23 maggio 2016 - Univpm - Facolta di Medicina e Chirurgia - Corsi di laurea
in tecniche di radiologia medica e in tecniche di laboratorio biomedico

Incontro informativo sulle possibilita occupazionali
tramite la rete Eures e

DEL FIASCO GIANLUCA - CIOF di Ancona




EURES (EURopean Employment Services) e una rete di
cooperazione creata nel 1993 per offrire strutture e servizi a
sostegno della mobilita in Europa.

Copertura geografica: 32 Paesi (i 28 stati membri dellUE, | 3 paesi
aderenti allo Spazio Economico Europeo Norvegia, Islanda e
Liechtestein) e Svizzera.

Partners della rete sono: i Servizi Pubblici per ['Impiego, alcune
Organizzazioni Sindacall, alcune  Associazioni Datoriall,
amministrazioni locali, altri partners sociali.

EURES

La rete e coordinata dalla Commissione europea.




La Rete EURES

Informare, consigliare e aiutare i
candidati alla mobilita europea

Sostenere le imprese che
intendono reclutare personale
con professionalita specifiche
non reperibili nel mercato del

lavoro locale

Rendere fruibili le banche dati con le offerte di
lavoro a livello comunitario e le informazioni di vita E U R E 5
e di lavoro dei Paesi Membri




Missione di EURES

Rendere accessibili gratuitamente TUTTE le
offerte di lavoro dei servizi pubblici d'impiego
europel, nonché fornire il necessario
supporto a chi cerca lavoro in un altro Paese
e al datori di lavoro che intendono reclutare
all'estero.

EURES
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LE PERSONE IN ITALIA

Coordinamento Nazionale EURES

Ministero del Lavoro e della
Previdenza Socilale

80 consulenti EURES

400 referenti Eures
distribuiti in tutte le regioni italiane

Referenti presenti presso ogni Centro
per I'lmpiego e Centro di orientamento al lavoro EURES




Il successo del portale EURES

« Eures e rivolto sia a chi cerca lavoro in un altro Paese
europeo che ai datori di lavoro che intendono reclutare
personale all'estero

« EURES e uno dei siti piu visitati del server "europa"

« EURES appare come primo risultato nei motori di
ricerca piu comuni

e non dimentichiamo:

EURES e completamente gratuito

per TUTTI gli utenti EURES
_qi




I Paesi aderenti a EURES

| 15 VECCHI PAESI DELL'UE ESTESO Al PAESI DELLO SSE

e AUSTRIA 1995 e NORVEGIA

e BELGIO 1957 e |ISLANDA

e DANIMARCA 1973 e L |IECHTENSTEIN

e FINLANDIA 1995 13 NUOVI PAESI

e FRANCIA 1957 e CIPRO 2004

e GERMANIA 1957 e ESTONIA 2004

oeGRECIA 1981 e LITUANIA 2004

e IRLANDA 1973 e LETTONIA 2004

e |[TALIA 1957 e MALTA 2004

e | USSEMBURGO 1957 e POLONIA 2004

e PAESI BASSI 1957 e REPUBBLICACECA 2004

e PORTOGALLO 1986 e SLOVACCHIA 2004

e REGNO UNITO 1973 e SLOVENIA 2004

e SPAGNA 1986 e UNGHERIA 2004

e SVEZIA 1995 e BULGARIA 2007
e ROMANIA 2007E U R £ s

PER ACCORDI BILATERALI
e SVIZZERA

e CROAZIA



Il portale EURES: informazioni e servizi

Articolato in diverse sezioni, e molto piu di una "semplice" banca dati,
ma offre anche informazioni e servizi:

= Consulenti EURES: recapiti completi on-line

= Analisi dettagliate sulla situazione del mercato del lavoro nei
Paesi membri aderenti alla rete EURES

= Descrizioni di questioni pratiche, giuridiche ed amministrative per
ogni Paese

= Chi cerca lavoro piu inserire il suo CV in una banca dati, che e
consultabile da tutte le imprese, previa registrazione; il servizio e
gratuito per entrambi

» Possibilita di visualizzare TUTTE le offerte di lavoro nelle banche
dati nazionali dei Servizi Pubblici dell'lmpiego

...e molto ancora: da scoprire personalmente!!!! EURES




Selezioni EURES ricorrenti

« Selezioni nel settore animazione turistica
« Selezioni nel settore turistico — alberghiero

« Selezioni nellambito del viaggi — studio
« Selezioni per ingegneri
« Selezioni nel settore agricoltura

 Selezionl nel settore sanitario

EURES

e Y



Requisiti richiesti

« Eta minima 18 anni
* Disponibilita alla mobilita internazionale

 Conoscenza di almeno la lingua del paese
dove si vuole andare a lavorare

EURES

e Y



European Job Days

« Eures sta promuovendo gli European Job Days, le fiere virtuali del
lavoro che consentono a chi cerca e offre lavoro di incontrarsi
direttamente online.

L'iniziativa coinvolge diversi Paesi europei e settori professionali,
tra cui assistenza sanitaria, ingegneria e turismo. Durante le
Giornate del lavoro online, chi e alla ricerca di un'occupazione puo
conoscere le offerte piu corrispondenti al proprio profilo, contattare
direttamente il datore di lavoro e fissare un colloquio online nel corso
della manifestazione.

Il prossimo evento online e previsto per 25 maggio 2016, ed e rivolto
a ingegneri, specialisti Tecnologie Informatiche, personale settore
biotech —farmaceutico e medici, che vorrebbero lavorare in
Danimarca. L’evento e organizzato da Eures Danimarca e Eures
Portogallo. Luogo fiera: Lisbona

EURES




European Job Days

« Per partecipare agli European Online Job Days, candidati e datori
di lavoro devono registrarsi sul portale dedicato all'iniziativa,
www.europeanjobdays.eu

« Alle pagine dedicate del sito, inoltre, sono disponibili I'elenco di tutti
gli eventi in programma e alcuni video tutorial riguardanti ogni
aspetto della  manifestazione: dalla registrazione alla
programmazione del colloquio.

* Fiere del lavoro in Iltalia: Consultare il portale cliclavoro, pagina
Eures

EURES
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Your First Eures Job - programma di mobilita lavorativa

YFE|40
« Che cos’e Your first EURES job 4.07?

Your first EURES job e un programma di mobilita
lavorativa dellUE che sostiene sia | giovani europel a
trovare un impiego o0 un’opportunita di formazione
(tirocinio, apprendistato) lavorativa in un altro stato
membro, in Norvegia o in Islanda, sia | datori di lavoro a
trovare giovani lavoratori qualificati all’estero, nell’ambito
dei paesi aderenti al progetto.

EURES

e Y



Your First Eures Job - programma di mobilita lavorativa

YFE| 40
 Chi sono I destinatari del progetto?

Giovani di eta compresa tra 18 e 35 anni, cittadini
del’lUE, Norvegesi e Islandesi, che vivono in qualsiasi
Paese dellUE o in Norvegia o in Islanda.

Aziende di piccole-medie dimensioni (<250 dipendenti)
legalmente stabilite in Paesi UE, in Norvegia o in Islanda,
che offrano contratti della durata di almeno 6 mesi , nel
rispetto del diritto nazionale del lavoro in termini di
condizioni e retribuzioni.

EURES




Your First Eures Job - programma di mobilita lavorativa

YFE| 40
* Che cosa offre?

Al giovani un contributo finanziario per la formazione
linguistica, per il riconoscimento delle qualifiche
accademiche e/o professionali. E' prevista una parziale
copertura delle spese di viaggio sostenute per
partecipare a un colloguio di lavoro e per stabilirsi in un
altro Paese per iniziare un lavoro, un tirocinio o un
apprendistato.

E’'€ previsto un sostegno finanziario per le PMI che
organizzano programmi di inserimento per i neo-assunti
lavoratori, tirocinanti ed apprendisti. EURES




Your First Eures Job - programma di mobilita lavorativa

« Punto di contatto locale Y E 4()
Regione Marche -

Telefono: +39 (0)718063795

Email: giuseppe.trotta@regione.marche.it
EURES Marche Provincia di Macerata

Telefono: +39 (0)733 248 309
Email: sabina.riatti@provincia.mc.it

Pagina FB: https://www.facebook.com/eures.macerata
Skype: sabina.riatti

Link di approfondimento:

http://www.cliclavoro.gov.it/YourFirstEuresJob/ITA/Paqgine/default.aspx fF U R £ §

e Y
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Regione Marche - Bando mobilita prqfesswna[e

trasnazionale e territoriale -

» Percorsi di mobilita territoriale: quando I'esperienza professionale si realizza in un’impresa avente
sede legale ed operativa sul territorio nazionale, al di fuori della Regione Marche.

» Percorsi di mobilita transazionale: quando il contratto di lavoro verra stipulato con un’azienda
avente sede in uno dei paesi dellUE (esclusa I'ltalia), in Norvegia ed Islanda.

. Beneficiari dell’'intervento sono i giovani NEET, di eta compresa trai 18 ed i 29 anni, disoccupati
ai sensi di legge e che abbiano aderito al Programma Garanzia Giovani.

» Precondizione per poter accedere alla misura e I'instaurazione di un rapporto di lavoro di durata
pari o superiore ai 6 mesi.

« Aigiovani che aderiranno alla misura spettano incentivi economici, fino ad esaurimento delle risorse:
Per contratti di lavoro instaurati in regime di mobilita territoriale:
Indennita di viaggio Indennita di vitto - Indennita di alloggio
Per contratti di lavoro instaurati in regime di mobilita transazionale:

Massimo 2 colloqui di selezione in un altro stato dellUE, Norvegia e Islanda; Indennita di
trasferimento.

. Per scaricare il bando, cliccare qui:
http://www.istruzioneformazionelavoro.marche.it/Dettaglionotizie/Tabld/486/ArtMID/1551/ArticlelD/739/Reqgolamento-
operativit224-Mobilit224-professionale-transnazionale-e-territoriale-%E2%80%93-Misura-8-PROGRAMMA- E U R E S
GARANZIA-GIOVANI.aspx
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Ristorazione: Servizio al tavolo - Cucina - Servizio fast food - Servizio in camera

Accoglienza: Ufficio reception — Accoglienza negli alberghi — Servizio portineria —
Biglietteria — Parcheggio

Vendita — Negozi: gestione della cassa e della merce
Centro prenotazioni : Informazioni e vendita telefonica di soggiorni e servizi

Attrazioni - Servizio di animazione
EURES

Pulizia — servizio di pulizia del parco

COMMISSIONE EUROPEA



Disney Paris — audizioni per animare i personaggi Disney

« Si cercano persone entusiaste e piene di energia, per animare i celebri personaggi
Disney

Contratti a tempo determinato disponibili:

Contratti di almeno 4 mesi consecutivi, con inizio fra fine giugno e settembre 2013.
Contratti a tempo indeterminato disponibili

A partire da fine giugno 2013, se assomigli ai nostri celebri principi e principesse Disney.

Possibilita di alloggio.

Tutti i candidati/e con altezza compresa fra 137 cm e 194 cm sono i benvenuti.
| candidati/e dovranno saper parlare inglese o francese ed aver compiuto 18 anni.

Per i ruoli delle principesse e dei principi sono necessarie buone capacita di danza e
criteri specifici per ogni personaggio.

| costi di viaggio per l'audizione di giugno 2013 a Milano sono a carico del candidato.
Le date delle future audizioni sono su www.disneylandparis-casting.com. EURES




Lavoro stagionale in Danimarca



http://www.seasonalwork.dk/

Skagen

Alborg, SWEDEN
o, P gy A0 ENACEY "SEASONAL WORK IN DENMARK"
NS N www.seasonalwork.dk

Il portale del lavoro stagionale

Da maggio ad agosto. Contratti di 3-8 settimane. Paga di 0,80 euro al chilo (circa

Raccolta di fragole 6/15 euro I'ora)

Da giugno ad agosto. Contratti di 3-12 settimane. Paga di 0,80 euro al chilo

Raccolta di piselli (circa 8/18 euro l'ora).

Da maggio a novembre. Contratti di 1-6 mesi. Paga oraria di circa 14 euro l'ora.

Raccolta di lattuga e cipolle . )
9 P Con 37 ore di lavoro settimanale

Raccolta di mais Agosto. Contratti di 3-4 settimane. Paga di circa 10-20 euro l'ora.

Da agosto a novembre. Contratti di 1-3 mesi. Paga di circa 14 euro I'ora. Con 37

ore di lavoro settimanale. E U R £ 5

Raccolta di mele e pere

COMMISSIONE EUROPEA
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Obiettivo Tropici e Animation Tourism

Animatore turistico

Luogo di lavoro: strutture turistiche in Italia e all’estero.

Eta minima 18 anni.

Requisiti: conoscenza lingua tedesca e/o inglese.

Disponibilita minima richiesta: tre mesi.

Stipendio minimo di base: € 500 euro netti al mese per chi non ha
esperienza.

Vitto, alloggio e viaggio offerti dalle agenzie di animazione .
Selezioni a Senigallia (An) e Ancona

EURES




Oceania Cruises

« La compagnia internazionale di navi da crociera, Oceania Cruises,
seleziona con il supporto del servizio Eures, 11 camerieri di sala per
servizio a bordo di due navi della sua flotta. Si prevede assunzione a
tempo determinato di 6 mesi con eventuale rinnovo dopo 2 mesi di pausa.
| candidati selezionati sulla base dei CV, redatti in inglese, devono
superare un colloquio in inglese in video conferenza (Skype) ed un ulteriore
colloquio di assunzione direttamente a bordo delle navi.

* Retribuzione minima iniziale garantita 2.700/2.750 $ netti al mese a
seconda del tipo di ingaggio. E’ previsto l'alloggio in cabina a 2 posti. La
compagnia provvede al pagamento del volo di andata per I'imbarco.

« E’ gradita pregressa esperienza in incarichi analoghi.

 Per candidarsi: € stato necessario inviare il CV, esclusivamente in
inglese, entro il 24.5.2016 alla consulente Eures della provincia di
Macerata, Sabina Riatti, e alla Consulente Eures della regione Veneto
Paola Marani, indicando nell’oggetto “Oceania Cruises - waiter”. f | p F §




Cefo

* |l Centro Europeo Formazione e Orientamento (Cefo) seleziona in
tutta Italia accompagnatori/animatori per gruppi di ragazzi, per
soggiorni di vacanza in lItalia e all'estero, per la stagione estiva
2016. Il Cefo ricerca anche medici iscritti all'albo, infermieri
professionali e assistenti per giovani diversamente abili. Selezione
In diverse parti d’ltalia.

| candidati dovranno avere le seguenti caratteristiche: eta minimo 21
anni compiuti per i soggiorni in Italia, 23 anni per | soggiorni studio
allestero, diploma di scuola secondaria superiore , una
disponibilita minima di 15 giorni, dalla fine di Giugno alla fine del
mese di Luglio.

EURES




Riconoscimento titoli di studio sanitari

I titoli di studi nel settore sanitario sono riconoscibili all'estero, in applicazione
della Direttiva Europea n. 2005/36.

Essa mira a rendere i mercati del lavoro piu flessibili, a liberalizzare
ulteriormente | servizi, a favorire il riconoscimento delle qualifiche e a
semplificare le procedure amministrative.

| cittadini che hanno conseguito un titolo professionale dell’area sanitaria in
Italia e che intendono esercitare la propria professione in un altro paese
comunitario, dellarea S.E.E. (Norvegia, islanda, Liechtenstein) o della
Confederazione Svizzera, devono inoltrare la domanda di riconoscimento del
titolo all’Autorita competente del paese dove intendono migrare.

Ogni paese estero ha le proprie procedure di riconoscimento. Le informazioni
sul riconoscimento possono essere richieste al centro nazionale della rete Enic-
naric del paese di interesse(www.enic-naric.net).

EURES



http://www.enic-naric.net/
http://www.enic-naric.net/
http://www.enic-naric.net/
http://www.enic-naric.net/
http://www.enic-naric.net/
http://www.enic-naric.net/
http://www.enic-naric.net/

Riconoscimento laurea per le prqfesswm sanitarie

« L’ HCPC (Health & Care Professions Council) e I'ente di riferimento a cui ci si
rivolge per la richiesta di convalida delle lauree nel campo sanitario, per il
Regno Unito; sul sito http://www.hcpc-uk.org/apply/eeaandswitzerland/ e
possibile scaricare la domanda alla quale sono anche allegate le istruzioni per
come compilarla.

« E’ importante richiedere alla propria Universita il Diploma Supplement (e un
documento integrativo del titolo di laurea, che descrive la natura, il livello, il
contesto, il contenuto e lo status degli studi effettuati dallo studente). Questo
consente a chi deve valutare il titolo, in Italia o all’estero, di conoscere dettagli
sul percorso seguito dallo studente. Il Diploma Supplement contiene solo dati
ufficiali; sono escluse valutazioni discrezionali, dichiarazioni di equivalenza o
suggerimenti relativi al riconoscimento. Viene redatto secondo un modello
europeo e rilasciato gratuitamente, su richiesta, sia in italiano che in inglese.

« |l Diploma Supplement facilita la valutazione dei percorsi di studio e favorisce
la mobilita internazionale di studenti e lavoratori. EURES
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Riconoscimento lauree nel settore sanitario

Dopo aver inoltrato la domanda (ed il relativo pagamento di 495 sterline),
si dovranno attendere alcuni mesi prima che 'HCPC, dopo aver fatto tutti i
controlli, vi risponda. Se la documentazione che avete inviato e completa
riceverete una lettera che vi consentira di iscrivervi presso 'HCPC e
pagare la tassa di iscrizione biennale, per poter esercitare la professione
(circa 200 euro). Una volta regolarizzata liscrizione allHCPC, vi verra
assegnato un numero (corrispondente al numero di registro all’albo). Se
'HCPC dovesse verificare che i vostri documenti non sono completi o
corretti dovrete integrare con quanto richiesto, e ovviamente i tempi si
allungheranno.

EURES




Ricerche di opportunita lavorative pertecnici di radiologia

medica e tec nici di laboratorio biomedico

« Sito "National Health Service” (https://www.jobs.nhs.uk/), dove vengono
pubblicizzati | concorsi per le figure sanitarie (ove sono indicati
'ospedale, la tipologia di lavoro, | requisiti professionali da avere, etc.

Per le figure sopra indicate inserire le parole radiographer e/o
biomedical scientist

EURES
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Siti di ricerca lavoro inglesi specializzati nel settore sanitario

 Pulse
https://www.pulsejobs.com/

* Your World Healthcare
https://www.yourworldhealthcare.com/

. Reed
http://www.reed.co.uk/jobs
. Labmed

http://www.labmedrecruit.co.uk/
 Rig Healthcare
http://www.righealthcare.co.uk/
« Jennie Reeves
http://www.jenniereeves.co.uk/ (per tecnici di radiografia)
« EM Recruitment
www.emrecruitment.co.uk
 Mediplacement
http://www.mediplacements.com/

« Medacs EURES

http://www.medacs.com
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Siti per ricerca di lavoro settore sanitario

» Ecco una lista di indirizzi web dove si trovano offerte di lavoro per personale sanitario, suddivisi per paese,
anche se vari siti e organizzazioni coprono differenti nazioni.

REGNO UNITO e IRLANDA

http://careers.bmj.com
http://vkrecruitment.co.uk/
http://www.imsogb.co.uk
http://www.jsl-consultants.com/
http://www.Kcr.ie/
http://www.newcrosshealthcare.com/jobs/search
http://www.nmc-uk.org/
http://www.primarycarerecruitment.ie/en/
http://www.rochehealthcare.co.uk/job/
http://www.vkrecruitment.co.uk/

http://www.cplhealthcare.com

EURES
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Siti per ricerca di lavoro settore sanitario

GERMANIA
http://www.adr-consult.com/
http://www.agilemc.eu
http://www.kliniken.de/
http://www.parus-ps.de/italiano/home/
https://venturacareer.wordpress.com/

AUSTRIA
http://www.medicare.at
http://www.medicarrera.com

PAESI BASSI
http://www.medischevacaturebank.nl

SVEZIA
http://www.lakartidningen.se
http://www.medrek.se

http://www.slf.se/Info-in-English/Finding-a-post/

EURES
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Siti per ricerca di lavoro settore sanitario

FRANCIA

http://emploi.fhf.fr
http://www.agilemc.eu
http://www.aile-medicale.fr
http://www.appelmedica.com
http://www.emploisoignant.com
http://www.euromotion-medical.com
http://www.hospitalier.com
http://www.ifrhos.com
http://www.medicis-consult.com/
http://www.medicis-jobboard.com/
http://www.persuadersrh.com
http://www.pnp-conseil.com/
http://www.rhsante.fr/
http://www.seleuropa.com/it/index.html
http://www.staffsante.fr

EURES
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Selezioni per tecnici di radiologia medica

« L'azienda Inglese InHealth sta selezionando n. 30
radiographer.

« Gli stipendi partono da 28000 sterline annue, a seconda
dell’'esperienza.

* Requisiti: convalida laurea tramite Hcpc, conoscenza
linguistica B2/C1.

 Per candidarsi: inviare cv e cover letter in inglese a:
eures@afolmet.it.

« E’ possibile usufruire del programma YFEJ.
« Scadenza offerta: 31.12.2016
EURES

e Y
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Selezioni per tecnici di radiologia medica

* Profilo Richiesto: RADIOGRAPHER n. posti: 5
Sede di lavoro: BIRMINGHAM
Scadenza selezione: 31/07/2016
Tipo di contratto: indeterminato n. ore sett.: 37,5
Retribuzione: da £ 21,388 a £ 27,901
Titolo di studio: tecnico di radiologia
Esperienza: no
Lingue richieste: Inglese B1

Altri requisiti: Registrazione al HCPC fatta o in prossimita di
ottenimento.

Modalita di presentazione della candidatura:
CV IN INGLESE CON LA FOTO FURES
via email: ausilium.bassano@gmail.com




Selezioni per tecnici di radiologia medica

|l dipartimento di radiologi ain Ostergotland sta cercando
radiographer.

« Stipendio: 2300 - 2600 euro. Conoscenza lingua
svedese. Si offre assistenza per disbrigo pratiche
burocratiche.

e Per candidature, inviare cv e cover letter a:
health@arbetsformedlingen.se.

« Scadenza offerta: 15 maggio 2016

« www.left.pt/eures n. offerta: 588663109 FURES

e Y
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Selezione per infermieri

 Holalemania, in collaborazione con Eures Marche e
provincia di Macerata, effettua selezioni di infermieri per
la Germania, nell’ambito del progetto YFEJ. | candidati
potranno usufruire del corso di lingua tedesca a carico
del progetto, che si svolgera a Civitanova Marche.

* Requisiti richiesti:
Cittadinanza Ue - Titolo di laurea In scienze
Infermieristiche — non fondamentale la la conoscenza del

tedesco, ma obbligo di frequentare il corso finanziato
con YFEJ.

EURES




Progetto sanitario in partenza tra coordinamento Eures Italia,

Eures Veneto, Eures Marche e Eures Danimarca

« La Danimarca meridionale ha avviato selezioni per la ricerca di medici di famiglia.

« Si offre: corsi di lingua intensivo di 6 mesi, formazione professionale e assistenza per
riconoscimento titolo di laurea.

« Se interessati, inoltrare cv in lingua inglese : a Jgrgen Uldall-Ekman, Workindenmark
South, jue@workindenmark.dk , che coordina tale selezione (+45 72223359).

« Si offre contratto di 14 mesi per valutare il candidato, contratto di lavoro di 36 ore
settimanali. Stipendio lordo 48722 corone danesi (circa 6500 euro).

« Si offre assistenza per ricerca alloggio. Per il proprio partner: corsi di lingua e
assistenza per la ricerca di lavoro.

- www.workindenmark.dk e il portale ufficiale danese di consulenza e orientamento per il
reclutamento internazionale. Il portale contiene un database di CV, insieme a tutte le
informazioni utili per datori di lavoro danesi e disoccupati stranieri (sia prima che dopo
l'arrivo in Danimarca). E possibile inserire il CV nel database e candidarsi alle offerte di
lavoro. Sul sito workindenmark.dk si possono trovare consigli su come strutturare il CV
e anche info utili sulle condizioni di vita e lavoro (in danese, inglese e tedesco).

EURES
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Progetto sanitario in partenza tra coordinamento Eures Italia,

Eures Veneto, Eures Marche e Eures Danimarca

« Cercasli psichiatri specializzati per Dipartimento salute
mentale a Aabenraa.

Si richiede esperienza pregressa lavorativa.

Si offre: formazione linguistica, anche per il proprio
partner; assistenza nella ricerca di alloggio, assistenza
per riconoscimento laurea.

Inviare c¢cv e cover letter In Inglese a:
lue@workindenmark.dk

EURES
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Progetto sanitario in partenza tra coordinamento Eures

Italia, Eures Veneto, Eures Marche e Eures Danimarca

 Per ospedali del nord Danimarca si cercano medici
specializzati nelle seguenti aree: Chirurgia, pediatria,
urologia, gastroenterologia, @ medicina  polmonare,
endocrinologia, radiologia, biochimica clinica.

 Inoltrare Il proprio c¢cv e cover letter a:
cba@workindenmark.dk

EURES




Edu Open: 14

Universita pubbliche mettono on line 1 loro corsi

L’universita italiana € anche online, gratuita e per tutti. E’ diventa ufficialmente attiva,
infatti, la piattaforma http://eduopen.org/, creata da 14 atenei italiani pubblici per
offrire dei corsi formativi di alta qualita a distanza, cioe i cosiddetti MOOC (Massive open
online course). Tutti i corsi offerti da EduOpen sono tenuti da docenti universitari e
prodotti dalle universita italiane aderenti al progetto. Gli atenei attualmente nella
piattaforma sono: I'Universita Aldo Moro di Bari, il Politecnico di Bari, la Libera Universita
di Bolzano, I'Universita di Catania, I'Universita di Ferrara, I'Universita di Foggia,
I'Universita di Genova, I'Universita Politecnica delle Marche, I'Universita di Modena e
Reggio Emilia, 'Universita Bicocca di Milano, I'Universita di Parma, I'Universita di Perugia,
I'Universita del Salento, 'Universita Ca’ Foscari di Venezia.

L’obiettivo del progetto € allargare I'alta formazione e la cultura a un pubblico piu ampio
possibile. La piattaforma ha una forte vocazione internazionale, e sono previsti
anche corsi in lingua inglese.

Alla fine del corso lo studente avra la certificazione dei suoi risultati sotto forma di
“badge”, un attestato digitale che lo studente potra presentare in sede di colloquio in
azienda o alle selezioni per l'accesso ad enti di formazione per mostrare le
competenze acquisite. EURES
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Sul portale TRIO sono disponibili, in forma completamente
gratuita, circa 1.900 corsi e un insieme di servizi formativi
per accrescere le tue conoscenze e per acquisire
certificazioni professionali.

TRIO e un sistema sviluppato dalla regione Toscana,
semplice e intuitivo. finanziato tramite il Fse, con il quale
chiunque puo raggiungere il livello di formazione desiderato.
Sito: www.progettotrio.it
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Predisposizione curriculum vitae per Regno Unito

Lo scopo del CV e ottenere un colloquio

Il CV deve essere di massimo due pagine e avere una forma grafica
facilmente leggibile (elenchi puntati, grassetto, etc) deve sottolineare
guelle esperienze che possono essere rilevanti per I'impiego per cui ci
si sta candidando.

Non utilizzare il modello EUROPASS!

Fai ricerca sull’azienda per cui ti stai candidando

Vendi te stesso e la tua professionalita !!

Attenzione agli errori grammaticali o di forma sintattica!

Lettera di accompagnamento sempre scritta a computer

Application form da compilare dell’azienda

Colloqui : diverse modalita a seconda della mansione EURES




Cv: quali informazioni inserire?

Nome e coghome
Numero di telefono (con prefisso dell’ltalia)
Indirizzo mail / contatto Skype

Esperienze di lavoro (dalla piu recente, con riassunto delle
competenze acquisite e/o durante il periodo di lavoro)

Percorso di studio

Altre competenze: linguistiche/informatiche (possibilmente
corredate da relativa certificazione!), sociali (hobbies,
Interessi)

Due o piu referenze (inserire il nome della persona, la
posizione e il contatto su richiesta) EURES




CV: cosa NON inserire?

« Eta

« Fotografia
 (Genere

« Stato civile

« Informazioni non rilevanti per la posizione per cui ci Si
sta candidando (per es. esperienze come babysitter,
ripetizioni, etc)

EURES

e Y



Cumriculum Vitae — Ashley Gill

Ashley Gill Phone: (HBEZ 632343
LappageCourt Maobile: 74T 121824

Tyler Green Email: ashleygill 0 #Ehotmail.couk
Eucks. SkypeContact: ashleygillii

HFE 4.0

MutHingus! business studies undergradustewith vanied financialwok

experence and strong imerpesons] skills sesks 3 carser in finandial consuling

Finance Related Work Experience

2006 Feb-Aug Audigest 5.A. [Barcelona)
FAudit Assistant
Gmonths” wok experiznce in an intemational bank
worked with senior suditor reyiawing company financel systems and
anzlrsing rek
performed tests on financizl nformaion systems

2003 Jan-Aug First ChoiceHolidays and Flights Lid (High Wycombe)
Financial Assistant
woked in team of four maching ivoices to payments
accruak maiching team member

2002 Jul-Aug Cats Protection League [Chalfond
Financial Assistant
womked in the accounts payableteam
bank reconcilistions, wpdsting s3les and purchass regeiers

2001 Erebner Allen and Trapp Chartered Accountants
Unpaid Work Experience

Other Work Experience

2005 JunDec  Sainsbury’s (Hazlemers)
Supervisor

2003-2MF  Buckinghamshire Chilterns University College
Part-imelibrary assistnt

2001 JanDec McDonald's High Wycombe)
Crew member

Education

2003-20M7 Buckinghamshire Chiltermn s University College
BAin accounting and finance

Curriculum Vitae — Ashley Gill

Languages

French: Lavel of knowledge’ how did you acguird & cetificaion
Spanish: Comprhension and spesking scellent; readng and writing good.
Erasmus year inMadnid centifcation from the Univesity Carlos |l of M adnid

IT Skills

OCR Level ig2 Web design (MS Frontpage)
Sageline 100, Barlays Businessmaster and Care (Livecontacts)
All offce applcations, email and internet

Voluntary Work Experience

2006 Mar-Apr Teaching Englsh {Valadolid, Spain)
2004 FebMar Studentvoluntesrng: teaching voung aduls DU%ing skils
2002 Sep-Jan Teaching Englsh {Gusdaajara Maco

Pastimes
Running, 0.Jng, traveling

References
Available on Eguest

Giancarks Rossini

CEOQ o Rossini Impont/Export
+28 (002 266 5584
grossiniEhotmailcom




Alcuni siti utili

« https://www.gov.uk/jobsearch

« http://www.cliclavoro.gov.it/EURES/Progetti/Pagine/Y our-First-Eures-Job.aspx
e http://www.jobmeeting.it/

« http://www.shareurope.com/

« www.viviallestero.com

« http://www.cliclavoro.gov.it

« http://www.retecivica.trieste.it/informagiovani/default.asp?tabella padre=sezioni&i
ds=6&tipo=blocchi_sezioni_6&pagina=-

http://extranet.reqione.piemonte.it/fp-lavoro/centrorisorse/eures/
http://www.infomercatiesteri.it/#slider-2 FURES
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Rete Eures in Provincia di Ancona

OPERATORI _EURES

Consulente Eures

Giuseppe Attilio Trotta

Regione Marche — Servizio Istruzione Formazione e Lavoro
Via Tiziano 44 - Palazzo Leopardi — 60125 Ancona

tel. 071 8063795

e-mail: giuseppe.trotta@regione.marche.it

Consulente EURES per la provincia di Ancona:
Alessandra Cerioni - Tel. 0731236711
E mail: a.cerioni@provincia.ancona.it

Referente EURES per il Centro per I'lmpiego di Ancona:
Gianluca Del Fiasco Tel. 071/2137510
e-mail: g.delfiasco@provincia.ancona.it

Referente EURES per il Centro per I'lmpiego di Senigallia:
Lucia Pianelli - Tel. 0719959142
E mail: l.pianelli@provincia.ancona.it

Referente EURES per il Centro per I'lmpiego di Fabriano:
Gianluca Vergari - Tel. 07323679
E mail: g.vergari@provincia.ancona.it E U R E 5
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