
Ciao, sono Anna e sono una

tecnica di laboratorio biomedico.

I mei colleghi dicono che sono

molto brava nel mio lavoro

Elencate le competenze

che pensate siano

indispensabili per svolgere

al meglio il mio lavoro poi

attribuite un valore

percentuale ad ognuna

delle due aree 

Competenze tecnico professionali  Competenze trasversali
Attività

% %

Ciao, sono Marco e sono un tecnico

della prevenzione nell'ambiente e

nei luoghi di lavoro. 

I miei colleghi dicono che sono

molto bravo nel mio lavoro

Elencate le competenze

che pensate siano

indispensabili per svolgere

al meglio il mio lavoro poi

attribuite un valore

percentuale ad ognuna

delle due aree 

Competenze tecnico professionali  Competenze trasversali
Attività

%
%

Ciao, sono Nicola e sono un

tecnico di radiologia. 

I miei colleghi dicono che sono

molto bravo nel mio lavoro

Elencate le competenze

che pensate siano

indispensabili per svolgere

al meglio il mio lavoro poi

attribuite un valore

percentuale ad ognuna

delle due aree 

Competenze tecnico professionali 
Competenze trasversali

Attività

%%

GRUPPO 1

GRUPPO 2

GRUPPO 3

Rilevazione degli esami

radiologici diagnostici o

terapeutici richiesti dal

medico

Preparazione del

paziente per l'esame

Programmazione e

preparazione degli

apparecchi radiologici

diagnostici e/o terapeutici

Esecuzione degli

esami diagnostici e

delle terapie radianti

Assistenza durante

interventi chirurgici con

la produzione di

immagini radiografiche

o fluoroscopiche

Manutenzione degli

apparecchi radiologici

diagnostici o

terapeutici

Registrazione dei dati

e degli esami

Redazione dei

rapporti radiologici

Preparazione della dose

di radiofarmaco da

iniettare per eseguire

scintigrafia e tomografia

ad emissione di positroni

Esecuzione di prelievi

del materiale

biologico 

Realizzazione

dell'etichettatura del

campione prelevato 

Preparazione dei

campioni da

sottoporre ad analisi 

Predisposizione e

taratura delle

apparecchiature per

effettuare esami o test 

Preparazione dei

materiali utilizzati per

l'analisi 

Realizzazione

dell'analisi del

campione 

Esecuzione del

monitoraggio del

funzionamento

dell'apparecchiatura 

Redazione e

validazione di referti o

esiti delle analisi di

laboratorio 

Individuazione dei

pericoli reali e

potenziali sui luoghi di

lavoro 

Valutazione dei rischi

specifici 

Individuazione delle

misure di prevenzione

e protezione 

Individuazione di soluzioni

tecniche, organizzative e

procedurali di sicurezza

per ogni tipologia di rischio 

50%

senso critico

conoscenza patologia

umana

praticità

manuale, sia per

esecuzione che

per riparo

responsabilità

professionale

Utilizzo

consapevole

dei mezzi

informatici

Conoscenza

dell'informatica

abilità

interpersonali

empatia col

lavoratore

Occhio

critico per i

rischi

Preparazione dei

materiali utilizzati per

l'analisi

leadership

saper

riconoscere i

rischi nei vari

ambiti

lavorativi

team work

capacità

comunicative

affidabilità

aggiornamento

continuo sulle nuove

tecnologie/strumenti

abilità di

ricerca

pipettaggio

taratura

flessibilità

problem

solving

conoscenza delle

norme di rischio e

pericolo lavoro correlati

organizzazione

e creatività

semina in piastra,

riconoscimento speci

microbiche

multitasking

utilizzo di macchinari

per esecuzione di

PCR

Conoscenza

delle

normative

utilizzo di

strumentazioni di

analisi clinico-medica

utilizzo

corretto delle

attrezzature

Conoscenza dei rischi

derivanti dall'utilizzo

di radiazioni ionizzanti

manutenzione

Saper lavorare in

gruppo

Avere una

buona

padronanza

della lingua

inglese

supporto e

consulenza

ad aziende

rispetto

procedure e

protocolli

conoscere la

richiesta

medica

capacità di

relazionarsi

con i colleghi

conoscenza

dell'anatomia

e della

fisiologia 

This is a title...

effettuare

correttamente

campionamenti

conoscenza delle

metodiche manuali ed

automtiche

conoscenza

dei

macchinari

effettuare

ccorrettamente

sopralluoghi

conoscenza

dell'informatica

corsi di

formazione

ai lavoratori

effettuare

 correttamente

una 

fonometria

Capacità di

relazionarsi

con il

paziente

acquisire la

documentazione

relativa a

permessi

capacità di

lavorare in

team

riconoscere

la richiesta

medica

conoscenza

di lingue

straniere

pianificare

sopralluoghi

e interventi

prendere visione

dello stato dei

luoghi di lavoro

Saper usare i

sistemi RIS e

PACS

effettuare

controlli

documentali

e

interrogatori

ricercare i

determinanti

dei fattori di

rischio

inidividuare

aspetti critici

70%
30%

Collaborazione con i

colleghi di altre

professioni

Aggiornamento

continuo su

tecniche e

macchinari

verificare le

procedure di

autocontrollo e

di monitoraggio

dei processi

Capacità di

precisione

verbalizzare non

conforità rispetto

alle normative

relativamente a

manutenzione a

strutture

capacità di

esporre in modo

chiaro le

istruzioni

all'esecuzione

dell'esame

collaborare con le

altre professionalità

coinvolte nel

processo dai medici

igienisti ai tecnici di

laboratorio

Affidabilità

concentrazione

e calma

effettuare

campionamenti su

prodotti materie

prime acqua

emissioni

capacità di

risolvere

problemi

conoscenza

delle

proiezioni

40%

sottoporre rilievi e

campionamenti ed

analisi di

laboratorio di tipo,

chimico e biologico

60%

capacità

organizzative

lavorare in

autonomia

problem

solving

efficienza:

massima

qualità

dell'esame nel

minimo tempo

conoscere i

mezzi di

contrasto e le

loro

caratteristiche

rispetto per

la privacy del

paziente

saper gestire

un paziente

traumatizzato

verificare

l'anagrafica

del paziente

Imparzialità,

lealtà ed

efficienza

attuazione dei

principi di

giustifcazione e

ottimizzazione

ALARA 

mantere la

calma in

situazioni di

stress

sapere

movimentare il

paziente

concentrazione

affidabilità

Curiosità

Costanza

capacità di

fronteggiare

le situazioni

Resilienza

conoscenza

norme

igieniche

50%

Sensibilità

Empatia



Individua le strategie e i canali da utilizzare per raggiungere l'obiettivo

professionale 

Gruppo 1 - Piano di ricerca attiva Tecnici di radiologia

Individua gli sbocchi occupazionali relativi al tuo profilo professionale

Effettua una programmazione delle attività su base mensile

PDF Floral Orange Monthly Lunch Menu.pdf

Individua le strategie e i canali da utilizzare per raggiungere l'obiettivo

professionale 

Gruppo 2 - Piano di ricerca attiva TECNICI DI LABORATORIO BIOMEDICO 

Individua gli sbocchi occupazionali relativi al tuo profilo professionale Effettua una programmazione delle attività su base mensile

PDF Floral Orange Monthly Lunch Menu.pdf

Individua le strategie e i canali da utilizzare per raggiungere l'obiettivo

professionale 

Gruppo 3 - Piano di ricerca attiva TECNICI DELLA PREVENZIONE E SICUREZZA

Individua gli sbocchi occupazionali relativi al tuo profilo professionale Effettua una programmazione delle attività su base mensile

PDF Floral Orange Monthly Lunch Menu.pdf

Formatore
Consulente

aziendale
RSPP interno

Dipendente

Pubblico

Estrarre

elenco di enti

di

formazione

ospedale

pubblico /

ambiente

sanitario

Reperire

elenco di

aziende

laboratori

privati

pubblico o

privato

laboratori di

ricerca -

ricerca

universitaria

Forze

dell'ordine

(analisi

biochimiche)RIS

Rete di

contatti

Ricerca

mirata su

Internet

Laboratori di analisi

biochimiche di acque,

alimenti,- agenzie

pubbliche controllo

chimico tipo ARPAM 

professionista

sanitario

nell'esercito

Associazioni o

Istituzioni

Bandi nella

Gazzetta

Ufficiale

Ufficio

placement

università

TSRM

veterinario

TSRM

medicina

nucleare

TSRM

radioterapia

Partecipazione a

convegni o seminari

tematici

Gazzetta

ufficiale

TSRM di

fisica medica

Concorso

pubblico

Scrivere un

curriculum

Fare esperienze/

tirocini formativi

Centro per

l'impiego

TSRM

radiologia

Ricerca mirata su

Internet

iscrizione

all'albo

Autocandidatura

presso laboratori

di ricerca

Fare colloqui

di lavoro

Modulazione

del

curriculum

vitae

Stilare un elenco e

successiva

assegnazione di

priorità

apertura

partita iva

TSRM

esercito

Contatto

Preparazione di

eventuali colloqui da

sostenere

bandi di

concorso e

avvisi

tirocinio

formativo

(Italia/Estero)

passaparola

per le

strutture

private

dirigenza
capotecnico/

coordinatore

insegnamento


