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01/2021 giu 2021
Consultazione parti sociali 

(25.06.2021)

Ottimizzazione del 

percorso di Tirocinio 

pratico, allargamento 

della rete formativadi 

tirocinio pratico - CCdS 

17/12/2021 (punto 3 

OdG); CCdS 29/04/2022 

(punto 1 OdG)

L'impiego del laureato 

pressocchè immediato dalla 

conclusione degli studi induce 

una particolare attenzione alla 

formazione pratica in maniera 

da assicurare l'aderenza al 

mondo lavorativo della Regione; 

probabile sbocco occupazionale.

Allargamento della rete 

formativa di Tirocinio pratico 

nella Regione . Rimodulazione 

della frequenza al Tirocinio del 

3° anno. Direttore ADP / Tutor A.A. 2022/2023
Presidente CdS entro dicembre 2023 attraverso 

la valutazione degli studenti

Progressivo allargamento delle 

sedi di tirocinio su tutte le Aree 

Vaste

prevista per 

2023

le sedi di tirocinio pratico sono 

state allargate alle Ast del 

territorio sulla base della 

disponibilità delle guide di 

tirocinio e sulla provenienza degli 

studenti (CCdS del 23 febbraio 

2023)

02/2021 dic 2021
Valutazione degli studenti dei 

Laboratori di Tirocinio pratico

è stato rilevato un calo 

della valutazione del 

Laboratorio di medicina 

Trasfusionale. CCdS 

17/12/2021 punto 5

L'A.A. 2020/2021 ha visto una 

riorganizzazione interna del 

Laboratorio di Medicina 

Trasfusionale che ha 

comportato una riduzione del 

percorso pratico

Estendere il percorso pratico 

alla durata di 4-5 settimane; 

ampliare i settori coinvolti

Direttore ADP / Tutor

A.A. 2021/2022 anno 

Accademico 

successivo

Presidente CdS
entro dicembre 2022 attraverso 

le valutazioni di gradimento del 

tirocinio degli studenti

Confronto con la coordinatrice 

per implementare il percorso di 

Tirocinio comprendendo i vari 

settori del Laboratorio e 

riportare il tirocinio a 4 5 

settimane

prevista per 

2023

le valutazioni del gradimento 

degli studenti sono ritornate a 

valori elevati ( data 

comunicazione nel  Consiglio 

di Studi del 23 febbraio  2023)

01/2022 apr-2022 Monitoraggio schede Syllabus 

Syllabus in alcuni casi 

incompleto o non 

aderente alla Istruzione 

Operativa della Facoltà  

P.A.07) - riferimento 

CCdS 29/04/2022 (punto 

7 OdG)

Incompleta aderenza alle Linee 

guida di Facoltà

Monitoraggio continuo delle 

schede Syllabus; rinnovo della 

segnalazione ai docenti.

Presidente CdS

Direttore ADP

Responsabile Qualità CdS

giu-23
Presidente CdS

Entro settembre 2023 - 

Monitoraggio del Syllabus sul 

sito di Facoltà 

Controlli periodoci su sito di 

Facoltà: (i) ricognizione pre 

CCdS (Marzo 2023); (ii) CCdS 

10/5/23; (iii) invio mail ai 

coordinatori di CI 11/5/23; (iv) 

ricognizione finale (Set 23) 

prevista per 

2023

Ricognizione finale esito positivo 

che verrà comunicato nel 

prossimo CCdS

02/2022 dicembre 2022 SMA

Rilevata flessione degli 

Indicatori relativi alla 

Didattica iC01 e iC02

difficoltà degli studenti 

nell'acquisizione dei CFU

organizzazione incontri con gli 

studenti
Direttore ADP / Tutor A.A. 2022/2023

Presidente CdS

entro dicembre 2023 - 

monitoraggio cruscotto in 

itinere UNIVPM/Indicatori AVA 

2023

Monitoraggio cruscotto in 

itinere / incontri studenti

prevista per 

2023

vedi AM 4/2023 nuovo 

file

03/2022 dicembre 2022 opinione/proposta docente

rilevata necessità di 

implementare la tecnica 

istochimica di base - 

preparazione dei vetrini 

per sala settoria 

riferimento CCdS 23 

febbraio 2023 e stato 

avanzamento CCdS del 

10 maggio 23

difficoltà degli studenti 

nell'attività pratica di 

preparazione dei vetrini per 

istochimica della sala settoria

approfondire l'attività pratica 

nell'ambito del Laboratorio 

didattico di Sala Settoria del  

2°anno vedi riorganizzazione 

del Laboratorio con modifica del 

Programma Syllabus

docente 

interessato/Direttore ADP

A.A. 2022/2023 -  lab 

Sala Settoria 2°anno

Presidente CdS
entro dicembre 2023  attraverso 

le valutazioni di gradimento del 

laboratorio degli studenti 

Confronto con la docente 

dell'azione pianificata

prevista per 

2023

riorganizzazione del lab di sala 

Settoria e modifica del relativo 

programma. CCdS del 10 maggio 

2023 + Schede di valutazione 

degli studenti A.A. 2022-23  - 

CCdS del 26 ottobre 2023

04/2022 dicembre 2022 Riesame ciclico

Adesione degli obiettivi 

dei C.I. e del percorso di 

Tirocinio alle 

competenze 

professionali specifiche 

della figura del TSLB

Migliore definizione degli 

obiettivi dei C.I. e di quelli 

individuati nel percorso di 

Tirocinio

Dettagliare meglio gli obiettivi 

dei C.I. utilizzando i descrittori 

di Dublino / Profilo 

professionale

Direttore ADP / Tutor apr-23
Presidente CdS / RQ 

CdS
giu-23

verifica finale della completezza 

descrittiva di obiettivi dettagliati 

secondo i descrittori di Dublino

prevista per 

2023

azione attuata ma parzialmente 

efficace. Da comunicare nel 

prossimo CCdS
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