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Informazioni generali sul Corso di Studi

Link presenti: OK

Referenti e Strutture
MODIFICHE EFFETTUATE NELLA SEZIONE AMMINISTRAZIONE

i deali studenti-
Non sono stati indicati per loro DECADENZA.

Joshua Epstein e Francesco Giuseppe Reale hanno concluso il loro ciclo di studio (presa d’atto del
CCdS nella riunione del 05.12.2019).

I1 CCdS (riunione del 06.02.2020) ha preso atto della individuazione di uno studente, come
auditore, a seguito di specifica indicazione da parte degli studenti dei tre anni di corso (Matteucci

Nico — matr.1093892 — nicomatteuccil3@gmail.com)

Gruppo di Gestione AQ:

La composizione del Gruppo di Gestione AQ é stato MODIFICATA a seguito della deliberazione
del CCdS (riunione del 05.12.2020) che ha previsto la sostituzione della Dott.ssa Simonetta Cercaci
con il Dott. Luigi La Riccia ed ha preso atto della decadenza del rappresentante degli studenti
Francesco Giuseppe Reale (vedi sopra)

Il Corso di Studio in breve

12/02/2020

Il CdS in TRMIR ha come figura professionale di riferimento quella del Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (TSRM) il
cui profilo professionale e le relative funzioni sono esplicitate nel D.M. n.746 del 26 settembre 1994. Tale figura ed il
relativo esercizio professionale sono disciplinati e subordinati alla iscrizione ad un apposito Albo professionale di Ordini
Professionali Provinciali/Interprovinciali (Legge del 11.01.2018, n.3). La rappresentanza a livello nazionale di tale figura
professionale & la Federazione Nazionale dell’Ordine dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni
Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione, Ente di diritto pubblico di recente istituzione che
rappresenta, pertanto, l'interlocutore principale del CdS per I'analisi dei dati occupazionali e di previsione di impiego,
oltre che per un confronto sulla rispondenza e I'allineamento delle attivita formative del CdS con le competenze espresse
dal TSRM.

In data 11 marzo 2020 il Corso di Laurea aveva calendarizzato un incontro con il Presidente dell'Ordine dei Tecnici
Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e
PSTRP) di Ancona, Ascoli Piceno, Fermo e Macerata e con il Presidente della Commissione d'Albo dei Tecnici Sanitari
di Radiologia Medica (istituito all'interno del suddetto Ordine) ma, concordemente, I'incontro € stato rinviato per
sopraggiunto evento pandemico.
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In data 23 luglio 2019 il CdS ha avuto un incontro con il Coordinatore Tecnico Coordinatore Tecnico di Radiologia
dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord (Presidio Ospedaliero San Salvatore di Pesaro) che rappresenta
una sede di tirocinio per lo svolgimento dell’attivita formativa professionalizzante del CdS.

Nell'incontro sono stati presi in esame l'intera offerta formativa del CdS e, nel dettaglio, i settori della Diagnostica per
Immagini interessati dalle attivita di tirocinio pratico. Scopo congiunto, infatti, € quello di garantire una formazione
completa e coerente con le funzioni e gli ambiti di competenze oggi richiesti alla figura professionale di riferimento
rappresentata dal Tecnico Sanitario di Radiologia Medica. Le parti hanno inoltre riscontrato come I’efficacia delle attivita
professionalizzanti del Corso di Studio sia garantita sicuramente dal numero limitato di studenti che sono affidati alla
sede di tirocinio ed inoltre da un sistema diffuso di tutoraggio in grado di assicurare un percorso formativo consapevole
dello studente nel suo intero iter formativo.

Le parti hanno concordato come esista una coerenza degli obiettivi formativi di tirocinio pratico del CdS con la domanda
di formazione e di competenze oggi richieste al laureato Tecnico Sanitario di Radiologia Medica. A conferma di quanto
affermato, viene condiviso il fatto che i neolaureati dell’Universita Politecnica delle Marche che instaurano un rapporto di
lavoro con le strutture radiologiche dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord, di norma, effettuano un
periodo di inserimento lavorativo sicuramente molto breve e con facilita acquisiscono una completa autonomia lavorativa
nelle diverse realta operative radiologiche aziendali.

In data 09 maggio 2019 il CdS ha avuto un incontro con il Responsabile dell’Area Tecnica dell’Area Vasta n.3 (Provincia
di Macerata) dell’Asur Marche in rappresentanza di una delle sedi convenzionate per lo svolgimento dell’attivita
formativa professionalizzante del CdS.

Nell'incontro sono stati presi in esame I'offerta formativa del CdS, i settori interessati dalle attivita di tirocinio pratico al
fine di garantire una formazione completa e coerente con le funzioni e gli ambiti di competenze oggi richiesti alla figura
professionale di riferimento rappresentata dal Tecnico Sanitario di Radiologia Medica. Le parti hanno inoltre riscontrato
come l'efficacia delle attivita professionalizzanti del Corso di Studio sia garantita da un sistema diffuso di tutoraggio in
grado di assicurare un percorso formativo consapevole dello studente nel suo intero iter formativo.

Le parti hanno concordato come esista una coerenza degli obiettivi formativi di tirocinio pratico del CdS con la domanda
di formazione, confermata dal fatto che i neolaureati dell’Universita Politecnica delle Marche che instaurano un rapporto
di lavoro con le strutture radiologiche della rete sanitaria regionale, di norma, effettuano un periodo di inserimento
lavorativo sicuramente molto breve e con facilita acquisiscono una completa autonomia lavorativa nelle diverse realta
operative radiologiche.

In data 20 giugno 2018 il CdS ha avuto un incontro con il Dirigente delle Professioni Sanitarie Area Tecnico-Diagnostica
dell’Azienda Sanitaria Unica Regionale (Asur) Marche nel corso del quale sono state esaminate e discusse le varie
problematiche inerenti la domanda e la relativa offerta formativa. In particolare, sono stati illustrati gli obiettivi educativi
sui quali & incentrata tutta I'attivita formativa (teorica, elettiva e professionalizzante) del CdS. Sono stati altresi presi in
esame la sequenzialita delle attivita formative ed i risultati di apprendimento attesi in termini di acquisizione di
conoscenze specifiche (in grado di garantire un facile orientamento negli ambienti sanitari), conoscenze teoriche,
tecnico-applicative e procedurali relative ai vari ambiti lavorativi, nonché una serie di conoscenze incentrate sui principi
legali, bioetici e deontologici propri dell’esercizio professionale.

Le parti hanno concordato che, sulla base del livello di turnover e del numero di pensionamenti/assunzioni che
caratterizzano attualmente i livelli occupazionali nella Regione Marche, I'attuale numero di studenti che ogni anno, sulla
base dell'accesso programmato, viene indicato dalla Facolta di Medicina dell'Universita Politecnica delle Marche (unica
Facolta di Medicina nella Regione Marche) € congrua rispetto alle aspettative occupazionali regionali.

QUADRO A3.b Modalita di ammissione

Testo introdotto nella data sopra indicata: OK
Link presente: OK

QUADRO A4.b.2 Conoscenza e comprensione, e Capacita di applicare conoscenza e comprensione: Dettaglio

Testo presente: OK

NON SONO VISIBILI le attivita formative inserite nei vari Ambiti ed i relativi link

QUADRO A5.b Modalita svolgimento prova finale
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Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e PSTRP) competente per
territorio.”

QUADRO BL1 Descrizione del percorso di formazione (Regolamento Didattico del Corso)

LINK presenti nelle varie sezioni del Quadro: OK, compreso il file pdf inserito “Visualizza”

QUADRO B4 Aule — Laboratori — Sale Studio - Biblioteche

QUADRO B5 Orientamento — Mobilita internazionale e accompagnamento al lavoro

LINK presenti nelle varie sezioni del Quadro: OK, compreso il link “orientamento post laurea”

presente nella 3~ sezione (Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all’esterno) e 5"
sezione (Accompagnamento al lavoro) del Quadro

SUGGERIMENTO: nella 3" sezione del Quadro (Assistenza per lo svolgimento di periodi di
formazione all esterno) si potrebbe inserire il link presente nel Quadro Al.b:
https://www.medicina.univpm.it/?q=consultazione-con-le-organizzazioni-rappresentative-4 in quanto vengono
indicati anche i giudizi espressi dalle imprese con le quali intercorrono accordi di stage/tirocinio
extracurriculare.

I Componenti del Gruppo di Gestione AQ non hanno competenze tecniche per il suo inserimento.

QUADRO D1 Struttura organizzativa e responsabilita a livello di Ateneo

12/02/2020
LINK presente nel Quadro: OK, compreso il link “Assicurazione Qualita’ della Formazione”

QUADRO D2 Organizzazione e responsabilita della AQ a livello del Corso di Studio

12/02/2020
LINK presente nel Quadro: OK

QUADRO D3 Programmazione dei lavori e scadenze di attuazione delle iniziative

12/02/2020
LINK presente nel Quadro: OK
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