} QUADRO B1 Descrizione del percorso di formazione (Regolamento Didattico del Corso)

Link: https://www.medicina.univpm.it/?g=node/5496

’ QUADRO B2.a Calendario del Corso di Studio e orario delle attivita formative

https://www.medicina.univpm.it/?q=cl-dietistica-calendario-e-orario-attivit% C3%A0-formative

} QUADRO B2.b | Calendario degli esami di profitto

https://univpm.esse3.cineca.it/ListaAppelliOfferta.do;jsessionid=C66 AAFAE78807D553BAE54BB5947C243.esse3-
univpm-web-prod-esse3web381

’ QUADRO B2.c | Calendario sessioni della Prova finale

https://www.univpm.it/Entra/Medicina_e_Chirurgia/Seg_Fac_Medicina/Esame_di_Laurea

' QUADRO B3 Docenti titolari di insegnamento

Sono garantiti i collegamenti informatici alle pagine del portale di ateneo dedicate a queste informazioni.

Anno Docente di
. . Cognome o o
N. Settori di Insegnamento Nome Ruolo Crediti Ore riferimento
corso per corso
Anno
BIO/09 di ALIMENTAZIONE E NUTRIZIONE 5
BIO/10 corso  UMANA link
1
2. BIO/16 Anno  ANATOMIA UMANA (modulo di AMICO 4 40

di SCIENZE BIOMEDICHE) link DONATELLA



10.

11.

12.

13.

BIO/10

BIO/13

CHIM/10

CHIM/10
VET/04
AGR/15

MED/42

MED/42
MED/07
MED/05
MED/36
MED/04

VET/04

MED/49

L-LIN/12

MED/07

MED/05

Ccorso

Anno

corso

Anno

corso

Anno

corso

Anno

Ccorso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

BIOCHIMICA DELLA NUTRIZIONE
(modulo di ALIMENTAZIONE E
NUTRIZIONE UMANA) link

BIOLOGIA APPLICATA (modulo di
SCIENZE BIOMEDICHE) link

CHIMICA DEGLI ALIMENTI
(modulo di CHIMICA DEGLI
ALIMENTI E TECNOLOGIE
ALIMENTARI) link

CHIMICA DEGLI ALIMENTI E
TECNOLOGIE ALIMENTARI link

IGIENE GENERALE E APPLICATA
(modulo di IGIENE,
PREVENZIONE, PATOLOGIA) link

IGIENE, PREVENZIONE,
PATOLOGIA link

ISPEZIONE DEGLI ALIMENT!I DI
ORIGINE ANIMALE (modulo di
CHIMICA DEGLI ALIMENTI E
TECNOLOGIE ALIMENTARI) link

LABORATORIO - PRIMO ANNO
link

LINGUA INGLESE (modulo di
SCIENZE UMANE, SOCIO -
PSICOLOGICHE, ABILITA’
LINGUISTICHE) link

MICROBIOLOGIA (modulo di
IGIENE, PREVENZIONE,
PATOLOGIA) link

PATOLOGIA CLINICA (modulo di
IGIENE, PREVENZIONE,
PATOLOGIA) link

VIGNINI
ARIANNA CV

PA

ARMENI
TATIANA CV

GALEAZZ|
TIZIANA CV

RU

GASPERINI
BEATRICE
cv

MASSI
ANDREA CV

DE INTRONA
SIMONA CV

MINGOIA
MARINA CV

PA

PROCOPIO PO
ANTONIO
DOMENICO

cv

10

30

20

20

20

20

30

20

20

20



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

MED/04

BIO/09

MED/49

M-PSI1/01

MED/36

L-LIN/12

BIO/10
BIO/09
BIO/16
BIO/13

AGR/15

SPS/07

L-LIN/12
L-LIN/12
M-PSI1/01

BIO/12

MED/49

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

PATOLOGIA GENERALE (modulo
di IGIENE, PREVENZIONE,
PATOLOGIA) link

PHYSIOLOGY OF NUTRITION
(modulo di ALIMENTAZIONE E
NUTRIZIONE UMANA) link

PROVA IN ITINERE TIROCINIO 1°
ANNO link

PSICOLOGIA GENERALE (E DEL
COMPORTAMENTO) (modulo di
SCIENZE UMANE, SOCIO -
PSICOLOGICHE, ABILITA'
LINGUISTICHE) link

RADIOPROTEZIONE (modulo di
IGIENE, PREVENZIONE,
PATOLOGIA) link

SCIENTIFIC ENGLISH (modulo di
SCIENZE UMANE, SOCIO -
PSICOLOGICHE, ABILITA’
LINGUISTICHE) link

SCIENZE BIOMEDICHE link

SCIENZE MERCEOLOGICHE E
TECNOLOGIE ALIMENTARI
(modulo di CHIMICA DEGLI
ALIMENTI E TECNOLOGIE
ALIMENTARI) link

SCIENZE UMANE, SOCIO -
PSICOLOGICHE, ABILITA'
LINGUISTICHE link

SEMINARIO - BIOCHIMICA
CLINICA link

SEMINARIO - INTRODUZIONE
ALLE SCIENZE E TECNICHE
DIETETICHE APPLICATE link

GIULIANI
ANGELICA ID
cv

PIFFERI
SIMONE CV

PA

LUPI
DANIELA CV

CACIOPPA
LAURA RD
MARIA CV

BARCHIESI
MAURO CV

GALEAZZI
TIZIANA CV

SALVOLINI
ELEONORA PA

cv

DE INTRONA
SIMONA CV

10

10

20

30

45

20

20

40

20

10

20



25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

BIO/17

SPS/07

MED/49

MED/18

MED/13

MED/12

MED/40

MED/49

MED/11

MED/09

MED/14

MED/38
MED/40

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
Corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di

SEMINARIO - ISTOLOGIA link

SOCIOLOGIA GENERALE (modulo
di SCIENZE UMANE, SOCIO -
PSICOLOGICHE, ABILITA'
LINGUISTICHE) link

TIROCINIO PRIMO ANNO -
PROVA FINALE link

CHIRURGIA GENERALE (modulo
di SCIENZE MEDICHE (1)) link

ENDOCRINOLOGIA (modulo di
SCIENZE MEDICHE (1)) link

GASTROENTEROLOGIA (modulo
di SCIENZE MEDICHE (1)) link

GINECOLOGIA E OSTETRICIA
(modulo di PATOLOGIE MATERNO
INFANTILI) link

LABORATORIO - SECONDO
ANNO link

MALATTIE CARDIOVASCOLARI
(modulo di SCIENZE MEDICHE (11))
link

MEDICINA INTERNA (modulo di
SCIENZE MEDICHE (1ll)) link

NEFROLOGIA (modulo di SCIENZE
MEDICHE (1)) link

PATOLOGIE MATERNO INFANTILI
link

DI VINCENZO
MARIANGELA
cv

VITA MARIA
ROMINA CV

10

20

135

30

30

20

30

15

30

40

20



37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

MED/38

MED/49

MED/10

MED/49

MED/49

MED/14
MED/13
MED/12

MED/11
MED/10

MED/09
MED/18

MED/49

MED/49

MED/49

Ccorso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

PEDIATRIA GENERALE E
SPECIALISTICA (modulo di
PATOLOGIE MATERNO INFANTILI)
link

PROVA IN ITINERE TIROCINIO 2°
ANNO link

RESPIRATORY DISEASES
(modulo di SCIENZE MEDICHE (II))
link

SCIENZE E TECNICHE
DIETETICHE APPLICATE | (modulo
di SCIENZE TECNICHE
DIETETICHE 1) link

SCIENZE E TECNICHE
DIETETICHE APPLICATE Il
(modulo di SCIENZE TECNICHE
DIETETICHE 1) link

SCIENZE MEDICHE (I) link

SCIENZE MEDICHE (I1) link

SCIENZE MEDICHE (Ill) link

SCIENZE TECNICHE DIETETICHE
1 link

SCIENZE TECNICHE DIETETICHE
1 (FR) link

TIROCINIO SECONDO ANNO -
PROVA FINALE link

18

30

45

30

40

40

270



48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

SECS-
P/07
MED/43

SECS-
P/07

INF/01

MED/43

INF/01
ING-
INF/05
MED/01

PROFIN_S

MED/49

M-PSI1/08
MED/25

M-PS1/08

MED/25

MED/49

MED/49

Anno
di
corso
3

Anno
di
corso

Anno

corso

Anno

Ccorso

Anno
di
corso
3

Anno

corso

Anno
di
corso
3

Anno
d
corso
3

Anno

Ccorso

Anno

corso

Anno

corso

Anno
di

DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA
LEGALE E ETICA
PROFESSIONALE link

ECONOMIA AZIENDALE (modulo
di DIRITTO DEL LAVORO,
MEDICINA LEGALE E ETICA
PROFESSIONALE) link

INFORMATICA (modulo di
METODOLOGIA DELLA RICERCA)
link

MEDICINA LEGALE E ETICA
PROFESSIONALE (modulo di
DIRITTO DEL LAVORO, MEDICINA
LEGALE E ETICA
PROFESSIONALE) link

METODOLOGIA DELLA RICERCA

link

PROVA FINALE link

PROVA IN ITINERE TIROCINIO 3°
ANNO link

PSICHIATRIA E PSICOLOGIA link

PSICOLOGIA CLINICA (modulo di
PSICHIATRIA E PSICOLOGIA) link

PSYCHIATRY (modulo di
PSICHIATRIA E PSICOLOGIA) link

SCIENZE E TECNICHE
DIETETICHE 2 link

SCIENZE E TECNICHE
DIETETICHE APPLICATE IlI

20

30

20

45

20

20

40



60.

61.

62.

63.

64.

MED/49

BIO/14

ING-
INF/05

MED/01

MED/49

corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

Anno
di
corso

D QUADRO B4

(modulo di SCIENZE E TECNICHE
DIETETICHE 2) link

SCIENZE E TECNICHE
DIETETICHE APPLICATE IV
(modulo di SCIENZE E TECNICHE
DIETETICHE 2) link

SEMINARIO - FARMACOLOGIA
link

SISTEMI DI ELABORAZIONE
DELLE INFORMAZIONI (modulo di
METODOLOGIA DELLA RICERCA)
link

STATISTICAL METHODS FOR
EXPERIMENTAL RESEARCH
(modulo di METODOLOGIA DELLA
RICERCA) link

TIROCINIO TERZO ANNO -
PROVA FINALE link

Descrizione link: Polo Didattico di Torrette - Aule Didattiche
Link inserito: http://www.med.univpm.it/?q=node/181

D QUADRO B4

Laboratori e Aule Informatiche

Descrizione link: Aule Informatiche e laboratori
Link inserito: http://www.med.univpm.it/?q=node/282

D QUADRO B4

Sale Studio

Descrizione link: Polo Didattico di Torrette - Sale Studio

24

40

20

20

30

360




Link inserito: http://www.med.univpm.it/?g=node/280

’ QUADRO B4 Biblioteche

Link inserito: https://www.medicina.univpm.it/?g=la-biblioteca

P QuADROBS5 Orientamento in ingresso

. . . - . ... 27/05/2025
L'Ateneo organizza durante I'anno accademico, tramite I'Ufficio Orientamento e Tutorato, una serie di attivita ed azioni di

orientamento sia di tipo informativo che formativo.
Tra i servizi informativi per i futuri studenti, Univpm organizza open day, presentazioni presso le scuole e visite guidate

presso le strutture universitarie.

Tra le attivita di orientamento formativo sono annoverati i Percorsi per le competenze trasversali e I'orientamento (PCTO),
le lezioni e i seminari sia in presenza che online, i corsi di 15 ore del PNRR Transizione Scuole Universita2026, oltre ai
corsi formativi dedicati ai docenti delle scuole superiori, anche in collaborazione con I'Ufficio Scolastico Regionale.

Le iniziative di orientamento sono pubblicate su WWW.ORIENTA.UNIVPM.IT , anche nella versione in lingua inglese.

Il Gruppo di gestione AQ del CdS partecipa attivamente alle iniziative di orientamento per gli studenti delle scuole superiori
organizzate dall’Ateneo a livello centrale, ai Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento e ai Corsi PNRR 15
h (Progetto PNRR “Orientamento attivo nella transizione Scuola-Universita”).

Nel sito di Ateneo, nella parte dedicata all’orientamento (https://www.orienta.univpm.it/), & inoltre presente tutta la
documentazione utile ai potenziali studenti per conoscere I'organizzazione e l'offerta formativa dell’'Universita Politecnica
delle Marche, nonché le informazioni relative ai bandi di concorso per i Corsi di Laurea ad accesso programmato. Della
gestione dei bandi si occupa la segreteria studenti della Facolta di Medicina e Chirurgia
(https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Segreterie_Studenti/Medicina_e_Chirurgia/Seg_Fac_Medicina).

In aggiunta, ai seguenti link: https://www.orienta.univpm.it/cosa-si-studia/medicina-e-chirurgia/dietistica/e
https://www.medicina.univpm.it/?q=node/1145 & possibile trovare una presentazione del CdS in Dietistica e degli
approfondimenti sul Corso.

Per quanto riguarda gli studenti neo-immatricolati, vengono svolti degli incontri per presentare il Corso e descrivere in
modo piu dettagliato il suo funzionamento.

Link inserito: https://www.orienta.univpm.it/cosa-si-studia/medicina-e-chirurgia/

’ QUADRO B5 Orientamento e tutorato in itinere

. - . . . - . . o 24/03/2025
L’ orientamento in itinere si concretizza in azioni di accompagnamento lungo tutto il percorso universitario per contrastare

la dispersione e sostenere la componente studentesca fino al conseguimento del titolo; oltre ai TUTOR MATRICOLARI e
DISCIPLINARI, attinenti all’area di studio, € stata introdotta la figura del TUTOR GUIDA, intesa come sostegno individuale
laddove le richieste siano connesse alla necessita di superare momenti di disorientamento e confusione. Il bando per
I'assegnazione dei contratti di tutorato & pubblicato su https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Attivita_di_tutorato

L'Ateneo favorisce I'accessibilita a tutti gli studenti con esigenze specifiche prevedendo le seguenti iniziative dedicate.



* Orientamento in itinere e tutorato

L’ orientamento in itinere si concretizza in azioni di accompagnamento lungo tutto il percorso universitario per contrastare
la dispersione e sostenere la componente studentesca fino al conseguimento del titolo; oltre ai TUTOR MATRICOLARI e
DISCIPLINARI, attinenti all’area di studio, € stata introdotta la figura del TUTOR GUIDA, intesa come sostegno individuale
laddove le richieste siano connesse alla necessita di superare momenti di disorientamento e confusione. Il bando per
I'assegnazione dei contratti di tutorato & pubblicato su https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Attivita_di_tutorato
(da integrare con iniziative specifiche del CdS)

« Studenti con disabilita, Disturbi Specifici dell’ Apprendimento (DSA) e Bisogni Educativi Speciali (BES)

L'Universita Politecnica delle Marche ha attivato un servizio dedicato all'accoglienza, all’assistenza ed all'integrazione della
componente studentesca con disabilita e/o disturbi specifici dell'apprendimento (DSA) al fine di rendere piu agevole ed
accessibile il percorso universitario.

Al momento dell'immatricolazione o del rinnovo dell'iscrizione &€ necessario segnalare alla Segreteria Studenti di
competenza la propria situazione presentando la debita certificazione (invalidita/disabilita o certificazione diagnostica DSA
con data non superiore a tre anni se prodotta prima del compimento dei 18 anni).

Se si € in possesso di una certificazione per altre tipologie di Bisogni Educativi Speciali (BES) e si renda necessario un
supporto per affrontare il percorso universitario, & opportuno seguire lo stesso iter di chi ha una disabilita/invalidita o un
DSA,; la situazione specifica verra attentamente valutata.

Servizi previsti:

* Colloqui informativi.

» Assegnazione di un tutor alla pari per un totale di 150 ore.

» Misure Dispensative e Strumenti compensativi.

» Stage curricolare

* Mobilita internazionale

» Supporto psicologico gratuito per alcune sedute (vd sito sportello di ascolto)

* Servizio di accompagnamento attrezzato (servizi specifici per situazioni di disabilita/invalidita)

* Esonero totale dalla contribuzione studentesca (servizi specifici per situazioni di disabilita/invalidita)

Per ulteriori informazioni si rimanda al link:
https://www.univpm.it/Entra/Percorsi/Futuri_Studenti/Disabilita_e_DSA_Servizio_di_accoglienza/M/482610010400

» Convenzione con l'ordine degli psicologi della Regione Marche

L'Universita Politecnica delle Marche ha approvato una Convenzione con I'Ordine degli Psicologi della Regione Marche al
fine di garantire il benessere psico-fisico della componente studentesca, prevedendo dei servizi in continuita con lo
sportello di ascolto che garantiscano 'accesso a prestazioni psicologiche prolungate nel tempo rispetto ai percorsi
individuali di counselling gia garantiti dallo sportello. La convenzione, che si estende anche ai dipendenti e ai loro familiari,
prevede un primo incontro gratuito; per le prestazioni successive la quota per la componente studentesca ¢ ridotta del
40%, per i dipendenti e i loro familiari del 30% rispetto alla tariffa ordinaria del professionista.

» Convenzione con Azienda Ospedaliero Universitaria

L'Universita Politecnica delle Marche ha attivato una convenzione con I’Azienda Ospedaliera Universitaria delle Marche
per offrire un servizio gratuito di consulenza per situazioni di particolare disagio psichiatrico. La convenzione prevede, per
il tramite della Clinica Psichiatrica Universitaria, 'erogazione di servizi dedicati al benessere della componente
studentesca, come ad esempio consulenze farmacologiche mirate. Le studentesse e gli studenti che sono gia in carico allo
Sportello di Ascolto di Ateneo, previa valutazione della psicologa di riferimento, potranno usufruire della consulenza
specialistica psichiatrica.

» Immatricolazione in regime di tempo parziale

L'Universita Politecnica delle Marche prevede la possibilita di richiedere lo status di “studente part time” per coloro che
abbiano necessita di articolare la durata del corso di studio in un numero di anni superiore alla durata normale.

Tale status si acquisisce per un periodo minimo di due anni accademici consecutivi e puo essere ottenuto per un periodo
massimo pari al doppio della durata normale del corso di studio. La quantita media di lavoro di apprendimento svolto in un
anno da uno studente in regime di studio a tempo parziale € pari di norma a 30 CFU e non pud in ogni caso superare di
norma i 60 CFU nel biennio. Agli studenti che optano per il regime di studio a tempo parziale viene assegnato lo stesso
piano di studio offerto agli studenti full time ma un tempo piu lungo entro il quale acquisire i crediti necessari per il



conseguimento del titolo di studio.
Allo studente a tempo parziale si applica una riduzione sul’ammontare dei contributi nella misura percentuale prevista dal
Regolamento contribuzione studentesca.

* Programma Doppia Carriera studente-atleta

L'Universita Politecnica delle Marche, al fine di perseguire la finalita di diffusione della cultura dello sport nel’ambito della
piu generale promozione dello sviluppo della persona, prevede che atleti, allenatori e arbitri d’interesse nazionale ed
internazionale vengano ammessi al Programma “Doppia Carriera”.

L'Universita Politecnica delle Marche riconosce la qualifica di studente-atleta agli studenti regolarmente iscritti ad un Corso
di Studio dell’Ateneo che:

» hanno conseguito meriti sportivi di particolare rilievo agonistico nazionale ed internazionale nei 24 mesi precedenti la
scadenza della domanda;

» hanno superato almeno 12 CFU nell’anno accademico precedente.

Il programma “Doppia Carriera” prevede le seguenti agevolazioni:

« individuazione di un docente-tutor per gli aspetti legati alla carriera accademica designato dal Presidente del Corso di
Laurea o suo delegato;

* possibilita di concordare con il docente, nel rispetto del principio di parita di trattamento degli studenti e compatibilmente
con la natura delle prove di accertamento, una diversa data d’esame;

* autorizzazione a non conteggiare I'assenza nei casi di corsi e insegnamenti in cui sia previsto I'obbligo di frequenza, ove
possibile, qualora tale assenza coincida con una competizione o manifestazione Federale;

* possibilita di sospensione temporanea degli studi per un anno per importanti impegni sportivi con esonero dai contributi
universitari;

» certificazione dei meriti sportivi riconosciuti come studente-atleta nel Diploma Supplement, ad integrazione delle
informazioni regolarmente previste riguardanti il percorso di studio conseguito.

* esonero dai contributi universitari, eventualmente in misura percentuale, previa verifica delle disponibilita di bilancio.
Ulteriori informazioni sono disponibili alla pagina:
https://www.univpm.it/Entra/Percorsi/Studenti/Programma_Doppia_Carriera_ UNIVPM

* Carriera Alias

L'Universita Politecnica delle Marche ha previsto la possibilita di richiedere la “Carriera Alias” per tutti gli studenti che
hanno intrapreso il percorso di transizione di genere.

La Carriera Alias garantisce infatti per tutti gli studenti in transizione di genere di utilizzare un “alias” cioé un nome diverso
da quello anagrafico e corrispondente alla nuova identita in fase di acquisizione.

La Carriera Alias permettera di iscriversi on line agli esami universitari e di avere un libretto/ tesserino per usufruire dei
servizi universitari dell’Ateneo utilizzando la nuova identita.

Ulteriori informazioni sono disponibili alla pagina:

https://www.univpm.it/Entra/Percorsi/Studenti/Carriera_alias/M/415610010400

* Accoglienza studenti stranieri

L'UnivPM ha predisposto un apposito sito web per raccogliere le informazioni utili all'iscrizione di studenti internazionali:
https://www.international.univpm.it/become-a-student/

Inoltre, per i CdS erogati in lingua inglese sono previsti dei corsi di lingua italiana, erogati dallo CSAL (Centro di supporto
per I'apprendimento delle lingue).

Link inserito: https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti

’ QUADRO B5 Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all'esterno (tirocini e

stage)

27/05/2025



Il CdS, & convenzionato con alcune strutture sanitarie private per la realizzazione di progetti formativi e tirocini
extracurriculari, stipulati sulla base dell'apposita normativa regionale.

https://www.medicina.univpm.it/?g=orientamento-post-laurea-8
Link inserito: https://www.medicina.univpm.it/?q=cl-dietistica-tirocinio

’ QUADRO B5 Assistenza e accordi per la mobilita internazionale degli studenti

z In questo campo devono essere inserite tutte le convenzioni per la mobilita internazionale degli studenti attivate con
Atenei stranieri, con 'eccezione delle convenzioni che regolamentano la struttura di corsi interateneo; queste ultime
devono invece essere inserite nel campo apposito "Corsi interateneo”.

Per ciascun Ateneo straniero convenzionato, occorre inserire la convenzione che regolamenta, fra le altre cose, la mobilita
degli studenti, e indicare se per gli studenti che seqguono il relativo percorso di mobilita sia previsto il rilascio di un titolo
doppio o multiplo. In caso non sia previsto il rilascio di un titolo doppio o multiplo con I'"Ateneo straniero (per esempio, nel
caso di convenzioni per la mobilita Erasmus) come titolo occorre indicare "Solo italiano” per segnalare che gli studenti che
seguono il percorso di mobilita conseguiranno solo il normale titolo rilasciato dall'ateneo di origine.

Attualmente non sono presenti accordi attivi con Atenei esteri.

Tuttavia, nellambito del Programma Erasmus + Traineeship il CdS Dietistica accoglie ogni anno studenti stranieri che
frequentano quali tirocinanti le sedi della nostra rete formativa sulla base di accordi (Learning Agreement) stipulati con le
Istituzioni di provenienza. Inoltre, grazie a tale Programma i nostri studenti possono conseguire dei crediti di tirocinio
all’estero.

Descrizione link: Opportunita all'estero
Link inserito: https://www.univpm.it/Entra/Internazionale/Opportunita_allestero

Nessun Ateneo
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In aggiunta alle iniziative previste dall'Ateneo, il CdS in Dietistica organizza ogni anno seminari extracurriculari, che

riguardano anche i principali aspetti legati alla professione del Dietista ed & costantemente in contatto con i Rappresentanti
dell’Albo, che offrono supporto ai laureandi e ai neolaureati, per assisterli nell’avvio della loro attivita professionale.

Al fine di migliorare I'occupabilita dei nostri laureati € stata di recente intrapresa un'azione di miglioramento che prevede
I'organizzazione di iniziative di accompagnamento al lavoro (ad es. organizzazione di seminari in collaborazione con il
Centro per I'lmpiego di Ancona e di incontri con le organizzazioni rappresentative della produzione di beni e servizi).

Descrizione link: Universita e lavoro
Link inserito: http://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServePG.php/P/330410013479
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Descrizione link: Accoglienza studenti
Link inserito: http://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServePG.php/P/826310013487/T/Accoglienza

’ QUADRO B6 Opinioni studenti
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Nella riunione del Consiglio del CdS del 29 aprile 2025 sono stati discussi i risultati dei Questionari di Valutazione della

Didattica, lato studenti (Schede 1 e 3), dei Questionari di Valutazione “Corsi di Studio, Aule, Attrezzature e Servizi
disupporto” (Schede 2 e 4, parte A) e dei Questionari di Valutazione 'Prove d'esame” (Schede 2 e 4, parte B) relativi
all'a.a. 2023/2024 e consolidati al 28/02/2025. Per quanto concerne i risultati dei Questionari ANVUR Schede 1 e 3 (link:
https://sisvaldidat.it/AT-UNIVPM/AA-2023/T-0/F-10003/Z-1/CDL-MT12/TAVOLA), la percentuale media dei giudizi positivi &
pari al 90,87 % ed € maggiore rispetto a quella registrata nell’a.a. precedente. Il Presidente esprime grande soddisfazione
per I'elevato gradimento ottenuto dai docenti del corso di laurea. Dal momento che le percentuali piu basse si registrano
per le domande D2 (“Il carico di studio dell'insegnamento & proporzionale ai crediti assegnati?”) e D3 (“ll materiale
didattico -indicato e disponibile- € adeguato per lo studio della materia?”), il Presidente raccomanda a tutti i docenti di
rimodulare il carico didattico alla luce dei crediti, rivedendo il programma dell'insegnamento, e di mettere a disposizione
degli studenti ulteriore materiale didattico di supporto. Raccomanda altresi agli studenti di leggere attentamente le
domande e di rispondere alle stesse con obiettivita. Relativamente al modulo di Ginecologia e Ostetricia, la percentuale di
giudizi positivi € inferiore al 50% per alcune domande: D3, D5 (“Gli orari di svolgimento di lezioni, esercitazioni e altre
eventuali attivita didattiche sono rispettati?”) e D10 (“Il docente € reperibile per chiarimenti e spiegazioni?”). Visto che tale
insegnamento, cosi come altri che hanno registrato una percentuale al di sotto del 50 %, viene erogato al 2° anno di
corso, che nell’a.a. corrente non € attivo, il Presidente ritiene opportuno non intraprendere delle azioni di miglioramento,
anche perché i risultati di tali azioni non sarebbero disponibili prima dell’a.a. 2026/2027. Inoltre, per il prossimo anno
accademico il modulo di Ginecologia e Ostetricia & stato affidato ad un altro docente. L'analisi dei Questionari ANVUR
Schede 2 e 4, parte A (link: https://sisvaldidat.it/AT-UNIVPM/AA-2023/T-2/F-10003/Z-1/CDL-MT12/TAVOLA), che
riguardano la soddisfazione degli studenti per cid che concerne il carico di studio, I'organizzazione complessiva degli
insegnamenti nel periodo di riferimento, gli orari, le aule, le biblioteche, i laboratori, le attrezzature, le piattaforme online, la
rete wireless e il servizio offerto dalla segreteria studenti, mostra una percentuale media di giudizi positivi pari al 92,75%.
Tale valore & superiore a quello registrato nell’a.a. precedente ed & piu alto di quello della Facolta. La percentuale piu
bassa si registra per la domanda relativa all’adeguatezza della rete wireless (D10). Infine, per quanto concerne i
Questionari ANVUR Schede 2 e 4, parte B (link: https://sisvaldidat.it/AT-UNIVPM/AA-2023/T-13/F-10003/Z-1/CDL-
MT12/TAVOLA), che si riferiscono alle “Prove di esame”, la percentuale media dei giudizi positivi & pari al 94,53 % e risulta
pertanto lievemente inferiore a quella registrata nell’a.a. precedente. In generale gli studenti ritengono che il tempo messo
a disposizione per espletare le prove scritte sia stato sufficiente, che i risultati siano stati forniti nei tempi dichiarati in sede
d’esame, che le domande siano state attinenti al programma e ai prerequisiti espressi nella guida agli insegnamenti e che
le modalita e i criteri di valutazione dell’apprendimento siano state coerenti con quanto dichiarato nella guida.
Relativamente alla domanda D2 (“La prova orale d’esame- se prevista- si & svolta in pubblico?”) si segnalano delle
percentuali di giudizi positivi piu basse, soprattutto per alcuni C.I. Si coglie pertanto I'occasione per raccomandare ai
docenti di svolgere le prove orali in pubblico e si ricorda loro che la Commissione d’esame deve essere composta da
almeno due membri.

Descrizione link: tavola di riepilogo Questionari didattica erogata
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| risultati dell'Indagine AlmaLaurea 2025, relativa ai laureati in Dietistica nell’anno solare 2024, sono stati resi disponibili

dal Presidio Qualita di Ateneo nel Repository CdS - Uno spazio per i CdS (sharepoint.com). Per quanto riguarda la
soddisfazione per il Corso di Laurea si registra una lieve flessione rispetto ai laureati nel’anno 2023 (non si ha a
disposizione alcun dato relativo ai laureati del 2022 perché i risultati dell'indagine AlmaLaurea non sono resi disponibili per
collettivi inferiori a cinque unita). La totalita dei laureati € soddisfatta del rapporto con i docenti (dato costante negli anni) e
dell’'organizzazione degli esami (percentuale aumentata rispetto al 2023), considera adeguate le aule, le postazioni
informatiche e le attrezzature per altre attivita didattiche (percentuali aumentate rispetto al 2023) ed ha valutato in modo
positivo i servizi di biblioteca (percentuale aumentata rispetto al 2023). La maggior parte dei nostri laureati ha inoltre
valutato positivamente i servizi di orientamento allo studio post-laurea (si registra una flessione rispetto al 2023) e quelli
dell'ufficio placement (percentuale aumentata rispetto al 2023). Piu della meta di essi ritiene perd che gli spazi per lo
studio individuale siano inadeguati (risultato in linea con quello del 2023). Per quanto concerne i servizi offerti dalla
segreteria studenti si rileva un calo della percentuale di giudizi positivi (60% dei laureati del 2024 vs 85,7% del 2023).
Relativamente al carico di studio degli insegnamenti, i tre quarti dei laureati lo ritiene adeguato alla durata del corso di
studio (percentuale in flessione rispetto al 2023). Il 69,2% degli intervistati si iscriverebbe di nuovo allo stesso Corso di
Laurea nello stesso Ateneo (percentuale in flessione rispetto al 2023).
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Si tenga presente che nell’A.A. 2023/2024 il primo anno di corso del CdL in Dietistica non ¢ stato attivato.
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L'indagine sulla condizione occupazionale vede coinvolti i laureati nel’anno 2023. Non & possibile fare un confronto con i

risultati relativi alla condizione occupazionale dei laureati nell’anno solare 2022 (che erano solo due) perché i risultati
dellindagine AlmaLaurea non sono resi disponibili per collettivi inferiori a cinque unita. Il tasso di occupazione a un anno €
aumentato di molto rispetto all'ultimo dato disponibile (che & quello relativo ai laureati nel 2021). | due terzi dei laureati
intervistati hanno iniziato a lavorare dopo la laurea e svolgono una professione tecnica, perlopiu nel privato e nel Centro
Italia. Essi utilizzano in misura elevata le competenze acquisite con la laurea e ritengono che la formazione professionale
acquisita all’'Universita sia adeguata.
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Nel mese di giugno 2025 il CdS in Dietistica ha somministrato un questionario alle aziende CAMST Soc. Coop. a.r.l. e

ASSO (Azienda Speciale Servizi Osimo), che hanno accolto studenti/laureati del CdS in Dietistica per attivita di
stage/tirocinio e si dichiarano molto soddisfatte. La CAMST ha anche assunto nostri laureati a tempo indeterminato. Tra i
punti di forza dei nostri studenti/laureati si sottolineano le ottime conoscenze di base sia pratiche che teoriche, le buone
capacita di lavorare in team multidisciplinari e la grande motivazione, mentre tra i punti di debolezza si segnala una certa
tendenza a privilegiare I'ambito clinico a scapito di quello della ristorazione collettiva.
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