Corso di Laurea in Ostetricia

UN IVER.SITA Presidente: Prof. S.R. Giannubilo
POLITECNICA
DELLE MARCHE

Prot. 06/2022

RIUNIONE GRUPPO DI RIESAME E RAPPRESENTANTE QUALITA’
VERBALE DEL 25 marzo 2022

Il giorno 25/03/2022 alle ore 09.00 si & svolta la riunione del Gruppo di Riesame e il Referente di Qualita del
CdS in modalita telematica su piattaforma Teams.

Erano presenti all’incontro:
e Prof. S.R.Giannubilo (Presidente del CdS)
e Dott. G. Morroni (Referente di Qualita del CdS)
e Dott.ssa C.Cerioni (Tutor di tirocinio del CdS e componente del Gruppo di Riesame)

La discussione ha preso in esame il seguente ordine del giorno:

1. Aggiornamento dei Quadri D1 — D2 - D3 della scheda SUA-CDS- a.a 2022/23

2. Presa in carico della relazione della Commissione Paritetica Docenti Studenti A.A. 2020/21

3. Aggiornamento delle tabelle P.A.01/AlI03 “Adempimenti AVA annuali attivitd CdS/CUCS” e
PG.03/All04 “Gestione azioni di miglioramento”
Monitoraggio della compilazione delle schede di insegnamento — Syllabus A.A. 2021/22

5. Organizzazione e predisposizione Consultazione con le parti sociali secondo P.A.04 REV 02 del
07/09/2021 “Linee guida per la consultazione con le organizzazioni rappresentative della
produzione di beni e servizi e delle professioni”

6. Varie ed eventuali

Nel corso della riunione & emerso quanto segue:

1. Aggiornamento dei Quadri D1 — D2 — D3 della scheda SUA-CDS- a.a 2022/23

Viene visionato I'aggiornamento dei Quadri D1 — D2 — D3 della scheda SUA-CDS- a.a 2022/23 in
predisposto dal PQA e viene approvato collegialmente (Allegato 1)

2. Presa in carico della relazione della Commissione Paritetica Docenti Studenti A.A. 2020/21

L’assemblea prende in carico la relazione della Commissione Paritetica Docenti Studenti del
21/12/2021: la discussione affronta i principali punti di debolezza evidenziati nella relazione.

Viene presa in carico la segnalazione effettuata dalla CPDS circa I'incompletezza dei dati rilevati
tramite i questionari di valutazione dei corsi di insegnamento (le valutazioni degli studenti non sono
disponibili per oltre 1/3 dei corsi). Cosi come segnalato anche nella relazione della CPDS la
questione & stata discussa dal Consiglio di CdS nella riunione del 6/4/2021; sono stati chiesti
ragguagli in merito all’'Unita di Coordinamento Statistica e Valutazione.

L’Unita di Coordinamento Statistica e Valutazione ha comunicato che i risultati dei questionari
possono essere processati solo quando la numerosita delle compilazioni e superiore a 5, in caso
contrario I'insegnamento non & valutabile.
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3. Aggiornamento delle tabelle P.A.01/All03 “Adempimenti AVA annuali attivita CdS/CUCS" e
PG.03/All04 “Gestione azioni di miglioramento”

Come richiesto dal PQA e al fine di consentirne il caricamento sottoforma di allegato pdf all’'interno
del Quadro D3 & stata compilata la tabella P.A.01/All03 “Adempimenti AVA annuali attivita
CdS/CUCS” (allegato 2).

Alla luce delle azioni intraprese nel corso dell A.A. viene valutato I'avanzamento delle azioni di
miglioramento:

- Azione di miglioramento 4/2019 “Creazione e la somministrazione agli studenti di un
questionario di valutazione della didattica di laboratorio preclinico” -» somministrazione in
forma anonima del questionario di gradimento della didattica di laboratorio preclinico al
termine della prova di esame. Compilazione: 100% degli studenti frequentanti. Gradimento
medio: 3,85/4. l'azione di miglioramento viene dichiarata attuata ed efficace.

- Azione di miglioramento 6/2019 “Iniziative a sostegno/sviluppo competenze didattiche
attraverso la programmazione periodica di incontri tra Direttore ADP, tutor e guide di
tirocinio” e azione di miglioramento 7/2019 “programmare un incontro con le guide di
tirocinio durante il quale motivare ad una buona comunicazione e diffondere i nuovi canali
comunicativi del CdS” - in data 14/12/2021 si & svolto il Corso ECM con Guide Tirocinio
"ATTIVITA FORMATIVA PROFESSIONALIZZANTE: ATTORI E STRUMENTI A SOSTEGNO DELLO
STUDENTE" durante il quale oltre all'attivita di aggiornamento delle competenze didattiche
e relazionali & stato predisposto un momento i confronto con le guide di tirocinio e sono
stati pubblicizzati i canali informativi e comunicativi del CdS. Le azioni vengono pertanto
dichiarate attuate ed efficaci.

- Azione di miglioramento 9/2019 “commentare nel CCdS gli esiti negativi evidenziati dai
questionari di valutazione” - A partire dall'A.A. 2020/21 in caso di riscontro di percentuale
di gradimento < al 60% il Presidente CdS in seno al CCdS ha provveduto ad evidenziare le
criticitd emerse identificando possibili cause ed interventi correttivi (vedasi sedute CCdS del
06/04/2021 e 24/11/2021). ’azione di miglioramento viene dichiarata attuata ed efficace.

- Azione di miglioramento 11/2019 “comunicazione dei risultati dei questionari di
valutazione delle guide di tirocinio al termine del percorso formativo dello studente” = Si
ritiene necessario correggere la tempistica e modalita di pubblicazione in quanto attendere
il termine del percorso formativo di tutti gli studenti della coorte esaminata comporta
I'impossibilita di procedere a pubblicazione qualora (come accade) ci siano studenti
fuoricorso o ripetenti. L'azione di miglioramento viene dichiarata non attuata e viene
aperta una nuova azione di miglioramento (1_2022) prevedendo la pubblicazione in forma
aggregata (dati degli ultimi 3 A.A.) ma disaggregata a livello di sedi e servizi al fine di
continuare a monitorare I'efficienza formativa delle sedi mantenendo al contempo
I'anonimato degli studenti.

Viene aggiornato il Report predisposto dal PQA (Allegato 3).

4. Monitoraggio della compilazione delle schede di insegnamento — Syllabus A.A. 2021/22
In seguito al monitoraggio della compilazione delle schede di insegnamento per i moduli didattici
erogati nell’A.A. 2021/22 risultano attualmente compilate 23/38 schede di insegnamento.
L'assemblea decide pertanto di provvedere a stilare un elenco delle schede mancanti ed inviare
sollecito via mail ai docenti interessati e a provvedere un ulteriore controllo in tempi brevi.
Si decide inoltre di estendere tale azione anche al caricamento del materiale didattico su
Piattaforma Moodle.
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5. Organizzazione e predisposizione Consultazione con le parti sociali secondo P.A.04 REV 02 del
07/09/2021 “Linee guida per la consultazione con le organizzazioni rappresentative della

produzione di beni e servizi e delle professioni”
Si predispone lo schema organizzativo del prossimo incontro di Consultazione con le Parti sociali

secondo le Linee Guida fornite dal PQA prevedendo un incontro telematico su Piattaforma Teams al
quale verranno invitai i Presidenti degli Ordini provinciali della Professione ostetrica e i coordinatori
delle U.O. di Ostetricia e Ginecologia del SSR.

L'incontro si chiude alle ore 10:00.

Svolge la funzione di segretario la Dott.ssa Cerioni Chiara.

Si allegano al presente verbale:
Allegato 1: aggiornamento dei Quadri D1 — D2 — D3 della scheda SUA-CDS- a.a 2022/23

Allegato 2: tabella “Adempimenti AVA annuali attivita CdS/CUCS”
Allegato 3: tabella “Gestione azioni di miglioramento” (aggiornato al 25/03/2022)

Il Segretario Presidente del Corso
Chiara Cerioni Stefano Réffaele Gianﬁ\ubilo
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