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CORSO DI STUDIO IN TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA PER IMMAGINI E 
RADIOTERAPIA, CLASSE L/SNT3  
 
Quadro A Analisi e proposte su gestione e utilizzo dei questionari relativi alla 
soddisfazione degli studenti 
 
Fonti: 

�� 6FKHGD� 68$-CDS - sezione Qualità ± 6H]LRQH� %� ³(VSHULHQ]D� GHOOR� VWXGHQWH´� 4XDGUR� %��
³2SLQLRQL�VWXGHQWL´ 

��6FKHGD�GL�PRQLWRUDJJLR�DQQXDOH�± comprensiva dei commenti del Presidente di CdS 

��5HOD]LRQH�VXOOD�9DOXWD]LRQH�GHOOD�GLGDWWLFD�GHO�1XFOHR�GL�YDOXWD]LRQH 

��9HUEDOH�GHO�&&G6�LQ�7ecniche di Radiologia Mediche per Immagini e Radioterapia 

��0RGXOL�GL�JHVWLRQH�GHOOH�$]LRQL�GL�PLJOLRUDPHQWR�HYHQWXDOPHQWH�DSHUWH 

Risultati 

/D�YDOXWD]LRQH�GHOO¶DWWLYLWj�GLGDWWLFD��HIIHWWXDWD�GD�SDUWH�GHJOL�VWXGHQWL��SUHYHGH�OD�IRUPXOD]LRQH�
di giudizi in merito sia al corso integrato, sia al singolo docente. Tale valutazione è stata 
effettuata attraverso schede compilate dagli studenti alla fine di ogni semestre, prima delle 
VHVVLRQL� G¶HVDPH�� /D� VRPPLQLVWUD]LRQH� GHL� TXHVWLRQDUL� DJOL� VWXGHQWL� DYYLHQH� LQ� PRGDOità 
WHOHPDWLFD� H� OD� FRPSLOD]LRQH� q� DVVLFXUDWD� GDOO¶REEOLJDWRULHWj� SHU� SRWHUVL� LVFULYHUH� DOO¶HVDPH�
GHOO¶LQVHJQDPHQWR�&RUVR� LQWHJUDWR��/D�PRGDOLWj�H� OD�WHPSLVWLFD�FRQ�FXL�q�VWDWD�HIIHWWXDWD�WDOH�
rilevazione appaiono adeguate. 

I risultati, raccolti ed elaborati dal personale amministrativo del CSI, sono stati inviati al 
Presidente del CdS. I questionari sono stati poi analizzati in sede di consiglio di CdS in data 9-
04-2021 in maniera da poter evidenziare eventuali criticità nei singoli corsi e programmare 
eventi correttivi. 

1HOO¶XOWLPD�ULXQLRQH�GHO�&RQVLJOLR�GL�&G6�q�VWDWR�SUHVR�DWWR�GHO�IDWWR�FKH�WXWWL�L�ULVXOWDWL�FRQVHJXLWL�
GDL�GRFHQWL�HUDQR�HVWUHPDPHQWH�SRVLWLYL�FRQ�PHGLH�GL�JUDGLPHQWR�GHOO¶RSHUDWR�GHL�GRFHQWL�PROWR�
elevate. In particolare i risultati ottenuti mostrano un corpo docente in grado di esprimere e 
JDUDQWLUH� XQ¶HIILFDFH� DWWLYLWj� GLGDWWLFD� H� LQ� JUDGR� GL� FRJOLHUH� OH� DVSHWWDWLYH� H� JHQHUDUH�
O¶DSSURYD]LRQH� GHJOL� VWXGHQWL� GHL� YDUL� DQQL� GL� FRUVR� GHO� &G6� FRQ�PHGLH� GL� JUDGLPHQWR�PROWR�
elevate. Non è stata pertanto individuata nessuna azione di miglioramento. 

Criticità 

Nessuna 

Proposte/suggerimenti: 

La CP ritiene che nonostante non emergano criticità, sia opportuno continuare a sensibilizzare 
JOL� VWXGHQWL� VXOO¶LPSRUWDQ]D� GHO� TXHVWLRQDULR� FRPH� VWUXPHQWR� GL� PLglioramento della qualità 
didattica 

 

Quadro B Analisi e proposte in merito a materiali e ausili didattici, laboratori, aule, 
attrezzature, in relazione al raggiungimento degli obiettivi di apprendimento al livello 
desiderato 

Fonti: 

��6FKHGD�68$-CDS  
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- Sezione Qualità  

- 6H]LRQH�%�³(VSHULHQ]D�GHOOR�VWXGHQWH´ 

- 4XDGUR�%��³$XOH��/DERUDWRUL�H�$XOH�,QIRUPDWLFKH��6DOH�6WXGLR�H�%LEOLRWHFKH´ 

- 4XDGUR�%��³2SLQLRQL�VWXGHQWL´ 

��6FKHGH�GL�LQVHJQDPHQWR�SXEEOLFDWH�VXO�VLWR�GL�$WHQHR 

��'DWL�$OPD�/DXUHD�VXOOH�RSLQLRQL�GHL�Laureati 

��5HOD]LRQH�$9$�1G9�VXOOD�YDOXWD]LRQH�GHOOD�GLGDWWLFD�GD�SDUWH�GHJOL�VWXGHQWL�H�GHL�ODXUHDQGL 

��9HUEDOL�GHO�&RQVLJOLR�&G6� 

��0RGXOL�GL�JHVWLRQH�GHOOH�$]LRQL�GL�PLJOLRUDPHQWR�HYHQWXDOPHQWH�DSHUWH 

Risultati: 

I dati relativi alle opinioni degli studenti sono state prese in carico dal Consiglio in data 9 luglio  
2021. 5HODWLYDPHQWH�DL����TXHVWLRQDUL�FRPSLODWL��OH�YDOXWD]LRQL�SRVLWLYH�ULVXOWDQR�SDUL�DOO¶��������
quelle negative pari al 4,55%. In particolare, la percentuale di risposte positive (decisamente 
³Vu´��³3L��Vu�FKH�QR´��VXO�WRWDOH�GL�FKL�KD�XVXIUXLWR�GHL�VHUYL]L�q�GHFLVDPHQWH�VXSHULRUH�VLD�DOOD�
media di Ateneo che a quella di Facoltà. Relativamente alle domande D01, D02 e D03, la 
soddisfazione degli studenti è completa, pari al 100%, cosi come la soddisfazione complessiva 
(domanda D12). Relativamente alla domanda sulla adeguatezza dei laboratori (D07), si ritiene 
che la stessa dovrebbe essere formulata in modo differente, facendo intendere agli studenti che 
ci si riferisce a generici laboratori prHVHQWL�QHL�ORFDOL�GHOOD�)DFROWj��DOO¶LQWHUQR�GHL�YDUL�'LSDUWLPHQWL�
e non alle specifiche attività di Laboratorio Professionale del CdS. Non si comprende, infatti, 
come il 18% (100%-82% di risposte positive) degli studenti non abbiano partecipato alle attività 
di laboratorio. Infatti, il CdS, così come tutti gli altri Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie, 
si caratterizza per la presenza, nel proprio Ordinamento didattico, di attività di Laboratorio 
Professionale (D.I. 19 febbraio 2009) per un impegno pari a 3 CFU/ciclo di studi. La 
SDUWHFLSD]LRQH�GHJOL�VWXGHQWL�D�WDOL�DWWLYLWj�q�REEOLJDWRULD�H�O¶LQGLFH�GL�JUDGLPHQWR�YLHQH�ULOHYDWR�
dal CdS attraverso una scheda di valutazione, approvata dal CCdS, i cui risultati sono pubblicati 
nella specifica pagina web https://www.medicina.univpm.it/?q=node/1308. Tali risultati 
mostrano un eccellente gradimento di tali attività formative professionalizzanti. Relativamente 
alle restanti domande del questionario la gestione delle varie problematiche esulano dalle 
competenze del CdS. 

Proposte/suggerimenti: 

La CP giudica positivamente O¶DWWLYLWj�GL�ODERUDWRULR�FKH�VHPEUD�PROWR�DSSUH]]DWD�GDJOL�VWXGHQWL�� 

 

Quadro C Analisi e proposte sulla validità dei metodi di accertamento delle 
conoscenze e abilità acquisite dagli studenti in relazione ai risultati di apprendimento 
attesi 

Fonti: 

��6FKHGD�68$-CDS - sezione Qualità ± 6H]LRQH�%�³(VSHULHQ]D�GHOOR�VWXGHQWH´ 

ł�4XDGUR�%��³'HVFUL]LRQH�GHO�SHUFRUVR�GL�IRUPD]LRQH´ 

ł�4XDGUR�%��³'RFHQWL�WLWRODUL�GL�LQVHJQDPHQWR´��SURJUDPPL�FRUVL�H�&9�GRFHQWL� 

In confronto a Scheda SUA-CDS - sezione Qualità ± 6H]LRQH�$�³2ELHWWLYL�GHOOD�IRUPD]LRQH´ 

https://www.medicina.univpm.it/?q=node/1308
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ł�4XDGUR�$�E��&RQRVFHQ]D�H�FRPSUHQVLRQH��H�&DSDFLWj�GL�DSSOLFDUH�FRQRVFHQ]D�H�FRPSUHQVLRQH��
Dettaglio  

��6FKHGH�GL�LQVHJQDPHQWR�SXEEOLFDWH�VXO�VLWR�GL�$WHQHR 

��'DWL�$OPD�/DXUHD�VXOOH�RSLQLRQL�GHL�/DXUHDWL 

Ɣ Relazione AVA NdV sulla valutazione della didattica da parte degli studenti e dei laureandi 

Risultati: 

Il Consiglio del Corso di Studi del CdS, QHOO¶LQWHQWR�GL�DGHJXDUH�L�FRQWHQXWL�IRUPDWLYL�GHOOH�YDULH�
attività didattiche alle attività professionalizzanti sempre più caratterizzate da nuove tecnologie 
e metodologie, ha proceduto ad un aggiornamento delle schede di Corso Integrato, dei Seminari 
prHVHQWL�QHOO¶2UGLQDPHQWR�GLGDWWLFR�GHO�&G6�H�GHL�&RUVL�0RQRJUDILFL�LQ�HVVR�DWWLYDWL�� 

La disponibilità del corpo docente del CdS e soprattutto dei Coordinatori dei Corsi Integrati e dei 
titolari dei Seminari e Corsi Monografici ha reso possibile la completa verifica e/o 
conferma/modifica/integrazione di ogni Modulo Didattico/Corso Integrato e Seminario/Corso 
Monografico, facendo sì che gli argomenti di studio espressi dalle diverse attività didattiche 
IRVVHUR�LQ�OLQHD�FRQ�O¶DWWXDOH�RSHUDWLYLWj�HVSUHVVD�QHJOL ambienti sanitari, evitando, nel contempo, 
la ridondanza dei contenuti formativi. 

,�SURJUDPPL�G¶LQVHJQDPHQWR��LQVHULWL�QHOOD�SURFHGXUD�8-GOV e traslati nella guida dello studente 
RQOLQH�� SRUWDQR� LQ� Vp� OH� VHJXHQWL� LQIRUPD]LRQL�� GHQRPLQD]LRQH� GHOO¶DWWLYLWj� didattica, del 
coordinatore e dei vari titolari di modulo didattico, prerequisiti, modalità di svolgimento del corso 
di insegnamento, risultati di apprendimento attesi (conoscenze e comprensione, capacità di 
applicare conoscenze e comprensione, conoscenze trasversali), programmi dei vari moduli 
GLGDWWLFL��PRGDOLWj�GL�VYROJLPHQWR�GHOO¶HVDPH�GHO�FRUVR�GL�LQVHJQDPHQWR��PRGDOLWj�GL�YDOXWD]LRQH��
FULWHUL�GL�YDOXWD]LRQH��FULWHUL�GL�PLVXUD]LRQH�GHOO¶DSSUHQGLPHQWR�H�FULWHUL�GL�DWWULEX]LRQH�GHO�YRWR�
finale), testi consigliati nei vari moduli didattici, recapiti e orari di ricevimento dei singoli docenti. 

1HOO¶DQQR�DFFDGHPLFR�����-�����O¶RIIHUWD�IRUPDWLYD�GHO�&G6�VL�q�PDJJLRUPHQWH�FDUDWWHUL]]DWD�
GDO�SXQWR�GL�YLVWD�SURIHVVLRQDOH�FRQ�O¶DWWLYD]LRQH�GL�GXH�VHPLQDUL��XQR�5Htraining Course BLSD 
HVHJXLWR�QHO�,�VHPHVWUH�H�ULVHUYDWR�DJOL�VWXGHQWL�GHO��ADQQR�H�XQR�GDO�WLWROR�³$QDOLVL�H�FRQIURQWR�
VXOOH�SURSULH�FDSDFLWj�GL�DGDWWDPHQWR�DO�FDPELDPHQWR�GL�YLWD�GRSR�O¶8QLYHUVLWj��6DSHUH�FRJOLHUH�
le opportunità e gestire al meglio le inWHUUHOD]LRQL´� HVHJXLWR� QHO� ,,� VHPHVWUH� H� ULVHUYDWR� DJOL�
studenti del 3^anno 

,QROWUH�� D� SDUWLUH� GDOO¶$�$�� ����-2021 il CdS ha modificato la propria offerta formativa 
SUHYHGHQGR�O¶HURJD]LRQH�GL�Q���PRGXOL�GLGDWWLFL�LQ�OLQJXD�LQJOHVH��GRSR�XQ�SUHOLPLQDUH�FRUVo di 
,QJOHVH�6FLHQWLILFR��DO�ILQH�GL�IDYRULUH�XQ¶LQWHUQD]LRQDOL]]D]LRQH�GHO�&G6�VWHVVR� 

I contenuti dei programmi di insegnamento e delle attività formative professionalizzanti (tirocinio 
pratico e laboratorio professionale) sono stati recentemente confrontati con la commissione 
G¶$OER�7650�GHOO¶DWWXDOH�2UGLQH�GHL�7650�H�36753�GL�$QFRQD��$VFROL�3LFHQR��)HUPR�H�0DFHUDWD. 

 

Proposte/suggerimenti: 

Si consiglia di mantenere costantemente aggiornate sul sito Web della facoltà i programmi di 
insegnamento del CdS, risultando ben organizzate le pagine Web del CdS nel sito di Facoltà 

,QROWUH�VL�ULWLHQH�FKH��LQ�TXHVWR�SHULRGR�GL�HPHUJHQ]D�RYH�OD�PDJJLRU�SDUWH�GHOO¶DWWLYLWj�IRUPDWLYD�
è effettuata on-line, sia di fondamentale importanza assicurare al personale docente e agli 
studenti la disponibilità di piattaforme di e-learning di facile e immediata fruibilità.  
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4XDGUR�'�$QDOLVL�H�SURSRVWH�VXOOD�FRPSOHWH]]D�H�VXOO¶HIILFDFLD�GHO�0RQLWRUDJJLR�DQQXDOH�
e del Riesame ciclico 

Fonti: 

ł�6FKHGD�GL�PRQLWRUDJJLR�DQQXDOH�FRPSUHQVLva del commento del Coordinatore del CdS 

ł�'DWL�$OPD/DXUHD�UHODWLYL�DO�3URILOR�H�&RQGL]LRQH�RFFXSD]LRQDOH�GHL�/DXUHDWL 

ł�4XHVWLRQDUL�YDOXWD]LRQH�GHOOD�GLGDWWLFD 

ł�9HUEDOL�3UHVLGLR�4XDOLWj�GL�$WHQHR 

ł�9HUEDOL�GHO�&RQVLJOLR�&G6�LQ�FXL�VRQR�VWDWL�GLVFussi i contenuti della Scheda di Monitoraggio 
annuale 

ł�0RGXOL�GL�JHVWLRQH�GHOOH�$]LRQL�GL�PLJOLRUDPHQWR�HYHQWXDOPHQWH�DSHUWH 

ł�'DWL�$1985�DJJLRUQDWL� 

Risultati: 

Il CCdS ha discussi i dati di ingresso, di percorso e di uscita preliminari in data 26 agosto 2021. 
Risulta che la popolazione studentesca del CdS negli ultimi cinque anni accademici di riferimento 
si caratterizza per una stazionarietà degli iscritti (peraltro legata alle dinamiche dell¶accesso 
programmato a livello nazionale dei CdS della Facoltà di Medicina) (iC00d) e da un dimezzamento 
nell¶ultimo anno degli immatricolati puri (iC00b). La percentuale di studenti iscritti entro la durata 
normale del CdS (iC01) risulta molto elevata (90,9%), superiore rispetto alla media di Ateneo, 
ma decisamente superiore a quella dell¶area geografica ed alla media nazionale. Diversamente, 
la percentuale di laureati (iC02) entro la durata normale del corso (6 su 11, pari al 54,5%), è 
inferiore rispetto a tutti gli altri indici di riferimento, probabilmente a seguito del trasferimento 
degli studenti ad altri Corsi di Studi. Relativamente agli iscritti al 1^ anno provenienti da altre 
Regioni (iC03), il CdS si caratterizza per un¶afferenza essenzialmente regionale, analogamente 
a quanto avvenuto negli anni precedenti, in linea alla media di Ateneo e con valori inferiori 
rispetto agli altri indici di area geografica e nazionale. Tale dato è ritenuto compatibile sia con 
l¶elevata offerta formativa garantita dalle Regioni del Centro Italia (caratterizzate dalla presenza 
di numerose sedi universitarie), sia dall¶Dttrattività del CdS da parte di un elevato numero di 
candidati alla prova selettiva residenti nella Regione Marche. Il rapporto studenti regolari/docenti 
universitari (iC05) è in linea con i valori espressi dagli altri indici. Infine, la percentuale di Laureati 
occupati a un anno dal Titolo (iC06, bis, ter) (rispettivamente 80%, 80% e 100%), sensibilmente 
aumentata negli anni, si attesta in modo decisamente superiore alla media di Ateneo a quella 
dell¶area geografica e nazionale. La percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a SSD di 
base e caratterizzanti (docenti di riferimento) (iC08) assume in tutto l¶Ateneo valori percentuali 
massimi, leggermente superiori a quelli degli altri indici. 

Il CdS non ha attualmente esperienze di internazionalizzazione (iC10, iC11, iC12), nonostante 
l¶adesione al Programma di mobilità di Tirocinio Erasmus+ Traineeship da vari anni e le ripetute 
riunioni di sensibilizzazione con gli studenti del 2^ e 3^ anno di corso: 
(https://www.medicina.univpm.it/?q=riunioni-del-cds-con-gli-studenti). Tale situazione deriva 
presumibilmente dalla non sovrapponibilità degli Ordinamenti didattici dei Corsi 
Professionalizzanti in Tecniche di Radiologia Medica nei vari Paesi europei i quali presentano sedi 
ed obiettivi formativi differenti. A ciò si aggiungono le problematiche inerenti l¶assolvimento degli 
adempimenti di cui al D.Lgs 101/20 (Protezione Sanitaria dei Lavoratori contro i Rischi da 
Radiazioni Ionizzanti) ed al D.Lgs 81/08 (Tutela della Salute e della Sicurezza nei Luoghi di 
Lavoro). Ciò nonostante, il CdS, a partire dall¶A.A. 2020-21 ha variato la propria offerta formativa 
prevedendo l¶erogazione di n.5 moduli didattici in lingua inglese, dopo un preliminare corso di 
Inglese Scientifico, al fine di facilitare l¶eventuale mobilità degli studenti. 
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Gli immatricolati puri conseguono al primo anno (iC13) l85,3% dei CFU da conseguire. Tale 
valore risulta superiore a quello registrato dal CdS negli anni precedenti e marcatamente 
superiore rispetto alla media di Ateneo, delO¶Area Geografica ed alla media nazionale. Gli indici 
successivi (iC14, iC15, iC15 bis, iC16, iC16 bis) mostrano un¶elevata percentuale di studenti 
(90,0%) che proseguono nel secondo anno di corso, situazione non riscontrabile negli altri indici 
di riferimento che presentano valori decisamente inferiori. Tale situazione indica una netta 
riduzione della migrazione verso altri corsi di studio (registrata negli anni precedenti). La 
percentuale di immatricolati che si laurea entro un anno oltre la durata normale del corso (iC17) 
(87,5%) è decisamente superiore alla media di Ateneo ed agli altri indici di confronto. Si ritiene 
che ciò sia dovuto ad una elevata percentuale di studenti del CdS che si laurea entro la durata 
normale del corso. La percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di 
studio (iC18 = 90,9%) risulta decisamente superiore alla media di Ateneo ed agli altri indici di 
confronto. Si ritiene che ciò sia dovuto alla costante attenzione che il CdS riserva agli studenti, 
resa possibile dal loro numero contenuto. Infine, la percentuale di ore di docenza erogata da 
docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata (iC19 = 31,0%) 
risulta inferiore sia a quella di Ateneo che a quella degli altri indici per la presenza 
nell¶Ordinamento didattico di insegnamenti professionalizzanti affidati, tramite contratto a 
docenti del Servizio Sanitario Regionale. La percentuale di studenti che proseguono la carriera 
nel sistema universitario al II anno è massima (iC21=100%), superiore alla percentuale di 
Ateneo ed agli altri indici di confronto. La percentuale di immatricolati che si laureano entro la 
durata normale del corso (iC22 = 87,5%) è decisamente superiore a quella degli altri indici di 
riferimento. Gli immatricolati che proseguono la carriera in un differente CdS dell¶Ateneo (iC23) 
è pari a zero (0,0%) decisamente inferiore e quindi con valori sicuramente positivi rispetto a 
quanto registrato dagli altri indici di confronto, con un tasso di abbandono del CdS dopo N+1 
anni (iC24) pari al 12,5% (percentuale decisamente inferiore a quella di Ateneo e degli altri indici 
di confronto). I laureandi del CdS si ritengono tutti soddisfatti (iC25 = 100,0%), in modo 
decisamente superiore agli altri CdS di Ateneo ed a quelli dell¶area geografica ed alla media 
nazionale. Relativamente al rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di 
docenza) (iC27 anno 2020) il risultato è inferiore rispetto alla media di Ateneo e superiore ai 
valori riscontrati negli altri indici di confronto; analoga situazione caratterizza lo stesso indicatore 
relativo al primo anno di corso (iC28 anno 2020). Emerge un tasso di occupazione dei laureati 
marcatamente superiore rispetto a quello dei CdL di Ateneo e decisamente superiore ai CdL della 
stessa Classe (totale Atenei e Centro Italia). I laureati del CdL in TRMIR sembrano orientati a 
ricercare ed a realizzare una rapida collocazione lavorativa ed a non proseguire gli studi 
universitari, anche peU�OD�PDQFDWD�DWWLYD]LRQH�QHOO¶$WHQHR�GRULFR��UHODWLYDPHQWH�DOO¶$�$��SUHVR�LQ�
considerazione, di corsi di studi magistrali e master specifici della professione. I laureati del CdL 
in TRMIR trovano rapido impiego nelle strutture sanitarie dove utilizzano le competenze acquisite 
con la Laurea in maniera decisamente superiore a quella registrata dagli altri indici di confronto 

Criticità 

Nessuna 

Proposte e suggerimenti: 

Nessuna  

 

Quadro E $QDOLVL�H�SURSRVWH�VXOO¶HIIHWWLYD�GLVSRQLELOLWj�H�FRUUHWWH]]D�GHOOH�LQIRUPazioni 
fornite nelle parti pubbliche della SUA-CdS 

Fonti: 

��6FKHGD�68$-CdS (tutte le sezioni) 

��6FKHGH�LQIRUPDWLYD�GHL�&G6�QHO�SRUWDOH�81,9(56,7$/< 
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https://www.universitaly.com/index.php/public/schedaCorso/anno/2017/corso/1539423 

��6LWR�ZHE�2IIHUWD�)RUPDWLva di Ateneo: 

http://www.univpm.it/Entra/Offerta_formativa_1/Corso_di_laurea_triennale_in_Te 
cniche_di_Radiologia_Medica_per_Immagini_e_Radioterapia_1 

Risultati: 

La Scheda SuA, scaricabile dal sito di Ateneo, presenta Link non funzionanti. 

 

Proposte/suggerimenti: 

/D� &3� ULWLHQH� QHFHVVDULR� FRPSOHWDUH� H� RYH� QHFHVVDULR� PLJOLRUDUH� O¶LQIRUPDWL]]D]LRQH� GHOOH�
procedure al fine di rendere più efficace la comunicazione tra i vari servizi erogatori e gli studenti 
fruitori.  

A tal proposito si suggerisce di garantire un supporto informatico con personale dedicato con 
competenze specifiche. 
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CONCLUSIONI 

 

I Corsi di Studio offerti dalla Facoltà di Medicina sono stati valutati positivamente per la qualità 
della didattica con un gradimento medio complessLYR�GHOO¶����� FRQ� GDWL� VXSHULRUL� DOO¶�4% di 
giudizi complessivamente positivi per tutti gli item del questionario. Complessivamente sono 
state analizzate 26645 schede di valutazione compilate dagli studenti frequentanti della Facoltà 
GL�0HGLFLQD�QHOO¶DQQR�DFFDGHPLFR�2019/2020 �QXPHUR�LQ�OLHYH�FDOR�ULVSHWWR�DOO¶DQQR�SUHFHGHQWH��
di 27.817). $QFKH�TXHVW¶DQQR�rimangono molto elevate (superiori al 90,00%) le valutazioni sulla 
reperibilità del docente, al rispetto degli orari delle attività didattiche, allo svolgimento 
GHOO¶LQVHJQDPHQWR�LQ�PDQLHUD�FRHUHQWH�FRQ quanto dichiarato sul sito Web e alla chiarezza nella 
definizione delle modalità di esame. Allo stesso modo rimangono gli stessi anche i consensi 
PLQRUL�� PD� FRPXQTXH� VXSHULRUL� DOO¶����� UHODWLYL� DOOH conoscenze preliminari possedute e la 
proporzionalità tra il carico di studio e il numero di crediti corrispondenti��,QROWUH��O¶��% degli 
studenti si è dichiarato complessivamente soddisfatto/a degli insegnamenti (quesito I12), a 
IURQWH�GL�XQD�YDOXWD]LRQH�PHGLD�FRPSOHVVLYD�GHO�TXHVWLRQDULR�³6FKHGD��´�GHOO¶�������� 

Complessivamente si è verificato un incremento della positività dei giudizi. Emerge una 
YDOXWD]LRQH� SDUWLFRODUPHQWH� SRVLWLYD� UHODWLYDPHQWH� DOO¶DGHJXDWH]]D� GHOOH� SLDWWDIRUPH� RQOLQH� e 
delle attrezzature per la didattica. Positivi anche i giudizi sui laboratori e sulle aule in cui si sono 
svolte le lezioni.  

Si registrano anche item con percentuali significative di giudizi negativi, anche se in diminuzione 
ULVSHWWR�DOO¶DQQR�SUHFHGHQWH��LQ�SDUWLFRODUH�UHODWLYDPHQWH�DOOD�SURJUDPPD]LRQH�GHOO¶RUDULR�GHOOH�
lezioni tale da consentire una frequenza e una attività di studio individuale adeguate, 
DOO¶DGHJXDWH]]D� GHOOD� UHWH� ZLUHOHVV� H� DOO¶RUJDQL]]D]LRQH� FRPSOHVVLYD� GHJOL� LQVHJQDPHQWL� �,���
36,92%) e al carico di studio degli insegnamenti. 

/¶DQDOLVL�GHL�&RUVL�PRVWUD�FKH� L�3UHVLGHQWL�GHL�PHGHVLPL�FRDGLXYDWL�GDO�&&G6�KDQQo svolto un 
notevole lavoro nel tentativo di risolvere le poche problematiche emerse dai questionari sulla 
valutazione della didattica. I riesami ciclici analizzati evidenziano capacità critica ed impegno al 
ILQH� GL� PLJOLRUDUH� OD� TXDOLWj� H� O¶DWWUDWWLYLWj� GHOO¶RIIHUWD� IRUPDWLYD�� /H� D]LRQL� GL� PLJOLRUDPHQWR�
SURSRVWH�VRQR�VXSSRUWDWH�GD�HVLJHQ]H�HPHUVH�GDOO¶DQDOLVL�GHL�GDWL�H�GDO�UHFHSLPHQWR�GL�ELVRJQL�
HVSUHVVL� GDJOL� VWXGHQWL� DWWUDYHUVR� L� ORUR� UDSSUHVHQWDQWL�� /D� &RPPLVVLRQH� DSSUH]]D� O¶LPSHJQR�
profuso per mettere in atto azioni di miglioramento volte alla soluzione delle criticità evidenziate 
nella relazione annuale 2019-2020, sforzo che ha permesso di ottenere un ottimo livello di 
trasparenza nei processi decisionali dei Corsi di Studio e della Facoltà.  
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Scheda di sintesi 

CdS /Classe Criticità Punti di Forza Buone prassi 

Medicina e 
Chirurgia  

Carenza di 
attrezzature e 
laboratori pratici, di 
spazi dedicati allo 
studio, inadeguatezza 
delle postazioni 
informatiche 

Difficoltà di gestione 
delle piattaforme per 
elearning 

Elevato grado di 
soddisfazione degli 
studenti 

Buona attrattività 
extraregionale 

 

Iniziative per 
incentivare le 
modalità di 
apprendimento 
GHOO¶H-learning 

Odontoiatria e 
Protesi Dentaria  

Carenza di 
attrezzature per 
O¶DWWLYLWj�
professionalizzante 

 

Elevato grado di 
soddisfazione degli 
studenti 

Buona attrattività 
extraregionale 

Capacità di 
riorganizzare le 
lezioni e le attività di 
tirocinio su 
piattaforma digitale 

Scienze 
Infermieristiche 
ed Ostetriche  

Coordinamento sui 
programmi degli 
insegnamenti previsti  

Ottima attrazione del 
corso 

Efficace discussione 
interna al CdS per le 
azioni di 
superamento delle 
criticità 

Capacità di 
riorganizzare le 
lezioni e le attività di 
tirocinio su 
piattaforma digitale 

Dietistica   Elevata soddisfazione 
degli studenti  

Efficace discussione 
interna al CdS per le 
azioni di 
superamento delle 
criticità 

Capacità di 
riorganizzare le 
lezioni e le attività di 
tirocinio su 
piattaforma digitale 

Educazione 
Professionale  

Carenza di 
attrezzature per la 
didattica e di spazi 
dedicati allo studio 

Riduzione di Laureati 
occupati a un anno dal 
titolo 

Elevati livelli di 
soddisfazione degli 
studenti 

Efficace discussione 
interna al CdS per le 
azioni di 
superamento delle 
criticità 

Capacità di 
riorganizzare le 
lezioni e le attività di 
tirocinio su 
piattaforma digitale 

Fisioterapia   Elevati livelli di 
soddisfazione degli 
studenti 

 

Logopedia Carenza di aule e agli 
spazi studio, 
biblioteche e laboratori 

Elevati livelli di 
soddisfazione degli 
studenti 

Capacità di 
riorganizzare le 
lezioni e le attività di 
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per le attività 
professionalizzanti 

Buona 
internazionalizzazion
e 

tirocinio su 
piattaforma digitale 

Igiene Dentale  Criticità di 
internazionalizzazione 

Elevati livelli di 
soddisfazione degli 
studenti 

Efficace discussione 
interna al CdS per le 
azioni di 
superamento delle 
criticità 

Capacità di 
riorganizzare le 
lezioni e le attività di 
tirocinio su 
piattaforma digitale 

Infermieristica  Carenza di aule e agli 
spazi studio, 
biblioteche e laboratori 
per le attività 
professionalizzanti 

Alta occupabilità  

Ostetricia   Elevato livello di 
soddisfazione degli 
studenti 

Efficace discussione 
interna al CdS per le 
azioni di 
superamento delle 
criticità 

Buona capacità 
organizzativa 
logistica 

Tecniche di 
Laboratorio 
Biomedico  

Carena di postazioni 
informatiche per 
elearning 

 

Elevato livello di 
soddisfazione degli 
studenti 

Miglioramento della 
occupabilità post-
lauea 

Capacità di 
riorganizzare le 
lezioni e le attività di 
tirocinio su 
piattaforma digitale 

Tecniche di 
Radiologia 
medica per 
immagini e 
radioterapia  

 Elevato livello di 
soddisfazione degli 
studenti 

Efficace discussione 
interna al CdS per le 
azioni di 
superamento delle 
criticità 

 

Capacità 
organizzativa delle 
attività formative 
professionalizzanti di 
laboratorio 

Tecniche della 
Prevenzione 
QHOO¶DPELHQWH� H�
nei luoghi di 
lavoro  

 Elevato livello di 
soddisfazione degli 
studenti 

Efficace discussione 
interna al CdS per le 
azioni di 
superamento delle 

Capacità di 
riorganizzare le 
lezioni e le attività di 
tirocinio su 
piattaforma digitale 
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criticità 

 

Assistenza 
sanitaria 

Necessità di 
miglioramento degli 
spazi didattici e della 
condivisione del 
materiale didattico  

Carenze 
nell¶organizzazione 
delle attività di 
tirocinio legate alla 
pandemia 

Elevato livello di 
soddisfazione degli 
studenti 

 

Capacità di 
riorganizzare le 
lezioni e le attività di 
tirocinio su 
piattaforma digitale 

Scienze delle 
Professioni 
Sanitarie 
Tecniche 
Assistenziali 

 Elevato livello di 
soddisfazione degli 
studenti 

 

Capacità di 
riorganizzare le 
lezioni e le attività di 
tirocinio su 
piattaforma digitale 

 

 

 

      Firmato 

      Prof. Gaia Goteri 

      Presidente 

       


