
2 anno 3 anno DIREZIONE MEDICA OSPEDALIERA 

Obiettivi generali Obiettivi specifici 

Conoscenza della 

normativa nazionale e 

regionale principale in 

tema di prevenzione , 

promozione ed educazione 

alla salute e sua 

applicazione nel contesto 

di tirocinio; 

 

• D. lgs 81/2008 - TU di salute e sicurezza sul lavoro 

• D. lgs 101/2020 – “Attuazione della direttiva Euratom…. Omissis… esposizione alle radiazioni 

ionizzanti… omissis” 

• D. lgs 241/2000 – “Attuazione della direttiva Euratom …. Omissis Protezione sanitaria della 

popolazione e dei lavoratori contro i rischi derivanti dalle radiazioni ionizzanti.”; 

• DPR 15/7/2003 n. 254 e DL 152/2006 parte IV gestione e organizzazione dei rifiuti sanitari, 

carico e scarico; 

• Normativa di governo aziendale; 

• Procedure e protocolli: flussi informativi per malattie infettive; sanificazione e sanitizzazione. 

• Ruolo di Assistente al Direttore Esecuzione Contratto 

Partecipazione all’attività: 

vaccinale pediatrica e 

adulti; prevenzione delle 

malattie legate ai viaggi; 

educazione alla salute; 

sistemi di sorveglianza 

attivi in Sanità Pubblica; 

 

• Somministrare le vaccinazioni al personale dell’Azienda: 

- antiepatite B; 

- antinfluenzale stagionale; 

- anticovid 19; 

 

• Collaborare alla gestione del flusso informativo dall’ambulatorio ospedaliero di vaccinazione 

al Dipartimento di Prevenzione. 

Utilizzo di tecniche e 

strumenti specifici quali 

l’inchiesta epidemiologica, 

il colloquio pre - vaccinale, 

il colloquio pre - viaggio, 

l’intervista telefonica, il 

counseling motivazionale e 

l’intervento educativo sul 

gruppo target; 

 

• Partecipare attivamente alla conduzione delle inchieste epidemiologiche per malattia 

infettiva, con esordio in ambiente ospedaliero, finalizzata alla gestione del rischio infettivo e 

alla tutela dei ricoverati e del personale contatto di caso; 

• Collaborare alla raccolta dell’anamnesi e del consenso informato nell’ambito del colloquio 

pre-vaccinale identificando le competenze e le responsabilità legate alla propria figura 

professionale; 

 



Sorveglianza delle 

condizioni igienico – 

sanitarie nelle famiglie, 

nelle scuole e nelle 

comunità assistite; 

 

 

• Collaborare attivamente alla sorveglianza delle attività di pulizia, sanificazione e 

sanitizzazione interne all’Azienda Ospedaliera come da indicazioni dello specifico protocollo 

e delle procedure dedicate. Condurre sopralluoghi periodici in presenza o in assenza di 

operatori della ditta appaltatrice; 

• Collaborare attivamente alla sorveglianza delle attività di disinfestazione interne all’Azienda 

Ospedaliera come da indicazioni dello specifico protocollo e delle procedure dedicate. 

Condurre sopralluoghi periodici in presenza o in assenza di operatori della ditta appaltatrice; 

• Collaborare attivamente alla sorveglianza delle attività di smaltimento rifiuti assimilabili agli 

urbani e speciali interne all’Azienda Ospedaliera come da indicazioni dello specifico 

protocollo e delle procedure dedicate. Condurre sopralluoghi periodici in presenza o in 

assenza di operatori della ditta appaltatrice; 

 

Pianificazione di un 

progetto di educazione alla 

salute e realizzazione 

dell’intervento educativo 

sul gruppo target;   

 

❖ Da soddisfare durante l’esperienza presso SOD Igiene Ospedaliera 

 

 

Gestione delle emergenze in 

ambito vaccinale ed 

esecuzione corretta di un 

prelievo ematico; 

 

❖ Da soddisfare durante l’esperienza presso i Poliambulatori 

 

Organizzazione di una 

campagna di screening; 

 

• Non applicabile 



 

Partecipazione agli 

interventi di prevenzione sui 

luoghi di lavoro; 

 

• Partecipare attivamente al colloquio pre-assunzione relativo alla normativa di esposizione 

alle radiazioni ionizzanti; 

• Collaborare con Il Medico Autorizzato per gli adempimenti di radioprotezione. Parte del 

percorso si realizza presso la SOD Medicina del Lavoro (visita medica, prelievi ematici, 

redazione del DOSP) 

 

 

Partecipazione ad attività di 

docenza in tema di 

prevenzione, promozione 

ed educazione alla salute; 

 

• Collaborare alla preparazione del materiale didattico e alle attività formative previste per gli 

interventi educativi sul gruppo target (es. neo-assunti); 

 

 

Attivazione delle risorse di 

rete (socio-sanitarie) al fine 

di definire i bisogni di salute 

e le priorità di intervento 

preventivo, educativo e di 

recupero della persona, 

della famiglia e della 

collettività; 

 

• Non applicabile 

(attività svolta presso la Direzione Medica a cura del Medico di Direzione Medica) 

 

Predisposizione insieme al 

gruppo di lavoro di azioni 

per il miglioramento della 

qualità delle attività di 

prevenzione svolte; 

 

• Partecipare alla redazione di procedure e protocolli finalizzati alla sistematizzazione ed 

omogeneizzazione delle attività; 

• Partecipare alla redazione a all’aggiornamento di PDTA; 

• Partecipare alle attività funzionali alle certificazioni ISO; 

• Partecipare alle attività funzionali alle procedure di accreditamento; 

• Prendere visione degli obiettivi di budget programmati per l’Unità Operativa e capire in che 

modo si riflettono sulla qualità delle attività svolte; 

• Formulare proposte di miglioramento della qualità del servizio partendo dall’osservazione 

dell’esistente e formalizzandole sulla relazione di tirocinio; 



 

Partecipazione alla raccolta 

dati previsti a livello locale, 

regionale, ministeriale; 

 

• Collaborare alla raccolta e all’inserimento dei dati relativi al flusso informativo HIV verso la 

Regione Marche (nuovi casi e decessi); 

• Collaborare alla redazione dei report sulla vaccinazione antinfluenzale da trasmettere al 

Servizio Sanità della Regione Marche; 

 

Elaborazione dei dati 

tramite l’utilizzo di software 

gestionali specifici/software 

di gestione dei fogli 

elettronici; 

 

• Partecipare all’elaborazione dei dati relativi alle malattie infettive attraverso il software 

specifico dedicato; 

• Partecipare all’elaborazione dei dati relativi ai casi di Covid 19 attraverso il software specifico 

dedicato; 

• Partecipare all’elaborazione dei dati relativi agli operatori radio esposti attraverso il software 

specifico dedicato 

• Predisporre data base necessari all’attività della DMO tramite utilizzo di fogli elettronici o 

software dedicati; 

 

 

Redazione di report, 

relazioni; 

 

• Redigere con supervisione le relazioni sui sopralluoghi esercitati per attività di sorveglianza 

delle condizioni igienico – sanitarie; 

• Redigere con supervisione ogni eventuale documento necessario o pertinente all’attività 

della DMO; 

 

 


