
2° anno 3° anno MEDICO COMPETENTE 

Obiettivi generali Obiettivi specifici 

 

Conoscenza della 

normativa nazionale e 

regionale principale in 

tema di prevenzione, 

promozione ed 

educazione alla salute e 

sua applicazione nel 

contesto di tirocinio; 

 

 

• D. Lgs. n.  81 del 09.04.2008; 

• D. Lgs. 106/2009; 

• D. lgs 101/2020 – “Attuazione della direttiva Euratom…. Omissis… esposizione alle radiazioni 

ionizzanti… omissis” 

• D. lgs 241/2000 – “Attuazione della direttiva Euratom …. Omissis Protezione sanitaria della 

popolazione e dei lavoratori contro i rischi derivanti dalle radiazioni ionizzanti.”; 

• D. Lgs. 277/1991 (amianto); 

• D Lgs. 196 30.06.2003 (codice privacy). 

 

 

Partecipazione 

all’attività: vaccinale 

pediatrica e adulti; 

prevenzione delle 

malattie legate ai viaggi; 

educazione alla salute; 

sistemi di sorveglianza 

attivi in Sanità Pubblica; 

 

 

 

• Partecipare attivamente alle visite ambulatoriali preassuntive, periodiche, richieste dal 

lavoratore o dal datore di lavoro, per rientro da malattia oltre 60 gg., prosecuzione oltre 8° 

mese della maternità: 

- Approvvigionamento materiale sanitario; 

- Allestimento ambulatorio; 

- Raccolta dell’anamnesi ed acquisizione dell’eventuale consenso informato; 

- Registrazione dati; 

- Smaltimento rifiuti e riordino ambulatorio; 

 

• Collaborare attivamente alle procedure diagnostiche (prelievo ematico venoso, rilievo 

parametri vitali, rilievo dati antropometrici, esecuzione tamponi naso – faringei, test Mantoux, 

spirometria, audiometria, ecc.) quando previste; 

• Collaborare alla tenuta ed alla custodia dei fascicoli sanitari individuali dei lavoratori, 

garantendo il segreto professionale e il rispetto della normativa sulla privacy. 

• Partecipare alle attività necessarie ai sistemi di sorveglianza quali: somministrazione di 

questionari, conduzione di interviste telefoniche, registrazione dei dati acquisiti.  

• Partecipare alla predisposizione della sorveglianza dopo esposizione a rischio biologico o a 

infortunio sul lavoro; 



 

Utilizzo di tecniche e 

strumenti specifici quali 

l’inchiesta 

epidemiologica, il 

colloquio pre - vaccinale, 

il colloquio pre - viaggio, 

l’intervista telefonica, il 

counseling motivazionale 

e l’intervento educativo 

sul gruppo target; 

 

 

 

• Applicare le conoscenze di base di psicologia, di pedagogia, di sociologia e teoria della 

comunicazione a tutte le tecniche e gli strumenti descritti dall’obiettivo;  

• Acquisire un’adeguata conoscenza sulle modalità e tecniche di comunicazione e interazione 

sociale in funzione dei continui cambiamenti della società, dei suoi valori e dei suoi modelli di 

riferimento, anche all’interno di un contesto interculturale e intergenerazionale; 

• Partecipare al counselling motivazionale esercitando l’ascolto attivo e osservando le 

interazioni fra assistente sanitario e lavoratore nell’ambito di una relazione d’aiuto; 

• Partecipare agli interventi educativi sul gruppo target, valorizzando il gruppo quale strumento 

attivo al fine di promuovere e sostenere l’educazione alla salute; 

• Collaborare con l’assistente sanitario nell’attività relazionale utile al mantenimento dei 

rapporti con le UU OO cliniche, interne alla struttura, chiamate in causa negli approfondimenti 

diagnostici;  

 

Sorveglianza delle 

condizioni igienico – 

sanitarie nelle famiglie, 

nelle scuole e nelle 

comunità assistite; 

 
• Partecipare alle eventuali attività di sorveglianza promosse in caso di infezioni e infestazioni 

diagnosticate ai lavoratori a seguito di esposizione lavorativa; 

 

 

Pianificazione di un 

progetto di educazione alla 

salute e realizzazione 

dell’intervento educativo 

sul gruppo target; 

• Collaborare alla pianificazione e realizzazione di un progetto di Educazione alla salute (es. 

stress lavoro correlato, benessere lavorativo, ecc. ecc.); 

• Collaborare alla realizzazione dell’intervento educativo sul gruppo target; 

 

 

Gestione delle emergenze 

in ambito vaccinale ed 

esecuzione corretta di un 

prelievo ematico; 

 

• Non applicabile, salvo occasionali prestazioni di prelievo ematico venoso; 



 

 

Organizzazione di una 

campagna di screening; 

 

• Non applicabile; 

 

Partecipazione agli 

interventi di prevenzione 

sui luoghi di lavoro;  (*) 

 

• Partecipare ai sopralluoghi nelle UU. OO. della struttura, in collaborazione con SPSAL ed 

eventuali professionisti esterni, per valutare l’assenza di rischi ambientali, l’adeguatezza del 

carico di lavoro, l’adeguatezza delle attrezzature, la presenza di barriere architettoniche; 

 

 

 

 

Partecipazione ad attività 

di docenza in tema di 

prevenzione, promozione 

ed educazione alla salute; 

 

• Collaborare alla preparazione del materiale didattico e alle attività d’aula previste per gli 

interventi educativi sul gruppo target valorizzando il gruppo quale strumento attivo al fine di 

promuovere e sostenere l’educazione alla salute; 

 

 

Attivazione delle risorse di 

rete (socio-sanitarie) al 

fine di definire i bisogni di 

salute e le priorità di 

intervento preventivo, 

educativo e di recupero 

della persona, della 

famiglia e della collettività; 

 

• Non applicabile; 

 

 

 

 

 



 

 

Predisposizione insieme al 

gruppo di lavoro di azioni 

per il miglioramento della 

qualità delle attività di 

prevenzione svolte; 

 

 

 

• Partecipare alla redazione di procedure e protocolli finalizzati alla sistematizzazione ed 

omogeneizzazione delle attività; 

• Prendere visione degli obiettivi di budget programmati per l’Unità Operativa e capire in che 

modo si riflettono sulla qualità delle attività svolte; 

• Formulare proposte di miglioramento della qualità del servizio partendo dall’osservazione 

dell’esistente e formalizzandole sulla relazione di tirocinio; 

• Partecipare agli incontri periodici/a tema fra Uffici dei MC dell’AST o del territorio regionale; 

 

 

 

Partecipazione alla 

raccolta dati previsti a 

livello locale, regionale, 

ministeriale; 

 

• Non applicabile; 

 

 

Elaborazione dei dati 

tramite l’utilizzo di 

software gestionali 

specifici/software di 

gestione dei fogli 

elettronici; 

 

• Collaborare all’elaborazione di dati attraverso software specifici se utilizzati nell’Unità 

Operativa; 

• Predisporre data base necessari all’attività dell’Unità Operativa tramite utilizzo di fogli 

elettronici o software dedicati; 

 

 

Redazione di report, 

relazioni; 

 

 

• Redigere, con supervisione, le relazioni a seguito dei sopralluoghi di cui all’obiettivo (*); 

• Redigere, con supervisione, ogni documento necessario e pertinente all’attività (es. verbali di 

riunione, lettere di richiamo in caso di inadempienza e/o inosservanza alle disposizioni. 

 

 


