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- .. azione di tempi di responsabile responsabile della tempi e modi per laverifica . .
origine analisi delle cause e R . N N . . . . azione effettuata data chiusura
miglioramento attuazione dell'attuazione verificadell'efficacia dell'efficacia
es. audit interni,
valutazione della didattica da
parte degli studenti, scheda di
monitoraggio annuale,
riesame ciclico, relazione CP
Questionari somministrati ed
approvati dal CCdSin data
. - B . " I . . . . Somministrazione annuale di specifici 10.09.2019. Prevista
23/11/18 TRMIR Riesame Ciclico NO Monitoraggio efficacian.2 Seminari (3* sl quinquennio Presidente Prof. Marchi Lestionari di gradimento al tgrmine rilevazione triennale:
(anno 2018) anno-2sem.) del nuovo Ordinamento 2018-2024 Prof. G. Polonara (RAQCdS) q 8 - . . .
dellelezioni esito positivo A.A. 18-19
esito positivo A.A. 19-20
esito positivo A.A. 20-21
TITCOTTUTENeTTuatT:
13.12.18
Incontri semestrali con gli studenti del 23.01,13.06e27.11.19
23/11/18 TRMIR Riesame Ciclico NO Superamento propedeuticita previste sl quinquennio Presidente Prof. Marchi 17 anno, di tipo informativo al 1A sem. 28.04,20.05,17.07.20
(anno 2018) nell'Ordinamento al 12 anno di corso 2018-2024 Prof. G. Polonara (RAQCdS) (gen.-feb.) e di monitoraggio al 2 sem. e09.12.20
(giu.-lug.) 25.01.21,06.04.21,07.07.21,
10.08.21
Adeguamento dotazione strumentale da Adeguamento strum?ntale
. = completato mag. '19
parte della Presidenza della Facolta di Disponibilita di spazi
23/11/18 TRMIR Riesame Ciclico NO Implementazione delle attivita di Lab. sl quinquennio Presidente Prof. Marchi Medicina. AZ OO.RR.AN epr‘
(anno 2018) Prof. al 22 anno di corso 2018-2024 Prof. G. Polonara (RAQCdS) Disponibilita di spazi e risorse AA'ZO.IS 1’)9 )
strumentali da parte del Dip. di Scienze o
Radiologiche Az. 00.RR. di Ancona AA.2019-20
8 - OORR. AA. 202021
. A . Y Creazionedi unascheda
Creazione di un "portfolio studente' Lo
digitalizzando i dati relativi atuttele studente prototipo in
Gestione informatizzata dei dati degli Sttivita svolte dagli studenti. Tale collaborazioneconil CdSin TLB
23/11/18 TRMIR Riesame Ciclico NO studenti del CdS s entro I'A.A. 2021- Presidente Prof. Marchi attivits sard svultagin cullabor.azione Scheda realizzata ed utilizzata
(anno 2018) (progetto svolto in collaborazione con il 2022 Prof. G. Polonara (RAQCdS) . R . parzialmente (in forma
. . " . . con il personale del settore informatico . .
CdSin Tecniche di Lab. Biomedico) ) C . sperimentale) a partire dalla
della Presidenza della Facolta di
. Coortestud. 2019-20
Medicina .
(in corso)
Variazione dell'Ordinamento didattico
del CdSdall'A.A. 2020-21 prevedendo Variazione dell'Ordinamento
I'erogazione di n.6 moduli didatticiin |didattico del CdS dall'A.A. 2020+
. s linguainglese. Specifici incontri annuali | 21 prevedendo I'erogazione di
CPDDS B do di attrattivita del CdS
11/03/20 TRMIR Relazione annuale NO (a:(():egr:tau;e:ﬁ?is:ittlzllalal"eanno s entro I'A.A. 2023- Presidente Prof. Marchi con gli studenti del 12e 27 anno (annidi| n.5 moduli didatticiin lingua
(AA.2018-19) p rovenienti da altre regioni) 2024 Prof. G. Polonara (RAQCdS) corso interessati all’erogazione di inglese ed un preliminare
o p g moduli didattici in lingua inglese), per doppio corso della Lingua
monitorare |'efficacia della variazione Inglese (Livelli B1 e B2)
introdotta, in termini di maggiore (in corso)
attrattivita del CdS
Monitoraggio annualeindicatori: 1) il n.
studenti che presentano domanda di
partecipazione al concorso; 2) il n. di| Riunioni peridodichecon gli
AUDIT NdV - . . studenti che si pongono in posizione studenti del
Migl t troI'A.A. 2023- President: Prof. March
18/12/20 TRMIR Relazione annuale NO deII'InternalficL(r)\;aliTzear;iznedl cds Sl entro 2024 ProfrZSIPce)ro:ara ;:AQ(;;;) ! utile per effettuareil tirocinio all’estero; 27e3MAnno
(2020) o 3) il n. di studenti che effettivamente 21.12.20
effettuano un periodo di tirocinio inun 10.08.21
Paese aderente al Programma Erasmus+
Traineeship.
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