Facolta di Medicina e Chirurgia

AVVISO PER LA SELEZIONE DI N. 4 GUIDE DI LABORATORIO CUI AFFIDARE L’ATTIVITA DIDATTICA
PROFESSIONALIZZANTE NELL’AMBITO DEL CORSO DI LAUREA IN MEDICINE AND SURGERY - A.A.
2024/2025

Articolo 1
INDIZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA

E indetta la selezione di n. 4 guida di laboratorio cui affidare Iattivita didattica professionalizzante
nell’ambito del Corso di Laurea in Medicine and Surgery, per I'a.a. 2024/25.

Articolo 2
ATTIVITA CONNESSE ALL’INCARICO

L'incarico di Guida di Laboratorio si configura come un’attivita didattica professionalizzante del tutto
analoga per obiettivi e contenuti al Tirocinio pratico, rispetto al quale pud essere anticipatoria o di
approfondimento tecnico-metodologico (Decreto MIUR del 19 febbraio 2009).

Il Protocollo d’Intesa tra Universita Politecnica delle Marche e Regione Marche del 22 maggio 2007 e s.m.i.,
prevede che, nell’lambito dei Corsi di studio professionalizzanti di area sanitaria, venga individuata tale
figura tra professionisti del SSR.

Il consiglio della Facolta di Medicina e Chirurgia, con delibera n. 236 del 07.10.2024, ha esteso tale
possibilita anche nell'ambito del Corso di Laurea Magistrale Ciclo Unico in Medicine and Surgery.

Per I'a.a. 2024/2025 si & reso necessario indire la selezione per n. 4 guide di laboratorio cui affidare I'attivita
didattica professionalizzante, come da allegato n.1 parte integrante del presente provvedimento.

Articolo 3
REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Per I’accesso alla selezione € richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

- essere dipendente a tempo indeterminato del Servizio Sanitario Regionale o personale universitario
convenzionato;

- prestare servizio presso una delle seguenti strutture: AST Ancona, AST Ascoli Piceno, AST Fermo, AST
Macerata, AST Pesaro Urbino, Azienda Ospedaliero-Universitaria delle Marche, INRCA;

- essere Dirigente Medico o Infermiere;

- essere in possesso di un’esperienza professionale almeno quinquennale;

- essere in possesso dei requisiti specifici del laboratorio per il quale si presenta domanda secondo
qguanto indicato nell’allegato n. 1.

Ai candidati non in possesso dei requisiti richiesti verra data comunicazione tramite e-mail della loro

esclusione.

Articolo 4
CRITERI DI VALUTAZIONE e COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

L'incarico di guida di laboratorio oggetto della presente selezione verra conferito a seguito di valutazione
curriculare dei titoli e di prova pratica sulla base dei criteri di cui all’allegato n. 2.

La prova pratica cui saranno sottoposti i candidati, espletata esclusivamente in lingua inglese, consistera
nella simulazione di una lezione rivolta al piccolo gruppo e riferita alle seguenti abilita: prelievo venoso,
somministrazione di farmaci via endovenosa/intramuscolare/sottocutanea, posizionamento catetere
venoso-periferico, BLSD.

La data ed il luogo in cui si svolgera la prova pratica saranno resi noti sul sito internet della Facolta di
Medicina e Chirurgia www.medicina.univpm.it, unitamente alla pubblicazione dei punteggi ottenuti dai
candidati sulla base dei criteri di valutazione dei titoli di cui all’allegato n. 2.

A parita di punteggio in graduatoria, la precedenza é data al candidato di minore eta.
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L'esame del curriculum allegato alla domanda e la prova pratica ai quali saranno sottoposti i candidati
saranno effettuati da una Commissione nominata dal Presidente del Corso di Laurea a ciclo unico in
Medicine and Surgery.

Articolo 5
PUBBLICAZIONE DEL BANDO E MODALITA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Il bando in versione integrale sara pubblicato sul sito internet della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita Politecnica delle Marche www.medicina.univpm.it.
La domanda di partecipazione alla presente selezione dovra pervenire entro il termine perentorio di 10
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del relativo avviso sul sito istituzionale
della Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita Politecnica delle Marche.
La domanda ed i relativi allegati devono essere presentati esclusivamente tramite I'applicativo informatico
disponibile al link indicato nella pagina di pubblicazione del bando, sopra riportata.
L'unica modalita per la presentazione della domanda e quella telematica. Non saranno ritenute ammissibili
e pertanto saranno escluse le domande presentate con modalita diverse da quella telematica sopra
descritta.
| candidati possono accedere alla domanda on line con una delle seguenti modalita:
e credenziali SPID
e credenziali UNIVPM (solo se gia possedute)
Tutte le informazioni per la corretta compilazione ed il corretto inoltro della domanda sono disponibili nella
“Guida alla compilazione della domanda on-line” pubblicata unitamente al Bando sul sito internet della
Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita Politecnica delle Marche www.medicina.univpm.it.
La disponibilita all’affidamento dell’incarico dovra essere manifestata compilando tutte le sezioni e i campi
obbligatori.
Alla domanda dovranno essere allegati:

1) curriculum vitae idoneo a comprovare i titoli formativi, professionali e di carriera del candidato, utili

ai fini della valutazione dei titoli, effettuata secondo i criteri previsti all’allegato n.2;
2) fotocopia di un valido documento di identita.

La validita e la data di ricezione della domanda ¢ attestata dal sistema informatico mediante ricevuta che
verra automaticamente inviata all’indirizzo e-mail fornito dal candidato.

Scaduto il termine di presentazione, il sistema non consentira piu l'invio.

Sara possibile richiedere assistenza alla compilazione on-line inviando una richiesta di supporto
direttamente dall’interno della piattaforma.

L'’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da mancata, oppure tardiva, comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo (domicilio o e-mail) indicato nella domanda, né per eventuali disguidi telematici,
comungue imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare sotto la propria responsabilita, ai sensi del D.P.R. n.
445/2000, quanto segue:

1) cognome e nome;

2) luogo e data di nascita;

3) codice fiscale;

4) la propria residenza e domicilio;

5) il contatto di cellulare e telefono;

6) I'indirizzo e-mail.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni di cui sopra.

L'omissione anche di una sola di esse, se non sanabile, comporta I'invalidita della domanda stessa con
I’esclusione dell’aspirante dalla selezione.
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Articolo 6
AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA DIDATTICA

Lo svolgimento di attivita di laboratorio deve essere necessariamente autorizzato dall’ente di appartenenza
e viene effettuato, di norma, in orario di servizio. Qualora |’attivita venga autorizzata al di fuori dell’orario
di servizio, al dipendente titolare dell’'incarico di Guida di Laboratorio € riconosciuto un compenso orario
lordo percipiente di 25,82€. Alla richiesta di rilascio della predetta autorizzazione aziendale provvedera
I’Amministrazione Universitaria.

Articolo 7
VALIDITA E TERMINI DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE

Al termine della selezione la Commissione Giudicatrice formulera la graduatoria di merito secondo l'ordine
decrescente della votazione relativa al punteggio attribuito ai titoli.

Una volta approvata dal Consiglio del Corso di Studi, la graduatoria verra pubblicata sul sito istituzionale
della Facolta di Medicina e Chirurgia.

La predetta graduatoria restera valida per I'anno accademico 2024/2025 e potra essere utilizzata per
eventuali ulteriori esigenze didattiche, nonché per profili analoghi a quelli richiesti dal bando.

Dalla data di pubblicazione decorrera il termine annuale di validita della graduatoria ed il termine per
eventuali impugnative.

L'incarico di Guida di Laboratorio & compatibile con I'eventuale funzione di Guida di Tirocinio.

Articolo 8
ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO DI GUIDA DI LABORATORIO

Il candidato vincitore della selezione verra nominato guida di laboratorio per I'anno accademico 2024/2025
dal Consiglio di corso di studio, previo rilascio della necessaria autorizzazione aziendale. Tale nomina,
nonché il regime orario in cui svolgere tale attivita, sulla base delle indicazioni fornite dall’azienda di
appartenenza, verra comunicata tramite lettera di incarico dalla Amministrazione universitaria.

Ai soli candidati non in possesso dei requisiti di ammissione richiesti verra data comunicazione della loro
esclusione tramite mail all’indirizzo indicato nella domanda di partecipazione.

Articolo 10
ACCESSO AGLI ATTI

| candidati hanno facolta di esercitare il diritto di accesso agli atti del procedimento ai sensi del Titolo Il del
“Regolamento in materia di procedimento amministrativo, di diritto di accesso documentale, di diritto di
accesso civico e di diritto di accesso generalizzato”, adottato da questo Ateneo, con le modalita ivi previste.

Articolo 11
TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR) del 27 aprile 2016 relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati, presso I'Universita Politecnica delle Marche i dati personali forniti
dai candidati saranno trattati per le finalita di gestione della procedura concorsuale. |l
conferimento di tali dati e obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura stessa.
L'informativa completa rivolta ai candidati alle procedure selettive & pubblicata all’indirizzo:

https://www.univpm.it/Entra/Privacy/Informativa_procedure_reclutamento_personale_e_selezion
e_confer imento_assegni_ricerca_incarichi_collaborazione_e_o_insegnamento
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Articolo 12
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dalla Legge 7.8.1990 n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente
bando & il Responsabile del Servizio Sanita dell’Universita Politecnica delle Marche.

Ancona,

LA PRESIDENTE
del Corso di Studi Medicine and Surgery
Prof.ssa Simona Magi
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ALLEGATON. 1

Facolta di Medicina e Chirurgia

NOME ATTIVITA DI
LABORATORIO

NUMERO DI
GUIDE

ANNO DI
CORSO

SEMESTRE

IMPEGNO
ORARIO

REQUISITO SPECIFICO

DIRETTORE BLSD

30

20

35 ore

Dirigente Medico o
Infermiere

In possesso di specifica
certificazione di
DIRETTORE BLSD

Conoscenza della lingua
inglese (parlata e scritta)

Esperienza lavorativa
almeno triennale in area
critica (Soccorso
Territoriale 118, Pronto
Soccorso, Anestesia e
Rianimazione) acquisita
nel corso degli ultimi
cinque anni (e comunque
entro la data di scadenza
del presente avviso di
selezione)

ISTRUTTORE BLSD

30

Zo

35 ore

Dirigente Medico o
Infermiere

In possesso di specifica
certificazione di
ISTRUTTORE BLSD

Conoscenza della lingua
inglese (parlata e scritta)

Esperienza lavorativa
almeno triennale in area
critica (Soccorso
Territoriale 118, Pronto
Soccorso, Anestesia e
Rianimazione) acquisita
nel corso degli ultimi
cinque anni (e comunque
entro la data di scadenza
del presente avviso di
selezione)

Laboratorio pratico lll
(prelievi ematici ed esami

colturali)

30

Zo

35 ore

Infermiere

Conoscenza della lingua
inglese (parlata e scritta)
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ALLEGATO N. 2 - CRITERI DI VALUTAZIONE -

Guida di Laboratorio

ESPERIENZA DIDATTICA

MAX
PUNTI 8

Note per la compilazione del
curriculum e degli allegati

DOCENZA NELL’AMBITO DI CORSI UNIVERSITARI

Sono valutati gli incarichi conferiti nell’ambito di D.U., corsi di 1/incarico Per ciascun incarico di docenza
laurea — triennale e specialistica — e Master universitari ricoperto indicare nel curriculum:
- ’'Universita/Ente presso la quale &
DOCENZA IN CORS| MONOGRAFICI UNIVERSITARI o stata tenuta la docenza
( ) 0.5/incarico Fino a max 2 punti ) )
per docenze di almeno 10 ore/corso) - la denominazione del corso di
studio e dell’insegnamento
DOCENZA IN ALTRI CORSI - I'anno accademico di riferimento
relativa al profilo professionale proprio del corso di laurea in 0,5/incarico - le ore affidate
Medicina e Chirurgia (minimo 10 ore/corso)
Per ogni tesi seguita indicare nel
curriculum:
TESI o RELATORE 0,2/tesi Fino a max 2 punti - I'Universita
o CORRELATORE 0,1/tesi P - il Corso di Laurea
- il titolo della tesi
- I'anno accademico di riferimento
GUIDA DI TIROCINIO (esclusivamente nell’ambito di corsi ) | Indicare nel curriculum il corso per il
. . 0,25/anno Fino a max 2 punti quale si é stati nominati Guida e
universitari) I’'anno accademico
GUIDA DI LABORATORIO/TUTOR (esclusivamente nell’ambito di ) | Indicare nel curriculum il corso per il
0.25/anno Fino a max 2 punti quale si & stati nominati Guida e

corsi universitari)

I'anno accademico

RILEVANZA SCIENTIFICA

MAX
PUNTI 12

Lavori su riviste INDICIZZATE

2/pubblicazione

Lavori su riviste NON INDICIZZATE

1/pubblicazione

Poster e abstract in atti di convegni internazionali e nazionali

0.5/pubblicazione

Relatori a invito in eventi scientifici con ECM

0,25/evento

Partecipazione a ricerche scientifiche

0,25/anno

Fino a max 12 punti

e Per i lavori in extenso indicare i
riferimenti  bibliografici  delle
pubblicazioni

e Per i convegni fornire indicazioni
come data, sede, titolo del
convegno, titolo della
pubblicazione o della relazione

La commissione si riserva di chiedere
eventuali chiarimenti o pdf in merito
a qualche pubblicazione.

FORMAZIONE ACQUISITA E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

MAX
PUNTI 5

FORMAZIONE ACQUISITA
o MASTER Il livello (attinenti alla propria professione)

0.5/titolo
o DOTTORATO
o MASTEB I livello, DAI, DDSI, 1ID (attinenti alla propria 0.25/titolo
professione)
e} ALTRI TITOLI UNIVERSITARI 0.15/titolo
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE NELLA MATERIA OGGETTO
0.25/Corso

DEL LABORATORIO

Fino a max 5 punti

Indicare nel curriculum per ogni altro
titolo diverso da quello necessario per

l'accesso:

- diplomaytitolo

- anno accademico e data/luogo di
conseguimento

- votazione

Riportare il numero degli eventi a cui

si e partecipato ed allegare I’elenco

dettagliato riportante:

- la denominazione dell’evento

- gli eventuali CFU/punteggio/titolo di
idoneita professionale attribuiti

- luogo ed anno di conseguimento

ESPERIENZA PROFESSIONALE (il valore & rapportato al servizio svolto fino alla

data di scadenza del bando presso strutture pubbliche/private)

MAX
PUNTI 25

ANNI DI ATTIVITA (oltre i 5 anni richiesti per la partecipazione
alla selezione)

1/anno di servizio

Fino a max 15 punti

Indicare giorno, mese e anno di presa
in servizio, la qualifica, la struttura e
la sede

Attivita lavorative espletate in lingua inglese

2/trimestre

Fino a max 10 punti

TITOLI VALUTABILI

MAX PUNTI 50

PROVA PRATICA

esclusivamente in lingua inglese (art. 4 dell’Avviso)

| sesesgnignneumsarn

MAX PUNTI 50

MAX

PUNTI 100




