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VERBALE
DEL CONSIGLIO DI CORSO DI STUDI INTERPOLI DEL CORSO DI LAUREA IN
TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
RIUNITOSI IN DATA 17 NOVEMBRE 2025

Il giorno 17 novembre 2025 alle ore 09.30, in attuazione della procedura prevista dall’art.15 del
Regolamento di Facolta (D.R. n.626 del 31.07.2015) a seguito di regolare convocazione da parte
del Prof. G. Polonara (in qualita di Presidente del Corso di Laurea delle sede di Ancona), si ¢ riunito
in modalita telematica il Consiglio di Corso di Studi Interpoli (CCdSI) del Corso di Laurea in
Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia sede di Ancona e Ascoli Piceno,
costituito dai docenti titolari degli insegnamenti afferenti a Corsi Integrati del Corso di Laurea (A.A.
2024-25) eletti inclusa la rappresentanza degli studenti e come di seguito elencato:

CdS TRMIR Consiglio di Corso di Studi Interpoli
P: Presenza P: Presenza
G: Giustificato G: Giustificato
A: Assente A: Assente
Sede di Ancona Sede di Ascoli Piceno
Presidente Prof. Gabriele Polonara X Prof.ssa Chiara Floridi X
Direttore ADP Dott. TSRM Armando
Dott. TSRM Luigi La Riccia X ) X
Ruggeri
Docente Universitario Dott.ssa Alessandra Borgheresi G Prof. Fabrizio Fiori X
Docente Dirigente ) )
Dott. Marco De Marco X Dott.ssa Elena Pierpaoli X
Medico/Sanitario
Rappresentante Studenti Sig. Guglielmo Pistolesi X . ) )
i ] Sig.ra Federica Gaspari X
Sig. Stefano Vagnoni X

(*) la mancata giustificazione di assenza alla seduta corrisponde ad una assenza ingiustificata

Considerando che i componenti del CCdSI aventi diritto sono pari a n. 11 e che risultano:
presenti n. 10 componenti, giustificati n. 01 componenti, assenti n. 00 componenti,
la seduta ¢ considerata valida per la discussione del seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Approvazione della programmazione didattica (Piano degli Studi e Calendario delle Attivita
Didattiche) per I’A.A. 2025-26

2. Approvazione degli obiettivi formativi di tirocinio pratico del CdS per ’A.A. 2025-26

3. Ampliamento rete formativa sede di Ancona per le attivita professionalizzanti degli studenti del
Cds

4.  Approvazione delle integrazioni al Regolamento Attivita Formativa Professionalizzante
(Tirocinio Pratico e Laboratorio Professionale) del CdS, a partire dall’A.A. 2025-26
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5. Rinnovo, per I’A.A. 2025-26, degli incarichi gia conferiti nel precedente A.A. per le attivita di
laboratorio professionale sede di Ancona

6.  Questionari di valutazione della didattica A.A. 2024-25 primo semestre (sede di Ancona e sede
di Ascoli Piceno). Considerazioni in merito

7. Approvazione delle valutazioni della didattica, lato Docente, per I’A.A. 2024-25 1° semestre e

2023-24 1I° semestre (sede di Ancona e Ascoli Piceno). Considerazioni in merito.

Aggiornamento delle azioni di miglioramento del CdS

9.  Valutazioni espresse dagli studenti del 1, 2 e 3 anno di corso sulle attivita di tirocinio pratico
svolte nell'A.A. 2024-25 sede di Ancona e valutazioni espresse dagli studenti del 1+, 2”* anno
di corso sulle attivita di tirocinio pratico sede di Ascoli Piceno svolte nell'A.A. 2024-25

10. Valutazioni espresse dagli studenti del 17-2”-3” anno di corso sull’attivita di laboratorio
professionale svolta nell’A.A. 2024-25 sede di Ancona

11. Indagine stato occupazionale neolaureati A.A. 2023/24

12.  Varie ed eventuali

.

Assume la presidenza del CCdSI il Prof. G. Polonara, in qualita di Presidente del Corso di Laurea.
Funge da Segretario il Dott. TSRM L. La Riccia, in qualita di Direttore delle Attivita Didattiche
Professionalizzanti.

1. Approvazione della programmazione didattica (Piano degli Studi e Calendario delle
Attivita Didattiche) per I’A.A. 2025-26

Il Presidente informa il CCdSI che la Presidenza ha reso disponibile la programmazione didattica
della Facolta di Medicina e Chirurgia per il prossimo A.A. 2025-26 con la quale si ¢ disposto che per
tutti i moduli didattici le lezioni (di 60 minuti/ora) saranno in presenza per il 100%; solo i docenti che
hanno presentato formale Progetto Formativo E-Learning, nella percentuale massimo del 30% del
monte ore, potranno svolgere le lezioni secondo la modalita E-Learning Blended come da nuovo
regolamento E-Learning emanato con D.R. 169/2023; mentre ¢ prevista la modalista mista per le
ADE. Conseguentemente e coerentemente con quanto indicato nel suddetto documento presidenziale,
si ¢ provveduto, come negli anni precedenti, a redigere la pianificazione e la calendarizzazione delle
varie attivita didattiche (attivita teorica, attivita professionalizzante, attivita didattica elettiva, sessioni
di esame di profitto) previste nell’ordinamento didattico del CdS, attraverso la redazione del Piano
degli Studi ed il Calendario delle Attivita Didattiche per I’A.A. 2025-26. Il Presidente ribadisce che
per la sede di Ancona il Calendario delle Attivita Didattiche si caratterizza, analogamente all’A.A.
precedente, per la disponibilita di un’unica aula didattica con sovrapposizione dei periodi di lezioni
per il 2° e 3° anno di corso per il I° semestre e del 1°, 2° e 3° anno di corso per il II° semestre,
garantendo in questo modo un utilizzo totale dell’aula come da indicazioni della Presidenza.
Il Presidente chiede al CCdSI I’approvazione della programmazione didattica (Piano degli
Studi/Manifesto, Allegato 01 e Ola e Calendario delle Attivita Didattiche, Allegato 02 e 02a)
predisposta per ’A.A. 2025-26.
I1 CCdSI approva

2. Approvazione degli obiettivi formativi di tirocinio pratico del CdS per I’A.A. 2025-26
Il Presidente comunica che, a cura dei Direttori ADP, in collaborazione con i Tutor professionali delle
due sedi del CdS e le Guide di Tirocinio, sono stati aggiornati gli obiettivi Settori operativi di: Sistema
RIS-PACS, Radiologia Convenzionale, Tomografia Computerizzata, Risonanza Magnetica,
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Radiologia Convenzionale Pediatrica, Radioterapia, Angiografia ed Interventistica, Medicina
Nucleare e Fisica Sanitaria che gli studenti devono conseguire nel loro percorso formativo
professionalizzante.

A seguito di quanto sopra, il Presidente chiede al CCdSI di approvare gli obiettivi formativi di
tirocinio pratico del CdS, come sopra specificato, per I’A.A. 2025-26 (Allegato 03)

I1 CCdSI approva

3. Ampliamento rete formativa sede di Ancona per le attivita professionalizzanti degli
studenti del CdS

Il Presidente comunica ai componenti del CCdSI che a partire dall’A.A. 2022/23 e analogamente
anche per ’A.A. 2025/26 il numero degli studenti immatricolati al primo anno per la sede di Ancona
¢ confermato in trenta (30) studenti, mentre per la sede di Ascoli Piceno il numero degli studenti
immatricolati ¢ confermato in venti (20) studenti. In considerazione del complessivo numero degli
studenti chiamati a raggiungere i vari obiettivi formativi, si € reso necessario I’ampliamento della rete
formativa al fine di agevolare una miglior distribuzione degli studenti per lo svolgimento del tirocinio
pratico. Precisa che sulla scorta di quanto stabilito dal Protocollo d’Intesa sottoscritto tra I’Universita
Politecnica delle Marche e la Regione Marche approvato, con DGRM n.1092 del 06.08.2018 e
sottoscritto il 20.09.2018, e della convenzione tra ASUR Marche (recepita dalle varie AST) e
I’Universita Politecnica delle Marche per lo svolgimento dei tirocini formativi e di orientamento n.
371 del 18.06.2018, al fine di ampliare le sedi della rete formativa per le attivita di tirocinio pratico
degli studenti del Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e
Radioterapia della sede di Ancona, & stata individuata I’Unita Operative di Radiodiagnostica
dell’AST di Ancona polo Ospedaliero Senigallia che si configura (per tipologia di strumentazione
e numero di esami effettuati), come struttura avente tutti i requisiti per il raggiungimento degli
obiettivi formativi che gli studenti del Corso di Studi devono annualmente conseguire. Il Presidente
informa i componenti del CCdSI che la Dirigente Responsabile dell’Unita Operativa di
Radiodiagnostica di Senigallia, Dott.ssa Carla Spallacci, ha dichiarato la piena disponibilita della
struttura per garantire la frequenza degli studenti dei CdS ai fini dello svolgimento del tirocinio
pratico (Allegato 04).
Il Presidente chiede al CCdSI di approvare I’ampliamento della rete formativa per le attivita
professionalizzanti degli studenti del CdS.
I1 CCdSI approva

4. Approvazione delle integrazioni al Regolamento Attivita Formativa Professionalizzante
(Tirocinio Pratico e Laboratorio Professionale) del CdS, a partire dall’A.A. 2025-26

Il Presidente precisa, che nel Regolamento Attivita Formativa Professionalizzante (Allegato 05), sono
riportate tutte le sedi di tirocinio pratico identificate fra le strutture accreditate che attraverso la
realizzazione di piani formativi di tirocinio pratico garantiscono 1’acquisizione di competenze
professionalizzanti dello studente. Precisa che all’interno di tale documento sono riportate le norme
comportamentali, che ogni singolo studente ¢ tenuto a rispettare rigorosamente, che vengono
puntualmente aggiornate e/o integrate coerentemente con 1’evoluzione delle realta delle singole sedi
di tirocinio prima dell’inizio delle attivita professionalizzanti.
Fa presente che nell’ultimo anno accademico sono state rilevate numerose assenze e cambi di turno
al tirocinio pratico da parte degli studenti che non sono state preventivamente autorizzate. Precisa che
il regolamento comune a tutti i corsi di studio prevede una percentuale di presenza al tirocinio pari al
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100%; il CdS aveva previsto all’interno del proprio regolamento una modalita “autogestita” per cui
lo studente potesse recuperare le assenze dal tirocinio pratico. L’abuso e il continuo ricorso a tale
condotta ha portato i DADP del CdS a modificare il suddetto regolamento prevedendo delle regole
piu stringenti al fine di arginare la problematica.

11 Presidente chiede al CCdSI I’approvazione della modifica del Regolamento dell’ Attivita Formativa
Professionalizzante per ’A.A. 2025-26

I1 CCdSI approva

5. Rinnovo, per ’A.A. 2025-26, degli incarichi gia conferiti nel precedente A.A. per le
attivita di laboratorio professionale sede di Ancona

Il Presidente informa il CCdSI che il Presidio Didattica del personale SSR, con propria nota del 12
settembre 2025 (Allegato 06), ha comunicato al CdS che I’AOU delle Marche ha concesso
I’autorizzazione al rinnovo dell’incarico al Dott. Luigi Imperiale come Guida di Laboratorio 3 Anno
— 1" semestre “Valutazione degli esami di Risonanza Magnetica sulla base dei parametri tecnici,
tecnologici e metodologici”. Ricorda che il CCdS nella riunione del 10 ottobre 2024 ha deliberato
che gli incarichi di Guida di Laboratorio previsti nell’ Avviso di selezione dell’A.A. 2024-25 possano
avere una durata triennale, che le graduatorie redatte per il suddetto Avviso di selezione sono pertanto
valide per I’intero triennio accademico 2024-2027 e che gli incarichi assegnati possono essere
rinnovati annualmente fino ad un massimo di tre anni.
Il Presidente chiede al CCdSI I’approvazione del rinnovo, per I’A.A. 2025-26, degli incarichi gia
conferiti nel precedente A.A. per le attivita di laboratorio professionale.
I1 CCdSI approva

6. Questionari di valutazione della didattica A.A. 2024-25 primo semestre (sede di Ancona
e sede di Ascoli Piceno). Considerazioni in merito

Il Presidente comunica al CCdSI che i dati riguardanti i risultati dei questionari di valutazione della
didattica (Allegato 07 e 07a) sono consultabili all’interno della piattaforma SISValDidat attraverso il
seguente link https://sisvaldidat.unifi.it
Ricorda inoltre che ogni docente tramite le proprie credenziali pud accedere alla piattaforma
SISValDidat e consultare dettagliatamente la valutazione relativa al proprio Modulo didattico.
Fa presente che, per ciascuna delle 11 domande di cui € composto il questionario, la percentuale di
valutazioni positive ¢ data dalla somma delle percentuali dei giudizi “Decisamente Si”’ e “Piu Si che
No”. Il Presidente esprime viva soddisfazione per i risultati conseguiti dal corpo docente che ¢ riuscito
ad esprimere e garantire un’efficace attivita didattica, in grado di attrarre 1’approvazione ¢ le
aspettative degli studenti dei vari anni di corso del CdS con medie di gradimento molto elevate.
Il Presidente chiede al CCdSI I’approvazione delle valutazioni espresse dagli studenti sull’attivita di
insegnamento svolta dai docenti nell’A.A. 2024-25 — 1" semestre.
I1 CCdSI approva

7. Approvazione delle valutazioni della didattica, lato Docente, per I’A.A. 2024-25 I°
semestre e 2023-24 II° semestre (sede di Ancona e Ascoli Piceno). Considerazioni in
merito.

Il Presidente comunica al CCdSI che i dati riguardanti i risultati dei questionari di valutazione della
didattica (Allegato 08 e 08a, 08b e 08c) sono consultabili all’interno della piattaforma SISValDidat
attraverso il seguente link https://sisvaldidat.unifi.it
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Ricorda inoltre che ogni docente tramite le proprie credenziali pud accedere alla piattaforma
SISValDidat e consultare dettagliatamente le valutazioni. Fa presente che le schede compilate sono
in totale 13 per la sede di Ancona e 10 per la sede di Ascoli Piceno (a.a 2024/25) mentre sono 14 per
la sede di Ancona e 10 per la sede di Ascoli Piceno (a.a 2023/24) e che per ciascuna delle domande
di cui ¢ composto il questionario, la percentuale di valutazioni positive ¢ data dalla somma delle
percentuali dei giudizi “Decisamente Si” e “Piu Si che No” e quelle negative dalla somma delle
percentuali dei giudizi “Decisamente No e Piu No che Si”. Relativamente alla domanda 8 il Presidente
coglie I’occasione per ricordare ai Coordinatori dei Corsi Integrati la necessita di un costante raccordo
con i titolari dei Moduli Didattici afferenti sia per evitare la sovrapposizione degli argomenti trattati,
sia per adeguare i contenuti di insegnamento alle nuove evidenze scientifiche della materia.

Il Presidente chiede I’approvazione delle valutazioni della didattica, lato docente, per I’A.A. 2024/25
e 2023/24

I1 CCdSI approva

8. Aggiornamento delle azioni di miglioramento del CdS
Il Presidente fa presente al CCdSI che il Corso di Studi monitora costantemente le azioni di
miglioramento in corso attraverso lo svolgimento delle attivita che ne rendono possibile I’attuazione.
Tali attivita sono realizzate in stretto collegamento e raccordo con la Prof.ssa Chiara Turchi nella sua
qualita di RAQ del CdS e secondo il prospetto allegato (allegato 09).
Informa che il CdS nel mese maggio 2024 ha provveduto ad attuare il Riesame Ciclico anno 2024
come da indicazioni del Presidio di Qualita di Ateneo; a seguito dell’autovalutazione approfondita
dell'andamento complessivo del CdS, sulla base di tutti gli elementi di analisi presi in considerazione
nel periodo di riferimento, sono stati evidenziati i punti di forza, le criticitd emerse e le aree di
miglioramento, che attraverso azioni correttive da intraprendere, produrranno un ampliamento della
qualita dell’offerta formativa destinata agli studenti afferenti al CdS.
Precisa, inoltre, che alcune delle Azioni di Miglioramento scaturite a seguito del suddetto riesame
ciclico sono al momento inattuabili a causa della mancata approvazione di modifica del piano degli
studi.
Il Presidente chiede al CCdSI I’approvazione degli aggiornamenti realizzati per I’attuazione delle
azioni di miglioramento del CdS
I1 CCdSI approva

9. Valutazioni espresse dagli studenti del 14,2 e 3" anno di corso sulle attivita di tirocinio
pratico svolte nell'A.A. 2024-25 sede di Ancona e valutazioni espresse dagli studenti del
1%, 2~ anno di corso sulle attivita di tirocinio pratico sede di Ascoli Piceno svolte
nell'A.A. 2024-25
Il Presidente comunica che gli studenti dei vari anni di corso sono chiamati ad esprimere il proprio
gradimento sulle attivita di tirocinio pratico previste nell’Ordinamento didattico e disciplinate
dall'apposito Regolamento dell'Attivita Formativa Professionalizzante del CdS. Le valutazioni
vengono espresse tramite una specifica scheda di valutazione digitale e raccolte in forma anonima.
Le valutazioni espresse dagli studenti dei vari anni di corso nell' A.A. 2024-25 sono di viva
soddisfazione relativamente agli aspetti presi in considerazione (adeguatezza dell'attivita,
supervisione della guida di tirocinio, soddisfazione percepita). Di seguito le valutazioni della sede di
Ancona: (1" anno: Allegato 10a — 2" anno: Allegato 10b - 3” anno: Allegato 10c) e quelle della sede
di Ascoli Piceno: (1" anno: Allegato 11a — 2" anno: Allegato 11b).
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Il Presidente chiede al CCdSI I'approvazione delle valutazioni espresse dagli studenti del 1*, 2" e 3
anno di corso sulle attivita di tirocinio pratico svolte nell” A.A. 2024-25.
I1 CCdSI approva

10. Valutazioni espresse dagli studenti del 1*-2*-3” anno di corso sull’attivita di laboratorio
professionale svolta nell’A.A. 2024-25 sede di Ancona

Il Presidente comunica che gli studenti dei vari anni di corso sono chiamati ad esprimere il proprio
gradimento sull’attivita di laboratorio professionale previsto nell’ordinamento didattico e disciplinato
dall’apposito Regolamento dell’attivita formativa professionalizzante del CdS. Le valutazioni
vengono espresse tramite una specifica scheda di valutazione digitale e raccolte in forma anonima.
Le valutazioni espresse dagli studenti dei vari anni di corso per I’A.A. 2024-25 sono di viva
soddisfazione relativamente agli aspetti presi in considerazione (adeguatezza dell’attivita,
supervisione della guida di laboratorio, soddisfazione percepita) (1" anno Allegato 12a - 2” anno
Allegato 12b - 3" anno Allegato 12c).
Il Presidente chiede al CCdSI I’approvazione delle valutazioni espresse dagli studenti del 1 - 2 - 3#
anno di corso sull’attivita di laboratorio professionale svolta nell’A.A. 2024-25.
I1 CCdSI approva

11. Indagine stato occupazionale neolaureati A.A. 2023/24
Il Presidente comunica al CCdSI che il Corso di Laurea, nell’ottica del continuo monitoraggio della
qualita delle attivita formative erogate ed allo scopo di verificare il grado di corrispondenza alle
esigenze del mondo del lavoro, si fa promotore di una indagine al fine di determinare la situazione
occupazionale dei neolaureati del CdS in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e
Radioterapia. La somministrazione dei questionari ¢ avvenuta nel mese di gennaio 2025 (a circa 3
mesi dalla laurea) e I’invito a partecipare ¢ stato raccolto da 12 su 14 neolaureati. Dai risultati del
questionario (Allegato 13) si evince che la quasi totalita dei neolaureati sono attualmente occupati ed
emerge altresi, che il tempo intercorso tra la laurea - abilitazione alla professione e il primo impiego
¢ relativamente breve, attestandosi su circa un mese, a testimonianza dell’elevata domanda da parte
del mondo del lavoro di tale professionalita. Il Presidente precisa, inoltre, che 1I’importante lavoro
svolto dal CdS nell’intrecciare rapporti con le imprese portatrici di interesse attraverso una continua
e costante collaborazione ha diminuito, negli ultimi anni, il gap che intercorreva tra la laurea e il
primo impiego lavorativo dei neolaureati.
Il Presidente chiede al CCdSI la presa d’atto dell’indagine sullo stato occupazionale dei neolaureati
A.A. 2023/24.
I1 CCdSI approva

1. Varie ed eventuali
Il Presidente informa i componenti del CCdSI che non ci sono ulteriori punti all’ordine del giorno.

Ancona, 17 novembre 2025

1l ew Il Presidente de I
T RM_&igi La Ricc Pro
——
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