
Commissione Tecnico Pedagogica (CTP) 
Istituita nel Consiglio di Corso di Studio del 10.12.2015 

 
 
Organismo di supporto al Presidente ed al Consiglio di Corso di Laurea Magistrale a Ciclo unico in 
Medicina e Chirurgia. 
 
E’ costituita da 12 referenti di semestre (due docenti per ciascun anno accademico) e da 5 referenti 
di Attività Formativa Professionalizzante. 
 

 
 

REFERENTI DI SEMESTRE 
 

I semestre II semestre 
SSD Docenti SSD Docenti 

I anno BIO/13 Prof. Giovanni B. Principato BIO/10 Prof.ssa Laura Mazzanti 
II anno BIO/16 Prof. Saverio Cinti BIO/09 Prof. Fiorenzo Conti 
III anno MED/04 Prof. Antonio D. Procopio MED/09 Prof. Riccardo Sarzani 

IV anno MED/18 Prof.ssa Cristina Marmorale BIO/14 
Prof. Salvatore Amoroso 
Dott. Vincenzo Lariccia 

V anno MED/11 Prof. Alessandro Capucci MED/26 34 
Prof. Leandro Provinciali 
Prof.ssa M. Gabriella Ceravolo 

VI anno MED/09 Prof. Armando Gabrielli MED/18 Prof. Mario Guerrieri 
 

 
 

REFERENTI AFP 

 
SSD Docenti 

MED/41 Dott.ssa Erica Adrario 
MED/42 Dott.ssa Pamela Barbadoro 
MED/18 Prof. Roberto Ghiselli 
MED/09 Dott. Michele M. Luchetti 
MED/19 Prof. Giovanni M. Di Benedetto* 

 

 

La commissione si avvarrà del contributo degli studenti. 

 

 

 

 

 

 



 
* Riunione CTP 25.02.2016 

 

COMPITI COMMISSIONE TECNICO PEDAGOGICA 

 
• Pianifica il Curriculum :  revisione periodica del curriculum degli studi, dell’articolazione 

dei corsi integrati  e dell’attribuzione dei CFU sulla base dell’evidenza sperimentale 
raccolta; revisione del core curriculum; revisione periodica delle forme di valutazione 
dell’apprendimento; revisione della programmazione didattica in termini di calcolo del 
numero ottimale di docenti attesi e di attribuzione dei compiti didattici ai docenti.  

• Individua la Mission: elabora il progetto pedagogico del corso di laurea e pianifica gli 
interventi di formazione pedagogica dei docenti, finalizzandoli al conseguimento dei propri 
obiettivi pedagogici. 

• Pianifica e coordina tutte le istanze organizzative della didattica: dal calendario delle 
attività didattiche e delle prove di valutazione all’orario delle lezioni, dall’orario del 
ricevimento degli studenti alla nomina dei presidenti delle commissioni d’esame e dei tutori. 

• In previsione delle Riunioni del Consiglio del CdS, elabora proposte e redige bozze di 
delibera da sottoporre alla discussione collegiale del Consiglio. 

• D’intesa con il gruppo del riesame, esegue una rilevazione continua della specifica realtà 
del CLM, dei suoi limiti e punti di forza, tramite il dialogo continuo con i 
rappresentanti  degli studenti ed i coordinatori didattici di semestre, e tramite un’analisi 
ragionata dei questionari di valutazione compilati dagli studenti individua parametri di 
risultato e di processo e verifica, con l’ausilio di questi, l’efficacia della didattica e 
programma, d’intesa con i docenti, azioni di miglioramento. 

• Pianifica varie forme di sperimentazione didattica, ne segue l’esecuzione e ne valuta i 
risultati. 

• Esamina le pratiche relative agli studenti.  
 

 

COMPITI REFERENTI DI SEMESTRE 
Integrazione dei contenuti e progressione dell’apprendimento attraverso: calendario analitico 
dei corsi; analisi comparativa fra i diversi rappresentanti di semestre per evidenziare omissioni e/o 
ripetizioni; valutazione dei contenuti e della progressione; formulazione del core curriculum. 

 

Alla CTP, presieduta dal Presidente del Consiglio di Corso di Studio, competerà, quale primo 
compito, quello di esaminare i programmi dei corsi integrati, analizzarne il contenuto nell’ottica di 
evitare ripetizioni e sovrapposizioni ed orientare gli insegnamenti verso una integrazione 
orizzontale e verticale. 

 

 

 


