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In data odierna alle ore 12.00 presso l'aula R della Facolta di Medicina e Chirurgia si
incontrano le Parto Sociali.

Da parte del Prof. Antonio Benedetti erano stati invitati i Presidenti e i Direttori ADP di tutti i
Poli Didattici, il Coordinamento Regionale dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche, e i
Dirigenti di Area Infermieristica delle Aree Vaste e delle Aziende Ospedaliere.

Il Prof. Antonio Benedetti, per altro impegno istituzionale sopraggiunto, non potra presiedere
'incontro.

Risultano presenti:

Ancona - Sandro Ortolani, Direttore ADP Canale A - Maurizio Mercuri, Direttore ADP Canale
B- Angela Giacometti, Dirigente Infermieristico AV2 - Rosalia Mercanti, Dirigente
Infermieristica AOU Ospedali Riuniti Ancona.

Ascoli Piceno - Stefano Marcelli Direttore ADP

Macerata - Maria Rita Rippo, Referente Qualita CdS Corrado Macari, Tutor in rappresentanza
dei colleghi impegnati nella tornata elettorale studentesca.

Pesaro - Tiziana Benedetti Direttore ADP - Sonia Tonucci, Dirigente Infermieristico AO
Ospedali Riuniti Marche Nord.

Conducono 'incontro Sandro Ortolani e Maurizio Mercuri.

Ortolani porta i saluti del Presidente ed esplicita in lavoro svolto fino ad ora per
I'accreditamento del corso e I'utilita degli incontri congiunti con le Parti Sociali per definire un
filo rosso che possa promuovere con suggerimenti e proposte possibili miglioramenti delle
esperienze di tirocinio e crescita orientata ed aderente alle richieste del mondo del lavoro.
Mostra il sito dell’Offerta Formativa in Infermieristica e dove trovare le informazioni utili,
compresa la documentazione relativa ai verbali del Consiglio di Corso di Studi Interpoli.
Mercuri ricorda i punti salienti dell'incontro regionale del 2015. Da allora su suggerimento
delle Parti Sociali si e molto lavorato sulla pianificazione assistenziale: formazione interna,
lezioni frontali, laboratori, sessioni di esame finale di tirocinio, esame di abilitazione, utilizzo
della cartella infermieristica con PAI e Tassonomia NNN ad uso didattico in alcune realta.

Si chiede se le la dirigenza ha osservazioni e proposte. Rosalia Mercanti sottolinea la qualita
della formazione e la preparazione degli studenti. Tutte le dirigenti presenti convengono che i
laureati del Corso di Laurea in Infermieristica dell’'Universita Politecnica delle Marche si
collocano molto bene nelle selezioni e concorsi ed entrano con professionalita nelle
organizzazioni e nel mondo del lavoro. Ortolani precisa i punti critici sui quali si & lavorato dal
2000 in poi. Si sono innalzate le regole per gli accessi, inserite propedeuticita, lavorato
sull’'orientamento e sui processi formativi. Restano alcuni problemi su alcuni studenti poco
motivati che proseguono nel corso di studi, riconoscendone la fisiologica numerosita.
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Rosalia Mercanti espone le richieste della Azienda AOU Ospedali Riuniti di potenziare la
formazione in ambito pediatrico e su tematiche di blocco operatorio. Sonia Tonucci di AO
Marche Nord concorda. La richiesta & condivisa da tutti. Mercuri presenta il lavoro svolto da
Ancona su questo versante: lavori con studenti della specialistica sull’accertamento pediatrico
con ricadute sulla formazione triennale; orientamento a progetti con il Dipartimento Materno
Infantile in vista di un lavoro congiunto e progressivo sulla cartella infermieristica in ambito
pediatrico; corsi monografici specifici sul blocco operatorio. Tutti i dirigenti convengono sulla
possibilita di implementare progetti di ricerca nei settori di sviluppo suggeriti. Rosalia
Mercanti chiedeva di avere a fine dell’A.A. 1a lista di nome degli studenti che hanno espletato il
tirocinio nel blocco operatorio. Sonia Tonucci propone di assicurare allo studente un
percorso simile a quello che fa I'infermiere neo-inserito, per poter vedere tutto il processo
lavorativo in blocco operatorio, tanto da poterlo scegliere in futuro come allocazione
lavorativa.

Ortolani presenta alla dirigente dell’AV2 la richiesta del Servio Sanita di comunicare inizio
tirocini con 30 giorni di anticipo su sollecitazione di AV2. Questo crea difficolta alla sede di
Ancona con ricadute sui percorsi degli studenti.

Mercuri propone la possibile organizzazione di incontri per laureandi e laureati per il
postlaurea ed inserimento nel mondo del lavoro, al pari di Enti Privati, con I'esplicitazione dei
modelli organizzativi e delle richieste delle Aziende Sanitarie Pubbliche. Le dirigenti
convengono sulla positivita di questi possibili incontri e convergenze tra mondo del lavoro e
della formazione e sull'incontro con I'Ordine Professionale.

Ortolani e Mercuri esplicitano le difficolta attuali in assenza del rinnovo del Protocollo di
Intesa Universita e Regione e con le Aziende: compensi per Guide di Tirocinio, sovvenzioni per
I'accreditamento ECM, finanziamento del Sistema, nulla osta per i docenti che poi trovano
difficolta per lo svolgimento delle lezioni. Tutti convergono sulla necessita di sensibilizzare gli
organi competenti sull'importanza del sistema formativo universitario e sulla collaborazione
costante. L’incontro ha termine alle ore 13.20.

Dott. Maurizio Mercuri (verbalizzante)

Dott. Sandro Ortolani
Dott.ssa Angela Giacometti e
Dott.ssa Rosalia Mercanti =~
Dott. Stefano Marcelli
Prof.ssa Maria Rita RIppo e
Dott. Corrado Macari e
Dott.ssa Tiziana Benedetti

Dott.ssa Sonia Tonucci

SEDE

Via Tronto 10/a Presidente: Prof. Antonio Benedetti
Torrette di Ancona - 60126 / Italia

Www.univpm.it



