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Corso/i di Studio INFERMIERISTICA

Classe: 1

Anno Accademico: 2020-2021

Dipartimento: PRESIDENZA MEDICINA E CHIRURUGIA

11 giorno 12.03.2021 alle ore 15.00, IN WEBINAR , ha avuto luogo I'incontro tra i rappresentanti del

Corso di Studio e i rappresentanti delle organizzazioni della produzione e delle professioni di

riferimento.

Erano presenti all'incontro:

o Peril Corso di Studio: (MAURIZIO MERCURI - DIRETTORE ADP POLO ANCONA)

o Perle organizzazioni rappresentative: GLI INVITATI IN ELENCO DESTINATARI NELLO SPECIFICO
PER LE DIRIGENZE INFERMIERISTICHE ROSALIA MERCANTI, ANGELA GIACOMETTI, PAOLO
MARINELLI, PER LE OPI GIUSEPPINO CONTI, SANDRO DI TUCCIO, LAURE MORGANTI, PER LE
COMPONENTI SINDACALI, GIUSEPPE DONATI (CISL), JOHN PALMIERI (CGIL), DONATO
MANSUETO (NURSIND), MARCELLO BOZZI (ANDROPOSAN).

La discussione ha preso in esame, tra gli altri argomenti all'OdG (punto 6 la formazione

universitaria):

1.
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La denominazione del CdS

Gli obiettivi formativi del CdS

Le figure professionali e gli sbocchi previsti

[ risultati di apprendimento attesi e il quadro della attivita formative

Un estratto delle indagini Almalaurea e risultati della soddisfazione dei dirigenti

infermieristici delle aziende sui tirocini, laureati, ecc.)

Nel corso della riunione & emerso quanto segue:

Soddisfazione generale sulla formazione dei professionisti infermieri, in particolare sotto

I'emergenza Covid. Da sottolineare la formazione in ambito pediatrico, in ambito di pianificazione

assistenziale. E’ richiesta una sottolineatura in ambito normativo. E stato inoltre osservato dal dott.

Bozzi la formazione presso I'Universita’ Politecnica delle Marche in linea con i dettati professionali

europei.

L'incontro si chiude alle ore 18.00 ﬂ

Firma per la verbalizzazione per la parte di competenza: Dott. Mercfiri

Allegati (Convocazione)
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Al Resp. Regionale SIDMI
Al Direttore Professioni
Infermieristiche

A.0.U. “Ospedali Riuniti”
Al Direttore ed ai Dirigenti
Professioni Infermieristiche
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Al Direttore Professioni
Infermieristiche INRCA

Al Segretario ANDPROSAN

Alle Segreterie Regionali CGIL /
CISL / UIL

Alla Segreteria Regionale
NURSIND

Alla Segreteria Regionale
NURSING-UP

Alla Segreteria Regionale FIALS

Ai Politici afferenti alla Prof. Inf.
eletti a livello regionale e Locale

At coordinatori Didattici
UNIVPM
Oggetto: Grave criticitd situazione infermieristica e rischi per i pazienti — convocazione

WEBINAR

Gent.mi tutti,
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a seguito di un recente confronto tra i Presidenti degli Ordini Provinciali della Regione Marche,
preso atto delle criticitd presenti e delle difficolta a garantire 1’adeguatezza della risposta
assistenziale a livello delle strutture ospedaliere, territoriali e residenziali, nonché dell’assenza di
azioni da parte delle Direzioni Generali nella valorizzazione delle professioni infermieristiche e
dell’intera filiera professionale (da tutti richiamata ... ma con riscontri inesistenti), tenuto conto dei
compiti istituzionali degli OPI Provinciali, si ¢ ritenuto opportuno programmare un evento
WEBINAR per venerdi 12 marzo — alle ore 15 — con l'invito a partecipare alle direzioni
infermieristiche ¢ alle O0.SS. del Comparto (*), ognuno per quanto di competenza, per discutere le
seguenti argomentazioni:

l. Implementazioni di cui alla 1.34/2020  (aumento pl TI e riqualificazione SI -
riorganizzazione dei modelli organizzativi e dei sistemi di cura e assistenza — situazione esistente);
2. Attivazione dell’Infermiere di Famiglia ¢ Comunita (e conseguente riorganizzazione dei
modelli organizzativi ¢ dei sistemi di cura e assistenza — situazione esistente);

3 Gravi criticita nelle strutture residenziali (sanitarie — sanitario-sociali)

4. Dotazioni organiche (manuali di autorizzazione per le strutture Ospedaliere e per le strutture
residenziali — presentazione di istanze, senza alcun esito);

5. Applicazione LR 13/2003 e sviluppi di carriera professioni infermieristiche, nel rispetto del
vigente CCNL Area Dirigenza Sanitaria.

6. Formazione Infermieristica Universitaria

Ogni argomento avra una presentazione max di 5 minuti, un dibattito di 25 minuti.
La previsione di conclusione dell’incontro del webinar € fissata per le ore 18 / 18,30

L’incontro si pone l'obiettivo di sviluppare un confronto in merito alle pesanti problematiche
presentate e condividere le azioni da porre in essere per il superamento delle criticita riportate.

Con la presente nota chiedo cortesemente:

- ai Presidenti OPI dei capoluoghi di provincia ad inoltrare I'invito ai Politici afferenti alla
Prof. Inf. eletti a livello Regionale ¢ Locale, ai Direttori e Dirigenti dei singoli ambiti territoriali;

- a tutti, Pindirizzo di posta elettronica cui inviare il link per il collegamento
webinar.

Vi ringrazio anticipatamente per |’attenzione e, in attesa di incontrarci, vi invio un cordiale saluto.

(*) stante la valenza e la specificita delle argomentazioni trattate, & opportuna una presenza di
un dirigente sindacale afferente alle professioni infermieristiche, ovviamente senza voler
sminuire il valore di dirigenti sindacali afferenti ad altre famiglie e/o aree professionali,

PER L’AREA OPI MARCHE
1l Presidente dell’.P.I. di Ancona
Dott. Giuseppino Conti




