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IL GRANDE DILEMMA CHE CI ATTANAGLIA...
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DA NORD SI EMIGRA ALLESTERO

Nel 2011 oltre 50mila connazionali hanno spostato la propria residenza all’estero,

superando di gran lunga i 31mila italiani che invece hanno scelto di tornare a

vivere in patria.

Le destinazioni
principali sono
Europa
occidentale,
Stati Uniti e
Brasile
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MILA MILA MILA
EMIGRATI IN EMIGRATI IN EMIGRATI NEL
GERMANIA SVIZZERA REGNO UNITO

MOTIVAZIONE PRINCIPALE
DEL TRASFERIMENTO
ALL'ESTERO (anno 2014) .
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PENSA DI RIENTRARE

E TROVARE LAVORO

IN ITALIA, NEI PROSSIMI
CINQUE ANNI?
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ESTERO: UN NUOVO PAESE, UNA
LINGUA,
TOTALME
MONDO

NUOVE ABITUDINI E UN

NTE NUOVO DI AFFRON'

DEL LAVORO
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L AVORARE ALL' ESTERO PERCHE'

Per migliorare le proprie competenze
iInguistiche e relazional

Per vivere un’ esperienza che arricchisce |l
oroprio bagaglio personale

Per scoprire valori, stili di vita, metodi di lavoro e
culture aziendali diverse

Perché fortemente apprezzata e valorizzata dai
datori di lavoro italiani




DA DOVE INIZIARE?

Effetture un’ auto analisi critica e realistica

Studiare il mercato di riferimento ed individuare
un Paese o un’ area di maggiore interesse

Capire se per il mio percorso e le mie
competenze sia meglio un lavoro o un’ altra
esperienza di mobilita

Scegliere in quale settore concentrare la ricerca,
individuare le aziende in cerca di candidati e le
opportunita di lavoro

Predisporre degli stumenti ad hoc: Curriculum
vitae, lettere di presentazione, profili social,
documentazione utile tradotta e certificata se
necessario



ALTRI ASPETTI DA TENERE IN CONSIDERAZIONE

Conoscenze linguistiche sia delle lingue veicolari
che della lingua del paese di destinazione

Risorse economiche — L' esperienza all' estero e
Innanzitutto un investimento su se stessi

Forte motivazione

Indipendenza, flessibilita e capacita di
adattamento



SITI UTILI PER RICERCA DI LAVORO IN
AMBITO SANITARIO
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o Resourcing.uk.com — Societa di reclutamento specializzata nella
selezione del personale sanitario nel Regno Unito.

o HealthJobsUK.com — Nel campo Profession scegliere: Radiography.
Reed.co.uk

o Jobs4medical.co.uk —Eseguire la ricerca: 1° campo scegliere Allied
Health Care Professional, 3° campo: Radiographer/sonografer.

IJ FRANCIA

Fédération Hospitaliere de France
JobVitae.fr

AdeccoMedical

StaffSanté

Santé & Retraite
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http://www.resourcing.uk.com/
http://www.healthjobsuk.com/job_search/s4?nc=84631316021475
http://www.reed.co.uk/jobs/health-medicine/radiography-sonography
http://www.jobs4medical.co.uk/
http://emploi.fhf.fr/offres-emploi.php?type=SOI
http://emploi.fhf.fr/offres-emploi.php?type=SOI
http://emploi.fhf.fr/offres-emploi.php?type=SOI
http://emploi.fhf.fr/offres-emploi.php?type=SOI
http://emploi.fhf.fr/offres-emploi.php?type=SOI
http://www.jobvitae.fr/
http://www.jobvitae.fr/
http://www.adeccomedical.fr/Pages/default.aspx
http://www.staffsante.fr/
http://www.sante-retraite.org/offres-emploi
http://www.sante-retraite.org/offres-emploi
http://www.sante-retraite.org/offres-emploi
http://www.sante-retraite.org/offres-emploi

LA RETE EURES
IL LAVORO CHE SI MUOVE IN EUROPA



https://www.youtube.com/watch?v=4kAqpHud-DM

EURES
\i

Oltre 850 consulenti EURES distribuiti su tutto il
territorio europeo, sono la forza operativa della
rete

[l portale europeo della mobilita professionale e
la sezione piu visitata del server Europa:

CERCARE UN LAVORO: Data base di offerte
aggiornate in tempo reale

MY EURES: Profilo personale, permette di ricevere via
mail informazioni sulle posizioni corrispondenti alle
ricerche effettuate

VITA E LAVORO: Contiene informazioni su condizioni
di vita e lavoro nei paesi membri


https://ec.europa.eu/eures

EURES
\i

EURES e un acronimo per EURopean Employment
Services: un servizio istituito e coordinato dalla
Commissione Europea attivo dal 1994

EURES e la rete dei servizi pubblici per " impiego,
associazioni datoriali e sindacali promossa

dall’ Unione Europea nei Paesi dello Spazio
Economico Europeo (28 UE + Islanda, Liechtenstein e
Norvegia) oltre alla Svizzera per accordi bilaterali

Obiettivo della rete e promuovere e facilitare la libera
circolazione dei lavoratori nello Spazio Economico
Europeo

EURES e un servizio pubblico e totalmente gratuito



EURES

q ALTRI SITI UTILI PER ESPERIENZE
ALL’ESTERO

o Programma Your First Eures Job
http://www.yourfirsteuresjob.eu

o European Job Fair
http://www.europeanjobdavys.eu

o Corpo Europeo di Solidarieta
https://europa.eu/vouth/solidarity it

o Stagedeu
https://www.stagedeu.it



http://www.yourfirsteuresjob.eu/
http://www.europeanjobdays.eu/
https://europa.eu/youth/solidarity_it
https://www.stage4eu.it/
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