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VERBALE CONSIGLIO CORSO DI STUDIO
RIUNIONE DEL 12.9.2017

Il giorno 12 settembre 2017 ore 13.00 presso I'Aula P - Polo Murri, Facolta di Medicina e Chirurgia, si &
riunito il Consiglio di Corso di Studi (CCdS) del Corso di Laurea in Fisioterapia, regolarmente convocato
dal Presidente con nota del 5.9.2017, con il seguente Ordine del Giorno:

1) Comunicazioni del Presidente

2) Approvazione verbale precedente seduta del 18.7.2017

3) Quadri Scheda SUA-CAS in scadenza al 30.9.2017 (Quadri B6, B7, C1 e C2)
4) Affidamento incarichi di insegnamento a contratto

5) Orario | semestre 2017-2018

6) Pratiche studenti

7) Varie eventuali

Il Consiglio risulta composto da N. 33 docenti e N. 6 studenti.
Risultano presenti N. 22 componenti (18 Docenti + 4 studenti). Sono pervenute N. 3 dichiarazioni di
assenza, giustificate.

In allegato il foglio riepilogativo delle presenze (All.1).

Sono presenti, in veste di uditori, senza facolta di voto, tutti e 3 gli studenti eletti in rappresentanza del |
anno di corso e la Tutor Rita Traversetti, attuale Responsabile Assicurazione Qualita del CdS.

Constatato il raggiungimento del numero legale si procede alla discussione dei punti al’OdG.
Il Presidente in carica, Prof Maria Gabriella Ceravolo assume la presidenza della seduta.

1) Comunicazioni del Presidente
- Seduta di Laurea — sessione novembre 2017

La seduta di Laurea si svolgera giovedi 16 novembre cone le modalita abituali: la prova pratica a
carattere idoneativo avra luogo alle 9.00 presso la Clinica di Neuroriabilitazione. A seguire, tutti i
Laureandi risultati idonei potranno procedere alla discussione dell’elaborato di tesi che si svolgera a
partire dalle 13.30 in Facolta di Medicina, in Aula da comunicare.

Vengono designati Commissari i seguenti:

COMPONENTI EFFETTIVI
Presidente Prof.Maria Gabriella Ceravolo

Membri Dr.ssa Marianna Capecci
Dr. Mauro Pennacchioni
Dr.ssa Paola Casoli
Dr. Roberto Rossi

COMPONENTI SUPPLENTI
Dr. Marco Bartolini
Dr. Marzia Millevolte

2) Approvazione verbale precedente seduta del 18.7.2017

Il Verbale della riunione del 18 luglio 2017, inviato per email, viene approvato al’'unanimita Viene dato
mandato al Presidente di pubblicare il verbale sul sito di Facolta/Corso di Laurea accessibile al pubblico.

3) Quadri Scheda SUA-CdS in scadenza al 30.9.2017

Ceravolo illustra la finalita con la quale devono essere completati i Quadri Scheda SUA-CdS in
scadenza al 30 settembre e ricorda che il Presidio Qualitd ha stabilito una scadenza interna per il
completamento di detti quadri al 18 settembre, al fine di fornire eventuali indicazioni per una
integrazione delle informazioni inserite.

Il contenuto preliminare dei Quadri B6, B7, C1 e C2 viene proiettato e una versione cartacea degli stessi
viene fatta circolare tra i presenti, al fine di agevolare la discussione.

Il quadro B6 €& alimentato dall’analisi dei Questionari valutazione della didattica e dei Questionari di
valutazione del tirocinio gia discussi in Consiglio CdS in aprile e luglio scorso. A corollario di quanto
gia presentato, si precisa che alla data odierna €& stata completata I'acquisizione dei questionari di
valutazione del tirocinio del Il semestre. Ceravolo ricorda che il questionario si compone di 9
domande intese a valutare la soddisfazione in merito alla formazione acquisita, allinterazione
professionale con la Guida di tirocinio, e al contesto lavorativo. A ciascun item viene dato un punteggio
variabile da 1 (Decisamente negativo) a 4 (Decisamente positivo).
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Grazie al supporto dell'Ing Fiorni, & stato possibile implementare la lettura ottica dei singoli questionari e
il trasferimento dei punteggi su foglio excel per una rapida elaborazione degli stessi.

Si osserva che il punteggio medio assegnato ai singoli item del questionario oscilla tra 3,2/4 + 0,9
(Domanda 6 = E’ stata sollecitata la compilazione del modulo di apprendimento?) a 3,7/4 + 0,6
(Domanda 7 = In caso di difficolta nella comprensione o realizzazione delle procedure richieste
dall’attivita di tirocinio sei stata/o supportato dalla Guida a perfezionare I'apprendimento ?).

Il punteggio medio assegnato a ciascuna Guida € pari a 3,6/4 + 0,6 (range: 2,5 — 4.00).. Il numero di
Guide che hanno ricevuto punteggi medi inferiori a 3 € pari a 7 su un totale di 79 guide.

Non si osservano differenze sostanziali nei giudizi formulati dagli studenti del I, 1 o Il anno.

Il quadro B7 illustra I'analisi dell'indagine Alma Laurea sul profilo dei Laureati e il giudizio degli stessi
sul CdS, come pubblicato sul sito Assicurazione Qualita alla pagina Indagine Alma Laurea

A tale proposito, si osserva come il giudizio dei Laureati 2016 sia ampiamente negativo soprattutto nelle
voci che concernono il carico di studi, il rapporto con i Docenti, 'adeguatezza delle aule e la
soddisfazione complessiva. Tale giudizio appare coerente con quello gia espresso dagli stessi studenti
al termine dell’A.A: 2015-2016 sugli insegnamenti del Il anno.

La Tabella seguente viene proiettata per favorire la discussione sui dati di confronto tra giudizi dei
Laureati CdS Fisioterapia e media dei giudizi sui CdS dello stesso Ateneo o CdS della stessa classe a
livello nazionale.

. CdL Confronto
Quesito Fisioterapia con CdL Confronto
(risposte ottenute da 34/34 Laureati) P con CdL
Laureati stesso stessa
2016 Ateneo
Classe
Regolarita della frequenza (>75%) 97,1% 84,0% 95,9%
Carico degli studi rispetto alla durata del corso o 0 o
(Decisamente/Abbastanza adeguato) 47.1% 71.3% 73,2%
Soddnsfqznone dell organizzazione degli esami 70,6% 84.7% 70,7%
(per piu della meta degli esami o sempre)
Soddisfazione dei rapporti con i docenti 41,2% 85,0% 84,4%
Adeguatezza delle aule 38,2% 75,0% 64,3%
Adeguatezza delle postazioni informatiche 64,7% 58,2% 59,1%
Adeguatezza delle attrezzature 46,7% 59,3% 55,7%
Adeguatezza delle biblioteche 67,6% 71,7% 64,3%
Soddisfazione complessiva 38,3% 90,8% 82,5%
Si iscriverebbero allo stesso Corso o o o
dello stesso Ateneo 35.3% 73.0% 66,6%
Intervengono i Rappresentanti degli studenti del Il anno, prossimi Laureandi della sessione di

Novembre 2017, i quali confermano che l'insoddisfazione persiste ed € imputabile alla percezione di
non aver acquisito padronanza dei fondamentali delle competenze pratiche, a stretto ridosso dalla
laurea ed abilitazione all’'esercizio della professione. In particolare, I'insoddisfazione & riconducibile,
relativamente alla loro coorte, ad una formazione percepita come inefficace in una disciplina “chiave”,
quale la Chinesiologia. Il Consiglio prende nota di questa dichiarazione, viene notato che dall’A.A: 2015-
2016 I'insegnamento di Chinesiologia € stato affidato ad altro Docente che ha ricevuto giudizi positivi, e
che a partire sempre dal 2015-2016 é stato significativamente incrementato il numero di esercitazioni,
attivita di laboratorio e seminari orientati a incrementare le conoscenze in tema di valutazione funzionale
e terapia manuale.

Il Quadro C1 si alimenta delle informazioni in merito alle carriere degli studenti, rese disponibili da
ANVUR nella Scheda di monitoraggio annuale del Corso di Studi e consolidati alla data del 1 luglio 2017
(All. 2) . Sono inoltre commentati i dati resi disponibili dal Servizio Statistico di Valutazione e Qualita
dell’Ateneo, relativamente al triennio analizzato nella Scheda di monitoraggio (2013/2014-2014/2015 e
2015/2016) .

Il Consiglio prende nota dei dati illustrati e del confronto con gli analoghi dati relativi ai CdS della stessa
classe a livello di Ateneo, area geografica e nazione.

Il Consiglio valuta favorevolmente la regolarita della progressione di carriera e del completamento degli
stud, nonché il sensibile incremento della mobilita internazionale che testimonia I'attenzione del CdS
verso questa opportunita di formazione.

Il Quadro C2 analizza le risposte relative alla Condizione occupazionale dei Laureati 2015, a 1 anno
dalla Laurea. | dati sono quelli raccolti ed elaborati da Almalaurea, e resi accessibili dal Presidio Qualita
di Ateneo alla pagina Indagine Alma Laurea.

Il Consiglio prende nota del confronto tra le risposte fornite dai Laureati del CdL in Fisioterapia con la
media dei CdL dell’Ateneo e la media dei CdL della stessa Classe di Laurea, come esemplificato nella
Tabella seguente (proiettata durante la seduta)..


http://www.univpm.it/Entra/Indagine_AlmaLaurea_profilo_laureati_e_Questionari_valutazione_didattica
http://www.univpm.it/Entra/Indagine_AlmaLaurea_profilo_laureati_e_Questionari_valutazione_didattica
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CdL Confronto Confronto
Quesito (risposte ottenute a 1 anno dalla Laurea, da Fisioterapia con CdL  ¢con CdL
25/33 Laureati, che non lavoravano al momento della  Laureati At stessa

eneo
Laurea) 2015 Classe
Tasso di occupazione 79,2% 31,1% 82,3%
Iscritti aun CdL Magistrale 8,3% 62,2% 8,8%
Impegnati in un corso universitario o tirocinio 0,0% 50,3% 4,0%
Utilizzano nel lavoro le competenze acquisite 88.2% 60.1% 80.8%
con la Laurea

Guadagno mensile netto 1016,0 € 1050,0€ 1061,0 €
Soddisfazione per il lavoro svolto (da 1 a 10) 8,1 7,6 7,8

Si apre la discussione in cui si rileva come i punti di forza del CdS siano rappresentati :

-dall’elevato tasso di occupazione a 1 anno, superiore nettamente a quello degli altri corsi dell’Ateneo, in
linea con quello dei Corsi stessa classe

-I'utilizzo, nel lavoro, delle competenze acquisite con la Laurea (superiore a quello dei Corsi della stessa
Classe, oltre che dell’Ateneo), che evidenzia la coerenza tra la formazione elargita e le richieste del
mondo del lavoro

-I'elevata soddisfazione per il lavoro svolto che garantisce un guadagno mensile netto apprezzabile

La Presidente fa notare come i dati relativi al tasso di occupazione e all’ utilizzo delle competenze
acquisite con la Laurea contrastino con l'insoddisfazione che invece emerge dalla precedente analisi
delle opnioni dei Laureati.

Al termine della discussione i quadri della Scheda SUA-CdS vengono approvati come descritto in
allegato (All. 3).

4) Affidamento incarichi di insegnamento a contratto

A chiusura del Bando per I'affidamento di contratti di insegnamento la copertura degli insegnamenti del
CdS per I'A.A. 2017-2018 & completa cosi come descritto in Allegato (All. 4).

La dr.ssa Sara Matricardi, gia affidataria del Modulo Neuropsichiatria infantile ha fatto pervenire formale
rinuncia allinsegnamento in quanto vincitrice di selezione per 'ammissione ad un corso di Dottorato di
ricerca. In carenza di altri candidati in graduatoria con i requisiti richiesti per I'affidamento di questo
modulo, il Consiglio propone che il Modulo di Neuropsichiatria infantile sia affidato al dr Sandro
Sanguigni, gia titolare del modulo nel’A.A. 2016-2017 e attuale titolare di insegnamento analogo presso
il CdL in Logopedia. Inoltre, in considerazione della sovrapposizione dei contenuti del programma del
Modulo didattico e della coerenza degli stessi con i Risultati di apprendimento attesi all’interno del Corso
integrato Riabilitazione in eta evolutiva, si propone che I'insegnamento sia mutuato con quello offerto
presso il CdL in Logopedia. Tutti i Docenti affidatari che non abbiano gia provveduto, sono invitati a far
pervenire le integrazioni/aggiornamenti della propria Scheda di insegnamento e di prendere nota che la
Presidenza ha richiesto anche la versione inglese di dette Schede entro il 30 settembre.

5) Orario | semestre 2017-2018

La versione preliminare dell’'orario del | semestre per gli anni di corso |, Il e Ill viene fatta circolare tra i
presenti. La stessa verra inviata per posta email al fine di raccogliere eventuali richieste di modifica
dell’ultimo minuto. La Presidente fa notare che la ristrettezza del numero di aule messe a disposizione
rende oltremodo difficile realizzare continue modifiche dell'orario, come gia accaduto in passato, a
seguito delle richieste dei Docenti.

Raccomanda che per ogni assenza programmata i Docenti si rivolgano in primo luogo ai Coordinatori di
Corso integrato per tentare una sostituzione all'interno di ciascun Corso. Ricorda la necessita di
compilare il modulo predisposto dalla Presidenza per comunicare I'assenza e chiedere il recupero delle
lezioni. Non emergendo richieste specifiche, I'orario viene approvato nella versione attuale.

6) Pratiche studenti

Alcuni studenti hanno chiesto I'autorizzazione alla frequenza della rete formativa per il completamento
del lavoro di tesi. A tale proposito Ceravolo ricorda che ciascuno studente & coperto da assicurazione
per I'intero anno accademico; tuttavia, per motivi organizzativi, laddove la frequenza della rete formativa
implichi la valutazione o trattamento di pazienti, sotto supervisione della Guida, & necessario inviarne
comunicazione alla Ripartizione Sanita (per il tramite del Direttore ADP).

7) Varie eventuali

Il Direttore ADP riferisce I'avvenuta realizzazione del viaggio di istruzione presso la sede di Budrio e
invita Andrea Mancini a informare il Consiglio.

Mancini riferisce che al viaggio hanno partecipato 14 studenti del Il anno. La visita & stata efficace e
molto interessante in quanto durante i tre anni di Corso gli studenti non hanno opportunita di effettuare
valutazioni funzionali di soggetti con amputazione o di assistere al percorso riabilitativo. Mancini lamenta
la brevita della visita e pur auspicandone la ripetizione, suggerisce che in futuro si possano spendere
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almeno due giorni consecutivi presso la sede stessa.

Ceravolo ricorda che i viaggi di istruzione sul territorio nazionale non possono comprendere il
pernottamento.

| rappresentanti degli studenti suggeriscono, in alternativa, di invitare una/un fisioterapista di Budrio a
svolgere un seminario presso il Corso di laurea introducendo I'argomento sotto il profilo teorico; questo
consentirebbe di dedicare maggiore attenzione agli aspetti eminentemente pratici, in caso la durata
della visita rimanga di una sola giornata.

Resta da definire la data del terzo viaggio istruzione previsto per 'A.A. 2016-2017, che dovrebbe
svolgersi a Bologna presso I'lsokinetik ed essere dedicato agli studenti del 2° anno

Al termine della seduta, Ceravolo comunica di aver dato corso a quanto anticipato in occasione del
precedente Consiglio CdS, inviando al Magnifico Rettore e al Preside della Facolta di Medicina una
formale rinuncia all’incarico di Presidente del CdS in Fisioterapia. Ringrazia tutti i Docenti e gli studenti
coni quali ha condiviso I'esperienza organizzativa e didattica nel corso degli ultimi 9 anni , per la fattiva
collaborazione. Dichiara peraltro con rammarico che la sovrapposizione di molteplici impegni istituzionali
non le consente di dedicare agli aspetti organizzativi del CdS tutta I'attenzione e la cura che esso
merita. Sara comungue a disposizione del suo successore affinché il passaggio di consegne avvenga
gradualmente senza soluzioni di continuita che mettano a rischio I'erogazione del servizio didattico.

La prof Fabri prende la parola per comunicare il proprio rammarico in merito alla decisione del
Presidente, confermare la stima nei suoi confronti e augurare che la decisione possa essere
rinegoziata. Ceravolo la ringrazia, confermando la propria decisione..

Essendo terminati i punti all'O.d.G. la seduta viene tolta alle ore 14.00.

Letto, approvato e sottoscritto.
Il Direttore ADP Il Presidente
Mauro Pennacchioni Prof. M. Gabriella Ceravolo
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All. 1 Firme di presenza
All. 2 Scheda di monitoraggio annuale del Corso di Studi
All. 3. Scheda SUA-CdS - quadri B6-B7-C1-C2

All. 4 Manifesto degli studi con Docenti A.A. 2017-2018



