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Aisensi dell’art. 4 del DM 270/04, nei giorni indicati nel modulo allegato, ha avuto luogo la consultazione tra

i rappresentanti del Corso di Studio ¢ i rappresentanti delle organizzazioni della produzione e delle professioni

di riferimento.

La discussione/confronto ha preso in esame:

I
2.

gli obiettivi formativi del Corso di Studio

la soddisfazione delle aziende/enti coinvolti nel percorso formativo di tirocinio

Nel corso degli incontri/contatti ¢ emerso quanto segue:

le Aziende/Enti coinvolti nel percorso formativo professionalizzante, ritengono gli obiettivi del CdS
appropriati ed in linea con le esigenze professionali richieste dal mondo del lavoro.

Le Aziende riferiscono una soddisfazione generale sul percorso formativo sia dal punto di vista
dell’organizzazione che dei contenuti, a dimostrazione di ciod viene evidenziato che diversi Tecnici
della Prevenzione laureati in Univpm hanno trovato collocazione stabile sia presso Enti pubblici
(ASUR-ARPAM) che presso Enti/Associazioni di categoria pubbliche e private.

Particolare rilievo viene attribuito alla attivitd formativa pratica di tirocinio professionale, quale parte
integrante e qualificante della formazione professionale anche per un migliore inserimento nel mondo
del lavoro. 11 Tecnico della Prevenzione ha infatti la possibilita di inserimento lavorativo sia presso
Istituzioni pubbliche (ASL/ASUR — ARPA — Enti locali), sia in Aziende private (con compiti di tipo
organizzativo e gestionale della sicurezza del lavoro, dell’ambiente e degli alimenti nonché nella
gestione dei sistemi di qualita), che come libero-professionista, per attivita di consulenza nei settori
della prevenzione.

Viene sottolineato, quale punto di forza, I'importanza della acquisizione delle abilitazioni aggiuntive
relative al conseguimento degli attestati per: “Responsabile Servizio Prevenzione ¢ Protezione
Aziendale” (Mod C RSPP D.L.gs. 81/08), “Addetto Antincendio” in Aziende a rischio di incendio
elevato (DM 10/03/98), Responsabile del Rischio Amianto™ (1..257/92 ¢ DM 6/9/94), incaricato
dell’attuazione delle misure di Primo Soccorso in Azienda (DM 388/2003).
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