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Tirocinio Professionale  
Attività formative professionalizzanti 

 
 

 
Il percorso di studi prevede un periodo di tirocinio da svolgere nell’ arco dei tre anni. 

Il tirocinio professionalizzante ha come obiettivo finale quello di offrire le conoscenze e la   

sperimentazione dei singoli elementi della professione; sviluppare competenze professionali che 

facilitano il processo di elaborazione e d’integrazione delle informazioni e delle conoscenze con le 

esperienze; aiutare lo studente nella conferma della scelta della professione. 

La strategia del tirocinio è quella di agevolare l’integrazione della teoria con la pratica, di aiutare gli 

studenti ad essere discenti attivi e futuri professionisti riflessivi, in grado di affrontare i 

cambiamenti. 

 

Il tirocinio è composto da: 

Laboratorio, ovvero sessioni tutoriali che preparano lo studente all’esperienza tirocinante con  

esercitazioni e simulazioni in cui sviluppare abilità tecniche, relazionali e metodologiche; il  

laboratorio è svolto dai Tutor Formatori attraverso interventi formativi nell’ ambito dell’  

insegnamento professionalizzante; 

Tirocinio, esperienza diretta sul campo con la supervisione del Tutor Guida, figura che guida e  

accompagna lo studente nei diversi settings di tirocinio mentre svolge le sue attività lavorative. 

Inoltre i Tutor Guida devono supervisionare il percorso dello studente, dal rispetto dell’orario al  

raggiungimento degli obiettivi, e redigere la valutazione al termine del tirocinio. 

A supporto di questi processi di apprendimento, possono essere assegnati allo studente, compiti  

didattici come elaborati e approfondimenti scritti. 

L’ impegno totale da svolgere nell’arco dei tre anni è di 60 CFU; ogni CFU corrisponde a 25 ore. 
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TIROCINIO 1° ANNO 

Il tirocinio osservazionale costituisce un momento di formazione pratica con la acquisizione di 

esperienze, strumenti e metodi destinata ad introdurre lo studente in esperienze dirette sul campo di  

lavoro, sotto la guida di un tutor interno, in collaborazione con il tutor esterno, appartenente alla 

struttura presso la quale lo studente svolge il proprio tirocinio. 

Obiettivi: promuovere competenze di base per lo svolgimento della professione di Assistente 

Sanitario, sviluppando spirito di iniziativa e la partecipazione attiva al processo di apprendimento 

attraverso lo studio e la ricerca conoscitiva della comunità.  

Gli studenti conseguono gli obiettivi attraverso: l’osservazione dell’organizzazione dell’Azienda 

Sanitaria e delle attività nei presidi territoriali.  

 

Osservazione dell’organizzazione dell’azienda sanitaria e delle attività nei presidi territoriali  

della ASF: 

• Saper osservare l’organizzazione dei servizi in cui si svolge il tirocinio, nelle sue varie fasi, 

le funzioni e l’attività dell’assistente sanitario; 

• Conoscere le funzioni e le attività degli operatori delle equipe di lavoro; 

• Osservare le metodologie per l’accoglienza della persona nei servizi; 

• Saper osservare i rapporti relazionali tra i vari operatori e gli utenti; 

• Conoscere i metodi di rilevazione dei dati dello stato di salute e di malattia della 

popolazione; 

• Conoscere le fonti alle quali attinge l’Assistente Sanitario per identificare i soggetti di uno 

studio epidemiologico; 

• Acquisire le competenze per la gestione corretta dei dati personali e sensibili; 

• Osservare le fasi della programmazione, organizzazione e gestione dell’attività vaccinale 

(tenuta dell’ambulatorio, approvvigionamento vaccini, ecc); 

• Osservare l’intero processo vaccinale; 

• Osservare come l’Assistente Sanitario effettua le vaccinazioni; 

• Osservare come l’Assistente Sanitario pianifica tecniche della progettazione, 

programmazione e intervento di programmi di educazione alla salute; 

• Osservare gli interventi di prevenzione nelle diverse comunità etniche; 

• Osservare come l’Assistente Sanitario individua i vari fattori di rischio. 

 

 

Per considerare valido il tirocinio è necessario che lo studente abbia frequentato il totale delle ore, 

raggiunto una valutazione sufficiente in ogni sede e superato la prova finale di tirocinio del 1° anno. 
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TIROCINIO 2° ANNO 

Attraverso il tirocinio del primo anno, lo studente è venuto a contatto con i contesti organizzativi 

dei servizi territoriali socio-sanitari delle varie Aziende Sanitarie per iniziare ad apprezzarne le 

dimensioni funzionali, gerarchiche, relazionali e interprofessionali dei servizi. 

Lo studente, nel tirocinio del secondo anno deve avere le conoscenze necessarie per la 

sperimentazione dei singoli elementi della professione con strumenti e metodi che, al momento 

dell’entrata nel mondo di lavoro, deve essere in grado di attuare, pertanto le attività affidate devono  

avere un valore altamente educativo. 

Il tirocinio offre allo studente non solo la possibilità di imparare a fare ma piuttosto la possibilità di  

pensare sul fare, di approssimarsi ai problemi, di interrogarsi sui significati possibili di ciò che 

incontra nell’esperienza. 

Il tirocinio è una pratica supervisionata. Lo scopo è quello di permettere allo studente di 

raggiungere, mantenere e sviluppare in modo creativo una pratica di alta qualità attraverso un 

sostegno mirato da parte di uno o più professionisti esperti. 

 

Al termine del tirocinio lo studente deve sapere: 

• Eseguire correttamente tutto il processo vaccinale: campagne vaccinali, programmazione, 

organizzazione e gestione dell’attività vaccinale, tenuta dell’ambulatorio, 

approvvigionamento vaccini, registrazione delle avvenute vaccinazioni e segnalazioni degli 

eventi avversi, chiamata degli inadempienti, campagne vaccinali ecc; 

• Eseguire correttamente, secondo le tecniche previste, la vaccinazione; 

• Conoscere le tecniche dell’intero processo nel monitoraggio delle malattie infettive ed 

eseguire correttamente un’indagine epidemiologica. 

 

 

Per considerare valido il tirocinio è necessario che lo studente abbia frequentato il totale delle ore, 

raggiunto una valutazione sufficiente in ogni sede e superato la prova finale di tirocinio del 2° anno. 
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TIROCINIO 3° ANNO 

Attraverso il tirocinio del 3° anno lo studente acquisisce tutte quelle conoscenze, tecniche e 

metodologie afferenti agli ambiti della Medicina del Lavoro, Educazione alla Salute, Counseling, 

Medicina di Emergenza, Sorveglianza delle Infezioni ospedaliere, Studi Epidemiologici e Ricerca 

Scientifica. 

 

Al termine di questo tirocinio lo studente deve: 

• Sperimentare l’utilizzazione degli strumenti del sistema informatico per la raccolta ed 

elaborazione dei dati sulla popolazione della comunità; 

• Saper individuare le priorità di salute, espresse e inespresse; 

• Elaborare i dati raccolti con la formulazione dell’obiettivo di salute; 

• Progettare un’ipotesi di miglioramento per conservare lo stato di salute della popolazione 

osservata; 

• Saper utilizzare le fonti alle quali attinge l’Assistente Sanitario per ottenere i dati di una 

popolazione bersaglio; 

• Saper gestire correttamente i dati sensibili della popolazione oggetti di uno studio; 

• Saper pianificare, insieme al Tutor Assistente Sanitario la programmazione e l’intervento di 

un programma di educazione alla salute; 

• Saper organizzare correttamente una campagna di screening; 

• Eseguire la sorveglianza sanitaria in una popolazione; 

• Effettuare interventi preventivi contro gli infortuni sul lavoro; 

• Eseguire correttamente un prelievo ematico. 

 

 

 

Per considerare valido il tirocinio è necessario che lo studente abbia frequentato il totale delle ore, 

raggiunto una valutazione sufficiente in ogni sede e superato la prova finale di tirocinio del 3° anno. 
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