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VERBALE DEL CONSIGLIO DEL CORSO DI STUDI  INTERPOLI TELEMATICO del 28/01/2021 

Ruolo Membro Presenza/Assenza 
Polo di Ancona 
Presidente Corso di Laurea 
Direttori ADP 
 
Rappresentante Docenti Universitari 
Rappresentante Dirigenti SSN 
Rappresentante studenti uditore 

 
Prof. Antonio Benedetti 
Dr. Sandro Ortolani 
Dr. Maurizio Mercuri 
Dr. Augusto Taccaliti 
Dr.ssa Loredana Buscemi 
Sig. Matteo Mignogna 

 
Presente 
Assente giustificato 
Presente 
Presente 
Assente giustificata 
Assente 

Polo di Ascoli Piceno 
Presidente Corso di Laurea 
Direttore ADP 
Rappresentante Docenti Universitari 
Rappresentante Dirigenti SSN 
Rappresentante studenti 

 
Prof. Giorgio Barbatelli 
Dr. Stefano Marcelli 
Prof.ssa Armanda Pugnaloni 
Dr. Vito Maurizio Parato 
Sig.ra Vanessa Angelini 

 
Assente 
Presente 
Assente giustificata 
Assente giustificato 
Presente 

Polo di Fermo 
Presidente Corso di Laurea 
Direttore ADP 
Rappresentante Docenti Universitari 
Rappresentante Dirigenti SSN 
Rappresentante studenti 

 
Prof. Giampiero Macarri 
Dr. Adoriano Santarelli  
Dr.ssa Erica Adrario 
Dr. Ettore Savini 
Sig. Michele Catinari 

 
Presente 
Presente 
Presente 
Assente 
Presente 

Polo di Macerata 
Presidente Corso di Laurea 
Direttore ADP 
Rappresentante Docenti Universitari 
Rappresentante Dirigenti SSN 
Rappresentante studenti  

 
Prof.ssa Maria Rita Rippo 
Dr.ssa Rita Fiorentini 
Prof.ssa  Daniela Marzioni 
Dr.ssa Mara Buccolini 
Sig. Mattia Caponi 

 
Presente 
Presente verbalizzante 
Presente 
Assente giustificata 
Assente 

Polo di Pesaro 
Presidente Corso di Laurea 
Direttore ADP 
Rappresentante Docenti Universitari 
Rappresentante Dirigenti SSN 
Rappresentante studenti 
 

 
Prof.ssa Emilia Prospero 
Dr.ssa Tiziana Benedetti 
Prof.ssa Monica Mattioli Belmonte 
Dr. Vincenzo Catalano 
Sig. Giacomo Serretti 

 
Assente giustificata 
Presente 
Presente 
Presente 
Assente giustificato 
 

Sono presenti al Consiglio anche la Prof.ssa Francesca Beolchini referente di Ateno per le disabilità e le 
psicologhe Dott.sse Martina D’Errico e Sara Pedinelli della SODs Centro Adolescenti, convocate su invito del 
Prof. Antonio Benedetti. 

Vista la presenza del numero legale si inizia la discussione alle ore 9.30. 

ARGOMENTI DISCUSSIONE AZIONI 
Apertura 
dell’incontro 
telematico 

Il Prof. Bendetti saluta i partecipanti e apre la seduta con 
comunicazioni inerenti il  punto all’ordine del giorno: 
problematiche relative alla gestione del Tirocinio Clinico della 
studentessa con disabilità del Polo didattico di Macerata. 

 

Organizzazione e 
programmazione 
tirocinio clinico 
studentessa con 
disabilità. Polo 

La  Dott.ssa Fiorentini illustra la problematica inerente la 
programmazione e organizzazione del tirocinio clinico della 
studentessa C.G. con disabilità. 

La proposta pervenuta dalla Professoressa Beolchini 
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didattico 
Macerata 

prevede l’individuazione di un tutor (150 h partime) per ogni 
frazione di 150 ore di tirocinio tra gli studenti del secondo 
anno di corso da affiancare alla studentessa C.G. nel periodo 
di tirocinio. Questo incarico di tutor part-time prevede per la 
studentessa incaricata ad affiancare C.G. il doppio di ruolo di 
studentessa tirocinante e di tutor svolgendo nel contempo 
entrambi i ruoli. 

Prima di rendere operativa tale proposta si è ritenuto 
opportuno condividere la decisione con il Consiglio di Corso 
di Studio  interpoli. 

Prof.ssa Rippo continua illustrando i dubbi in merito a: 

Criteri utilizzati per l’individuazione della studentessa con 
incarico di tutor. Inoltre l’attuazione di quanto proposto 
costringe inevitabilmente a rivedere la programmazione dei 
tirocini clinici già pianificati 

Prof. Benedetti: 

Si può dare seguito alla proposta pervenuta da parte delle 
psicologhe in via del tutto eccezionale visto il poco tempo a 
disposizione per organizzare diversamente il tirocinio della 
studentessa. Per i prossimi tirocini del secondo e del terzo 
anno l’università dovrebbe mettere a disposizione un tutor 
che non sia impegnato nello svolgimento del suo percorso di 
tirocinio. Questo per evitare che lo studente in un secondo 
momento possa rivendicare un eventuale mancato 
raggiungimento degli obiettivi formativi previsti. 

Prof.ssa Beolchini: 

Continua sottolineando che la studentessa essendo 
regolarmente iscritta al Corso di Laurea, deve ricevere tutto 
il supporto possibile per la prosecuzione del corso di studi 
secondo la normativa vigente. 

Prof. Benedetti: 

condivide quanto detto dalla Prof.ssa Beolchini, ma ribadisce 
che il sussidio fornito dall’università non può essere 
costituito da incarico di 150 h affidato agli studenti dello 
stesso corso di studi. 

Dott. Mercuri precisa quanto segue: 

1.La questione era già stata affrontata nel corso dell’interpoli 
del 2 marzo 2020, dove, dopo vario dibattimento era stato 
deliberato che non potevano essere utilizzati studenti part-
time per questo delicato compito.  

2. Gli obiettivi previsti per il 2° anno sono prevalentemente 
di tipo relazionale difficilmente sarà possibile il loro 
raggiungimento (come già segnalato nell’Interpoli sopra 
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citata). 

3 Per studentessa dovrebbe essere studiato un percorso con 
una guida di tirocinio dedicata (unica figura titolata alla 
formazione professionalizzante, costantemente in relazione 
con tutor e Direttori ADP della sede formativa) ed in 
rapporto uno a uno con la studentessa. 

4. Nel caso specifico di intravvede intravede il confliggere di 
diverse normative:  quella che prevede il diritto allo studio e 
quella che prevede una Abilitazione Professionale: la 
studentessa deve essere consapevole che potrebbe non 
riuscire a raggiungere gli obiettivi di II e III anno e/o 
superare l’Esame di Abitazione.  

5. Un altro contrasto normativo si intravvede quando si ha 
chiarezza sull’utenza con la quale si interfacciano per 
l’apprendimento gli studenti di Infermieristica: le persone 
assistite, con le loro fragilità delle quali siamo al servizio (che 
non devono essere costrette a parlare ad alta voce per 
entrare in relazione con l’infermiere). Gli scenari di II e III 
anno prevedono le aree specialistiche (comprese le 
psichiatrie), i Pronto Soccorso e le Rianimazioni, le 
domiciliari e pediatrie di area critica. Qualora lo studente 
arrecasse danni agli utenti, ne risponderebbe in prima 
persona (mentre la guide, i tutor e noi direttori come Culpa 
in vigilando); chi stabilisse a seguire la studentessa in modo 
tutoriale sarebbe responsabile  in eligendo. 

6. Si sottolinea la possibile ridotta performance dello 
studente part-time, che pur dovendo raggiugere i sui 
obiettivi, si trova nel medesimo tempo a non svolgere le 
attività per sé ma per la studentessa in questione. Si 
tengano in conto le eventuali ripercussioni sulla formazione 
dello studente tutor che potrebbe un domani rivendicare 
deficit nella sua stessa formazione accademica. 

Dott.ssa D’Errico illustra il funzionamento dei bando 150h 
part-time. 

Per il polo di Macerata non è previsto l’avviso per mancanza 
di fondi pur presenti e attivi 4 studenti con necessità. 
Questo ha comportato una gestione alternativa al percorso 
ordinario. 

Pertanto sono state effettuate telefonate random 
illustrando agli studenti contattati la tipologia di incarico e le 
necessità dello studente da affiancare. 

Nel caso in questione, non avendo ricevuto adesioni si è 
pensato di far coincidere l’incarico di tutor al tirocinio 
clinico. 
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Solo così gli studenti si sono resi disponibili ad accettare 
l’incarico. 

Prof. Benedetti conclude l’argomento ribadendo che 
l’Interpoli è un organo che può esprime un parere tecnico 
ma non può assumere decisioni in merito. Pertanto 
sottoporrà la questione al Consiglio di Facoltà. 

 
 
Il Presidente chiede di 
inviare il presente 
verbale in discussione 
al Consiglio di Facoltà 
del 3 febbraio 2021  

Varie ed 
eventuali 

Il Dott. Santarelli fa presente l’interruzione delle attività di 
tirocinio su tutta la sede di Fermo (per tutti gli studenti di 1-
2-3 anno di corso); ciò determinerà la riprogrammazione del 
calendario didattico sia per la didattica che per il tirocinio, 
anticipando la didattica a marzo e posticipando il tirocinio 
ad agosto-settembre. Per ciò che riguarda l’ingresso in 
tirocinio degli studenti che non hanno voluto vaccinarsi, il 
Preside ha detto chiaramente che ciò dipende dal Medico 
Competente per il Lavoro; pertanto è necessario che ci siano 
delle direttive univoche, da Pesaro fino ad Ascoli, per ciò che 
riguarda questo delicato problema, non certo come sta 
avvenendo ora per le idoneità. 

 

Alle ore 10.30 si conclude la riunione. 

Ancona 28.01.2021 

 

 

 

Polo di Ancona 

 

Presidente Corso di Laurea 

Direttori ADP 

 

Rappresentante Docenti Universitari 

Rappresentante Dirigenti SSN 

Rappresentante studenti uditore 

                                                 Firma 

 

Prof. Antonio Benedetti ………………………………………….. 

Dr. Sandro Ortolani         

Dr. Maurizio Mercuri      ………………………………………….. 

Dr. Augusto Taccaliti     ………………………………………….. 

Dr.ssa Loredana Buscemi 

Sig. Matteo Mignogna      

Polo di Ascoli Piceno 

Presidente Corso di Laurea 

Direttore ADP 

Rappresentante Docenti Universitari 

Rappresentante Dirigenti SSN 

Rappresentante studenti 

 

Prof. Giorgio Barbatelli   

Dr. Stefano Marcelli        …………………………………………. 

Prof.ssa Armanda Pugnaloni …………………………………… 

Dr. Vito Maurizio Parato 

Sig.ra Vanessa Angelini ………………………………………….. 

Polo di Fermo  
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Presidente Corso di Laurea 

Direttore ADP 

Rappresentante Docenti Universitari 

Rappresentante Dirigenti SSN 

Rappresentante studenti 

Prof. Giampiero Macarri ………………………………………….. 

Dr. Adoriano Santarelli  …………………………………………… 

Dr.ssa Erica Adrario ………………………………………….. 

Dr. Ettore Savini 

Sig. Michele Catinari ………………………………………….. 

Polo di Macerata 

Presidente Corso di Laurea 

Direttore ADP 

Rappresentante Docenti Universitari 

Rappresentante Dirigenti SSN 

Rappresentante studenti  

 

Prof.ssa Maria Rita Rippo ………………………………………. 

Dr.ssa Rita Fiorentini  ……………………………………………… 

Prof.ssa  Daniela Marzioni ……………………………………… 

Dr.ssa Mara Buccolini 

Sig. Mattia Caponi         

Polo di Pesaro 

Presidente Corso di Laurea 

Direttore ADP 

Rappresentante Docenti Universitari 

Rappresentante Dirigenti SSN 

Rappresentante studenti 

 

 

Prof.ssa Emilia Prospero 

Dr.ssa Tiziana Benedetti …………………………………………….. 

Prof.ssa Monica Mattioli Belmonte 

…………………………………………….. 

Dr. Vincenzo Catalano …………………………………………….. 

Sig. Giacomo Serretti  ……………………………………………. 

 

 


