
                                                 UNIVERSITÁ POLITECNICA DELLE MARCHE 
                                                   

                                                           Facoltà di Medicina e Chirurgia 
 

                                              Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica 
 
 

                                                    Corso di Laurea in Logopedia 

 

1 

 

 
 
 
 
PRESIDENTE CONSIGLIO 

INTERPOLI E CORSO DI LAUREA 

SEDE DI ANCONA 
 

Prof.ssa Simona Luzzi  

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Azienda Ospedaliera Universitaria 
delle Marche – Clinica Neurologica 

Tel. (071) 5963647 

s.luzzi@staff.univpm.it  

 
PRESIDENTE CORSO DI LAUREA 

SEDE DI FERMO 

Prof.ssa Pasquapina Ciarmela  

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Tel. (071) 220 6270  

p.ciarmela@staff.univpm.it  

 
DIRETTORE ATTIVITÀ DIDATTICA 

PROFESSIONALIZZANTE - ANCONA 

Dott.ssa Patrizia Lopez 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Tel. (071) 2206093 

p.lopez@staff.univpm.it  

 

DIRETTORE ATTIVITÀ DIDATTICA 

PROFESSIONALIZZANTE - FERMO 

Dott.ssa Paola Biocca 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Via Brunforte Fermo 

Tel. (0734) 254031  

paola.biocca@staff.univpm.it 

 

TUTOR DIDATTICI - ANCONA 

Dott.ssa Mariarosaria D’Antuono 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Tel. (071) 2206182 

m.dantuono@pm.univpm.it 

 

Dott.ssa Federica Lucia Galli 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Tel. (071) 2206182 

 f.l.galli@staff.univpm.it 

 

TUTOR DIDATTICI -  FERMO 

Dott.ssa Laura Villani 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Via Brunforte Fermo 

Tel. (0734)  

l.villani@staff.univpm.it 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 
VERBALE SEDUTA CONSIGLIO INTERPOLI CORSO DI STUDIO DEL 30.08.2023  
Il giorno 30 agosto 2023 ore 14.00 si è riunito il Consiglio Interpoli di Corso di 
Studi del Corso di Laurea in Logopedia in modalità telematica su piattaforma 
TEAMS. La convocazione è stata inviata dal Presidente in data 24 agosto 2023 
con il seguente Ordine del Giorno:  
 
1) Comunicazioni 
2) Approvazione scheda SUA (quadri B2 B6 B7 C1 C2 C3) 
3) Questionari AlmaLaurea 
4) Consultazione parti interessate e report guide tirocinio 
5) Coordinamento didattico 
6) Schede di insegnamento Syllabus 
7) Azioni di miglioramento 
8) Varie eventuali 
 
 
Alla seduta sono stati invitati i membri eletti del Consiglio Interpoli.  
Risultano presenti N 8 membri (7 docenti e la studentessa Aurora Federici), la 
Prof.ssa Aringolo è assente giustificato).  
In allegato l’elenco riassuntivo dei componenti collegati via TEAMS (All. 1)  
 
Constatato il raggiungimento del numero legale si procede alla discussione dei 
punti all’OdG.  
La Prof Simona Luzzi assume la presidenza della seduta.  
1) Comunicazioni del Presidente e Direttore ADP 
 
2) Approvazione scheda SUA (quadri B2 B6 B7 C1 C2 C3)  
Il Presidente illustra ai presenti le modifiche ed integrazioni apportate alla 
scheda SUA relativamente ai seguenti quadri: B2 B6 B7 C1 C2 C3. Non vengono 
segnalate variazioni e/o criticità e la scheda viene approvata all’unanimità da 
parte di tutti i presenti. 
3) Questionari Almalaurea 
Indicatori di ingresso, percorso ed uscita (report Cruscotto ANVUR predisposto 
dall’Ufficio Presidio Qualità). 
Vengono commentati in dettaglio gli indicatori di ingresso, di percorso e di 
uscita. In sintesi: I risultati sono globalmente positivi. 
Indicatori di ingresso: si registra un netto incremento per l’anno 2022-2023 
nell’avvio di carriera al primo anno rispetto alla deflessione registrata nel corso 
del triennio precedente, si registra inoltre un netto incremento degli indici di 
attrattività extraregionale rispetto agli anni passati, tale da superare le 
percentuali nella macroarea e in Italia.  
Indicatori di percorso: i dati ottenuti sono particolarmente gratificanti, sia 
relativamente alla percentuale di CFU conseguiti al primo anno (87% sede di 
ancona e 92% sede di Fermo, versus 61 e 69% nella macroarea e Italia) sia 
relativamente alla percentuale di studenti che proseguono al secondo anno 
(80% sede di Ancona e 100% sede di Fermo, versus 79 e 84%).  
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Indicatori di uscita: si registra un lieve trend in discesa relativamente a questo 
parametro ma in linea con il trend in discesa su macroregione e Italia. I trend 
in discesa per alcuni indicatori per l’anno 2021/2022, rilevabile in maniera 
sovrapponibile anche nella macroarea a e livello nazionale è verosimile sia 
imputabile al periodo storico (pandemia) ed ai disagi organizzativi 
conseguenti. 
 
Le opinioni dei Laureati sono rilevate mediante valutazione dei Report Alma-
Laurea.  
Dall’analisi dei risultati e dal confronto con corsi omologhi a livello nazionale e 
di Ateneo, emergono numerosi Punti di forza, quali il Tasso di occupazione 
elevato a 1 anno, l’elevato utilizzo sul lavoro delle competenze acquisite, la 
soddisfazione per il lavoro svolto. In generale, la soddisfazione è in linea con i 
giudizi espressi dai Laureati della classe, per tutti gli aspetti indagati. La 
soddisfazione complessiva relativa al Corso di Laurea è anch’essa elevata per 
quasi l’80% degli intervistati.  
Condizione occupazionale: La condizione occupazionale dei Laureati è rilevata 
mediante valutazione dei Report Alma-Laurea condotti mediante intervista ai 
Laureati 2022. L’indagine documenta un tasso di occupazione a 1 anno pari al 
82,9% pari alla media dei corsi della classe) l’iscrizione a Corsi di Laurea 
Magistrale da parte del 29% (dato in crescita rispetto al passato), l’utilizzo 
delle competenze acquisite con la Laurea da parte del 90.9% dei Laureati 
(contro l’84,7% della classe) e una generale soddisfazione per il lavoro svolto 
pari a 7,8/10. 
 
4)Consultazione parti interessate e report guide tirocinio 
➢ Compilazione questionari di consultazione- laureati 
Il Presidente condivide con i presenti l’esito delle consultazioni delle parti 
interessate; in data 24 luglio 2023 tramite mail è stato inviato un link ai laureati 
a.a. 2021-2022 per accedere al “Questionario di consultazione con i laureati 
del CdS.”; hanno compilato il questionario 15 dei 23 studenti contattati. In 
sede di consiglio viene esposto in dettaglio l’esito del questionario. Il 
Presidente commenta positivamente che il 86,7% degli studenti ha trovato 
occupazione in un arco di tempo estremamente breve entro 4 mesi dalla 
laurea in maggioranza presso centri privati convenzionati e/o presso studi di 
altri professionisti, il 58,3% lavora in regime di part-time mentre il 33,3% in 
regime di full time. In merito alle domande specifiche inerenti al CdL il 
Presidente si sofferma in particolare su alcuni punti che possono richiedere 
attenzione ed azioni di miglioramento. Per quanto riguarda le competenze 
acquisite in età evolutiva gli argomenti quali autismo, sordità e disprassie 
disprassia sono quelli in cui gli studenti hanno evidenziato maggiori  difficoltà; 
migliore la situazione relativa alle competenze acquisite per l’età adulta dove  
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gli aspetti più critici riguardano le laringectomie e i disturbi post chirurgia 
maxillo facciale. In merito ai suggerimenti gli studenti segnalano di evitare che 
ci siano potenziali ripetizioni di argomenti tra insegnamenti diversi e ritengono 
utile potenziale le attività teorico-pratiche.  
➢ Compilazione questionari di consultazione- rappresentanti del mondo del 
lavoro 
In data 24 luglio 2023 analogo questionario è stato inviato ai rappresentanti 
del mondo della professione; sono pervenute le risposte di 41 professionisti 
su 77 contattati. Il profilo tracciato è simile a quello rilevato nell’indagine degli 
studenti in cui le criticità maggiori nella preparazione formativa riguardano per 
l’età evolutiva le sordità, le disfluenze, l’autismo e le disprassie mentre per 
l’età adulta le laringectomie e i disturbi post chirurgia maxillo facciale. 
Pertanto, il Presidente invita i presenti ad attivare azioni di miglioramento in 
tali ambiti di formazione. 
Il direttore ADP dott.ssa Lopez afferma che organizzerà delle esercitazioni di 
potenziamento con i tirocinanti del CDLM in Scienze Riabilitative delle 
Professioni sanitarie. 

➢ Compilazione questionari di gradimento- guide di tirocinio  
Il Presidente illustra i risultati parziali dei Questionari di valutazione delle 
Guide di tirocinio da parte degli studenti del CDL in Logopedia relativi al I e II 
semestre dell’ a.a. 2022/2023. I questionari di valutazione dell'attività di 
tirocinio sono stati resi disponibili agli studenti per la compilazione online nella 
propria area riservata, dal 15 luglio fino al 15 settembre2023. Il gradimento 
deve essere espresso per la guida di tirocinio in ciascun periodo di tirocinio 
presso le sedi della rete formativa. Il questionario, standardizzato, in uso 
presso la maggior parte dei CdL delle professioni sanitarie della Facoltà di 
Medicina si compone di 9 domande intese a valutare la soddisfazione in merito 
alla formazione acquisita, all'interazione professionale con la Guida di 
tirocinio, e al contesto lavorativo. Sono inoltre presenti 3 domande che 
indagano la soddisfazione complessiva rispettivamente relativa all’accoglienza 
ricevuta, al grado di supervisione e alle abilità acquisite. A ciascun item viene 
dato un punteggio variabile da 1 (Decisamente negativo) a 4 (Decisamente 
positivo). I risultati relativi ai questionari acquisiti nell’a.a. 2022-2023, 
vengono discussi nella seduta del Consiglio Interpoli CdS del 30 agosto 2023. 
Di tutte le guide valutate , 9 hanno ottenuto un punteggio medio inferiore a 3 
relativamente alle conoscenze teoriche della guida, mentre i punteggi medi 
per ogni aspetto indagato dal questionario sono pari o superiori a 3. 
La presidente ritiene necessarie delle modifiche riguardanti l’item che pone lo 
studente nella condizione di valutare le conoscenze teoriche possedute dalla 
guida, talvolta mal interpretando e assegnando punteggi poco fedeli a quelli 
degli altri item. 
I membri del consiglio sono tutti d’accordo a modificare, per il prossimo anno, 
questa domanda con una che indaghi maggiormente le conoscenze teoriche 
dello studente prima di effettuare l’esperienza di tirocinio. 
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La Dr.ssa Lopez afferma di  provvedere a migliorare tale criticità e che grazie 
ai corsi di formazione per guida di tirocinio che si tengono annualmente, il 
livello di preparazione e di partecipazione delle guide è notevolmente elevato.  
 
5)Coordinamento didattico 
Il Presidente ribadisce, analogamente a quanto fatto nei precedenti Consigli la 
necessità di rendere omogenei sia per i contenuti e sia per le modalità di 
verifica adottate per ciascun insegnamento condivisi dai due Corsi di Sede. Gli 
argomenti trattati dai docenti delle due sedi che condividono lo stesso modulo 
didattico debbono essere congruenti al fine di garantire omogeneità. Si 
ribadisce pertanto quanto sia importante che i docenti che condividono gli 
stessi insegnamenti si confrontino in merito agli argomenti da trattare e 
giungano ad un programma condiviso. 
A questo proposito, gli staff dei CdL hanno svolto riunioni su Teams per 
uniformare le varie attività (ADE, Esercitazioni, Esami di Tirocinio in Itinere e 
Finali) al link: https: 
//teams.microsoft.com/l/team/19%3aUQAOlmCQDBXg_ 
 6KRgDQmjSsXXfT3G2xXyG2JZnmGCYI1%40thread.tacv2/conversations? 
groupId=788b3775-4877-41f5-987d-293be1f11d40&tenantId=117b418d-
fb21-416f-a85f-1e9ff725bf2c 
 
6) Schede di Aggiornamento Syllabus 
Il presidente invita i docenti al costante aggiornamento del Syllabus. 
Rammenta che in base alla Matrice di Tuning compilata e condivisa, tutti i 
descrittori di Dublino soddisfatti per ciascun insegnamento devono essere 
desumibili da quanto indicato da ogni docente nella scheda di insegnamento. 
Da questo anno accademico le schede di insegnamento sono state riportate 
automaticamente analoghe a quelle dell’anno precedente. 
Il Presidente ricorda che la Commissione di area Disabilità e Disturbi specifici 
dell’apprendimento suggerisce di integrare le informazioni contenute nel 
Syllabus, nella sezione relativa alle modalità di esame, con le indicazioni per gli 
studenti con Disabilità e DSA, inserendo la frase: “Per gli studenti con disabilità 
e DSA, su richiesta dello studente, le modalità di esame potranno essere 
adattate alla luce di quanto previsto dalle linee guida di Ateneo”. 
 

7) Gestione azioni di miglioramento 
Nonostante non emergano criticità attuale il Presidente afferma di portare 
avanti, insieme al Direttore ADP l’azione prevista relativa all’acquisizione di 
nuovi spazi per la sede di Ancona per le esercitazioni. La comunicazione è già 
stata inviata e presa in carico dalla Presidenza. 
Relativamente alla sede di Ancona, in relazione al punto sollevato dai 
rappresentanti degli studenti in seno alla precedente seduta del CdL in 
merito ad alcune assenze da lezione da prte di alcuni docenti, era stat aperta 
una azione di miglioramento che ha avuto come oggetto la verifica di tutte le 
assenze dei docenti nell’anno accademico 2022-23. Il Direttore ADP dott.ssa 
Lopez ha effettuato presso la segreteria di Presidenza un controllo delle 
presenze alle lezioni da parte dei docenti ed è emerso quanto segue: 
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Un insegnamento al 2 anno, le assenze totali sono pari a 3 giustificate da 
parte del docente «giustificazione: motivi familiari» e totalmente recuperate. 
Tale crititcità era già stata attenzionata, in epoca antecedente l’azione in 
corso, al ucleo Didattica e al Preside di facoltà ed era sta stata posta in atto la 
seguente AZIONE DI MIGLIORAMENTO – il docente sarà affiancato da altri 2 
docenti scelti dallo stesso docente durante lo svolgimento delle lezioni al fine 
di evitare ulteriori disagi. 
 
Un insegnamento 1 anno mutuato con fisiologia.   
4 assenze con segnalazione al direttore ADP e recuperate. Era già stat 
predisposta anche per questo insegnamento la cui criticità derivava 
dall’attribuzione al medesimo docente di un elevato numero di insegnamenti 
con la seguente AZIONE DI MIGLIORAMENTO: l’ insegnamento è affidato per 
il nuovo AA 2023-24 al centro Linguistico UNIVPM CSAL  inglese ore 40 corso 
CSAL on line livello B1 
Un insegnamneto il docente ha effettuato una unica assenza recuperata. 
L’esiguità delle assenze e le modalità di recupero già previste ed antecedenti 
la segnalazione da parte degli studenti consentono di poter affermare che le 
assenze dei docenti sono assai sporadiche e tutte recuperate non 
determinando quindi di fatto alcuna criticità relativa al raggiungimento dei 
crediti. 
L’azione di miglioramento si ritiene pertanto conclusa.  
 
 
 
8) Varie eventuali 
Essendo terminati i punti all’OdG la seduta viene tolta alle ore 15:00.  
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
 

                             Il Presidente del Consiglio Interpoli 
             Prof.ssa Simona Luzzi 

                                      
 
 

ALLEGATI 
All.1 Elenco presenze 
All.2 Scheda SUA aggiornata agosto 2023 
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