
 

Consiglio di Facoltà 24 Novembre 2022 FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 

 

PRESIDENZA 

VERBALE DEL CONSIGLIO DI FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 

DEL 24 NOVEMBRE 2022 

 

 
L'anno 2022, addì 24 del mese di Novembre, alle ore 13:00 presso l’Aula Q della Facoltà di Medicina e 
Chirurgia (Polo Murri) si riunisce il Consiglio di Facoltà. La situazione presenze è la seguente: 
 

 
 Professori di I e II Fascia P AG A 

1 BARBADORO PAMELA   X 

2 BENEDETTI ANTONIO X   

3 BERARDI ROSSANA  X  

4 DONATI ABELE X   

5 EMANUELLI MONICA X   

6 FATTORINI GIORGIA X   

7 FLORIDI CHIARA X   

8 GIANNUBILO STEFANO RAFFAELE X   

9 GUERRIERI MARIO X   

10 GIOVAGNONI ANDREA X   

11 MAGI SIMONA  X  

12 MARMORALE CRISTINA X   

13 MATTIOLI BELMONTE MONICA X   

14 MENZO STEFANO X   

15 MORONCINI GIANLUCA  X  

16 OLIVIERI FABIOLA X   

17 SANTARELLI ANDREA X   

18 SANTARELLI LORY X   

19 SILVESTRINI MAURO X   

20 SIMONETTI ORIANA X   

21 VOLPE UMBERTO X   

 

 Rappresentanti Studenti P AG A 

1 CENTANNI MARCO X   

2 OLIVETTI LINDA X   

3 PIERAGOSTINI LORENZO X   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
I Proff. Antonio Benedetti e Andrea Giovagnoni partecipano alla riunione su Teams.



 
La tabella riporta nelle ultime tre colonne la situazione all’apertura della seduta, indicando i Consiglieri 
presenti con una “P”, quelli giustificati con una “AG” e quelli assenti con una “A”. Le eventuali 
variazioni intervenute durante la seduta sono riportate in verbale. 
Presiede il Prof. Mauro Silvestrini. Svolge le funzioni di Segretario il Prof. Andrea Santarelli. 
Partecipa senza diritto di voto la Prof.ssa Gaia Goteri – Presidente della Commissione Paritetica di 
Facoltà per la Didattica. 
Constatata la presenza del numero legale, il Preside apre la seduta con il seguente  
ORDINE DEL GIORNO: 
1) Presa d’atto verbali sedute precedenti  
2) Comunicazioni 
3) Offerta Formativa 2023/2024 
4) Attività Didattica 
5) Scuole di Specializzazione, Master e Corsi di Perfezionamento  
6) Pratiche Studenti 
7) Ratifica Provvedimenti  
8) Varie eventuali 
 

 

 
OMISSIS 

 
 
 



 

   
  

PRESIDENZA 
Via Tronto 10/a  
Torrette di Ancona - 60126 / Italia 
T. 071 2206045 – 6046 – 6047  
F. 071 2206049    
E-mail presimed@univpm.it 
www.univpm.it 

 
AI COMPONENTI DEL 
CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
DI MEDICINA E CHIRURGIA

 

OGGETTO: convocazione Consiglio di Facoltà  

 
Si comunica che il Consiglio di Facoltà è convocato per il giorno giovedì 24 novembre 
2022 alle ore 13:00 presso l’Aula Q della Facoltà di Medicina e Chirurgia (Polo Murri) per 
discutere il seguente: 
 

ORDINE DEL GIORNO 
 
1) Presa d’atto verbali sedute precedenti  
2) Comunicazioni 
3) Offerta Formativa 2023/2024 
4) Attività Didattica 
5) Scuole di Specializzazione, Master e Corsi di Perfezionamento  
6) Pratiche Studenti 
7) Ratifica Provvedimenti  
8) Varie eventuali 

In caso di impossibilità a partecipare alla riunione siete pregati di inviare la giustificazione 
motivata al seguente indirizzo e-mail presimed@univpm.it 

IL PRESIDE 
Prof. Mauro Silvestrini 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i. 

 
 
 

AL PRESIDE 
 

Il sottoscritto ……………………………………………………………….,  non potendo partecipare alla 

seduta del Consiglio di Facoltà del 24.11.2022 per  

………………………………………………………………………………. chiede di essere giustificato

     

                                                                                          firma 

Per favore inviare mail (presimed@univpm.it) 

Firmato digitalmente da: Mauro Silvestrini
Organizzazione: UNIVERSITA' POLITECNICA
DELLE MARCHE/00382520427
Data: 17/11/2022 17:14:37

mailto:presimed@univpm.it
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Consiglio di Facoltà 24 novembre 2022 
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 
Via Tronto 10/a  
Torrette di Ancona - 60126 / Italia 
www.univpm.it 

OGGETTO N. 1 – PRESA D’ATTO VERBALE SEDUTA 
PRECEDENTE  

 

Il Preside comunica che non sono pervenute richieste di modifiche/integrazioni ai 
verbali delle sedute del CdF del 14 Luglio 2022, 5 e 8 Settembre 2022, pubblicati 
nel sito della Facoltà per la presa d'atto. 

Inoltre verrà pubblicato il verbale della seduta del CdF del 7 Ottobre 2022. Le 
eventuali modifiche/integrazioni dovranno essere comunicate alla Presidenza 
entro la data del CdF di dicembre al fine di prenderne visione e valutare le 
modifiche/integrazioni richieste. 

 

   



 

Consiglio di Facoltà 24 novembre 2022 
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 
Via Tronto 10/a  
Torrette di Ancona - 60126 / Italia 
www.univpm.it 

 

OGGETTO N. 2 – COMUNICAZIONI 

 

✓ Nomina Direttore della Scuola di Specializzazione in Malattie 

dell’Apparato Respiratorio – T.A.2022/2025  

Il Preside comunica che con D.R. n. 1153/2022 è stata nominata Direttrice della 

Scuola di Specializzazione in Malattie dell’Apparato Respiratorio per il T.A. 

2022/2025 la Prof.ssa Martina Bonifazi 

 

✓ Nomina Direttore della Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina 

Preventiva – T.A.2022/2025  
 

Il Preside comunica che con D.R. n. 1168/2022 è stata nominata Direttrice della 

Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva per il T.A. 2022/2025 

la Prof.ssa Pamela Barbadoro 

 

 

✓ Nomina Direttore Scuola di Specializzazione in Medicina Nucleare – T.A. 

2022-2025 

 

Il Preside comunica che con D.R. 1180/2022 è stata nominata Direttrice della 

Scuola in Medicina Nucleare per il T.A. 2022/2025 la Prof.ssa Marina Carotti 

 

 

✓ Nomina Presidenti dei Consigli dei Corsi di Studio in Educazione 

Professionale e Assistenza Sanitaria 

Il Preside comunica che con D.R. n. 1242/2022 sono state nominate la Prof.ssa 

Barbara Osimani, in qualità di Presidente del Consiglio di Corso di Studio in 

Educazione Professionale per lo scorcio del T.A. 2021/2024 e la Prof.ssa Pamela 

Barbadoro, in qualità di Presidente del Consiglio di Corso di Studio in Assistenza 

Sanitaria per il T.A. 2022/2025 

 



 

 

✓ Riconoscimento al Prof. Andrea Giovagnoni 

Il Preside comunica che, in occasione del 50° Congresso Nazionale SIRM, il Prof. 

Andrea Giovagnoni ha ricevuto l’investitura a Presidente della Società Italiana di 

Radiologia Medica ed Interventistica (SIRM) per il mandato dal 1° gennaio 2023 

al 31 dicembre 2024 

✓ Riconoscimento al Prof. Maurizio Battino 

Il Preside comunica che il Prof. Maurizio Battino è uno dei due docenti 

dell’Università Politecnica delle Marche tra i ricercatori più influenti e citati 

dell'anno, secondo la Highly Cited Researchers 2022 di Clarivate Analytics figura 

nella classifica per l’ottavo anno consecutivo nel settore Agricultural Sciences  

 

✓ Responsabile della Qualità del CdLMCU in Medicine and Surgery 

Il Preside comunica che la Prof.ssa Monia Orciani, all’unanimità, nella riunione 

del CCdS del 27 settembre u.s., è stata eletta Responsabile della Qualità del 

CdLMCU Medicine and Surgery  

 

✓ Istituzione e attivazione Master II Livello in “Gestione operativa della 

patologia del basso tratto genitale e della cavità endometriale” – A.A. 

2022/2023 

Il Preside comunica che con D.R. 1082/2022 è stato istituito e attivato il Master di 

II livello in “Gestione operativa della patologia del basso tratto genitale e della 

cavità endometriale” per l’A.A. 2022/2023 - coordinatore Prof. Andrea Ciavattini 

 

 

 

 



 

 
 
 
 
OGGETTO N. 3 – Offerta Formativa 2023/2024  
 
 
 
Il Preside ricorda quanto illustrato precedentemente dalla Prof.ssa Gaia Goteri – 
Presidente della Commissione Paritetica per la Didattica ed il Diritto allo Studio della 
Facoltà di Medicina e Chirurgia, durante l’Assemblea di Facoltà. 
La Professoressa aveva illustrato brevemente i lavori della Commissione e le 
valutazioni in merito alla possibilità raccomandata di sospendere per un anno 
l’attivazione dei Corsi di Laurea Triennale in Educazione Professionale e Dietistica. 
Altri punti su cui la stessa Commissione ha espresso parere favorevole sono stati la 
riattivazione dei tre Corsi di Laurea sospesi nell’anno precedente, l’istituzione di due 
nuovi Corsi, Tecniche di radiologia medica, per immagini e radioterapia e Scienze 
infermieristiche e ostetriche, rispettivamente presso le sedi di Ascoli Piceno e Fermo 
(corsi replica di CdS già attivi presso la sede di Ancona), e la rivalutazione del 
potenziale formativo per alcuni corsi di studio. 
Il Preside ricorda inoltre che anche l’Assemblea si è espressa con parere favorevole, a 
maggioranza, in merito alle proposte della Commissione Paritetica. 
Il Consiglio di Facoltà, 

 

VISTO il vigente statuto di autonomia dell’Università Politecnica delle Marche 
approvato con decreto rettorale del 18 maggio 2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana del 1° giugno 2012 ed in 
particolare l’art. 48 titolato “Regolamenti”; 

VISTO il vigente Regolamento didattico d’Ateneo approvato con decreto 
rettorale n. 863 del 23/09/2013, vigente a partire dall’a.a. 2013/2014; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca del 
22/10/2004, n. 270, con il quale si approvano le modifiche al 
Regolamento recante norme concernenti l’autonomia didattica degli 
atenei, approvato con Decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca 
scientifica e tecnologica 3.11.1999 n. 509; 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 - “Norme in materia di organizzazione 
delle università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega 
al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema 
universitario”; 



 

VISTO il D. Lgs. 27 gennaio 2012, n. 19 che, in attuazione della Legge n. 
240/2010, introduce il sistema di accreditamento (Valorizzazione 
dell'efficienza delle università e conseguente introduzione di meccanismi 
premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base di criteri 
definiti ex ante anche mediante la previsione di un sistema di 
accreditamento periodico delle università e la valorizzazione della figura 
dei ricercatori a tempo indeterminato non confermati al primo anno di 
attività, a norma dell'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 30 
dicembre 2010, n. 240); 

VISTO il DM 14 ottobre 2021 n. 1154 (Decreto autovalutazione, valutazione, 
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio); 

VISTO il DM del 25 marzo 2021, n. 289 "Linee generali d’indirizzo della 
programmazione delle università 2021-2023 e indicatori per la 
valutazione periodica dei risultati" (PRO3 2021-2023); 

VISTE le Linee guida per la progettazione in qualità dei corsi di studio di nuova 
istituzione per l’a.a. 2023-2024 approvate dal Consiglio Direttivo 
dell’ANVUR con Delibera n. 224 del 03/11/2022; 

VISTE        le Linee guida  per il Sistema di Assicurazione della Qualità negli Atenei 
approvate dal Consiglio Direttivo dell’ANVUR con Delibera n. 211 del 
12/10/2022; 

VISTO il Modello di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio 
universitari, nella versione aggiornata al 08/09/2022 e la versione con 
Note di Lettura del 12/10/2022; 

VISTE          le Linee guida per il sistema di assicurazione della qualità dei corsi di 
laurea magistrale in Medicina e Chirurgia (LM-41), approvate con 
Delibera del Consiglio Direttivo n. 240 del 17 novembre 2022; 

VISTA la “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici A.A. 2023/2024” del 
novembre 2022, a cura del CUN; 

VISTO la nota rettorale n. 177437 del 25/10/2022, con la quale si richiede la 
trasmissione entro il 28 novembre 2022 della delibera del Consiglio di 
Facoltà/Dipartimento con la quale si approvano le proposte di istituzione 
di nuovi corsi di studio e/o di modifica e/o di conferma degli ordinamenti 
didattici per l’a.a. 2023-24 

VISTA la scheda di pre-valutazione allegata alla suddetta nota, da compilare per 
ogni corso di studio di cui si propone l’istituzione; 

VISTI le Schede di monitoraggio annuale dei CdS 2022, in fase di approvazione 
definitiva da parte del Presidio di Qualità;  



 

VISTO         il DGR n.1058 del 8 agosto 2022 recante ad oggetto “Proposta di legge 
regionale a iniziativa della Giunta regionale concernente: ‘Assestamento 
del bilancio 2022-2024 e modifiche normative’”, con cui viene approvata 
la variazione per far fronte all’incremento del contributo previsto dal 
Protocollo d’intesa sottoscritto il 20 settembre 2018 tra Regione Marche 
e Università Politecnica delle Marche; 

VISTA       la delibera della Giunta della Regione Marche n. 1506 del 21/11/2022 con 
cui vengono assegnate all’Università Politecnica delle Marche risorse 
finanziarie per l’attivazione, nell’a.a.2023/2024, di due corsi presso la 
Facoltà di Medicina e Chirurgia (Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
Infermieristiche e Ostetriche -sede di Fermo e Corso di Laurea in 
Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia - sede di 
Ascoli Piceno); 

RITENUTO opportuno riattivare per l’a.a. 2023/2024 i tre corsi di laurea che erano 
stati precedentemente sospesi nell’a.a. 2022/2023 e procedere ad una 
rimodulazione del potenziale formativo per alcuni Corsi di laurea; 

TENUTO CONTO che il DM 1154/2021 all’allegato A nel definire i requisiti di 
docenza ridefinisce quelli previsti per i Corsi di Laurea delle professioni 
Sanitarie (triennali e magistrali);  

CONDIVISA    la necessità di sospendere per un anno due Corsi di Laurea nell’a.a. 
2023/2024, al fine di garantire il requisito di docenza per l’offerta 
formativa 2023/2024, così come stabilito nel predetto DM 1154/2021;   

RITENUTO  opportuno per l’a.a. 2023-24: a] confermare il vigente ordinamento dei 
seguenti CdS (tabella A); b] sottoporre all’approvazione degli Organi 
Accademici la modifica dell’ordinamento dei seguenti CdS (modifica 
RAD) (tabella B); c] sottoporre all’approvazione degli Organi 
Accademici l’istituzione dei seguenti CdS – repliche di CdS già attivi 
(tabella C), sospendere i seguenti CdS (tabella D), riattivare i seguenti 
CdS (tabella E); 
 

 

 

 

 

 

Tabella A 

Classe CdS con RAD da confermare 



 

 

 

Tabella B 

Classe CdS con richiesta di modifica RAD 

LM-46 ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA 

 

 

Tabella C 

Classe 
Nuova 
proposta CdS 

Documento di 
progettazione RDCS 

Scheda di pre-
valutazione 

Testi in 
doppia lingua 

Documentaz. 
aggiuntiva 

L/SNT3 

Tecniche di 
Radiologia 
Medica, per 
immagini e 
radioterapia - 
replica sede di 
Ascoli Piceno  All.2 CdS-1 

 All.3 CdS-
1  All.4 CdS-1 

 All.5 e All.6 
CdS-1 

    
All.1 CdS-1 – 
Docenti di 
riferimento 
  
All. 7 Delibera 
Regione Marche - 
CdS-1 

LM/SNT1 
Scienze 
Infermieristiche 
e Ostetriche -  All.2 CdS-2 

All. 
3_CdS2 All.4 CdS-2 

All.5 e All.6 
CdS-2 

 
All.1 CdS-2 – 
Docenti di 
riferimento  

L/SNT4 ASSISTENZA SANITARIA 

L/SNT1 OSTETRICIA 

L/SNT4 TECNICHE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO 

L/SNT3 TECNICHE DI LABORATORIO BIOMEDICO 

L/SNT3 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA 

L/SNT2 TERAPIA DELLA NEURO E PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA 

L/SNT3 IGIENE DENTALE 

L/SNT2 FISIOTERAPIA 

L/SNT1 INFERMIERISTICA 

L/SNT2 LOGOPEDIA 

LM/SNT3 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE ASSISTENZIALI 

LM/SNT3 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE DIAGNOSTICHE 

LM/SNT1 SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE 

LM/SNT2 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE PROFESSIONI SANITARIE 



 

replica sede di 
Fermo 

 
All. 7 Delibera 
Regione Marche - 
CdS-2 

 

 

 

 

 

Tabella D 

Classe CdS da sospendere 

L/SNT2 EDUCAZIONE PROFESSIONALE 

L/SNT3 DIETISTICA 

 

Tabella E 

Classe CdS da riattivare 

L/SNT4 ASSISTENZA SANITARIA 

LM/SNT3 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE ASSISTENZIALI 

LM/SNT3 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE DIAGNOSTICHE 

 

 

VISTO il verbale in corso di redazione da parte della Commissione Paritetica di 
Facoltà per la didattica e il diritto allo studio, riunitasi in data 23 
Novembre 2022, che, in forza di quanto stabilito dall’art. 38 dello Statuto, 
formula pareri in merito all’attivazione, disattivazione e soppressione dei 
CdS ed è chiamata a pronunciarsi in merito alla coerenza tra i crediti 
assegnati alle attività formative e gli obiettivi formativi programmati dalle 
strutture didattiche; 

CONSIDERATE le valutazioni e motivazioni espresse dal precitato consesso in merito 
all’attivazione/sospensione dei Corsi di Studio della Facoltà per l’a.a. 
2023/2024; 

TENUTO CONTO che nella seduta del 23 novembre 2022, la precitata Commissione, 
ha espresso parere favorevole alla proposta di duplicazione di due corsi 
già esistenti per l’a.a. 2023/2024, oltre che parere in merito alla 
rimodulazione del potenziale formativo per alcuni Corsi di Laurea; 

VISTO        il parere favorevole espresso dagli Ordini Professionali di Infermieristica 
e Tecniche di radiologia medica, in merito all’istituzione dei due nuovi 



 

corsi di Laurea precitati, intervenuti durante la riunione della 
Commissione Paritetica in data 23 novembre 2022;  

VISTO il parere favorevole espresso a maggioranza da parte dell’Assemblea di 
Facoltà, riunitasi in data 24 novembre 2022, espressione della volontà di 
tutto il personale docente afferente alla Facoltà stessa, in merito a quanto 
relazionato e proposto dalla Prof.ssa Goteri, Presidente della 
Commissione Paritetica; 

CONSIDERATA  l’astensione dalla votazione in Assemblea, della Dott.ssa Giorgia 
Fattorini e del Sig. Pieragostini, Rappresentante degli Studenti, in merito 
alla disattivazione di due corsi di studio, e l’astensione della sola Dott.ssa 
Fattorini in merito all’attivazione dei due nuovi corsi di studio e alla 
riattivazione dei tre corsi sospesi nell’a.a. 2022/2023; 

VERIFICATA la sussistenza ai sensi della normativa vigente dei requisiti di docenza 
per tutti i CdS che si propone di attivare; 

TENUTO CONTO della necessità di rendere anche in lingua inglese tutte le 
informazioni riferite al corso di studio in breve e all’ordinamento 
didattico, con particolare riferimento a quelle contenute nei quadri A2.a e 
A4.a della sezione “Qualità” (Obiettivi della Formazione); 

a maggioranza,  

con l’astensione dalla votazione della Dott.ssa Giorgia Fattorini e dei Rappresentanti 
degli Studenti in merito alla disattivazione di due corsi di studio, 

e con l’astensione della sola Dott.ssa Fattorini in merito all’attivazione dei due nuovi 
corsi di studio e alla riattivazione dei tre corsi sospesi nell’a.a. 2022/2023, 

 

 

DELIBERA 

 

 

 

A) di richiamare le premesse quali parte integrante della presente delibera; 

B) di confermare per l’a.a. 2023-24 l’ordinamento didattico dei seguenti CdS: 
 

Tabella A 



 

 

C) di voler sottoporre all’approvazione degli Organi Accademici per l’a.a. 2023-24 
le modifiche di ordinamento dei seguenti CdS: 

 

Tabella B 

Classe CdS con richiesta di modifica RAD 

LM-46 ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA 

 

 

D) di sottoporre all’approvazione degli Organi Accademici per l’a.a. 2023-24 le 
seguenti proposte di istituzione di nuovi corsi di studio (repliche): 

 

Tabella C 

 

Classe 
Nuova 
proposta CdS 

Documento di 
progettazione RDCS 

Scheda di pre-
valutazione 

Testi in doppia 
lingua 

Documentaz. 
aggiuntiva 

Classe CdS con RAD da confermare 

L/SNT4 ASSISTENZA SANITARIA 

L/SNT1 OSTETRICIA 

L/SNT4 TECNICHE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO 

L/SNT3 TECNICHE DI LABORATORIO BIOMEDICO 

L/SNT3 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA 

L/SNT2 TERAPIA DELLA NEURO E PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA 

L/SNT3 IGIENE DENTALE 

L/SNT2 FISIOTERAPIA 

L/SNT1 INFERMIERISTICA 

L/SNT2 LOGOPEDIA 

LM/SNT3 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE ASSISTENZIALI 

LM/SNT3 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE DIAGNOSTICHE 

LM/SNT1 SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE 

LM/SNT2 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE PROFESSIONI SANITARIE 



 

L/SNT3 

Tecniche di 
Radiologia 
Medica, per 
immagini e 
radioterapia - 
replica sede di 
Ascoli Piceno  All.2 CdS-1 

 All.3 
CdS-1  All.4 CdS-1 

 All.5 e All.6 
CdS-1 

    
All.1 CdS-1 – 
Docenti di 
riferimento 
  
All. 7 Delibera 
Regione Marche - 
CdS-1 

LM/SNT1 

Scienze 
Infermieristiche 
e Ostetriche - 
replica sede di 
Fermo 

 All.2 CdS-2 
All. 
3_CdS2 All.4 CdS-2 

All.5 e All.6 CdS-
2 

 
All.1 CdS-2 – 
Docenti di 
riferimento  
 
All. 7 Delibera 
Regione Marche - 
CdS-2 

 

E) di sospendere per l’a.a. 2023-24 i seguenti CdS: 
 

Tabella D 

 

Classe CdS da sospendere 

L/SNT2 EDUCAZIONE PROFESSIONALE 

L/SNT3 DIETISTICA 

 

F) di riattivare per l’a.a. 2023-24 i seguenti CdS: 
 

Tabella E 

 

Classe CdS da riattivare 

L/SNT4 ASSISTENZA SANITARIA 

LM/SNT3 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE ASSISTENZIALI 

LM/SNT3 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE DIAGNOSTICHE 

 

 

 

G) di dare atto della sussistenza ai sensi della normativa vigente dei requisiti di 
docenza per tutti i CdS che si propone di attivare, come da prospetto allegato 
alla presente delibera; 



 

H) di proporre/modificare, per i CdS elencati nella tabella F, il rispettivo potenziale 
formativo 

 

 
Tabella F 

 

I) il contenuto della presente delibera sarà inserito nelle apposite sezioni del 
portale SUA-CdS e la relativa documentazione è trasmessa all’Amministrazione 
(Ufficio Offerta Formativa) per gli adempimenti conseguenti. 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
      PRESIDENZA 

Via Tronto 10/a 

Sede Potenziale Formativo
ANCONA 150
ASCOLI PICENO 75
FERMO 65
MACERATA 75
PESARO 75

SCIENZE RIABILITATIVE DELLE PROFESSIONI SANITARIE PESARO 40
NUOVA ISTITUZIONE - REPLICHE
TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA ASCOLI PICENO 15
SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE FERMO 25

RIATTIVAZIONE
ASSISTENZA SANITARIA ANCONA 20
SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE ASSISTENZIALI ANCONA 20
SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE DIAGNOSTICHE ANCONA 20

INFERMIERISTICA



 

Torrette di Ancona - 60126 / Italia  
E-mail presimed@univpm.it 
www.univpm.it 



NOME RUOLO SETTORE ruolo Corso

GALEAZZI Tiziana Ricercatore

MED/49 SCIENZE 
TECNICHE DIETETICHE 

APPLICATE R Assistenza Sanitaria

MENZO STEFANO Prof.Associato Confermato

MED/07 MICROBIOLOGIA 
E MICROBIOLOGIA 

CLINICA P Assistenza Sanitaria

OSIMANI BARBARA Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
M-FIL/02 LOGICA E 

FILOSOFIA DELLA SCIENZA P Assistenza Sanitaria
FRANCESCO GIOIA CONTRATTO SECS-P/07 CU Assistenza Sanitaria

LARICCIA Vincenzo Prof. Associato Legge /240/10 BIO/14 FARMACOLOGIA P Fisioterapia (Ancona)

BONIFAZI Martina Prof.Associato Legge 240/10

MED/10 MALATTIE 
DELL'APPARATO 
RESPIRATORIO P Fisioterapia (Ancona)

BARTOLINI MARCO Prof.Associato Legge 240/10 Confermato MED/26 NEUROLOGIA P Fisioterapia (Ancona)
SARAH MERCEDES HOWELL CONTRATTO SECS-P/07 CU Fisioterapia (Ancona)

DI CARLO MARCO RTD-B MED/16 REUMATOLOGIA R Fisioterapia (Ascoli Piceno)
MILANESE Giulio Ricercatore MED/24 UROLOGIA R Fisioterapia (Ascoli Piceno)
SARTINI DAVIDE Prof.Associato Legge 240/10 Confermato BIO/10 BIOCHIMICA P Fisioterapia (Ascoli Piceno)

FIORI FABRIZIO Prof.Associato Legge 240/10 Confermato

FIS/07 FISICA APPLICATA 
(A BENI CULTURALI, 

AMBIENTALI, BIOLOGIA E 
MEDICINA) P Fisioterapia (Ascoli Piceno)

MARCO MASCITTI RTD-B

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE R Igiene Dentale

CIRIONI OSCAR Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/17 MALATTIE 

INFETTIVE P Igiene Dentale
ORSINI Giovanna Prof.Associato Legge 240/10 Confermato MED/50 p Igiene Dentale

ILARIA ZEPPI CONTRATTO DA INSERIRE EVENTUALMENTE M-PSI/01 CU Igiene Dentale

GIULIETTI Matteo Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
BIO/13 BIOLOGIA 

APPLICATA P Infermieristica (Ancona)

GIAMPIERI Riccardo Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/06 ONCOLOGIA 

MEDICA P Infermieristica (Ancona)

GUERRA Federico Prof.Associato Legge 240/10

MED/11 MALATTIE 
DELL'APPARATO 

CARDIOVASCOLARE P Infermieristica (Ancona)

DE ANGELIS Rossella Prof.Associato Legge 240/10 MED/16 REUMATOLOGIA p Infermieristica (Ancona)

LEZOCHE GIOVANNI Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE P Infermieristica (Ancona)

ADRARIO Erica Prof.Associato Legge 240/10 MED/41 ANESTESIOLOGIA P Infermieristica (Ancona)
GIORGIA CANNIZZARO CONTRATTO M-PSI/01 CU Infermieristica (Ancona)

SILVIA AGNANI CONTRATTO SPS/07 CU Infermieristica (Ancona)

SPECCHIA Nicola Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/33 MALATTIE 

APPARATO LOCOMOTORE P Infermieristica (Ascoli Piceno)

CAMPANATI Anna Prof.Associato Legge 240/10
MED/35 MALATTIE 

CUTANEE E VENEREE P Infermieristica (Ascoli Piceno)

GIANNUBILO Stefano Raffaele Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/40 GINECOLOGIA E 

OSTETRICIA P Infermieristica (Ascoli Piceno)
ALESSANDRO CARANO CONTRATTO M-PSI/01 CU Infermieristica (Ascoli Piceno)

ORSOMANDO Giuseppe Ricercatore BIO/10 BIOCHIMICA R Infermieristica (Fermo)

MACARRI Giampiero Prof.Associato Confermato
MED/12 

GASTROENTEROLOGIA P Infermieristica (Fermo)

FILIPPUCCI Emilio Prof.Associato Legge 240/10 MED/16 REUMATOLOGIA P Infermieristica (Fermo)
MONIA CECATI CONTRATTO BIO/13 CU Infermieristica (Fermo)

ANGELO MONTANA RTD-A
MED/43 MEDICINA 

LEGALE R Infermieristica (Macerata)

MARONI Luca Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/12 

GASTROENTEROLOGIA P Infermieristica (Macerata)

POLONI Antonella Prof.Associato Legge 240/10
MED/15 MALATTIE DEL 

SANGUE P Infermieristica (Macerata)
STEFANO NASSINI CONTRATTO M-PSI/08 CU Infermieristica (Macerata)

da nominare* RTD- B MED/26 NEUROLOGIA R Infermieristica (Pesaro)

GESUITA Rosaria Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/01 STATISTICA 

MEDICA P Infermieristica (Pesaro)



MARZIONI MARCO Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/12 

GASTROENTEROLOGIA P Infermieristica (Pesaro)
MARIA ELISA GIULIANI CONTRATTO BIO/13 CU Infermieristica (Pesaro)

*selezione in corso di svolgimento

FERRARI CARLO Ricercatore
MED/04 PATOLOGIA 

GENERALE R Logopedia (Ancona)
LUZZI SIMONA Prof.Associato Legge 240/10 Confermato MED/26 NEUROLOGIA P Logopedia (Ancona)

CAPECCI Marianna Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/34 MEDICINA FISICA 

E RIABILITATIVA P Logopedia (Ancona)

CARSETTI Andrea Prof.Associato Legge 240/10 Confermato MED/41 ANESTESIOLOGIA P Logopedia (Ancona)

AGOSTINI Andrea RTD-B

MED/36 DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI E 
RADIOTERAPIA R Logopedia (Fermo)

CIARMELA PASQUAPINA Prof.Associato Legge 240/10
BIO/16 ANATOMIA 

UMANA P Logopedia (Fermo)

IACOANGELI MAURIZIO Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/27 

NEUROCHIRURGIA P Logopedia (Fermo)
PASCALI ANTONELLA CONTRATTO L-LIN/12 CU Logopedia (Fermo)

FATTORINI GIORGIA Ricercatore BIO/09 FISIOLOGIA R Medicina e Chirurgia

BUSARDO' Francesco Paolo Prof.Associato Legge 240/10
MED/43 MEDICINA 

LEGALE P Medicina e Chirurgia
COLANGELI Roberto Ricercatore t.d. - tipologia A BIO/09 FISIOLOGIA R Medicina e Chirurgia

Valentina Pozzi (da dicembre 2021) RTD-B BIO/12 R Medicina e Chirurgia

PERUGINI Jessica Ricercatore t.d. - tipologia B
BIO/16 ANATOMIA 

UMANA R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia

JACOPO SABBATINELLI RTD-B
MED/04 PATOLOGIA 

GENERALE R Medicina e Chirurgia
Giuseppe BRONTE RTD-B MED/05 R Medicina e Chirurgia

DA NOMINARE* RTD-A
MED/08 ANATOMIA 

PATOLOGICA R Medicina e Chirurgia

ESPINOSA Emma Ricercatore
MED/09 MEDICINA 

INTERNA R Medicina e Chirurgia

SPANNELLA Francesco RTD-A
MED/09 MEDICINA 

INTERNA R Medicina e Chirurgia

DEVIS BENFAREMO RTD-A
MED/09 MEDICINA 

INTERNA R Medicina e Chirurgia

FEDERICO MEI RTD-B

MED/10 MALATTIE 
DELL'APPARATO 
RESPIRATORIO R Medicina e Chirurgia

CASELLA Michela Ricercatore t.d. - tipologia B

MED/11 MALATTIE 
DELL'APPARATO 

CARDIOVASCOLARE R Medicina e Chirurgia

TACCALITI Augusto Ricercatore
MED/13 

ENDOCRINOLOGIA R Medicina e Chirurgia

LORENZO BRUNETTI RTD-B
MED/15 MALATTIE DEL 

SANGUE R Medicina e Chirurgia

BRESCINI Lucia RTD-B
MED/17 MALATTIE 

INFETTIVE R Medicina e Chirurgia

ORTENZI MONICA Ricercatore t.d. - tipologia A
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE R Medicina e Chirurgia

Elisa Andrenelli rtd-b
MED/34 MEDICINA FISICA 

E RIABILITATIVA R Medicina e Chirurgia

MOLINELLI ELISA RTDB
MED/35 MALATTIE 

CUTANEE E VENEREE R Medicina e Chirurgia

ALESSANDRA BORGHERESI RDT-A

MED/36 DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI E 
RADIOTERAPIA R Medicina e Chirurgia

Simona Gatti (da dicembre 2021) RTD-B

MED/38 PEDIATRIA 
GENERALE E 

SPECIALISTICA R Medicina e Chirurgia

LUCA GIANNELLA Ricercatore t.d. - tipologia B
MED/40 GINECOLOGIA E 

OSTETRICIA R Medicina e Chirurgia

ALFREDO FRANCESCO FABRIZIO LO FARO RTD-A
MED/43 MEDICINA 

LEGALE R Medicina e Chirurgia
CONTI FIORENZO Prof.Ordinario BIO/09 FISIOLOGIA P Medicina e Chirurgia
MELONE Marcello Prof.Associato Legge 240/10 Confermato BIO/09 FISIOLOGIA P Medicina e Chirurgia

EMANUELLI Monica Prof.Ordinario Legge 240/10 BIO/10 BIOCHIMICA P Medicina e Chirurgia



FERRETTI GIANNA Prof.Associato Legge 240/10 Confermato BIO/10 BIOCHIMICA P Medicina e Chirurgia

PIVA Francesco Prof.Associato Legge 240/10
BIO/13 BIOLOGIA 

APPLICATA P Medicina e Chirurgia

GIORDANO Antonio Prof.Ordinario Legge 240/10
BIO/16 ANATOMIA 

UMANA P Medicina e Chirurgia

MORRONI MANRICO Prof.Associato Confermato
BIO/16 ANATOMIA 

UMANA P Medicina e Chirurgia

CARLE Flavia Prof.Ordinario
MED/01 STATISTICA 

MEDICA P Medicina e Chirurgia

FAZIOLI Francesca Prof.Associato Confermato
MED/04 PATOLOGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

OLIVIERI Fabiola Prof. Ordinario 
MED/04 PATOLOGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

PROCOPIO Antonio Domenico Prof.Ordinario
MED/04 PATOLOGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

BERARDI ROSSANA Prof. Ordinario 
MED/06 ONCOLOGIA 

MEDICA P Medicina e Chirurgia

MINGOIA Marina

Prof.Associato Legge 240/10
MED/07 MICROBIOLOGIA 

E MICROBIOLOGIA 
CLINICA P Medicina e Chirurgia

GOTERI Gaia Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/08 ANATOMIA 

PATOLOGICA P Medicina e Chirurgia

MAZZUCCHELLI Roberta Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/08 ANATOMIA 

PATOLOGICA P Medicina e Chirurgia

RUBINI Corrado Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/08 ANATOMIA 

PATOLOGICA P Medicina e Chirurgia

DANIELI Maria Giovanna Prof.Associato Confermato
MED/09 MEDICINA 

INTERNA P Medicina e Chirurgia

MORONCINI Gianluca Prof. Ordinario 
MED/09 MEDICINA 

INTERNA P Medicina e Chirurgia

SARZANI Riccardo Prof. Ordinario 
MED/09 MEDICINA 

INTERNA P Medicina e Chirurgia

BENEDETTI Antonio Prof.Ordinario
MED/12 

GASTROENTEROLOGIA P Medicina e Chirurgia

ARNALDI GIORGIO Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/13 

ENDOCRINOLOGIA P Medicina e Chirurgia

BALERCIA GIANCARLO Prof. Ordinario 
MED/13 

ENDOCRINOLOGIA P Medicina e Chirurgia

OLIVIERI Attilio Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/15 MALATTIE DEL 

SANGUE P Medicina e Chirurgia

SALAFFI FAUSTO Prof.Associato Confermato MED/16 REUMATOLOGIA P Medicina e Chirurgia

BARCHIESI FRANCESCO Prof. Ordinario 
MED/17 MALATTIE 

INFETTIVE P Medicina e Chirurgia

GIACOMETTI Andrea Prof.Ordinario
MED/17 MALATTIE 

INFETTIVE P Medicina e Chirurgia

GHISELLI ROBERTO Prof. Ordinario
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

GUERRIERI Mario Prof.Ordinario
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

MARMORALE CRISTINA Prof.Ordinario
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

VIVARELLI MARCO Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/19 CHIRURGIA 

PLASTICA P Medicina e Chirurgia

COBELLIS GIOVANNI Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/20 CHIRURGIA 

PEDIATRICA E INFANTILE P Medicina e Chirurgia
GALOSI Andrea Benedetto Prof.Ordinario Legge 240/10 MED/24 UROLOGIA P Medicina e Chirurgia

SILVESTRINI Mauro Prof.Ordinario Legge 240/10 MED/26 NEUROLOGIA P Medicina e Chirurgia

DOBRAN Mauro Prof.Associato Legge 240/10 Confermato (da dicembre 2021)
MED/27 

NEUROCHIRURGIA P Medicina e Chirurgia

SANTARELLI Andrea Prof.Ordinario

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE P Medicina e Chirurgia

MARIOTTI Cesare Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/30 MALATTIE 
APPARATO VISIVO P Medicina e Chirurgia

RE Massimo Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/31 

OTORINOLARINGOIATRIA P Medicina e Chirurgia

GIGANTE ANTONIO POMPILIO Prof. Ordinario
MED/33 MALATTIE 

APPARATO LOCOMOTORE P Medicina e Chirurgia

CARNIELLI Virgilio Prof.Ordinario Legge 240/10

MED/38 PEDIATRIA 
GENERALE E 

SPECIALISTICA P Medicina e Chirurgia

DONATI Abele Prof.Ordinario Legge 240/10 MED/41 ANESTESIOLOGIA P Medicina e Chirurgia



BARBADORO Pamela Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/42 IGIENE 

GENERALE E APPLICATA P Medicina e Chirurgia

GIORGETTI RAFFAELE Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/43 MEDICINA 

LEGALE P Medicina e Chirurgia

AMATI Monica Prof. Associato Legge 240/10
MED/44 MEDICINA DEL 

LAVORO P Medicina e Chirurgia

SANTARELLI Lory Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/44 MEDICINA DEL 

LAVORO P Medicina e Chirurgia

ERIKA MORSIA RTD-A
MED/15 MALATTIE DEL 

SANGUE R Medicina e Chirurgia

DELLO RUSSO Prof.Ordinario Legge 240/10

MED/11 MALATTIE 
DELL'APPARATO 

CARDIOVASCOLARE P Medicina e Chirurgia
VOLPE Umberto Prof.Ordinario Legge 240/10 MED/25 PSICHIATRIA P Medicina e Chirurgia

D'ERRICO Marcello Mario Prof.Ordinario
MED/42 IGIENE 

GENERALE E APPLICATA P Medicina e Chirurgia

VALENTINO Matteo Prof.Associato DPR 232/11 arConfermato
MED/44 MEDICINA DEL 

LAVORO P Medicina e Chirurgia
*selezione in corso di svolgimento

** con fondi della Regione Marche già stanziati con delibera

Giovanni Girardi RTD-A MAT/03 RUAF Medicine and Surgery
VINCIGUERRA Antonio RTD-B BIO/14 FARMACOLOGIA R Medicine and Surgery

DA NOMINARE RTD-B
BIO/16 ANATOMIA 

UMANA R Medicine and Surgery

COSTANTINI Andrea Ricercatore DPR 232/11 art.2
MED/09 MEDICINA 

INTERNA R Medicine and Surgery

GIORGIO MALVINDI RTD-B
MED/23 CHIRURGIA 

CARDIACA R Medicine and Surgery
PIFFERI Simone Prof.Associato Legge 240/10 Confermato BIO/09 FISIOLOGIA P Medicine and Surgery

VIGNINI ARIANNA Prof.Associato Legge 240/10 BIO/10 BIOCHIMICA P Medicine and Surgery
MAGI Simona Prof.Associato Legge 240/10 BIO/14 FARMACOLOGIA P Medicine and Surgery

ORCIANI Monia Prof.Associato Legge 240/10 Confermato BIO/17 ISTOLOGIA P Medicine and Surgery

SKRAMI Edlira Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/01 STATISTICA 

MEDICA P Medicine and Surgery

KORDASTI SHAHRAM YASER Prof. Associato Legge 240/10
MED/15 MALATTIE DEL 
SANGUE P Medicine and Surgery

DI EUSANIO Marco Prof.Ordinario
MED/23 CHIRURGIA 

CARDIACA P Medicine and Surgery
LATTANZI Simona Prof.Associato Legge 240/10 Confermato MED/26 NEUROLOGIA P Medicine and Surgery

LUPIDI Marco Prof. Associato Legge 240/10
MED/30 MALATTIE 
APPARATO VISIVO P Medicine and Surgery

FLORIDI Chiara Prof.Associato Legge 240/11

MED/36 DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI E 
RADIOTERAPIA P Medicine and Surgery

LIONETTI MARIA ELENA Prof.Associato Legge 240/10

MED/38 PEDIATRIA 
GENERALE E 

SPECIALISTICA P Medicine and Surgery

RIPPO Maria Rita Prof.Associato Legge 240/10 Confermato

MED/46 SCIENZE 
TECNICHE DI MEDICINA DI 

LABORATORIO P Medicine and Surgery
COLLELUORI  CONTRATTO BIO/16 CU Medicine and Surgery

*selezione in corso di svolgimento

ERMINI BARBARA RTDB - ECONOMIA SECS/P-06 RUAF Odontoiatria e Protesi Dentaria

BRENCIANI Andrea RTD-B

MED/07 MICROBIOLOGIA 
E MICROBIOLOGIA 

CLINICA R Odontoiatria e Protesi Dentaria

Lucia Memè RTD-A

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE R Odontoiatria e Protesi Dentaria

ARMENI Tatiana Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
BIO/13 BIOLOGIA 

APPLICATA P Odontoiatria e Protesi Dentaria
CASTALDO PASQUALINA Prof.Associato Legge 240/10 BIO/14 FARMACOLOGIA P Odontoiatria e Protesi Dentaria

MARCHI Saverio Prof.Associato Legge 240/10 Confermato BIO/17 ISTOLOGIA P Odontoiatria e Protesi Dentaria

CATALANO Alfonso Prof.Associato Confermato
MED/04 PATOLOGIA 

GENERALE P Odontoiatria e Protesi Dentaria

MOCCHEGIANI FEDERICO Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE P Odontoiatria e Protesi Dentaria

SCALISE Alessandro Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/19 CHIRURGIA 

PLASTICA P Odontoiatria e Protesi Dentaria

BAMBINI Fabrizio Prof.Associato Confermato

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE P Odontoiatria e Protesi Dentaria

PUTIGNANO Angelo Prof.Ordinario

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE P Odontoiatria e Protesi Dentaria

RAPPELLI Giorgio Giulio Lorenzo Prof.Associato Confermato

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE P Odontoiatria e Protesi Dentaria



SAMPALMIERI Francesco Prof.Associato Confermato

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE P Odontoiatria e Protesi Dentaria

SIMONETTI Oriana Prof.Associato Legge 240/10
MED/35 MALATTIE 

CUTANEE E VENEREE P Odontoiatria e Protesi Dentaria

Francesco Damiani CONTRATTO

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE CU Odontoiatria e Protesi Dentaria

MERLI Mauro CONTRATTO

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE CU Odontoiatria e Protesi Dentaria

TOSCO Eugenio CONTRATTO

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE CU Odontoiatria e Protesi Dentaria
CHERRI CONTRATTO M-PSI/01 CU Odontoiatria e Protesi Dentaria

MORRONI Gianluca Ricercatore t.d. - tipologia A

MED/07 MICROBIOLOGIA 
E MICROBIOLOGIA 

CLINICA R Ostetricia

FORTUNA Stefania Prof.Associato DPR 232/11 arConfermato
MED/02 STORIA DELLA 

MEDICINA P Ostetricia

CIAVATTINI Andrea Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/40 GINECOLOGIA E 

OSTETRICIA P Ostetricia
Marta Balietti CONTRATTO BIO/09 CU Ostetricia

ALEXANDER GEBHARTER RTD-B
M-FIL/02 LOGICA E 

FILOSOFIA DELLA SCIENZA R
Scienze delle Professioni Sanitarie 

Tecniche Assistenziali

BILO' Maria Beatrice Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/09 MEDICINA 

INTERNA P
Scienze delle Professioni Sanitarie 

Tecniche Assistenziali

DA NOMINARE UNA VOLTA EMANATO 
IL BANDO CONTRATTI A.A 23-24 CU

Scienze delle Professioni Sanitarie 
Tecniche Assistenziali

LAURA GRACIOTTI RTD - B

MED/46 SCIENZE 
TECNICHE DI MEDICINA DI 

LABORATORIO R
Scienze delle Professioni Sanitarie 

Tecniche Diagnostiche

GIOVAGNONI ANDREA Prof.Ordinario

MED/36 DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI E 
RADIOTERAPIA P

Scienze delle Professioni Sanitarie 
Tecniche Diagnostiche

DA NOMINARE UNA VOLTA EMANATO 
IL BANDO CONTRATTI A.A 23-24 CU

Scienze delle Professioni Sanitarie 
Tecniche Diagnostiche

LUCIA PEPA RTD-B ING-INF/05 RUAF
Scienze Infermieristiche e 

Ostetriche (Ancona)

ALESSIO CORREANI RTD-A

MED/38 PEDIATRIA 
GENERALE E 

SPECIALISTICA R
Scienze Infermieristiche e 

Ostetriche (Ancona)

SVEGLIATI BARONI Gianluca Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/12 

GASTROENTEROLOGIA P
Scienze Infermieristiche e 

Ostetriche (Ancona)

ELISA DAMIANI Ricercatore t.d. - tipologia B MED/41 ANESTESIOLOGIA R
Scienze Infermieristiche e 

Ostetriche (Fermo)

PESARESI Mauro Prof.Associato Legge 240/10
MED/43 MEDICINA 

LEGALE P
Scienze Infermieristiche e 

Ostetriche (Fermo)

DA NOMINARE UNA VOLTA EMANATO 
IL BANDO CONTRATTI A.A 23-24 CU

Scienze delle Professioni Sanitarie 
Tecniche Diagnostiche

BRAGINA Luca Ricercatore BIO/09 FISIOLOGIA R
Scienze Riabilitative delle 

Professioni Sanitarie

CERAVOLO MARIA GABRIELLA Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/34 MEDICINA FISICA 

E RIABILITATIVA P
Scienze Riabilitative delle 

Professioni Sanitarie

CLAUDIO FRATESI CONTRATTO DA INSERIRE EVENTUALMENTE
M-PSI/01

CU
Scienze Riabilitative delle 

Professioni Sanitarie

LUCHETTI MICHELE MARIA Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/09 MEDICINA 

INTERNA P Tecniche della Prevenzione

PROSPERO Emilia Prof. Ordinario
MED/42 IGIENE 

GENERALE E APPLICATA P Tecniche della Prevenzione

BRACCI MASSIMO Prof. Associato Legge 240/10
MED/44 MEDICINA DEL 

LAVORO P Tecniche della Prevenzione
ROBERTO RIMINI CONTRATTO SPS/08 CU Tecniche della Prevenzione

*sarà possibile selezionare un nominativo una volta emanato il primo bando contratti

*sarà possibile selezionare un nominativo una volta emanato il primo bando contratti

*sarà possibile selezionare un nominativo una volta emanato il primo bando contratti



JEREMY CARLIER RTD-B
MED/43 MEDICINA 

LEGALE R Tecniche di Laboratorio Biomedico

PUGNALONI Armanda Prof.Associato Legge 240/10 Confermato

MED/46 SCIENZE 
TECNICHE DI MEDICINA DI 

LABORATORIO P Tecniche di Laboratorio Biomedico

SALVOLINI Eleonora Prof.Associato Legge 240/10 Confermato

MED/46 SCIENZE 
TECNICHE DI MEDICINA DI 

LABORATORIO P Tecniche di Laboratorio Biomedico

CLIO CIASCHINI
CONTRATTO

M-PSI/06
CU Tecniche di Laboratorio Biomedico

ARIN MARCHESI RTD-B BIO/09 FISIOLOGIA R Tecniche di Radiologia (Ancona)
AMICI Adolfo Prof.Associato Confermato BIO/10 BIOCHIMICA P Tecniche di Radiologia (Ancona)

POLONARA GABRIELE Prof.Associato Confermato
MED/37 

NEURORADIOLOGIA P Tecniche di Radiologia (Ancona)

TURCHI Chiara Prof.Associato Legge 240/10
MED/43 MEDICINA 

LEGALE P Tecniche di Radiologia (Ancona)

DI PALMA Michael Ricercatore t.d. - tipologia a BIO/09 FISIOLOGIA R
Tecniche di Radiologia (Ascoli 

Piceno)

MATTIOLI BELMONTE CIMA Monica Prof. Ordinario BIO/17 ISTOLOGIA P
Tecniche di Radiologia (Ascoli 

Piceno)

CAROTTI Marina Prof.Associato Legge 240/10

MED/36 DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI E 
RADIOTERAPIA P

Tecniche di Radiologia (Ascoli 
Piceno)

DA NOMINARE UNA VOLTA EMANATO 
IL BANDO CONTRATTI A.A 23-24 CU

Tecniche di Radiologia (Ascoli 
Piceno)

EDOARDO BINDI RTD-B
MED/20 CHIRURGIA 

PEDIATRICA E INFANTILE R TNPEE

MARZIONI Daniela Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
BIO/16 ANATOMIA 

UMANA P TNPEE

GIULIANI ALESSANDRA Prof.Associato Legge 240/10 Confermato

FIS/07 FISICA APPLICATA 
(A BENI CULTURALI, 
AMBIENTALI, BIOLOGIA E 
MEDICINA) P TNPEE

ALESSANDRO GESUATO CONTRATTO DA INSERIRE EVENTUALMENTE INF/01 CU TNPEE

*sarà possibile selezionare un nominativo una volta emanato il primo bando contratti



All.2 

1 
 

DOCUMENTO DI PROGETTAZIONE 
Corso di Laurea Triennale in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e 

Radioterapia – replica presso la sede di Ascoli Piceno 
Università Politecnica delle Marche 

 

0 – IL CORSO DI STUDIO IN BREVE 
 
Il corso ha lo scopo di formare operatori sanitari cui competono le attribuzioni previste dal D.M. del 
Ministero della sanità 26 settembre 1994, n. 746 e successive modificazioni ed integrazioni; ovvero 
sono responsabili degli atti di loro competenza e sono autorizzati ad espletare indagini e prestazioni 
radiologiche, nel rispetto delle norme di radioprotezione. I laureati in tecniche di radiologia medica, 
per immagini e radioterapia sono abilitati a svolgere, in conformità a quanto disposto dalla legge 31 
gennaio 1983, n. 25, in via autonoma, o in collaborazione con altre figure sanitarie, su prescrizione 
medica tutti gli interventi che richiedono l'uso di sorgenti di radiazioni ionizzanti, sia artificiali che 
naturali, di energie termiche, ultrasoniche, di risonanza magnetica nucleare nonché gli interventi 
per la protezionistica fisica o dosimetrica; partecipano alla programmazione e organizzazione del 
lavoro nell'ambito della struttura in cui operano nel rispetto delle loro competenze; gestiscono 
l'erogazione di prestazioni polivalenti di loro competenza in collaborazione diretta con il medico 
radiodiagnostica, con il medico nucleare, con il medico radioterapista e con il fisico sanitario, 
secondo protocolli diagnostici e terapeutici preventivamente definiti dal responsabile della 
struttura; sono responsabili degli atti di loro competenza, in particolare controllando il corretto 
funzionamento delle apparecchiature loro affidate, provvedendo all'eliminazione di inconvenienti 
di modesta entità e attuando programmi di verifica e controllo a garanzia della qualità secondo 
indicatori e standard predefiniti; svolgono la loro attività nelle strutture sanitarie pubbliche o 
private, in rapporto di dipendenza o libero professionale; contribuiscono alla formazione del 
personale di supporto e concorrono direttamente all'aggiornamento relativo al loro profilo 
professionale e alla ricerca. Nell'ambito della formazione del laureato in tecniche di radiologia 
medica, per immagini e radioterapia l'università assicura un'adeguata formazione in materia di 
protezione dalle radiazioni ionizzanti. 
 

Al fine di favorire la mobilità internazionale degli studenti e dei laureati e di facilitare i processi di 
inserimento lavorativo nelle strutture sanitarie, alcuni insegnamenti obbligatori del corso vengono 
offerti in lingua inglese. 
Inoltre, per sviluppare la conoscenza del linguaggio specialistico della professione sanitaria di 
riferimento della classe, con riferimento anche ai lessici tecnico-disciplinari specifici, oltre 
all'insegnamento della lingua inglese (liv. B1) è prevista l'erogazione di un insegnamento di Inglese 
Scientifico attraverso il quale lo studente acquisirà competenze linguistiche equiparabili al livello B2. 
 

Il Corso è aperto ad un numero programmato di studenti e pertanto l'accesso richiede il 
superamento di un esame di selezione che si svolge nella prima metà di settembre; ha durata di tre 
anni e si conclude con un esame finale con valore abilitante; oltre agli insegnamenti curriculari viene 
offerta agli studenti una vasta gamma di corsi monografici ed attività seminariali su tematiche 
inerenti le materie trattate. Viene inoltre garantita una adeguata attività di laboratorio 
professionale e di tirocinio pratico presso strutture sanitarie della Regione sotto la supervisione di 
professionisti dedicati alla attività di coordinamento e tutorato. 
Il Corso di Laurea Triennale si conclude con un esame finale con valore abilitante. 
Il titolo conseguito, inoltre, permette l'accesso a percorsi di formazione avanzata (Master 
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Specialistici) oltre che al Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Tecniche 
Diagnostiche caratterizzato da elevate competenze nei processi assistenziali, gestionali, formativi e 
di ricerca in uno degli ambiti pertinenti alle diverse professioni sanitarie ricomprese nella classe: 
Area tecnico-diagnostica: 
- tecnico audiometrista 

- tecnico sanitario di laboratorio biomedico 

- tecnico sanitario di radiologia biomedica 

- tecnico di neurofiopatologia 
 
1 – LA DEFINIZIONE DEI PROFILI CULTURALI E PROFESSIONALI E L’ARCHITETTURA DEL CDS  
 
1.1 Progettazione del CdS e consultazione delle parti interessate (D.CDS.1.1)  
 
La necessità di ampliare il numero di laureati in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e 
Radioterapia e di prevedere il suddetto ampliamento dell’offerta formativa nel polo di Ascoli Piceno, 
deriva dalla necessità, espressa anche dalla Regione Marche con nota n.0094631/26/01/2022, e 
condivisa con l’Università Politecnica delle Marche, di rafforzare il sistema sanitario formativo nella 
provincia di Ascoli Piceno. La Regione Marche, mediante l’assegnazione di risorse ad incremento, 
rispetto al contributo già previsto dal Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 20 settembre 2018 tra 
Regione Marche e Università Politecnica delle Marche, destinate all’ampliamento dell’offerta 
formativa da parte dell’Università Politecnica delle Marche, concorda di attivare, a decorrere 
dall’Anno Accademico 2023-2024, due nuovi corsi di studio della Facoltà di Medicina e Chirurgia, 
uno dei quali è il Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia 
(sede di Ascoli Piceno). 
 
Consultazioni delle Parti interessate 
 
Il CdS in TRMIR ha come figura professionale di riferimento quella del Tecnico Sanitario di Radiologia 
Medica (TSRM) il cui profilo professionale e le relative funzioni sono esplicitate nel D.M. n.746 del 
26 settembre 1994. Tale figura ed il relativo esercizio professionale sono disciplinati e subordinati 
alla iscrizione ad un apposito Albo professionale di Ordini Professionali Provinciali/Interprovinciali 
(Legge del 11.01.2018, n.3). La rappresentanza a livello nazionale di tale figura professionale è la 
Federazione Nazionale dell’Ordine dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni 
Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione, Ente di diritto pubblico di recente 
istituzione che rappresenta, pertanto, l’interlocutore principale del CdS per l'analisi dei dati 
occupazionali e di previsione di impiego, oltre che per un confronto sulla rispondenza e 
l'allineamento delle attività formative del CdS con le competenze espresse dal TSRM. 
 
Premesse e motivazioni che hanno portato alla progettazione del corso 
Nel mese di aprile 2022, nell’ottica del continuo monitoraggio della qualità delle attività formative 
erogate dal CdS in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia ed allo scopo di 
verificare il grado di corrispondenza alle esigenze del mondo del lavoro, il CdS si è fatto promotore 
di una indagine al fine di valutare la situazione occupazionale dei neolaureati del CdS in Tecniche di 
Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia. 
Il questionario è stato sottoposto ai laureati degli AA 2020-21 e 2019-20, grazie a canali di 
comunicazione (canali Telegram) lasciati aperti dal CdS per continuare a monitorare e supportare 
gli studenti anche successivamente alla conclusione del loro iter formativo. 
La somministrazione dei questionari è avvenuta nel mese di aprile 2022 (a circa 6 mesi dalla laurea 
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dell’a.a. 2020-21) e l’invito a partecipare è stato raccolto da 16 su 21 neolaureati. 
Dai risultati del questionario si evince che tutti i neolaureati dei periodi indicati sono attualmente 
occupati. Emerge altresì che Il tempo intercorso tra la laurea - abilitazione alla professione e il primo 
impiego è relativamente breve, attestandosi su circa un mese, a testimonianza dell’elevata 
domanda da parte del mondo del lavoro di tale professionalità. 
La sede di lavoro è prevalentemente ubicata nella Regione Marche in strutture in maggioranza 
private, convenzionate con il SSR, di media e piccola grandezza. 
Dai dati raccolti emerge un elevato grado di soddisfazione circa il contesto lavorativo in cui operano 
e la tendenza a rimanere nella stessa, senza precludere la possibilità a partecipare a selezioni per il 
pubblico impiego. 
 

Link : http://www.med.univpm.it/?q=consultazione-con-le-organizzazioni-rappresentative-4   
 
Tanto premesso, al fine di rispondere alle esigenze del mercato in relazione alla richiesta di 
professionisti in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia, si propone l’istituzione 
di una replica del Corso di Laurea presso un’ulteriore sede, collocata nell’ambito della stessa 
Regione, al fine di favorire un incremento del numero di tali figure all’interno dell’ambito territoriale 
regionale.  
 
Descrizione Incontro 
L'incontro con le parti sociali e i portatori di interesse per il Corso di Laurea in “Tecniche di Radiologia 
Medica, per Immagini e Radioterapia” proposto dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia si è svolto il 
giorno 23 novembre 2022, alle ore 15.00, nell’ambito della riunione della Commissione Paritetica 
per la Didattica e il Diritto allo Studio, avvenuta tramite piattaforma Teams. La nota di convocazione 
prot. n. 2199 del 17 novembre 2022, è stata inviata via mail alle parti interessate.  
All'incontro, finalizzato alla condivisione degli obiettivi del progetto e alla verifica della sua coerenza 
con quelle che sono le esigenze espresse dal sistema sanitario, sono stati invitati sia gli Ordini dei 
Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e 
della Prevenzione (TSRM e PSTRP) che una Rappresentanza della Regione Marche. 
 

- Partecipanti 
All’incontro oltre alla componente della Facoltà dell’UNIVPM interessata al Progetto hanno 
partecipato gli Ordini dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche, 
della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e PSTRP). 
 

- Discussione 
Durante l’incontro, nella più ampia discussione in merito all’offerta formativa da proporre per l’a.a. 
2023/2024, è stata presentata la proposta di attivazione di una replica del Corso di Laurea in 
Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia (già presente nell’offerta formativa 
della sede di Ancona) presso la sede di Ascoli Piceno. Durante la riunione è stata evidenziata inoltre 
la volontà da parte della Regione Marche nell’istituzione di questo nuovo corso presso la sede 
precitata, in relazione alla necessità di rafforzare il sistema sanitario formativo nella provincia di 
Ascoli Piceno. A tal fine la stessa Regione ha provveduto ad assegnare all’Università Politecnica delle 
Marche un importante contributo di fondi per 2 annualità (2023-2024) e si è già impegnata 
nell’assegnare risorse per una ulteriore annualità (2025). 
Al termine della presentazione tutti gli intervenuti si sono dimostrati favorevoli all’istituzione del 
nuovo corso di studi presso la sede di Ascoli Piceno; alcune osservazioni sono state poste da parte 
di un docente rappresentante della Commissione Paritetica in merito alla criticità che egli stesso 

http://www.med.univpm.it/?q=consultazione-con-le-organizzazioni-rappresentative-4
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riscontra relativamente agli spazi presso la sede in questione, dove si svolgono già le attività di altri 
due corsi di laurea triennali (Infermieristica e Fisioterapia). 
A queste perplessità viene risposto che per lo svolgimento delle attività del nuovo corso verranno 
utilizzati locali ed aule già presenti e disponibili per i corsi esistenti, nonché ulteriori spazi, in fase di 
definizione, ma già presenti presso la struttura ospitante gli altri corsi. Tale ampliamento consentirà 
di accogliere in maniera più confortevole tutti gli studenti che svolgono il loro percorso formativo 
presso la sede di Ascoli Piceno. 
 
1.2 Il progetto formativo (D.CDS.1.1-2-3-4-5) 
 
Organizzazione del Percorso formativo  
Il corso, offerto inizialmente a 30 candidati nella sede di Ancona, verrà sviluppato in un ulteriore 
percorso triennale presso la sede di Ascoli Piceno per 15 studenti ogni anno. 
 
La durata normale del corso per il conseguimento della Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per 
Immagini e Radioterapia è di tre anni. Ai fini del raggiungimento degli obiettivi didattici, il Corso di 
Laurea prevede 180 CFU complessivi, di cui 96 dedicati ad attività didattiche di base, caratterizzanti 
e affini, 60 di tirocinio clinico professionalizzante e 24 di altre attività didattiche opzionali, 
laboratorio professionale, conoscenze linguistiche, informatiche e preparazione di tesi. Tutti gli 
insegnamenti (14 corsi integrati cui afferiscono almeno tre moduli didattici, 3 laboratori 
professionalizzanti e 2 attività seminariali) sono distribuiti in semestri. Il tirocinio è svolto a partire 
dal secondo semestre del I anno. Ogni CFU del tirocinio corrisponde a 25 ore di attività frontale.  Ad 
ogni CFU corrisponde un impegno richiesto allo studente di 25 ore; tutti i moduli didattici, le attività 
seminariali e le attività didattiche elettive prevedono 10 ore di lezione frontale e 15 ore di studio 
individuale o studio guida.  
 
Lo sviluppo del percorso formativo cerca di coinvolgere tre aspetti propri del laureato in Tecniche 
di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia ritenuti essenziali: la motivazione e l'attitudine, 
le capacità professionali e la cultura scientifica. 
In particolare, sulla base degli obiettivi formativi specifici descritti, il percorso formativo si attua 
come di seguito specificato. 
Il primo anno di Corso sarà finalizzato a fornire una buona conoscenza delle discipline teoriche 
essenziali che derivano dalle scienze di base (propedeutiche, biomediche e di primo soccorso), nella 
prospettiva della loro successiva applicazione professionale. Verranno inoltre appresi i fondamenti 
delle discipline caratterizzanti la professione del Tecnico Sanitario di Radiologia Medica e concetti 
di radioprotezione e sicurezza quali requisiti per affrontare la prima esperienza di tirocinio 
indirizzata all'orientamento dello studente agli ambiti professionali di riferimento e all'acquisizione 
delle competenze di base. Agli studenti viene inoltre proposto un percorso di lingua inglese che in 
aggiunta ai due moduli di inglese di diverso livello (B1 base e B2 scientifico) e ai moduli erogati in 
italiano, prevede alcuni moduli offerti in lingua inglese; ciò al fine di garantire loro l'apprendimento 
di una terminologia scientifica necessaria per muoversi in ambienti di lavoro complessi. 
Il secondo anno sarà rivolto all'approfondimento di specifici settori, procedure e tecniche della 
moderna Diagnostica per Immagini quali la Tomografia Computerizzata e la Risonanza Magnetica, 
la Medicina Nucleare, l'imaging ad alta definizione (ambiti senologico e neuroradiologico), nonché 
l'acquisizione di specifiche competenze tecnico-diagnostiche relative alla acquisizione, 
elaborazione, archiviazione e trasmissione dell'imaging. 
Inoltre, verranno acquisite competenze relazionali e comunicative anche in lingua inglese attraverso 
l'erogazione di alcuni moduli in lingua. 
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Sono previste più esperienze di tirocinio nei contesti in cui lo studente può sperimentare le 
conoscenze, le metodologie e le tecniche apprese. 
Il terzo anno sarà dedicato all’approfondimento specialistico con particolare riferimento alla 
Radiologia Interventistica, alla Radioterapia Oncologica. L'ultimo anno di corso si caratterizza, 
inoltre, per l'acquisizione di conoscenze e metodologie inerenti l'esercizio professionale, la 
legislazione sanitaria e l'organizzazione dei Servizi oltre ai principi legali, bioetici e deontologici che 
ispirano la professione. Inoltre, verranno acquisite competenze relazionali e comunicative anche in 
lingua inglese attraverso l'erogazione di alcuni moduli in lingua. 
 
Il laureato in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia dovrà: 
- applicare il metodo scientifico e sperimentale allo studio dei fenomeni anatomo-fisiologici e 
tecnologici rilevanti per la professione dimostrando di saper utilizzare allo scopo i principali 
fondamenti della fisica, biologia, chimica, biochimica, anatomia e fisiologia applicati ai problemi 
tecnologici della diagnostica per immagini, egli dovrà altresì conoscere il ruolo anatomo-funzionale 
delle diverse strutture biologiche nell'organizzazione della cellula e dell'organismo umano; 
- apprendere le conoscenze necessarie per la comprensione dei fenomeni biologici, dei principali 
meccanismi di funzionamento degli organi ed apparati, una approfondita conoscenza anatomica e 
strutturale degli organi ed apparati, soprattutto nella loro reciproca distribuzione topografica; 
- identificare i problemi diagnostici e terapeutici posti dal medico specialista richiedente con le 
tecnologie d'imaging e terapeutiche; 
- apprendere i principi culturali e professionali di base per applicare le tecnologie diagnostiche e 
terapeutiche, comprenderne e sfruttarne tutte le potenzialità, effettuarne i controlli di qualità, 
saper identificare e contribuire alla scelta dei migliori processi d'indagine; 
- conoscere i rischi biologici connessi ai propri atti professionali e saper ottimizzare i processi 
applicativi di competenza attraverso vigilanza, aggiornamento e adeguamento allo sviluppo 
tecnologico dei propri compiti professionali; 
- saper analizzare, elaborare, trasmettere, archiviare i risultati dei propri atti professionali 
acquisendo le competenze statistiche ed informatiche necessarie; 
- saper articolarsi ed interagire nella rete di produzione e prevenzione della salute sia pubblica che 
privata. 
In particolare, i laureati devono raggiungere le competenze professionali indicate e specificate per 
il profilo identificativo; il raggiungimento delle competenze professionali si attua attraverso una 
formazione teorica e di acquisizione di competenze comportamentali, nonché attraverso una 
adeguata attività formativa pratica e di tirocinio clinico corrispondente agli standard europei sia per 
durata, che per tipologia degli atti programmati ed eseguiti. 
 

Per conseguire tali finalità il laureato dovrà dimostrare di essere in grado di: 
- attuare le disposizioni in materia di radioprotezione e sicurezza e saper utilizzare i presidi di 
protezione individuale; 
- dimostrare di conoscere i principi e norme di ordine etico-deontologico e valutarne l'applicazione 
in ambito della diagnostica per immagini e radioterapia; 
- gestire la privacy in ambito sanitario; 
- accogliere e gestire il paziente in termini di preparazione all'indagine diagnostica ed acquisizione 
del consenso informato, per quanto di sua competenza; 
- gestire le procedure tecnico-diagnostiche di acquisizione, elaborazione dell'imaging secondo 
evidenze scientifiche e linee guida; 
- valutare la qualità del documento iconografico prodotto e se è rispondente a quanto esplicitato 
nella proposta di indagine; 
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- gestire le procedure tecnico-diagnostiche di trasmissione e archiviazione dell'imaging; 
- erogare trattamenti radioterapici; 
- utilizzare metodologie e strumenti di controllo, valutazione e revisione della qualità; 
- effettuare progettazione organizzativa e collaborare alla soluzione di eventuali problemi 
organizzativi; 
- utilizzare i sistemi informativi per la raccolta e l'analisi dei dati; 
- effettuare una ricerca/revisione bibliografica; 
- stendere rapporti tecnico-scientifici 
- adeguate competenze e strumenti per la comunicazione e la gestione dell'informazione; 

 

I laureati in Tecniche di Radiologia Medica dovranno inoltre raggiungere un livello di conoscenza e 
competenza nell'uso parlato di almeno una lingua dell'Unione Europea (lingua inglese), oltre 
all'Italiano, nell'ambito specifico di competenza per lo scambio di informazioni generali che per la 
comprensione della letteratura scientifica internazionale. A tale fine il corso è strutturato in un unico 
curriculum prevede: 
- la presenza di insegnamenti obbligatori in italiano ed in inglese; 
- lo sviluppo della lingua inglese fino al raggiungimento di una conoscenza equiparabile al livello B2; 
- la propedeuticità tra la verifica dell'insegnamento della lingua inglese, che accerta il 
raggiungimento di un livello equiparabile al B2, ed i successivi insegnamenti erogati in lingua inglese 
permettendo al laureato in Tecnico di Radiologia Medica di utilizzare efficacemente l'inglese 
scientifico ai fini della comunicazione e dell'autoaggiornamento. 
 

Il laureato in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia dimostra conoscenza e 
capacità di comprensione nell'ambito delle: 
- SCIENZE PROPEDEUTICHE che favoriscono l'apprendimento dei concetti costruttivi e delle modalità 
d'uso delle apparecchiature che caratterizzano la moderna Diagnostica per Immagini e che vengono 
utilizzate nella professione di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica; 
- SCIENZE BIOMEDICHE per la comprensione dell'anatomia umana e dei processi fisiologici e 
patologici connessi allo stato di salute e malattia delle persone; 
- SCIENZE DI PRIMO SOCCORSO – SCIENZE MEDICO-CHIRURGICHE – SCIENZE INTERDISCIPLINARI 
CLINICHE per garantire, insieme alle altre professionalità sanitarie, un'efficace assistenza della 
persona, nei vari contesti lavorativi; 
- SCIENZE TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA – SCIENZE 
INTERDISCIPLINARI per garantire l'uso di metodiche e tecnologie appropriate nell'ambito della 
moderna Diagnostica per Immagini (Radiologia convenzionale, TC, RM, MN, Senologia, 
Neuroradiologia, Radiologia Interventistica, Radioterapia Oncologica), assicurando le necessarie 
misure di radioprotezione e sicurezza individuali e collettive; 
- SCIENZE DELLA PREVENZIONE E DEI SERVIZI SANITARI per la comprensione dei determinanti di 
salute, dei pericoli e dei fattori di rischio, delle strategie di prevenzione, dei sistemi di protezione sia 
collettivi che individuali e degli interventi volti alla tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori 
e degli utenti; 
- SCIENZE UMANE E PSICOPEDAGOGICHE – SCIENZE DEL MANAGEMENT SANITARIO per la 
comprensione della complessità organizzativa del Sistema Sanitario Nazionale e dell'importanza e 
dell'utilità di agire in conformità alla normativa e alle direttive. Sono finalizzate inoltre a favorire la 
comprensione dell'autonomia professionale, delle relazioni lavorative e delle aree d'integrazione e 
di interdipendenza con altri operatori sanitari; 
- DISCIPLINE INFORMATICHE E LINGUISTICHE per conoscere e comprendere la lingua inglese e i 
processi di gestione informatizzata delle informazioni e delle immagini clinico-radiologiche. 
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Queste competenze verranno acquisite tramite gli strumenti didattici, le metodologie e le attività 
formative messi a disposizione, quali: lezioni; video, dimostrazioni di immagini, schemi e materiali 
grafici; costruzione di mappe cognitive; seminari; studio individuale e discussione di casi. 
Gli strumenti di valutazione per accertare il conseguimento dei risultati attesi saranno esami scritti 
e orali, prove di casi a tappe, project – work e report. 
 
Il laureato applica capacità, conoscenze e comprensione nell’ambito delle Scienze radiologiche e 
della moderna Diagnostica per Immagini in modo da dimostrare un approccio professionale al 
lavoro, possedendo competenze adeguate, nonché abilità di sostenere argomentazioni per risolvere 
eventuali problemi e tematiche anche interdisciplinari connesse al suo campo di studi. 
Sviluppa il ragionamento nelle tecniche diagnostiche e terapeutiche garantendo l’applicazione di 
metodiche e procedure e l’uso di tecnologie appropriate, assicurando inoltre le necessarie misure 
di radioprotezione e sicurezza. 
Integra conoscenze e abilità, collaborando a mantenere elevati standard di qualità nei diversi 
contesti della Diagnostica per Immagini. 
Gli strumenti didattici, le metodologie e le attività formative impiegate per sviluppare i risultati 
attesi, saranno: lezioni, lettura guidata e applicazione, dimostrazioni, schemi e materiali grafici, 
costruzione di mappe cognitive; discussione di casi in sottogruppi con presentazioni in sessioni 
plenarie esercitazioni e simulazioni, tirocinio con esperienze supervisionate da tutor in diversi 
contesti e con una progressiva assunzione di autonomia e responsabilità. 
Gli strumenti di valutazione usati per accertare il conseguimento dei risultati attesi saranno esami 
scritti e orali, prove di casi a tappe, project - work, report; feedback di valutazione durante il tirocinio 
(attraverso portfolio, schede di valutazione strutturate e report sulla pratica professionale); esame 
strutturato oggettivo a stazioni. 
 
I docenti, anche mediante la piattaforma Syllabus accessibile dal link: 
http://guide.univpm.it/guide.php?fac=medicina&lang=lang-ita forniscono agli studenti tutte le 
informazioni relative al proprio insegnamento (programma, prova d'esame, materiale didattico, 
contenuti e calendario delle esercitazioni o delle attività pratica professionalizzante).  
Ogni "scheda insegnamento", in collegamento informatico al Quadro A4-b, indica, oltre al 
programma dell'insegnamento, anche il modo cui viene accertata l'effettiva acquisizione dei risultati 
di apprendimento da parte dello studente 
 
Prove di valutazione e di profitto 
Nel piano di studi sono indicati i corsi per i quali è previsto un accertamento finale che darà luogo a 
votazione (esami di profitto).   
Gli insegnamenti sono organizzati in corsi monodisciplinari o raggruppati in corsi integrati.   
In presenza di corsi integrati la valutazione del profitto dello studente è collegiale e contestuale con 
modalità previste ai sensi dell’art. 11, comma 7, lettera d) e dell’art.12, comma 2 lettera d) del 
Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270.   
Le verifiche consistono in una prova, scritta e/o orale e/o pratica, da svolgersi al termine del corso. 
La prova orale è pubblica.  
La prova si intende superata con una votazione minima di 18/30. In caso di votazione massima 
(30/30) può essere attribuita la lode. Il voto è riportato su apposito verbale informatizzato con 
adozione di firma digitale o in forma cartacea nelle more della completa adozione della firma 
digitale. La digitalizzazione della firma è per l’Ateneo obbligo di legge a garanzia di regolare 

http://guide.univpm.it/guide.php?fac=medicina&lang=lang-ita
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funzionamento. L’adesione a questo obbligo da parte dei docenti responsabili costituisce dovere 
didattico.  
 
Prova finale 
Le modalità di svolgimento dell'esame finale sono disciplinate dall'art. 21 del Regolamento Didattico 
di Ateneo, e dall'Art 14 del Regolamento didattico di Facoltà, Norme comuni. 
La prova finale di laurea è unica e si compone di due momenti di valutazione diversi: 
 

- la prova pratica, propedeutica alla dissertazione della tesi e strutturata in modo da 
permettere ai candidati di dimostrare di aver acquisito le conoscenze e le abilità pratiche e 
tecniche inserite nel contesto operativo previsto dal profilo professionale e previste nel 
Regolamento dell'Attività Formativa Professionalizzante (Tirocinio Pratico e Laboratorio 
Professionale) del Corso di Laurea; 

- la tesi di laurea, consistente nella preparazione, redazione, dissertazione e discussione di un 
elaborato scritto prodotto in forma originale da parte del candidato sotto la guida di un 
Relatore, il quale deve essere incentrato sulle peculiarità tecnico-professionali della 
professione sanitaria specifica 

 
La prova finale ha valore di Esame di Stato abilitante alla professione ed è organizzata in due sessioni 
in periodi definiti su base nazionale. 
La Commissione per la prova finale è composta complessivamente da 7 membri, nominati dal 
Preside della Facoltà di Medicina e Chirurgia su proposta del Presidente del Corso di Laurea. Nel 
compunto dei componenti della Commissione devono essere previsti almeno 2 membri designati 
dall’Ordine dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche, della 
Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e PSTRP) competente per territorio. 
Il voto di Laurea, espresso in cento decimi, tiene conto dell'intera carriera dello studente, dei tempi 
di acquisizione dei crediti formativi, delle valutazioni sulle attività formative precedenti e sulla prova 
finale. Il voto complessivo è arrotondato per eccesso. 
Esso in particolare deriva dalla somma dei seguenti parametri: 
1) Media esami 
2) Prova pratica e Tesi 
 
Le due diverse parti dell'unica prova finale vengono valutate in maniera uguale, concorrendo 
entrambe alla determinazione del voto finale dell'esame. 
In caso di valutazione insufficiente della prova pratica (non superamento della prova pratica) 
l'esame si interrompe e si ritiene non superato pertanto va ripetuto interamente in una seduta 
successiva. 
 
2 - L’EROGAZIONE DEL CORSO DI STUDIO E L’ESPERIENZA DELLO STUDENTE  
 

2.1 - Orientamento, tutorato e accompagnamento al lavoro (D.CDS.2.1) 
 
L'Ufficio Orientamento e Tutorato di Ateneo svolge attività di supporto ai neodiplomati delle scuole 
superiori e agli studenti in entrata, in itinere e in uscita. In entrata, fornisce informazioni in merito 
all'Offerta Formativa e alle modalità di iscrizione, organizza incontri e giornate informative durante 
l'anno. Tutte le informazioni su tali attività sono reperibili sul sito web di Ateneo all’indirizzo 
www.orienta.univpm.it.  

http://www.orienta.univpm.it/
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In particolare l’Ufficio opera d'intesa con il Referente d’Ateneo per l’Orientamento e in stretto 
raccordo con le Strutture Didattiche di Ateneo (attraverso i loro Delegati) al fine di favorire 
l'orientamento degli studenti delle scuole medie superiori, in cooperazione con le strutture 
scolastiche, fornendo tutte le informazioni necessarie per una consapevole scelta del percorso 
universitario, a partire dalle opzioni didattiche, scientifiche e professionali offerte dall'Università 
Politecnica delle Marche. Garantisce, inoltre, un servizio di tutorato, sostegno e counseling per tutto 
l'arco della carriera studentesca ed è responsabile della gestione amministrativa del Piano per 
l'Orientamento e il Tutorato (POT), delle risorse finanziarie assegnate e del perseguimento degli 
obiettivi previsti. 
Per quanto riguarda la Facoltà di Medicina e Chirurgia tutti i corsi di studio attivati partecipano alle 
attività di orientamento attraverso il delegato della Facoltà di Medicina e Chirurgia, i docenti delle 
aree e SSD afferenti allo specifico corso, il personale dei laboratori didattici e scientifici, quello delle 
segreterie studenti, della segreteria di Presidenza e attraverso gli studenti.  
In occasione delle giornate di orientamento organizzate nell’ambito di PROGETTA IL TUO FUTURO 
vengono invitati gli studenti delle classi IV e V degli Istituti di Istruzione Superiore così da permettere 
loro di conoscere direttamente in Università i percorsi formativi e le opportunità di studio dalla voce 
di docenti, studentesse e studenti universitari. 
 
In itinere sono previste le seguenti attività di orientamento e tutorato svolte dai Docenti, dagli 
studenti e dalle altre professionalità che a livello amministrativo e professionale (psicologi) vengono 
messe a disposizione dall’Ateneo: supporto alle attività didattiche e formative propedeutiche, 
intensive, e di recupero; attività di orientamento sui percorsi formativi, sul funzionamento dei servizi 
e sui benefici per gli studenti, sulla scelta delle attività didattiche elettive, sulla scelta della tesi di 
laurea; attività di informazione e supporto sulle diverse tipologie di percorsi all’estero, sulle 
modalità di accesso ai corsi di formazione post-laurea (Master, Dottorati, Scuole di specializzazione); 
supporto finalizzato al superamento di disagi psicologici legati anche a specifiche difficoltà di 
apprendimento. 
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Sportello_d_ascolto_per_studenti  
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Accoglienza_diversamente_abili/Servizi_Stude
nti_diversamente_abili 
 
Sbocchi occupazionali 
Il laureato in Tecniche di radiologia medica, per immagini e radioterapia è un professionista della 
salute che presterà la sua attività nei: 
- reparti e servizi di diagnostica per immagini, radioterapia e fisica sanitaria, operanti nelle strutture 
ospedaliere ed extraospedaliere del Sistema Sanitario Nazionale e nelle analoghe strutture private 
e di Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico; 
- industrie di produzione e agenzie di vendita operanti nel settore della diagnostica per immagini e 
radioterapia; 
- centri di ricerca universitaria ed extrauniversitaria nel settore biomedico; 
- libera professione. 
 
2.2 - Conoscenze richieste in ingresso e recupero delle carenze (D.CDS.2.2) 
 

Per essere ammessi al Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia 
occorre essere in possesso di un diploma di scuola secondaria superiore o di altro titolo di studio 
conseguito all’estero riconosciuto idoneo. 
L'accesso al Corso di Laurea è a numero programmato a livello nazionale, ai sensi della Legge 

https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Sportello_d_ascolto_per_studenti
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Accoglienza_diversamente_abili/Servizi_Studenti_diversamente_abili
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Accoglienza_diversamente_abili/Servizi_Studenti_diversamente_abili
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264/1999, ed avviene mediante prova scritta (quesiti a risposta multipla). 
La prova, oltre che selettiva, è altresì diretta a verificare il possesso di un'adeguata preparazione 
iniziale. Nel caso in cui la verifica della preparazione iniziale non sia positiva cioè gli studenti ammessi 
al corso abbiano conseguito una votazione inferiore a quella minima prefissata nelle discipline 
oggetto di esame ritenute fondamentali, sono previsti specifici obblighi formativi aggiuntivi (OFA) 
da soddisfare nel primo anno di corso. 
Per l'individuazione della/delle disciplina/e cui sono attribuiti gli OFA, del detto punteggio minimo, 
delle modalità di svolgimento del recupero, si rinvia al Regolamento Didattico del corso di studio. 
 

Il corso in doppia lingua, prevede che lo studente durante il percorso acquisisca una conoscenza, 
della lingua inglese oltre l'italiano, tale da garantire, durante il percorso una proficua frequenza 
dell'insegnamento di lingua previsto dal piano di studi. Il Regolamento Didattico del Corso di Studi 
dovrà prevedere propedeuticità tra la verifica dell'insegnamento di Lingua Inglese che accerta il 
raggiungimento di un livello equiparabile al B2, ed i successivi insegnamenti erogati in lingua inglese. 
 
2.3 Metodologie didattiche e percorsi flessibili (D.CDS.2.3) 
 
Metodologie didattiche attive per lo svolgimento del tirocinio e dei laboratori. 
Sono previste più esperienze di tirocinio nei contesti in cui lo studente può sperimentare le 
conoscenze, le metodologie e le tecniche apprese. 
I vari insegnamenti sono articolari in moduli e sono svolti con lezioni frontali, esercitazioni in sala 
diagnostica o in laboratorio. I risultati di apprendimento sono valutati con eventuali prove in itinere, 
con valore anche di autovalutazione per lo studente, e con una prova conclusiva orale o scritta, 
occasione per la verifica del raggiungimento degli obiettivi preposti, unica e contestuale per ogni 
insegnamento, necessaria per l'acquisizione di crediti formativi. 
L'acquisizione di abilità cognitive è realizzata tramite lo svolgimento del tirocinio pratico e la 
realizzazione di laboratori professionali che consentono il raggiungimento degli obiettivi formativi 
relativi alle metodiche utilizzate, alle apparecchiature impiegate ed alle procedure effettuate, 
unitamente all'acquisizione di competenze comportamentali e relazionali necessarie per muoversi 
in ambienti di lavoro complessi. 
A questo proposito, si evidenza la rilevanza assegnata alle esperienze di tirocinio dove lo studente 
può sperimentare una graduale assunzione di autonomia e responsabilità con la supervisione di 
esperti, sia in situazione protetta (laboratori) sia in situazioni reali (tirocinio pratico). Questa logica 
curriculare si concretizza anche nella scelta dei crediti assegnati alle esperienze di tirocinio che 
aumentano gradualmente dal 1° al 3° anno. 
La valutazione di queste abilità viene effettata con verifiche di tirocinio, con gli esami e con la prova 
finale. 
 
2.4 – Internazionalizzazione della didattica (D.CDS.2.4) 
L'UNIVPM favorisce la mobilità internazionale degli studenti sia in uscita che in ingresso; le varie 
iniziative sono visibili al sito  https://www.univpm.it/Entra/Internazionale 
L’obiettivo di internazionalizzazione del corso di studi è perseguito anche nell’ambito dei progetti e 
delle cooperazioni internazionali ai quali l'Università Politecnica delle Marche prende parte per 
raggiungere i suoi obiettivi strategici legati all'internazionalizzazione.   
https://www.univpm.it/Entra/Internazionale/Politiche_e_strategie_internazionali 
Allo scopo di promuovere la cooperazione accademica in ambito didattico-scientifico il corso si 
avvarrà anche degli accordi internazionali stipulati dall’Ateneo dorico con università europee che 

https://www.univpm.it/Entra/Internazionale
https://www.univpm.it/Entra/Internazionale/Politiche_e_strategie_internazionali
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extra europee (https://www.univpm.it/Entra/Internazionale/Partner_Internazionali). In tale 
ambito potranno essere previsti anche percorsi di tirocini all’estero. 
 
3 – LE RISORSE DEL CDS  
 
3.1 - Dotazione e qualificazione del personale docente, delle figure specialistiche e dei tutor 
(D.CDS.3.1) 
La proposta di istituzione e attivazione del nuovo corso di studio tiene conto della verifica che la 
Facoltà ha compiuto in merito alla congruità tra le risorse disponibili e i carichi didattici attuali. Nella 
progettazione del corso si è voluto valorizzare il legame tra le competenze culturali/scientifiche e, 
per l’ambito medico, di quelle assistenziali dei docenti e la loro pertinenza rispetto agli obiettivi 
didattici; tale legame emerge anche alla consultazione dei CV e delle pubblicazioni scientifiche dei 
docenti di ruolo attraverso i seguenti link:  
https://www.univpm.it/Entra/Docenti_1/Medicina_e_chirurgia_1  
La copertura di eventuali insegnamenti con contratti di docenza sarà finalizzata a selezionare 
professionalità di docenza adeguate ed altamente specializzate nei SSD secondo specifiche 
competenze culturali, linguistiche, scientifiche, cliniche e professionali.  
Allo scopo di promuovere la cooperazione accademica in ambito didattico-scientifico il corso si 
avvarrà anche degli accordi internazionali, stipulati dall’Ateneo dorico con università europee che 
extra europee (https://www.univpm.it/Entra/Internazionale/Partner_Internazionali). In tale 
ambito potranno essere previsti anche percorsi di tirocini all’estero. 
 
3.2 - Dotazione di personale, strutture e servizi di supporto alla didattica (D.CDS.3.2) 
L’Ateneo e la Facoltà di Medicina e Chirurgia assicurano un efficace sostegno alle attività didattiche 
e dispongono di strutture e risorse che sono in grado di valorizzare e accompagnare con efficacia il 
lavoro svolto dal CdS, come indicato nella SUA nei quadri B4 e B5.  
Sono a disposizione del Corso, sia il personale amministrativo della Segreteria Studenti della Facoltà 
di Medicina e Chirurgia, che il personale amministrativo delle sedi dove trovano luogo i Corsi di 
Studio, ed in particolare, quello della Presidenza della Facoltà di Medicina e Chirurgia – area 
didattica (quale struttura di raccordo e coordinamento di tutti i corsi di laurea attivati). 
 
Specifici servizi mirati all'accoglienza, assistenza ed integrazione vengono offerti agli studenti 
diversamente abili iscritti per rendere più agevole ed accessibile il percorso scolastico. 
 
Per quanto riguarda l’apprendimento e/o approfondimento della lingua è a disposizione degli 
studenti il Centro di Supporto per l'Apprendimento delle Lingue (CSAL), struttura presso la quale gli 
Esperti linguistici forniscono consulenza per ottimizzare i percorsi di apprendimento linguistico, 
accompagnando gli studenti nella preparazione sia delle prove di lingua previste dal piano di studi 
sia nello studio necessario per conseguire le certificazioni linguistiche internazionali. 
 
Di seguito i link dove vengono descritti personale e attività degli uffici citati. 
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Segreterie_Studenti 
https://www.univpm.it/Entra/Percorsi/Personale/Amministrazione_Centrale/Unita_Coordinamen
to_Valorizzazione_Percorsi_Formativi_Orientamento 
C.S.A.L. | (univpm.it) 

 
Infrastrutture (Aule, Laboratori e Aule Informatiche, Sale Studio, Biblioteche – Quadro SUA -CdS 
B.4) 

https://www.univpm.it/Entra/Internazionale/Partner_Internazionali
https://www.univpm.it/Entra/Docenti_1/Medicina_e_chirurgia_1
https://www.univpm.it/Entra/Internazionale/Partner_Internazionali
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Segreterie_Studenti
https://www.univpm.it/Entra/Percorsi/Personale/Amministrazione_Centrale/Unita_Coordinamento_Valorizzazione_Percorsi_Formativi_Orientamento
https://www.univpm.it/Entra/Percorsi/Personale/Amministrazione_Centrale/Unita_Coordinamento_Valorizzazione_Percorsi_Formativi_Orientamento
https://www.csal.univpm.it/it
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Le strutture didattiche rese disponibili dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia, per il Corso già attivo 
presso la sede di Ancona, sono situate nei due plessi denominati Polo Eustachio e Polo Murri e negli 
spazi che la Facoltà ha in fase di realizzazione e che saranno ultimati nel corso del prossimo anno 
(progetto presentato al Consiglio di Facoltà nella seduta del 9 luglio 2020). 
Tutte le aule didattiche sono dotate di almeno 1 videoproiettore, una lavagna a muro ed un pc.  
La numerosità della classe del CdL in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia ha 
a disposizione nel polo di Ancona una sua aula, capace già di ospitare l’intera triennalità del corso. 
 
Il nuovo Corso, che verrà istituito presso la sede di Ascoli Piceno, avrà a disposizione gli spazi ad oggi 
utilizzati anche dagli altri due Corsi di Laurea attivi presso tale sede (Infermieristica e Fisioterapia). 
Verranno inoltre resi disponibili ulteriori locali e spazi, da parte della struttura ospitante gli altri 
corsi, ovvero l’Ospedale Mazzoni di Ascoli Piceno, ciò permetterà una maggiore accoglienza sia dei 
nuovi studenti che di quelli che stanno già frequentando i corsi al momento attivati. 
  
Gli studenti saranno inoltre affiancati in tutto il percorso di studi anche dal personale del Centro di 
Ateneo di documentazione (CAD) oltre che da quello afferente alle strutture dipartimentali e 
cliniche presso cui sarà svolta l’attività di tirocinio. Di seguito i link dove vengono descritti personale 
e attività degli uffici citati. 
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Segreterie_Studenti 
https://www.medicina.univpm.it/?q=node/267 
https://cad.univpm.it/SebinaOpac/.do 
 
La Segreteria Didattica del CdS sulla base dell’orario delle lezioni e degli esami di profitto, del 
numero di iscritti/prenotati, e tenendo conto delle eventuali criticità segnalate dai docenti ottimizza 
l’allocazione delle aule, cercando cioè di riorganizzare gli spostamenti delle lezioni nel rispetto della 
attività didattica programmata e consultabile dallo studente accedendo alla piattaforma Agenda 
Web: https://aule.univpm.it/AgendaWeb/ o, dal sito della Facoltà al link 
https://www.medicina.univpm.it/?q=orari-delle-lezioni  
 
Piattaforme e-learning 
Al fine di incentivare lo sviluppo di attività didattiche online, per superare i vincoli temporali e 
spaziali della didattica tradizionale e fare dello studente un soggetto attivo della propria formazione, 
viene messa a disposizione la piattaforma virtuale Moodle https://learn.univpm.it progettata 
dall’Ateneo per la gestione dei corsi dell’offerta formativa. Tutti gli utenti accreditati (studenti, 
docenti, personale T/A, assegnisti e dottorandi) possono accedere al sistema e usufruire delle 
diverse risorse ed attività presenti all'interno del corso cui sono iscritti (materiale di supporto del 
corso (presentazioni, video, file audio, etc.); quiz di verifica; chat per il ricevimento online; forum di 
discussione; news e comunicazioni per dialogare con i propri studenti in modo facile e veloce; 
compiti assegnati (es: relazioni, etc). 
 

Laboratori 
Presso tutte le sedi della Facoltà di Medicina e Chirurgia è assicurata la copertura Wi-Fi per i 
dispositivi mobili.  
Presso la sede di Ascoli Piceno verranno messi a disposizione degli studenti i laboratori del 
Dipartimento di Radiologia dell’Ospedale Mazzoni, che accoglierà gli studenti anche per le attività 
didattiche. Durante tutto il percorso formativo, ai fini didattici viene autorizzato l'accesso ai 
laboratori di ricerca dipartimentali completamente attrezzati con tecnologie per la sperimentazione 
in vari campi.  

https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Segreterie_Studenti
https://www.medicina.univpm.it/?q=node/267
https://cad.univpm.it/SebinaOpac/.do
https://aule.univpm.it/AgendaWeb/
https://www.medicina.univpm.it/?q=orari-delle-lezioni
https://learn.univpm.it/
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Nelle varie strutture l'accesso degli studenti ai laboratori avviene in presenza di personale docente 
e/o del personale tecnico strutturato. Lo stato di manutenzione, il controllo dei materiali di 
laboratorio e delle attrezzature ed il ripristino del materiale di consumo viene garantito dalle 
strutture dipartimentali cui afferiscono i docenti ed il personale tecnico. 
Tutti i laboratori seguono un protocollo per la raccolta e lo smaltimento dei rifiuti tossici e/o 
pericolosi secondo le procedure messe a punto dal Servizio Salute e Sicurezza – Servizio Centrale di 
Prevenzione e Protezione di Ateneo nel rispetto della normativa vigente e risultano idonei a 
garantire un regolare e proficuo svolgimento delle attività seppur condivisi con altri corsi di studio. 

 
4 – IL MONITORAGGIO E LA REVISIONE DEL CDS 
 
4.1 Contributo dei docenti, degli studenti e delle parti interessate al riesame e miglioramento 
del CdS (D.CDS.4.1) 
 
Assicurazione Qualità (AQ) 
L'Università Politecnica delle Marche si è dotata dal 2007 di un Sistema di Gestione per la Qualità 
certificato ai sensi della norma internazionale UNI EN ISO 9001, sistema che ha fornito le basi per 
l'implementazione delle procedure AVA di Ateneo. 
Con Decreto Rettorale n. 544 del 19/04/2013, e successive modifiche, ai sensi del D. Lgs. 19/2012 e 
del documento ANVUR del Sistema di Autovalutazione, Valutazione e Accreditamento del sistema 
universitario italiano, è stato costituito il Presidio della Qualità di Ateneo (PQA). Esso opera in 
conformità alle Linee Guida ANVUR per l’accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio 
universitari, ai relativi decreti ministeriali e al Regolamento di funzionamento del PQA emanato con 
DR 117 del 09.02.2018. 
Per garantire una diffusione capillare dell'Assicurazione Qualità, il Presidio ha individuato all'interno 
dell'Ateneo una struttura di AQ composta da un docente Responsabile Qualità di Facoltà; da un 
componente del PQA; da un docente Responsabile Qualità per ciascun Dipartimento (per la didattica 
e la ricerca) e da un docente Responsabile Qualità per ciascun Corso di Studio (docente indicato nel 
gruppo di Riesame CdS e nella scheda SUA-CdS). 
Il Sistema AQ di Ateneo è esemplificato sul sito web al link: 
 https://www.univpm.it/Entra/Ateneo/Assicurazione_qualita_1 
Allo stesso indirizzo sono visionabili i Documenti di sistema, e le procedure di AQ formulate dal PQA 
ai fini delle attività di autovalutazione dei CdS, in accordo con i requisiti AVA di ANVUR.  
Il docente Responsabile Qualità di Corso di Studio, nominato dal Presidente del CdS, promuove, 
guida, sorveglia e verifica l'efficacia delle attività di AQ all'interno del Corso di Studio, in sintonia col 
RQD/RQF e il Presidio Qualità di Ateneo;  collabora alla compilazione della scheda SUA-CdS; 
collabora, come membro del GR, alla stesura della Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) e dei 
Rapporti di Riesame Ciclici CdS; collabora come membro del GR, alla stesura della Relazione sullo 
stato del Sistema AQ; pianifica le azioni correttive scaturite dall’analisi della Scheda di Monitoraggio 
Annuale e dal Rapporto di Riesame di CdS, mediante gli strumenti messi a disposizione dal Sistema 
AQ; promuove qualsiasi altra iniziativa volta al miglioramento della didattica, avendo cura di darne 
adeguata evidenza nelle procedure di qualità; monitora, in collaborazione con il RQD/RQF, il 
corretto svolgimento delle attività didattiche e dei servizi di supporto, inclusi quelli erogati in 
modalità centralizzata; informa tempestivamente il Presidente CdS di qualunque problema 
riguardante il corretto svolgimento delle attività didattiche, anche il base alle segnalazioni degli 
studenti. 
In particolare, l’AQ a livello del Corso di Studio è garantita principalmente dalle figure che seguono, 
le cui funzioni sono dettagliate nella P.A.02 "Assicurazione Qualità della Formazione": il Presidente 

https://www.univpm.it/Entra/Ateneo/Assicurazione_qualita_1
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del Corso di Studio; il Consiglio del Corso di Studio; il Responsabile Qualità del Corso di Studio; il 
Gruppo di Riesame. 
Il coordinamento tra i diversi insegnamenti (in presenza di corso integrato) è garantito dal 
coordinatore di corso integrato (C.I.): nominato dalla Facoltà nel rispetto dei criteri definiti nel 
REGOLAMENTO DIDATTICO DEI CORSI DI STUDIO AFFERENTI ALLA FACOLTA' DI MEDICINA E 
CHIRURGIA – Titolo II – Attività formative - “Coordinatori corsi di insegnamento”. 
La prima modalità di comunicazione di svolgimento degli insegnamenti è la presentazione del corso 
che annualmente viene organizzata per le matricole. La comunicazione delle modalità dello 
svolgimento degli insegnamenti e delle prove di valutazione viene garantita attraverso le 
informazioni contenute nelle schede di insegnamento pubblicate sulla piattaforma Syllabus, il 
calendario didattico e il calendario delle prove di valutazione pubblicati sul sito di Facoltà. Ciascun 
docente fornisce direttamente a lezione le informazioni sugli insegnamenti, sui metodi di 
accertamento e sulle prove di verifica, che sono pubblicate sulle schede di insegnamento e sul sito 
web.  
Il corso annualmente organizza un’attività di verifica e monitoraggio del corso stesso 
programmando incontri con le parti sociali. Durante la consultazione viene verificata la validità del 
percorso formativo rispetto le esigenze di formazione, vengono fornite/aggiornate le indicazioni 
sugli orientamenti del mondo del lavoro e delle attività produttive in generale e presentate 
eventuali proposte e azioni di miglioramento riguardo l'adeguamento degli obiettivi formativi. 
 
4.2 Interventi di revisione dei percorsi formativi (D.CDS.4.2) 

La revisione del progetto formativo si basa innanzitutto sul monitoraggio dell’andamento del corso 
che dal prossimo anno avverrà formalmente durante le sedute del Consiglio di Corso di Studi 
Interpoli, ove verranno discusse le eventuali criticità presentate dai docenti e discenti, presentate 
le elaborazioni prodotte dal Presidio di Qualità in merito alla valutazione sulla didattica e progettate 
le eventuali azioni di miglioramento. Al termine dell’anno accademico, il Consiglio del CdS acquisirà 
il parere, le indicazioni e le proposte della Commissione Paritetica Docenti Studenti di Facoltà e le 
raccomandazioni del Nucleo di Valutazione e aggiornerà, dove necessario, gli obiettivi formativi e 
l'ordinamento didattico. 
 
 
 
 

 



Corso di Laurea in 
TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA (L/SNT3)

Descrizione del Percorso di Formazione

 A.A. 2023/24

Le attività formative del corso (insegnamenti, laboratori, tirocinio, prova finale) sono misurate in crediti che documentano 
l'impegno dello studente nello svolgimento dell'attività stessa. Ogni credito corrisponde a 25 ore di impegno complessivo 
per lo studente, tra partecipazione alle attività didattiche e studio personale. 

Nel piano delle attività formative di ogni singolo corso di studi, riportato di seguito e visibile sul sito della Facoltà di 
Medicina e Chirurgia – Offerta Formativa (www.med.univpm.it), è indicato il numero dei crediti attribuiti ad ogni singola 
attività. 

Il Corso di Laurea è organizzato in tre tipologie di attività formative: attività di base; attività caratterizzanti; attività affini o 
integrative. Gli insegnamenti rientranti nelle predette attività vengono offerti attraverso lezioni ex cathedra. Tra le attività
affini ed integrative è ricompresa anche la lingua inglese.
Alle tipologie di attività sopra descritte si aggiunge, quale attività a scelta dello studente, una vasta gamma di corsi 
monografici e forum su temi inerenti le materie trattate. 
Tra le altre attività sono ricompresi insegnamenti o seminari destinati a 
a) potenziare la conoscenza della lingua inglese 
b) acquisire abilità informatiche e relazionali;
c) completare e/o integrare il percorso formativo con contenuti rientranti nell'ambito proprio della 
professione.

Nell’ambito dell’ordinamento, organizzato nella quasi totalità in lingua italiana alcuni insegnamenti obbligatori vengono 
erogati in lingua inglese. A tal fine il percorso formativo della lingua straniera ha come obiettivo il raggiungimento di un 
livello equiparabile al B2.

E’ prevista propedeuticità tra la verifica dell’insegnamento di lingua inglese, e gli insegnamenti erogati in lingua inglese.

Le lezioni e le attività di laboratorio si svolgono, di norma, nella sede della Facoltà di Medicina e Chirurgia, presso spazi
appositamente dedicati ove sono allocate le attrezzature didattiche (manichini, simulatori…) necessarie anche alla attività 
di tirocinio pre-clinico e sotto la supervisione di tutori/guide di laboratorio (personale della professione) nominati dalla 
Facoltà. 

L’attività di tirocinio viene effettuata nelle strutture convenzionate ricomprese nella rete formativa sotto la supervisione di 
personale della professione individuato come guida di tirocinio. Tutta l’attività formativa pratica e di tirocinio clinico è 
coordinata da un Direttore nominato dalla Facoltà tra i docenti della professione in possesso della massima formazione. 

Il Corso di Laurea Triennale si conclude con un esame finale di contenuto teorico e pratico con valore abilitante.



1° anno - I semestre
CORSO INTEGRATO

CORSO MONODISCIPLINARE
Codice C.I. Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO

CFU
a.d.

CFU
C.I.

MT002 FIS/07 A Scienze propedeutiche 2

MT003 INF/01 AAF
Ulteriori attività formative (art. 10, comma 5, lettera d)
Altre attività quali l'informatica, attività seminariali ecc.

2

MT004 FIS/07 A Scienze propedeutiche 2

MT006 BIO/16 A Scienze biomediche 4

MT007 BIO/17 A Scienze biomediche 2

W000879 BIO/09 A Scienze biomediche 3 3

W001326 BIO/10 A Scienze biomediche 2

W001327 BIO/13 A Scienze biomediche 2

W001516 L-LIN/12 C Altre attività affini e integrative 2

W001330 L-LIN/12 AAF
Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma 5, lettera c)
Per la conoscenza di almeno una lingua straniera

4

W001331 INF/01 AAF
Ulteriori attività formative (art. 10, comma 5, lettera d)
Altre attività quali l'informatica, attività seminariali ecc.

2

27

1° anno - II semestre

CORSO INTEGRATO
CORSO MONODISCIPLINARE

Codice C.I. Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO
CFU
a.d.

CFU
C.I.

MT015 MED/04 A Scienze biomediche 3

MT016 MED/44 B Scienze della prevenzione e dei servizi sanitari 2

MT017 MED/41 A Primo soccorso 2

MT018 MED/18 A Primo soccorso 2

W002260 BIO/14 B Scienze medico-chirurgiche 2

W001333 MED/36 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

W001334 FIS/07 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

W001335 MED/50 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

W001328 MED/36 B Scienze della prevenzione e dei servizi sanitari 2

MTL008 MED/50 AAF
Ulteriori attività formative (art. 10, comma 5, lettera d)
Laboratori professionali dello specifico SSD

1 1

20

MTT014A MED/50 B 3

MTT014 MED/50 B 8

2

RIEPILOGO 1° ANNO A B C AAF A - Base        
Didattica frontale 24 12 2 B - Caratterizzante 
Altre attività formative C - Affini   
     a scelta dello studente (ade) 2 AAF - Altre attività formative 
     per la prova finale e la lingua straniera
          per la prova finale
          per la conoscenza di almeno una
          lingua straniera

4

      altre attività
          Altre attività (informatica, seminari) 4

          Laboratori professionali 1

Tirocinio          11

Totale Crediti       

ABILITÀ LINGUISTICHE ED INFORMATICHE

ANATOMIA UMANA 

11W002259

PATOLOGIA GENERALE

BIOCHIMICA

LA SICUREZZA NEGLI AMBIENTI LAVORATIVI

W000878

8

BIOLOGIA
4

INFORMATICA GENERALE 6

SCIENZE ANATOMICHE
ISTOLOGIA

Piano di studi CdL in Tecniche di Radiologia medica, per immagini e radioterapia - studenti immatricolati nell'a.a.2023/2024 - I ANNO (MT07-20-23)

MODULI DIDATTICI

SCIENZE FISICHE ED INFORMATICHE MT001

FISICA MEDICA

FISICA APPLICATA ALLE SCIENZE RADIOLOGICHE

6

APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI QUALITA' IN RADIODIAGNOSTICA

PRINCIPI DI ASSISTENZA ALLA PERSONA IN SITUZIONI DI EMERGENZA

MODULI DIDATTICI

8

SCIENTIFIC ENGLISH 

RADIOLOGY ANATOMY AND METHODOLOGY OF X-RAY AND CONTRAST AGENTS EXAMS
(METODOLOGIA ED ANATOMIA RADIOLOGICA TRADIZIONALE E CONTRASTOGRAFICA)

EMERGENZE RADIOLOGICHE E BLOCCO OPERATORIO

TECNICHE DI RADIODIAGNOSTICA

FARMACOLOGIA GENERALE E FARMACODIAGNOSTICA

TOTALE I SEMESTRE

RADIOPROTECTION AND RADIOBIOLOGY
(RADIOPROTEZIONE E RADIOBIOLOGIA)

LABORATORIO DI INFORMATICA

60

W001325

W001329

LINGUA INGLESE 

SCIENZE FISIOLOGICHE

TIROCINIO PRIMO ANNO

PROVA IN ITINERE - TIROCINIO PRIMO ANNO

LABORATORIO - PRIMO ANNO

ATTIVITA' DIDATTICA ELETTIVA PRIMO ANNO

TOTALE II SEMESTRE

Tirocinio differenziato per specifico profilo 

Tirocinio differenziato per specifico profilo 

PRINCIPI DI PATOLOGIA, PREVENZIONE 
ED ASSISTENZA

DIAGNOSTICA PER IMMAGINI 
TRADIZIONALE E CONTRASTOGRAFICA

W001332

SCIENZE BIOMEDICHE



2° anno - I semestre
CORSO INTEGRATO

CORSO MONODISCIPLINARE
Codice C.I. Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO

CFU
a.d.

CFU
C.I.

W001337 MED/36 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

W001338 FIS/07 A Scienze propedeutiche 2

W001339 MED/50 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

W001342 MED/36 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

W001343 FIS/07 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

W001344 MED/50 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

MT035 MED/36 B Scienze interdisciplinari cliniche 2

MT036 ING-INF/07 A Scienze propedeutiche 2

MT037 ING-INF/05 B Scienze interdisciplinari 2

18

2° anno - II semestre
CORSO INTEGRATO

CORSO MONODISCIPLINARE
Codice C.I. Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO

CFU
a.d.

CFU
C.I.

MT039 MED/36 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

MT040 FIS/07 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

MT041 MED/36 C Affine/Integrativa/Attività formative affini o integrative 2

MT042 MED/50 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

W001346 MED/37 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

W001347 MED/36 B Scienze interdisciplinari cliniche 2

W001348 MED/50 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

MTL009 MED/50 AAF
Ulteriori attività formative (art. 10, comma 5, lettera d)
Laboratori professionali dello specifico SSD

1 1

15

MTT015A MED/50 B 3

MTT015 MED/50 B 22

2

RIEPILOGO 2° ANNO A B C AAF
Didattica frontale 4 26 2 B - Caratterizzante 
Altre attività formative C - Affini   
     a scelta dello studente (ade) 2 AAF - Altre attività formative 
     per la prova finale e la lingua straniera
          per la prova finale
          per la conoscenza di almeno una
          lingua straniera
      altre attività
          Altre attività (informatica, seminari)

          Laboratori professionali 1

Tirocinio          25

Totale Crediti       

TOTALE II SEMESTRE

60

SISTEMI INFORMATICI IN AMBITO RADIOLOGICO

MT038

LABORATORIO - SECONDO ANNO

PROVA IN ITINERE - TIROCINIO SECONDO ANNO

METODOLOGIA ED ANATOMIA RADIOLOGICA IN MN

TECNICHE DI TERAPIA MN

APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI QUALITA' IN MN

TIROCINIO SECONDO ANNO

ATTIVITA' DIDATTICA ELETTIVA SECONDO ANNO

DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN 
MEDICINA NUCLEARE (MN)

MODULI DIDATTICI

Tirocinio differenziato per specifico profilo 

Tirocinio differenziato per specifico profilo 

IMAGING AD ALTA DEFINIZIONE W001345

Piano di studi CdL in Tecniche di Radiologia medica, per immagini e radioterapia - studenti immatricolati nell'a.a.2023/2024 - II ANNO (MT07-20-23)

MODULI DIDATTICI

SISTEMI DI ELABORAZIONE ED 
ARCHIVIAZIONE DELLE IMMAGINI

MT034

PRODUZIONE ED ELABORAZIONE DI IMAGING RADIOLOGICO

DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN 
RISONANZA MAGNETICA (RM)

6

APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI QUALITA' IN TC

TECNICHE E PROTOCOLLI TC

DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN 
TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC)

W001336

CT ANATOMY AND CT METHODOLOGY
(METODOLOGIA ED ANATOMIA RADIOLOGICA IN TC)

TECNICHE E PROTOCOLLI RM 

W001340

MR ANATOMY AND MR METHODOLOGY
(METODOLOGIA ED ANATOMIA RADIOLOGICA IN RM)

6
METODOLOGIA ED ANATOMIA RADIOLOGICA IN SENOLOGIA

TECNICHE E PROTOCOLLI NELL'IMAGING AD ALTA DEFINIZIONE

6

NEURORADIOLOGY ANATOMY AND NEURORADIOLOGY METHODOLOGY
(METODOLOGIA ED ANATOMIA RADIOLOGICA IN NEURORADIOLOGIA)

6

8

SISTEMI ELETTRONICI IN AMBITO RADIOLOGICO

TECNICHE E PROTOCOLLI MN

TOTALE I SEMESTRE

APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI QUALITA' IN RM



3° anno - I semestre
CORSO INTEGRATO

CORSO MONODISCIPLINARE
Codice C.I. Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO

CFU
a.d.

CFU
C.I.

MT048 MED/36 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

MT049 FIS/07 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

MT050 MED/50 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

MT052 MED/36 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

MT053 FIS/07 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

MT054 MED/36 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

MT055 MED/50 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

MTL010 MED/50 AAF
Ulteriori attività formative (art. 10, comma 5, lettera d)
Laboratori professionali dello specifico SSD

1 1

15

3° anno - II semestre
CORSO INTEGRATO

CORSO MONODISCIPLINARE
Codice C.I. Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO

CFU
a.d.

CFU
C.I.

MT057 MED/42 B Scienze della prevenzione dei servizi sanitari 2

MT058 IUS/09 B Scienze del management sanitario 2

MT059 MED/50 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

MT061 MED/43 B Scienze della prevenzione dei servizi sanitari 2

MT062 MED/02 B Scienze umane e psicopedagogiche 2

MT063 MED/50 B Scienze e tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia 2

W000628 MED/50 AAF
Ulteriori attività formative (art. 10, comma 5, lettera d)
Altre attività quali l'informatica, attività seminariali ecc.

1 1

W000629 MED/50 AAF
Ulteriori attività formative (art. 10, comma 5, lettera d)
Altre attività quali l'informatica, attività seminariali ecc.

1 1

14

MTT016A MED/50 B 3

MTT016 MED/50 B 21

MT499 PROFIN_S AAF 5

2

RIEPILOGO 2° ANNO A B C AAF
Didattica frontale 26 B - Caratterizzante 

Altre attività formative C - Affini   
     a scelta dello studente (ade) 2 AAF - Altre attività formative 
     per la prova finale e la lingua straniera
          per la prova finale 5
          per la conoscenza di almeno una
          lingua straniera
      altre attività
          Altre attività (informatica, seminari) 2
          Laboratori professionali 1

Tirocinio          24

Totale Crediti       60

METODOLOGIA EPIDEMIOLOGICA ED IGIENE OSPEDALIERA

LEGISLAZIONE E SISTEMA SANITARIO

ORGANIZZAZIONE DEI PROCESSI LAVORATIVI IN AMBITO RADIOLOGICO

APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI QUALITA' IN RADIOTERAPIA

DEONTOLOGIA E REGOLAMENTAZIONE DELL'ESERCIZIO PROFESSIONALE

ATTIVITA' DIDATTICA ELETTIVA TERZO ANNO

Tirocinio differenziato per specifico profilo 

TOTALE II SEMESTRE

SEMINARIO - COMPETENZE RELAZIONALI E COMUNICATIVE NELL'ESERCIZIO PROFESSIONALE

TOTALE I SEMESTRE

SEMINARIO - OPEN SOURCE E POST PROCESSING IN DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma 5, lettera c)
Per la prova finale

TIROCINIO TERZO ANNO

PROVA FINALE 

Piano di studi CdL in Tecniche di Radiologia medica, per immagini e radioterapia - studenti immatricolati nell'a.a.2023/2024 - III ANNO (MT07-20-23)

6

6

RADIOTERAPIA ONCOLOGICA

TECNICHE E PROTOCOLLI IN RADIOTERAPIA

MODULI DIDATTICI

ANATOMIA RADIOLOGICA DEI DISTRETTI VASCOLARI E METODOLOGIA DELLE 
TECNICHE INTERVENTISTICHE

MT060

MT047

STORIA DELLA MEDICINA

MT056

MT051

LABORATORIO TERZO ANNO

PRINCIPI LEGALI, BIOETICI E 
DEONTOLOGICI

ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI

MEDICINA LEGALE E BIOETICA

6

PROVA IN ITINERE - TIROCINIO TERZO ANNO

TECNICHE E PROTOCOLLI IN ANGIOGRAFIA

Tirocinio differenziato per specifico profilo 

MODULI DIDATTICI

DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN 
ANGIOGRAFIA ED INTERVENTISTICA

APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI QUALITA' IN ANGIOGRAFIA 

RADIOTERAPIA APPLICATA
8

TECNICHE DI SIMULAZIONE E TECNICHE SPECIALI IN RADIOTERAPIA 



1 

Allegato n. 4 – Delibera del Consiglio di Facoltà del 24/11/2022 

 

Scheda di pre-valutazione CdS di nuova istituzione a.a. 2023/2024 
Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia (L-SNT3) 
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1 Informazioni generali sul Corso di Studi 
Sezione informativa 

Denominazione corso in italiano Tecniche di radiologia medica, per immagini e radioterapia   

Denominazione corso in inglese Imaging and Radiotherapy techniques 

Classe L/SNT3 - Professioni sanitarie tecniche 

Struttura didattica proponente SCIENZE CLINICHE SPECIALISTICHE ED ODONTOSTOMATOLOGICHE 

altre strutture didattiche coinvolte 

MEDICINA SPERIMENTALE E CLINICA 

SCIENZE BIOMEDICHE E SANITA' PUBBLICA 

SCIENZE CLINICHE E MOLECOLARI 

Natura della proposta Replica 

Altri corsi nella stessa classe 

DIETISTICA 
IGIENE DENTALE  
TECNICHE DI LABORATORIO BIOMEDICO 

Note  

 

Di seguito vengono illustrati i requisiti di cui agli allegati A e C (Requisito 3 – R3) del DM 1154/2021. 

2 Requisiti di accreditamento iniziale – Allegato A al DM 1154/2021 

A) Requisiti di trasparenza 
Ai fini dell’accreditamento iniziale, è verificata nella banca dati SUA – CdS la corretta compilazione di tutti i campi in essa previsti secondo lo schema e i termini stabiliti nel decreto di 
cui all’articolo 9 comma 2, rispettivamente per la Sezione “Amministrazione” e la Sezione “Qualità”. 

NOTA: Per le informazioni su Ateneo, Dipartimento, Corsi di studio, insegnamenti e altre informazioni generali per gli studenti si fa riferimento alla scheda SUA-CdS, compatibilmente 
con la tempistica prevista per la chiusura delle relative procedure. Altre informazioni più specifiche sono rese disponibili nel sito di Ateneo, Facoltà e CdS. 

 

B) Requisiti di docenza Risposte e documentazione di riferimento 
In base al DM 1154/2021, ai fini della verifica del possesso del requisito di docenza per l’accreditamento iniziale e periodico dei 
corsi di studio, si fa riferimento ai seguenti numeri minimi dei docenti di riferimento calcolati con riferimento al quadro Didattica 
erogata della SUA nell’anno accademico in corso di svolgimento per i corsi già accreditati che hanno completato almeno un ciclo 
completo di studi e tenuto conto del quadro della Didattica programmata per gli eventuali corsi di nuova istituzione. 

tipo corso Laurea Triennale 
n. Docenti 4 
di cui professori a tempo indeterminato 2 
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Corsi con modalità di erogazione convenzionale o mista  

CORSI N. docenti Di cui professori a tempo indet. (almeno) 

Laurea 9 5 

Laurea magistrale 6 4 

Laurea magistrale a C.U. 5 anni 15 8 

Laurea magistrale a C.U. 6 anni 18 10 

 

Corsi delle Professioni sanitarie, Corsi di laurea a orientamento professionale (compresi quelli 

sperimentali di cui all’art. 8, c. 2 e quelli delle nuove classi L-P01, L-P02, L-P03), Corsi di laurea 

magistrale a ciclo unico in Scienze della Formazione Primaria, Corsi di Laurea magistrale a ciclo unico in 

Conservazione e Restauro dei beni culturali 
CORSI N. docenti Di cui professori a tempo indet. 

(almeno) 
Figure specialistiche aggiuntive* 

Laurea 4 2 5 

Laurea magistrale 3 1 3 

Laurea magistrale a C.U. 10 5 5 

* con il termine figure specialistiche di settore si fa riferimento alla docenza di ruolo o a contratto affidata a figure con specifica 
professionalità e competenza secondo quanto definito dall’ANVUR e impiegate prevalentemente nelle attività formative 
caratterizzanti, di tirocinio, e laboratoriali. 

I docenti delle classi L-P01, L-P02, L-P03 possono essere utilizzati anche per le attività di cui all’art. 3, comma 2, del D.M. 
n. 446/2020.  
Note: per quanto riguarda i docenti di riferimento sono stati previsti 4 docenti di cui 2 professori, 1 ricercatore e un docente a contratto (che sarà nominato 
successivamente) 

 

C) Limiti alla parcellizzazione delle attività didattiche e alla 
diversificazione dei CdS 

Risposte e documentazione di riferimento 

Nel CdS sono presenti Attività di base e caratterizzanti con meno di 6 crediti (limite non applicabile per le 
discipline sanitarie)? 
N.B. per le attività caratterizzanti il limite minimo resta comunque 5 CFU  

 

Se Sì, è presente la delibera dell’organo di Ateneo competente?  
Se sono presenti più CdS nella medesima classe o gruppi affini sono condivise le stesse Attività Formative di 
base/caratterizzanti per minimo 60 CFU? 

 

Se sono presenti più CdS nella medesima classe o gruppi affini è garantita la differenziazione per almeno 40 
(lauree)/30 (lauree magistrali) CFU? 

SI 

Sono presenti corsi integrati? SI 
se si sono differenziate per tipologia di attività (TAF) o per settore scientifico disciplinare (SSD)? (co. 4 art. 15 Regolamento Didattico di Ateneo) SI 

Dalla documentazione (Verbali Dipartimento, Facoltà, CP, Scheda SUA-CdS) emerge: 
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D) Risorse strutturali 
Nel sito web (Aule sede di Ascoli Piceno | Facoltà di Medicina e Chirurgia (univpm.it)) sono indicate le risorse strutturali a disposizione per ogni corso di 
studi afferente alla struttura. 

Il nuovo Corso, che verrà istituito presso la sede di Ascoli Piceno, avrà a disposizione gli spazi ad oggi utilizzati anche dagli altri due Corsi di Laurea 
attivi presso tale sede (Infermieristica e Fisioterapia). Verranno inoltre resi disponibili ulteriori locali e spazi, da parte della struttura ospitante gli 
altri corsi, ovvero l’Ospedale Mazzoni di Ascoli Piceno. 

 

E) Requisiti per l'assicurazione della qualità Risposte e documentazione di riferimento 

Presenza sistema AQ (Presenza documentata delle attività di Assicurazione della Qualità per il Corso di Studio: 
ciascuna Sede e ciascun Corso di Studio devono dimostrare la presenza del sistema di AQ). 

Nella sezione D della Scheda SUA-CdS vengono descritte le strutture 
organizzative e le responsabilità per garantire l'AQ a livello di Ateneo e 
del CdS. si fa inoltre riferimento al Link: 
http://www.univpm.it/Entra/Responsabili_della_Assicurazione_Qualita#A1 

Rilevazione opinione studenti-laureandi-laureati (Per ogni Corso di Studio dovranno essere somministrate, 
secondo le modalità previste dall’ANVUR, le schede di rilevazione dell’opinione degli studenti, dei laureandi e dei 
laureati sulle attività di formazione e relativi servizi). 

La rilevazione della valutazione nel punto 4.2 “Interventi di revisione dei 
percorsi formativi” del Documento di Progettazione 

Compilazione scheda SUA (Ogni Corso di Studio dovrà debitamente compilare la SUA-CdS entro i termini 
stabiliti). 

La compilazione della scheda SUA viene richiamata nel Documento di 
progettazione punto 4. 1 “Contributo dei docenti, degli studenti e delle 
parti interessate al riesame e miglioramento del CdS” dove viene 
illustrata la parte relativa alla Assicurazione Qualità (AQ) 

Redazione rapporto di riesame CdS (Ogni Corso di Studio dovrà redigere e deliberare il Rapporto di Riesame 
entro i termini stabiliti). 

La compilazione del documento di riesame viene richiamata nel 
Documento di progettazione punto 4. 1 “Contributo dei docenti, degli 
studenti e delle parti interessate al riesame e miglioramento del CdS)” 
dove viene illustrata la parte relativa all’Assicurazione Qualità (AQ) e 
indirettamente ai punti 4.2 “Interventi di revisione dei percorsi 
formativi” 

NOTE 

 
 

F) Sostenibilità Risposte e documentazione di riferimento 

Sostenibilità economico-finanziaria 
(a cura dell’Ufficio di supporto) 
 
N.B. tale sezione verrà compilata da parte della struttura di supporto al NdV 

Il valore dell’Indicatore di Sostenibilità Economico-Finanziaria (ISEF) 
di cui alla tabella 1 del D.M. ……….. anno 2022 risulta pari a ……, 
l’indice di indebitamento sia pari a 0 
l’indicatore di spese per il personale in rapporto alle entrate FFO e 
contributi studenteschi è pari a …. 
Documentazione di riferimento: 
(MUR, D.M. di assegnazione dei punti organico 2022 - tabelle allegate). 

Regole dimensionali relative agli studenti Relativamente sia al punto a) che al punto b), come emerge dalla 

https://www.medicina.univpm.it/?q=aule-sede-di-ascoli-piceno
http://www.univpm.it/Entra/Responsabili_della_Assicurazione_Qualita#A1
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F) Sostenibilità Risposte e documentazione di riferimento 
L'analisi riguarda il rispetto della numerosità massima in rapporto al numero dei docenti e in particolare: 
a) rispetto dei requisiti minimi di docenza; 
b) inserimento della numerosità massima della classe come numero programmato nel quadro “Sedi 
del corso” della sezione “Amministrazione”. 

SUA-CdS (numerosità prevista di 45 studenti totali sulle due 
sedi) i requisiti risultano rispettati. 
Scheda SUA-CdS CdL In Tecniche di radiologia medica, per 
immagini e radioterapia 
Documentazione di riferimento attestante il mantenimento della 
sostenibilità anche nel caso di eventi non prevedibili 
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3 VALUTAZIONE DELLA QUALITÀ DEI CORSI DI STUDIO 
In questo ambito si valuta la capacità dell’Ateneo di avere una chiara visione complessiva della programmazione e dell'articolazione dell'offerta formativa, 
anche in relazione al contesto di riferimento nazionale e internazionale (cfr. Ambito D all. C DM 1154/2021). 
Con riferimento ai requisiti di cui all’Allegato C al DM 1154/2021, l’analisi si concentra in particolare sugli ambiti di valutazione declinati nelle Linee Guida 
ANVUR in specifici indicatori e punti di attenzione.  
Si rinvia inoltre alle Linee Guida e la Procedura di valutazione relative ai corsi di nuova istituzione per l’a.a. 2022/2023 (quelle relative all’a.a. 2023/24 
sono ancora in corso di definizione da parte dell’ANVUR - vedi link: https://www.anvur.it/attivita/ava/accreditamento-iniziale/linee-guida-per-
laccreditamento-iniziale/ ) 
La presente analisi viene svolta adottando come riferimento le “Linee Guida ANVUR per la progettazione in qualità dei corsi di studio di nuova istituzione 
ed il “Protocollo ANVUR di valutazione Corsi di Studio Convenzionali di nuova attivazione” 
 

DOMANDE SPECIFICHE 
STATO DELL’ARTE 

SI/ NO 

SE SÌ, PRECISARE DOVE E QUALI 
Riportare documentazione di riferimento (es. Documento di 

progettazione, quadri Scheda SUA CdS) 

Prevalutazione  
a cura del NdV 

È presente un documento di progettazione coerente con le Linee Guida 
ANVUR per la progettazione in qualità dei Corsi di Studio di nuova 
istituzione? 

SI Documento di Progettazione allegato alla Delibera del 
Consiglio di Facoltà del 24/11/2022.  

 

È documentata l’analisi di eventuali corsi (convenzionali e/o telematici) 
della stessa classe di laurea o di classe simile già attivi nell’Ateneo o in 
Atenei della regione o regioni limitrofe? 

SI Documento di Progettazione al punto 1.1 “Progettazione 
del CdS e consultazione delle parti interessate”, nel 
paragrafo Organizzazione del Percorso formativo    

 

È stata fatta un’analisi degli sbocchi occupazionali che giustifichi 
l’istituzione del nuovo Corso? 

SI L’analisi degli sbocchi occupazionali è presente nel 
documento di Progettazione punto 2.1 “Orientamento, 
tutorato e accompagnamento al lavoro”, paragrafo “Sbocchi 
occupazionali” 

 

Sono stati considerati studi di settore pertinenti con il progetto culturale e 
professionale del Corso, con riferimento al livello regionale, nazionale, 
internazionale interessato? 

SI È stata considerata in particolare la richiesta avanzata dalla 
Regione Marche relativamente al rafforzamento del sistema 
sanitario formativo nella provincia di Ascoli Piceno, punto 
1.1 “Progettazione del CdS e consultazione delle parti 
interessate” 

 

Le motivazioni per attivare il CdS giustificano tale decisione? SI Nel Documento di Progettazione al paragrafo “Premesse e 
motivazioni che hanno portato alla progettazione del corso”   

 

https://www.anvur.it/attivita/ava/accreditamento-iniziale/linee-guida-per-laccreditamento-iniziale/
https://www.anvur.it/attivita/ava/accreditamento-iniziale/linee-guida-per-laccreditamento-iniziale/
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3.1 PROFILI CULTURALI E PROFESSIONALE E ARCHITETTURA DEL CDS  
AMBITO D punto (i) la progettazione e l’aggiornamento dei corsi di studio, tenendo conto delle necessità di sviluppo espresse dalla società e dal contesto di 

riferimento anche in relazione agli obiettivi di internazionalizzazione e alle diverse modalità di erogazione della didattica (in presenza, a distanza o di tipo misto) 

Verificare la coerenza con l’Ambito di Valutazione D di cui all’allegato C del DM 1154/2021 e con le Linee Guida ANVUR per l’Accreditamento Periodico delle 

Sedi e dei Corsi di Studio universitari (10/08/2017). 

Accertare che siano chiaramente definiti i profili culturali e professionali della figura che il CdS intende formare e che siano proposte attività formative con 

essi coerenti. 

Riferimenti R3A1: (Documento di Progettazione, - Rapporto Almalaurea 2020 - schede SUA-CDS: quadri A1a, A1b) - Cfr. anche LG del 9/09/2020 Cap.1 Premesse 

alla progettazione del CdS e consultazione con le parti interessate (R3.A.1) 

Riferimenti R3A2-3-4 (Documento di Progettazione, - Rapporto Almalaurea 2020 - schede SUA-CDS: quadri A2a, A2b, A4a, A4b. A4.c, B1.a). Cfr. anche LG del 

9/09/2020 cap. 1.2 - Il progetto formativo 

DOMANDE SPECIFICHE 
STATO DELL’ARTE 

SI/ NO 

SE SÌ, PRECISARE DOVE E QUALI 
Riportare documentazione di riferimento (es. Documento di 

progettazione, quadri Scheda SUA CdS) 

Prevalutazione  
a cura del NdV 

I portatori di interesse consultati sono coerenti con il progetto culturale e 
professionale del Corso proposto e sono adeguati per numerosità e 
rappresentatività? 

SI Nel Documento di Progettazione sono indicati tutti i portatori di 
interesse consultati (Ordini dei Tecnici Sanitari di Radiologia 
Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e 
della Prevenzione (TSRM e PSTRP), Regione Marche, studenti e 
componente docente) 

 

Sono stati effettivamente coinvolti nella progettazione del Corso? NO Il corso, essendo una replica, è stato progettato e pensato per 
incrementare le figure esperte in tale professionalità nell’ambito 
del territorio regionale. Punto 1.1 Progettazione del CdS e 
consultazione parti interessare 

 

Per i CdS ad orientamento professionale, di cui all’art. 8 del D.M. 
1154/2021, sono previste misure adeguate (es. convenzioni con aziende, 
tirocini) ai fini dell'attuazione del progetto formativo? 

   

Gli obiettivi individuati sono coerenti con le esigenze culturali, scientifiche, 
sociali e professionali rilevate attraverso le analisi e le consultazioni 
preliminarmente condotte? 
Il progetto culturale e professionale del Corso è coerente con le 
motivazioni e gli obiettivi individuati? 

SI La parte descrittiva degli obiettivi e le loro motivazioni sono 
illustrate nel documento di progettazione nella parte 1.2 –Il 
Progetto formativo   

 

II.2 I profili culturali e professionali e le funzioni e competenze ad essi 
associate sono chiaramente definiti e sono coerenti con il progetto 
culturale e professionale del Corso proposto? 
Profili, funzioni e competenze definiti sono coerenti tra loro? 

SI Nel Documento di progettazione nell’ambito della Parte 1.2 –Il 
progetto formativo  

 

II.3 Il percorso formativo è descritto chiaramente e risulta coerente, anche 
in termini di percorsi flessibili, con i profili culturali e professionali in uscita 
e le competenze ad esso associate? 

SI Nel Documento di progettazione nell’ambito della Parte 1.2 –Il 
progetto formativo  

 

II.4 I risultati di apprendimento attesi sono chiaramente definiti e sono SI Nel Documento di progettazione nell’ambito della Parte 1.2 –Il  
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DOMANDE SPECIFICHE 
STATO DELL’ARTE 

SI/ NO 

SE SÌ, PRECISARE DOVE E QUALI 
Riportare documentazione di riferimento (es. Documento di 

progettazione, quadri Scheda SUA CdS) 

Prevalutazione  
a cura del NdV 

coerenti con i profili culturali e professionali? progetto formativo  
II.5 Le prove di verifica degli apprendimenti (esami di profitto e prova 
finale) sono adeguatamente descritte, coerenti con gli obiettivi formativi 
del Corso e facilmente comprensibili? 

SI Le prove di verifica degli apprendimenti vengono illustrate nel 
documento di progettazione, al paragrafo “Prove di valutazione e 
di profitto” e “Prova finale” 

 

 

Note e Osservazioni  
(Profili culturali e professionale e architettura del CdS) 

Nucleo di Valutazione: CONSIDERAZIONI DI SINTESI SULL'OBIETTIVO 
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3.2 L’ESPERIENZA DELLO STUDENTE  
AMBITO D (iii) l’attenzione dei Corsi di Studio agli studenti, attraverso la programmazione e l’attuazione di attività efficaci di orientamento in ingresso, in itinere 

e in uscita, di modalità chiare e trasparenti per l’ammissione ai diversi corsi di studio, di gestione delle carriere e di tutoraggio. 

Verifica di coerenza con l’Ambito di Valutazione D di cui all’allegato C del DM 1154/2021 e con le Linee Guida ANVUR per l’Accreditamento Periodico delle 

Sedi e dei Corsi di Studio universitari (10/08/2017). 

Accertare che il CdS promuova una didattica centrata sullo studente, incoraggi l'utilizzo di metodologie aggiornate e flessibili e accerti correttamente le 

competenze acquisite 

 

Riferimenti: Documento di Progettazione, - Rapporto Almalaurea 2020 - schede SUA-CDS: quadri A2a, A2b, A4a, A4b. A4.c, B1.a) - Cfr. anche LG del 9/09/2020 

Cap.1 2 – L’erogazione del Corso di Studio e l’esperienza dello studente (R3.B.1 – B2 – B3 – B4 – B.5) 

DOMANDE SPECIFICHE 
STATO DELL’ARTE 

SI/ NO 

SE SÌ, PRECISARE DOVE E QUALI 
Riportare documentazione di riferimento (es. Documento di 

progettazione, quadri Scheda SUA CdS) 

Prevalutazione  
a cura del NdV 

Solo per i CdS triennali o Magistrali a Ciclo Unico. 
Sono definite le conoscenze richieste in ingresso?  
Sono descritte chiaramente le modalità di recupero delle eventuali carenze (OFA)? 

SI Le conoscenze richieste in ingresso e le modalità di recupero 
(OFA) sono descritti nel documento di progettazione al punto 
2.2. Conoscenze richieste in ingresso e recupero delle 
carenze  

 

Solo per i CdS Magistrali:  
Sono definiti chiaramente i requisiti d’accesso? 
Sono indicate le modalità di verifica di tali requisiti (es. per studenti provenienti da 
corsi di ambiti disciplinari diversi o da altri Atenei)? 

   

Sono chiaramente descritte le attività di orientamento (in ingresso, in itinere e in 
uscita) che favoriscono le scelte consapevoli degli studenti? 
È previsto un adeguato servizio di tutorato in itinere? 

SI Le attività di orientamento sono descritte nel documento di 
progettazione al punto 1.2 –Orientamento, tutorato e 
accompagnamento al lavoro  

 

Sono previsti (a livello di Ateneo e/o per il CdS proposto) percorsi didattici e 
iniziative di supporto (es. tutorati di sostegno, percorsi dedicati a studenti 
particolarmente meritevoli e motivati) per favorire la partecipazione di diverse 
tipologie di studenti (es. studenti stranieri, studenti con esigenze specifiche, come 
studenti lavoratori, diversamente abili, con figli piccoli, studenti atleti, ...)? 

SI Le attività di tutorato sono descritte nel documento di 
progettazione al punto 1.2 –Orientamento, tutorato e 
accompagnamento al lavoro   

 

Il CdS favorisce (tramite iniziative di Ateneo e/o specifiche del CdS proposto) 
un'esperienza di apprendimento internazionale (es. accordi di cooperazione con 
Atenei stranieri per la progettazione congiunta del CdS, sostegno alla mobilità degli 
studenti in uscita, supporto agli studenti stranieri, erogazione del Corso in lingua 
straniera, presenza nella faculty del Corso di docenti stranieri)? 
Se il Corso è dichiarato a carattere internazionale, sono previste iniziative e 
strumenti adeguati per favorire una dimensione internazionale della didattica? 

SI L’apprendimento internazionale viene descritto nel 
documento di progettazione al punto 2.4 –
Internazionalizzazione della didattica  
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Note e Osservazioni  
(L’esperienza dello studente) 

Nucleo di Valutazione: CONSIDERAZIONI DI SINTESI SULL'OBIETTIVO 
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3.3 RISORSE DEL CDS  
AMBITO D punto (ii) lo sviluppo di un’offerta formativa dei Corsi di Studio coerente con la docenza e le risorse logistiche, infrastrutturali, didattiche e di ricerca 

possedute, Accertare che il CdS disponga di una dotazione di personale docente, di personale tecnico- amministrativo e di strutture adatte alle esigenze 

didattiche (N.B: Si valuta anche il sistema di gestione delle risorse e dei servizi a supporto della didattica e degli studenti). 

Verifica di coerenza con l’Ambito di Valutazione D di cui all’allegato C del DM 1154/2021 e con le Linee Guida ANVUR per l’Accreditamento Periodico delle 

Sedi e dei Corsi di Studio universitari (10/08/2017). 

Accertare che il CdS disponga di un’adeguata dotazione di personale docente e tecnico-amministrativo, usufruisca di strutture adatte alle esigenze didattiche 

e offra servizi funzionali e accessibili agli studenti 

Riferimenti R3.C.1: - Documento di Progettazione, - Scheda SUA-CDS: quadro B3 e sezione didattica erogata. 

Riferimenti R3.C.2 - Documento di progettazione - scheda SUA-CDS Quadro B4 e B5 (dove vengono, o dovrebbero essere, riportati i riferimenti alle strutture disponibili). 

Cfr. anche LG del 9/09/2020 Cap. 3 – Le risorse del CdS (R3.C.1 – C2) 

DOMANDE SPECIFICHE 
STATO 

DELL’ARTE 
SI/ NO 

SE SÌ, PRECISARE DOVE E QUALI 
Riportare documentazione di riferimento (es. Documento di 

progettazione, quadri Scheda SUA CdS) 

Prevalutazione  
a cura del NdV 

La dotazione di personale docente è adeguata (numericamente e per composizione in 
termini di ruolo e di SSD) al progetto formativo e coerente con i requisiti di docenza di 
cui all’All. A. punto b del D.M 1154/2021? 
Se il CdS ha presentato un Piano di raggiungimento della dotazione di personale 
docente questo è adeguato per numerosità (All. A DM 1154/2021), ruolo e 
qualificazione scientifica (verificata attraverso il SSD della posizione da bandire e la sua 
corrispondenza a livello di macro settore concorsuale, con la didattica programmata) 
ad assicurare il reclutamento di docenti in grado di garantire la piena sostenibilità 
quantitativa e qualitativa del CdS? 
È prevista la graduale presa di servizio dei docenti di riferimento (numericamente e per 
composizione in termini di ruolo e di SSD) in stretta relazione al numero di anni di 
corso da attivare e al percorso formativo previsto (in coerenza con l’allegato A del DM 
1154/2021)? 

SI 
 
 
 
 
NO 
 
 
 
SI 

La dotazione di personale risulta adeguata. Il 
raggiungimento dei requisiti di docenza è stato verificato 
dalla Facoltà ed è dimostrata nella scheda SUA attraverso il 
raggiungimento del requisito quantitativo (4 docenti) e 
qualitativo (di cui 2 professori) 

 

È presente un’organizzazione del personale tecnico-amministrativo e dei servizi a 
supporto delle attività richieste dal CdS (ivi comprese quelle a supporto della didattica 
a distanza) adeguata alla numerosità di studenti prevista? 

SI La dotazione del personale messa a disposizione del corso è 
illustrata al punto 3.2 Dotazione di personale, strutture e 
servizi di supporto alla didattica  

 

Le strutture (aule, aule informatiche, laboratori, biblioteche, spazi studio, attrezzature, 
ivi comprese quelle per la didattica a distanza) messe a disposizione del CdS sono 
adeguate al progetto formativo e alla numerosità di studenti prevista? 

SI Le strutture messe a disposizione del corso sono illustrate al 
punto 3.3 Infrastrutture (aule, laboratori e aule 
informatiche, sale studio, biblioteche –Quadro SUA CdS B.4) 

 

 

Note e Osservazioni  
(Risorse del CdS) 

Nucleo di Valutazione: CONSIDERAZIONI DI SINTESI SULL'OBIETTIVO 
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3.4 MONITORAGGIO E REVISIONE DEL CDS  
Verifica di coerenza con l’Ambito di Valutazione D di cui all’allegato C del DM 1154/2021 e con le Linee Guida ANVUR per l’Accreditamento Periodico delle 

Sedi e dei Corsi di Studio universitari (10/08/2017). 

Accertare la capacità del CdS di riconoscere gli aspetti critici e i margini di miglioramento della propria organizzazione didattica e di definire interventi conseguenti 

 

DOMANDE SPECIFICHE 
STATO DELL’ARTE 

SI/ NO 

SE SI, PRECISARE DOVE E QUALI 
Riportare documentazione di riferimento (es. Documento di 

progettazione, quadri Scheda SUA CdS) 

Prevalutazione  
a cura del NdV 

Il coordinamento degli insegnamenti è esplicitamente previsto e definito? SI 

Nel Documento di Progettazione, e nella Scheda SUA “Quadro 
D” è previsto che Il coordinamento tra i diversi insegnamenti (in 
presenza di corso integrato) è garantito dal coordinatore di 
corso integrato (C.I.): nominato dalla Facoltà nel rispetto dei 
criteri definiti nel REGOLAMENTO DIDATTICO DEI CORSI DI 
STUDIO AFFERENTI ALLA FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA –
Titolo II –Attività formative - “Coordinatori corsi di 
insegnamento”. 

 

Il CdS è interdipartimentale?  
Se si le responsabilità di gestione e organizzazione didattica dei dipartimenti coinvolti 
nel CdS sono adeguatamente definite? 

   

Il monitoraggio del CdS è coerente con il sistema di assicurazione della qualità 
dell'Ateneo? 

SI 

Il processo di monitoraggio e revisione della didattica è 
esplicitamente previsto e definito nel documento di 
progettazione del CdS. Tale processo è poi riportato nei quadri 
D1 –D2 e D3 della scheda SUA 

 

La partecipazione degli studenti al monitoraggio del CdS e adeguatamente definita? SI 
Nel Documento di Progettazione, nel richiamare il sistema di AQ 
dell’Ateneo richiama il Gruppo di Riesame riportato nella sua 
composizione nella Scheda Sua Quadri (Gruppo Gestione AQ) 

 

Sono previste interazioni in itinere con le parti interessate consultate in fase di 
programmazione del CdS o con nuovi interlocutori, in funzione delle diverse esigenze 
di aggiornamento periodico dei profili formativi?  

SI 

Nel Documento di progettazione al punto 4.1 - “Contributo dei 
docenti, degli studenti e delle parti interessate al riesame e 
miglioramento del CdS” viene prevista una attività di verifica e 
monitoraggio annuale. 

 

Le modalità di interazione in itinere sono coerenti con il carattere (se 
prevalentemente culturale, scientifico o professionale), gli obiettivi del CdS e le 
esigenze di aggiornamento periodico dei profili formativi anche, laddove opportuno, 
in relazione ai cicli di studio successivi, ivi compreso il Dottorato di Ricerca?  SI 

Documento di progettazione al punto 4.1 - Contributo dei 
docenti, degli studenti e delle parti interessate al riesame e 
miglioramento del CdS) viene prevista la possibilità di presentare 
proposte e azioni di miglioramento riguardo l’adeguamento 
degli obiettivi formativi a seguito delle indicazioni sugli 
orientamenti del mondo del lavoro e delle attività produttive in 
generale. 
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Note e Osservazioni relative 
(Monitoraggio e revisione del CdS) 

Nucleo di Valutazione: CONSIDERAZIONI DI SINTESI SULL'OBIETTIVO 
 

 

4 Rispondenza alle “Politiche di Ateneo e Programmazione” 

Obiettivi previsti dalle linee programmatiche 
dell’Ateneo riferibili al Cds in oggetto. 

Documentazione di riferimento: 
il Documento “Politiche di Ateneo e Programmazione “a pag. … che indica la strategia dell’Offerta formativa dell’Ateneo, 
evidenzia come …… 
nel DPI vengono indicati i seguenti obiettivi strategici: 

 

 
 

5 Valutazione complessiva del NdV 

Sintesi dei punti di forza e debolezza, delle opportunità e dei rischi rilevati 

PUNTI DI FORZA 
 

PUNTI DI DEBOLEZZA  

OPPORTUNITÀ  

RISCHI  

 

Indicazioni e Raccomandazioni 

 

Valutazione Finale 

 



ALLEGATO 5 - Descrizione sintetica del Corso di Studi in Tecniche di Radiologia Medica, 

per Immagini e Radioterapia – sede di Ascoli Piceno (replica del Corso che è già attivo 

presso la sede di Ancona) 

Il corso ha lo scopo di formare operatori sanitari cui competono le attribuzioni previste dal D.M. 

del Ministero della sanità 26 settembre 1994, n. 746 e successive modificazioni ed integrazioni; 

ovvero sono responsabili degli atti di loro competenza e sono autorizzati ad espletare indagini 

e prestazioni radiologiche, nel rispetto delle norme di radioprotezione. I laureati in tecniche di 

radiologia medica, per immagini e radioterapia sono abilitati a svolgere, in conformità a quanto 

disposto dalla legge 31 gennaio 1983, n. 25, in via autonoma, o in collaborazione con altre figure 

sanitarie, su prescrizione medica tutti gli interventi che richiedono l'uso di sorgenti di radiazioni 

ionizzanti, sia artificiali che naturali, di energie termiche, ultrasoniche, di risonanza magnetica 

nucleare nonché gli interventi per la protezionistica fisica o dosimetrica; partecipano alla 

programmazione e organizzazione del lavoro nell'ambito della struttura in cui operano nel 

rispetto delle loro competenze; gestiscono l'erogazione di prestazioni polivalenti di loro 

competenza in collaborazione diretta con il medico radiodiagnostica, con il medico nucleare, 

con il medico radioterapista e con il fisico sanitario, secondo protocolli diagnostici e terapeutici 

preventivamente definiti dal responsabile della struttura; sono responsabili degli atti di loro 

competenza, in particolare controllando il corretto funzionamento delle apparecchiature loro 

affidate, provvedendo all'eliminazione di inconvenienti di modesta entità e attuando programmi 

di verifica e controllo a garanzia della qualità secondo indicatori e standard predefiniti; svolgono 

la loro attività nelle strutture sanitarie pubbliche o private, in rapporto di dipendenza o libero 

professionale; contribuiscono alla formazione del personale di supporto e concorrono 

direttamente all'aggiornamento relativo al loro profilo professionale e alla ricerca. Nell'ambito 

della formazione del laureato in tecniche di radiologia medica, per immagini e radioterapia 

l'università assicura un'adeguata formazione in materia di protezione dalle radiazioni ionizzanti. 

 

Al fine di favorire la mobilità internazionale degli studenti e dei laureati e di facilitare i processi 

di inserimento lavorativo nelle strutture sanitarie, alcuni insegnamenti obbligatori del corso 

vengono offerti in lingua inglese. 

Inoltre per sviluppare la conoscenza del linguaggio specialistico della professione sanitaria di 

riferimento della classe, con riferimento anche ai lessici tecnico-disciplinari specifici, oltre 

all'insegnamento della lingua inglese (liv. B1) è prevista l'erogazione di un insegnamento di 

Inglese Scientifico attraverso il quale lo studente acquisirà competenze linguistiche equiparabili 

al livello B2. 

 

Il Corso è aperto ad un numero programmato di studenti e pertanto l'accesso richiede il 

superamento di un esame di selezione che si svolge nella prima metà di settembre; ha durata 

di tre anni e si conclude con un esame finale con valore abilitante; oltre agli insegnamenti 

curriculari viene offerta agli studenti una vasta gamma di corsi monografici ed attività seminariali 

su tematiche inerenti le materie trattate. Viene inoltre garantita una adeguata attività di 

laboratorio professionale e di tirocinio pratico presso strutture sanitarie della Regione sotto la 

supervisione di professionisti dedicati alla attività di coordinamento e tutorato. 

Il Corso di Laurea Triennale si conclude con un esame finale con valore abilitante. 

Il titolo conseguito, inoltre, permette l'accesso a percorsi di formazione avanzata (Master 

Specialistici) oltre che al Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Tecniche 

Diagnostiche caratterizzato da elevate competenze nei processi assistenziali, gestionali, 

formativi e di ricerca in uno degli ambiti pertinenti alle diverse professioni sanitarie ricomprese 

nella classe: 

 



 

Area tecnico-diagnostica: 

- tecnico audiometrista 

- tecnico sanitario di laboratorio biomedico 

- tecnico sanitario di radiologia biomedica 

- tecnico di neurofiopatologia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Imaging and Radiotherapy Techniques 

 

The Bachelor’s Degree Course aims to train health operators who, pursuant to the Ministerial 

Decree of the Ministry of Health of September 26, 1994, n. 746 and subsequent amendments 

and additions, are responsible for the deeds of their competence; they are authorized to carry 

out radiological investigations and performances, in compliance with the radiation protection 

regulations. The graduates in “Medical Radiology Techniques for Imaging and Radiotherapy 

(TRMIR)', according to the law of 21 January, n. 25, are authorized to perform, independently, 

or in collaboration with other health professionals, all interventions on medical prescription that 

require the use of sources of ionizing radiation, both artificial and natural, of thermal, ultrasonic, 

nuclear magnetic resonance energies as well as interventions for physical or dosimetric safety; 

they participate in the planning and organization of work within the structure in which they 

operate in compliance with their skills; they manage the supply of multipurpose services within 

their competence in direct collaboration with the radiodiagnostic doctor, nuclear doctor, 

radiotherapist doctor and the health physicist, according to diagnostic and therapeutic protocols 

previously defined by the head of the structure; they are responsible for their competence, in 

particular by checking the correct functioning of the equipment entrusted to them, ensuring the 

elimination of minor problems and implementing verification and control programs to guarantee 

quality according to predefined indicators and standards; they carry out their activity in public or 

private health structures, in a dependent or freelance relationship; they contribute to the training 

of support staff and to the updating of their professional profile and research. As part of the 

training of graduates in techniques of medical radiology, imaging and radiotherapy, the 

university ensures adequate training in the field of protection from ionizing radiation. 

 

In order to foster the international mobility of students and graduates, and to facilitate the 

processes of job placement in health facilities, some obligatory courses are offered in English. 

Furthermore, in order to develop the knowledge of the specialist language of the healthcare 

profession of reference of the class, with reference also to the specific technical-disciplinary 

lexicon, in addition to the teaching of the English language (level B1) it is also offered a teaching 

of Scientific English, through which the student will acquire language skills comparable to level 

B2. 

 

The course is open to a limited number of students and therefore the access requires to pass a 

selection exam which takes place in the first half of September; it lasts three years and ends 

with a final exam with enabling value; in addition to the curricular courses, students are offered 

a wide range of monographic courses and seminar activities on topics related to the subjects 

dealt with. An adequate professional laboratory and practical training activity is also guaranteed 

in the health facilities of the Marche Region under the supervision of professionals dedicated to 

coordination and tutoring activities. 

The three-year degree course ends with a final exam with an enabling value. 

The degree obtained also allows access to advanced training courses (Specialized Masters) as 

well as to the Magisterial Degree Course in Diagnostic Technical Professions Sciences 

characterized by high skills in care, management, training and research processes in one of the 

fields relevant to the different health professions included in the class: 

 

Technical-diagnostic area: 

- audiometrist technician 

- biomedical laboratory health technician 



- biomedical radiology health technician 

- neuropathology technician 



ALLEGATO 6 - Ordinamento didattico 

Quadro A2.a Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti per i 

laureati 

Funzione in un contesto di lavoro: 

Nell'ambito della professione sanitaria di tecnico di radiologia medica, per immagini e 

radioterapia, i laureati sono operatori sanitari cui competono le attribuzioni previste dal D.M. del 

Ministero della Sanità 26 settembre 1994, n. 746 e successive modificazioni ed integrazioni; 

ovvero sono responsabili degli atti di loro competenza e sono autorizzati ad espletare indagini 

e prestazioni radiologiche, nel rispetto delle norme di radioprotezione. 

Competenze associate alla funzione: 

I laureati in tecniche diagnostiche radiologiche sono abilitati a svolgere, in conformità a quanto 

disposto dalla legge 31 gennaio 1983, n. 25, in via autonoma, o in collaborazione con altre figure 

sanitarie, su prescrizione medica tutti gli interventi che richiedono l'uso di sorgenti di radiazioni 

ionizzanti, sia artificiali che naturali, di energie termiche, ultrasoniche, di risonanza magnetica 

nucleare nonché gli interventi per la protezionistica fisica o dosimetrica; partecipano alla 

programmazione e organizzazione del lavoro nell'ambito della struttura in cui operano nel 

rispetto delle loro competenze; gestiscono l'erogazione di prestazioni polivalenti di loro 

competenza in collaborazione diretta con il medico radiodiagnosta, con il medico nucleare, con 

il medico radioterapista e con il fisico sanitario, secondo protocolli diagnostici e terapeutici 

preventivamente definiti dal responsabile della struttura; sono responsabili degli atti di loro 

competenza, in particolare controllando il corretto funzionamento delle apparecchiature loro 

affidate, provvedendo all’eliminazione di inconvenienti di modesta entità e attuando programmi 

di verifica e controllo a garanzia della qualità secondo indicatori e standard predefiniti. 

Sbocchi occupazionali: 

Il laureato in Tecniche di radiologia medica, per immagini e radioterapia è un professionista della 

salute che presta le sua attività nei: 

- reparti e servizi di diagnostica per immagini, radioterapia e fisica sanitaria, operanti nelle 

strutture ospedaliere ed extraospedaliere del Sistema Sanitario Nazionale e nelle 

analoghe strutture private e di Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico; 

- industrie di produzione e agenzie di vendita operanti nel settore della diagnostica per immagini 

e radioterapia; 

- centri di ricerca universitaria ed extrauniversitaria nel settore biomedico; 

- libera professione. 

 

Quadro A4.a  - Obiettivi specifici del Corso e descrizione del percorso formativo 

Obiettivo del Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia è 

far acquisire agli studenti le basi scientifiche e la preparazione teorico-pratica necessarie per 

essere abilitati all'esercizio della professione di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica e la 

metodologia e cultura necessarie per la pratica della formazione permanente, nonché un livello 

di autonomia professionale, decisionale ed operativa così da garantire, al termine del percorso 

formativo, piena padronanza di tutte le necessarie competenze e la loro immediata spendibilità 

nei vari ambienti di lavoro. 

I laureati nel Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia 

devono aver acquisito conoscenze, abilità e attitudini per esercitare la professione di Tecnico 

Sanitario di Radiologia Medica. 

Più dettagliatamente, il laureato in Tecniche di radiologia medica, per immagini e radioterapia 



deve: 

− Applicare il metodo scientifico e sperimentale allo studio dei fenomeni anatomo-fisiologici e 

tecnologici rilevanti per la professione dimostrando di saper utilizzare allo scopo i principali 

fondamenti della fisica, biologia, chimica, biochimica, anatomia e fisiologia applicati ai problemi 

tecnologici della diagnostica per immagini; il laureato deve altresì conoscere il ruolo anatomo-

funzionale delle diverse strutture biologiche nell'organizzazione della cellula e dell'organismo 

umano. 

− Apprendere le conoscenze necessarie per la comprensione dei fenomeni biologici, dei 

principali meccanismi di funzionamento degli organi ed apparati, una approfondita conoscenza 

anatomica e strutturale degli organi ed apparati, soprattutto nella loro reciproca distribuzione 

topografica. 

− Identificare i problemi diagnostici e terapeutici posti dal medico specialista richiedente con le 

tecnologie d'imaging e terapeutiche. 

− Apprendere i principi culturali e professionali di base per applicare le tecnologie diagnostiche 

e terapeutiche, comprenderne e sfruttarne tutte le potenzialità, effettuarne i controlli di qualità, 

saper identificare e contribuire alla scelta dei migliori processi d'indagine. 

− Conoscere i rischi biologici connessi ai propri atti professionali e saper ottimizzare i processi 

applicativi di competenza attraverso vigilanza, aggiornamento e adeguamento allo sviluppo 

tecnologico dei propri compiti professionali. 

− Saper analizzare, elaborare, trasmettere, archiviare i risultati dei propri atti professionali 

acquisendo le competenze statistiche ed informatiche necessarie. 

− Saper articolarsi ed interagire nella rete di produzione e prevenzione della salute sia pubblica 

che privata. 

− In particolare i laureati devono raggiungere le competenze professionali indicate e specificate 

per il profilo identificativo; il raggiungimento delle competenze professionali si attua attraverso 

una formazione teorica e di acquisizione di competenze comportamentali, nonché attraverso 

una adeguata attività formativa pratica e di tirocinio clinico. corrispondente agli standard europei 

sia per durata, che per tipologia degli atti programmati ed eseguiti. 

 

Per conseguire tali finalità il laureato in Tecniche di radiologia medica, per immagini e 

radioterapia deve dimostrare di essere in grado di: 

- attuare le disposizioni in materia di radioprotezione e sicurezza e saper utilizzare i presidi di 

protezione individuale; 

- dimostrare di conoscere i principi e norme di ordine etico-deontologico e valutarne 

l'applicazione in ambito della diagnostica per immagini e radioterapia; 

- gestire la privacy in ambito sanitario; 

- accogliere e gestire il paziente in termini di preparazione all'indagine diagnostica ed 

acquisizione del consenso informato, per quanto di sua competenza; 

- gestire le procedure tecnico-diagnostiche di acquisizione, elaborazione dell'imaging secondo 

evidenze scientifiche e linee guida; 

- valutare la qualità del documento iconografico prodotto e se è rispondente a quanto esplicitato 

nella proposta di indagine; 

- gestire le procedure tecnico-diagnostiche di trasmissione e archiviazione dell'imaging; 

- erogare trattamenti radioterapici; 

- utilizzare metodologie e strumenti di controllo, valutazione e revisione della qualità; 

- effettuare progettazione organizzativa e collaborare alla soluzione di eventuali problemi 

organizzativi; 

- utilizzare i sistemi informativi per la raccolta e l'analisi dei dati; 

- effettuare una ricerca/revisione bibliografica; 



- stendere rapporti tecnico-scientifici 

- adeguate competenze e strumenti per la comunicazione e la gestione dell'informazione; 

 

I laureati in Tecniche di Radiologia Medica devono inoltre raggiungere un livello di conoscenza 

e competenza nell'uso parlato di almeno una lingua dell'Unione Europea (lingua inglese), oltre 

all'Italiano, nell'ambito specifico di competenza per lo scambio di informazioni generali che per 

la comprensione della letteratura scientifica internazionale 

 

A tal fine l'organizzazione del corso, sviluppato in un unico curriculum prevede: 

a) la presenza di insegnamenti obbligatori in italiano ed in inglese; 

a) lo sviluppo della lingua inglese fino al raggiungimento di una conoscenza equiparabile al 

livello B2; 

b) la propedeuticità tra la verifica dell'insegnamento della lingua inglese, che accerta il 

raggiungimento di un livello equiparabile al B2, ed i successivi insegnamenti erogati in lingua 

inglese permettendo al laureato in Tecnico di Radiologia Medica di utilizzare efficacemente 

l'inglese scientifico ai fini della comunicazione e dell'autoaggiornamento. 

 

 

 

Table A2.a Professional profile and occupational and professional opportunities foreseen 

for graduates  

Function in a working context:  

Within the health profession of medical radiology technician, for imaging and radiotherapy, 

graduates are health professionals who are responsible for the duties established by the 

Ministerial Decree of the Ministry of Health 26 September 1994, n. 746 and subsequent 

modifications and additions; or they are responsible for the acts within their competence and are 

authorized to carry out radiological investigations and services, in compliance with radiation 

protection standards.  

 

Skills associated with the function:  

Graduates in radiological diagnostic techniques are enabled to carry out, in compliance with the 

provisions of the law of 31 January 1983, n. 25, autonomously, or in collaboration with other 

health figures, on medical prescription all interventions that require the use of ionizing radiation 

sources, both artificial and natural, of thermal, ultrasonic, nuclear magnetic resonance energies 

as well as interventions for physical or dosimetric protectionism; participate in the planning and 

organization of work within the structure in which they operate in accordance with their 

competences; manage the provision of multipurpose services under their responsibility in direct 

collaboration with the radiodiagnostic doctor, the nuclear doctor, the radiotherapist and the 

health physicist, according to diagnostic and therapeutic protocols defined in advance by the 

facility manager; are responsible for the acts under their responsibility, in particular by checking 

the correct functioning of the equipment entrusted to them, providing for the elimination of minor 

problems and implementing verification and control programs to guarantee quality according to 

predefined indicators and standards.  

Employment opportunities:  

Graduates in Medical Radiology, Imaging and Radiotherapy Techniques are health 

professionals who work in:  



- diagnostic imaging, radiotherapy and health physics departments and services, operating in 

hospital and non-hospital structures of the National Health System and in similar private 

structures and institutes of hospitalization and treatment of a scientific nature;  

- production industries and sales agencies operating in the diagnostic imaging and radiotherapy 

sector; - university and non-university research centers in the biomedical sector;  

- freelancer.  

 

Table A4.a - Specific objectives of the course and description of the training path  

The objective of the Degree Course in Medical Radiology Techniques, for Imaging and 

Radiotherapy is to provide students with the scientific foundations and the theoretical-practical 

preparation necessary to be qualified to practice the profession of Medical Radiology Health 

Technician and the necessary methodology and culture for the practice of permanent training, 

as well as a level of professional, decision-making and operational autonomy so as to guarantee, 

at the end of the training course, full mastery of all the necessary skills and their immediate 

usability in the various work environments. Graduates in the Degree Course in Medical 

Radiology, Imaging and Radiotherapy Techniques must have acquired knowledge, skills and 

attitudes to practice the profession of Medical Radiology Health Technician. More specifically, 

graduates in medical radiology, imaging and radiotherapy techniques must: 

- Apply the scientific and experimental method to the study of anatomical-physiological and 

technological phenomena relevant to the profession demonstrating the ability to use the main 

foundations of physics, biology, chemistry, biochemistry, anatomy and physiology applied to the 

technological problems of diagnostic imaging; the graduate must also know the anatomical-

functional role of the different biological structures in the organization of the cell and of the 

human organism.  

- Acquire the knowledge necessary for understanding biological phenomena, the main 

functioning mechanisms of organs and systems, an in-depth anatomical and structural 

knowledge of organs and systems, especially in their reciprocal topographic distribution.  

- Identify the diagnostic and therapeutic problems posed by the requesting specialist doctor with 

imaging and therapeutic technologies.  

- Learn the basic cultural and professional principles to apply diagnostic and therapeutic 

technologies, understand and exploit their full potential, carry out quality controls, be able to 

identify and contribute to the choice of the best investigation processes.  

 

- Knowing the biological risks associated with one's professional acts and knowing how to 

optimize the application processes of competence through supervision, updating and adaptation 

to the technological development of one's professional duties.  

- Knowing how to analyse, elaborate, transmit, archive the results of one's own professional acts 

by acquiring the necessary statistical and IT skills. - Knowing how to articulate and interact in 

the production and prevention network of both public and private health. - In particular, graduates 

must achieve the professional skills indicated and specified for the identification profile; the 

achievement of professional skills takes place through theoretical training and the acquisition of 

behavioral skills, as well as through adequate practical training and clinical training. 



corresponding to European standards both in terms of duration and the type of planned and 

executed actions.  

To achieve these aims, graduates in Medical Radiology, Imaging and Radiotherapy Techniques 

must demonstrate that they are able to: - implement the provisions on radiation protection and 

safety and be able to use individual protection devices;  

- demonstrate knowledge of the principles and rules of an ethical-deontological order and 

evaluate their application in the field of diagnostic imaging and radiotherapy;  

- manage privacy in the health sector;  

- welcome and manage the patient in terms of preparation for the diagnostic investigation and 

acquisition of informed consent, as far as she is responsible;  

- manage the technical-diagnostic procedures of acquisition, imaging processing according to 

scientific evidence and guidelines;  

- evaluate the quality of the iconographic document produced and whether it corresponds to 

what is explained in the survey proposal;  

- manage the technical-diagnostic procedures of imaging transmission and archiving;  

- deliver radiotherapy treatments;  

- use methodologies and tools for quality control, evaluation and review;  

- carry out organizational planning and collaborate in the solution of any organizational problems;  

- use information systems for data collection and analysis;  

- carry out a bibliographic search/review;  

- draw up technical-scientific reports  

- adequate skills and tools for communication and information management;  

Graduates in Medical Radiology Techniques must also achieve a level of knowledge and 

competence in the spoken use of at least one European Union language (English), in addition 

to Italian, in the specific area of competence for the exchange of general information and for the 

understanding of the international scientific literature To this end, the organization of the course, 

developed in a single curriculum, includes: a) the presence of compulsory courses in Italian and 

in English; a) the development of the English language up to the achievement of a knowledge 

comparable to level B2; b) the propaedeutic nature of the verification of English language 

teaching, which ascertains the achievement of a level comparable to B2, and the subsequent 

courses taught in English allowing Medical Radiology Technician graduates to effectively use 

scientific English for communication and self-updating purposes. 

 



NOME RUOLO SETTORE ruolo Corso

GALEAZZI Tiziana Ricercatore

MED/49 SCIENZE 
TECNICHE DIETETICHE 

APPLICATE R Assistenza Sanitaria

MENZO STEFANO Prof.Associato Confermato

MED/07 MICROBIOLOGIA 
E MICROBIOLOGIA 

CLINICA P Assistenza Sanitaria

OSIMANI BARBARA Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
M-FIL/02 LOGICA E 

FILOSOFIA DELLA SCIENZA P Assistenza Sanitaria
FRANCESCO GIOIA CONTRATTO SECS-P/07 CU Assistenza Sanitaria

LARICCIA Vincenzo Prof. Associato Legge /240/10 BIO/14 FARMACOLOGIA P Fisioterapia (Ancona)

BONIFAZI Martina Prof.Associato Legge 240/10

MED/10 MALATTIE 
DELL'APPARATO 
RESPIRATORIO P Fisioterapia (Ancona)

BARTOLINI MARCO Prof.Associato Legge 240/10 Confermato MED/26 NEUROLOGIA P Fisioterapia (Ancona)
SARAH MERCEDES HOWELL CONTRATTO SECS-P/07 CU Fisioterapia (Ancona)

DI CARLO MARCO RTD-B MED/16 REUMATOLOGIA R Fisioterapia (Ascoli Piceno)
MILANESE Giulio Ricercatore MED/24 UROLOGIA R Fisioterapia (Ascoli Piceno)
SARTINI DAVIDE Prof.Associato Legge 240/10 Confermato BIO/10 BIOCHIMICA P Fisioterapia (Ascoli Piceno)

FIORI FABRIZIO Prof.Associato Legge 240/10 Confermato

FIS/07 FISICA APPLICATA 
(A BENI CULTURALI, 

AMBIENTALI, BIOLOGIA E 
MEDICINA) P Fisioterapia (Ascoli Piceno)

MARCO MASCITTI RTD-B

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE R Igiene Dentale

CIRIONI OSCAR Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/17 MALATTIE 

INFETTIVE P Igiene Dentale
ORSINI Giovanna Prof.Associato Legge 240/10 Confermato MED/50 p Igiene Dentale

ILARIA ZEPPI CONTRATTO DA INSERIRE EVENTUALMENTE M-PSI/01 CU Igiene Dentale

GIULIETTI Matteo Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
BIO/13 BIOLOGIA 

APPLICATA P Infermieristica (Ancona)

GIAMPIERI Riccardo Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/06 ONCOLOGIA 

MEDICA P Infermieristica (Ancona)

GUERRA Federico Prof.Associato Legge 240/10

MED/11 MALATTIE 
DELL'APPARATO 

CARDIOVASCOLARE P Infermieristica (Ancona)

DE ANGELIS Rossella Prof.Associato Legge 240/10 MED/16 REUMATOLOGIA p Infermieristica (Ancona)

LEZOCHE GIOVANNI Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE P Infermieristica (Ancona)

ADRARIO Erica Prof.Associato Legge 240/10 MED/41 ANESTESIOLOGIA P Infermieristica (Ancona)
GIORGIA CANNIZZARO CONTRATTO M-PSI/01 CU Infermieristica (Ancona)

SILVIA AGNANI CONTRATTO SPS/07 CU Infermieristica (Ancona)

SPECCHIA Nicola Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/33 MALATTIE 

APPARATO LOCOMOTORE P Infermieristica (Ascoli Piceno)

CAMPANATI Anna Prof.Associato Legge 240/10
MED/35 MALATTIE 

CUTANEE E VENEREE P Infermieristica (Ascoli Piceno)

GIANNUBILO Stefano Raffaele Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/40 GINECOLOGIA E 

OSTETRICIA P Infermieristica (Ascoli Piceno)
ALESSANDRO CARANO CONTRATTO M-PSI/01 CU Infermieristica (Ascoli Piceno)

ORSOMANDO Giuseppe Ricercatore BIO/10 BIOCHIMICA R Infermieristica (Fermo)

MACARRI Giampiero Prof.Associato Confermato
MED/12 

GASTROENTEROLOGIA P Infermieristica (Fermo)

FILIPPUCCI Emilio Prof.Associato Legge 240/10 MED/16 REUMATOLOGIA P Infermieristica (Fermo)
MONIA CECATI CONTRATTO BIO/13 CU Infermieristica (Fermo)

ANGELO MONTANA RTD-A
MED/43 MEDICINA 

LEGALE R Infermieristica (Macerata)

MARONI Luca Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/12 

GASTROENTEROLOGIA P Infermieristica (Macerata)

POLONI Antonella Prof.Associato Legge 240/10
MED/15 MALATTIE DEL 

SANGUE P Infermieristica (Macerata)
STEFANO NASSINI CONTRATTO M-PSI/08 CU Infermieristica (Macerata)

da nominare* RTD- B MED/26 NEUROLOGIA R Infermieristica (Pesaro)

GESUITA Rosaria Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/01 STATISTICA 

MEDICA P Infermieristica (Pesaro)



MARZIONI MARCO Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/12 

GASTROENTEROLOGIA P Infermieristica (Pesaro)
MARIA ELISA GIULIANI CONTRATTO BIO/13 CU Infermieristica (Pesaro)

*selezione in corso di svolgimento

FERRARI CARLO Ricercatore
MED/04 PATOLOGIA 

GENERALE R Logopedia (Ancona)
LUZZI SIMONA Prof.Associato Legge 240/10 Confermato MED/26 NEUROLOGIA P Logopedia (Ancona)

CAPECCI Marianna Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/34 MEDICINA FISICA 

E RIABILITATIVA P Logopedia (Ancona)

CARSETTI Andrea Prof.Associato Legge 240/10 Confermato MED/41 ANESTESIOLOGIA P Logopedia (Ancona)

AGOSTINI Andrea RTD-B

MED/36 DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI E 
RADIOTERAPIA R Logopedia (Fermo)

CIARMELA PASQUAPINA Prof.Associato Legge 240/10
BIO/16 ANATOMIA 

UMANA P Logopedia (Fermo)

IACOANGELI MAURIZIO Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/27 

NEUROCHIRURGIA P Logopedia (Fermo)
PASCALI ANTONELLA CONTRATTO L-LIN/12 CU Logopedia (Fermo)

FATTORINI GIORGIA Ricercatore BIO/09 FISIOLOGIA R Medicina e Chirurgia

BUSARDO' Francesco Paolo Prof.Associato Legge 240/10
MED/43 MEDICINA 

LEGALE P Medicina e Chirurgia
COLANGELI Roberto Ricercatore t.d. - tipologia A BIO/09 FISIOLOGIA R Medicina e Chirurgia

Valentina Pozzi (da dicembre 2021) RTD-B BIO/12 R Medicina e Chirurgia

PERUGINI Jessica Ricercatore t.d. - tipologia B
BIO/16 ANATOMIA 

UMANA R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia
da nominare** rtd-a da definire R Medicina e Chirurgia

JACOPO SABBATINELLI RTD-B
MED/04 PATOLOGIA 

GENERALE R Medicina e Chirurgia
Giuseppe BRONTE RTD-B MED/05 R Medicina e Chirurgia

DA NOMINARE* RTD-A
MED/08 ANATOMIA 

PATOLOGICA R Medicina e Chirurgia

ESPINOSA Emma Ricercatore
MED/09 MEDICINA 

INTERNA R Medicina e Chirurgia

SPANNELLA Francesco RTD-A
MED/09 MEDICINA 

INTERNA R Medicina e Chirurgia

DEVIS BENFAREMO RTD-A
MED/09 MEDICINA 

INTERNA R Medicina e Chirurgia

FEDERICO MEI RTD-B

MED/10 MALATTIE 
DELL'APPARATO 
RESPIRATORIO R Medicina e Chirurgia

CASELLA Michela Ricercatore t.d. - tipologia B

MED/11 MALATTIE 
DELL'APPARATO 

CARDIOVASCOLARE R Medicina e Chirurgia

TACCALITI Augusto Ricercatore
MED/13 

ENDOCRINOLOGIA R Medicina e Chirurgia

LORENZO BRUNETTI RTD-B
MED/15 MALATTIE DEL 

SANGUE R Medicina e Chirurgia

BRESCINI Lucia RTD-B
MED/17 MALATTIE 

INFETTIVE R Medicina e Chirurgia

ORTENZI MONICA Ricercatore t.d. - tipologia A
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE R Medicina e Chirurgia

Elisa Andrenelli rtd-b
MED/34 MEDICINA FISICA 

E RIABILITATIVA R Medicina e Chirurgia

MOLINELLI ELISA RTDB
MED/35 MALATTIE 

CUTANEE E VENEREE R Medicina e Chirurgia

ALESSANDRA BORGHERESI RDT-A

MED/36 DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI E 
RADIOTERAPIA R Medicina e Chirurgia

Simona Gatti (da dicembre 2021) RTD-B

MED/38 PEDIATRIA 
GENERALE E 

SPECIALISTICA R Medicina e Chirurgia

LUCA GIANNELLA Ricercatore t.d. - tipologia B
MED/40 GINECOLOGIA E 

OSTETRICIA R Medicina e Chirurgia

ALFREDO FRANCESCO FABRIZIO LO FARO RTD-A
MED/43 MEDICINA 

LEGALE R Medicina e Chirurgia
CONTI FIORENZO Prof.Ordinario BIO/09 FISIOLOGIA P Medicina e Chirurgia
MELONE Marcello Prof.Associato Legge 240/10 Confermato BIO/09 FISIOLOGIA P Medicina e Chirurgia

EMANUELLI Monica Prof.Ordinario Legge 240/10 BIO/10 BIOCHIMICA P Medicina e Chirurgia



FERRETTI GIANNA Prof.Associato Legge 240/10 Confermato BIO/10 BIOCHIMICA P Medicina e Chirurgia

PIVA Francesco Prof.Associato Legge 240/10
BIO/13 BIOLOGIA 

APPLICATA P Medicina e Chirurgia

GIORDANO Antonio Prof.Ordinario Legge 240/10
BIO/16 ANATOMIA 

UMANA P Medicina e Chirurgia

MORRONI MANRICO Prof.Associato Confermato
BIO/16 ANATOMIA 

UMANA P Medicina e Chirurgia

CARLE Flavia Prof.Ordinario
MED/01 STATISTICA 

MEDICA P Medicina e Chirurgia

FAZIOLI Francesca Prof.Associato Confermato
MED/04 PATOLOGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

OLIVIERI Fabiola Prof. Ordinario 
MED/04 PATOLOGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

PROCOPIO Antonio Domenico Prof.Ordinario
MED/04 PATOLOGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

BERARDI ROSSANA Prof. Ordinario 
MED/06 ONCOLOGIA 

MEDICA P Medicina e Chirurgia

MINGOIA Marina

Prof.Associato Legge 240/10
MED/07 MICROBIOLOGIA 

E MICROBIOLOGIA 
CLINICA P Medicina e Chirurgia

GOTERI Gaia Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/08 ANATOMIA 

PATOLOGICA P Medicina e Chirurgia

MAZZUCCHELLI Roberta Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/08 ANATOMIA 

PATOLOGICA P Medicina e Chirurgia

RUBINI Corrado Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/08 ANATOMIA 

PATOLOGICA P Medicina e Chirurgia

DANIELI Maria Giovanna Prof.Associato Confermato
MED/09 MEDICINA 

INTERNA P Medicina e Chirurgia

MORONCINI Gianluca Prof. Ordinario 
MED/09 MEDICINA 

INTERNA P Medicina e Chirurgia

SARZANI Riccardo Prof. Ordinario 
MED/09 MEDICINA 

INTERNA P Medicina e Chirurgia

BENEDETTI Antonio Prof.Ordinario
MED/12 

GASTROENTEROLOGIA P Medicina e Chirurgia

ARNALDI GIORGIO Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/13 

ENDOCRINOLOGIA P Medicina e Chirurgia

BALERCIA GIANCARLO Prof. Ordinario 
MED/13 

ENDOCRINOLOGIA P Medicina e Chirurgia

OLIVIERI Attilio Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/15 MALATTIE DEL 

SANGUE P Medicina e Chirurgia

SALAFFI FAUSTO Prof.Associato Confermato MED/16 REUMATOLOGIA P Medicina e Chirurgia

BARCHIESI FRANCESCO Prof. Ordinario 
MED/17 MALATTIE 

INFETTIVE P Medicina e Chirurgia

GIACOMETTI Andrea Prof.Ordinario
MED/17 MALATTIE 

INFETTIVE P Medicina e Chirurgia

GHISELLI ROBERTO Prof. Ordinario
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

GUERRIERI Mario Prof.Ordinario
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

MARMORALE CRISTINA Prof.Ordinario
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

VIVARELLI MARCO Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE P Medicina e Chirurgia

DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/19 CHIRURGIA 

PLASTICA P Medicina e Chirurgia

COBELLIS GIOVANNI Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/20 CHIRURGIA 

PEDIATRICA E INFANTILE P Medicina e Chirurgia
GALOSI Andrea Benedetto Prof.Ordinario Legge 240/10 MED/24 UROLOGIA P Medicina e Chirurgia

SILVESTRINI Mauro Prof.Ordinario Legge 240/10 MED/26 NEUROLOGIA P Medicina e Chirurgia

DOBRAN Mauro Prof.Associato Legge 240/10 Confermato (da dicembre 2021)
MED/27 

NEUROCHIRURGIA P Medicina e Chirurgia

SANTARELLI Andrea Prof.Ordinario

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE P Medicina e Chirurgia

MARIOTTI Cesare Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/30 MALATTIE 
APPARATO VISIVO P Medicina e Chirurgia

RE Massimo Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/31 

OTORINOLARINGOIATRIA P Medicina e Chirurgia

GIGANTE ANTONIO POMPILIO Prof. Ordinario
MED/33 MALATTIE 

APPARATO LOCOMOTORE P Medicina e Chirurgia

CARNIELLI Virgilio Prof.Ordinario Legge 240/10

MED/38 PEDIATRIA 
GENERALE E 

SPECIALISTICA P Medicina e Chirurgia

DONATI Abele Prof.Ordinario Legge 240/10 MED/41 ANESTESIOLOGIA P Medicina e Chirurgia



BARBADORO Pamela Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/42 IGIENE 

GENERALE E APPLICATA P Medicina e Chirurgia

GIORGETTI RAFFAELE Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/43 MEDICINA 

LEGALE P Medicina e Chirurgia

AMATI Monica Prof. Associato Legge 240/10
MED/44 MEDICINA DEL 

LAVORO P Medicina e Chirurgia

SANTARELLI Lory Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/44 MEDICINA DEL 

LAVORO P Medicina e Chirurgia

ERIKA MORSIA RTD-A
MED/15 MALATTIE DEL 

SANGUE R Medicina e Chirurgia

DELLO RUSSO Prof.Ordinario Legge 240/10

MED/11 MALATTIE 
DELL'APPARATO 

CARDIOVASCOLARE P Medicina e Chirurgia
VOLPE Umberto Prof.Ordinario Legge 240/10 MED/25 PSICHIATRIA P Medicina e Chirurgia

D'ERRICO Marcello Mario Prof.Ordinario
MED/42 IGIENE 

GENERALE E APPLICATA P Medicina e Chirurgia

VALENTINO Matteo Prof.Associato DPR 232/11 arConfermato
MED/44 MEDICINA DEL 

LAVORO P Medicina e Chirurgia
*selezione in corso di svolgimento

** con fondi della Regione Marche già stanziati con delibera

Giovanni Girardi RTD-A MAT/03 RUAF Medicine and Surgery
VINCIGUERRA Antonio RTD-B BIO/14 FARMACOLOGIA R Medicine and Surgery

DA NOMINARE RTD-B
BIO/16 ANATOMIA 

UMANA R Medicine and Surgery

COSTANTINI Andrea Ricercatore DPR 232/11 art.2
MED/09 MEDICINA 

INTERNA R Medicine and Surgery

GIORGIO MALVINDI RTD-B
MED/23 CHIRURGIA 

CARDIACA R Medicine and Surgery
PIFFERI Simone Prof.Associato Legge 240/10 Confermato BIO/09 FISIOLOGIA P Medicine and Surgery

VIGNINI ARIANNA Prof.Associato Legge 240/10 BIO/10 BIOCHIMICA P Medicine and Surgery
MAGI Simona Prof.Associato Legge 240/10 BIO/14 FARMACOLOGIA P Medicine and Surgery

ORCIANI Monia Prof.Associato Legge 240/10 Confermato BIO/17 ISTOLOGIA P Medicine and Surgery

SKRAMI Edlira Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/01 STATISTICA 

MEDICA P Medicine and Surgery

KORDASTI SHAHRAM YASER Prof. Associato Legge 240/10
MED/15 MALATTIE DEL 
SANGUE P Medicine and Surgery

DI EUSANIO Marco Prof.Ordinario
MED/23 CHIRURGIA 

CARDIACA P Medicine and Surgery
LATTANZI Simona Prof.Associato Legge 240/10 Confermato MED/26 NEUROLOGIA P Medicine and Surgery

LUPIDI Marco Prof. Associato Legge 240/10
MED/30 MALATTIE 
APPARATO VISIVO P Medicine and Surgery

FLORIDI Chiara Prof.Associato Legge 240/11

MED/36 DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI E 
RADIOTERAPIA P Medicine and Surgery

LIONETTI MARIA ELENA Prof.Associato Legge 240/10

MED/38 PEDIATRIA 
GENERALE E 

SPECIALISTICA P Medicine and Surgery

RIPPO Maria Rita Prof.Associato Legge 240/10 Confermato

MED/46 SCIENZE 
TECNICHE DI MEDICINA DI 

LABORATORIO P Medicine and Surgery
COLLELUORI  CONTRATTO BIO/16 CU Medicine and Surgery

*selezione in corso di svolgimento

ERMINI BARBARA RTDB - ECONOMIA SECS/P-06 RUAF Odontoiatria e Protesi Dentaria

BRENCIANI Andrea RTD-B

MED/07 MICROBIOLOGIA 
E MICROBIOLOGIA 

CLINICA R Odontoiatria e Protesi Dentaria

Lucia Memè RTD-A

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE R Odontoiatria e Protesi Dentaria

ARMENI Tatiana Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
BIO/13 BIOLOGIA 

APPLICATA P Odontoiatria e Protesi Dentaria
CASTALDO PASQUALINA Prof.Associato Legge 240/10 BIO/14 FARMACOLOGIA P Odontoiatria e Protesi Dentaria

MARCHI Saverio Prof.Associato Legge 240/10 Confermato BIO/17 ISTOLOGIA P Odontoiatria e Protesi Dentaria

CATALANO Alfonso Prof.Associato Confermato
MED/04 PATOLOGIA 

GENERALE P Odontoiatria e Protesi Dentaria

MOCCHEGIANI FEDERICO Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/18 CHIRURGIA 

GENERALE P Odontoiatria e Protesi Dentaria

SCALISE Alessandro Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/19 CHIRURGIA 

PLASTICA P Odontoiatria e Protesi Dentaria

BAMBINI Fabrizio Prof.Associato Confermato

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE P Odontoiatria e Protesi Dentaria

PUTIGNANO Angelo Prof.Ordinario

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE P Odontoiatria e Protesi Dentaria

RAPPELLI Giorgio Giulio Lorenzo Prof.Associato Confermato

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE P Odontoiatria e Protesi Dentaria



SAMPALMIERI Francesco Prof.Associato Confermato

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE P Odontoiatria e Protesi Dentaria

SIMONETTI Oriana Prof.Associato Legge 240/10
MED/35 MALATTIE 

CUTANEE E VENEREE P Odontoiatria e Protesi Dentaria

Francesco Damiani CONTRATTO

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE CU Odontoiatria e Protesi Dentaria

MERLI Mauro CONTRATTO

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE CU Odontoiatria e Protesi Dentaria

TOSCO Eugenio CONTRATTO

MED/28 MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGIC

HE CU Odontoiatria e Protesi Dentaria
CHERRI CONTRATTO M-PSI/01 CU Odontoiatria e Protesi Dentaria

MORRONI Gianluca Ricercatore t.d. - tipologia A

MED/07 MICROBIOLOGIA 
E MICROBIOLOGIA 

CLINICA R Ostetricia

FORTUNA Stefania Prof.Associato DPR 232/11 arConfermato
MED/02 STORIA DELLA 

MEDICINA P Ostetricia

CIAVATTINI Andrea Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/40 GINECOLOGIA E 

OSTETRICIA P Ostetricia
Marta Balietti CONTRATTO BIO/09 CU Ostetricia

ALEXANDER GEBHARTER RTD-B
M-FIL/02 LOGICA E 

FILOSOFIA DELLA SCIENZA R
Scienze delle Professioni Sanitarie 

Tecniche Assistenziali

BILO' Maria Beatrice Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/09 MEDICINA 

INTERNA P
Scienze delle Professioni Sanitarie 

Tecniche Assistenziali

DA NOMINARE UNA VOLTA EMANATO 
IL BANDO CONTRATTI A.A 23-24 CU

Scienze delle Professioni Sanitarie 
Tecniche Assistenziali

LAURA GRACIOTTI RTD - B

MED/46 SCIENZE 
TECNICHE DI MEDICINA DI 

LABORATORIO R
Scienze delle Professioni Sanitarie 

Tecniche Diagnostiche

GIOVAGNONI ANDREA Prof.Ordinario

MED/36 DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI E 
RADIOTERAPIA P

Scienze delle Professioni Sanitarie 
Tecniche Diagnostiche

DA NOMINARE UNA VOLTA EMANATO 
IL BANDO CONTRATTI A.A 23-24 CU

Scienze delle Professioni Sanitarie 
Tecniche Diagnostiche

LUCIA PEPA RTD-B ING-INF/05 RUAF
Scienze Infermieristiche e 

Ostetriche (Ancona)

ALESSIO CORREANI RTD-A

MED/38 PEDIATRIA 
GENERALE E 

SPECIALISTICA R
Scienze Infermieristiche e 

Ostetriche (Ancona)

SVEGLIATI BARONI Gianluca Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/12 

GASTROENTEROLOGIA P
Scienze Infermieristiche e 

Ostetriche (Ancona)

ELISA DAMIANI Ricercatore t.d. - tipologia B MED/41 ANESTESIOLOGIA R
Scienze Infermieristiche e 

Ostetriche (Fermo)

PESARESI Mauro Prof.Associato Legge 240/10
MED/43 MEDICINA 

LEGALE P
Scienze Infermieristiche e 

Ostetriche (Fermo)

DA NOMINARE UNA VOLTA EMANATO 
IL BANDO CONTRATTI A.A 23-24 CU

Scienze delle Professioni Sanitarie 
Tecniche Diagnostiche

BRAGINA Luca Ricercatore BIO/09 FISIOLOGIA R
Scienze Riabilitative delle 

Professioni Sanitarie

CERAVOLO MARIA GABRIELLA Prof.Ordinario Legge 240/10
MED/34 MEDICINA FISICA 

E RIABILITATIVA P
Scienze Riabilitative delle 

Professioni Sanitarie

CLAUDIO FRATESI CONTRATTO DA INSERIRE EVENTUALMENTE
M-PSI/01

CU
Scienze Riabilitative delle 

Professioni Sanitarie

LUCHETTI MICHELE MARIA Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
MED/09 MEDICINA 

INTERNA P Tecniche della Prevenzione

PROSPERO Emilia Prof. Ordinario
MED/42 IGIENE 

GENERALE E APPLICATA P Tecniche della Prevenzione

BRACCI MASSIMO Prof. Associato Legge 240/10
MED/44 MEDICINA DEL 

LAVORO P Tecniche della Prevenzione
ROBERTO RIMINI CONTRATTO SPS/08 CU Tecniche della Prevenzione

*sarà possibile selezionare un nominativo una volta emanato il primo bando contratti

*sarà possibile selezionare un nominativo una volta emanato il primo bando contratti

*sarà possibile selezionare un nominativo una volta emanato il primo bando contratti



JEREMY CARLIER RTD-B
MED/43 MEDICINA 

LEGALE R Tecniche di Laboratorio Biomedico

PUGNALONI Armanda Prof.Associato Legge 240/10 Confermato

MED/46 SCIENZE 
TECNICHE DI MEDICINA DI 

LABORATORIO P Tecniche di Laboratorio Biomedico

SALVOLINI Eleonora Prof.Associato Legge 240/10 Confermato

MED/46 SCIENZE 
TECNICHE DI MEDICINA DI 

LABORATORIO P Tecniche di Laboratorio Biomedico

CLIO CIASCHINI
CONTRATTO

M-PSI/06
CU Tecniche di Laboratorio Biomedico

ARIN MARCHESI RTD-B BIO/09 FISIOLOGIA R Tecniche di Radiologia (Ancona)
AMICI Adolfo Prof.Associato Confermato BIO/10 BIOCHIMICA P Tecniche di Radiologia (Ancona)

POLONARA GABRIELE Prof.Associato Confermato
MED/37 

NEURORADIOLOGIA P Tecniche di Radiologia (Ancona)

TURCHI Chiara Prof.Associato Legge 240/10
MED/43 MEDICINA 

LEGALE P Tecniche di Radiologia (Ancona)

DI PALMA Michael Ricercatore t.d. - tipologia a BIO/09 FISIOLOGIA R
Tecniche di Radiologia (Ascoli 

Piceno)

MATTIOLI BELMONTE CIMA Monica Prof. Ordinario BIO/17 ISTOLOGIA P
Tecniche di Radiologia (Ascoli 

Piceno)

CAROTTI Marina Prof.Associato Legge 240/10

MED/36 DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI E 
RADIOTERAPIA P

Tecniche di Radiologia (Ascoli 
Piceno)

DA NOMINARE UNA VOLTA EMANATO 
IL BANDO CONTRATTI A.A 23-24 CU

Tecniche di Radiologia (Ascoli 
Piceno)

EDOARDO BINDI RTD-B
MED/20 CHIRURGIA 

PEDIATRICA E INFANTILE R TNPEE

MARZIONI Daniela Prof.Associato Legge 240/10 Confermato
BIO/16 ANATOMIA 

UMANA P TNPEE

GIULIANI ALESSANDRA Prof.Associato Legge 240/10 Confermato

FIS/07 FISICA APPLICATA 
(A BENI CULTURALI, 
AMBIENTALI, BIOLOGIA E 
MEDICINA) P TNPEE

ALESSANDRO GESUATO CONTRATTO DA INSERIRE EVENTUALMENTE INF/01 CU TNPEE

*sarà possibile selezionare un nominativo una volta emanato il primo bando contratti



  All. 2 

1 
 

DOCUMENTO DI PROGETTAZIONE 
CDLM SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE – replica presso la sede di Fermo 

Università Politecnica delle Marche 

 
0 – IL CORSO DI STUDIO IN BREVE 

 

Il corso ha lo scopo di formare specialisti sanitari in possesso di una formazione culturale e 
professionale avanzata per intervenire con elevate competenze nei processi assistenziali, gestionali, 
formativi e di ricerca nell'ambito della professione infermieristica e ostetrica. 
Alla fine del percorso formativo i laureati sono in grado di esprimere competenze avanzate di tipo 
organizzativo, educativo, assistenziale e di ricerca, in risposta ai problemi prioritari di salute della 
popolazione e della qualità dei servizi erogati. 
In base alle conoscenze acquisite, partecipano alle seguenti attività: programmazione e gestione del 
personale dell'area sanitaria, valutazione di bisogni della collettività, sviluppo di nuovi metodi di 
organizzazione del lavoro, innovazione tecnologica ed informatica anche con riferimento alle forme 
di teleassistenza e di teledidattica, ricerca e implementazione dei relativi risultati, pianificazione ed 
organizzazione degli interventi pedagogico-formativi nonché dell'omogeneizzazione degli standard 
operativi a quelli dell’Unione Europea. 
Possono essere ammessi al Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche i 
candidati che siano in possesso di un diploma di laurea abilitante delle professioni sanitarie 
ricomprese nella classe ovvero del corrispondente titolo formativo professionale o del diploma 
universitario abilitanti ed equipollenti o di altro titolo di studio conseguito all’estero, riconosciuti 
idonei secondo le normative vigenti. L'accesso al Corso di laurea è a numero programmato in base 
alla legge 264/99 e prevede un esame di ammissione predisposto secondo le indicazioni ministeriali. 
L'ammissione avviene attraverso una prova concorsuale, la cui data, modalità di svolgimento e 
numero di iscrivibili sono definiti annualmente dal Ministero dell'Università e della Ricerca (MUR) e 
pubblicati ogni anno in apposito bando di ammissione emanato dall'Ateneo. 
Possono svolgere la loro attività professionale in strutture sanitarie, pubbliche o private, in regime 
di dipendenza o libero-professionale nei ruoli in elenco: 
- ruolo di Direttore delle attività didattiche professionalizzanti nei Corsi di Laurea di I livello, Corsi di 
Laurea Magistrale e Master in ambito sanitario, per il quale è previsto il possesso della Laurea 
Magistrale, ai sensi del Decreto del 19 febbraio 2009 del MIUR di concerto con il Ministero del 
lavoro, della salute e delle politiche sociali, sulla 'Determinazione delle classi delle lauree 
universitarie delle professioni sanitarie' e della nota Ministero dell'Istruzione dell'Università e della 
Ricerca dell'8 maggio 2013; 
- ruolo di Docente a contratto nei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie, per il quale è previsto 
il possesso della Laurea Magistrale, ai sensi della nota MIUR dell'8 maggio 2013; 
- dirigenza nelle strutture sanitarie (organizzazione/supervisione delle strutture ed erogazione dei 
servizi in un'ottica di efficacia) ai sensi della Legge del 10 agosto 2000, n°251 e della legge 43/2006; 
Il Corso ha durata biennale, quantificato in 120 Crediti Formativi Universitari (CFU). 
La frequenza alle attività teoriche è obbligatoria; per essere ammesso a sostenere le prove di 
profitto lo studente deve aver frequentato almeno il 70% delle attività di didattica programmata. 
Per il tirocinio e per il laboratorio è prevista la frequenza obbligatoria per il 100% delle attività 
programmate. L’organizzazione delle attività è descritta in dettaglio nel Regolamento di Tirocinio e 
di Laboratorio consultabile nel sito di ateneo dedicato al corso. 
Lo studente, sostenuti tutti gli esami e acquisiti i CFU previsti nel piano di studi, può accedere 
all'esame finale. L'esame finale consiste nella presentazione e discussione di una Tesi redatta in 
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forma originale ed inedita. 
La Laurea Magistrale consente l’accesso a corsi di Dottorato di ricerca e ai Master di 2° Livello. 
 
1 – LA DEFINIZIONE DEI PROFILI CULTURALI E PROFESSIONALI E L’ARCHITETTURA DEL CDS  
 
1.1 Progettazione del CdS e consultazione delle parti interessate (D.CDS.1.1) 
 
La necessità di aumentare la numerosità di laureati e di conseguenza professionisti in Scienze 
Infermieristiche e Ostetriche e di prevedere il suddetto ampliamento dell’offerta formativa nel polo 
di Fermo, deriva dalla necessità, espressa dalla Regione Marche con nota n.0094631/26/01/2022, e 
condivisa con l’Università Politecnica delle Marche, di rafforzare il sistema sanitario formativo nella 
provincia di Fermo. La Regione Marche mediante l’assegnazione di risorse ad incremento, rispetto 
al contributo già previsto dal Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 20 settembre 2018 tra Regione 
Marche e Università Politecnica delle Marche, destinate all’ampliamento dell’offerta formativa da 
parte dell’Università Politecnica delle Marche, concorda di attivare, a decorrere dall’Anno 
Accademico 2023-2024, due nuovi corsi di studio della Facoltà di Medicina e Chirurgia, uno dei quali 
è il Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche e Ostetriche (sede di Fermo). 
 
Consultazioni delle Parti interessate 
 
Il Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche ha come figure professionali 
di riferimento sia l’Ordine Professionale degli infermieri che l’Ordine delle Ostetriche.  
Il Consiglio del CdS attivo presso la sede di Ancona, nella seduta del 6 aprile 2002, ha costituito il 
Comitato di Indirizzo del Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche per 
garantire un confronto sistematico e continuativo con tutte le Parti interessate a livello sia regionale 
e sia nazionale, rafforzare e promuovere un’offerta formativa coerente con le esigenze della società. 
 
Premesse e motivazioni che hanno portato alla progettazione del corso 
La motivazione che ha condotto alla progettazione del corso nasce dalla necessità di incrementare 
il percorso formativo e di conseguenza le figure professionali nell’ambito territoriale della Regione 
Marche, principalmente nella provincia di Fermo, così come valutato e richiesto anche dalla stessa 
Regione Marche, con l’obiettivo di incrementare l’attrattività degli studenti verso la nostra Regione. 
 
Descrizione Incontro con le parti sociali 
L'incontro con le parti sociali e i portatori di interesse per la laurea magistrale in “Scienze 
Infermieristiche e Ostetriche” proposta dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia si è svolto il giorno 23 
novembre 2022, alle ore 15.00, nell’ambito della convocazione della Commissione Paritetica per la 
Didattica e il Diritto allo Studio, avvenuta tramite piattaforma Teams. La nota di convocazione prot. 
n. 2199 del 17 novembre 2022, è stata inviata via mail alle parti interessate.  
All'incontro, finalizzato alla condivisione degli obiettivi del progetto e alla verifica della sua coerenza 
con quelle che sono le esigenze espresse dal sistema sanitario, sono stati invitati, gli Ordini 
Professionali degli Infermieri, l’Ordine delle Ostetriche e una Rappresentanza della Regione Marche. 
 

- Partecipanti 
All’incontro oltre alla componente della Facoltà dell’UNIVPM interessata al Progetto hanno 
partecipato Ordini Professionali degli Infermieri, l’Ordine delle Ostetriche. 
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- Discussione 
Durante l’incontro, nella più ampia discussione in merito all’offerta formativa da proporre per l’a.a. 
2023/2024, è stata presentata la proposta di attivazione di una replica del Corso di Laurea 
Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche (già presente nell’offerta formativa della sede di 
Ancona) presso la sede di Fermo. Durante la riunione è stata evidenziata inoltre la volontà da parte 
della Regione Marche nell’istituzione di questo nuovo corso presso la sede precitata, in relazione 
alla necessità di rafforzare il sistema sanitario formativo nella provincia di Fermo. A tal fine la stessa 
Regione ha provveduto ad assegnare all’Università Politecnica delle Marche un importante 
contributo di fondi per 2 annualità (2023-2024) e si è già impegnata nell’assegnare risorse per una 
ulteriore annualità (2025). 
Al termine della presentazione tutti gli intervenuti hanno espresso parere favorevole all’istituzione 
del nuovo corso di studi presso la sede di Fermo. 
 
1.2 - Il progetto formativo (D.CDS.1.1-2-3-4-5) 
 
Organizzazione del Percorso formativo  
Il Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche Ostetriche, offerto ad oggi a 50 candidati 
nella sede di Ancona, verrà sviluppato in un ulteriore percorso biennale presso la sede di Fermo per 
25 studenti ogni anno. 
 
La durata normale del corso per il conseguimento della Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche 
Ostetriche è di due anni. Ai fini del raggiungimento degli obiettivi didattici, il corso di laurea prevede 
120 CFU complessivi. Il corso è organizzato in semestri e si compone di 11 insegnamenti 
monodisciplinari/integrati (compreso un seminario) oltre alle attività di laboratorio, tirocinio e le 
attività didattiche elettive, cui sono assegnati specifici CFU.  Ad ogni CFU corrisponde un impegno 
richiesto allo studente di 25 ore, di cui di norma non più di 10 ore di lezione frontale e 15 ore di 
didattica tutoriale/assistita e studio individuale. 
 
Il percorso formativo è finalizzato a fornire i modelli concettuali e metodologici necessari al laureato 
magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche, in particolare nelle aree di competenza saranno 
sviluppati: 
area della ricerca – sistemi di elaborazione delle informazioni medico/sociali, metodologia della 
ricerca e di una pratica sanitaria basata sulle evidenze, ricerca applicata ai modelli organizzativi e 
assistenziali e allineamento alla deduzione delle implicazioni per la pratica; 
area disciplinare – Storia della Medicina con particolare riferimento alla teoria e filosofia delle 
Scienze Infermieristiche e Ostetriche, metodologie di intervento infermieristico ed ostetrico nelle 
comunità, approfondimento di rilevanti processi assistenziali e ostetrici al fine di progettare modelli 
innovativi e a forte impatto sulla qualità dell’assistenza per gli utenti. 
area del management – principi e metodi di programmazione sanitaria, approfondimenti di diritto 
pubblico e del lavoro, approfondimento della organizzazione sanitaria con particolare riferimento 
alle strategie di direzione e gestione dei servizi professionali e sanitari in base a criteri di efficacia ed 
efficienza, di gestione delle risorse umane, di progettazione degli strumenti di integrazione 
organizzativa e di valutazione della qualità delle prestazioni; 
area formativa – modelli teorici di psicologia generale e sociale, teorie dell’apprendimento degli 
adulti, metodologie didattiche e tutoriali, pedagogia sperimentale e sanitaria. 
 

Nel percorso formativo verranno inoltre acquisite conoscenze in merito alla Microbiologia, alla 
Fisiopatologia, alla Medicina del Lavoro, alla Psichiatria, alla Medicina Interna (progressi), alla 
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Anestesiologia (progressi), alla Chirurgia Generale (progressi), all’Oncologia (Cure Palliative), alla 
Gastroenterologia (dietetica, alimentazione e nutrizione clinica), all’Ostetricia (progressi), alla 
Pediatria (progressi) e alle Scienze Mediche ed applicate. 
 
Il laureato magistrale, al termine del percorso biennale, deve essere in grado di: 

• rilevare e valutare criticamente l'evoluzione dei bisogni dell'assistenza pertinenti alla 
specifica figura professionale, anche nelle connotazioni legate al genere, ove richiesto; 

• promuovere processi decisionali centrati sull’utente e sulla famiglia; 
• progettare e intervenire operativamente in ordine a problemi assistenziali e organizzativi 

complessi; 
• costruire, sulla base dell'analisi dei problemi di salute e dell'offerta dei servizi, modelli 

assistenziali e ostetrici innovativi e un sistema di standard assistenziali e di competenza 
professionale; 

• programmare, gestire e valutare i servizi assistenziali nell'ottica del miglioramento della 
qualità; 

• collaborare alla pianificazione e gestione dei costi e del budget in relazione agli obiettivi ed 
alle politiche assistenziali/sanitarie; 

• partecipare alla pianificazione del fabbisogno personale di assistenza e attribuirlo alle unità 
operative sulla base della valutazione della complessità e necessità dei pazienti; 

• pianificare e coordinare il reclutamento, l’assunzione, l’orientamento, il coaching e la 
valutazione delle performance del personale sanitario che afferisce al Servizio; 

• identificare future abilità/competenze necessarie per garantire l’eccellenza, nuove 
riorganizzazioni o nuovi servizi; 

• valutare la soddisfazione lavorativa e la qualità del lavoro, sviluppare strategie per motivare 
e trattenere i professionisti; 

• valutare le competenze del personale per accrescerne le potenzialità professionali; 
• assicurare che gli operatori dell’assistenza e i loro coordinatori siano coinvolti nei processi 

decisionali che influenzano la loro pratica; 
• contribuire alla definizione di un piano sistematico di miglioramento continuo della qualità 

e definire standard e indicatori condivisi per la valutazione dell'assistenza pertinente; 
• supervisionare l'assistenza pertinente alla specifica figura professionale e svolgere azioni di 

consulenza professionale; 
• applicare e valutare l'impatto di differenti modelli teorici nell'operatività dell'assistenza; 
• analizzare criticamente gli aspetti etici correlati all'assistenza e a problemi multiprofessionali 

e multiculturali; 
• sviluppare l'analisi storico filosofica del pensiero assistenziale infermieristico e ostetrico; 
• progettare, realizzare e valutare gli esiti di interventi formativi;  
• progettare percorsi formativi di base, specializzanti e di formazione continua pertinenti ai 

bisogni dei destinatari e correlati ai problemi di salute e dei servizi; 
• sviluppare l'insegnamento disciplinare infermieristico o infermieristico pediatrico ostetrico; 
• gestire processi tutoriali per facilitare l’apprendimento sul campo e per garantire tirocini di 

qualità per studenti impegnati nei diversi livelli formativi di base, avanzata e permanente; 
• progettare e realizzare, in collaborazione con altri professionisti, interventi educativi e di 

sostegno del singolo e della comunità per l'autogestione e il controllo dei fattori di rischio e 
dei problemi di salute; 

• utilizzare metodi e strumenti della ricerca, pertinenti alla figura professionale, nelle aree 
clinico-assistenziali, nell'organizzazione e nella formazione; 

• identificare specifici problemi e aree di ricerca in ambito clinico, organizzativo e formativo; 
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• applicare i risultati di ricerca adattandola ai contesti specifici per un continuo miglioramento 
della qualità dell'assistenza; 

• sviluppare la ricerca e l'insegnamento riguardo a specifici ambiti della disciplina pertinente 
alla specifica figura professionale e dell'assistenza; 

• utilizzare la tecnologia informatica per documentare e monitorare le competenze cliniche e 
le performance del personale, per definire carichi di lavoro delle unità 
operative/dipartimenti, gli standard assistenziali erogati. 

 
I docenti, anche mediante la piattaforma Syllabus accessibile dal link: 
http://guide.univpm.it/guide.php?fac=medicina&lang=lang-ita forniscono agli studenti tutte le 
informazioni relative al proprio insegnamento (programma, prova d'esame, materiale didattico, 
contenuti e calendario delle esercitazioni o delle attività pratica professionalizzante).  
Ogni "scheda insegnamento", in collegamento informatico al Quadro A4-b, indica, oltre al 
programma dell'insegnamento, anche il modo cui viene accertata l'effettiva acquisizione dei risultati 
di apprendimento da parte dello studente. 
 
Prove di valutazione e di profitto 
Nel piano di studi sono indicati i corsi per i quali è previsto un accertamento finale che darà luogo a 
votazione (esami di profitto).   
Gli insegnamenti sono organizzati in corsi monodisciplinari o raggruppati in corsi integrati.   
In presenza di corsi integrati la valutazione del profitto dello studente è collegiale e contestuale con 
modalità previste ai sensi dell’art. 11, comma 7, lettera d) e dell’art.12, comma 2 lettera d) del 
Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270.   
Le verifiche consistono in una prova, scritta e/o orale e/o pratica, da svolgersi al termine del corso. 
La prova orale è pubblica.  
La prova si intende superata con una votazione minima di 18/30. In caso di votazione massima 
(30/30) può essere attribuita la lode. Il voto è riportato su apposito verbale informatizzato con 
adozione di firma digitale o in forma cartacea nelle more della completa adozione della firma 
digitale. La digitalizzazione della firma è per l’Ateneo obbligo di legge a garanzia di regolare 
funzionamento. L’adesione a questo obbligo da parte dei docenti responsabili costituisce dovere 
didattico.  
Prova finale 
Per essere ammesso a sostenere la prova finale, lo studente deve aver regolarmente frequentato, 
per il monte ore complessivo previsto, i singoli insegnamenti integrati e le attività elettive, aver 
superato tutti gli esami di profitto previsti, aver acquisito tutti i crediti previsti dall'Ordinamento e 
aver effettuato, con positiva valutazione, tutti i tirocini formativi previsti, mediante certificazione. 
Le modalità di svolgimento dell'esame finale sono disciplinate dall'art. 21 del Regolamento Didattico 
di Ateneo, e dall'art. 26 del Regolamento Didattico di Facoltà - Norme comuni. 
 
A sensi dell’art. 5 del Decreto Interministeriale 8 gennaio 2009, la prova finale consiste nella 
redazione di un elaborato di una tesi di natura sperimentale o teorico applicativa riguardante 
l’approfondimento di tematiche manageriali, formative, professionali e di ricerca applicata e sua 
dissertazione. In particolare esso consiste nella preparazione e discussione di una tesi di laurea 
scritta, elaborata in forma originale dallo Studente sotto la guida di un Relatore. La tesi di laurea è 
formalizzata in un documento strutturato (introduzione, obiettivo, metodologia, risultati, 
discussione, conclusione, bibliografia) e testimonia l'attività svolta dallo studente in merito 
all'argomento scelto. 

http://guide.univpm.it/guide.php?fac=medicina&lang=lang-ita
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L'esposizione e la discussione dell'elaborato avvengono in occasione dell'esame di laurea e prevede 
la presentazione del lavoro svolto alla Commissione di Laurea. 
La Commissione di laurea, per i Corsi di Laurea Magistrale delle professioni sanitarie è composta di 
un numero che va da 7 ad 11 membri. Le Commissioni sono nominate dal Preside della Facoltà di 
Medicina e Chirurgia. 
 

2 - L’EROGAZIONE DEL CORSO DI STUDIO E L’ESPERIENZA DELLO STUDENTE  
 

2.1 - Orientamento, tutorato e accompagnamento al lavoro (D.CDS.2.1) 
 
L'Ufficio Orientamento e Tutorato di Ateneo svolge attività di supporto ai neodiplomati delle scuole 
superiori e agli studenti in entrata, in itinere e in uscita. In entrata, fornisce informazioni in merito 
all'Offerta Formativa e alle modalità di iscrizione, organizza incontri e giornate informative durante 
l'anno. Tutte le informazioni su tali attività sono reperibili sul sito web di Ateneo all’indirizzo 
www.orienta.univpm.it.  
In particolare l’Ufficio opera d'intesa con il Referente d’Ateneo per l’Orientamento e in stretto 
raccordo con le Strutture Didattiche di Ateneo (attraverso i loro Delegati) al fine di favorire 
l'orientamento degli studenti delle scuole medie superiori, in cooperazione con le strutture 
scolastiche, fornendo tutte le informazioni necessarie per una consapevole scelta del percorso 
universitario, a partire dalle opzioni didattiche, scientifiche e professionali offerte dall'Università 
Politecnica delle Marche. Garantisce, inoltre, un servizio di tutorato, sostegno e counseling per tutto 
l'arco della carriera studentesca ed è responsabile della gestione amministrativa del Piano per 
l'Orientamento e il Tutorato (POT), delle risorse finanziarie assegnate e del perseguimento degli 
obiettivi previsti. 
Per quanto riguarda la Facoltà di Medicina e Chirurgia tutti i corsi di studio attivati partecipano alle 
attività di orientamento attraverso il delegato della Facoltà di Medicina e Chirurgia, i docenti delle 
aree e SSD afferenti allo specifico corso, il personale dei laboratori didattici e scientifici, quello delle 
segreterie studenti, della segreteria di Presidenza e attraverso gli studenti.  
In occasione delle giornate di orientamento organizzate nell’ambito di PROGETTA IL TUO FUTURO 
vengono invitati gli studenti delle classi IV e V degli Istituti di Istruzione Superiore così da permettere 
loro di conoscere direttamente in Università i percorsi formativi e le opportunità di studio dalla voce 
di docenti, studentesse e studenti universitari. 
 
In itinere sono previste le seguenti attività di orientamento e tutorato svolte dai Docenti, dagli 
studenti e dalle altre professionalità che a livello amministrativo e professionale (psicologi) vengono 
messe a disposizione dall’Ateneo: supporto alle attività didattiche e formative propedeutiche, 
intensive, e di recupero; attività di orientamento sui percorsi formativi, sul funzionamento dei servizi 
e sui benefici per gli studenti, sulla scelta delle attività didattiche elettive, sulla scelta della tesi di 
laurea; attività di informazione e supporto sulle diverse tipologie di percorsi all’estero, sulle 
modalità di accesso ai corsi di formazione post-laurea (Master, Dottorati, Scuole di specializzazione); 
supporto finalizzato al superamento di disagi psicologici legati anche a specifiche difficoltà di 
apprendimento 
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Sportello_d_ascolto_per_studenti  

https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Accoglienza_diversamente_abili/Servizi_Stude
nti_diversamente_abili 
 
Sbocchi occupazionali 
I laureati magistrali in Scienze Infermieristiche e Ostetriche possono trovare occupazione nei 
seguenti settori: 

http://www.orienta.univpm.it/
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Sportello_d_ascolto_per_studenti
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Accoglienza_diversamente_abili/Servizi_Studenti_diversamente_abili
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Accoglienza_diversamente_abili/Servizi_Studenti_diversamente_abili
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- in tutte le strutture sanitarie e socio assistenziali con funzioni di Direzione o coordinamento 
dei Servizi in cui operano infermieri e ostetriche, con funzioni di leader professionale per 
progetti innovativi, di riorganizzazione dei processi assistenziali, per implementare nuovi 
modelli organizzativi; 

- in centri di formazione aziendali o accademici per attività di docenza, di tutorato, di 
progettazione formativa, di direzione; 

- in centri di ricerca per progetti relativi agli ambiti ostetrici infermieristici o in progetti 
multicentrici e multidisciplinari. 

 
2.2 - Conoscenze richieste in ingresso e recupero delle carenze (D.CDS.2.2) 
 

Possono essere ammessi al Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche i 
candidati che siano in possesso di un diploma di laurea delle professioni sanitarie ricomprese nella 
classe (Infermiere, Infermiere pediatrico, Ostetrica), ovvero del corrispondente titolo formativo 
professionale o del diploma universitario equipollenti o di altro titolo di studio conseguito all'estero, 
riconosciuti idonei secondo le normative vigenti. 
I pre-requisiti richiesti allo studente che si vuole iscrivere al corso dovrebbero comprendere buona 
capacità al contatto umano, buona capacità al lavoro di gruppo, abilità ad analizzare e risolvere i 
problemi. 
L’accesso al Corso di Laurea Magistrale è a numero programmato in base alla legge 264/99 e 
prevede un esame di ammissione predisposto secondo le indicazioni ministeriali. 
Per essere ammessi al Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche è 
richiesto il possesso di un’adeguata preparazione nei campi della cultura generale, biologia, chimica, 
fisica e matematica, nonché nel campo della normativa nazionale attinente le professioni sanitarie. 
 
2.3 – Metodologie didattiche e percorsi flessibili (D.CDS.2.3) 
 
Metodologie didattiche attive per lo svolgimento del tirocinio e dei laboratori 
L’attività di tirocinio (15 CFU per ogni anno di corso), finalizzata anche a costruire project work per 
il miglioramento di problemi professionali rilevanti per la pratica, verrà svolta presso Unità 
Operative del Servizio Sanitario Regionale (quali ad esempio Dipartimenti delle Professioni Sanitarie, 
Uffici di Formazione, Uffici di Qualità, ecc). 
 
2.4 – Internazionalizzazione della didattica (D.CDS.2.4) 
L'UNIVPM favorisce la mobilità internazionale degli studenti sia in uscita che in ingresso; le varie 
iniziative sono visibili al sito  https://www.univpm.it/Entra/Internazionale 
L’obiettivo di internazionalizzazione del corso di studi è perseguito anche nell’ambito dei progetti e 
delle cooperazioni internazionali ai quali l'Università Politecnica delle Marche prende parte per 
raggiungere i suoi obiettivi strategici legati all'internazionalizzazione.  
https://www.univpm.it/Entra/Internazionale/Politiche_e_strategie_internazionali 
Allo scopo di promuovere la cooperazione accademica in ambito didattico-scientifico il corso si 
avvarrà anche degli accordi internazionali stipulati dall’Ateneo dorico con università europee che 
extra europee (https://www.univpm.it/Entra/Internazionale/Partner_Internazionali). In tale 
ambito potranno essere previsti anche percorsi di tirocini all’estero. 
 
 
 
 

https://www.univpm.it/Entra/Internazionale
https://www.univpm.it/Entra/Internazionale/Politiche_e_strategie_internazionali
https://www.univpm.it/Entra/Internazionale/Partner_Internazionali
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3 – RISORSE DEL CDS  
 
3.1 Dotazione e qualificazione del personale docente, delle figure specialistiche e dei tutor 
(D.CDS.3.1) 
La proposta di istituzione e attivazione del nuovo corso di studio tiene conto della verifica che la 
Facoltà ha compiuto in merito alla congruità tra le risorse disponibili e i carichi didattici attuali. Nella 
progettazione del corso si è voluto valorizzare il legame tra le competenze culturali/scientifiche e, 
per l’ambito medico, di quelle assistenziali dei docenti e la loro pertinenza rispetto agli obiettivi 
didattici; tale legame emerge anche alla consultazione dei CV e delle pubblicazioni scientifiche dei 
docenti di ruolo attraverso i seguenti link:  
https://www.univpm.it/Entra/Docenti_1/Medicina_e_chirurgia_1  
La copertura di eventuali insegnamenti con contratti di docenza sarà finalizzata a selezionare 
professionalità di docenza adeguate ed altamente specializzate nei SSD secondo specifiche 
competenze culturali, linguistiche, scientifiche, cliniche e professionali.  
Allo scopo di promuovere la cooperazione accademica in ambito didattico-scientifico il corso si 
avvarrà anche degli accordi internazionali, stipulati dall’Ateneo dorico con università europee che 
extra europee (https://www.univpm.it/Entra/Internazionale/Partner_Internazionali). In tale 
ambito potranno essere previsti anche percorsi di tirocini all’estero. 
 
3.2 Dotazione di personale, strutture e servizi di supporto alla didattica (D.CDS.3.2) 
L’Ateneo e la Facoltà di Medicina e Chirurgia assicurano un efficace sostegno alle attività didattiche 
e dispongono di strutture e risorse che sono in grado di valorizzare e accompagnare con efficacia il 
lavoro svolto dal CdS, come indicato nella SUA nei quadri B4 e B5.  
Sono a disposizione del Corso, sia il personale amministrativo della Segreteria Studenti della Facoltà 
di Medicina e Chirurgia, che il personale amministrativo delle sedi dove trovano luogo i Corsi di 
Studio, ed in particolare, quello della Presidenza della Facoltà di Medicina e Chirurgia – area 
didattica (quale struttura di raccordo e coordinamento di tutti i corsi di laurea attivati). 
 
Specifici servizi mirati all'accoglienza, assistenza ed integrazione vengono offerti agli studenti 
diversamente abili iscritti per rendere più agevole ed accessibile il percorso scolastico. 
 
Per quanto riguarda l’apprendimento e/o approfondimento della lingua è a disposizione degli 
studenti il Centro di Supporto per l'Apprendimento delle Lingue (CSAL), struttura presso la quale gli 
Esperti linguistici forniscono consulenza per ottimizzare i percorsi di apprendimento linguistico, 
accompagnando gli studenti nella preparazione sia delle prove di lingua previste dal piano di studi 
sia nello studio necessario per conseguire le certificazioni linguistiche internazionali. 
 
Di seguito i link dove vengono descritti personale e attività degli uffici citati. 
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Segreterie_Studenti 
https://www.univpm.it/Entra/Percorsi/Personale/Amministrazione_Centrale/Unita_Coordinamen
to_Valorizzazione_Percorsi_Formativi_Orientamento 
C.S.A.L. | (univpm.it) 

 
Infrastrutture (Aule, Laboratori e Aule Informatiche, Sale Studio, Biblioteche – Quadro SUA -CdS 
B.4) 
Le strutture didattiche rese disponibili dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia, per il Corso già attivo 
presso la sede di Ancona, sono situate nei due plessi denominati Polo Eustachio e Polo Murri e negli 

https://www.univpm.it/Entra/Docenti_1/Medicina_e_chirurgia_1
https://www.univpm.it/Entra/Internazionale/Partner_Internazionali
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Segreterie_Studenti
https://www.univpm.it/Entra/Percorsi/Personale/Amministrazione_Centrale/Unita_Coordinamento_Valorizzazione_Percorsi_Formativi_Orientamento
https://www.univpm.it/Entra/Percorsi/Personale/Amministrazione_Centrale/Unita_Coordinamento_Valorizzazione_Percorsi_Formativi_Orientamento
https://www.csal.univpm.it/it


  All. 2 

9 
 

spazi che la Facoltà ha in fase di realizzazione e che saranno ultimati nel corso del prossimo anno 
(progetto presentato al Consiglio di Facoltà nella seduta del 9 luglio 2020). 
Tutte le aule didattiche sono dotate di almeno 1 videoproiettore, una lavagna a muro ed un pc.  
La numerosità della classe del CdL in Scienze Infermieristiche e Ostetriche ha a disposizione nel polo 
di Ancona un’aula, capace di ospitare l’intera biennalità del corso. 
 
Il nuovo Corso, che verrà istituito presso la sede di Fermo, avrà a disposizione gli stessi spazi che 
sono al momento già utilizzati anche dagli altri due Corsi di Laurea attivi presso tale sede 
(Infermieristica e Logopedia).  
  
Gli studenti saranno inoltre affiancati in tutto il percorso di studi anche dal personale del Centro di 
Ateneo di documentazione (CAD) oltre che da quello afferente alle strutture dipartimentali e 
cliniche presso cui sarà svolta l’attività di tirocinio. Di seguito i link dove vengono descritti personale 
e attività degli uffici citati. 
https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Segreterie_Studenti 
https://www.medicina.univpm.it/?q=node/267 
https://cad.univpm.it/SebinaOpac/.do 
 
La Segreteria Didattica del CdS sulla base dell’orario delle lezioni e degli esami di profitto, del 
numero di iscritti/prenotati, e tenendo conto delle eventuali criticità segnalate dai docenti ottimizza 
l’allocazione delle aule, cercando cioè di riorganizzare gli spostamenti delle lezioni nel rispetto della 
attività didattica programmata e consultabile dallo studente accedendo alla piattaforma Agenda 
Web: https://aule.univpm.it/AgendaWeb/ o, dal sito della Facoltà al link 
https://www.medicina.univpm.it/?q=orari-delle-lezioni 
 
Piattaforme e-learning 
Al fine di incentivare lo sviluppo di attività didattiche online, per superare i vincoli temporali e 
spaziali della didattica tradizionale e fare dello studente un soggetto attivo della propria formazione, 
viene messa a disposizione la piattaforma virtuale Moodle https://learn.univpm.it progettata 
dall’Ateneo per la gestione dei corsi dell’offerta formativa. Tutti gli utenti accreditati (studenti, 
docenti, personale T/A, assegnisti e dottorandi) possono accedere al sistema e usufruire delle 
diverse risorse ed attività presenti all'interno del corso cui sono iscritti (materiale di supporto del 
corso (presentazioni, video, file audio, etc.); quiz di verifica; chat per il ricevimento online; forum di 
discussione; news e comunicazioni per dialogare con i propri studenti in modo facile e veloce; 
compiti assegnati (es: relazioni, etc) 
 

Laboratori 
Presso tutte le sedi della Facoltà di Medicina e Chirurgia è assicurata la copertura Wi-Fi per i 
dispositivi mobili.  
Presso la sede di Fermo, gli studenti del nuovo corso di laurea avranno a disposizione tutti i 
laboratori al momento utilizzati anche dal Corso di Studio triennale in Infermieristica, che ha luogo 
presso tale sede. 
Durante tutto il percorso formativo, ai fini didattici viene autorizzato l'accesso ai laboratori di ricerca 
dipartimentali completamente attrezzati con tecnologie per la sperimentazione in vari campi.  
Nelle varie strutture l'accesso degli studenti ai laboratori avviene in presenza di personale docente 
e/o del personale tecnico strutturato. Lo stato di manutenzione, il controllo dei materiali di 
laboratorio e delle attrezzature ed il ripristino del materiale di consumo viene garantito dalle 
strutture dipartimentali cui afferiscono i docenti ed il personale tecnico. 

https://www.univpm.it/Entra/Servizi_agli_studenti/Segreterie_Studenti
https://www.medicina.univpm.it/?q=node/267
https://cad.univpm.it/SebinaOpac/.do
https://aule.univpm.it/AgendaWeb/
https://www.medicina.univpm.it/?q=orari-delle-lezioni
https://learn.univpm.it/
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Tutti i laboratori seguono un protocollo per la raccolta e lo smaltimento dei rifiuti tossici e/o 
pericolosi secondo le procedure messe a punto dal Servizio Salute e Sicurezza – Servizio Centrale di 
Prevenzione e Protezione di Ateneo nel rispetto della normativa vigente e risultano idonei a 
garantire un regolare e proficuo svolgimento delle attività seppur condivisi con altri corsi di studio. 

 

4 – MONITORAGGIO E REVISIONE DEL CDS  
 
4.1 Contributo dei docenti, degli studenti e delle parti interessate al riesame e miglioramento 
del CdS (D.CDS.4.1) 
 
Assicurazione Qualità (AQ) 
L'Università Politecnica delle Marche si è dotata dal 2007 di un Sistema di Gestione per la Qualità 
certificato ai sensi della norma internazionale UNI EN ISO 9001, sistema che ha fornito le basi per 
l'implementazione delle procedure AVA di Ateneo. 
Con Decreto Rettorale n. 544 del 19/04/2013, e successive modifiche, ai sensi del D. Lgs. 19/2012 e 
del documento ANVUR del Sistema di Autovalutazione, Valutazione e Accreditamento del sistema 
universitario italiano, è stato costituito il Presidio della Qualità di Ateneo (PQA). Esso opera in 
conformità alle Linee Guida ANVUR per l’accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio 
universitari, ai relativi decreti ministeriali e al Regolamento di funzionamento del PQA emanato con 
DR 117 del 09.02.2018. 
Per garantire una diffusione capillare dell'Assicurazione Qualità, il Presidio ha individuato all'interno 
dell'Ateneo una struttura di AQ composta da un docente Responsabile Qualità di Facoltà; da un 
componente del PQA; da un docente Responsabile Qualità per ciascun Dipartimento (per la didattica 
e la ricerca) e da un docente Responsabile Qualità per ciascun Corso di Studio (docente indicato nel 
gruppo di Riesame CdS e nella scheda SUA-CdS). 
Il Sistema AQ di Ateneo è esemplificato sul sito web al link 
 https://www.univpm.it/Entra/Ateneo/Assicurazione_qualita_1 
Allo stesso indirizzo sono visionabili i Documenti di sistema, e le procedure di AQ formulate dal PQA 
ai fini delle attività di autovalutazione dei CdS, in accordo con i requisiti AVA di ANVUR.  
Il docente Responsabile Qualità di Corso di Studio, nominato dal Presidente del CdS, promuove, 
guida, sorveglia e verifica l'efficacia delle attività di AQ all'interno del Corso di Studio, in sintonia col 
RQD/RQF e il Presidio Qualità di Ateneo;  collabora alla compilazione della scheda SUA-CdS;  
collabora, come membro del GR, alla stesura della Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) e dei 
Rapporti di Riesame Ciclici CdS; collabora come membro del GR, alla stesura della Relazione sullo 
stato del Sistema AQ; pianifica le azioni correttive scaturite dall’analisi della Scheda di Monitoraggio 
Annuale e dal Rapporto di Riesame di CdS, mediante gli strumenti messi a disposizione dal Sistema 
AQ; promuove qualsiasi altra iniziativa volta al miglioramento della didattica, avendo cura di darne 
adeguata evidenza nelle procedure di qualità; monitora, in collaborazione con il RQD/RQF, il 
corretto svolgimento delle attività didattiche e dei servizi di supporto, inclusi quelli erogati in 
modalità centralizzata; informa tempestivamente il Presidente CdS di qualunque problema 
riguardante il corretto svolgimento delle attività didattiche, anche il base alle segnalazioni degli 
studenti. 
In particolare, l’AQ a livello del Corso di Studio è garantita principalmente dalle figure che seguono, 
le cui funzioni sono dettagliate nella P.A.02 "Assicurazione Qualità della Formazione": il Presidente 
del Corso di Studio, il Consiglio del Corso di Studio, il Responsabile Qualità del Corso di Studio ed il 
Gruppo di Riesame. 
Il coordinamento tra i diversi insegnamenti (in presenza di corso integrato) è garantito dal 
coordinatore di corso integrato (C.I.): nominato dalla Facoltà nel rispetto dei criteri definiti nel 

https://www.univpm.it/Entra/Ateneo/Assicurazione_qualita_1


  All. 2 

11 
 

REGOLAMENTO DIDATTICO DEI CORSI DI STUDIO AFFERENTI ALLA FACOLTA' DI MEDICINA E 
CHIRURGIA – Titolo II – Attività formative - “Coordinatori corsi di insegnamento” 
La prima modalità di comunicazione di svolgimento degli insegnamenti è la presentazione del corso 
che annualmente viene organizzata per le matricole. La comunicazione delle modalità dello 
svolgimento degli insegnamenti e delle prove di valutazione viene garantita attraverso le 
informazioni contenute nelle schede di insegnamento pubblicate sulla piattaforma Syllabus, il 
calendario didattico e il calendario delle prove di valutazione pubblicati sul sito di Facoltà. Ciascun 
docente fornisce direttamente a lezione le informazioni sugli insegnamenti, sui metodi di 
accertamento e sulle prove di verifica, che sono pubblicate sulle schede di insegnamento e sul sito 
web.  
Il corso organizza annualmente una attività di verifica e monitoraggio del corso organizzando 
incontri con le parti sociali. Durante la consultazione viene verificata la validità del percorso 
formativo rispetto le esigenze di formazione, vengono fornite/aggiornate le indicazioni sugli 
orientamenti del mondo del lavoro e delle attività produttive in generale e presentate eventuali 
proposte e azioni di miglioramento riguardo l'adeguamento degli obiettivi formativi. 
 
 
4.2 Interventi di revisione dei percorsi formativi (D.CDS.4.2) 
La revisione del progetto formativo si basa innanzitutto sul monitoraggio dell’andamento del corso, 
che dal prossimo anno avverrà formalmente durante le sedute del Consiglio di Corso di studi 
interpoli, ove verranno discusse le eventuali criticità riscontrate dai docenti e discenti, presentate 
le elaborazioni prodotte dal Presidio di Qualità in merito alla valutazione sulla didattica e progettate 
le eventuali azioni di miglioramento. Al termine dell’anno accademico, il Consiglio del CdS acquisisce 
il parere, le indicazioni e le proposte della Commissione Paritetica Docenti Studenti di Facoltà e le 
raccomandazioni del Nucleo di Valutazione e aggiorna, dove necessario, gli obiettivi formativi e 
l'ordinamento didattico. 
 
 
 
 

 



Corso di Laurea Magistrale in
SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE (LM/SNT1)

Descrizione del Percorso di Formazione
 A.A. 2023/24

Le attività formative (insegnamenti, laboratori, tirocinio, prova finale) sono misurate in crediti che documentano l'impegno dello 
studente nello svolgimento dell'attività stessa. Ogni credito corrisponde a 25 ore di impegno complessivo per lo studente, tra 
partecipazione alle attività didattiche e studio personale. Nel piano delle attività formative di ogni singolo corso di studi, 
riportato di seguito e visibile sul sito della Facoltà di Medicina e Chirurgia – Offerta Formativa (www.med.univpm.it), è indicato 
il numero dei crediti attribuiti ad ogni singola attività. 

Il Corso di Laurea Magistrale, di durata biennale, è organizzato in tre tipologie di attività formative: attività di base; attività 
caratterizzanti; attività affini o integrative. Gli insegnamenti rientranti nelle predette attività vengono offerti attraverso lezioni 
ex cathedra. A questi si aggiunge, quale attività a scelta dello studente, una vasta gamma di corsi monografici e forum su temi 
inerenti le materie trattate. 

Tra le altre attività è inoltre ricompresa la conoscenza di una lingua straniera e l’acquisizione di abilità informatiche e relazionali. 

Le lezioni e le attività di laboratorio si svolgono nella sede della Facoltà di Medicina e Chirurgia. L’attività di tirocinio, finalizzata 
all’acquisizione di esperienze di coordinamento, manageriali e direzionali viene effettuata nelle strutture convenzionate 
ricomprese nella rete formativa sotto la supervisione di personale della professione individuato come guida di tirocinio. Tutta 
l’attività formativa pratica e di tirocinio clinico è coordinata da un Direttore nominato dalla Facoltà tra i docenti della 
professione in possesso della massima formazione



1° anno - I semestre

CORSO INTEGRATO Codice C.I. MODULI DIDATTICI Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO
CFU
a.d.

CFU
C.I.

DIRITTO DEL LAVORO W001466 IUS/07 B Scienze del management sanitario 2

ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO W001467 IUS/09 B Scienze giuridiche ed economiche 3

SOCIOLOGIA DEI PROCESSI  ECONOMICI E DEL LAVORO W001468 SPS/09 B Scienze del management sanitario 2

PROGRAMMAZIONE SANITARIA W001395 MED/42 B Scienze del management sanitario 2

SANITA' PUBBLICA W001396 MED/42 B Statistica ed epidemiologia 2

EBM E METODOLOGIA DELLA RICERCA W001398 MED/09 B Scienze biologiche, mediche e chirurgiche 2

SISTEMI DI ELABORAZIONI DELLE INFORMAZIONI W001399 ING-INF/05 B Scienze informatiche applicate alla gestione sanitaria 3

STATISTICA MEDICA W001400 MED/01 B Scienze propedeutiche 2

FISIOPATOLOGIA GENERALE W001401 MED/04 B Scienze biomediche 2

20

1° anno - II semestre

CORSO INTEGRATO Codice C.I. MODULI DIDATTICI Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO
CFU
a.d.

CFU
C.I.

MEDICINA DEL LAVORO MM18 MED/44 B Scienze della prevenzione e servizi sanitari 2

METODOLOGIA DI INTERVENTO INFERMIERISTICO NELLE COMUNITA' MM19 MED/45 B Scienze infermieristiche 2

METODOLOGIA DI INTERVENTO OSTETRICO NELLE COMUNITA' MM20 MED/47 B Scienze ostetriche 2

PSICOLOGIA GENERALE W002262 M-PSI/01 B Scienze umane e psicopedagogiche 2

STORIA DELLA MEDICINA W001217 MED/02 C Attività formative affini o integrative 2

PEDAGOGIA SPERIMENTALE E SANITARIA W001218 M-PED/03 B Scienze umane e psicopedagogiche 2

PSICOLOGIA DELL'APPRENDIMENTO W001219 M-PSI/04 B Dimensioni antropologiche pedagogiche e psicologiche 2

PROGRESSI IN MEDICINA INTERNA MM23 MED/09 B Primo soccorso 2

PSICHIATRIA MM24 MED/25 B Scienze biologiche, mediche e chirurgiche 2

SCIENZE TECNICHE MEDICHE ED APPLICATE MM25 MED/50 B Scienze della prevenzione e servizi sanitari 2

PROGRESSI IN ANESTESIOLOGIA MM26 MED/41 B Primo soccorso 2

MT505 MED/43 AAF Altre attività quali l'informatica, laboratori ecc; 1 1

23

MTT020 MED/45 B 15

3

RIEPILOGO CREDITI 1° ANNO B C AAF
Didattica frontale 40 2

Altre attività formative
     a scelta dello studente (ADE) 3
     per la prova finale e la lingua straniera

          per la prova finale

          Ulteriori conoscenze linguistiche

      altre attività

          Altre attività (informatica, seminari) 1

          Laboratori professionali B = Caratterizzante
Tirocinio          15 C = Affini
Totale Crediti       AAF = Altre attività formative 

ASSISTENZA IN COMUNITA'

Proposta modifiche Piano di studi CLM in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 
studenti immatricolati nell'a.a. 2023/2024 - I ANNO (Codice CdS: MM03-11-23)

DIRITTO SANITARIO, PROGRAMMAZIONE ED 
ECONOMIA SANITARIA

W001465 7

W002261

4

TOTALE I SEMESTRE

PROMOZIONE DELLA SALUTE W001394

W001397 9METODOLOGIA DELLA RICERCA

8

SCIENZE UMANE E PSICOPEDAGOGICHE W001216 6

MM22PRATICA SANITARIA IN MEDICINA

61

TIROCINIO - PRIMO ANNO Tirocinio nei SSD di riferimento della classe

8

INSERIMENTO DI DUE SEMINARI DI PREPARAZIONE AL TIROCINIO: 1 COME IMPLEMENTARE LE EVIDENZE NELLA PRATICA CLINICA  2 GESTIONE DEL BUDGET E/O ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE UMANE E MATERIALI *

ATTIVITA' DIDATTICA ELETTIVA PRIMO ANNO

TOTALE II SEMESTRE

SEMINARIO - MEDICINA LEGALE

Preparato da Presidenza 28/11/2022 Pagina 2



2° anno - I semestre

CORSO INTEGRATO Codice C.I. MODULI DIDATTICI Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO
CFU
a.d.

CFU
C.I.

IGIENE E SANITA' PUBBLICA - ORGANIZZAZIONE SANITARIA MM28 MED/42 B Scienze del management sanitario 2

RICERCA APPLICATA AI MODELLI ORGANIZZATIVI E ASSISTENZIALI E MANAGEMENT INFERMIERISTICO MM29 MED/45 B Scienze infermieristiche 2

RICERCA APPLICATA AI MODELLI ORGANIZZATIVI E ASSISTENZIALI E MANAGEMENT OSTETRICO MM30 MED/47 B Scienze ostetriche 2

METODOLOGIE DIDATTICHE E TUTORIALI APPLICATE MM31 MED/45 B Scienze infermieristiche 3

GESTIONE DEI SISTEMI DI FORMAZIONE NELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE MM32 MED/47 B Scienze ostetriche 3

INGLESE SCIENTIFICO MM34 L-LIN/12 AAF
Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma 5, lettera c) -
Ulteriori conoscenze linguistiche

4

INFORMATICA MM35 INF/01 AAF Altre attività quali l'informatica, laboratori ecc; 2

18

2° anno - II semestre

CORSO INTEGRATO Codice C.I. MODULI DIDATTICI Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO
CFU
a.d.

CFU
C.I.

PROGRESSI IN CHIRURGIA GENERALE W001225 MED/18 B Scienze biologiche, mediche e chirurgiche 2

PRESA IN CARICO DEL PAZIENTE ONCOLOGICO W001226 MED/06 B Scienze biologiche, mediche e chirurgiche 2

DIETETICA, ALIMENTAZIONE E NUTRIZIONE CLINICA W001227 MED/12 B Scienze biologiche, mediche e chirurgiche 2

PROGRESSI IN OSTETRICIA MM41 MED/40 B Scienze biologiche, mediche e chirurgiche 2

PROGRESSI IN PEDIATRIA MM42 MED/38 B Scienze biologiche, mediche e chirurgiche 2

SCIENZE ASSISTENZIALI INFERMIERISTICHE E PEDIATRICHE BASATE SULL'EVIDENZA MM43 MED/45 B Scienze Infermieristiche pediatriche 3

SCIENZE ASSISTENZIALI OSTETRICHE E PEDIATRICHE BASATE SULL'EVIDENZA MM44 MED/47 B Scienze Infermieristiche pediatriche 3

MTL011 MED/45 AAF Altre attività quali l'informatica, laboratori ecc; 1 1

MTL024 MED/47 AAF Altre attività quali l'informatica, laboratori ecc; 1 1

18

MTT021 MED/45 B 15

MT506 PROFIN_S AAF 5

3

RIEPILOGO CREDITI 2° ANNO B C AAF
Didattica frontale 28

Altre attività formative
     a scelta dello studente (ADE) 3
     per la prova finale e la lingua straniera

          per la prova finale 5
          Ulteriori conoscenze linguistiche 4

      altre attività

          Altre attività (informatica, seminari) 2

          Laboratori professionali 2 B = Caratterizzante
Tirocinio          15 C = Affini
Totale Crediti       AAF = Altre attività formative 

INSERIMENTO DI UN SEMINARIO DI PREPARAZIONE AL TIROCINIO: RAPPORTO CON LE DIREZIONI GENERALI LE RAPPRESENTANZE SINDACALI E GLI ORDINI

59

Piano di studi CLM in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 
studenti immatricolati nell'a.a. 2022/2023 - II ANNO (Codice CdS: MM03-11-23)

MM33

MM27

PRATICA SANITARIA IN CHIRURGIA W001224

PRATICA SANITARIA NELL'AREA MATERNO-
INFANTILE

MM40

TIROCINIO - SECONDO ANNO

6

12

6

LABORATORIO PROFESSIONALE

LABORATORIO - SECONDO ANNO

10

MANAGEMENT SANITARIO E METODOLOGIE 
DIDATTICHE

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma 5, lettera c) - 
Per la prova finale

INGLESE E INFORMATICA

ATTIVITA' DIDATTICA ELETTIVA SECONDO ANNO

PROVA FINALE

TOTALE I SEMESTRE

TOTALE II SEMESTRE

Tirocinio nei SSD di riferimento della classe

3
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Allegato n. 4 – Delibera del Consiglio di Facoltà del 24/11/2022 

 

Scheda di pre-valutazione CdS di nuova istituzione a.a. 2023/2024 
Corso di Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche e ostetriche (LM/SNT1) 
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1 Informazioni generali sul Corso di Studi 
Sezione informativa 

Denominazione corso in italiano Scienze infermieristiche e ostetriche  

Denominazione corso in inglese Nursing and Midwifery Sciences 

Classe LM/SNT1 - Scienze infermieristiche e ostetriche 

Struttura didattica proponente SCIENZE CLINICHE E MOLECOLARI 

altre strutture didattiche coinvolte 

MEDICINA SPERIMENTALE E CLINICA 

SCIENZE BIOMEDICHE E SANITA' PUBBLICA 

SCIENZE CLINICHE SPECIALISTICHE ED ODONTOSTOMATOLOGICHE 

Natura della proposta Replica 

Altri corsi nella stessa classe  

Note  

 

Di seguito vengono illustrati i requisiti di cui agli allegati A e C (Requisito 3 – R3) del DM 1154/2021. 

2 Requisiti di accreditamento iniziale – Allegato A al DM 1154/2021 

A) Requisiti di trasparenza 
Ai fini dell’accreditamento iniziale, è verificata nella banca dati SUA – CdS la corretta compilazione di tutti i campi in essa previsti secondo lo schema e i termini stabiliti nel decreto di 
cui all’articolo 9 comma 2, rispettivamente per la Sezione “Amministrazione” e la Sezione “Qualità”. 

NOTA: Per le informazioni su Ateneo, Dipartimento, Corsi di studio, insegnamenti e altre informazioni generali per gli studenti si fa riferimento alla scheda SUA-CdS, compatibilmente 
con la tempistica prevista per la chiusura delle relative procedure. Altre informazioni più specifiche sono rese disponibili nel sito di Ateneo, Facoltà e CdS. 

 

B) Requisiti di docenza Risposte e documentazione di riferimento 
In base al DM 1154/2021, ai fini della verifica del possesso del requisito di docenza per l’accreditamento iniziale e periodico dei 
corsi di studio, si fa riferimento ai seguenti numeri minimi dei docenti di riferimento calcolati con riferimento al quadro Didattica 
erogata della SUA nell’anno accademico in corso di svolgimento per i corsi già accreditati che hanno completato almeno un ciclo 
completo di studi e tenuto conto del quadro della Didattica programmata per gli eventuali corsi di nuova istituzione. 

Corsi con modalità di erogazione convenzionale o mista  

CORSI N. docenti Di cui professori a tempo indet. (almeno) 

Laurea 9 5 

Laurea magistrale 6 4 

tipo corso Laurea Magistrale 
n. Docenti 3 
di cui professori a tempo indeterminato 1 
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Laurea magistrale a C.U. 5 anni 15 8 

Laurea magistrale a C.U. 6 anni 18 10 

 

Corsi delle Professioni sanitarie, Corsi di laurea a orientamento professionale (compresi quelli 

sperimentali di cui all’art. 8, c. 2 e quelli delle nuove classi L-P01, L-P02, L-P03), Corsi di laurea 

magistrale a ciclo unico in Scienze della Formazione Primaria, Corsi di Laurea magistrale a ciclo unico in 

Conservazione e Restauro dei beni culturali 
CORSI N. docenti Di cui professori a tempo indet. 

(almeno) 
Figure specialistiche aggiuntive* 

Laurea 4 2 5 

Laurea magistrale 3 1 3 

Laurea magistrale a C.U. 10 5 5 

* con il termine figure specialistiche di settore si fa riferimento alla docenza di ruolo o a contratto affidata a figure con specifica 
professionalità e competenza secondo quanto definito dall’ANVUR e impiegate prevalentemente nelle attività formative 
caratterizzanti, di tirocinio, e laboratoriali. 

I docenti delle classi L-P01, L-P02, L-P03 possono essere utilizzati anche per le attività di cui all’art. 3, comma 2, del D.M. 
n. 446/2020.  
Note: per quanto riguarda i docenti di riferimento sono stati previsti 3 docenti di cui 1 professori, 1 ricercatore e 1 docente a contratto (che sarà nominato 
successivamente) 

 

C) Limiti alla parcellizzazione delle attività didattiche e alla 
diversificazione dei CdS 

Risposte e documentazione di riferimento 

Nel CdS sono presenti Attività di base e caratterizzanti con meno di 6 crediti (limite non applicabile per le 
discipline sanitarie)? 
N.B. per le attività caratterizzanti il limite minimo resta comunque 5 CFU  

 

Se Sì, è presente la delibera dell’organo di Ateneo competente?  
Se sono presenti più CdS nella medesima classe o gruppi affini sono condivise le stesse Attività Formative di 
base/caratterizzanti per minimo 60 CFU? 

 

Se sono presenti più CdS nella medesima classe o gruppi affini è garantita la differenziazione per almeno 40 
(lauree)/30 (lauree magistrali) CFU? 

 

Sono presenti corsi integrati? SI 
se si sono differenziate per tipologia di attività (TAF) o per settore scientifico disciplinare (SSD)? (co. 4 art. 15 Regolamento Didattico di Ateneo) SI 

Dalla documentazione (Verbali Dipartimento, Facoltà, CP, Scheda SUA-CdS) emerge: 
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D) Risorse strutturali 
Nel sito web (Aule sede di Fermo | Facoltà di Medicina e Chirurgia (univpm.it)) sono indicate le risorse strutturali a disposizione per ogni corso di studi 
afferente alla struttura. 

Il nuovo Corso, che verrà istituito presso la sede di Fermo, avrà a disposizione tutti gli spazi che sono al momento già impiegati da parte degli altri 
due Corsi di Laurea attivi presso tale sede (Infermieristica e Logopedia).  

 

E) Requisiti per l'assicurazione della qualità Risposte e documentazione di riferimento 

Presenza sistema AQ (Presenza documentata delle attività di Assicurazione della Qualità per il Corso di Studio: 
ciascuna Sede e ciascun Corso di Studio devono dimostrare la presenza del sistema di AQ). 

Nella sezione D della Scheda SUA-CdS vengono descritte le strutture 
organizzative e le responsabilità per garantire l'AQ a livello di Ateneo e 
del CdS. si fa inoltre riferimento al Link: 
http://www.univpm.it/Entra/Responsabili_della_Assicurazione_Qualita#A1 

Rilevazione opinione studenti-laureandi-laureati (Per ogni Corso di Studio dovranno essere somministrate, 
secondo le modalità previste dall’ANVUR, le schede di rilevazione dell’opinione degli studenti, dei laureandi e dei 
laureati sulle attività di formazione e relativi servizi). 

La rilevazione della valutazione nel punto 4.2 “Interventi di revisione dei 
percorsi formativi” del Documento di Progettazione 

Compilazione scheda SUA (Ogni Corso di Studio dovrà debitamente compilare la SUA-CdS entro i termini 
stabiliti). 

La compilazione della scheda SUA viene richiamata nel Documento di 
progettazione punto 4. 1 “Contributo dei docenti, degli studenti e delle 
parti interessate al riesame e miglioramento del CdS” dove viene 
illustrata la parte relativa alla Assicurazione Qualità (AQ) 

Redazione rapporto di riesame CdS (Ogni Corso di Studio dovrà redigere e deliberare il Rapporto di Riesame 
entro i termini stabiliti). 

La compilazione del documento di riesame viene richiamata nel 
Documento di progettazione punto 4. 1 “Contributo dei docenti, degli 
studenti e delle parti interessate al riesame e miglioramento del CdS)” 
dove viene illustrata la parte relativa all’Assicurazione Qualità (AQ) e 
indirettamente ai punti 4.2 “Interventi di revisione dei percorsi 
formativi” 

NOTE 

 
 

F) Sostenibilità Risposte e documentazione di riferimento 

Sostenibilità economico-finanziaria 
(a cura dell’Ufficio di supporto) 
 
N.B. tale sezione verrà compilata da parte della struttura di supporto al NdV 

Il valore dell’Indicatore di Sostenibilità Economico-Finanziaria (ISEF) 
di cui alla tabella 1 del D.M. ……….. anno 2022 risulta pari a ……, 
l’indice di indebitamento sia pari a 0 
l’indicatore di spese per il personale in rapporto alle entrate FFO e 
contributi studenteschi è pari a …. 
Documentazione di riferimento: 
(MUR, D.M. di assegnazione dei punti organico 2022 - tabelle allegate). 

Regole dimensionali relative agli studenti 
L'analisi riguarda il rispetto della numerosità massima in rapporto al numero dei docenti e in particolare: 

Relativamente sia al punto a) che al punto b), come emerge dalla 
SUA-CdS (numerosità prevista di 75 studenti totali sulle due 

https://www.medicina.univpm.it/?q=aule-sede-di-fermo
http://www.univpm.it/Entra/Responsabili_della_Assicurazione_Qualita#A1
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F) Sostenibilità Risposte e documentazione di riferimento 
a) rispetto dei requisiti minimi di docenza; 
b) inserimento della numerosità massima della classe come numero programmato nel quadro “Sedi 
del corso” della sezione “Amministrazione”. 

sedi) i requisiti risultano rispettati. 
Scheda SUA-CdS CdLM In Scienze Infermieristiche e Ostetriche 

Documentazione di riferimento attestante il mantenimento della 
sostenibilità anche nel caso di eventi non prevedibili 
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3 VALUTAZIONE DELLA QUALITÀ DEI CORSI DI STUDIO 
In questo ambito si valuta la capacità dell’Ateneo di avere una chiara visione complessiva della programmazione e dell'articolazione dell'offerta formativa, 
anche in relazione al contesto di riferimento nazionale e internazionale (cfr. Ambito D all. C DM 1154/2021). 
Con riferimento ai requisiti di cui all’Allegato C al DM 1154/2021, l’analisi si concentra in particolare sugli ambiti di valutazione declinati nelle Linee Guida 
ANVUR in specifici indicatori e punti di attenzione.  
Si rinvia inoltre alle Linee Guida e la Procedura di valutazione relative ai corsi di nuova istituzione per l’a.a. 2022/2023 (quelle relative all’a.a. 2023/24 
sono ancora in corso di definizione da parte dell’ANVUR - vedi link: https://www.anvur.it/attivita/ava/accreditamento-iniziale/linee-guida-per-
laccreditamento-iniziale/ ) 
La presente analisi viene svolta adottando come riferimento le “Linee Guida ANVUR per la progettazione in qualità dei corsi di studio di nuova istituzione 
ed il “Protocollo ANVUR di valutazione Corsi di Studio Convenzionali di nuova attivazione” 
 

DOMANDE SPECIFICHE 
STATO DELL’ARTE 

SI/ NO 

SE SÌ, PRECISARE DOVE E QUALI 
Riportare documentazione di riferimento (es. Documento di 

progettazione, quadri Scheda SUA CdS) 

Prevalutazione  
a cura del NdV 

È presente un documento di progettazione coerente con le Linee Guida 
ANVUR per la progettazione in qualità dei Corsi di Studio di nuova 
istituzione? 

SI Documento di Progettazione allegato alla Delibera del 
Consiglio di Facoltà del 24/11/2022.  

 

È documentata l’analisi di eventuali corsi (convenzionali e/o telematici) 
della stessa classe di laurea o di classe simile già attivi nell’Ateneo o in 
Atenei della regione o regioni limitrofe? 

SI Documento di Progettazione al punto 1.1 “Progettazione 
del CdS e consultazione delle parti interessate”, nel 
paragrafo Organizzazione del Percorso formativo    

 

È stata fatta un’analisi degli sbocchi occupazionali che giustifichi 
l’istituzione del nuovo Corso? 

SI L’analisi degli sbocchi occupazionali è presente nel 
documento di Progettazione punto 2.1 “Orientamento, 
tutorato e accompagnamento al lavoro”, paragrafo “Sbocchi 
occupazionali” 

 

Sono stati considerati studi di settore pertinenti con il progetto culturale e 
professionale del Corso, con riferimento al livello regionale, nazionale, 
internazionale interessato? 

SI È stata considerata in particolare la richiesta avanzata dalla 
Regione Marche relativamente al rafforzamento del sistema 
sanitario formativo nella provincia di Fermo, punto 1.1 
“Progettazione del CdS e consultazione delle parti 
interessate” 

 

Le motivazioni per attivare il CdS giustificano tale decisione? SI Nel Documento di Progettazione al paragrafo “Premesse e 
motivazioni che hanno portato alla progettazione del corso”   

 

https://www.anvur.it/attivita/ava/accreditamento-iniziale/linee-guida-per-laccreditamento-iniziale/
https://www.anvur.it/attivita/ava/accreditamento-iniziale/linee-guida-per-laccreditamento-iniziale/
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3.1 PROFILI CULTURALI E PROFESSIONALE E ARCHITETTURA DEL CDS  
AMBITO D punto (i) la progettazione e l’aggiornamento dei corsi di studio, tenendo conto delle necessità di sviluppo espresse dalla società e dal contesto di 

riferimento anche in relazione agli obiettivi di internazionalizzazione e alle diverse modalità di erogazione della didattica (in presenza, a distanza o di tipo misto) 

Verificare la coerenza con l’Ambito di Valutazione D di cui all’allegato C del DM 1154/2021 e con le Linee Guida ANVUR per l’Accreditamento Periodico delle 

Sedi e dei Corsi di Studio universitari (10/08/2017). 

Accertare che siano chiaramente definiti i profili culturali e professionali della figura che il CdS intende formare e che siano proposte attività formative con 

essi coerenti. 

Riferimenti R3A1: (Documento di Progettazione, - Rapporto Almalaurea 2020 - schede SUA-CDS: quadri A1a, A1b) - Cfr. anche LG del 9/09/2020 Cap.1 Premesse 

alla progettazione del CdS e consultazione con le parti interessate (R3.A.1) 

Riferimenti R3A2-3-4 (Documento di Progettazione, - Rapporto Almalaurea 2020 - schede SUA-CDS: quadri A2a, A2b, A4a, A4b. A4.c, B1.a). Cfr. anche LG del 

9/09/2020 cap. 1.2 - Il progetto formativo 

DOMANDE SPECIFICHE 
STATO DELL’ARTE 

SI/ NO 

SE SÌ, PRECISARE DOVE E QUALI 
Riportare documentazione di riferimento (es. Documento di 

progettazione, quadri Scheda SUA CdS) 

Prevalutazione  
a cura del NdV 

I portatori di interesse consultati sono coerenti con il progetto culturale e 
professionale del Corso proposto e sono adeguati per numerosità e 
rappresentatività? 

SI Nel Documento di Progettazione sono indicati tutti i portatori di 
interesse consultati (Ordine degli Infermieri e delle Ostetriche), 
Regione Marche, studenti e componente docente) 

 

Sono stati effettivamente coinvolti nella progettazione del Corso? NO Il corso, essendo una replica, è stato progettato e pensato per 
incrementare le figure esperte in tale professionalità nell’ambito 
del territorio regionale. Punto 1.1 Progettazione del CdS e 
consultazione parti interessare  

 

Per i CdS ad orientamento professionale, di cui all’art. 8 del D.M. 
1154/2021, sono previste misure adeguate (es. convenzioni con aziende, 
tirocini) ai fini dell'attuazione del progetto formativo? 

   

Gli obiettivi individuati sono coerenti con le esigenze culturali, scientifiche, 
sociali e professionali rilevate attraverso le analisi e le consultazioni 
preliminarmente condotte? 
Il progetto culturale e professionale del Corso è coerente con le 
motivazioni e gli obiettivi individuati? 

SI La parte descrittiva degli obiettivi e le loro motivazioni sono 
illustrate nel documento di progettazione nella parte 1.2 –Il 
Progetto formativo   

 

II.2 I profili culturali e professionali e le funzioni e competenze ad essi 
associate sono chiaramente definiti e sono coerenti con il progetto 
culturale e professionale del Corso proposto? 
Profili, funzioni e competenze definiti sono coerenti tra loro? 

SI Nel Documento di progettazione nell’ambito della Parte 1.2 –Il 
progetto formativo  

 

II.3 Il percorso formativo è descritto chiaramente e risulta coerente, anche 
in termini di percorsi flessibili, con i profili culturali e professionali in uscita 
e le competenze ad esso associate? 

SI Nel Documento di progettazione nell’ambito della Parte 1.2 –Il 
progetto formativo  

 

II.4 I risultati di apprendimento attesi sono chiaramente definiti e sono 
coerenti con i profili culturali e professionali? 

SI Nel Documento di progettazione nell’ambito della Parte 1.2 –Il 
progetto formativo  

 

II.5 Le prove di verifica degli apprendimenti (esami di profitto e prova SI Nel Documento di progettazione, nell’ambito della Parte 1.2 –Il  
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DOMANDE SPECIFICHE 
STATO DELL’ARTE 

SI/ NO 

SE SÌ, PRECISARE DOVE E QUALI 
Riportare documentazione di riferimento (es. Documento di 

progettazione, quadri Scheda SUA CdS) 

Prevalutazione  
a cura del NdV 

finale) sono adeguatamente descritte, coerenti con gli obiettivi formativi 
del Corso e facilmente comprensibili? 

progetto formativo sono illustrate le modalità delle prove di 
verifica “Prove di valutazione e di profitto” e “Prova finale” 

 

Note e Osservazioni  
(Profili culturali e professionale e architettura del CdS) 

Nucleo di Valutazione: CONSIDERAZIONI DI SINTESI SULL'OBIETTIVO 
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3.2 L’ESPERIENZA DELLO STUDENTE  
AMBITO D (iii) l’attenzione dei Corsi di Studio agli studenti, attraverso la programmazione e l’attuazione di attività efficaci di orientamento in ingresso, in itinere 

e in uscita, di modalità chiare e trasparenti per l’ammissione ai diversi corsi di studio, di gestione delle carriere e di tutoraggio. 

Verifica di coerenza con l’Ambito di Valutazione D di cui all’allegato C del DM 1154/2021 e con le Linee Guida ANVUR per l’Accreditamento Periodico delle 

Sedi e dei Corsi di Studio universitari (10/08/2017). 

Accertare che il CdS promuova una didattica centrata sullo studente, incoraggi l'utilizzo di metodologie aggiornate e flessibili e accerti correttamente le 

competenze acquisite 

 

Riferimenti: Documento di Progettazione, - Rapporto Almalaurea 2020 - schede SUA-CDS: quadri A2a, A2b, A4a, A4b. A4.c, B1.a) - Cfr. anche LG del 9/09/2020 

Cap.1 2 – L’erogazione del Corso di Studio e l’esperienza dello studente (R3.B.1 – B2 – B3 – B4 – B.5) 

DOMANDE SPECIFICHE 
STATO DELL’ARTE 

SI/ NO 

SE SÌ, PRECISARE DOVE E QUALI 
Riportare documentazione di riferimento (es. Documento di 

progettazione, quadri Scheda SUA CdS) 

Prevalutazione  
a cura del NdV 

Solo per i CdS triennali o Magistrali a Ciclo Unico. 
Sono definite le conoscenze richieste in ingresso?  
Sono descritte chiaramente le modalità di recupero delle eventuali carenze (OFA)? 

   

Solo per i CdS Magistrali:  
Sono definiti chiaramente i requisiti d’accesso? 
Sono indicate le modalità di verifica di tali requisiti (es. per studenti provenienti da 
corsi di ambiti disciplinari diversi o da altri Atenei)? 

SI Nel documento di progettazione al punto 2.2 - Conoscenze 
richieste in ingresso e recupero delle carenze 

 

Sono chiaramente descritte le attività di orientamento (in ingresso, in itinere e in 
uscita) che favoriscono le scelte consapevoli degli studenti? 
È previsto un adeguato servizio di tutorato in itinere? 

SI Le attività di orientamento sono descritte nel documento di 
progettazione al punto 1.2 –Orientamento, tutorato e 
accompagnamento al lavoro  

 

Sono previsti (a livello di Ateneo e/o per il CdS proposto) percorsi didattici e 
iniziative di supporto (es. tutorati di sostegno, percorsi dedicati a studenti 
particolarmente meritevoli e motivati) per favorire la partecipazione di diverse 
tipologie di studenti (es. studenti stranieri, studenti con esigenze specifiche, come 
studenti lavoratori, diversamente abili, con figli piccoli, studenti atleti, ...)? 

SI Le attività di tutorato sono descritte nel documento di 
progettazione al punto 1.2 –Orientamento, tutorato e 
accompagnamento al lavoro   

 

Il CdS favorisce (tramite iniziative di Ateneo e/o specifiche del CdS proposto) 
un'esperienza di apprendimento internazionale (es. accordi di cooperazione con 
Atenei stranieri per la progettazione congiunta del CdS, sostegno alla mobilità degli 
studenti in uscita, supporto agli studenti stranieri, erogazione del Corso in lingua 
straniera, presenza nella faculty del Corso di docenti stranieri)? 
Se il Corso è dichiarato a carattere internazionale, sono previste iniziative e 
strumenti adeguati per favorire una dimensione internazionale della didattica? 

SI L’apprendimento internazionale viene descritto nel 
documento di progettazione al punto 2.4 –
Internazionalizzazione della didattica  
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Note e Osservazioni  
(L’esperienza dello studente) 

Nucleo di Valutazione: CONSIDERAZIONI DI SINTESI SULL'OBIETTIVO 
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3.3 RISORSE DEL CDS  
AMBITO D punto (ii) lo sviluppo di un’offerta formativa dei Corsi di Studio coerente con la docenza e le risorse logistiche, infrastrutturali, didattiche e di ricerca 

possedute, Accertare che il CdS disponga di una dotazione di personale docente, di personale tecnico- amministrativo e di strutture adatte alle esigenze 

didattiche (N.B: Si valuta anche il sistema di gestione delle risorse e dei servizi a supporto della didattica e degli studenti). 

Verifica di coerenza con l’Ambito di Valutazione D di cui all’allegato C del DM 1154/2021 e con le Linee Guida ANVUR per l’Accreditamento Periodico delle 

Sedi e dei Corsi di Studio universitari (10/08/2017). 

Accertare che il CdS disponga di un’adeguata dotazione di personale docente e tecnico-amministrativo, usufruisca di strutture adatte alle esigenze didattiche 

e offra servizi funzionali e accessibili agli studenti 

Riferimenti R3.C.1: - Documento di Progettazione, - Scheda SUA-CDS: quadro B3 e sezione didattica erogata. 

Riferimenti R3.C.2 - Documento di progettazione - scheda SUA-CDS Quadro B4 e B5 (dove vengono, o dovrebbero essere, riportati i riferimenti alle strutture disponibili). 

Cfr. anche LG del 9/09/2020 Cap. 3 – Le risorse del CdS (R3.C.1 – C2) 

DOMANDE SPECIFICHE 
STATO 

DELL’ARTE 
SI/ NO 

SE SÌ, PRECISARE DOVE E QUALI 
Riportare documentazione di riferimento (es. Documento di 

progettazione, quadri Scheda SUA CdS) 

Prevalutazione  
a cura del NdV 

La dotazione di personale docente è adeguata (numericamente e per composizione in 
termini di ruolo e di SSD) al progetto formativo e coerente con i requisiti di docenza di 
cui all’All. A. punto b del D.M 1154/2021? 
Se il CdS ha presentato un Piano di raggiungimento della dotazione di personale 
docente questo è adeguato per numerosità (All. A DM 1154/2021), ruolo e 
qualificazione scientifica (verificata attraverso il SSD della posizione da bandire e la sua 
corrispondenza a livello di macro settore concorsuale, con la didattica programmata) 
ad assicurare il reclutamento di docenti in grado di garantire la piena sostenibilità 
quantitativa e qualitativa del CdS? 
È prevista la graduale presa di servizio dei docenti di riferimento (numericamente e per 
composizione in termini di ruolo e di SSD) in stretta relazione al numero di anni di 
corso da attivare e al percorso formativo previsto (in coerenza con l’allegato A del DM 
1154/2021)? 

SI 
 
 
 
 
NO 
 
 
 
SI 

La dotazione di personale risulta adeguata. Il 
raggiungimento dei requisiti di docenza è stato verificato 
dalla Facoltà ed è dimostrata nella scheda SUA attraverso il 
raggiungimento del requisito quantitativo (3 docenti) e 
qualitativo (di cui 1 professori) 

 

È presente un’organizzazione del personale tecnico-amministrativo e dei servizi a 
supporto delle attività richieste dal CdS (ivi comprese quelle a supporto della didattica 
a distanza) adeguata alla numerosità di studenti prevista? 

SI La dotazione del personale messa a disposizione del corso è 
illustrata al punto 3.2 Dotazione di personale, strutture e 
servizi di supporto alla didattica  

 

Le strutture (aule, aule informatiche, laboratori, biblioteche, spazi studio, attrezzature, 
ivi comprese quelle per la didattica a distanza) messe a disposizione del CdS sono 
adeguate al progetto formativo e alla numerosità di studenti prevista? 

SI Le strutture messe a disposizione del corso sono illustrate al 
punto 3.2 Dotazione di personale, strutture e servizi di 
supporto alla didattica, paragrafo “Infrastrutture (aule, 
laboratori e aule informatiche, sale studio, biblioteche –
Quadro SUA CdS B.4)” 
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3.4 MONITORAGGIO E REVISIONE DEL CDS  
Verifica di coerenza con l’Ambito di Valutazione D di cui all’allegato C del DM 1154/2021 e con le Linee Guida ANVUR per l’Accreditamento Periodico delle 

Sedi e dei Corsi di Studio universitari (10/08/2017). 

Accertare la capacità del CdS di riconoscere gli aspetti critici e i margini di miglioramento della propria organizzazione didattica e di definire interventi conseguenti 

 

DOMANDE SPECIFICHE 
STATO DELL’ARTE 

SI/ NO 

SE SI, PRECISARE DOVE E QUALI 
Riportare documentazione di riferimento (es. Documento di 

progettazione, quadri Scheda SUA CdS) 

Prevalutazione  
a cura del NdV 

Il coordinamento degli insegnamenti è esplicitamente previsto e definito? SI 

Nel Documento di Progettazione, e nella Scheda SUA “Quadro 
D” è previsto che Il coordinamento tra i diversi insegnamenti (in 
presenza di corso integrato) è garantito dal coordinatore di 
corso integrato (C.I.): nominato dalla Facoltà nel rispetto dei 
criteri definiti nel REGOLAMENTO DIDATTICO DEI CORSI DI 
STUDIO AFFERENTI ALLA FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA –
Titolo II –Attività formative - “Coordinatori corsi di 
insegnamento”. 

 

Il CdS è interdipartimentale?  
Se si le responsabilità di gestione e organizzazione didattica dei dipartimenti coinvolti 
nel CdS sono adeguatamente definite? 

   

Il monitoraggio del CdS è coerente con il sistema di assicurazione della qualità 
dell'Ateneo? 

SI 

Il processo di monitoraggio e revisione della didattica è 
esplicitamente previsto e definito nel documento di 
progettazione del CdS. Tale processo è poi riportato nei quadri 
D1 –D2 e D3 della scheda SUA 

 

La partecipazione degli studenti al monitoraggio del CdS e adeguatamente definita? SI 
Nel Documento di Progettazione, nel richiamare il sistema di AQ 
dell’Ateneo richiama il Gruppo di Riesame riportato nella sua 
composizione nella Scheda Sua Quadri (Gruppo Gestione AQ) 

 

Sono previste interazioni in itinere con le parti interessate consultate in fase di 
programmazione del CdS o con nuovi interlocutori, in funzione delle diverse esigenze 
di aggiornamento periodico dei profili formativi?  

SI 

Nel Documento di progettazione al punto 4.1 - “Contributo dei 
docenti, degli studenti e delle parti interessate al riesame e 
miglioramento del CdS” viene prevista una attività di verifica e 
monitoraggio annuale. 

 

Le modalità di interazione in itinere sono coerenti con il carattere (se 
prevalentemente culturale, scientifico o professionale), gli obiettivi del CdS e le 
esigenze di aggiornamento periodico dei profili formativi anche, laddove opportuno, 
in relazione ai cicli di studio successivi, ivi compreso il Dottorato di Ricerca?  SI 

Documento di progettazione al punto 4.1 - Contributo dei 
docenti, degli studenti e delle parti interessate al riesame e 
miglioramento del CdS) viene prevista la possibilità di presentare 
proposte e azioni di miglioramento riguardo l’adeguamento 
degli obiettivi formativi a seguito delle indicazioni sugli 
orientamenti del mondo del lavoro e delle attività produttive in 
generale. 

 



14 

Note e Osservazioni relative 
(Monitoraggio e revisione del CdS) 

Nucleo di Valutazione: CONSIDERAZIONI DI SINTESI SULL'OBIETTIVO 
 

 

4 Rispondenza alle “Politiche di Ateneo e Programmazione” 

Obiettivi previsti dalle linee programmatiche 
dell’Ateneo riferibili al Cds in oggetto. 

Documentazione di riferimento: 
il Documento “Politiche di Ateneo e Programmazione “a pag. … che indica la strategia dell’Offerta formativa dell’Ateneo, 
evidenzia come …… 
nel DPI vengono indicati i seguenti obiettivi strategici: 

 

 
 

5 Valutazione complessiva del NdV 

Sintesi dei punti di forza e debolezza, delle opportunità e dei rischi rilevati 

PUNTI DI FORZA 
 

PUNTI DI DEBOLEZZA  

OPPORTUNITÀ  

RISCHI  

 

Indicazioni e Raccomandazioni 

 

Valutazione Finale 

 



ALLEGATO 5 - Descrizione sintetica del Corso di Laurea Magistrale in Scienze 

Infermieristiche e Ostetriche – sede di Fermo (replica del Corso che è già attivo presso 

la sede di Ancona) 

 

CARATTERISTICHE DEL CORSO 

Il corso ha lo scopo di formare specialisti sanitari in possesso di una formazione culturale e 

professionale avanzata per intervenire con elevate competenze nei processi assistenziali, gestionali, 

formativi e di ricerca nell'ambito della professione infermieristica e ostetrica. 

 

OBIETTIVI FORMATIVI E FIGURE PROFESSIONALI 

Alla fine del percorso formativo i laureati sono in grado di esprimere competenze avanzate di tipo 

organizzativo, educativo, assistenziale e di ricerca, in risposta ai problemi prioritari di salute della 

popolazione e della qualità dei servizi erogati. 

In base alle conoscenze acquisite, partecipano alle seguenti attività: programmazione e gestione del 

personale dell'area sanitaria, valutazione di bisogni della collettività, sviluppo di nuovi metodi di 

organizzazione del lavoro, innovazione tecnologica ed informatica anche con riferimento alle forme 

di teleassistenza e di teledidattica, ricerca e implementazione dei relativi risultati, pianificazione ed 

organizzazione degli interventi pedagogico-formativi nonché dell'omogeneizzazione degli standard 

operativi a quelli dell’Unione Europea. 

 

MODALITA’ DI AMMISSIONE 

Possono essere ammessi al Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche i 

candidati che siano in possesso di un diploma di laurea abilitante delle professioni sanitarie 

ricomprese nella classe ovvero del corrispondente titolo formativo professionale o del diploma 

universitario abilitanti ed equipollenti o di altro titolo di studio conseguito all’estero, riconosciuti 

idonei secondo le normative vigenti. L'accesso al Corso di laurea è a numero programmato in base 

alla legge 264/99 e prevede un esame di ammissione predisposto secondo le indicazioni ministeriali. 

L'ammissione avviene attraverso una prova concorsuale, la cui data, modalità di svolgimento e 

numero di iscrivibili sono definiti annualmente dal Ministero dell'Università e della Ricerca (MUR) e 

pubblicati ogni anno in apposito bando di ammissione emanato dall'Ateneo. 

 

SBOCCHI PROFESSIONALI DEL LAUREATO MAGISTRALE 

Possono svolgere la loro attività professionale in strutture sanitarie, pubbliche o private, in regime 

di dipendenza o libero-professionale nei ruoli in elenco: 

- ruolo di Direttore delle attività didattiche professionalizzanti nei Corsi di Laurea di I livello, Corsi di 

Laurea Magistrale e Master in ambito sanitario, per il quale è previsto il possesso della Laurea 

Magistrale, ai sensi del Decreto del 19 febbraio 2009 del MIUR di concerto con il Ministero del 

lavoro, della salute e delle politiche sociali, sulla 'Determinazione delle classi delle lauree 

universitarie delle professioni sanitarie' e della nota Ministero dell'Istruzione dell'Università e della 

Ricerca dell'8 maggio 2013; 

- ruolo di Docente a contratto nei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie, per il quale è previsto 

il possesso della Laurea Magistrale, ai sensi della nota MIUR dell'8 maggio 2013; 



- dirigenza nelle strutture sanitarie (organizzazione/supervisione delle strutture ed erogazione dei 

servizi in un'ottica di efficacia) ai sensi della Legge del 10 agosto 2000, n°251 e della legge 43/2006. 

 

DURATA E STRUTTURA DEL CORSO 

Il Corso ha durata biennale, quantificato in 120 Crediti Formativi Universitari (CFU). 

La frequenza alle attività teoriche è obbligatoria; per essere ammesso a sostenere le prove di 

profitto lo studente deve aver frequentato almeno il 70% delle attività di didattica programmata. 

Per il tirocinio e per il laboratorio è prevista la frequenza obbligatoria per il 100% delle attività 

programmate. L’organizzazione delle attività è descritta in dettaglio nel Regolamento di Tirocinio e 

di Laboratorio consultabile nel sito di ateneo dedicato al corso. 

Lo studente, sostenuti tutti gli esami e acquisiti i CFU previsti nel piano di studi, può accedere 

all'esame finale. L'esame finale consiste nella presentazione e discussione di una Tesi redatta in 

forma originale ed inedita. 

 

SBOCCHI SUCCESSIVI 

La Laurea Magistrale consente l’accesso a corsi di Dottorato di ricerca e ai Master di 2° Livello 

 

 

 

FEATURES OF THE COURSE 

The course aims to train health specialists in possession of advanced cultural and professional 

training to intervene with high skills in care, management, training and research processes in the 

nursing and midwifery profession. 

 

TRAINING OBJECTIVES AND PROFESSIONAL FIGURES 

At the end of the training course, graduates are able to express advanced organizational, 

educational, welfare and research skills, in response to the priority problems of the population's 

health and the quality of the services provided. 

On the basis of the knowledge acquired, they participate in the following activities: planning and 

management of the staff of the healthcare area, assessment of community needs, development of 

new methods of work organization, technological and IT innovation also with reference to forms of 

remote assistance and distance learning , research and implementation of the related results, 

planning and organization of pedagogical-training interventions as well as the homogenization of 

operational standards to those of the European Union. 

 

METHOD OF ADMISSION 

Candidates who are in possession of a degree qualifying for the health professions included in the 

class or of the corresponding professional educational qualification or qualifying and equivalent 

university diploma or other qualification may be admitted to the Master's Degree Course in Nursing 

and Midwifery Sciences. obtained abroad, recognized as suitable according to the regulations in 

force. Access to the degree course is limited in number according to law 264/99 and requires an 

admission exam prepared according to ministerial indications. Admission takes place through a 



competition test, whose date, method of conduct and number of applicants are defined annually by 

the Ministry of University and Research (MUR) and published each year in a specific admission 

notice issued by the University. 

 

PROFESSIONAL OPPORTUNITIES FOR THE MASTER'S DEGREE 

They can carry out their professional activity in public or private health facilities, as an employee or 

freelance professional in the roles listed: 

- role of Director of professional educational activities in the first level degree courses, master's 

degree courses and masters in the health sector, for which the possession of the master's degree is 

required, pursuant to the Decree of 19 February 2009 of the MIUR in agreement with the Ministry 

of Labor, Health and Social Policies, on the 'Determination of the classes of university degrees in the 

health professions' and the well-known Ministry of Education, University and Research of 8 May 

2013; 

- role of Adjunct Professor in the Degree Courses of the Health Professions, for which the possession 

of the Master's Degree is required, pursuant to the MIUR note of 8 May 2013; 

- management in health facilities (organization / supervision of facilities and provision of services 

with a view to effectiveness) pursuant to Law No. 251 of 10 August 2000 and Law 43/2006. 

 

DURATION AND STRUCTURE OF THE COURSE 

The course lasts two years, quantified in 120 University Educational Credits (CFU). 

Attendance to theoretical activities is mandatory; to be admitted to take the tests, the student must 

have attended at least 70% of the scheduled teaching activities. 

For the internship and for the laboratory, attendance is compulsory for 100% of the planned 

activities. The organization of the activities is described in detail in the Internship and Laboratory 

Regulations available at the following link New Internship Regulations 2020-2021_0.pdf (univpm.it) 

The student, having taken all the exams and acquired the CFUs provided for in the study plan, can 

access the final exam. The final exam consists in the presentation and discussion of a thesis written 

in an original and unpublished form. 

 

SUBSEQUENT OUTPUTS 

The Master's Degree allows access to PhD courses and 2nd Level Masters 

 



ALLEGATO 6 - Ordinamento didattico 

Quadro A2.a Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti per i 

laureati 

Funzione in un contesto di lavoro: 

Nell'ambito professionale dell'infermieristica, secondo quanto previsto dal D.M. del Ministero della 

sanità 14 settembre 1994, n. 739 e successive modificazioni ed integrazioni, devono essere in grado 

di assumersi responsabilità, dal punto di vista tecnico, relazionale ed educativo, dell'assistenza 

infermieristica generale in risposta ai problemi di salute della persona (uomini e donne, secondo le 

rispettive specificità ed esigenze legate al genere) e della collettività e sotto il profilo preventivo, 

curativo, palliativo e riabilitativo, con riferimento alla prevenzione delle malattie, all'assistenza dei 

malati e dei disabili di tutte le età e all'educazione sanitaria; di partecipare all'identificazione dei 

bisogni di salute della persona e della collettività; di identificare i bisogni di assistenza infermieristica 

della persona e della collettività e formulare i relativi obiettivi; di pianificare, gestire e valutare 

l'intervento assistenziale infermieristico; di garantire la corretta applicazione delle prescrizioni 

diagnostico-terapeutiche; di agire sia individualmente che in collaborazione con gli altri operatori 

sanitari e sociali, avvalendosi, ove necessario, dell'opera del personale di supporto; di svolgere la 

loro attività professionale in strutture sanitarie, pubbliche o private, nel territorio e nell'assistenza 

domiciliare, in regime di dipendenza o libero-professionale; di contribuire alla formazione del 

personale di supporto e concorrere direttamente all'aggiornamento relativo al loro profilo 

professionale e alla ricerca. 
Nell'ambito professionale della ostetricia, secondo quanto previsto dal D.M. del Ministero della 

sanità14 settembre 1994, n. 740 e successive modificazioni ed integrazioni, devono essere in grado 

di assistere e consigliare la donna nel periodo della gravidanza, durante il parto e nel puerperio, 

condurre e portare a termine parti eutocici con propria responsabilità e prestare assistenza al 

neonato; per quanto di loro competenza, di partecipare ad interventi di educazione sanitaria e 

sessuale sia nell'ambito della famiglia che nella comunità; alla preparazione psicoprofilattica al parto; 

alla preparazione e all'assistenza ad interventi ginecologici; alla prevenzione e all'accertamento dei 

tumori della sfera genitale femminile; ai programmi di assistenza materna e neonatale; di gestire, 

nel rispetto dell'etica professionale, come membri dell'equipe sanitaria, gli interventi assistenziali di 

loro competenza; di individuare situazioni potenzialmente patologiche che richiedono l'intervento 

medico e di praticare, ove occorra, le relative misure di particolare emergenza; di svolgere la loro 

attività professionale in strutture sanitarie, pubbliche o private, in regime di dipendenza o libero-

professionale; di contribuire alla formazione del personale di supporto e concorrere direttamente 

all'aggiornamento relativo al loro profilo professionale e alla ricerca; di assumersi responsabilità, dal 

punto di vista tecnico, relazionale ed educativo, dell'assistenza infermieristica generale in risposta 

ai problemi di salute della persona (uomini e donne, secondo le rispettive specificità ed esigenze 

legate al genere) e della collettività e sotto il profilo preventivo, curativo, palliativo e riabilitativo. 

Competenze associate alla funzione: 
I laureati magistrali in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche dirigono articolazioni funzionali del 

Servizio Sanitario Nazionale, formulano proposte e pareri ai direttori generali o dipartimentali da cui 

dipendono, curano l’attuazione dei progetti loro affidati adottando e definendo, nei limiti di 

competenza, le modalità organizzative e le risorse necessarie alla loro realizzazione, esercitando i 

poteri di spesa loro attribuiti, coordinando le attività degli uffici loro subordinati, individuando i 

responsabili delle procedure affidate al proprio ufficio e verificando e controllando le attività 

complessive dell’ufficio rispetto agli obiettivi fissati. Sono responsabili della gestione e dei risultati 

raggiunti. 

Sbocchi occupazionali: 
I laureati magistrali in scienze Infermieristiche e Ostetriche possono trovare occupazione nei 

seguenti settori: 



- in tutte le strutture sanitarie e socio assistenziali con funzioni di Direzione o coordinamento dei 

Servizi in cui operano infermieri e ostetriche, con funzioni di leader professionale per progetti 

innovativi, di riorganizzazione dei processi assistenziali, per implementare nuovi modelli 

organizzativi 
- in centri di formazione aziendali o accademici per attività di docenza, di tutorato, di progettazione 

formativa, di direzione 
- in centri di ricerca per progetti relativi agli ambiti ostetrici infermieristici o in progetti multicentrici e 

multidisciplinari. 

Quadro A4.a  Obiettivi formativi specifici  

Il laureato magistrale, al termine del percorso biennale, deve essere in grado di: 
• rilevare e valutare criticamente l'evoluzione dei bisogni dell'assistenza pertinenti alla specifica 

figura professionale, anche nelle connotazioni legate al genere, ove richiesto; 
• promuovere processi decisionali centrati sull’utente e sulla famiglia; 
• progettare e intervenire operativamente in ordine a problemi assistenziali e organizzativi complessi; 
• costruire, sulla base dell'analisi dei problemi di salute e dell'offerta dei servizi, modelli assistenziali 

e ostetrici innovativi e un sistema di standard assistenziali e di competenza professionale; 
• programmare, gestire e valutare i servizi assistenziali nell'ottica del miglioramento della qualità; 
• collaborare alla pianificazione e gestione dei costi e del budget in relazione agli obiettivi ed alle 

politiche assistenziali/sanitarie; 
• partecipare alla pianificazione del fabbisogno personale di assistenza e attribuirlo alle unità 

operative sulla base della valutazione della complessità e necessità dei pazienti; 
• pianificare e coordinare il reclutamento, l’assunzione, l’orientamento, il coaching e la valutazione 

delle performance del personale sanitario che afferisce al Servizio; 
• identificare future abilità/competenze necessarie per garantire l’eccellenza, nuove riorganizzazioni 

o nuovi servizi; 
• valutare la soddisfazione lavorativa e la qualità del lavoro, sviluppare strategie per motivare e 

trattenere i professionisti; 
• valutare le competenze del personale per accrescerne le potenzialità professionali; 
• assicurare che gli operatori dell’assistenza e i loro coordinatori siano coinvolti nei processi 

decisionali che influenzano la loro pratica; 
• contribuire alla definizione di un piano sistematico di miglioramento continuo della qualità e definire 

standard e indicatori condivisi per la valutazione dell'assistenza pertinente; 
• supervisionare l'assistenza pertinente alla specifica figura professionale e svolgere azioni di 

consulenza professionale; 
• applicare e valutare l'impatto di differenti modelli teorici nell'operatività dell'assistenza; 
• analizzare criticamente gli aspetti etici correlati all'assistenza e a problemi multiprofessionali e 

multiculturali; 
• sviluppare l'analisi storico filosofica del pensiero assistenziale infermieristico e ostetrico; 
• progettare, realizzare e valutare gli esiti di interventi formativi; progettare percorsi formativi di base, 

specializzanti e di formazione continua pertinenti ai bisogni dei destinatari e correlati ai problemi di 

salute e dei servizi; 
• sviluppare l'insegnamento disciplinare infermieristico o infermieristico pediatrico ostetrico; 
• gestire processi tutoriali per facilitare l’apprendimento sul campo e per garantire tirocini di qualità 

per studenti impegnati nei diversi livelli formativi di base, avanzata e permanente; 
• progettare e realizzare, in collaborazione con altri professionisti, interventi educativi e di sostegno 

del singolo e della comunità per l'autogestione e il controllo dei fattori di rischio e dei problemi di 

salute; 
• utilizzare metodi e strumenti della ricerca, pertinenti alla figura professionale, nelle aree clinico-

assistenziali, nell'organizzazione e nella formazione; 
• identificare specifici problemi e aree di ricerca in ambito clinico, organizzativo e formativo; 
• applicare i risultati di ricerca adattandola ai contesti specifici per un continuo miglioramento della 



qualità dell'assistenza; 
• sviluppare la ricerca e l'insegnamento riguardo a specifici ambiti della disciplina pertinente alla 

specifica figura professionale e dell'assistenza; 
• utilizzare la tecnologia informatica per documentare e monitorare le competenze cliniche e le 

performance del personale, per definire carichi di lavoro delle unità operative/dipartimenti, gli 

standard assistenziali erogati. 
 

 

Function in a working context:  

In the professional field of nursing, according to the provisions of the D.M. of the Ministry of Health 

14 September 1994, n. 739 and subsequent amendments and additions, must be able to assume 

responsibility, from a technical, relational and educational point of view, for general nursing 

assistance in response to health problems of the person (men and women, according to their 

respective specificities and needs linked to gender) and the community and from a preventive, 

curative, palliative and rehabilitative point of view, with reference to disease prevention, assistance 

to sick and disabled people of all ages and health education; to participate in the identification of 

individual and community health needs; to identify the nursing care needs of the person and the 

community and formulate the related objectives; to plan, manage and evaluate the nursing care 

intervention; to guarantee the correct application of the diagnostic-therapeutic prescriptions; to act 

both individually and in collaboration with other health and social workers, making use of the work of 

support personnel where necessary; to carry out their professional activity in public or private 

healthcare facilities, in the territory and in home care, as an employee or as a freelancer; to contribute 

to the training of support staff and contribute directly to the updating of their professional profile and 

research. In the professional field of obstetrics, according to the provisions of the D.M. of the Ministry 

of Health 14 September 1994, n. 740 and subsequent amendments and additions, must be able to 

assist and advise the woman during pregnancy, childbirth and the puerperium, conduct and carry 

out eutocic deliveries with their own responsibility and provide assistance to the newborn; as far as 

they are concerned, to participate in health and sexual education interventions both within the family 

and in the community; psychoprophylactic preparation for childbirth; the preparation and assistance 

for gynecological interventions; the prevention and assessment of tumors of the female genital 

sphere; maternal and newborn care programs; to manage, in compliance with professional ethics, 

as members of the health team, the assistance interventions of their competence; to identify 

potentially pathological situations that require medical intervention and to implement, where 

necessary, the relative emergency measures; to carry out their professional activity in public or 

private healthcare facilities, as an employee or as a freelancer; to contribute to the training of support 

personnel and contribute directly to the updating of their professional profile and research; to assume 

responsibility, from a technical, relational and educational point of view, for general nursing 

assistance in response to health problems of the person (men and women, according to the 

respective specificities and needs related to gender) and of the community and from a preventive 

point of view curative, palliative and rehabilitative. 

Skills associated with the function:  

Graduates in Nursing and Midwifery Sciences direct the functional divisions of the National Health 

Service, formulate proposals and opinions to the general or departmental managers on whom they 

depend, take care of the implementation of the projects entrusted to them by adopting and defining, 

within the limits of their competence, the organizational methods and the resources necessary for 

their implementation, exercising the spending powers assigned to them, coordinating the activities 

of their subordinate offices, identifying those responsible for the procedures entrusted to their own 

office and verifying and controlling the overall activities of the office with respect to the objectives 

set. They are responsible for the management and the results achieved.  



Employment opportunities:  

Graduates in Nursing and Midwifery sciences can find employment in the following sectors: - in all 

healthcare and social welfare structures with functions of management or coordination of the 

services in which nurses and midwives operate, with functions of professional leader for innovative 

projects, reorganization of healthcare processes, to implement new organizational models - in 

corporate or academic training centers for teaching, tutoring, training planning, management 

activities - in research centers for projects relating to nursing obstetrics or in multi-centre and 

multidisciplinary projects. 

 

Table A4.a 

At the end of the two-year course, master's graduates must be able to:  

• detect and critically evaluate the evolution of assistance needs relevant to the specific professional 

figure, also in the connotations linked to gender, where required;  

• promote user- and family-centred decision-making processes;  

• plan and intervene operationally in relation to complex welfare and organizational problems;  

• to build, on the basis of the analysis of health problems and the offer of services, innovative care 

and obstetric models and a system of care standards and professional competence;  

• plan, manage and evaluate assistance services with a view to improving quality;  

• collaborate in the planning and management of costs and the budget in relation to the objectives 

and welfare/health policies;  

• participate in the planning of personal assistance needs and assign them to the operating units on 

the basis of an assessment of the complexity and need of the patients;  

• plan and coordinate the recruitment, hiring, orientation, coaching and performance evaluation of 

the health personnel belonging to the Service;  

• identify future skills/competences needed to ensure excellence, new reorganisations or new 

services; • assess job satisfaction and job quality, develop strategies to motivate and retain 

professionals; • evaluate personnel skills to increase their professional potential;  

• ensure that caregivers and their coordinators are involved in the decision-making processes that 

influence their practice;  

• contribute to the definition of a systematic continuous quality improvement plan and define shared 

standards and indicators for the evaluation of the relevant assistance;  

• supervise the assistance relevant to the specific professional figure and carry out professional 

consultancy actions;  

• apply and evaluate the impact of different theoretical models in the practice of assistance;  

• critically analyze the ethical aspects related to care and multiprofessional and multicultural 

problems;  

• develop the historical-philosophical analysis of nursing and obstetric care thinking;  

• plan, implement and evaluate the outcomes of training interventions; plan basic, specialization and 

continuous training courses pertinent to the needs of the recipients and correlated to health and 

service problems;  



• develop the disciplinary teaching of nursing or obstetric pediatric nursing;  

• manage tutorial processes to facilitate learning in the field and to ensure quality internships for 

students engaged in the various basic, advanced and permanent training levels;  

• plan and implement, in collaboration with other professionals, educational and supportive 

interventions for the individual and the community for self-management and control of risk factors 

and health problems;  

• use research methods and tools, pertinent to the professional figure, in the clinical-assistance 

areas, in organization and training;  

• identify specific problems and research areas in the clinical, organizational and educational fields;  

• apply research results by adapting them to specific contexts for continuous improvement of the 

quality of assistance;  

• develop research and teaching regarding specific areas of the discipline pertinent to the specific 

professional and assistance figure;  

• use information technology to document and monitor clinical skills and staff performance, to define 

workloads of operating units/departments, the standards of care provided. 
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##numero_data## 

Oggetto: Integrazione ex comma 6 art. 28 del Protocollo d’intesa sottoscritto il 20 settembre 

2018 tra Regione Marche e Università Politecnica delle Marche

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il documento istruttorio riportato in calce alla presente deliberazione predisposto dal    

Settore Risorse umane e formazione dal quale si rileva la necessità di adottare il presente atto;

RITENUTO, per motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 

deliberare in merito;

VISTO  il parere favorevole di cui all’articolo 4, comma 5, della legge regionale 30 luglio 2021, 

n. 18 ,  sotto il profilo della legittimità e della regolarità tecnica ,   del Dirigente del Settore Risorse 

Umane e Formazione;

VISTA l’attestazione della copertura finanziaria, nonché il d.lgs . 23 giugno 2011, n.  118   in 

materia di armonizzazione contabile;

VISTA la proposta del direttore del Dipartimento Sanità; 

VISTO l’articolo 28 dello Statuto della Regione;

Con la votazione, resa in forma palese, riportata nell’allegato “Verbale di seduta”

DELIBERA

1. di approvare  l’integrazione  ex comma 6, art. 28   al  Protocollo d’Intesa ,  sottoscritto dalla 

R egione e da ll’Università Politecnica delle  M arche il 20 settembre 2018, di cui  a ll’  

allegato A) della presente delibera che forma parte integrante della stessa;

2. di autorizzare il Presidente della Giunta Regionale alla stipula dell’atto di cui al punto 1);

3. di stabilire  che al l’onere derivante dalla presente deliberazione, da assegnare alla 

Università Politecnica delle Marche ,   si  fa fronte  con la disponibilità del  capitolo 

2130710203, bilancio 2022-2023, con la seguente ripartizione: 

euro 400.000,00 annualità 2023;

 euro 400.000,00 annualità 2024.
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Si precisa  che le suindicate  risorse  afferiscono  al perimetro sanitario per il quale si applica il 
titolo II del d.lgs.118/2011;

Il presente atto è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’articolo 26, comma 1, del D. Lgs. 
33/2013.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
Francesco Maria Nocelli Francesco Acquaroli

Documento informatico firmato digitalmente Documento informatico firmato digitalmente

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Nell’ambito della delega al Governo per la razionalizzazione del Servizio Sanitario nazionale e 

per l’adozione di un testo unico in materia di organizzazione e funzionamento del Servizio 

sanitario nazionale di cui alla legge 30 novembre 1998, n. 419, il d.lgs. 21 dicembre 1999, n. 

517, ha disciplinato i rapporti fra Servizio Sanitario nazionale e Università , prevedendo che 

l ’attività assistenziale necessaria per lo svolgimento dei compiti istituzionali delle università sia 

determinata nel quadro della programmazione nazionale e regionale in modo da assicurare la 

funzionalità e la coerenza con le esigenze della didattica e della ricerca, secondo specifici 

protocolli d’Intesa stipulati dalla regione con le università ubicate nel proprio territorio.

La Regione Marche ha approvato con  DGR n. 1092 del 6 agosto 2018 il protocollo d’intesa 

con l’Università Politecnica delle Marche sottoscritto il 20 settembre 2018. 

L’art.   28 , comma 6 del medesimo p rotocollo , ass egna annualmente all’Università un contributo 

per la realizzazione e la gestione dei corsi di studio professionalizzanti di area sanitaria e di 

corsi a ciclo unico ,   dove  si  evidenzia  che i l contributo regionale è rideterminabile anche sulla 

base di modifiche dell’offerta formativa .  Pertanto   con delibera n.1260 del 5 agosto 2020 è stato 

a approvato l’addendum al comma 6 dell’art.28 del medesimo protocollo in quanto, rilevato un 

aumento della domanda di professionisti sanitari sul territorio ,  si era reso necessario 

aumentare l’offerta formativa ne ll’area delle professioni sanitarie  della riabilitazione, con 

l’attivazione di nuovi corsi nell’area delle professioni sanitarie della riabilitazione.

In seguito  è  pervenuta  al protocollo del S ettore  Risorse Umane e Formazione, la nota  ID: 

n.0094631/26/01/2022  all’Indirizzo del  Rettore dell’Università Politecnica delle Marche , del 

 G overnatore della  R egione Marche, degli Assessori alla Sanità e al Bilancio  e   inoltrata  al 

protocollo del Dipartimento Salute . Nella suddetta nota  è stata rappresentata la necessità  di 

rafforzare il sistema sanitario formativo delle Province  di Fermo e Ascoli Piceno  mediante 

l’assegnazione di risorse  ad incremento  per l’ulteriore ampliamento dell’offerta formativa  da   

parte dell’ U niversità Politecnica delle Marche , concordando   di  attivare, a decorrere dall’ Anno 

Accademico 2023- 2024, i seguenti nuovi corsi di studio della facoltà di Medicina e chirurgia:
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 Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche (sede di Fermo)

 Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia (sede 

di Ascoli Piceno).

Al fine di dare attuazione all’ assegnazione  d i  risorse  per  la sopra citata offerta formativa di 
nuovi corsi  di professioni sanitarie , con DGR n.1058 del 8 agosto 2022 recante ad oggetto 
“Proposta di legge regionale a iniziativa della Giunta regionale concernente : ‘ Assestamento 
del bilancio 2022-2024 e modifiche normative ’ ” ,  nella Missione 13 – Tutela della salute , allo 
stato di previsione viene  approvata  una variazione  in aumento di € 800.000,00  per la 
realizzazione e la gestione dei corsi di studio professionalizzanti di area sanitaria , facendo 
fronte all’onere  derivante  dall’incremento   del contributo ,  bilancio 2022-2024, capitolo 
2130710203, con la seguente ripartizione:

- euro 400.000,00 per l’annualità 2023;
- euro 400.000,00 per l’annualità 2024.

Si precisa, inoltre che  tali  risorse  afferiscono   al  perimetro sanitario per il quale si applica il titolo 
II del d.lgs.118/2011.

Esito dell’istruttoria

Per tutto quanto precede si propone di approvare la presente delibera. 

Il sottoscritto, in relazione alla presente deliberazione, dichiara, ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 
445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 
6 bis della L. 241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della DGR 64/2014.

Il responsabile del procedimento
dott.ssa Loredana Moretti

Documento informatico firmato digitalmente

 

PARERE DEL DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE UMANE e FORMAZIONE
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Il sottoscritto , considerata la motivazione espressa nell’atto, esprime parere favorevole sotto il 
profilo della legittimità e della regolarità tecnica della presente deliberazione.

Il sottoscritto, in relazione alla presente deliberazione, dichiara, ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 
445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 
6 bis della L. 241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della DGR 64/2014.

Il dirigente del Settore
Dott.ssa Paola Cercamondi

Documento informatico firmato digitalmente

PROPOSTA DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO SANITA’

Il sottoscritto propone alla Giunta regionale l’adozione della presente deliberazione.
D ichiara,  altresì,  ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 445/2000, di non trovarsi in situazioni anche 
potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e degli artt. 6 e 7 del 
D.P.R. 62/2013 e della DGR 64/2014.

Il direttore del Dipartimento
Dr. Marco Armando Gozzini

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI
##allegati##
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OGGETTO N. 4 – ATTIVITA’ DIDATTICA  
 
A) Personale universitario convenzionato coinvolto nell’attività formativa dei 
corsi di studio di area sanitaria anno 2023 e attività di docenza a.a. 2021-22 
 
 
Il Preside informa che l’Ufficio Presidio Scuole di Specializzazione e incarichi 
didattici personale SSR ha trasmesso la tabella relativa ai compensi spettanti al 
personale universitario incaricato di attività di coordinamento e tutorato a tempo 
pieno da espletare nell’anno 2023, comunicando un importo complessivo 
presunto di € 27.226,48 (all. n. 4.A.1, parte integrante della presente delibera). 

In particolare, la spesa relativa ai Direttori ADP a tempo pieno è di 
€ 22.771,78, quella relativa ai tutori di tirocinio a tempo pieno è  
di € 4.454,70. 

L’Ufficio Presidio Scuole di Specializzazione e incarichi didattici personale 
SSR ha inoltre trasmesso la tabella relativa all’attività di docenza espletata 
nell’a.a. 2021/22, che ammonta ad un importo complessivo di € 4.769,24 (all. n. 
4.A.2, parte integrante della presente delibera). 

 
La spesa è a carico del contributo annuale che la Regione Marche versa 

all’Università Politecnica delle Marche per il funzionamento dei Corsi di Studio 
professionalizzanti di area sanitaria, come previsto agli artt. 4 e 6 del protocollo 
d’intesa stipulato tra la Regione Marche e l’Università Politecnica delle Marche in 
data 22 maggio 2007, così come integrato e modificato con Accordo siglato in 
forma disgiunta  il 12 e il 18 febbraio 2016. L’importo complessivo di cui agli all. 
n. 4.A.1 (attività di coordinamento e tutorato a tempo pieno anno 2023) e n. 4.A.2 
(attività di docenza espletata nell’a.a. 2021/2022), che ammonta ad € 31.995,72,  
graverà sul progetto 010004_CDL_2022_SILVESTRINI_M_REGIONE 
_2021_2022, Budget 2022, di cui si attesta la disponibilità. 
 

Il Consiglio di Facoltà, 
UDITA la relazione del Preside; 
VISTO il Protocollo d’Intesa per il funzionamento dei Corsi di Studio 

Professionalizzanti di area sanitaria stipulato tra la Regione Marche e l’Università 
Politecnica delle Marche in data 22 maggio 2007, così come modificato ed 
integrato dal successivo Accordo siglato in forma disgiunta il 12 e il 18 febbraio 
2016; 

PRESO ATTO che l’ammontare della spesa relativa ai compensi ai 
Direttori ADP a tempo pieno è di € 22.771,78, quella relativa ai tutori di tirocinio 
a tempo pieno è di € 4.454,70, per un totale di € 27.226,48, e che la spesa per 



 
l’attività di docenza a.a. 2021/22 è di € 4.769,24, per un totale complessivo di 
€ 31.995,72; 

CONSIDERATO  che il costo complessivo così determinato graverà sui 
fondi che la Regione Marche corrisponde all’Università Politecnica delle Marche 
in virtù dei richiamati Accordi (artt. 4 e 6 del Protocollo d’Intesa), ed in 
particolare sul Progetto 010004_CDL_2022_SILVESTRINI_M_REGIONE_2021 
_2022, Budget 2022; 

a voti unanimi 
 

DELIBERA 
 

 Di approvare la spesa complessiva di € 31.995,72 per le attività 
analiticamente definite nelle tabelle predisposte dall’Ufficio Presidio Scuole di 
Specializzazione e incarichi didattici personale SSR (all. n. 4.A.1 e 4.A.2, parti 
integranti della presente delibera). Tale spesa sarà a carico del Contributo 
Regionale per il funzionamento dei Corsi di Laurea professionalizzanti di area 
sanitaria previsto dal Protocollo d’intesa stipulato tra l’Università Politecnica 
delle Marche e la Regione Marche, come indicato nelle premesse.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
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B) Personale coinvolto nei Corsi di Studio Professionalizzanti di area sanitaria 
– sostituzione Dir. ADP CdL Assistenza Sanitaria 
 
 Il Preside comunica al Consiglio che, il Corso di Laurea in Assistenza 
Sanitaria, con Verbale del 04.11.2022, ha preso atto che la Dott.ssa Stefania 
Fraboni, Direttore ADP delCdL in Assistenza Sanitaria, cesserà dal servizio a 
decorrere dal 28.02.2023 (All. n. 4.B.1) 
A tal fine, tenuto conto della necessità di garantire al Corso di Studio una rapida 
sostituzione della Dott.ssa Fraboni e in considerazione dell’importanza che il ruolo 
di Direttore ADP riveste nell’organizzazione e nella gestione del Corso di Studi, 
con particolare riferimento alla attività professionalizzante, si richiede al Consiglio 
di esprimersi in merito all’avvio delle procedure necessarie alla nomina del nuovo 
incaricato; 
 
          Il Consiglio di Facoltà, 

UDITA la relazione del Preside; 
VISTO il vigente Statuto di Autonomia dell'Università Politecnica delle 

Marche; 
 VISTO il nuovo Regolamento generale di Ateneo emanato con Decreto 

Rettorale n. 251 del 10 marzo 2020, in vigore dal 25 marzo 2020;  
VISTO il vigente Regolamento Didattico d’Ateneo emanato con D.R. n 863 

del 23/09/2013; 
 VISTO il vigente Regolamento della Facoltà di Medicina e Chirurgia 

emanato con DR n. 626 del 31 luglio 2015;  
VISTO il Regolamento Didattico dei Corsi di Studio coordinati dalla Facoltà 

di Medicina e Chirurgia Parte I e Parte II;  
VISTO il Protocollo d’intesa per l’attivazione e il funzionamento dei Corsi 

di Studio professionalizzanti di area sanitaria tra l’Università Politecnica delle 
Marche e la Regione Marche stipulato il 22 maggio 2007 così come integrato e 
modificato con atto di intesa del 12 e 18 febbraio 2016; 

PRESO ATTO del collocamento a riposo della Dott.ssa Stefania Fraboni – 
Direttore ADP del CdL in Assistenza Sanitaria a decorrere dal 28.02.2023;  

PRESO ATTO che in base a quanto previsto dalle precitate disposizioni 
(Regolamento di Facoltà e Protocollo Intesa) il Direttore ADP viene individuato 
“tra il personale ospedaliero e/o universitario appartenente alla professione 
titolare di incarico di docenza nell’ambito degli insegnamenti professionalizzanti 



 

 

del corso di studio in possesso della massima formazione e con un’esperienza 
professionale nell’ambito dell’attività formativa di almeno cinque anni”;  

RITENUTO NECESSARIO autorizzare sin da ora l’attivazione delle 
procedure necessarie alla sostituzione della Dott.ssa Stefania Fraboni nell’incarico 
di Direttore ADP, per permettere il regolare svolgimento delle attività del Corso di 
Studio con particolare riferimento alla attività professionalizzante; 

a voti unanimi 
 

DELIBERA 
 

 Di autorizzare sin d’ora l’avvio delle procedure selettive necessarie alla 
sostituzione della Dott.ssa Stefania Fraboni nell’incarico di Direttore ADP 
del CdL in Assistenza Sanitaria; 

 Di richiedere all’Ufficio Presidio Scuole di Specializzazione e Incarichi 
Didattici del Personale S.S.R. di porre in essere tutte le attività necessarie 
alla nomina del nuovo Direttore ADP nel rispetto della normativa vigente. 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
 

===000=== 

 
 
C) Personale coinvolto nei Corsi di Studio Professionalizzanti di area sanitaria 
– nomina Tutor CdL Infermieristica Macerata - Dott.ssa Serafini Alici 
 
Il Preside comunica al Consiglio che il Direttore dell’Area Vasta 3, Dott.ssa 
Daniela Corsi, con nota n. 0115377 del 04.10.2022 ha autorizzato l’assegnazione 
della Dott.ssa Serafini Alice presso l’Università Politecnica delle Marche per 
l’espletamento dell’incarico triennale di tutor di tirocinio a tempo pieno nell’ambito 
del CdL in Infermieristica (sede di Macerata) dal 01.12.2022 e per un triennio. 
   
Il Consiglio di Facoltà,   
UDITA la relazione del Preside;  
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche;  
VISTO il nuovo Regolamento generale di Ateneo emanato con Decreto Rettorale 
n. 251 del 10 marzo 2020, in vigore dal 25 marzo 2020;   
VISTO il vigente Regolamento Didattico d’Ateneo emanato con D.R. n 863 del 
23/09/2013;  



 

 

VISTO il vigente Regolamento della Facoltà di Medicina e Chirurgia emanato con 
DR n. 626 del 31 luglio 2015;   
VISTO il Regolamento Didattico dei Corsi di Studio coordinati dalla Facoltà di 
Medicina e Chirurgia Parte I e Parte II;   
VISTO il Protocollo d’intesa per l’attivazione e il funzionamento dei Corsi di 
Studio professionalizzanti di area sanitaria tra l’Università Politecnica delle Marche 
e la Regione Marche stipulato il 22 maggio 2007 così come integrato e modificato 
con atto di intesa del 12 e 18 febbraio 2016;  
VISTO il nulla osta all’incarico di Tutore a tempo pieno, rilasciato dal Direttore 
dell’Area Vasta 3 Dott.ssa Daniela Corsi in favore della Dott.ssa Serafini Alice con 
nota n. 0115377 del 04.10.2022 (All. N.4.C.1);  
a voti unanimi   

DELIBERA  

  

Di nominare la Dott.ssa Serafini Alice nell’incarico di tutore di tirocinio a tempo 
pieno del CdL in Infermieristica – sede di Macerata a decorrere dal 01.12.2022 e 
per un triennio accademico.  

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva.  

 

===000=== 

 

D) Personale coinvolto nei Corsi di Studio Professionalizzanti di area sanitaria 
– nuova decorrenza Tutor CdL Assistenza Sanitaria – Dott.ssa Rosita Rossetti 

 

 

Il Preside richiama al Consiglio quanto autorizzato con propria determina 
n.118/2022 adottata, per motivi di urgenza, in data 27.10.2022 e relativa, tra gli 
altri, alla nomina della Dott.ssa Rossetti Rosita Tutore di Tirocinio a tempo pieno 
nell’ambito del CdL Assistenza Sanitaria a decorrere dal 1 novembre 2022.   



 

 

Tenuto conto che l’Area Vasta n. 2, con determina n. 1876/AV2 del 4.11.2022,  
(All. n. 4.D.1) ha posticipato la decorrenza dell’incarico tutoriale (originariamente 
previsto a partire dal 01.11.2022) prevedendo la data del 7 novembre 2022 per 
l’inizio dell’incarico triennale affidato alla Dott.ssa Rossetti Rosita, il Preside invita 
il Consiglio a prendere atto della modifica alla decorrenza stabilita con la determina 
sopra richiamata.  

Il Consiglio di Facoltà, a voti unanimi, prende atto e, per quanto di competenza, 
esprime parere favorevole alla nuova decorrenza fissata dalla Area Vasta n.2 per 
l’incarico tutoriale, di durata triennale, affidato alla Dott.ssa Rossetti Rosita. 

   

La presente delibera è immediatamente esecutiva.  

 

===000=== 

 

E) Personale coinvolto nei Corsi di Studio Professionalizzanti di area sanitaria 
– nomina Tutor CdL Fisioterapia Ascoli Piceno – Dott.ssa Barchiesi Loriana 
 
Il Preside comunica al Consiglio che il Direttore dell’Area Vasta 5, nella persona  
del  Dirigente Amministrativo U.O.C. Organizzazione Risorse Umane e Supporto 
all’Area Dipartimentale Politiche del Personale dell’Area Vasta 5, Dott. Silvio 
Maria Liberati, con nota n. 98328 del 22.11.2022 ha autorizzato l’assegnazione 
della Dott.ssa Barchiesi Loriana presso l’Università Politecnica delle Marche per 
l’espletamento dell’incarico triennale di tutor di tirocinio a tempo pieno nell’ambito 
del CdL in Fisioterapia (sede di Ascoli Piceno) con decorrenza dal 01/12/2022 e 
per un triennio. 
 
Il Consiglio di Facoltà,   
UDITA la relazione del Preside;  
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche;  
VISTO il nuovo Regolamento generale di Ateneo emanato con Decreto Rettorale 
n. 251 del 10 marzo 2020, in vigore dal 25 marzo 2020;   
VISTO il vigente Regolamento Didattico d’Ateneo emanato con D.R. n 863 del 
23/09/2013;  



 

 

VISTO il vigente Regolamento della Facoltà di Medicina e Chirurgia emanato con 
DR n. 626 del 31 luglio 2015;   
VISTO il Regolamento Didattico dei Corsi di Studio coordinati dalla Facoltà di 
Medicina e Chirurgia Parte I e Parte II;   
VISTO il Protocollo d’intesa per l’attivazione e il funzionamento dei Corsi di 
Studio professionalizzanti di area sanitaria tra l’Università Politecnica delle Marche 
e la Regione Marche stipulato il 22 maggio 2007 così come integrato e modificato 
con atto di intesa del 12 e 18 febbraio 2016;  
VISTO il nulla osta all’incarico di Tutore a tempo pieno rilasciato dal Dirigente 
Amministrativo U.O.C. Organizzazione Risorse Umane e Supporto all’Area 
Dipartimentale Politiche del Personale dell’Area Vasta 5, Dott. Silvio Maria 
Liberati, in favore della Dott.ssa Barchiesi Loriana con nota n. 98328 del 
22.11.2022 (All. N.4.E.1);  
a voti unanimi   

DELIBERA  

  

Di nominare la Dott.ssa Barchiesi Loriana nell’incarico di tutor di tirocinio a tempo 
pieno del CdL in Fisioterapia – sede di Ascoli Piceno a decorrere dal 01.12.2022 e 
per un triennio accademico.  

La presente delibera è immediatamente esecutiva.  
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F) Corso di Laurea in Tecniche della prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi 
di Lavoro – Rinnovo Convenzione per a.a. 2022/2023 per Corso Responsabili 
Rischio Amianto 

 
Il Preside ricorda che il Consiglio del Corso di Studi in Tecniche della 
Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro, nella seduta del 30 Agosto 
2022, ha individuato i seminari richiesti per l’anno accademico 2022/2023 e 
richiesto la loro approvazione. L’attività seminariale programmata dal Corso di 
Studi è stata approvata dalla Facoltà con delibera del 7 Ottobre 2022. 
Tra i seminari è inserito anche il corso di formazione per Responsabile Rischio 
Amianto tenuto dall’Area Vasta 1, per il quale, nel rispetto delle disposizioni che 
regolano il percorso formativo, è necessario procedere all’approvazione del 
rinnovo della Convenzione già stipulata in data 10 Dicembre 2021 tra l’Università 
Politecnica delle Marche e l’ASUR Marche-AREA VASTA 1, finalizzata allo 
svolgimento dell’attività seminariale relativa al Rischio Amianto.  
Il Preside invita ora il Consiglio di Facoltà ad esprimersi in merito. 
 
Il Consiglio di Facoltà, 
UDITA la relazione del Preside; 
CONSIDERATO che, nell’ambito dell’attività seminariale del Corso di Studi del 
Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di 
Lavoro approvata dalla Facoltà con delibera del 7 Ottobre 2022 è previsto il 
Corso di formazione per Responsabile Rischio Amianto erogato dall’ASUR 
Marche–AREA VASTA 1; 
TENUTO CONTO che l’erogazione del corso è regolamentata mediante 
specifico atto convenzionale tra i due Enti e che lo stesso prevede la possibilità di 
rinnovo; 
RITENUTO NECESSARIO procedere al rinnovo della Convenzione stipulata in 
data 10 Dicembre 2021 tra l’Università Politecnica delle Marche e l’ASUR 
Marche-AREA VASTA 1, al fine di garantire agli studenti iscritti al Corso di 
Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro il 
raggiungimento degli obiettivi formativi offerti anche in tale ambito; 
a voti unanimi 
 

DELIBERA 
 

 Di approvare il rinnovo della Convenzione tra l’Università Politecnica delle 
Marche e l’ASUR Marche-AREA VASTA1 per l’a.a. 2022/2023, 



 

 

demandando al competente Ufficio Sanità - Divisione Rapporti con SSN e 
Formazione Post Laurea-Area Medica gli adempimenti conseguenti.  

 
La presente delibera è approvata seduta stante. 
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G) Richiesta bando per undici incarichi individuali con contratto di lavoro 
autonomo professionale attraverso procedura di valutazione comparativa 
per titoli e colloquio presentata dal Prof. Angelo Putignano – Presidente del 
Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria. 

 
Il Preside sottopone all’approvazione del Consiglio la richiesta presentata dal 
Prof. Angelo Putignano, Presidente del Corso di Laurea Magistrale a Ciclo unico 
in Odontoiatria e Protesi Dentaria, tesa a rinnovare l’attività di tutorato per lo 
sviluppo delle competenze nell’area della prevenzione e cura delle patologie 
orali e della chirurgia odontostomatologica, con particolare riferimento alle 
problematiche dei pazienti disabili e fragili. A tale proposito ricorda che per tale 
attività, avviata dall’anno accademico 2015/2016 e finanziata nell’ambito del 
vigente Protocollo d’Intesa tra Regione Marche e Università Politecnica delle 
Marche per l’attivazione ed il funzionamento dei Corsi di Studio 
professionalizzanti di area sanitaria, è previsto un contributo annuo di € 
100.000,00. 
Il Preside ricorda che per il raggiungimento di tali finalità didattiche è stato 
progettato un percorso, nell’ambito dell’attività professionalizzante del precitato 
Corso di Studio, che prevede, anche nell’area sopra citata, la simulazione 
dell’attività svolta a livello professionale e l’esecuzione di attività pratiche con 
progressivi gradi di autonomia sotto la guida di dieci Tutor didattici. 
Considerando che il giorno 03 novembre u.s. sarebbero scaduti i contratti in 
essere con i dieci tutori didattici suddetti, il Prof. A. Putignano ha chiesto, per le 
vie brevi, di prorogare i contratti fino al termine dell’anno e di avviare la 
procedura per un nuovo bando. 

A tal fine, nell’apposita area dedicata del sito di Atene, è stato pubblicato un 
avviso di conferimento incarico (a titolo gratuito) rivolto al personale interno ai 
sensi dell’art. 3 lett. b) del Regolamento Prestazioni d’opera per l’affidamento 
a terzi esterni all’Università di incarichi di carattere intellettuale. 
Dal momento che la ricognizione fra le risorse umane a disposizione nell’Ateneo 
ha avuto esito negativo, che per le caratteristiche ed i requisiti dell’attività 
richiesta non vi sono risorse adeguate, al fine di garantire il completamento degli 



 
obiettivi formativi previsti nell’ambito dell’attività formativa 
professionalizzante degli studenti iscritti al VI anno, si rende necessario bandire 
una nuova selezione che, nel rispetto della nuova programmazione comunicata 
dal Prof. Angelo Putignano, prevede la richiesta di n. 11 Tutori nell’ambito delle 
seguenti attività:  
Gestire, Anamnesi, Esame obiettivo, Compilare  
Diagnosticare e Redigere  
Terapie Chirurgiche e Specialistiche  
Terapie Restaurative, Protesiche, Ortodontiche ed Odontoiatriche 
Terapie Odontoiatriche in sedazione ed Anestesia  

Il Consiglio di Facoltà, 
UDITA la relazione del Preside; 
VISTO l’art. 7, commi 6 e 6bis, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.; 
VISTO l’art. 82 primo comma del Regolamento per l’Amministrazione, la 
Finanza e la Contabilità, emanato con D.R. n. 731 del 15/9/2015; 
VISTO il Regolamento di Ateneo per le prestazioni d’opera, emanato con D.R. 
n. 1212 del 22 novembre 2016, in vigore dal 7 dicembre 2016; 
VISTA la Legge 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per 
incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario” ed in particolare 
l’art. 18 comma 5; 
VISTO l’atto “Modifica ed integrazione del protocollo d’Intesa tra 
l’Università Politecnica delle Marche e la Regione Marche (già modificato 
dagli articoli 1 e 2 dell’Addendum al Protocollo d’Intesa e ulteriormente 
integrato con DGR n. 1368 del 30/09/2013 e successiva RDG n. 1630 del 
2/12/2013) per l’attivazione ed il funzionamento dei corsi di studio 
professionalizzanti di area sanitaria e dei corsi di studio a ciclo unico”, siglato 
in forma disgiunta in data 12 e 18 febbraio 2016, ed in particolare l’art. 10 ter 
“Figure Tutoriali CdLM a ciclo unico in Odontoiatria e Protesi Dentaria”; 
CONSIDERATO che l’impegno di spesa è garantito dal contributo regionale 
specificatamente previsto per i nuovi percorsi di formazione per i tirocinanti di 
Odontostomatologia a decorrere dall’anno accademico 2015/2016; 
VISTA la richiesta presentata dal Prof. Angelo Putignano per l’affidamento di 
n. 11 incarichi individuali di lavoro autonomo professionale finalizzati 



 
all’attività tutoriale da svolgersi nell’ambito dell’area della prevenzione e cura 
delle patologie orali e della chirurgia odontostomatologica, con particolare 
riferimento alle problematiche dei pazienti disabili e fragili (All. n. 4G); 
TENUTO CONTO di quanto indicato dal Prof. Angelo Putignano in merito 
all’organizzazione, alla logistica delle attività ed ai requisiti professionali e 
curriculari richiesti per la partecipazione alla selezione; 
TENUTO CONTO che il costo complessivo previsto dal Prof. Angelo 
Putignano per gli incarichi di cui alla presente delibera e quantificato in circa   
€ 92.000,00 annui oltre imposte (IVA o bollo) rientra nel contributo previsto 
nell’ambito del protocollo d’Intesa richiamato nelle precedenti premesse; 
ACCERTATA da parte del Direttore del Centro l’impossibilità oggettiva di 
utilizzare personale strutturato con competenze proprie e altamente qualificate 
nel settore dell’Odontoiatria e Protesi Dentaria; 
a voti unanimi, 

DELIBERA 

 

Le premesse costituiscono parte integrante della presente delibera. 
 Di dare mandato al Preside di avviare le procedure necessarie alla 

nomina di n. 11 Tutori didattici destinati al Corso di Laure Magistrale 
a Ciclo unico in Odontoiatria e Protesi Dentaria; 

 di prevedere per ciascun contratto la durata di un anno; 
 di stabilire che la spesa complessiva per il conferimento degli 11 

incarichi, quantificata in circa € 92.000,00 annui oltre imposte (IVA o 
bollo), graverà sul contributo annuo di € 100.000,00 che la Regione 
Marche mette a disposizione per il funzionamento dei Corsi di Studio 
della Facoltà di Medicina e Chirurgia. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva.  
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H) Richiesta Corsi Integrativi a corsi ufficiali CdLM a ciclo unico in 
Odontoiatria e Protesi Dentaria – a.a. 2022-2023  

 
Il Preside comunica che il Prof. Putignano – Presidente del CdLM a ciclo 

unico in Odontoiatria e Protesi Dentaria – nel dettagliarne le motivazioni, ha 
richiesto, per l’a.a. 2022-2023 l’attivazione di n. 11 corsi integrativi ai corsi ufficiali 
del corso di studi (All. n. 4.H.1 e 4.H.2). 

Per ciascuno dei corsi integrativi richiesti dal Prof. Putignano, è previsto un 
impegno didattico di 10 ore di didattica frontale pari ad 1 CFU e definite le 
professionalità che, per ciascun incarico, vengono riportate nella seguente tabella: 
 

Corsi integrativi a  
corsi ufficiali 

Costo Compenso 
lordo 

percipiente 

Competenza richiesta 

Corso di «Problematiche 
odontostomatologiche nei 
pazienti con Sindrome di 
Down», integrativo al corso 
ufficiale di Clinica 
Odontostomatologica 
(triennale) – 10 ore 
  

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica nel campo 
della prevenzione e cura delle 
patologie orali nei pazienti con 
Sindrome di Down. Contributi 
specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

Corso di «Problematiche 
odontostomatologiche nei 
pazienti con fragilità 
clinica», integrativo al corso 
ufficiale di Clinica 
Odontostomatologica 
(triennale) – 10 ore  

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica nel campo 
della prevenzione e cura delle 
patologie orali nei pazienti con 
fragilità clinica. Contributi 
specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

Corso di «Il disegno e la 
modellazione delle arcate 
dentali», integrativo al corso 
ufficiale di Odontoiatria 
Restaurativa (quadriennale) – 
10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con profonda 
conoscenza dell’anatomia 
dentale, comprovata esperienza 
clinica nel campo 
dell’Odontoiatria Restaurativa. 
Contributi specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 



 

 

costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità.  

Corso di «Gestione delle 
discromie in Odontoiatria», 
integrativo al corso ufficiale di 
Odontoiatria Restaurativa 
(quadriennale) – 10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica e di 
insegnamento nel campo della 
Odontoiatria Restaurativa. 
Contributi specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità.  

Corso di «Implantologia e 
Microchirurgia 
parodontale» integrativo al 
corso ufficiale di 
Parodontologia (triennale) – 
10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica nella 
Parodontologia.  
Contributi specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

Corso di «L’importanza 
della preparazione nel 
paziente pedodontico», 
integrativo al corso ufficiale di 
Pedodonzia (biennale) – 10 
ore  

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica e di 
insegnamento nella Pedodonzia. 
Contributi specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

Corso di «Lesioni 
precancerose nel cavo orale: 
diagnosi, prognosi e terapia» 
integrativo al corso ufficiale di 
Patologia Speciale (triennale) 
– 10 ore 
 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica e di 
insegnamento nel campo delle 
patologie e delle lesioni 
precancerose del cavo orale. 
Contributi specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 
 



 

 

Corso di «Diagnosi e piano di 
trattamento in pazienti 
affetti da grave atrofia 
mascellare» integrativo al 
corso ufficiale di Clinica 
Odontostomatologica 
(triennale) – 10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica nella diagnosi 
e nel trattamento di gravi atrofie 
dei mascellari. Contributi 
specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

Corso di «Chirurgia 
implantare sottoperiostea» 
integrativo al corso ufficiale di 
Chirurgia Orale (triennale) – 
10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica nella 
rigenerazione ossea e chirurgia 
implantare. Contributi specifici 
in termini di pubblicazioni, 
abstract o relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

Corso di «Aspetti 
odontotecnici in protesi 
dentale» integrativo al corso 
ufficiale di Protesi dentaria 
(quadriennale) – 10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica, 
odontotecnica in Protesi 
dentaria. Contributi specifici in 
termini di pubblicazioni, 
abstract o relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

Corso di «Analisi 
Cefalometrica in 
Ortodonzia» integrativo al 
corso ufficiale di Ortodonzia 
(triennale) – 10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica e teorica 
nell’analisi cefalometriche in 
Ortodonzia. Contributi specifici 
in termini di pubblicazioni, 
abstract o relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

 
 

Il costo che la Facoltà sarà chiamata a sostenere per ognuno dei contratti 
integrativi sopra descritti viene quantificato in € 320,00 pari ad un compenso lordo 
percipiente di € 250,00. 

 
Il Consiglio di Facoltà,  
UDITA la relazione del Preside, 
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 



 

 

VISTI il Regolamento Didattico di Ateneo ed il Regolamento incarichi di 
insegnamento e di supporto alla didattica dell’UNIVPM; 
 PRESO ATTO della richiesta avanzata dal Prof. Angelo Putignano, 
Presidente del CdLMCU in Odontoiatria e Protesi Dentaria per i corsi integrativi 
previsti nell’ambito del percorso formativo del precitato corso di studi;  

RITENUTO NECESSARIO attivare per l’a.a. 2022-2023 n. 11 corsi 
integrativi a corsi ufficiali del CdLMCU in Odontoiatria e Protesi Dentaria; 

a voti unanimi 
 

DELIBERA 
 

Di richiedere all’Amministrazione l’emanazione di una procedura di selezione 
pubblica per l’affidamento dei corsi integrativi richiesti per il CdLM a ciclo unico 
in Odontoiatria e Protesi Dentaria per l’a.a. 2022-2023, di seguito riportati, 
ritenendo congruo, per la presentazione delle domande, un periodo temporale di 10 
giorni dall’emanazione del bando: 

 
Corsi integrativi a  

corsi ufficiali 
Costo Compenso 

lordo 
percipiente 

Competenza richiesta 

Corso di «Problematiche 
odontostomatologiche nei 
pazienti con Sindrome di 
Down», integrativo al corso 
ufficiale di Clinica 
Odontostomatologica 
(triennale) – 10 ore 
  

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica nel campo 
della prevenzione e cura delle 
patologie orali nei pazienti con 
Sindrome di Down. Contributi 
specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

Corso di «Problematiche 
odontostomatologiche nei 
pazienti con fragilità 
clinica», integrativo al corso 
ufficiale di Clinica 
Odontostomatologica 
(triennale) – 10 ore  

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica nel campo 
della prevenzione e cura delle 
patologie orali nei pazienti con 
fragilità clinica. Contributi 
specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 



 

 

Corso di «Il disegno e la 
modellazione delle arcate 
dentali», integrativo al corso 
ufficiale di Odontoiatria 
Restaurativa (quadriennale) – 
10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con profonda 
conoscenza dell’anatomia 
dentale, comprovata esperienza 
clinica nel campo 
dell’Odontoiatria Restaurativa. 
Contributi specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità.  

Corso di «Gestione delle 
discromie in Odontoiatria», 
integrativo al corso ufficiale di 
Odontoiatria Restaurativa 
(quadriennale) – 10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica e di 
insegnamento nel campo della 
Odontoiatria Restaurativa. 
Contributi specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità.  

Corso di «Implantologia e 
Microchirurgia 
parodontale» integrativo al 
corso ufficiale di 
Parodontologia (triennale) – 
10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica nella 
Parodontologia.  
Contributi specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

Corso di «L’importanza 
della preparazione nel 
paziente pedodontico», 
integrativo al corso ufficiale di 
Pedodonzia (biennale) – 10 
ore  

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica e di 
insegnamento nella Pedodonzia. 
Contributi specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

Corso di «Lesioni 
precancerose nel cavo orale: 
diagnosi, prognosi e terapia» 
integrativo al corso ufficiale di 
Patologia Speciale (triennale) 
– 10 ore 
 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica e di 
insegnamento nel campo delle 
patologie e delle lesioni 
precancerose del cavo orale. 
Contributi specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 



 

 

costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 
 

Corso di «Diagnosi e piano di 
trattamento in pazienti 
affetti da grave atrofia 
mascellare» integrativo al 
corso ufficiale di Clinica 
Odontostomatologica 
(triennale) – 10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica nella diagnosi 
e nel trattamento di gravi atrofie 
dei mascellari. Contributi 
specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o 
relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

Corso di «Chirurgia 
implantare sottoperiostea» 
integrativo al corso ufficiale di 
Chirurgia Orale (triennale) – 
10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica nella 
rigenerazione ossea e chirurgia 
implantare. Contributi specifici 
in termini di pubblicazioni, 
abstract o relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

Corso di «Aspetti 
odontotecnici in protesi 
dentale» integrativo al corso 
ufficiale di Protesi dentaria 
(quadriennale) – 10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica, 
odontotecnica in Protesi 
dentaria. Contributi specifici in 
termini di pubblicazioni, 
abstract o relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

Corso di «Analisi 
Cefalometrica in 
Ortodonzia» integrativo al 
corso ufficiale di Ortodonzia 
(triennale) – 10 ore 

€ 320,00 € 250,00 Docente con comprovata 
esperienza clinica e teorica 
nell’analisi cefalometriche in 
Ortodonzia. Contributi specifici 
in termini di pubblicazioni, 
abstract o relazioni a congressi 
costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

 
Il costo che la Facoltà sarà chiamata a sostenere per i corsi integrativi è quantificato 
in € 3.520,00, pari ad un compenso lordo percipiente di € 2.750,00, graverà sui 
Fondi che l’Ateneo mette a disposizione della Facoltà di Medicina e Chirurgia per 
la remunerazione delle supplenze dei corsi di studio attivati. 



 

 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
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I) Presa d’atto sostituzione docente SSR a seguito di comunicazione 
dell’Ufficio “Presidio Scuole di Specializzazione e Incarichi didattici 
personale SSR”.   
 
Il Preside comunica al Consiglio che l’Ufficio Presidio Scuole di Specializzazione e 
Incarichi didattici personale SSR ha informato la Presidenza in merito ad una 
sostituzione avvenuta nell’ambito degli incarichi didattici affidati al personale del 
SSR nei CdL per l’a.a. 2022-2023. Essendo la sopracitata comunicazione oggetto di 
Decreto Rettorale, il Consiglio è chiamato a prendere atto delle modifiche intervenute 
negli affidamenti.  
  
Il Consiglio di Facoltà,  
UDITA la relazione del Preside,  
VISTA la legge 240/2010;  
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche;   
VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento e di Supporto alla didattica 
dell’UNIVPM;   
VISTO il Regolamento Didattico dei Corsi di Studio Coordinati dalla Facoltà di 
Medicina e Chirurgia;  
VISTO il Protocollo d’Intesa per l’attivazione e il funzionamento dei Corsi di Studio 
Professionalizzanti di area sanitaria tra l’Università Politecnica delle Marche e la 
Regione Marche stipulato in data 22 maggio 2007, così come integrato e modificato 
con atto di intesa del 12 e 18 febbraio 2016;  
VISTO il Protocollo d’Intesa tra la Regione Marche e l’UNIVPM sottoscritto con 
firma disgiunta in data 6 e 20 settembre 2018;   
VISTA la determina n. 125/2021 con la quale venivano approvate le graduatorie dei 
docenti appartenenti al SSR partecipanti al bando per gli insegnamenti inerenti il 
triennio 2021-2024;  
VISTA la determina n. 138/2021 con la quale venivano approvati gli affidamenti di 
moduli didattici a docenti SSR; 
CONSIDERATO che in data 7 novembre 2022, l’Ufficio Presidio Scuole di 
Specializzazione e Incarichi didattici personale SSR ha comunicato che, con D.R. n. 
1191 del 7 novembre 2022, per il biennio accademico 2022/2024, è stata disposta, a 
seguito di rinuncia da parte della Dott.ssa Bonvecchi, la sua sostituzione con la 
Dott.ssa Lopez, relativamente all’affidamento del modulo didattico di “Scienze 



 

Tecniche Mediche Applicate”, II anno, II semestre, CI di “Metodologia della Ricerca 
II”, CdLM in Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie (allegato 4I1); 
a voti unanimi 
 

DELIBERA 
  

Le premesse sono parte integrante della presente delibera. 
 

 Di prendere atto della modifica intervenuta negli affidamenti delle docenze a 
personale SSR, e in particolare della sostituzione, per il biennio accademico 
2022/2024, della Dott.ssa Gaia Bonvecchi nel modulo didattico di “Scienze 
Tecniche Mediche Applicate”, II anno, II semestre, CI di “Metodologia della 
Ricerca II”, CdLM Scienze Riabilitative dele Professioni Sanitarie, con la 
Dott.ssa Patrizia Lopez (D.R. n. 1191 del 07 novembre 2022).  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
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L) Rinuncia affidamento di un docente universitario e contestuale richiesta di un 

bando con contratto di diritto privato 

 

Il Preside informa il Consiglio della rinuncia da parte della Dott.ssa Michela Rancan, 
docente della Facoltà di Economia e Commercio, all’insegnamento del Modulo 
Didattico di “Management Sanitario”, V anno, II semestre, CI di “Scienze Economico 
– Gestionali”, CdLMCU in Odontoiatria e Protesi Dentaria.  
Viene sottoposta al Consiglio la presa d’atto della rinuncia da parte della Dott.ssa 
Rancan e viene richiesta l’approvazione a demandare al Preside la facoltà di 
richiedere, con propria determina, un bando per contratto di diritto privato per il 
precitato insegnamento.  
 

Il Consiglio di Facoltà 
VISTA la legge 240/2010;  
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche;  
VISTO il vigente Regolamento Didattico dell’Università Politecnica delle Marche; 
TENUTO CONTO dei manifesti degli studi formulati nel rispetto dei piani di studio 
riferiti alle coorti di studenti attive nell’a.a. 2022/2023; 
TENUTO CONTO delle disponibilità dichiarate dai professori e ricercatori delle 
altre Facoltà a ricoprire gli incarichi didattici attivati nell’a.a. 2022/2023;  
TENUTO CONTO delle disponibilità dichiarate dai docenti delle altre aree 
dell’Ateneo per gli insegnamenti relativi ai SSD non attivi c/o la Facoltà di Medicina 
e Chirurgia;  
VISTA la comunicazione del giorno 8 settembre 2022 (allegato 4L1), con la quale 
la Dott.ssa Rancan, docente della Facoltà di Economia e Commercio, rende nota la 
rinuncia all’incarico del Modulo Didattico di “Management Sanitario”, V anno, II 
semestre, CI di “Scienze Economico – Gestionali”, CdLMCU in Odontoiatria e 
Protesi Dentaria; 
TENUTO CONTO che sono pervenute alla Presidenza altre rinunce di incarico 
inerenti insegnamenti del II semestre e che si ritiene opportuno attendere eventuali 
altre rinunce per poter richiedere l’emanazione di un nuovo bando;  
a voti unanimi,  



 

 

DELIBERA 
 

Le premesse costituiscono parte integrante della presente delibera.   
 Di prendere atto della rinuncia della Dott.ssa Michela Rancan all’insegnamento 

di “Management Sanitario”, V anno, II semestre, CIdi “Scienze Economico – 
Gestionali”, CdLMCU Odontoiatria e Protesi Dentaria; 

 Di demandare ad una successiva determina del Preside la richiesta 
all’Amministrazione di emanare una nuova procedura selettiva con contratti di 
diritto privato (VI bando) che includa l’insegnamento di cui sopra. 

La presente delibera è immediatamente esecutiva  
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M) Richiesta di congedo per studio e ricerca Dott.ssa Silvia Piccirillo – 
RTDA in servizio presso il Dipartimento di Scienze Biomediche e Sanità 
Pubblica – settore scientifico disciplinare BIO/14 – Farmacologia  
 
 
Il Preside sottopone al parere del Consiglio la richiesta di collocamento in 
congedo per motivi di studio e ricerca, ai sensi dell’art. 8 della legge 18.03.1958, 
n. 349, presentata dalla Dott.ssa Silvia Piccirillo per la durata di un anno presso 
la Ben-Gurion University of the Negev, con sede a Be'er Sheva (Israele), a 
decorrere presumibilmente dal 15.01.2023; la decorrenza effettiva dell’attività di 
ricerca è subordinata all’acquisizione del visto dall’Ambasciata israeliana a 
Roma (Allegato 1-2M). 
Il Dipartimento di Scienze Biomediche e Sanità Pubblica (DISBSP), nella seduta 
del 16 novembre 2022, ha espresso parere favorevole alla richiesta presentata 
dalla Dott.ssa Piccirillo, RTDA nel settore scientifico disciplinare BIO/14 
Farmacologia, di essere collocata in congedo per motivi di studio e ricerca per la 
durata di un anno, a decorrere presumibilmente dal 15.01.2023 (Allegato 3M). 
 
Il Consiglio di Facoltà,  
UDITA la relazione del Preside; 
VISTO l’art. 8 della legge 18.03.1958, n. 349;  
VISTA la richiesta presentata dalla Dott.ssa Silvia Piccirillo; 
VISTA la delibera del Dipartimento DISBSP del 16.11.2022 con la quale ha 
espresso parere favorevole in merito alla richiesta della Dott.ssa Piccirillo;  
TENUTO CONTO che nessuna attività didattica risulta affidata alla predetta 
ricercatrice per l’a.a. 2022-2023; 
a voti unanimi 
 

DELIBERA 
 

 Le premesse costituiscono parte integrante della presente delibera; 
 

 di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole alla richiesta di 
collocamento in congedo per motivi di studio e ricerca presentata dalla 
Dott.ssa Silvia Piccirillo – Ricercatore a tempo determinato di tipo a) 
presso il Dipartimento di Scienze Biomediche e Sanità Pubblica per il 
periodo di un anno, ai sensi dell’art. 8 della legge 18.03.1958, n. 349, 
presso la Ben-Gurion University of the Negev, con sede a Be'er Sheva 



 
(Israele), a decorrere presumibilmente dal 15.01.2023, subordinatamente 
all’acquisizione del visto dall’Ambasciata israeliana a Roma. 

 
 
La presente delibera è approvata seduta stante. 
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N) Richiesta attivazione corso monografico mutuato - CDLM Scienze delle 

Professioni Sanitarie Tecniche Assistenziali. 

 

Il Preside sottopone all’approvazione del Consiglio, la richiesta di attivazione del 
corso monografico "Gli strumenti organizzativi del D. Lgs 150/2009: dalla 
pianificazione della performance aziendale alla valutazione individuale", pervenuta 
da parte della Prof.ssa Giovanna Orsini, Presidente del CDLM in Scienze delle 
Professioni Sanitarie Tecniche Assistenziali. Il corso, già attivo per il CDLM in 
Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche, e tenuto dalla Dott.ssa 
Liliana Balardi, sarà mutuato.   
 
Il Consiglio di Facoltà 
VISTA la legge 240/2010;  
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche;  
VISTO il vigente Regolamento Didattico dell’Università Politecnica delle Marche;  
VISTA la delibera del CdF del 7 aprile 2022, oggetto 4, lettera G, con la quale veniva 
approvato l’elenco di Corsi Monografici da attivare nell’anno accademico 2022-
2023;  
VISTA la comunicazione della Prof.ssa Giovanna Orsini, Presidente del CDLM in 
Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Assistenziali circa l’attivazione, per il 
secondo anno di corso, del Corso Monografico "Gli strumenti organizzativi del D.Lgs 
150/2009: dalla pianificazione della performance aziendale alla valutazione 
individuale", la cui copertura verrà affidata alla Dott.ssa Liliana Balardi; 
CONSIDERATO che il medesimo corso è attivato nel CDLM in Scienze delle 
Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche; 
CONSIDERATA la necessità di ampliare l’offerta formativa del CDLM in Scienze 
delle Professioni Sanitarie Tecniche Assistenziali; 
a voti unanimi,  
 

DELIBERA 
 

Le premesse costituiscono parte integrante della presente delibera.   



 

 Di attivare il Corso Monografico dal titolo "Gli strumenti organizzativi del 
D.Lgs 150/2009: dalla pianificazione della performance aziendale alla 
valutazione individuale" per il CDLM in Scienze delle Professioni Sanitarie 
Tecniche Assistenziali;  

 Di mutuare tale corso con il CDLM in Scienze delle Professioni Sanitarie 
Tecniche Diagnostiche, considerando che lo stesso è già affidato alla Dott.ssa 
Liliana Balardi; 

La presente delibera è immediatamente esecutiva 
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Calendario sedute laurea 
 
 
Il Preside sottopone al parere del Consiglio il calendario delle sedute di lauree 
per l’a.a. 2022/2023. 
 
Il Consiglio di Facoltà, 
UDITA la relazione del Preside; 
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento Generale di Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 
251 del 10 marzo 2020, in vigore dal 25 marzo 2020; 
VISTO il Regolamento della Facoltà di Medicina e Chirurgia emanato con D.R. 
n. 626 del 31/07/2015;  
VISTA la delibera del Senato Accademico del 27 aprile 2022 con la quale sono 
stati approvati i termini per la presentazione delle domande di laurea; 
TENUTO CONTO che dal 1 al 20 dicembre decorrono i termini per la 
presentazione delle domande di laurea per laurearsi nei mesi di Marzo/Aprile 
2023; 
RITENUTO OPPORTUNO per la corretta informazione degli studenti, 
pubblicare il calendario di laurea per l’a.a. 2022/2023; 
CONSIDERATA l’urgenza di procedere all’approvazione del calendario di 
laurea per l’a.a. 2022/2023 e per la sessione straordinaria 2021/2022, al fine di 
consentire agli studenti di presentare le domande di laurea per le sedute previste 
nei mesi di Marzo/Aprile 2023; 
a voti unanimi 
 

DELIBERA 
 

 Le premesse costituiscono parte integrante della presente delibera; 
 

 di approvare il calendario di laurea per l’anno accademico 2022/2023 e 
per la sessione straordinaria 2021/2022 nelle date che vengono riportate 
nella seguente tabelle: 

SEDUTE LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE IN MEDICINA E 
CHIRURGIA 
SEDUTA STRAORDINARIA A.A. 
2021/2022                  

21 MARZO 2023 

SEDUTA ESTIVA A.A. 2022/2023                         26 e 27 GIUGNO 2023 
SEDUTA AUTUNNALE A.A. 2022/2023             16 e 17 OTTOBRE 2023 
SEDUTE LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE IN ODONTOIATRIA E 
PROTESI DENTARIA 



 
SEDUTA STRAORDINARIA A.A. 
2021/2022 

22 MARZO 2023 

SEDUTA ESTIVA A.A. 2022/2023 19 LUGLIO 2023 
SEDUTA AUTUNNALE A.A. 2022/2023 18 OTTOBRE 2023 
LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE 
SEDUTA STRAORDINARIA A.A. 
2021/2022 

23 MARZO 2023 

SEDUTA ESTIVA A.A. 2022/2023 20 LUGLIO 2023 
SEDUTA AUTUNNALE A.A. 2022/2023 19 OTTOBRE 2023 
SEDUTE LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE DELLE PROFESSIONI 
SANITARIE TECNICHE ASSISTENZIALI 
SEDUTA STRAORDINARIA A.A. 
2021/2022 

24 MARZO 2023 

SEDUTA ESTIVA A.A. 2022/2023 21 LUGLIO 2023 
SEDUTA AUTUNNALE A.A. 2022/2023 20 OTTOBRE 2023 
SEDUTE LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE DELLE PROFESSIONI 
SANITARIE TECNICHE DIAGNOSTICHE 
SEDUTA STRAORDINARIA A.A. 
2021/2022 

27 MARZO 2023 

SEDUTA ESTIVA A.A. 2022/2023 24 LUGLIO 2023 
SEDUTA AUTUNNALE A.A. 2022/2023 23 OTTOBRE 2023 
SEDUTE LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE RIABILITATIVE DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE 
SEDUTA ESTIVA A.A. 2022/2023 25 LUGLIO 2023 
SEDUTA AUTUNNALE A.A. 2022/2023 24 OTTOBRE 2023 

 
 
SEDUTE DI LAUREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE 
SEDUTA STRAORDINARIA A.A. 
2021/2022 APRILE 2023  
 
ASSISTENZA SANITARIA 
DIETISTICA 
EDUCATORE/EDUCAZIONE 
PROFESSIONALE 
FISIOTERAPIA 
IGIENISTA/IGIENE DENTALE 
LOGOPEDIA 
OSTETRICIA 
TECNICHE DELLA PREVENZIONE 
NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI 
LAVORO 
TECNICHE DI LABORATORIO 
BIOMEDICO 
TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, 
PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA 

ESAME DI STATO E DISCUSSIONE 
TESI 
SETTIMANA DAL 3 AL 19 APRILE 2023 
 



 
 
INFERMIERISTICA  
(sedi di Ancona, Ascoli Piceno, Fermo, 
Macerata, Pesaro)  
 

 
ESAME DI STATO  
SETTIMANA DAL 27 MARZO AL 31 
MARZO 2023  
 
DISCUSSIONE TESI 
SETTIMANA DAL 20 AL 28 APRILE 
2023 
 

SEDUTA AUTUNNALE A.A. 2022/2023 
NOVEMBRE 2023  
 
ASSISTENZA SANITARIA 
DIETISTICA 
EDUCATORE/EDUCAZIONE 
PROFESSIONALE 
FISIOTERAPIA 
IGIENISTA/IGIENE DENTALE 
LOGOPEDIA 
OSTETRICIA 
TECNICHE DELLA PREVENZIONE 
NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI 
LAVORO 
TECNICHE DI LABORATORIO 
BIOMEDICO 
TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, 
PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA 

ESAME DI STATO E DISCUSSIONE 
TESI 
SETTIMANA DAL 6 al 17 NOVEMBRE 
2023 
 

 
INFERMIERISTICA  
(sedi di Ancona, Ascoli Piceno, Fermo, 
Macerata, Pesaro)  
 
 
 

 
ESAME DI STATO 
SETTIMANA DAL 30 OTTOBRE AL 3 
NOVEMBRE 2023  
 
DISCUSSIONE TESI 
SETTIMANA DAL 20 AL 24 NOVEMBRE 
2023 

 
 
 
 
La presente delibera è approvata seduta stante. 
 
 
 

 
 



Personale coinvolto nell'attività formativa dei corsi di studio di area sanitaria                                                  
anno 2023

Direttori ADP a tempo pieno (2023)

PERSONALE UNIV

Corso 

 Importo P.O. 
2022 

Differenza per 
equiparazione a DS 

 TOTALE da 
corrispondere al 

dipendente Oneri (32,70%) Totale a carico Ente

Rita FIORENTINI INF-MC 6.500,00€     1.809,34 €                 8.309,34 €                 2.717,15 €                             11.026,49 €            

Giuditta FERRINI (in 
pensione dall'1/2/2023) OST 541,67€        -  €                         541,67 €                     177,13 €                                718,79 €                  

Maurizio MERCURI INF-AN 6.500,00€     1.809,34 €                 8.309,34 €                 2.717,15 €                             11.026,49 €            
22.771,78 €         

Tutori di tirocinio a tempo pieno (2023)

PERSONALE UNIV

Corso 

 Importo P.O. 
2022  Tredicesima 

 TOTALE da 
corrispondere al 

dipendente Oneri (32,70%) Totale a carico Ente
Mara MARCHETTI INF-AN 1.549,37€     129,11€                      1.678,48€                  548,86 €                                2.227,35 €               
Sabina STROLOGO INF-AN 1.549,37€     129,11€                      1.678,48€                  548,86 €                                2.227,35 €               

4.454,70 €           

Spesa totale 27.226,48 €       
 



Personale coinvolto nell'attività formativa dei corsi di studio di area sanitaria

DOCENTI  UNIVERSITA' POLITECNICA MARCHE 

a.a. 2021/2022

CORSO DI 
STUDI Modulo didattico

Canale 
(solo 

per cdl 
INF)

Anno Sem Ore da 
DR Nome Cognome Tot ore 

effettive in orario fuori orario Compenso IN 
ORARIO

Compenso 
FUORI 

ORARIO

 Totale 
Compenso 
Dipendente 

 Oneri  totale 

Infermieristica 
(Ancona) INFERMIERISTICA CLINICA DI BASE B 1 1 36 CINZIA BORGOGNONI 36 0 36 € 0,00 € 929,52 929,52€          303,95€         1.233,47€              

Ostetricia
INFERMIERISTICA SPECIALE OSTETRICA 
MIDWIFERY 1 1 24 GIUDITTA FERRINI 24 0 24 € 0,00 € 619,68 619,68€          202,64€         822,32€                 

Infermieristica 
(Macerata) INFERMIERISTICA CLINICA 1 2 36 RITA FIORENTINI 36 36 0 € 185,76 € 0,00 185,76€          60,74€           246,50€                 

Infermieristica 
(Ancona)

TEORIE DEL NURSING E PIANIFICAZIONE 
ASSISTENZIALE B 1 1 36 MARA MARCHETTI 36 0 36 € 0,00 € 929,52 929,52€          303,95€         1.233,47€              

Infermieristica 
(Ancona)

INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA 
CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA B 2 1 36 MAURIZIO MERCURI 36 0 36 € 0,00 € 929,52 929,52€          303,95€         1.233,47€              

4.769,24€     
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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE ASUR 
ANCHE IN FUNZIONE DI DIRETTORE DELL’AREA VASTA N. 2 

 N. 1876/AV2 DEL 04/11/2022  
      

Oggetto: Dott.ssa Rosita Rossetti: incarico triennale di tutore di tirocinio a tempo pieno al Corso 
di Laurea in Assistenza Sanitaria presso Università Politecnica delle Marche. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE ASUR 
 ANCHE IN FUNZIONE DI DIRETTORE DELL’AREA VASTA N. 2 

 
- . - . - 

 
  

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di provvedere a 

quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il presente atto; 

 

VISTA la Determina del Direttore generale n. 483 del 15.7.2022 avente per oggetto: “Continuità gestionale dell’AV 2 di 

Fabriano in assenza del direttore di AV – Determinazioni”; 

 

- D E T E R M I N A - 

 

1. Le premesse e le argomentazioni contenute nel documento istruttorio, costituiscono parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 
 

2. Prendere atto dell’assegnazione della dipendente dott.ssa Rosita Rossetti, nata a Chiaravalle   il 11/12/1964, presso 
l’Università Politecnica delle Marche per l’espletamento dell’incarico di tutore di tirocinio a tempo pieno presso il Corso 
di Laurea in Assistenza Sanitaria, in attuazione del protocollo d’intesa tra l’Università Politecnica delle Marche e la 
Regione Marche, approvato con DGRM n. 211 del 20/03/2007 e successive; 

 

3. Precisare che l’assegnazione della suddetta dipendente  all’Università decorre dal 07/11/2022, per la durata di anni tre 
e che durante tale periodo le spese relative alla retribuzione sono a carico dell’ASUR Marche, Area Vasta 2, giusta le 
previsioni recate dall’art. 10 del protocollo d’intesa per l’attivazione e il funzionamento di corsi di studio 
professionalizzanti e dall’art. 4 del protocollo d’intesa attuativo per i corsi di studio di Area Sanitaria, approvati con 
DGRM 211/2007 e successive; 

 

4. Prendere atto che, ai sensi del succitato protocollo d’intesa (DGRM n. 211/2007, da ultimo modificata ed integrata con 
DGRM n. 1197/2015), alla dipendente dott.ssa Rosita Rossetti, quale tutore che svolge la funzione a tempo pieno, è 
riconosciuta, a carico dell’Università e per l’intera durata della carica, un’indennità pari a quella prevista dal CCNL del 
Comparto Sanità per il coordinamento;  

 

5. Prendere atto che, dalla presente determina non derivano maggiori oneri per il Bilancio ASUR – Sezionale Area Vasta 2, 
nell’anno 2022 e seguenti; 

 

6. Dare atto che sarà  richiesto all’Università Politecnica delle Marche il rimborso delle maggiori somme erogate alla 
dott.ssa Rosita Rossetti, connesse all’espletamento dell’incarico di Tutore di Tirocinio del Corso di Laurea in Assistenza 
Sanitaria dell’Università Politecnica delle Marche, rispetto al trattamento economico in godimento presso l’Area Vasta 
2; 

 

7. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta al controllo Regionale ed è efficace dal giorno della 
pubblicazione sul sistema attiweb-salute albo pretorio informatico, a norma dell’art. 28 L.R. 17.07.1996, n. 26 e s.m.i; 
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8. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 

    IL DIRETTORE GENERALE ASUR  
                                                                                         ANCHE IN FUNZIONE DI DIRETTORE DELL’AREA VASTA N. 2 

             Dr.ssa Nadia Storti 
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La presente determina consta di n. 4  pagine di cui n. 0  pagine di allegati. 
 

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

U.O.C. “Organizzazione Risorse Umane e Supporto all’Area Politiche del Personale” 

 Normativa di riferimento 

-  D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii. art. 6, c.2;  

- DGRM n. 211 del 20/03/2007; 

- DGRM n. 1368 del 30/09/2013; 

- DGRM n. 1630 del 2/12/2013; 

- DGRM n. 1197 del 30/12/2015; 

-  
 Motivazione: 

Premesso: 

 Che con DGRM n. 211 del 20/03/2007, integrata e modificata dalle  DGRM n. 1368 del 30/09/2013, DGRM n. 1630 

del 2/12/2013 e DGRM n. 1197 del 30/12/2015, è stato approvato il protocollo d’intesa per l’attivazione ed il 

funzionamento dei corsi di studi professionalizzanti di area sanitaria tra l’Università Politecnica delle Marche e la 

Regione Marche;  

 Che con nota acquisita al protocollo aziendale in data 14/09/2022 al n. 0157958 la dott.ssa Rosita Rossetti ha 

chiesto il nulla osta alla partecipazione al bando per n. 1 tutore di tirocinio a tempo pieno per il  Corso di Laurea in 

Assistenza Sanitaria, presso l’Università Politecnica delle Marche; 

 Che in data 21/09/2022 il Dirigente delle Professioni Sanitarie Area della Prevenzione dott.ssa Elena Bartolucci e il 

Direttore della UOC PSAL Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro dott.ssa Sonia Fontana hanno espresso 

parere favorevole; 

 Che con nota acquisita al protocollo aziendale in data  28/10/2022 al n. 0183613 l’Università Politecnica delle 

Marche ha comunicato il nome del vincitore, dott.ssa Rosita Rossetti della selezione di n. 1 tutore di tirocinio a 

tempo pieno per il  Corso di Laurea in Assistenza Sanitaria, per un triennio a decorrere dal 01/11/2022;  

Tutto ciò premesso: 

Preso atto che l’art. 6 del protocollo d’intesa di cui alla DGRM n. 211 del 20/03/2007, sottoscritto in data 22/05/2007, prevede 

che ai tutori a tempo pieno ai corsi di laurea venga riconosciuta un’indennità pari a quella prevista dal CCNL del Comparto 

Sanità per il “Coordinamento”;  

Visto l’art. 6, c.2, del D.lgs. 30.12.1992, n. 502, che definisce i rapporti tra Servizio Sanitario Nazionale e Università, connesse 

alla formazione degli specializzandi e all’acceso ai ruoli dirigenziali del Servizio Sanitario Nazionale; 

Ritenuto di dover provvedere in merito posticipando considerati i tempi ristretti  la data di decorrenza al 07/11/2022 ;  

 

 Esito dell’istruttoria: 

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore generale Asur, anche in funzione di direttore dell’area vasta n. 2, 
l’adozione del seguente schema di determina: 
 



 
 

 

Impronta documento: 21DEABD78FF4DF5A373D92D156EF936332DB974E 

(Rif. documento cartaceo 44159C9E7B9909534E88A5D6C7F6156A5AB590BF, 1229/02/AV2PERS_D_L) 

Nessun impegno di spesa 
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Numero:  

Data:  

1.  Le premesse e le argomentazioni contenute nel documento istruttorio, costituiscono parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 
 

2. Di prendere atto dell’assegnazione della dipendente dott.ssa Rosita Rossetti, nata a Chiaravalle   il 11/12/1964, presso 
l’Università Politecnica delle Marche per l’espletamento dell’incarico di tutore di tirocinio a tempo pieno presso il Corso 
di Laurea in Assistenza Sanitaria, in attuazione del protocollo d’intesa tra l’Università Politecnica delle Marche e la 
Regione Marche, approvato con DGRM n. 211 del 20/03/2007 e successive; 

 

3. Di precisare che l’assegnazione della suddetta dipendente  all’Università decorre dal 07/11/2022, per la durata di anni 
tre e che durante tale periodo le spese relative alla retribuzione sono a carico dell’ASUR Marche, Area Vasta 2, giusta le 
previsioni recate dall’art. 10 del protocollo d’intesa per l’attivazione e il funzionamento di corsi di studio 
professionalizzanti e dall’art. 4 del protocollo d’intesa attuativo per i corsi di studio di Area Sanitaria, approvati con 
DGRM 211/2007 e successive; 

 

4. Di prendere atto che, ai sensi del succitato protocollo d’intesa (DGRM n. 211/2007, da ultimo modificata ed integrata 
con DGRM n. 1197/2015), alla dipendente dott.ssa Rosita Rossetti, quale tutore che svolge la funzione a tempo pieno, è 
riconosciuta, a carico dell’Università e per l’intera durata della carica, un’indennità pari a quella prevista dal CCNL del 
Comparto Sanità per il coordinamento;  

 

5. Di prendere atto che, dalla presente determina non derivano maggiori oneri per il Bilancio ASUR – Sezionale Area Vasta 
2, nell’anno 2022 e seguenti; 

 

6. Di dare atto che sarà  richiesto all’Università Politecnica delle Marche il rimborso delle maggiori somme erogate alla 
dott.ssa Rosita Rossetti, connesse all’espletamento dell’incarico di Tutore di Tirocinio del Corso di Laurea in Assistenza 
Sanitaria dell’Università Politecnica delle Marche, rispetto al trattamento economico in godimento presso l’Area Vasta 
2; 

 

7. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta al controllo Regionale ed è efficace dal giorno della 
pubblicazione sul sistema attiweb-salute albo pretorio informatico, a norma dell’art. 28 L.R. 17.07.1996, n. 26 e s.m.i; 

 

8. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

                                                                  
IL DIRIGENTE DIRETTORE UOC 

“Organizzazione risorse umane e SAPP” 
Dott.ssa Rosaria Ciancaione 

Il Responsabile dell’Istruttoria/Procedimento 
                          Giovanna Brizi 

               

- ALLEGATI - 
 

Nessun allegato 

 
 



Prot.n.0211037 del 24/11/2022 - AOO:CLE - Classif.III/15













  
 

           
 
       AL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 
 
Il sottoscritto Prof. Angelo Putignano, in qualità di Presidente del Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria 
di questa Facoltà, 
 

CHIEDE 
 

che il Consiglio di Facoltà autorizzi l’indizione di una procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio 
finalizzata al conferimento di n. 11 incarichi di lavoro autonomo professionale per lo svolgimento, nell’ambito del 
Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria, della seguente attività: 
 
“Attività di tutorato didattico per gli studenti del Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria per lo 
sviluppo delle competenze nell’area della prevenzione e cura delle patologie orali e della chirurgia 
odontostomatologica, con particolare riferimento alle problematiche dei pazienti disabili e fragili”. Nello 
specifico, l’attività tutoriale sarà finalizzata al raggiungimento delle skill che, per lo Studente del VI anno, 
comportano anche l’esecuzione di attività pratiche con progressivi gradi di autonomia, a simulazione dell’attività 
svolta a livello professionale.  
In ogni fase del Tirocinio lo Studente è tenuto ad operare sotto il controllo diretto del Tutore al quale lo stesso viene 
affidato.  

 
In particolare, le skill che dovranno essere sviluppate, anche nell’ambito delle problematiche dei pazienti (sia adulti 
che bambini) disabili, fragili attraverso il tutoraggio di esperti in tale area sono le seguenti: 

1. Gestire, Anamnesi, esame obiettivo, compilare - 200 ore di tutorato/anno  – tutori necessari: 1): 
- organizzare e gestire un ambulatorio odontoiatrico in rapporto alle disabilità e fragilità 
- effettuare anamnesi medica ed odontoiatrica 
- valutare la salute generale del paziente 
- condurre l'esame obiettivo del cavo orale  
- riconoscere condizioni diverse dalla normalità anche attraverso segni radiologici 
- compilare una cartella clinica 

2. Diagnosticare e Redigere - 300 ore di tutorato/anno – tutori necessari: 1): 
- diagnosticare patologie dell'apparato stomatognatognatico, 
- diagnosticare e registrare le patologie orali e le anomalie di sviluppo secondo classificazioni accettate 

dalla comunità internazionale, 
- redigere un piano di trattamento odontoiatrico globale, modulandolo in relazione ad una eventuale 

patologia sistemica ed all’età del paziente 
3. Terapie Chirurgiche e specialistiche - 200 ore di tutorato/anno/tutore – tutori necessari: 3): 

- avulsione chirurgica di radici e denti inclusi, 
- interventi di chirurgia endodontica,  
- incisione, scollamento e riposizionamento di lembo mucoso,  
- biopsie incisionale ed escissionali, 
- asportazione lesioni cistiche, 
- interventi di chirurgia implantare. 

4. Terapie restaurative, protesiche, ortodontiche e odontoiatriche - 200 ore di tutorato/anno/tutore - tutori 
necessari: 4): 
- restauri conservativi di elementi dentali dei settori frontali e latero-posteriori, utilizzando tutti i materiali 

disponibili e accettati dalla comunità scientifica, 
- terapia endodontica, 



  
 

- correzioni ortodontiche, riconoscendo l'opportunità di indirizzare il paziente ad altre competenze in 
presenza di patologie complesse; 

- sostituzione di denti mancanti (soluzioni protesiche).  
5. Terapie odontoiatriche in sedazione e anestesia – 200 ore di tutorato/anno/tutore - tutori necessari: 2): 

- diagnosi e trattamento odontoiatrico in sedazione endovenosa e anestesia generale. 
 
Tale richiesta discende dalla necessità di dare attuazione, anche per l’anno accademico in corso e almeno per i due 
successivi, alle previsioni del vigente “Protocollo d’Intesa tra l’Università Politecnica delle Marche e la Regione 
Marche per l’attivazione ed il funzionamento dei corsi di studio professionalizzanti di area sanitaria”, come 
modificato dall’atto “Modifica ed integrazione del protocollo d’Intesa tra l’Università Politecnica delle Marche e 
la Regione Marche” e dai successivi atti integrativi, con particolare riferimento alle attività teoriche e 
professionalizzanti del CdL MCU in Odontostomatologia e Protesi Dentaria,  e all’inserimento nel percorso 
formativo di obiettivi finalizzati allo sviluppo di competenze nell’area della prevenzione e cura delle patologie orali 
e della chirurgia odontostomatologica, con particolare riferimento alle problematiche dei pazienti fragili che 
presentano difficoltà assistenziali maggiori. Per il raggiungimento di tale obiettivo, finalizzato anche a rispondere 
alle disposizioni dettate dalle direttive europee in materia, è necessario reclutare tutori didattici dell’area 
odontostomatologica in possesso di una adeguata esperienza in tale settore. A tale scopo, il Protocollo prevede lo 
stanziamento da parte della Regione Marche di € 100.000,00 specificamente destinati a tale costo. 
I profili individuati sono i seguenti: 
 
Soggetti in possesso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e P.D. o in Medicina e Chirurgia con specializzazione 
nella disciplina o in disciplina affine, iscritti all’albo dell’ordine professionale e con documentata esperienza nel 
settore della disabilità odontoiatrica. 
 

A tal fine dichiara  
 

• che è necessario ricorrere a soggetti esterni, poiché, in relazione al carattere della prestazione, è impossibile 
utilizzare personale strutturato che qualitativamente e quantitativamente possa svolgere l’attività oggetto 
della prestazione con particolare e comprovata specializzazione, anche in virtù del ruolo complementare 
alla attività didattica che vanno a rivestire tali soggetti; 

• che l’attività, in relazione all’oggetto della prestazione come sopra specificato, è temporanea e di natura 
“altamente qualificata”; 

• che la prestazione richiesta è prevista dal documento “Modifica ed integrazione del Protocollo d’Intesa tra 
l’Università Politecnica delle Marche e la Regione Marche per l’attivazione ed il funzionamento dei corsi 
di studio professionalizzanti di area sanitaria e dei corsi di studio a ciclo unico”, e successivi atti integrativi. 

 
Indica quindi qui di seguito gli elementi distintivi della prestazione e dei requisiti richiesti: 
 
1) I requisiti professionali e curriculari richiesti1 sono: 

Laurea Magistrale in Odontoiatria e P.D. o in Medicina e Chirurgia con specializzazione nella disciplina o in 
disciplina affine, iscrizione all’albo dell’ordine professionale, documentata esperienza nel settore della 
disabilità/fragilità odontoiatrica. 
In considerazione dei suddetti requisiti si reputa necessario valutare i seguenti titoli: 
- voto di laurea; 
- precedenti collaborazioni presso l’Università Politecnica delle Marche o altre Pubbliche 

Amministrazioni; 

 
1 I requisiti necessari di partecipazione al bando non possono ovviamente essere oggetto di valutazione mentre possono formare 
oggetto di valutazione alcuni elementi degli stessi quali la votazione, il periodo di tempo dell’esercizio della professione, etc. 
(esempio: non si può valutare il possesso della laurea se è requisito di partecipazione al bando, mentre si può valutare il voto 
di laurea) 



  
 

- pubblicazioni attinenti il progetto; 
- esperienza professionale con pazienti fragili. 
 

2) L’incarico si svolgerà con le seguenti modalità:  
- I luoghi di svolgimento dell’attività saranno  i locali della Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università 

Politecnica delle Marche di Ancona ed i locali della UOC di Clinica Odontostomatologica dell’INRCA 
presenti presso il Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche ed Odontostomatologiche nonché della 
SOSD di Odontostomatologia Chirurgica e Speciale dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria delle Marche 
di Ancona (strutture assistenziali in cui è presente la casistica oggetto del progetto e già inserita nella rete 
formativa del corso). 

- Ogni collaboratore dovrà presentare al responsabile del progetto due relazioni sull’attività svolta, con 
cadenza quadrimestrale. 

 
3) I contratti avranno una durata di 12 mesi. Laddove possibile, è auspicabile prevedere la possibilità di 2 rinnovi 

dei contratti, dodici mesi a rinnovo, previa valutazione positiva del precitato incarico. La durata così indicata è 
compatibile con i tempi di scadenza del progetto sopra indicato. 
 

4) Il referente e responsabile del progetto specifico nel quale si inquadra l’attività di cui sopra è il sottoscritto Prof. 
Angelo Putignano, Presidente del CdLM in Odontoiatria e Protesi Dentaria. 

 
5) Il compenso previsto per ogni incaricato è diverso a seconda del profilo e dell’impegno orario, come descritto 

nella Tabella allegata, mentre il costo complessivo presunto è di € 92.000,00 (oneri esclusi), che graverà sui 
fondi appositamente stanziati dalla Regione Marche e resi disponibili nel Budget della Presidenza. Tale 
compenso è quantificato in relazione alla prestazione d’opera da compiere ed è congruo con l’impegno richiesto 
ai prestatori. 
Il compenso sarà erogato con pagamento bimestrale posticipato. 
 
Il pagamento avverrà dietro presentazione di apposita documentazione di spesa (fattura elettronica), e a seguito 
di un’attestazione relativa all’attività svolta vistata dal responsabile della SOD e dal sottoscritto, ad attestare la 
regolarità della prestazione eseguita. 
 
 

 
 
                    Il Richiedente 
                       Prof. Angelo Putignano 
 

  



  
 

TABELLA IMPEGNO ORARIO E COMPENSI TUTOR 
 

 
N. ore complessive annue: 2.300. 
Budget disponibile: € 100.000,00. 
Costo orario: € 40,00. 

  
 

Skill Gestire, Anamnesi, esame obiettivo, compilare 
N. tutori: 1. Impegno: 200 ore/anno. Compenso: € 8.000,00/anno 
Costo annuo struttura: € 8.000,00. 
 
Skill Diagnosticare e Redigere 
N. tutori: 1. Impegno: 300 ore/anno. Compenso:  € 12.000,00/anno/tutore. 
Costo annuo struttura: € 12.000,00. 
 
Skill Terapie Chirurgiche e specialistiche 
N. tutori: 3. Impegno per ogni tutore: 200 ore/anno. Compenso: € 8.000,00/anno/tutore. 
Costo annuo struttura: € 24.000,00. 
 
Skill Terapie restaurative, protesiche, ortodontiche e odontoiatriche 
N. tutori: 4. Impegno per ogni tutore: 200 ore/anno. Compenso: € 8.000,00/anno/tutore. 
Costo annuo struttura: € 32.000,00. 
 
Skill Terapie odontoiatriche in sedazione e anestesia 
N. tutori: 2. Impegno per ogni tutore: 200 ore/anno. Compenso: € 8.000,00/anno/tutore. 
Costo annuo struttura: € 16.000,00. 
 
Costo presunto annuo struttura: € 92.000,00 oltre imposte (IVA o bollo). 
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Verbale del Consiglio di Corso di Studi in Odontoiatria e Protesi Dentaria  

Riunione del 26 Ottobre 2022 

 
Il giorno 26 Ottombre 2022 si è riunito, in presenza e contestualmente in modalità 

telematica su piattaforma Teams, il Consiglio di Corso di Studi in Odontoiatria e Protesi 

Dentaria dell’Università Politecnica delle Marche, convocato in data 18.10.22 dal 

Presidente, Prof. Angelo Putignano, per discutere il seguente Ordine del Giorno: 

 

1.           Comunicazioni 

2.           Ratifica Determine 

3.           Proroga Contratto Tutoraggio 

4.           Contratti integrativi 

5.           Aggiornamento compilazione Registro Attività Didattiche 

6.           Laurea Abilitante 

7.           Gestione delle Azioni di Miglioramento  

8.           Presa d'atto verbale CCdS CLOPD del 08.09.2022 

9.           Varie ed Eventuali 

 

OMISSIS 
 

 
4. Contratti Integrativi 
Il Presidente, visto il notevole carico di ore didattiche da svolgere per il corso di studi 
del CLOPD, per il solo settore MED28 (12 ore per 112 CFU di Lezioni Frontali e 90 
ore per 17 CFU di AFP), richiede, come per il precedente A.A., la stipula di 11 contratti 
integrativi anche per l’a.a. 2022-23. Il Consiglio approva la richiesta del Presidente. 

 
 

 

 

IL PRESIDENTE DEL CCdS in     IL SEGRETARIO 

ODONTOIATRIA E P.D.        VERBALIZZANTE 

Prof. Angelo Putignano        Prof. Giovanna Orsini 
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Corso di Laurea in 
Odontoiatria e  
Protesi Dentaria 
 
Presidente 
Prof. Angelo Putignano 

Ancona, 16/11/2022 
 
Amplissimo Preside 
Facoltà di Medicina e 
Chirurgia 
 

OGGETTO: Richiesta conferimento corsi integrativi di corsi ufficiali per l’A.A. 
2022/2023 Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria. 

 

VISTO il carico di didattico da per il settore MED/28 svolto principalmente nel 
CLOPD, ovvero 108 CFU di lezioni frontali (per un totale di 1296) ore e 90 CFU 
(per un totale di 1530). Considerata la necessità di approfondimento di alcune 
tematiche si richiede, cosi come effettuato negli anni accademici precedenti, 
anche per l’A.A. 2022/2023 il conferimento di n. 11 corsi integrativi a corsi ufficiali 
per il corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria come di seguito riportato:  

 

-Corso di:” Diagnosi e piano di trattamento in pazienti affetti da grave atrofia 

mascellare” integrativo al Corso ufficiale di Clinica Odontostomatologica 
(triennale) N. 10 ORE  

Professionalità richiesta: Docente con comprovata esperienza clinica nella 
diagnosi e nel trattamento di gravi atrofie dei mascellari. Contributi specifici in 
termini di pubblicazioni, abstract o relazioni a congressi costituiranno un valore 
aggiunto alla professionalità.  

-Corso di:” Problematiche odontostomatologiche nei pazienti con Sindrome 

di Down, integrativo al Corso ufficiale di Clinica Odontostomatologica (triennale) 
N. 10 ORE  

Professionalità richiesta: Docente con comprovata esperienza clinica nel 
campo della prevenzione e cura delle patologie orali nei pazienti con Sindrome di 
Down. Contributi specifici in termini di pubblicazioni, abstract o relazioni a 
congressi costituiranno un valore aggiunto alla professionalità.  

 



	

-Corso di:” Problematiche odontostomatologiche nei pazienti con fragilità 

clinica”, integrativo al Corso ufficiale di Clinica Odontostomatologica (triennale) 
N. 10 ORE  

Professionalità richiesta: Docente con comprovata esperienza clinica nel 
campo della prevenzione e cura delle patologie orali nei pazienti con fragilità 
clinica. Contributi specifici in termini di pubblicazioni, abstract o relazioni a 
congressi costituiranno un valore aggiunto alla professionalità.  

-Corso di: “Il disegno e la modellazione delle arcate dentali”, integrativo al 
Corso ufficiale di Odontoiatria Restaurativa (quadriennale) N. 10 ORE  

Professionalità richiesta: Il candidato deve possedere profonda conoscenza 
dell’anatomia dentale, comprovata esperienza clinica nel campo di Odontoiatria 
Restaurativa. Contributi specifici in termini di pubblicazioni, abstract o relazioni a 
congressi costituiranno un valore aggiunto alla professionalità.  

-Corso di: “Gestione delle discromie in Odontoiatria”, integrativo al Corso 
ufficiale di Odontoiatria Restaurativa (quadriennale) N. 10 ORE  

Professionalità richiesta: Il candidato deve possedere comprovata esperienza 
clinica e di insegnamento in Odontoiatria Restaurativa. Contributi specifici in 
termini di pubblicazioni, abstract o relazioni a congressi costituiranno un valore 
aggiunto alla professionalità. 

-Corso di: “Lesioni precancerose del cavo orale: diagnosi, prognosi e 

terapia” integrativo al corso ufficiale di Patologia Speciale (triennale) N. 10 ORE  

Professionalità richiesta: Il candidato deve possedere comprovata esperienza 
clinica e di insegnamento nel campo delle patologie e delle lesioni precancerose 
del cavo orale. Contributi specifici in termini di pubblicazioni, abstract o relazioni 
a congressi costituiranno un valore aggiunto alla professionalità.  

-Corso di: “L’importanza della preparazione nel paziente pedodontico” 

integrativo al corso ufficiale di Pedodonzia (biennale) N. 10 ORE  

Professionalità richiesta: Il candidato deve possedere comprovata esperienza 
clinica e di insegnamento nella Pedodonzia. Contributi specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o relazioni a congressi costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

 



	

-Corso di: “Implantologia e Microchirurgia parodontale” integrativo al corso 
ufficiale di Parodontologia (triennale) N. 10 ORE  

Professionalità richiesta: Il candidato deve possedere comprovata esperienza 
clinica nella Parodontologia. Contributi specifici in termini di pubblicazioni, 
abstract o relazioni a congressi costituiranno un valore aggiunto alla 
professionalità. 

-Corso di: “Analisi Cefalometrica in Ortodonzia”, integrativo al Corso ufficiale 
di Ortodonzia (triennale) N. 10 ORE  

Professionalità richiesta: Il candidato deve possedere comprovata esperienza 
clinica e teorica nell’ analisi cefalometriche in Ortodonzia. Contributi specifici in 
termini di pubblicazioni, abstract o relazioni a congressi costituiranno un valore 
aggiunto alla professionalità. 

-Corso di: “Chirurgia implantare sottoperiostea”, integrativo al Corso ufficiale 
di Chirurgia Orale (triennale) N. 10 ORE  

Professionalità richiesta: Il candidato deve possedere comprovata esperienza 
clinica nella rigenerazione ossea e chirurgia implantare. Contributi specifici in 
termini di pubblicazioni, abstract o relazioni a congressi costituiranno un valore 
aggiunto alla professionalità. 

-Corso di: “Aspetti odontotecnici in protesi dentale”, integrativo al Corso 
ufficiale di Protesi dentaria (quadriennale) N. 10 ORE  

Professionalità richiesta: Il candidato deve possedere comprovata esperienza 
clinica, odontotecnica in Protesi dentaria. Contributi specifici in termini di 
pubblicazioni, abstract o relazioni a congressi costituiranno un valore aggiunto 
alla professionalità. 

 
 
Cordiali Saluti 
Angelo Putignano 
	



Allegato 4I1 – Comunicazione Ufficio Presidio Scuole di Specializzazione e incarichi didattici personale SSR 
 
Da: presidio.didattica.ssr <presidio.didattica.ssr@sm.univpm.it> 

Inviato: lunedì 7 novembre 2022 10:35 
A: MARIA GABRIELLA CERAVOLO <m.g.ceravolo@staff.univpm.it> 
Cc: PATRIZIA LOPEZ <p.lopez@staff.univpm.it>; Didattica - Facoltà di Medicina e Chirurgia 
<didattica.medicina@sm.univpm.it>; presidenza.medicina <presidenza.medicina@sm.univpm.it>; DANIELE 
SPINSANTI <d.spinsanti@staff.univpm.it>; v.tagliabracci@univpm.it <v.tagliabracci@univpm.it> 
Oggetto: Sostituzione docente SSR CdLM Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie - biennio 
accademico 2022/2024 

  

Buongiorno! 
Si comunica che a seguito della rinuncia della dott.ssa Gaia Bonvecchi, docente nominata per il modulo 
didattico “SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE” del 2° anno 2° semestre, nell’ambito del CdLM in 
Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie,  con provvedimento rettorale n. 1191 del 7 novembre 2022, 
per il biennio accademico 2022/2024,  è stato annullato l'incarico alla predetta dott.ssa Bonvecchi ed è 
stato disposto il conferimento del modulo didattico alla dott.ssa Patrizia Lopez, in posizione utile nella 
graduatoria del SSD Med/50 (Professione Logopedista). 
 
Cordiali saluti, 
  
Mariacristina Ranno 
Ufficio Presidio Scuole di Specializzazione e incarichi didattici personale SSR 
Università Politecnica delle Marche 
Tel. 071.2206282 - 6201 - 6134 
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Al Magnifico Rettore dell’Università   

Politecnica delle Marche 

 

Al Preside delle Facoltà di Medicina 

 

Al Direttore del Dipartimento di Scienze 

Cliniche Specialistiche ed 

Odontostomatologiche (DISCO) 

 

 

                                                                                             e p.c. Al Responsabile Amministrativo DISCO 

 

         LORO SEDI 

 

 

Oggetto: Rinuncia insegnamento di “Management sanitario” SECS-P/11_Modulo integrato “Scienze 

economico gestionali”. 

 

La Sottoscritta Michela Rancan, nata il 07/08/1982 a Montagnana (PD), facendo seguito alla richiesta di 

recesso anticipato dal contratto di lavoro subordinato in qualità di Ricercatore t.d. ai sensi dell’art. 24 c. 3 lett. 

A) della Legge 240/10 a decorrere dal 30/09/2022, 

 

DICHIARA 

 

di rinunciare alla titolarità dell’insegnamento di “Management sanitario” (36 ore- 3 cfu- II semestre) 

nell’ambito del corso di Laurea in “Odontoiatria e protesi dentaria” presso la Facoltà di Medicina 

dell’Università Politecnica delle Marche. 

 

Cordiali saluti. 

 

 

  

 

Ancona, 08/09/2022 

 

 Firma: 

                                                                                                                              
 





 
 

Ben-Gurion University of the Negev 
P.O. Box 653, 84 105 Beer Sheva, Israel 

 
Prof Israel Sekler, Ph.D. 
Department of Physiology and cell Biology  
Faculty of Health Sciences 

 

Tel:  (8) 647-7328 
Fax: (8) 647-7628 
Email: sekler@bgu.ac.il  

     

 

To Dr. SILVIA PICCIRILLO PhD    11,11,2022 
 

 

Dear Silvia  

I am happy and honored to invite you to postdoc training in my lab starting in January 

2023. 

During our collaborative research, we will focus on brain calcium signaling and its role in 

neurodegenerative syndromes.  

I am sure that your studies will lead to important, groundbreaking results.  

Looking very much forward to seeing you soon  

 

Sincerely  

 

Prof. Israel Sekler PhD 

 

 

 
 

 

 

 

  

  

 



Prot.n.0002249 del 23/11/2022 - AOO:PMC - Classif.I/7









Allegato 4N1 – Richiesta attivazione nuovo corso monografico CDLM SPSTA a.a. 2022-2023 

 

Da: GIOVANNA ORSINI <g.orsini@staff.univpm.it> 

 

Inviato: mercoledì 16 novembre 2022 11:59 

A: DANIELE SPINSANTI <d.spinsanti@staff.univpm.it> 

Cc: Presidenza Facoltà di Medicina e Chirurgia <presimed@univpm.it> 

Oggetto: Proposta Corso Monografico II anno SPSTA 

  

Gent.mo, 

per il necessario ampliamento dell’offerta formativa del II anno del CdLM in SPSTA propongo di 

attivare il Corso Monografico W00 2251 della Dott.ssa Liliana Balardi (già attivato per il CdLM in SPS 

Tecniche Diagnostiche). 

  

Un caro saluto, 

Giovanna Orsini 

  

  

Giovanna Orsini, D.D.S., Ph.D. 

Associate Professor of Restorative Dentistry, Dental Materials and Medical Technical Sciences 

Dean of the Master’s Degree in Sciences of Healthcare Professional Technical Assistance  

Faculty of Medicine 

Department of Clinical Sciences and Stomatology  

Polytechnic University of Marche 

Via Tronto 10, 60126 Ancona, Italy 

Tel.071-2206225 

Email: g.orsini@univpm.it; giovorsini@yahoo.com 
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OGGETTO N. 5 – SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE, MASTER E CORSI DI 
PERFEZIONAMENTO 
 
A) Approvazione affidamento docenza Scuola di Specializzazione in 

Radiodiagnostica a.a. 2021-2022 
 
Il Preside sottopone all'approvazione del Consiglio l'affidamento dell'insegnamento di 
«Diagnostica per Immagini (Radiologia Pediatrica)», III anno, Scuola di 
Specializzazione in Radiodiagnostica per l’a.a. 2021-2022, precedentemente inserito a 
bando e oggetto di Delibera del Consiglio di Facoltà del 7 ottobre 2022, al Prof. Andrea 
Giovagnoni, così come comunicato dall’Ufficio Presidio Scuole di Specializzazione e 
incarichi didattici personale SSR in data 20 ottobre 2022, sulla base di quanto richiesto 
dal Direttore della Scuola. 
 
Il Preside porta all'approvazione del Consiglio di Facoltà la rettifica della lista degli 
insegnamenti di didattica frontale affidati ai professori e ricercatori universitari, Scuole 
di Specializzazione a.a. 2021-2022, e la lista dei moduli didattici inseriti a Bando SSR. 
Pertanto, per quanto riguarda la Scuola di Specializzazione in Radiodiagnostica, vista 
l'urgenza per l'emanazione del bando riservato ai dirigenti e professionisti del SSR, 
sono stati inseriti a bando, con scadenza 01.12.2022, gli insegnamenti di: 
Diagnostica per immagini (Neuroradiologia), II anno 
Diagnostica per immagini (Neuroradiologia), III anno  
 
 
Il Consiglio di Facoltà, 
VISTO il D.I. n. 68 del 4/2/2015 relativo al riordino delle Scuole di Specializzazione 
di area sanitaria con il quale sono stati definiti i nuovi ordinamenti didattici a decorrere 
dall’a.a. 2014/2015; 
VISTO il D.I.  n. 402 del 13/06/2017 con cui sono stati approvati i nuovi standard e 
requisiti per ciascuna tipologia di Scuola di Specializzazione; 
VISTO il Decreto Direttoriale del Ministero dell’Università e Ricerca n. 1343 del 12 
agosto 2022 con il quale si è provveduto all’accreditamento ai sensi del DD.MM. n. 
402/2017 delle Scuole di Specializzazione di area sanitaria ad accesso dei Medici già 
istituite e di nuova istituzione per l’a.a. 2021/2022; 
VISTA la delibera del Consiglio di Facoltà di Medicina e Chirurgia del 27/02/2017 
“Regole per affidamenti Scuole di Specializzazione” per ciò che concerne in 
particolare gli affidamenti delle ore di didattica frontale (DF), professionalizzante (AP) 
e degli incarichi affidati per gli insegnamenti di Inglese ed Informatica e per altre 
affinità; 
VISTA la Delibera del Consiglio di Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’11/12/2018 
– Oggetto n. 7 “Scuole di Specializzazione 2017/2018 – affidamenti incarichi didattica 



frontale” per ciò che concerne in particolare i requisiti necessari per partecipare alla 
selezione e per l’elaborazione di graduatorie in subordine; 
VISTA la Delibera del Consiglio di Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’08/09/2022 
– Oggetto n. 4 “Scuole di Specializzazione, Master e Corsi di Perfezionamento” con la 
quale si rimandava a successivo atto l’aggiornamento dell’elenco dei docenti 
universitari affidatari degli insegnamenti delle Scuole di Specializzazione e la richiesta 
definitiva di emanazione di un bando dedicato ai professionisti e ai dirigenti afferenti 
al SSR; 
VISTO il Regolamento generale delle Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria 
dell’Università Politecnica delle Marche; 
PRESO ATTO degli incarichi che, sulla base delle decisioni assunte dagli Organi di 
ogni singola Scuola, dovranno essere attribuiti al personale del SSR; 
a voti unanimi, 

 
DELIBERA 

 
 Le premesse costituiscono parte integrante della presente delibera; 
 di affidare al Prof. Andrea Giovagnoni l’insegnamento di «Diagnostica per 

Immagini (Radiologia Pediatrica)», III anno, Scuola di Specializzazione in 
Radiodiagnostica per l’a.a. 2021-2022 (allegato 5A); 

 di rettificare la lista degli insegnamenti di didattica frontale affidati ai professori 
e ricercatori universitari, Scuole di Specializzazione a.a. 2021-2022, e la lista dei 
moduli didattici inseriti a Bando SSR (allegati 5B1 e 5B2); 
 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
 

 



 

Consiglio di Facoltà 24 novembre 2022 
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 
Via Tronto 10/a  
Torrette di Ancona - 60126 / Italia 
www.univpm.it 

 
B) Nomina nuovo Coordinatore e nuovo membro del Comitato ordinatore del 
Master di I livello in “Bioetica per le Sperimentazioni Cliniche e i Comitati 
Etici”  

 

Il Preside richiama il verbale del 31/10/2022 con il quale il Comitato ordinatore del 
Master di I livello in “Bioetica per le Sperimentazioni Cliniche e i Comitati Etici”, 
propone di nominare come nuovo Coordinatore del Master il Prof. Raffaele 
Giorgetti (in sostituzione del Prof. Adriano Tagliabracci, attuale Coordinatore, in 
quiescenza dal 1° novembre 2022) e come nuovo membro del Comitato Ordinatore 
del Master in questione, la Dott.ssa Emma Espinosa, entrambi a partire dal 1° 
novembre 2022. 

 
Il Consiglio di Facoltà,  
UDITA la relazione del Preside; 
VISTO il Regolamento dei Master Universitari dell’Università Politecnica delle 
Marche emanato con D.R. 361 del 23/01/2003 e successive modificazioni;  
VISTO il D.R. n. 1371 del 28/10/2009, con il quale è stato istituito ed attivato, a 
partire dall’anno accademico 2009/2010, il Master di I livello in “Bioetica per le 
Sperimentazioni Cliniche e i Comitati Etici”, secondo il Regolamento, la 
programmazione didattica, il piano finanziario e le norme di ammissione allegati al 
Decreto stesso;  
CONSIDERATO che trattasi di un Master online in collaborazione con la 
Fundacion Universitaria Iberoamericana (FUNIBER) tacitamente rinnovato fino 
alla validità dell’Accordo quadro tra l’Università Politecnica delle Marche e 
Funiber;  
VERIFICATO che il Comitato Ordinatore del Master sopra citato fino all’A.A. 
2021/22 risultava così composto: Prof. Adriano Tagliabracci – Coordinatore, Prof. 
Raffaele Giorgetti e Prof. Maurizio Battino; 
VISTO  il verbale del 31/10/2022 con il quale il Comitato ordinatore del Master di 
I livello in “Bioetica per le Sperimentazioni Cliniche e i Comitati Etici”, a seguito 
della comunicazione del Prof. Adriano Tagliabracci, Coordinatore del Master 
medesimo, relativa al suo collocamento in quiescenza con decorrenza dal 1° 
novembre 2022, all’indicazione ad essere sostituito dal Prof. Raffaele Giorgetti e 
alla possibilità di nominare la Dott.ssa Espinosa, quale terzo membro del Comitato 
ordinatore, esprime parere favorevole a nominare la Dott.ssa Emma Espinosa quale 
nuovo membro del Comitato Ordinatore del Master in questione e il Prof. Raffaele 



 

 

Giorgetti quale nuovo Coordinatore del Master, entrambi a partire dal 1° novembre 
2022; 
a voti unanimi 
 

DELIBERA 
 

Di nominare, a partire dall’a.a. 2022/2023 il Comitato ordinatore del Master di I 
livello in “Bioetica per le Sperimentazioni Cliniche e i Comitati Etici” nella 
seguente composizione: Prof. Raffaele Giorgetti – Coordinatore, Prof. Maurizio 
Battino e Dott.ssa Emma Espinosa, come da verbale del Comitato ordinatore del 
Master stesso, allegato alla presente delibera e parte integrante della stessa (All. n. 
5.B.1.).  
 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
 
 

===000=== 
 
C) Approvazione modifiche ai Piani didattici dei Corsi di Perfezionamento in: 
-“Minimally Invasive Cardiac Surgery: Aortic and Mitral Valves - “Minimally 
Invasive and trans-catheter Aortic Valve interventions (for cardiac surgeons)”  

 

Il Preside comunica al Consiglio della Facoltà di Medicina e Chirurgia che, 
nell’ambito delle attività del Centro di Ricerca Interdipartimentale di 
Cardiochirurgia Mini-Invasiva e Trans-catetere di cui è Direttore il Prof. Marco Di 
Eusanio, sono stati istituiti e attivati, per l’A.A. 2021/2022, i Corsi di 
Perfezionamento in “Minimally Invasive Cardiac Surgery: Aortic and Mitral 
Valves” e in “Minimally Invasive and trans-catheter Aortic Valve interventions (for 
cardiac surgeons)” previsti entrambi in due edizioni nell’Anno Accademico. 

Il Preside comunica altresì che è pervenuta la delibera del Consiglio di 
Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica del 15/11/2022 di approvazione 
delle relazioni finali dei suddetti Corsi di Perfezionamento e dei relativi piani 
finanziari, da cui emerge una variazione dell’attività didattica relativamente allo 
svolgimento dei Seminari. Il Decreto Rettorale istitutivo, infatti, prevedeva una 
didattica di 27 ore di cui 2 relative al Seminario del Dott. Christopher Maria Munch 
in entrambe le due edizioni dei due Corsi. Il Seminario del Dott. Munch è stato 
ridotto a un’ora e mezza ed è stato inserito un ulteriore Seminario di un’ora, il cui 



 

 

Relatore è la Dott.ssa Paola Beretta, per una didattica complessiva pari a 27,5 ore, 
per ogni edizione di entrambi i Corsi di Perfezionamento. La Facoltà è chiamata ad 
esprimersi in merito. 

 

Il Consiglio di Facoltà,  
UDITA la relazione del Preside, 
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche;  
VISTO il Regolamento dei Corsi di Perfezionamento dell’Università Politecnica 
delle Marche;  
VISTO il D.R. Rep. n. 934/2021 del 09/09/2021 con il quale, nell’ambito delle 
attività del Centro di Ricerca Interdipartimentale di Cardiochirurgia Mini-Invasiva 
e Trans-catetere di cui è Direttore il Prof. Marco Di Eusanio per l’a.a. 2021/2022: 

 si istituiscono ed attivano, i Corsi di Perfezionamento in “Minimally 
Invasive Cardiac Surgery: Aortic and Mitral Valves” e in “Minimally 
Invasive and trans-catheter Aortic Valve interventions (for cardiac 
surgeons)”, secondo gli schemi di proposta comprensivi dei piani didattici, 
le schede sintetiche comprensive degli elenchi docenti e i piani finanziari 
preventivi allegati al decreto stesso; 

 si accetta il contributo di € 12.000,00 per ciascuno dei due Corsi, concesso 
da finanziatori esterni: Edwards Lifesciences Italia s.r.l. e Medtronic Italia 
SpA; 

 si stabilisce di sottoscrivere il contratto per l’erogazione del contributo di € 
12.000,00 con Edwards Lifesciences SA per il Corso di Perfezionamento in 
“Minimally Invasive Cardiac Surgery: Aortic and Mitral Valves”; 

 si attribuisce il compenso di € 1.000,00 per ciascuno dei due seminari 
previsti per entrambi i Corsi, al Dott. Christopher Munch; 

 si stabilisce che il contributo di iscrizione al Corso di Perfezionamento in 
“Minimally Invasive Cardiac Surgery: Aortic and Mitral Valves” non sia 
dovuto dai partecipanti in quanto azzerato dal secondo contributo concesso 
da parte di Edwards Lifesciences SA; 

 si determina l’importo del contributo d’iscrizione al Corso di 
perfezionamento in “Minimally invasive and trans-catheter Aortic valve 
interventions (for cardiac surgeons)” in € 1.500,00 onnicomprensivo; 

VERIFICATO che dagli schemi di proposta e dalle schede sintetiche dei suddetti 
corsi, allegati al sopra citato Decreto Rettorale, risulta che l’attività didattica 
complessiva di ciascuna edizione di entrambi i Corsi sia pari a 27 ore di cui 2 ore 



 

 

riferite al Seminario dal titolo “Ultrafasttrack in Cardiochirurgia” affidato al Dott. 
Christopher Maria Munch;  
VISTA la Delibera n. 2022/05-07 del Consiglio del Dipartimento di Medicina 
Sperimentale e Clinica del 15/11/2022 con la quale si approvano le relazioni finali 
dei Corsi di Perfezionamento in “Minimally Invasive Cardiac Surgery: Aortic and 
Mitral Valves” e in “Minimally invasive and trans-catheter Aortic valve    
interventions (for cardiac surgeons) ed i relativi piani fiananziari consuntivi;  
VERIFICATO che dalle relazioni finali approvate con la Delibera sopracitata 
risulta che per ciascuna delle due edizioni previste per ciascuno dei suddetti Corsi 
di Perfezionamento l’attività didattica complessiva è stata pari a ore 27,5 ed è stata 
svolta nel rispetto del piano didattico approvato ad eccezione dei seminari svolti 
per un monte ore di 2,5 come di seguito riportati: 

 Corso di Perfezionamento in “Minimally Invasive Cardiac Surgery: Aortic 
and Mitral Valves”: 
Seminario Dott. Christopher Maria Munch, giorni 10 novembre e 15 
dicembre 2021, titolo “Anestesia fast track in Chirurgia mini-invasiva”, 
previsto presso l’AOU, durata 1 ora e mezza per ciascuna edizione; 
Seminario Dott.ssa Paola Beretta, giorni 10 novembre e 15 dicembre 2021, 
titolo “SURD MiECC in chirurgia valvolare aortica mininvasiva”, previsto 
presso l’AOU, durata 1 ora per ciascuna edizione; 

 Corso di Perfezionamento in “Minimally invasive and trans-catheter Aortic 
valve interventions (for cardiac surgeons)”: 
Seminario Dott. Christopher Maria Munch, giorni 4 e 25 maggio 2022, titolo 
“Ultra fast-track in Cardiac Surgery”, previsto presso l’AOU, durata 1 ora e 
mezza per ciascuna edizione; 
Seminario Dott.ssa Paola Beretta, giorni 4 e 25 maggio 2022, titolo “CT 
scan TAVI planning”, previsto presso l’AOU, durata 1 ora per ciascuna 
edizione; 

a voti unanimi 
 

DELIBERA 
 

Di approvare le modifiche ai piani didattici dei Corsi di Perfezionamento in 
“Minimally Invasive Cardiac Surgery: Aortic and Mitral Valves” e in “Minimally 
Invasive and trans-catheter Aortic Valve interventions (for cardiac surgeons)”, 
istituiti e attivati, per l’A.A. 2021/22, nell’ambito delle attività del Centro di 
Ricerca Interdipartimentale di Cardiochirurgia Mini-Invasiva e Trans-catetere di 
cui è Direttore il Prof. Marco Di Eusanio, come risultanti dalle relazioni finali dei 
Corsi, allegate alla delibera n. 2022/05-07 del Consiglio del Dipartimento di 



 

 

Medicina Sperimentale e Clinica del 15/11/2022, allegata alla presente delibera (All. 
n. 5.C.1.), e parte integrante della stessa. 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 



ALLEGATO 5A1 – CONSIGLIO DI FACOLTA’ del 24 Novembre 
 
Buongiorno a tutti! 
Per quanto di competenza vi inoltro la mail pervenuta dalla collega Maria Martielli relativa all’oggetto. 
Resto a disposizione per qualsiasi ulteriore chiarimento. 
Un caro saluto, 
  
Francesca 
  
Ufficio Presidio Scuole di Specializzazione e incarichi didattici personale SSR 
Università Politecnica delle Marche 
Tel. 071.2206201   
  
Da: MARIA MARTIELLI <m.martielli@staff.univpm.it> 
Inviato: giovedì 20 ottobre 2022 08:34 
A: presidio.didattica.ssr <presidio.didattica.ssr@sm.univpm.it> 
Oggetto: R: Bando docenza Scuole di Specializzazione a.a. 21-22 - Conferma insegnamenti SSR 
  

Per quanto riguarda la Scuola Spec di Radiodiagnostica, l'insegnamento di DIAGNOSTICA PER 
IMMAGINI (RADIOLOGIA PEDIATRICA) è affidata al prof. Andrea Giovagnoni.  
Pertanto rimangono a bando: 
D.I. (NEURORADIOLOGIA) - II anno 

D.I. (NEURORADIOLOGIA) III anno 

  
Cordiali saluti 
  
Maria Martielli 
Università Politecnica delle Marche 

Dipartimento Scienze Clin. Spec. e Odontostom. 
Scuola Spec. in Radiodiagnostica 

Scuola Spec. in Urologia 

Via Tronto 10 

60126 - Ancona 

tel. n. 071/2206219 
 



TRONCO 

COMUNE

PROVA 

FINALE

DF AP AP DF AP DF AP DF AP

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/01 Statistica Medica GESUITA Rosaria MED/01 1

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/09 TRONCO COMUNE (dettaglio) 15

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/09 AIC 1: Fisiopatologia del sistema immunitario COSTANTINI Andrea MED/09 1

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/09 AIC 1: Fisiopatologia del sistema immunitario 5

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/09 AIC 2: Meccanismi fisiopatologici nelle malattie allergiche BILO' Maria Beatrice MED/09 1

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/09 AIC 2: Meccanismi fisiopatologici nelle malattie allergiche 5

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/09 AIC 3: Semeiotica delle malattie immuno-mediate DANIELI Maria Giovanna MED/09 1

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/09 AIC 3: Semeiotica delle malattie immuno-mediate 10

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/09 AIC 4: Semeiotica delle malattie allergiche BILO' Maria Beatrice MED/09 1

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/09 AIC 4: Semeiotica delle malattie allergiche 12

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/09 Inquadramento diagnostico delle immunopatie MORONCINI Gianluca MED/09 1

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/09 Inquadramento diagnostico delle immunopatie 5

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/10 Malattie apparato respiratorio BONIFAZI Martina MED/10 1

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I MED/15 Malattie del sangue OLIVIERI Attilio MED/15 1

COORTE 2021-2022 Allergologia e Immunologia Clinica I Allergologia e Immunologia Clinica 1 0 15 5 37 2 0 0 0 0

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II BIO/11 Biologia molecolare: controllo genetico risposta immune SARTINI DAVIDE BIO/10 1

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II MED/04 Patologia Generale PROCOPIO Antonio Domenico MED/04 1

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II MED/09 AIC 5: Malattie immuno-reumatologiche DANIELI Maria Giovanna MED/09 1

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II MED/09 AIC 5: Malattie immuno-reumatologiche 15

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II MED/09 AIC 6: Diagnostica allergologica in vitro ed in vivo BILO' Maria Beatrice MED/09 1

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II MED/09 AIC 6: Diagnostica allergologica in vitro ed in vivo 6

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II MED/09 AIC 7: Diagnostica immunologica sierologica COSTANTINI Andrea MED/09 1

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II MED/09 AIC 7: Diagnostica immunologica sierologica 6

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II MED/09 AIC 8: Clinica e terapia delle allergopatie I BILO' Maria Beatrice MED/09 1

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II MED/09 AIC 8: Clinica e terapia delle allergopatie I 12

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II MED/09 AIC 9: Diagnostica citofluorimetica 5

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II MED/09 Aferesi terapeutica 6

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II MED/17 Malattie infettive GIACOMETTI Andrea MED/17 1

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II ALTRE Inglese KORDASTI SHAHRAM YASER MED/15 2

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II Allergologia e Immunologia Clinica 3 0 15 9 87 3 0 2 0 0

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III MED/08 Anatomia Patologica GOTERI Gaia MED/08 1

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III MED/09 AIC 10: Diagnostica immunologica cellulo-mediata COSTANTINI Andrea MED/09 1

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III MED/09 AIC 10: Diagnostica immunologica cellulo-mediata 10

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III MED/09 AIC 11: Immunodeficienze DANIELI Maria Giovanna MED/09 1

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III MED/09 AIC 11: Immunodeficienze 10

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III MED/09 AIC 12: Clinica e terapia delle allergopatie II BILO' Maria Beatrice MED/09 1

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III MED/09 AIC 12: Clinica e terapia delle allergopatie II 10

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III MED/09 Pronto soccorso 15

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III MED/09 Pianificazione ed esecuzione studi clinici 6

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III MED/16 Reumatologia GRASSI Walter MED/16 REUMATOLOGIA 0,5

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III ALTRE Inglese KORDASTI SHAHRAM YASER MED/15 2

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III Allergologia e Immunologia Clinica 4 0 15 12 138 4,5 0 6 0 0

COORTE 2018-2019 Allergologia e Immunologia Clinica IV MED/07 Microbiologia: virologia e diagnostica virologica MINGOIA Marina MED/07 1

COORTE 2018-2019 Allergologia e Immunologia Clinica IV MED/09 AIC 14: Clinica e terapia delle allergopatie IV 20

COORTE 2018-2019 Allergologia e Immunologia Clinica IV MED/09 AIC 15: Immunoproliferazioni DANIELI Maria Giovanna MED/09 1

COORTE 2018-2019 Allergologia e Immunologia Clinica IV MED/09 AIC 15: Immunoproliferazioni 6

COORTE 2018-2019 Allergologia e Immunologia Clinica IV MED/09 AIC 16: HLA e trapianti 12

ATTIVITA' DI 

BASE

DISCIPLINE 

SPECIFICHE

ATTIVITA' 

AFFINI
ALTRE

Allegato B1 - Consiglio di Facoltà del 24 Novembre 2022

a.a. Denominazione Scuola ANNO SSD INSEGNAMENTO DOCENTE



COORTE 2018-2019 Allergologia e Immunologia Clinica IV MED/09 Il controllo di qualità nella diagnostica immunologica 3

COORTE 2018-2019 Allergologia e Immunologia Clinica IV MED/35 Malattie cutanee e veneree OFFIDANI ANNAMARIA MED/35 1

COORTE 2018-2019 Allergologia e Immunologia Clinica IV ALTRE Inglese KORDASTI SHAHRAM YASER MED/15 1

COORTE 2018-2019 Allergologia e Immunologia Clinica IV PF PROVA FINALE 15

COORTE 2018-2019 Allergologia e Immunologia Clinica IV Allergologia e Immunologia Clinica 1 0 0 1 41 1 0 1 0 15

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Bio/09 Fisiologia CONTI FIORENZO BIO/09 1

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Bio/10 Biochimica VIGNINI ARIANNA BIO/10 1

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Bio/14 Farmacologia VINCIGUERRA Antonio BIO/14 1

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/18 Chirurgia Generale 11

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/05 Patologia clinica 1

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/36 Diagnostica per immagini 1

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/09 Medicina Interna 11

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/41 Anestesiologia 7

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/41 Anestesiologia 14

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/41 Anestesia Inalatoria CARSETTI Andrea MED/41 2

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/41 Medicina Perioperatoria ADRARIO Erica MED/41 1

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/41 Terapia Intensiva Cardiocircolatoria DONATI Abele MED/41 1

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/41 Tossicologia Clinica ELISA DAMIANI MED/41 1

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/42 Igiene Generale ed applicata BARBADORO Pamela MED/42 1

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore
I Inglese CARSETTI Andrea MED/41 1

COORTE 2021-2022 Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore 4 0 31 6 55 3 0 3 0 30

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/01 Statistica Medica FERRANTE Luigi MED/01 1

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/07 Microbiologia e microbiol clinica MINGOIA Marina MED/07 1

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/18 Chirurgia Generale 12

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/26 Neurologia 1

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/38 Pediatria Generale e specialistica 1

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II MeD/41 Anestesiologia 8

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/41 Anestesiologia 20

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/41 Terapia del dolore ADRARIO Erica MED/41 2

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/41 Anestesia d'Urgenza CARSETTI Andrea MED/41 2

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/41 Terapia Intensiva Metabolica DONATI Abele MED/41 1

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/41 Aspetti nutrizionali in TI ELISA DAMIANI MED/41 1

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/41 Ossigenoterapia Iperbarica DONATI Abele MED/41 2

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore
II Med/41 Medicina d'Emergenza ADRARIO Erica MED/41 1

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/43 Medicina Legale PESARESI Mauro MED/43 1

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Inglese ELISA DAMIANI MED/41 1

COORTE 2020-2021

Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore 190 6 0 53 16 75 5 0 5 0 30

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Med/33 Malattie dell'apparato Locomotore 1



COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Med/09 Medicina Interna 3

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Med/41 Anestesiologia 3

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Med/41 Anestesiologia 40

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Med/41 Tecniche speciali in Anestesia ADRARIO Erica MED/41 1

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Med/41 Anestesia nel grande anziano CARSETTI Andrea MED/41 1

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Med/41 Terapia intensiva post-operatoria DONATI Abele MED/41 1

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Med/41 Anestesia nelle specialità Chirurgiche ELISA DAMIANI MED/41 1

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Fogli elettronici e data base ELISA DAMIANI MED/41 1

COORTE 2019-2020

Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore 249 6 0 60 25 115 6 0 7 0 30

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Med/41 Anestesiologia 42

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Med/41 Medicina delle Catastrofi ADRARIO Erica MED/41 1

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Med/41 Emergenze extra-ospedaliere CARSETTI Andrea MED/41 1

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Med/41 Terapia Intensiva Cardiaca CARSETTI Andrea MED/41 1

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Med/41 La gestione delle infezioni in TI DONATI Abele MED/41 1

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Med/41 Etica e Terapia Intensiva ADRARIO Erica MED/41 1

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Abilità Informatiche ELISA DAMIANI MED/41 1

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Inglese GUERRA Federico MED/11 1

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Prova Finale 5

COORTE 2018-2019

Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore 308 6 0 60 34 157 6 0 10 0 35

COORTE 2017-2018
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore V Med/41 Anestesiolgia 39

COORTE 2017-2018
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore V Med/41 Terapia Intensiva Generale DONATI Abele MED/41 2

COORTE 2017-2018
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore V Med/41 Terapia Intensiva Postoperatoria ELISA DAMIANI MED/41 2

COORTE 2017-2018
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore V Med/41 Terapia del dolore e cure Palliative ADRARIO Erica MED/41 2

COORTE 2017-2018
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore V Med/41 Medicina d'Emergenza-Urgenza CARSETTI Andrea MED/41 1

COORTE 2017-2018
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore V Med/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare GUERRA Federico MED/11 1

COORTE 2017-2018
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore V Prova Finale 10

COORTE 2017-2018
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore V Prova Finale

COORTE 2017-2018
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore
V Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore 370 6 0 60 41 196 7 0 10 0 50

Coorte 2021 - 2022 Cardiochirurgia I BIO/16 Anatomia PERUGINI Jessica BIO/16 1          

Coorte 2021 - 2022 Cardiochirurgia I BIO/09 Fisiologia CONTI FIORENZO BIO/09 1          

Coorte 2021 - 2022 Cardiochirurgia I MED/17 Gastroenterologia        1    

Coorte 2021 - 2022 Cardiochirurgia I MED/11 Malattie dell' apparato cardiovascolare    3        

Coorte 2021 - 2022 Cardiochirurgia I MED/18 Chirurgia Generale    5        

Coorte 2021 - 2022 Cardiochirurgia I MED/05 Patologia Clinica    1        

Coorte 2021 - 2022 Cardiochirurgia I MED/23 Chirurgia Cardiaca DI EUSANIO Marco MED/23    2 44      

Coorte 2021 - 2022 Cardiochirurgia I MED/01 Statistica Medica FERRANTE Luigi MED/01        2   

Coorte 2021 - 2022 Cardiochirurgia I  TOTALE 60 2 0 9 2 44 0 1 2 0 0

Coorte 2022 - 2023 Cardiochirurgia II BIO/14 Farmacologia LARICCIA Vincenzo BIO/14 1          

Coorte 2022 - 2023 Cardiochirurgia II MED/08 Anatomia Patologia RUBINI Corrado MED/08 2          

Coorte 2022 - 2023 Cardiochirurgia II MED/11 Malattie apparato cardiovascolare    8        



Coorte 2022 - 2023 Cardiochirurgia II MED/10 Malattie apparato respiratorio    2        

Coorte 2022 - 2023 Cardiochirurgia II MED/23 Chirurgia Cardiaca DI EUSANIO Marco MED/23    2 45      

Coorte 2022 - 2023 Cardiochirurgia II  TOTALE 60 3 0 10 2 45 0 0 0 0 0

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I MED/01 STATISTICA FERRANTE Luigi MED/01 1

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I BIO/16 ANATOMIA UMANA MORRONI MANRICO BIO/16 1

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I MED/06 ONCOLOGIA MEDICA BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I MED/03 GENETICA MEDICA PIVA Francesco BIO/13 1

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I MED/08 ANATOMIA PATOLOGICA RUBINI Corrado MED/08 1

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I MED/18 CHIR. GEN. FISIOPATOLOGIA CHIR 1 7

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I MED/18 CHIR. GEN. ANATOMIA CHIR. 1 7

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I MED/18 CHIRURGIA GENERALE 1 7

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I MED/18 CHIRURGIA GENERALE D'URGENZA 8

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I MED/09 MEDICINA INTERNA 8

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I MED/33 MALATTIE APP. LOCOMOTORE 5

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I MED/41 ANESTESIOLOGIA 5

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I MED/20 CHIRURGIA PEDIATRICA 8

COORTE 2021-2022 Chirurgia Generale I Chirurgia Generale 5 0 55 0 0 0 0 0 0 0

COORTE 2020-2021 Chirurgia Generale II MED/18 CHIRURGIA GENERALE (AN. CHIRUR) 6

COORTE 2020-2021 Chirurgia Generale II MED/18 CHIRURGIA GENERALE 6

COORTE 2020-2021 Chirurgia Generale II MED/18 CHIRURGIA GENERALE FISIOP.CHIR. 2 GHISELLI ROBERTO MED/18 1 10

COORTE 2020-2021 Chirurgia Generale II MED/18 SEMEIOTICA CHIRURGICA GUERRIERI Mario MED/18 1 10

COORTE 2020-2021 Chirurgia Generale II MED/38 PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA 2

COORTE 2020-2021 Chirurgia Generale II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA 3

COORTE 2020-2021 Chirurgia Generale II Chirurgia Generale 0 0 5 5 50 0 0 0 0 0

COORTE 2019-2020 Chirurgia Generale III MED/18 CHIRURGIA GENERALE OPEN 6

COORTE 2019-2020 Chirurgia Generale III MED/18 SEMEIOTICA STRUMENTALE CHIRURGICA GUERRIERI Mario MED/18 1 12

COORTE 2019-2020 Chirurgia Generale III MED/18 ATELIER CHIRURGICO 5

COORTE 2019-2020 Chirurgia Generale III MED/24 UROLOGIA GALOSI Andrea Benedetto MED/24 1

COORTE 2019-2020 Chirurgia Generale III Chirurgia Generale 0 0 0 5 54 0 1 0 0 0

COORTE 2018-2019 Chirurgia Generale IV MED/18 CHIR. GEN.TECNICHE OPERATORIE 18

COORTE 2018-2019 Chirurgia Generale IV MED/18 CHIRURGIA GENERALE GUERRIERI Mario MED/18 1 24

COORTE 2018-2019 Chirurgia Generale IV MED/23 CHIRURGIA CARDIACA DI EUSANIO Marco MED/23 0,5

COORTE 2018-2019 Chirurgia Generale IV MED/18 CHIRURGIA GEN. ENDOCRINOCHIRURGIA LEZOCHE GIOVANNI MED/18 1 6

COORTE 2018-2019 Chirurgia Generale IV MED/27 NEUROCHIRURGIA IACOANGELI MAURIZIO MED/27 0,5

COORTE 2018-2019 Chirurgia Generale IV MED/18 CHIR. GEN. IN RADIOLOGIA INTERVENTISTICA 1

COORTE 2018-2019 Chirurgia Generale IV PF PROVA FINALE 7

COORTE 2018-2019 Chirurgia Generale IV Chirurgia Generale 0 0 0 2 49 2 0 0 0 7

COORTE 2017-2018 Chirurgia Generale V MED/40 CHIRURGIA GINECOLOGICA CIAVATTINI Andrea MED/40 0,5

COORTE 2017-2018 Chirurgia Generale V MED/18 RICERCA IN CHIRURGIA ORTENZI MONICA MED/18 3

COORTE 2017-2018 Chirurgia Generale V MED/18 CHIRURGIA BARIATRICA LEZOCHE GIOVANNI MED/18 2

COORTE 2017-2018 Chirurgia Generale V MED/18 CHIRURGIA GENERALE DEI TRAPIANTI VIVARELLI MARCO MED/18 2 8

COORTE 2017-2018 Chirurgia Generale V MED/18 CHIRURGIA ENDOSCOPICA GHISELLI ROBERTO MED/18 2 8

COORTE 2017-2018 Chirurgia Generale V MED/18 CHIRURGIA GENERALE MOCCHEGIANI FEDERICO MED/18 2 8

COORTE 2017-2018 Chirurgia Generale V ALTRE INGLESE LEZOCHE GIOVANNI MED/18 3

COORTE 2017-2018 Chirurgia Generale V ALTRE INFORMATICA ORTENZI MONICA MED/18 2

COORTE 2017-2018 Chirurgia Generale V MED/43 MEDICINA LEGALE GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1

COORTE 2017-2018 Chirurgia Generale V PF PROVA FINALE 8

COORTE 2017-2018 Chirurgia Generale V Chirurgia Generale 0 0 0 13 32 2 0 5 0 8

COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I BIO/16 ANATOMIA UMANA MORRONI MANRICO BIO/16 1

COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I MED/07 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA MENZO STEFANO MED/07 1



COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I MED/08 ANATOMIA PATOLOGICA MAZZUCCHELLI Roberta MED/08 1

COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I MED/19 CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 1

COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I MED/19 CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA SCALISE Alessandro MED/19 1

COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I MED/18 CHIRURGIA GENERALE ANAT. CHIRURGICA 1 7

COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I MED/18 CHIRURGIA GENERALE D'URGENZA 8

COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I MED/09 MEDICINA INTERNA 8

COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I MED/41 ANESTESIOLOGIA 5

COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I MED/18 CHIRURGIA GEN. FISIOPATOLOGIA CHIR. 1 7

COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I MED/18 CHIRURGIA GENERALE 1 7

COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I MED/33 MALATTIE APPARATO LOCOMOTORE 5

COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I MED/20 CHIRURGIA PEDIATRICA 8

COORTE 2021 - 2022
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica I Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed Estetica 3 0 55 2 0 0 0 0 0 0

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA RICOSTRUTTIVA 2 DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 2

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA RICOSTRUTTIVA 2 5

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA SCALISE Alessandro MED/19 3

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA 6

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 2

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA 5

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA SCALISE Alessandro MED/19 2

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA 6

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA RICOST. ED ESTETICA SCALISE Alessandro MED/19 1

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA RICOST. ED ESTETICA 7

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 3

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA 12

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/36 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA CAROTTI Marina MED/36 1

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA 3

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II MED/38 PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA 2

COORTE 2020 - 2021
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica II Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed Estetica 0 0 5 13 41 1 0 0 0 0

COORTE 2019 - 2020
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica III MED/19 CHIRURGIA PLASTICA RIC. TESTA E COLLO SCALISE Alessandro MED/19 4

COORTE 2019 - 2020
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica III MED/19 CHIRURGIA PLASTICA RIC. TESTA E COLLO 10

COORTE 2019 - 2020
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica III MED/19 CHIRURGIA PLASTICA RIC. IN ETA' PEDIATRICA DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 3

COORTE 2019 - 2020
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica III MED/19 CHIRURGIA PLASTICA RIC. IN ETA' PEDIATRICA 7

COORTE 2019 - 2020
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica III MED/19 CHIRURGIA PLAST.RIC. MALATTIA DA USTIONE SCALISE Alessandro MED/19 3

COORTE 2019 - 2020
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica III MED/19 CHIRURGIA PLAST.RIC. MALATTIA DA USTIONE 11

COORTE 2019 - 2020
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica III MED/19 CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 2

COORTE 2019 - 2020
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica III MED/19 CHIRURGIA PLASTICA E RICOSTRUTTIVA 18

COORTE 2019 - 2020
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica III MED/43 MEDICINA LEGALE GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1



COORTE 2019 - 2020
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica III Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed Estetica 0 0 5 25 87 2 0 0 0 0

COORTE 2018 - 2019
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica IV MED/19 CHIRURGIA PLASTICA RIC. DEI TRAPIANTI 10

COORTE 2018 - 2019
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica IV MED/19 CHIRURGIA PLASTICA RIC. DEI TRAPIANTI DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 20

COORTE 2018 - 2019
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica IV MED/19 CHIR. PLAST. ONCOL. DEI TESSUTI MOLLI SCALISE Alessandro MED/19 4

COORTE 2018 - 2019
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica IV MED/19 CHIR. PLAST. ONCOL. DEI TESSUTI MOLLI 10

COORTE 2018 - 2019
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica IV MED/31 OTORINOLARINGOIATRIA RE Massimo MED/31 1

COORTE 2018 - 2019
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica IV MED/19 CHIR. PLAST. RIC. DERMATOLOGICA SCALISE Alessandro MED/19 3

COORTE 2018 - 2019
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica IV MED/19 CHIR. PLAST. RIC. DERMATOLOGICA 9

COORTE 2018 - 2019
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica IV ALTRE INGLESE DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 3

COORTE 2018 - 2019
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica IV Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed Estetica 0 0 0 17 39 1 0 3 0 0

COORTE 2017 - 2018
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica V MED/19 CHIRURGIA PLASTICA DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 2

COORTE 2017 - 2018
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica V MED/19 CHIRURGIA PLASTICA 10

COORTE 2017 - 2018
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica V MED/19 CHIR, PLAST. ONCOLOGIA TESSUTI MOLLI DEGLI ARTI 2 SCALISE Alessandro MED/19 2

COORTE 2017 - 2018
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica V MED/19 CHIR, PLAST. ONCOLOGIA TESSUTI MOLLI DEGLI ARTI 2 10

COORTE 2017 - 2018
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica V MED/19 CHIRURGIA PLASTICA SCALISE Alessandro MED/19 2

COORTE 2017 - 2018
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica V MED/19 CHIRURGIA PLASTICA 10

COORTE 2017 - 2018
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica V MED/19 CHIR. PLAST.RIC. RIPARATRICE MANO DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 2

COORTE 2017 - 2018
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica V MED/19 CHIR. PLAST.RIC. RIPARATRICE MANO 4

COORTE 2017 - 2018
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica V ALTRE INFORMATICA DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 2

COORTE 2017 - 2018
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica V MED/35 MALATTIE CUTANEE VENEREE OFFIDANI ANNAMARIA MED/35 1

COORTE 2017 - 2018
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica V PF PROVA FINALE 15

COORTE 2017 - 2018
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica
V Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed Estetica 0 0 0 8 34 1 0 2 0 15

COORTE 2021-2022 Dermatologia e Venereologia I BIO/12 Biochimica clinica e biologia molecolare clinica EMANUELLI Monica BIO/10 1

COORTE 2021-2022 Dermatologia e Venereologia I BIO/14 Farmacologia MAGI Simona BIO/14 1

COORTE 2021-2022 Dermatologia e Venereologia I MED/04 Patologia generale (Immunologia-Immunopatologia PROCOPIO Antonio Domenico MED/04 1

COORTE 2021-2022 Dermatologia e Venereologia I MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica MENZO STEFANO MED/07 1

COORTE 2021-2022 Dermatologia e Venereologia I MED/08 Anatomia Patologica GOTERI Gaia MED/08 1

COORTE 2021-2022 Dermatologia e Venereologia I MED/09 Medicina Interna 15

COORTE 2021-2022 Dermatologia e Venereologia I MED/35 Malattie Cutanee e Veneree (1) OFFIDANI ANNAMARIA MED/35 2 10

COORTE 2021-2022 Dermatologia e Venereologia I MED/35 Malattie Cutanee e Veneree (2) SIMONETTI Oriana MED/35 1 9

COORTE 2021-2022 Dermatologia e Venereologia I MED/35 Malattie Cutanee e Veneree 18

COORTE 2021-2022 Dermatologia e Venereologia I Dermatologia e Venereologia 5 0 15 3 37 0 0 0 0 0

COORTE 2020-2021 Dermatologia e Venereologia II MED/35 Malattie Cutanee e Veneree (3) OFFIDANI ANNAMARIA MED/35 6 11

COORTE 2020-2021 Dermatologia e Venereologia II MED/35 Malattie Cutanee e Veneree (4) SIMONETTI Oriana MED/35 7 11

COORTE 2020-2021 Dermatologia e Venereologia II MED/35 Malattie Cutanee e Veneree (5) CAMPANATI Anna MED/35 5 11

COORTE 2020-2021 Dermatologia e Venereologia II MED/35 Malattie Cutanee e Veneree 9

COORTE 2020-2021 Dermatologia e Venereologia II Dermatologia e Venereologia 0 0 0 18 42 0 0 0 0 0

COORTE 2019-2020 Dermatologia e Venereologia III MED/35 Malattie Cutanee e Veneree (6) OFFIDANI ANNAMARIA MED/35 7 20

COORTE 2019-2020 Dermatologia e Venereologia III MED/35 Malattie Cutanee e Veneree (7) SIMONETTI Oriana MED/35 7 21

COORTE 2019-2020 Dermatologia e Venereologia III ALTRE Inglese MOLINELLI ELISA  MED/35 3

COORTE 2019-2020 Dermatologia e Venereologia III ALTRE Informatica MARTINA Emanuela MED/35 2

COORTE 2019-2020 Dermatologia e Venereologia III Dermatologia e Venereologia 0 0 0 14 41 0 0 5 0 0

COORTE 2018-2019 Dermatologia e Venereologia IV MED/35 Malattie Cutanee e Veneree (8) OFFIDANI ANNAMARIA MED/35 2 11



COORTE 2018-2019 Dermatologia e Venereologia IV MED/35 Malattie Cutanee e Veneree (9) SIMONETTI Oriana MED/35 3 11

COORTE 2018-2019 Dermatologia e Venereologia IV MED/35 Malattie Cutanee e Veneree (10) CAMPANATI Anna MED/35 2 11

COORTE 2018-2019 Dermatologia e Venereologia IV MED/13 Endocrinologia BALERCIA GIANCARLO MED/13 1

COORTE 2018-2019 Dermatologia e Venereologia IV MED/17 Malattie Infettive GIACOMETTI Andrea MED/17 1

COORTE 2018-2019 Dermatologia e Venereologia IV MED/18 Chirurgia Generale GHISELLI ROBERTO MED/18 1

COORTE 2018-2019 Dermatologia e Venereologia IV MED/19 Chirurgia Plastica DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 1

COORTE 2018-2019 Dermatologia e Venereologia IV MED/38 Pediatria Generale e Specialistica CATASSI CARLO MED/38 1

COORTE 2018-2019 Dermatologia e Venereologia IV PF Prova Finale 15

COORTE 2018-2019 Dermatologia e Venereologia IV Dermatologia e Venereologia 0 0 0 7 33 5 0 0 0 15

COORTE 2021-2022 Ematologia I BIO/12 Biochimica clinica e biologia molecolare clinica EMANUELLI Monica BIO/10 1

COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica MENZO STEFANO MED/07 1

COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/03 Genetica Medica PIVA Francesco BIO/13 1

COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/09 Medicina interna 15

COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/06
Oncologia Medica - Metodologia della ricerca clinica in Onco-

Ematologia
GIAMPIERI Riccardo MED/06 1

COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/06
Oncologia Medica  - Metodologia della ricerca clinica in Onco-

Ematologia
1

COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/15 Malattie del Sangue (Eritropoiesi - anemie) OLIVIERI Attilio MED/15 1 10

COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/15

Malattie del Sangue ( Epidemiologia e Prevenzione delle Infezioni nel 

paziente immunocompromesso) 1

COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/15 Malattie del Sangue (Emostasi e Trombosi Clinica) 13

COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/01 Statistica Medica GESUITA Rosaria MED/01 0,5

COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/36 Principi di Imaging in onco-ematologia AGOSTINI Andrea MED/36 0,5

COORTE 2021-2022 Ematologia I Ematologia 3 0 15 9 58 8 0 0 0 30

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/15 Malattie del Sangue (Virologia) MENZO STEFANO MED/07 1

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/15 Malattie del Sangue (Virologia) 1

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/15 Malattie del Sangue (Farmacologia) CASTALDO PASQUALINA BIO/14 2

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/15 Malattie del Sangue (Diagnostica molecolare) OLIVIERI Attilio MED/15 2

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/15 Malattie del Sangue (Diagnostica molecolare) 2

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/15 Malattie del Sangue (Diagnostica morfologica del midollo osseo) KORDASTI SHAHRAM YASER MED/15 1 10

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/15 Malattie del Sangue (Anatomia e Istologia Patologica GOTERI Gaia MED/08 2

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/15 Malattie del Sangue (Anatomia e Istologia Patologica 10

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/15 Malattie del Sangue (Sindromi Mielo-Displastiche) OLIVIERI Attilio MED/15 1

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/15 Malattie del Sangue (Sindromi Mielo-Displastiche) 10

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/15 Malattie del Sangue (Patologie autoimmuni) COSTANTINI Andrea MED/09 1 1

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/15 Diagnostica Immunofenotipica KORDASTI SHAHRAM YASER MED/15 1 1

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/06 Oncologia Medica (Effetti collaterali della chemioterapia) BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/06 Oncologia Medica (Effetti collaterali della chemioterapia) 1

COORTE 2020-2021 Ematologia II Ematologia 3 0 15 21 94 8,5 0 0 0 30

COORTE 2019-2020 Ematologia III MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia (TAC) AGOSTINI Andrea MED/36 1

COORTE 2019-2020 Ematologia III MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia (ECO) AGOSTINI Andrea MED/36 1

COORTE 2019-2020 Ematologia III MED/15 Malattie del Sangue (LANL) LORENZO BRUNETTI MED/15 1

COORTE 2019-2020 Ematologia III MED/15 Malattie del Sangue (LANL) 10

COORTE 2019-2020 Ematologia III MED/15 Malattie del Sangue (Trapianto) OLIVIERI Attilio MED/15 2

COORTE 2019-2020 Ematologia III MED/15 Malattie del Sangue (Trapianto) 25

COORTE 2019-2020 Ematologia III MED/15
Malattie del Sangue (Patologia clinica: Marcatori Gruppo Ematici, Test 

di compatibilità e Terapia trasfusionale)
5

COORTE 2019-2020 Ematologia III MED/15
Malattie del Sangue (Raccolta, frazionamento e conservazione del 

sangue)
5

COORTE 2019-2020 Ematologia III Ematologia 3 0 15 27 142 10,5 0 0 0 30

COORTE 2018-2019 Ematologia IV MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia GIOVAGNONI ANDREA MED/36 1

COORTE 2018-2019 Ematologia IV ALTRE Lingua inglese KORDASTI SHAHRAM YASER MED/15 2

COORTE 2018-2019 Ematologia IV ALTRE Informatica BARBADORO Pamela MED/42 2

COORTE 2018-2019 Ematologia IV MED/15 Malattie del Sangue (Emaferesi produttive e terapeutiche) 1



COORTE 2018-2019 Ematologia IV MED/15 Malattie del Sangue (Autotrapianto di CSE) OLIVIERI Attilio MED/15 1

COORTE 2018-2019 Ematologia IV MED/15 Malattie del Sangue (Autotrapianto di CSE) 10

COORTE 2018-2019 Ematologia IV MED/15 Malattie del Sangue (Allotrapianto di CSE) OLIVIERI Attilio MED/15 1

COORTE 2018-2019 Ematologia IV MED/15 Malattie del Sangue (Allotrapianto di CSE) 22

COORTE 2018-2019 Ematologia IV PF Prova Finale 15

COORTE 2018-2019 Ematologia IV Ematologia 3 0 15 31 210 11,5 0 4 0 45

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I BIO/12 Biochimica clinica e biologia molecolare clinica VIGNINI ARIANNA BIO/10 1

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I BIO/14 Farmacologia CASTALDO PASQUALINA BIO/14 1

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I MED/01 Statistica medica FERRANTE Luigi MED/01 1

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I MED/05 Patologia clinica PROCOPIO Antonio Domenico MED/04 1

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I MED/08 Anatomia Patologica GOTERI Gaia MED/08 1

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I MED/09 Medicina Interna 15

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I MED/13 Endocrinologia 1 BALERCIA GIANCARLO MED/13 2

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I MED/13 Endocrinologia 1 11

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I MED/13 Endocrinologia 2 ARNALDI GIORGIO MED/13 2

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I MED/13 Endocrinologia 2 11

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I MED/13 Endocrinologia 3 11

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I ALTRE Lingua inglese KORDASTI SHAHRAM YASER MED/15 1

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I Endocrinologia e Malattie del Metabolismo 8 0 30 35 243 11,5 0 5 0 45

COORTE 2020-2021
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo II MED/13 Endocrinologia 1 BALERCIA GIANCARLO MED/13 2

COORTE 2020-2021
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo II MED/13 Endocrinologia 1 17

COORTE 2020-2021
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo II MED/13 Endocrinologia 2 ARNALDI GIORGIO MED/13 2

COORTE 2020-2021
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo II MED/13 Endocrinologia 2 17

COORTE 2020-2021
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo II MED/13 Endocrinologia 3 BALERCIA GIANCARLO MED/13 2

COORTE 2020-2021
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo II MED/13 Endocrinologia 3 17

COORTE 2020-2021
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo II MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia AGOSTINI Andrea MED/36 1

COORTE 2020-2021
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo II ALTRE Lingua inglese KORDASTI SHAHRAM YASER MED/15 1

COORTE 2020-2021
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo II ALTRE Informatica BARBADORO Pamela MED/42 1

COORTE 2020-2021
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo II Endocrinologia e Malattie del Metabolismo 0 0 0 6 51 1 0 2 0 0

COORTE 2019-2020
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo III MED/13 Endocrinologia 1 BALERCIA GIANCARLO MED/13 2

COORTE 2019-2020
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo III MED/13 Endocrinologia 1 16

COORTE 2019-2020
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo III MED/13 Endocrinologia 2 ARNALDI GIORGIO MED/13 2

COORTE 2019-2020
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo III MED/13 Endocrinologia 2 16

COORTE 2019-2020
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo III MED/13 Endocrinologia 3 ARNALDI GIORGIO MED/13 2

COORTE 2019-2020
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo III MED/13 Endocrinologia 3 16

COORTE 2019-2020
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo III MED/43 Medicina legale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1

COORTE 2019-2020
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo III MED/37 Neuroradiologia POLONARA GABRIELE MED/37 1

COORTE 2019-2020
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo III ALTRE Lingua inglese KORDASTI SHAHRAM YASER MED/15 1



COORTE 2019-2020
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo III ALTRE Informatica BARBADORO Pamela MED/42 1

COORTE 2019-2020
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo III MED/06 Oncologia medica BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2019-2020
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo III MED/27 Neurochirurgia IACOANGELI MAURIZIO MED/27 1

COORTE 2019-2020
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo III Endocrinologia e Malattie del Metabolismo 0 0 0 6 48 4 0 2 0 0

COORTE 2018-2019
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo IV MED/13 Endocrinologia 1 BALERCIA GIANCARLO MED/13 2

COORTE 2018-2019
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo IV MED/13 Endocrinologia 1 13

COORTE 2018-2019
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo IV MED/13 Endocrinologia 2 ARNALDI GIORGIO MED/13 2

COORTE 2018-2019
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo IV MED/13 Endocrinologia 2 13

COORTE 2018-2019
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo IV MED/13 Endocrinologia 3 BALERCIA GIANCARLO MED/13 2

COORTE 2018-2019
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo
IV MED/13 Endocrinologia 3 13

COORTE 2018-2019
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo IV PF Prova finale 15

COORTE 2018-2019
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo IV Endocrinologia e Malattie del Metabolismo 0 0 0 6 39 0 0 0 0 15

COORTE 2021-2022 Farmacologia e Tossicologia Clinica I BIO/13 BIOLOGIA APPLICATA PIVA Francesco BIO/13 1

COORTE 2021-2022 Farmacologia e Tossicologia Clinica I BIO/09 FISIOLOGIA CONTI FIORENZO BIO/09 1

COORTE 2021-2022 Farmacologia e Tossicologia Clinica I BIO/12 BIOCHIMICA CLINICA 3

COORTE 2021-2022 Farmacologia e Tossicologia Clinica I MED/07 MICROBIOLOGIA MINGOIA Marina MED/07 1

COORTE 2021-2022 Farmacologia e Tossicologia Clinica I BIO/10 BIOCHIMICA SARTINI DAVIDE BIO/10 1

COORTE 2021-2022 Farmacologia e Tossicologia Clinica I MED/06 ONCOLOGIA MEDICA 3

COORTE 2021-2022 Farmacologia e Tossicologia Clinica I BIO/14 FARMACOLOGIA LARICCIA Vincenzo BIO/14 2

COORTE 2021-2022 Farmacologia e Tossicologia Clinica I MED/17 MALATTIE INFETTIVE GIACOMETTI Andrea MED/17 1

COORTE 2021-2022 Farmacologia e Tossicologia Clinica II MED/04 PATOLOGIA GENERALE OLIVIERI Fabiola MED/04 2

COORTE 2021-2022 Farmacologia e Tossicologia Clinica I BIO/14 FARMACOGENOMICA I MAGI Simona BIO/14 2 20

COORTE 2021-2022 Farmacologia e Tossicologia Clinica I BIO/14 SAGGI E DOSAGGI FARMACOLOGICI I MAGI Simona BIO/14 1 20

COORTE 2021-2022 Farmacologia e Tossicologia Clinica I BIO/14 CHEMIOTERAPIA ONCOLOGICA VINCIGUERRA Antonio BIO/14 2

COORTE 2021-2022 Farmacologia e Tossicologia Clinica I Farmacologia e Tossicologia Clinica 5 0 6 7 40 2 0 0 0 0

COORTE 2020-2021 Farmacologia e Tossicologia Clinica II MED/05 PATOLOGIA CLINICA 3

COORTE 2020-2021 Farmacologia e Tossicologia Clinica II MED/09 MEDICINA INTERNA 4

COORTE 2020-2021 Farmacologia e Tossicologia Clinica II MED/26 NEUROLOGIA SILVESTRINI Mauro MED/26 0,5

COORTE 2020-2021 Farmacologia e Tossicologia Clinica II MED/11 MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE CASELLA Michela MED/11 1

COORTE 2020-2021 Farmacologia e Tossicologia Clinica II MED/41 ANESTESIA ELISA DAMIANI MED/41 0,5

COORTE 2020-2021 Farmacologia e Tossicologia Clinica II MED/09 MEDICINA INTERNA MORONCINI Gianluca MED/09 1

COORTE 2020-2021 Farmacologia e Tossicologia Clinica II BIO/14 NEUROFARMACOLOGIA LARICCIA Vincenzo BIO/14 2,5 10

COORTE 2020-2021 Farmacologia e Tossicologia Clinica II BIO/14 FARMACOLOGIA CARDIOVASCOLARE VINCIGUERRA Antonio BIO/14 2,5 10

COORTE 2020-2021 Farmacologia e Tossicologia Clinica II BIO/14 PSICOFARMACOLOGIA LARICCIA Vincenzo BIO/14 2,5 10

COORTE 2020-2021 Farmacologia e Tossicologia Clinica II BIO/14 FARMACOGENOMICA II MAGI Simona BIO/14 2,5 10

COORTE 2020-2021 Farmacologia e Tossicologia Clinica II Farmacologia e Tossicologia Clinica 0 0 7 10 40 3 0 0 0 0

COORTE 2021-2022 Geriatria I MED01 STATISTICA MEDICA GESUITA Rosaria MED/01 1

COORTE 2021-2022 Geriatria I BIO11 BIOLOGIA MOLECOLARE FERRETTI GIANNA BIO/10 1,5

COORTE 2021-2022 Geriatria I BIO/12 BIOCHIMICA CLINICA E BIOLOGIA MOLECOLARE CLINICA VIGNINI ARIANNA BIO/10 1

COORTE 2021-2022 Geriatria I MED04 PATOLOGIA GENERALE PROCOPIO Antonio Domenico MED/04 1,5

COORTE 2021-2022 Geriatria I MED09 MEDICINA INTERNA 15

COORTE 2021-2022 Geriatria I MED11 MALATTIE APPAR. CARDIOVASCOLARE GUERRA Federico MED/11 0,5

COORTE 2021-2022 Geriatria I MED/12 GASTROENTEROLOGIA SVEGLIATI BARONI Gianluca MED/12 0,25

COORTE 2021-2022 Geriatria I MED/13 ENDOCRINOLOGIA ARNALDI GIORGIO MED/13 0,25

COORTE 2021-2022 Geriatria I MED09 MED. INTERNA  (SEMEIOTICA MEDICA) SARZANI Riccardo MED/09 2 11

COORTE 2021-2022 Geriatria I MED09 MED. INTERNA(Fisiopatologia Medica) SARZANI Riccardo MED/09 3 9

COORTE 2021-2022 Geriatria I INGLESE SARZANI Riccardo MED/09 1



COORTE 2021-2022 Geriatria I Geriatria 5 0 15 7 31 1 0 1 0 0

COORTE 2020-2021 Geriatria II MED09 MEDICINA INTERNA SARZANI Riccardo MED/09 3 11

COORTE 2020-2021 Geriatria II MED09 MED. INTERNA(Fisiopatologia Medica) SARZANI Riccardo MED/09 2 8

COORTE 2020-2021 Geriatria II MED09 MED. INTERNA(Terapia Medica) SARZANI Riccardo MED/09 2 8

COORTE 2020-2021 Geriatria II MED09 MED.INT.(Terapia delle Malat. Vascolari) SPANNELLA Francesco MED/09 4 6

COORTE 2020-2021 Geriatria II MED10 MALATTIE APP. RESPIRATORIO FEDERICO MEI MED/10 0,5

COORTE 2020-2021 Geriatria II MED/17 MALATTIE INFETTIVE GIACOMETTI Andrea MED/17 0,25

COORTE 2020-2021 Geriatria II INGLESE SARZANI Riccardo MED/09 1

COORTE 2020-2021 Geriatria II Geriatria 0 0 0 14 44 1 0 1 0 0

COORTE 2019-2020 Geriatria III MED09 MEDICINA INTERNA SARZANI Riccardo MED/09 3 9

COORTE 2019-2020 Geriatria III MED09 MED. INTERNA(Terapia Medica) SARZANI Riccardo MED/09 2 10

COORTE 2019-2020 Geriatria III MED09 MED. INTERNA (Geriatria e Gerontologia) SPANNELLA Francesco MED/09 2 10

COORTE 2019-2020 Geriatria III MED09 MED. INTERNA (Med. D'Urgenza) SPANNELLA Francesco MED/09 2 9

COORTE 2019-2020 Geriatria III MED06 ONCOLOGIA MEDICA GIAMPIERI Riccardo MED/06 0,5

COORTE 2019-2020 Geriatria III MED/36 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA GIOVAGNONI ANDREA MED/36 0,5

COORTE 2019-2020 Geriatria III MED/18 CHIRURGIA GENERALE GHISELLI ROBERTO MED/18 0,25

COORTE 2019-2020 Geriatria III MED34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA CERAVOLO MARIA GABRIELLA MED/34 0,5

COORTE 2019-2020 Geriatria III MED/25 PSICHIATRIA VOLPE Umberto MED/25 0,25

COORTE 2019-2020 Geriatria III INGLESE SARZANI Riccardo MED/09 1

COORTE 2019-2020 Geriatria III Geriatria 0 0 0 12 45 2 0 1 0 0

COORTE 2018-2019 Geriatria IV MED09 MEDICINA INTERNA SARZANI Riccardo MED/09 1 9

COORTE 2018-2019 Geriatria IV MED09 MED. Interna( Geriatria e Gerontologia) SPANNELLA Francesco MED/09 3 8

COORTE 2018-2019 Geriatria IV MED09 MED. INTERNA(Terapia Medica) SARZANI Riccardo MED/09 2 8

COORTE 2018-2019 Geriatria IV MED09 MED. INTERNA(Medicina d'Urgenza) SPANNELLA Francesco MED/09 3 8

COORTE 2018-2019 Geriatria IV MED26 NEUROLOGIA BARTOLINI MARCO MED/26 1

COORTE 2018-2019 Geriatria IV INGLESE SARZANI Riccardo MED/09 2

COORTE 2018-2019 Geriatria IV PROVA FINALE 15

COORTE 2018-2019 Geriatria IV Geriatria 0 0 0 9 33 1 0 2 0 15

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I BIO/16 Anatomia Umana CIARMELA PASQUAPINA BIO/16 1

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I MED/03 Genetica Medica ARMENI Tatiana BIO/13 1

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I BIO/13 Biologia Applicata PIVA Francesco BIO/13 1

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I MED/18 Chir. Gen. Fisiopatologia chir. 1 7

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I MED/18 Chir. Gen. Anatomia chir. 1 7

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I MED/18 Chiurgia Generale  1 7

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I MED/18 Chiurgia Generale d'urgenza 8

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I MED/09 Medicina Interna 8

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I MED/33 malattie app. locomotore 5

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I MED/41 Anestesiologia 5

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I MED/20 Chirurgia pediatrica 8

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I MED/40 Fisiopatologia e diagnostica ostetrica 1

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I MED/40 Fisopatologia della riproduzione umana 1

COORTE 2021-2022 Ginecologia ed Ostetricia I Ginecologia ed Ostetricia 3 0 55 0 2 0 0 0 0 0

COORTE 2020-2021 Ginecologia ed Ostetricia II BIO/09 Fisiologia MELONE Marcello BIO/09 1

COORTE 2020-2021 Ginecologia ed Ostetricia II MED/08 Anatomia Patologica GOTERI Gaia MED/08 1

COORTE 2020-2021 Ginecologia ed Ostetricia II MED/38 Pediatria generale e specialistica 2

COORTE 2020-2021 Ginecologia ed Ostetricia II MED/19 Chirurgia plastica 3

COORTE 2020-2021 Ginecologia ed Ostetricia II MED/40 Ginecologia endocrinologica GIANNUBILO Stefano Raffaele MED/40 5 10

COORTE 2020-2021 Ginecologia ed Ostetricia II MED/40 Fisiopatologia e diagnostica ostetrica GIANNUBILO Stefano Raffaele MED/40 5 15

COORTE 2020-2021 Ginecologia ed Ostetricia II MED/40 Fisopatologia della riproduzione umana CIAVATTINI Andrea MED/40 5 12

COORTE 2020-2021 Ginecologia ed Ostetricia II MED/13 Endocrinologia BALERCIA GIANCARLO MED/13 1

COORTE 2020-2021 Ginecologia ed Ostetricia II Ginecologia ed Ostetricia 2 0 5 15 37 1 0 0 0 0



COORTE 2019-2020 Ginecologia ed Ostetricia III MED/40 Ginecologia endocrinologica GIANNUBILO Stefano Raffaele MED/40 5 6

COORTE 2019-2020 Ginecologia ed Ostetricia III MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia GIOVAGNONI ANDREA MED/36 1

COORTE 2019-2020 Ginecologia ed Ostetricia III MED/24 Urologia GALOSI Andrea Benedetto MED/24 1

COORTE 2019-2020 Ginecologia ed Ostetricia III MED/40 Medicina dell'età prenatale GIANNUBILO Stefano Raffaele MED/40 4 10

COORTE 2019-2020 Ginecologia ed Ostetricia III MED/40 Diagnostica ginecologica CIAVATTINI Andrea MED/40 3 12

COORTE 2019-2020 Ginecologia ed Ostetricia III MED/40 Ginecologia ed ostetricia CIAVATTINI Andrea MED/40 2 16

COORTE 2019-2020 Ginecologia ed Ostetricia III Ginecologia ed Ostetricia 0 0 0 14 44 2 0 0 0 0

COORTE 2018-2019 Ginecologia ed Ostetricia IV MED/40 Ginecologia ed ostetricia CIAVATTINI Andrea MED/40 3 13

COORTE 2018-2019 Ginecologia ed Ostetricia IV MED/40 Terapia ostetrica medica e chirurgica CIAVATTINI Andrea MED/40 3 19

COORTE 2018-2019 Ginecologia ed Ostetricia IV MED/40 Patologia del pavimento pelvico CIAVATTINI Andrea MED/40 3 19

COORTE 2018-2019 Ginecologia ed Ostetricia IV Ginecologia ed Ostetricia 0 0 0 9 51 0 0 0 0 0

COORTE 2017-2018 Ginecologia ed Ostetricia V MED/40 Terapia ginecologica medica e clinica CIAVATTINI Andrea MED/40 2 11

COORTE 2017-2018 Ginecologia ed Ostetricia V MED/40 Ginecologiaa e Ostetricia CIAVATTINI Andrea MED/40 2 11

COORTE 2017-2018 Ginecologia ed Ostetricia V MED/40 Ginecologiaa e Ostetricia CIAVATTINI Andrea MED/40 2 10

COORTE 2017-2018 Ginecologia ed Ostetricia V MED/06 Oncologia medica BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2017-2018 Ginecologia ed Ostetricia V MED/43 Medicina Legale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1

COORTE 2017-2018 Ginecologia ed Ostetricia V ALTRO Inglese Statistica Scientifica CIAVATTINI Andrea MED/40 5

COORTE 2017-2018 Ginecologia ed Ostetricia V PF Prova finale 15

COORTE 2017-2018 Ginecologia ed Ostetricia V Ginecologia ed Ostetricia 0 0 0 6 32 2 0 5 0 15

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica MENZO STEFANO MED/07 0,5

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/42 Igiene generale ed applicata: Igiene Ospedaliera D'ERRICO Marcello Mario MED/42 1 1

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I SPS/07 Sociologia generale BRONZINI M. 1

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I SECS-S/05 Statistica sociale ZAGAGLIA B. 1

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/01 Statistica medica 1

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/42 Metodologie di analisi dei dati sanitari 1 3

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/42 Disegno degli studi epidemiologici PROSPERO Emilia MED/42 1 1

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/44 Medicina del lavoro 0,5

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/42 Igiene generale ed applicata 24

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I ALTRE Lingua Inglese BARBADORO Pamela MED/42 3

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I Igiene e Medicina Preventiva 2,5 0 1,5 14 39 0 0 3 0 0

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II ICAR/03 Ingegneria sanitaria ed ambientale EUSEBI A.L. 0,5

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MAT/06 Probabilità e statistica matematica MARINELLI F. 0,5

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MED/07 Virologia MENZO STEFANO MED/07 0,5

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II FIS/07 Fisica applicata GIULIANI ALESSANDRA FIS/07 1

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II IUS/07 Diritto del lavoro 0,5

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MED/42 Igiene generale ed applicata 2

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MED/42 Igiene generale ed applicata PROSPERO Emilia MED/42 1 2

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MED/43 Medicina legale 2

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MED/43 Responsabilità professionale 1

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MED/01 Statistica medica 1

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MED/01 Trial clinici 1

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MED/44 Medicina del lavoro 2

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MED/42 Metodologie di analisi dei dati sanitari 2 3

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MED/42 Igiene generale 1

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MED/42 Igiene generale ed applicata 35

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MED/17 Organizzazione U.O malattie infettive GIACOMETTI Andrea MED/17 1

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MAT/09 Ricerca operativa MARINELLI F. 1

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II ALTRE Informatica MATTEUCCI N. 2

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II Igiene e Medicina Preventiva 2,5 0 10,5 3 40 2 0 2 0 0

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III MED/42 Igiene generale ed applicata BARBADORO Pamela MED/42 1 3

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III MED/43 Medicina Legale 3



COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III MED/44 Medicina del lavoro 3

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III MED/42 Igiene generale ed applicata 3

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III MED/42 Igiene generale ed applicata 25

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III SECS-P/10 organizzazione aziendale CORI E. 1

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III BIO/12 Biochimica clinica e biologia molecolare clinica MAURIZIO BATTINO MED/49 1

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III SECS-P/06 Economia applicata MATTEUCCI N. 1

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III Igiene e Medicina Preventiva 0 0 9 18 30 3 0 0 0 0

COORTE 2018 - 2019 Igiene e Medicina Preventiva IV MED/42 Igiene generale ed applicata 1

COORTE 2018 - 2019 Igiene e Medicina Preventiva IV MED/43 Medicina legale 1

COORTE 2018 - 2019 Igiene e Medicina Preventiva IV MED/44 Medicina del lavoro 1

COORTE 2018 - 2019 Igiene e Medicina Preventiva IV MED/42 Metodologia epidemologica degli interventi organizzativi complessi BARBADORO Pamela MED/42 2

COORTE 2018 - 2019 Igiene e Medicina Preventiva IV MED/42 Igiene generale ed applicata 30

COORTE 2018 - 2019 Igiene e Medicina Preventiva IV PF Prova finale 15

COORTE 2018 - 2019 Igiene e Medicina Preventiva IV Igiene e Medicina Preventiva 0 0 3 12 30 0 0 0 0 15

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I BIO/09 Fisiologia MELONE Marcello BIO/09 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I BIO/10 Biochimica EMANUELLI Monica BIO/10 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I MED/01 Statistica medica GESUITA Rosaria MED/01 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I BIO/16 Anatomia umana MARZIONI Daniela BIO/16 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I BIO/14 Farmacologia MAGI Simona BIO/14 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I MED/09 Medicina interna 15

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I MED/36 Diagnostica per Immagini GIOVAGNONI ANDREA MED/36 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I MED/11 Clinica e terapia delle malattie cardiovascolari I GUERRA Federico MED/11 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I MED/10 Malattie dell'apparato respiratorio BONIFAZI Martina MED/10 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I - Fondamenti di ricerca clinica (ulteriori conoscenze) GUERRA Federico MED/11 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I - Lingua inglese GUERRA Federico MED/11 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I MED/11 Prova finale 3

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare I 28

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I Malattie dell'Apparato Cardiovascolare 5 0 15 5 28 2 0 2 0 3

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare II MED/11 Elettrofisiologia I CASELLA Michela MED/11 2

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare II MED/11 Clinica e terapia delle malattie cardiovascolari II GUERRA Federico MED/11 2

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare II - Lingua inglese GUERRA Federico MED/11 1

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare II MED/11 Prova finale 3

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare II MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare II 48

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare II Malattie dell'Apparato Cardiovascolare 0 0 0 7 48 1 0 1 0 3

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare III MED/11 Elettrofisiologia II DELLO RUSSO MED/11 2

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare III MED/11 Clinica e terapia delle malattie cardiovascolari III GUERRA Federico MED/11 1

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare III MED/23 Chirurgia cardiaca DI EUSANIO Marco MED/23 1

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare III - Lingua inglese GUERRA Federico MED/11 1

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare III MED/11 Prova finale 3

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare III MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare III 48



COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare III Malattie dell'Apparato Cardiovascolare 0 0 0 7 48 1 0 1 0 3

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare IV MED/11 Clinica e terapia delle malattie cardiovascolari IV DELLO RUSSO MED/11 2

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare IV MED/18 Chirurgia generale MOCCHEGIANI FEDERICO MED/18 1

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare IV - Lingua inglese GUERRA Federico MED/11 1

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare IV MED/11 Prova finale 6

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare IV MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare 45

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare IV Malattie dell'Apparato Cardiovascolare 0 0 0 7 45 1 0 1 0 6

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Digerente I BIO/16 Anatomia CIARMELA PASQUAPINA BIO/16 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Digerente I MED/04 Patologia Generale RIPPO Maria Rita MED/46 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Digerente I MED/01 Statistica Medica FERRANTE Luigi MED/01 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Digerente I MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica MENZO STEFANO MED/07 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Digerente I MED/08 Anatomia Patologica MAZZUCCHELLI Roberta MED/08 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Digerente I MED/09 Medicina Interna 15

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Digerente I MED/12 Gastroenterologia BENEDETTI Antonio MED/12 5

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Digerente I MED/12 Gastroenterologia 35

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Digerente I Malattie dell'Apparato Digerente 5 0 15 5 35 0 0 0 0 0

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Digerente II MED/12 Gastroenterologia SVEGLIATI BARONI Gianluca MED/12 5

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Digerente II MED/12 Gastroenterologia 45

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Digerente II MED/12 Gastroenterologia MARZIONI MARCO MED/12 2

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Digerente II MED/18 Chirurgia Generale GUERRIERI Mario MED/18 1

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Digerente II MED/06 Oncologia Medica BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Digerente II MED/36 Diagnostica per Immagini e Radioterapia AGOSTINI Andrea MED/36 1

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Digerente II Altre - informatica FERRANTE Luigi MED/01 2

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Digerente II Altre - inglese MARZIONI MARCO MED/12 3

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Digerente II Malattie dell'Apparato Digerente 0 0 0 5 45 5 0 5 0 0

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Digerente III MED/12 Gastroenterologia MARONI Luca MED/12 5

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Digerente III MED/12 Gastroenterologia 55

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Digerente III Malattie dell'Apparato Digerente 0 0 0 5 55 0 0 0 0 0

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Digerente IV MED/12 Gastroenterologia BENEDETTI Antonio MED/12 5

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Digerente IV MED/12 Gastroenterologia 40

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Digerente IV PF Prova finale 15

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Digerente IV Malattie dell'Apparato Digerente 0 0 0 5 40 0 0 0 0 15

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/05 Patologia Clinica PROCOPIO Antonio Domenico MED/04 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/08 Anatomia Patologica GOTERI Gaia MED/08 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I ALTRO Informatica FEDERICO MEI MED/10 2

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I ALTRO Lingua Inglese GUERRA Federico MED/11 2

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio I 3

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/10 Semeiotica clinica Apparato Respiratorio FEDERICO MEI MED/10 3

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/44 Medicina del lavoro SANTARELLI Lory MED/44 0,5

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/17 Malattie Infettive GIACOMETTI Andrea MED/17 0,5

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/36 Diagnostica per Immagini e Radioterapia CAROTTI Marina MED/36 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/11 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare GUERRA Federico MED/11 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I BIO/14 Farmacologia CASTALDO PASQUALINA BIO/14 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio II 7

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio III 5

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/10 Rapporti Funzionali Cuore-Polmone 5

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/10 Approccio Clinico in Pneumologia BONIFAZI Martina MED/10 3 5

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/10 Metodologia Clinica 1 Semiologia 3

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV 3



COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I Malattie dell'Apparato Respiratorio 3 0 0 12 38 3 0 4 0 0

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/01 Statistica medica CARLE Flavia MED/01 1

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica MENZO STEFANO MED/07 1

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/41 Anestesiologia DONATI Abele MED/41 0,5

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/18 Chirurgia Generale MARMORALE CRISTINA MED/18 0,5

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio I 4

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/10 Pneumopatie infiltrative diffuse FEDERICO MEI MED/10 2 5

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/10 Allergie respiratorie BILO' Maria Beatrice MED/09 1

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/10 Allergie ad alimenti e farmaci BILO' Maria Beatrice MED/09 1

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/10 Patologie della pleura FEDERICO MEI MED/10 1

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/09 Medicina Interna 15

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio II 3

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio III 4

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV 4

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio V 4

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II Malattie dell'Apparato Respiratorio 2 0 15 9 33 1 0 0 0 0

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio
III

MED/10 Clinica Malattie dell'Apparato Respiratorio 1 (Tabagismo) 5

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio
III

MED/10
Fisiopatologia Respiratoria (Diagnostica Funzionale 

Respiratoria)
5

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III ALTRO Lingua Inglese GUERRA Federico MED/11 1

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III MED/10 Il polmone nelle malattie sistemiche FEDERICO MEI MED/10 2

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III MED/10 Ipertensione polmonare FEDERICO MEI MED/10 2

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III MED/10 Le vie aeree artificiali DONATI Abele MED/41 2

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio I 11

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio II 8

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio III 8

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III MED/10 Metodologia Clinica 1 (Elementi di Tisiologia Respiratoria) 5

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III Malattie dell'Apparato Respiratorio 0 0 0 16 42 1 0 1 0 0

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio
IV

MED/10
Clinica Malattie dell' Apparato Respiratorio 2 (Infettivologia 

Polmonare)
2

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio I 3

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio III FEDERICO MEI MED/10 1 1

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV BONIFAZI Martina MED/10 1 1

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio V BONIFAZI Martina MED/10 1 1

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio VI 2

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio VII 2

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio VIII 4

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio IX 4

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio X BONIFAZI Martina MED/10 1 4

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio
IV

MED/10
Metodologia Clinica 2 (Equilibrio Acido Basico Nelle Malattie 

Pneumologiche)
5

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV MED/10 Metodologia Clinica 3 (Disturbi Circolatori Polmonari) 5

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV PF Prova finale 15

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV MED/10 Oncologia Toracica (Pneumologia Oncologica) 5

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV Malattie dell'Apparato Respiratorio 0 0 0 5 40 0 0 0 0 15

COORTE 2021-2022 Malattie Infettive e Tropicali I BIO/11 Biologia Molecolare EMANUELLI Monica BIO/10 1

COORTE 2021-2022 Malattie Infettive e Tropicali I MED/09 Medicina Interna 15

COORTE 2021-2022 Malattie Infettive e Tropicali I MED/17 Malattie Infettive - Diagnostica batteriologica GIACOMETTI Andrea MED/17 3 13

COORTE 2021-2022 Malattie Infettive e Tropicali I MED/17 Malattie Infettive - Diagnostica parassitologica CIRIONI OSCAR MED/17 2 10

COORTE 2021-2022 Malattie Infettive e Tropicali I MED/17 Malattie Infettive - Diagnostica micologica BARCHIESI FRANCESCO MED/17 2 10

COORTE 2021-2022 Malattie Infettive e Tropicali I Conoscenza lingua inglese BRESCINI Lucia MED/17 2

COORTE 2021-2022 Malattie Infettive e Tropicali I Malattie Infettive e Tropicali 3 0 15 7 33 0 0 2 0 0



COORTE 2020-2021 Malattie Infettive e Tropicali II MED/01 Statistica Medica GESUITA Rosaria MED/01 1

COORTE 2020-2021 Malattie Infettive e Tropicali II MED/05 Patologia Clinica GIACOMETTI Andrea MED/17 1

COORTE 2020-2021 Malattie Infettive e Tropicali II MED/17 Malattie Infettive - Meccanismi patogenetici BRESCINI Lucia MED/17 1 10

COORTE 2020-2021 Malattie Infettive e Tropicali II MED/17 Malattie Infettive - S.N.C. ed infanzia BARCHIESI FRANCESCO MED/17 3 20

COORTE 2020-2021 Malattie Infettive e Tropicali II MED/17 Malattie Infettive - Malattie tropicali 1 CIRIONI OSCAR MED/17 3 19

COORTE 2020-2021 Malattie Infettive e Tropicali II Abilità informatiche GIACOMETTI Andrea MED/17 2

COORTE 2020-2021 Malattie Infettive e Tropicali II Malattie Infettive e Tropicali 2 0 0 7 49 0 0 2 0 0

COORTE 2019-2020 Malattie Infettive e Tropicali III MED/17 Malattie Infettive - Parassitologia clinica CIRIONI OSCAR MED/17 2 12

COORTE 2019-2020 Malattie Infettive e Tropicali III MED/17 Malattie Infettive - Virologia clinica BARCHIESI FRANCESCO MED/17 2 12

COORTE 2019-2020 Malattie Infettive e Tropicali III MED/17 Malattie Infettive - Malattie tropicali 2 GIACOMETTI Andrea MED/17 2 12

COORTE 2019-2020 Malattie Infettive e Tropicali III MED/17 Malattie Infettive - Diagnostica differenziale BRESCINI Lucia MED/17 1 11

COORTE 2019-2020 Malattie Infettive e Tropicali III MED/42 Igiene generale ed applicata PROSPERO Emilia MED/42 1

COORTE 2019-2020 Malattie Infettive e Tropicali III MED/35 Malattie cutanee e veneree SIMONETTI Oriana MED/35 2

COORTE 2019-2020 Malattie Infettive e Tropicali III Conoscenza lingua inglese BARCHIESI FRANCESCO MED/17 1

COORTE 2019-2020 Malattie Infettive e Tropicali III Tesi di specialità 2

COORTE 2019-2020 Malattie Infettive e Tropicali III Malattie Infettive e Tropicali 0 0 0 7 47 3 0 1 0 2

COORTE 2018 - 2019 Malattie Infettive e Tropicali IV MED/17 Malattie Infettive - Fegato e vie biliari CIRIONI OSCAR MED/17 2 10

COORTE 2018 - 2019 Malattie Infettive e Tropicali IV MED/17 Mal. Infettive -App. gastroenterico e emopoietico BARCHIESI FRANCESCO MED/17 2 10

COORTE 2018 - 2019 Malattie Infettive e Tropicali IV MED/17 Malattie Infettive - Terapia antibiotica BRESCINI Lucia MED/17 1 8

COORTE 2018 - 2019 Malattie Infettive e Tropicali IV MED/17 Malattie Infettive - Emergenze infettivologiche GIACOMETTI Andrea MED/17 2 10

COORTE 2018 - 2019 Malattie Infettive e Tropicali IV MED/10 Malattie dell'apparato respiratorio BONIFAZI Martina MED/10 1

COORTE 2018 - 2019 Malattie Infettive e Tropicali IV MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia FLORIDI Chiara MED/36 1

COORTE 2018 - 2019 Malattie Infettive e Tropicali IV Tesi di specialità 13

COORTE 2018-2019 Malattie Infettive e Tropicali IV Malattie Infettive e Tropicali 0 0 0 7 38 2 0 0 0 13

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I IUS/07 Diritto del Lavoro ZAMPINI GIOVANNI 1

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/09 Medicina Interna ESPINOSA Emma MED/09 1

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/01 Trial Clinici 1

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/01 Trial di comunità 1

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/01 Statistica Medica 1

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/42 Igiene generale 1

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/43 Medicina legale e Deontologia Professionale 1

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/43 Responsabilità Professionale 1

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/43 Il laboratorio in medicina legale 1

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/44 Medicina del lavoro 1

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/44 Tossicologia Industriale 1

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/44 Medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica 1

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/44 MEDICINA DEL  LAVORO AMATI Monica MED/44 2 6

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/44 MEDICINA DEL  LAVORO BRACCI MASSIMO MED/44 2 6

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/44 MEDICINA DEL  LAVORO VALENTINO Matteo MED/44 2 6

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/17 Malattie Infettive GIACOMETTI Andrea MED/17 0,5

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/11 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare DELLO RUSSO MED/11 0,5

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I MED/44 MEDICINA DEL LAVORO SANTARELLI Lory MED/44 1 19

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I ALTRE Informatica GESUITA ROSARIA 2

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I PF PROVA FINALE 1

COORTE 2021-2022 Medicina del Lavoro I Medicina del Lavoro 2 0 10 7 37 1 0 2 0 1

COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II IUS/07 Diritto del Lavoro 1

COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II MED/01 Statistica Medica 1

COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II MED/32 Audiologia RE Massimo MED/31 1,5

COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II MED/35 Malattie Cutanee e Veneree OFFIDANI ANNAMARIA MED/35 0,5

COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II MED/42 Igiene generale ed applicata 2

COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II MED/43 Medicina legale 2



COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II MED/44 Medicina del lavoro 2

COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II MED/44 MEDICINA DEL LAVORO 12

COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II MED/44 MEDICINA DEL LAVORO BRACCI MASSIMO MED/44 3 9

COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II MED/44 MEDICINA DEL LAVORO AMATI Monica MED/44 3 12

COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II MED/44 MEDICINA DEL LAVORO SANTARELLI Lory MED/44 3

COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II MED/33 Malattie dell'Apparato Locomotore GIGANTE ANTONIO POMPILIO MED/33 1

COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II L-LIN/12 Inglese SANTARELLI Lory MED/44 3

COORTE 2020-2021 Medicina del Lavoro II PF PROVA FINALE 4

COORTE 2020 - 2021 Medicina del Lavoro II Medicina del Lavoro 0 0 8 9 33 3 0 3 0 4

COORTE 2019-2020 Medicina del Lavoro III MED/42 Igiene generale ed applicata 3

COORTE 2019-2020 Medicina del Lavoro III MED/43 Medicina legale 3

COORTE 2019-2020 Medicina del Lavoro III MED/44 Medina del lavoro 3

COORTE 2019-2020 Medicina del Lavoro III MED/44 Allergologia Professionale AMATI Monica MED/44 1 8

COORTE 2019-2020 Medicina del Lavoro III MED/44 Ergonomia del Lavoro BRACCI MASSIMO MED/44 2 7

COORTE 2019-2020 Medicina del Lavoro III MED/44 Medicina del Lavoro VALENTINO Matteo MED/44 3 7

COORTE 2019-2020 Medicina del Lavoro III MED/44 Dermatologia Professionale AMATI Monica MED/44 1 7

COORTE 2019-2020 Medicina del Lavoro III MED/44 Igiene Industriale VALENTINO Matteo MED/44 3 4

COORTE 2019-2020 Medicina del Lavoro III MED/44 Tossicologia Industriale SANTARELLI Lory MED/44 3

COORTE 2019-2020 Medicina del Lavoro III MED/30 Malattie dell'Apparato Visivo MARIOTTI Cesare MED/30 1

COORTE 2019-2020 Medicina del Lavoro III PF PROVA FINALE 4

COORTE 2019 - 2020 Medicina del Lavoro III Medicina del Lavoro 0 0 9 13 33 1 0 0 0 4

COORTE 2018 - 2019 Medicina del Lavoro IV MED/42 Igiene generale ed applicata 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina del Lavoro IV MED/43 Medicina legale 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina del Lavoro IV MED/44 Medicina del lavoro 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina del Lavoro IV MED/09 Emergenze LUCHETTI MICHELE MARIA MED/09 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina del Lavoro IV MED/44 Legislazione SANTARELLI Lory MED/44 2

COORTE 2018 - 2019 Medicina del Lavoro IV MED/44 Radiobiologia AMATI Monica MED/44 2 12

COORTE 2018 - 2019 Medicina del Lavoro IV MED/44 Medicina del Lavoro VALENTINO Matteo MED/44 2 12

COORTE 2018 - 2019 Medicina del Lavoro IV ING-IND/16 Tecnologie e sistemi di Lavorazione VALENTINO Matteo MED/44 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina del Lavoro IV MED/10 Broncopneumopatie Professionali BONIFAZI Martina MED/10 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina del Lavoro IV MED/44 Medicina del lavoro SANTARELLI Lory MED/44 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina del Lavoro IV MED/44 Medicina del lavoro BRACCI MASSIMO MED/44 2 15

COORTE 2018 - 2019 Medicina del Lavoro IV PF PROVA FINALE 6

COORTE 2018 - 2019 Medicina del Lavoro IV Medicina del Lavoro 3 0 3 9 39 0 0 0 0 6

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica MENZO STEFANO MED/07 1

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I BIO/14 Farmacologia CASTALDO PASQUALINA BIO/14 1

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I MED/08 Anatomia patologica MAZZUCCHELLI Roberta MED/08 1

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I MED/01 Statistica medica GESUITA Rosaria MED/01 1

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I MED/09 Medicina interna 15

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I MED/09 Medicina interna (Semeiotica funzionale e strumentale) LUCHETTI MICHELE MARIA MED/09 2

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I MED/09 Medicina interna (Emergenze in Med. Interna) MORONCINI Gianluca MED/09 2

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I MED/09 Medicina interna 30

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I MED/09 Medicina interna (Emergenze in Allergologia) BILO' Maria Beatrice MED/09 1

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I MED/09 Medicina interna (Emergenze in Immunologia Clinica) DANIELI Maria Giovanna MED/09 1

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I Medicina d'Emergenza e Urgenza 5 0 15 10 30 0 0 0 0 0

COORTE 2020-2021 Medicina d'Emergenza e Urgenza II MED/15 Malattie del sangue OLIVIERI Attilio MED/15 0,5

COORTE 2020-2021 Medicina d'Emergenza e Urgenza II MED/18 Chirurgia Generale GUERRIERI Mario MED/18 0,5

COORTE 2020-2021 Medicina d'Emergenza e Urgenza II MED/09 Medicina interna 52

COORTE 2020-2021 Medicina d'Emergenza e Urgenza II MED/09 Medicina interna (Clinica medica) MORONCINI Gianluca MED/09 2

COORTE 2020-2021 Medicina d'Emergenza e Urgenza II MED/09 Medicina interna (Le emergenze psichiatriche) VOLPE Umberto MED/25 2

COORTE 2020-2021 Medicina d'Emergenza e Urgenza II ALTRE Abilità informatiche applicate alla statistica medica GESUITA Rosaria MED/01 1



COORTE 2020-2021 Medicina d'Emergenza e Urgenza II Medicina d'Emergenza e Urgenza 0 0 0 6 52 1 0 1 0 0

COORTE 2019-2020 Medicina d'Emergenza e Urgenza III MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia CAROTTI Marina MED/36 0,5

COORTE 2019-2020 Medicina d'Emergenza e Urgenza III MED/09 Medicina interna ( Medicina d'Urg.: Gestione delle vie aeree) FEDERICO MEI MED/10 2

COORTE 2019-2020 Medicina d'Emergenza e Urgenza III MED/09 Medicina interna 56

COORTE 2019-2020 Medicina d'Emergenza e Urgenza III ALTRE Abilità informatiche DEVIS BENFAREMO MED/09 1

COORTE 2019-2020 Medicina d'Emergenza e Urgenza III Medicina d'Emergenza e Urgenza 0 0 0 2 56 1 0 1 0 0

COORTE 2018 - 2019 Medicina d'Emergenza e Urgenza IV MED/06 Oncologia medica BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina d'Emergenza e Urgenza IV MED/09 Medicina interna (Rianimazione cardiopolmonare) ADRARIO Erica MED/41 3

COORTE 2018 - 2019 Medicina d'Emergenza e Urgenza IV MED/09 Medicina interna 50

COORTE 2018 - 2019 Medicina d'Emergenza e Urgenza IV ALTRE Tirocinio in rianimazione DONATI Abele MED/41 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina d'Emergenza e Urgenza IV PF Prova finale 5

COORTE 2018-2019 Medicina d'Emergenza e Urgenza IV Medicina d'Emergenza e Urgenza 0 0 0 3 50 1 0 1 0 5

COORTE 2017-2018 Medicina d'Emergenza e Urgenza V MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare DELLO RUSSO MED/11 1

COORTE 2017-2018 Medicina d'Emergenza e Urgenza V MED/09 Medicina interna (Le urgenze cardiovascolari) DELLO RUSSO MED/11 2

COORTE 2017-2018 Medicina d'Emergenza e Urgenza V MED/09 Medicina interna MORONCINI Gianluca MED/09 2

COORTE 2017-2018 Medicina d'Emergenza e Urgenza V ALTRE Inglese KORDASTI SHAHRAM YASER MED/15 2

COORTE 2017-2018 Medicina d'Emergenza e Urgenza V MED/09 Medicina interna 42

COORTE 2017-2018 Medicina d'Emergenza e Urgenza V MED/10 Malattie dell'apparato respiratorio BONIFAZI Martina MED/10 1

COORTE 2017-2018 Medicina d'Emergenza e Urgenza V PF Prova finale 10

COORTE 2017-2018 Medicina d'Emergenza e Urgenza V Medicina d'Emergenza e Urgenza 0 0 0 4 42 2 0 2 0 10

Coorte 2021 - 2022
Medicina di Comunità e delle Cure 

Primarie I MED/01 Statistica Medica GESUITA Rosaria MED/01 2

Coorte 2021 - 2022
Medicina di Comunità e delle Cure 

Primarie I MED/09 MEDICINA INTERNA 15

Coorte 2021 - 2022
Medicina di Comunità e delle Cure 

Primarie I MED/09 MEDICINA INTERNA (Geriatria) SPANNELLA Francesco MED/09 1 8

Coorte 2021 - 2022
Medicina di Comunità e delle Cure 

Primarie I MED/09 MEDICINA INTERNA (Fisiopatologia Medica) SARZANI Riccardo MED/09 2 8

Coorte 2021 - 2022
Medicina di Comunità e delle Cure 

Primarie I MED/09 MEDICINA INTERNA (Terapia Medica) SARZANI Riccardo MED/09 1 8

Coorte 2021 - 2022
Medicina di Comunità e delle Cure 

Primarie I MED/38 PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA Simona Gatti (da dicembre) MED/38 1 6

Coorte 2021 - 2022
Medicina di Comunità e delle Cure 

Primarie I MED/42 IGIENE GENERALE E APPLICATA BARBADORO Pamela MED/42 1 6

Coorte 2021 - 2022
Medicina di Comunità e delle Cure 

Primarie I INGLESE SARZANI Riccardo MED/09 1

Coorte 2021-2022
Medicina di Comunità e delle Cure 

Primarie I TOTALE 60 2 0 15 6 36 0 0 1 0 0

Coorte 2021-2022 Medicina e Cure Palliative I MED/02 STORIA DELLA MEDICINA FORTUNA Stefania MED/02 1          

Coorte 2021-2022 Medicina e Cure Palliative I BIO/10 BIOCHIMICA VIGNINI ARIANNA BIO/10 1          

Coorte 2021-2022 Medicina e Cure Palliative I MED/10 MALATTIE DELL'APPARATO RESPIRATORIO    2        

Coorte 2021-2022 Medicina e Cure Palliative I MED/11 MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE    2        

Coorte 2021-2022 Medicina e Cure Palliative I MED/09 MEDICINA INTERNA    2        

Coorte 2021-2022 Medicina e Cure Palliative I MED/09 MEDICINA INTERNA (Geriatria) ESPINOSA Emma MED/09    2       

Coorte 2021-2022 Medicina e Cure Palliative I MED/09 MEDICINA INTERNA (Geriatria)      9      

Coorte 2021-2022 Medicina e Cure Palliative I MED/41 ANESTESIOLOGIA ADRARIO Erica MED/41    2       

Coorte 2021-2022 Medicina e Cure Palliative I MED/41 ANESTESIOLOGIA      18      

Coorte 2021-2022 Medicina e Cure Palliative I MED/06 ONCOLOGIA MEDICA BERARDI ROSSANA MED/06    2       

Coorte 2021-2022 Medicina e Cure Palliative I MED/06 ONCOLOGIA MEDICA      18      

Coorte 2021 - 2022 Medicina e Cure Palliative I  TOTALE 60 3 0 6 6 45 0 0 0 0 0

COORTE 2021-2022 Medicina Fisica e Riabilitativa I FIS/07 Fisica applicata FIORI FABRIZIO FIS/07 1

COORTE 2021-2022 Medicina Fisica e Riabilitativa I BIO/10 Biochimica VIGNINI ARIANNA BIO/10 1

COORTE 2021-2022 Medicina Fisica e Riabilitativa I BIO/16 Anatomia umana MORRONI MANRICO BIO/16 1

COORTE 2021-2022 Medicina Fisica e Riabilitativa I MED/01 Statistica medica GESUITA Rosaria MED/01 1

COORTE 2021-2022 Medicina Fisica e Riabilitativa I ALTRE Abilità Informatiche CERAVOLO MARIA GABRIELLA MED/34 1

COORTE 2021-2022 Medicina Fisica e Riabilitativa I MED/ 36 Diagnostica per immagini 1

COORTE 2021-2022 Medicina Fisica e Riabilitativa I MED/ 34 Valutazione e prognosi clinico funzionale CERAVOLO MARIA GABRIELLA MED/34 3 37



COORTE 2021-2022 Medicina Fisica e Riabilitativa I MED/09 Medicina Interna 11

COORTE 2021-2022 Medicina Fisica e Riabilitativa I ALTRE Inglese CERAVOLO MARIA GABRIELLA MED/34 2

COORTE 2021-2022 Medicina Fisica e Riabilitativa I Medicina Fisica e Riabilitativa 5 12 3 37 3

COORTE 2020-2021 Medicina Fisica e Riabilitativa II MED/09 Medicina Interna 9

COORTE 2020-2021 Medicina Fisica e Riabilitativa II MED/ 26 Neurologia 1

COORTE 2020-2021 Medicina Fisica e Riabilitativa II MED/18 Chirurgia Generale 1

COORTE 2020-2021 Medicina Fisica e Riabilitativa II MED/16 Reumatologia DE ANGELIS Rossella MED/16 1

COORTE 2020-2021 Medicina Fisica e Riabilitativa II MED/ 34 Valutazione clinico strumentale di cammino e postura CAPECCI Marianna MED/34 3

COORTE 2020-2021 Medicina Fisica e Riabilitativa II MED/ 34 Medicina Fisica e Riabilitativa 33

COORTE 2020-2021 Medicina Fisica e Riabilitativa II MED/ 19 Chirurgia Plastica e Ricostruttiva DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 1

COORTE 2020-2021 Medicina Fisica e Riabilitativa II MED/ 38 Pediatria 1

COORTE 2020-2021 Medicina Fisica e Riabilitativa II ALTRE Inglese CERAVOLO MARIA GABRIELLA MED/34 2

COORTE 2020-2021 Medicina Fisica e Riabilitativa II MED/ 34 Analisi del Movimento 4

COORTE 2020-2021 Medicina Fisica e Riabilitativa II MED/ 34 Ricerca clinica in riabilitazione CERAVOLO MARIA GABRIELLA MED/34 3

COORTE 2020-2021 Medicina Fisica e Riabilitativa II Medicina Fisica e Riabilitativa 12 6 37 3 2

COORTE 2019-2020 Medicina Fisica e Riabilitativa III MED/09 Medicina Interna 3

COORTE 2019-2020 Medicina Fisica e Riabilitativa III MED/ 33 Malattie Apparato Locomotore 1

COORTE 2019-2020 Medicina Fisica e Riabilitativa III MED/ 34 Gestione della disabilità cronica nelle patologie neurologiche Elisa Andrenelli MED/34 3

COORTE 2019-2020 Medicina Fisica e Riabilitativa III MED/ 41 Anestesiologia 2

COORTE 2019-2020 Medicina Fisica e Riabilitativa III MED/ 34 Gestione della disabilità acuta  nelle patologie neurologiche CERAVOLO MARIA GABRIELLA MED/34 3 41

COORTE 2019-2020 Medicina Fisica e Riabilitativa III MED/ 10 Malattie Apparato Respiratorio BONIFAZI Martina MED/10 1

COORTE 2019-2020 Medicina Fisica e Riabilitativa III Medicina Fisica e Riabilitativa 0 0 6 11 41 2 0 0 0 0

COORTE 2018 - 2019 Medicina Fisica e Riabilitativa IV MED/ 34 Approccio alla disabilità oncologica CAPECCI Marianna MED/34 3

COORTE 2018 - 2019 Medicina Fisica e Riabilitativa IV PF Prova Finale 15

COORTE 2018 - 2019 Medicina Fisica e Riabilitativa IV Medicina Fisica e Riabilitativa 0 0 0 12 33 0 0 0 0 15

COORTE 2021-2022 Medicina Interna I MED/03 Genetica medica PIVA Francesco BIO/13 1

COORTE 2021-2022 Medicina Interna I MED/09 Medicina interna 15

COORTE 2021-2022 Medicina Interna I MED/09 Medicina interna 35

COORTE 2021-2022 Medicina Interna I MED/09 Medicina interna (Clinica medica) MORONCINI Gianluca MED/09 1

COORTE 2021-2022 Medicina Interna I MED/09 Medicina interna (Allergologia) BILO' Maria Beatrice MED/09 1

COORTE 2021-2022 Medicina Interna I MED/09 Medicina interna (Immunologia clinica) DANIELI Maria Giovanna MED/09 1

COORTE 2021-2022 Medicina Interna I MED/09 Medicina interna (Medicina Molecolare) COSTANTINI Andrea MED/09 1

COORTE 2021-2022 Medicina Interna I MED/06 Oncologia Medica BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2021-2022 Medicina Interna I MED/36 Diagnostica per immagini CAROTTI Marina MED/36 1

COORTE 2021-2022 Medicina Interna I MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica MENZO STEFANO MED/07 1

COORTE 2021-2022 Medicina Interna I Medicina Interna 3 0 15 5 35 2 0 0 0 0

COORTE 2020-2021 Medicina Interna II MED/15 Malattie del sangue OLIVIERI Attilio MED/15 1

COORTE 2020-2021 Medicina Interna II MED/09 Medicina interna 52

COORTE 2020-2021 Medicina Interna II MED/09 Medicina interna (Geriatria e Gerontologia) ESPINOSA Emma MED/09 1

COORTE 2020-2021 Medicina Interna II MED/09 Medicina interna (Clinica medica) MORONCINI Gianluca MED/09 1

COORTE 2020-2021 Medicina Interna II ALTRE Abilità informatiche applicate alla statistica medica GESUITA Rosaria MED/01 1

COORTE 2020-2021 Medicina Interna II MED/09 Medicina interna (Terapia Molecolare) LUCHETTI MICHELE MARIA MED/09 1

COORTE 2020-2021 Medicina Interna II Medicina Interna 0 0 0 6 52 1 0 1 0 0

COORTE 2019-2020 Medicina Interna III MED/09 Medicina Interna (Clinica medica) MORONCINI Gianluca MED/09 1

COORTE 2019-2020 Medicina Interna III BIO/14 Farmacologia MAGI Simona BIO/14 1

COORTE 2019-2020 Medicina Interna III MED/09 Medicina interna 56

COORTE 2019-2020 Medicina Interna III INF/01 Informatica DEVIS BENFAREMO MED/09 1

COORTE 2019-2020 Medicina Interna III MED/09 Medicina Interna (Terapia Personalizzata) DEVIS BENFAREMO MED/09 1

COORTE 2019-2020 Medicina Interna III Medicina Interna 1 0 0 2 56 0 0 1 0 0

COORTE 2018-2019 Medicina Interna IV MED/08 Anatomia patologica GOTERI Gaia MED/08 1

COORTE 2018-2019 Medicina Interna IV MED/09 Medicina interna 50



COORTE 2018-2019 Medicina Interna IV PF Prova finale 5

COORTE 2018-2019 Medicina Interna IV ALTRE Tirocinio in rianimazione ADRARIO Erica MED/41 1

COORTE 2018-2019 Medicina Interna IV Medicina Interna 1 0 0 2 50 1 0 1 0 5

COORTE 2017-2018 Medicina Interna V MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare DELLO RUSSO MED/11 1

COORTE 2017-2018 Medicina Interna V MED/09 Medicina interna 45

COORTE 2017-2018 Medicina Interna V MED/09 Medicina interna MORONCINI Gianluca MED/09 2

COORTE 2017-2018 Medicina Interna V ALTRE Inglese KORDASTI SHAHRAM YASER MED/15 2

COORTE 2017-2018 Medicina Interna V PF Prova finale 10

COORTE 2017-2018 Medicina Interna V Medicina Interna 0 0 0 2 45 1 0 2 0 10

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I IUS/01 Istituzioni di diritto privato GIORGETTI RAFFAELE MED/43 0,5

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I IUS/17 istituzione di diritto penale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I BIO/12 BIOCHIMICA CLINICA E BIOLOGIA MOLECOLARE CLINICA TURCHI Chiara MED/43 0,5

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/01 Trial clinici 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/01 Trial di comunità 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/01 STATISTICA MEDICA 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/42 IGIENE GENERALE 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/43 Medicina Legale e Deontologia Professionale 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/43 Responsabilità Professionale 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/43 Il laboratorio in medicina legale 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/44 MEDICINA DEL LAVORO 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/44 Tossicologia Industriale 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/44 Medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/43 Medicina legale generale e metodologia medico-legale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 2 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/43 Patologia medico legale-legale I GIORGETTI RAFFAELE MED/43 2 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/43 Diagnostica tanatologica medico-legale PESARESI Mauro MED/43 2 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/43 Tanatologia medico-legale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 2 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/43 Identificazione personale TURCHI Chiara MED/43 2 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/43 Tecnica delle autopsie PESARESI Mauro MED/43 2 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I MED/43 MEDICINA LEGALE 27

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I ALTRE Lingua Inglese BUSARDO' Francesco Paolo MED/43 3

COORTE 2021 - 2022 Medicina Legale I Medicina Legale 2 0 10 12 33 0 0 3 0 0

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II IUS/15 Istituzioni di diritto processuale civile GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II IUS/16 Istituzioni di diritto processuale penale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II M-PSI/01 Psicologia e psicopatologia VOLPE Umberto MED/25 1

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II IUS/07 Diritto del lavoro 1

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/01 Statistica Medica 1

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/42 Igiene generale ed applicata 2

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/43 Medicina legale 2

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/44 Medicina del lavoro 2

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/43 Metodologia del sopralluogo BUSARDO' Francesco Paolo MED/43 2

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/43 Medicina legale penalistica GIORGETTI RAFFAELE MED/43 2

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/43 Tossicologia forense I BUSARDO' Francesco Paolo MED/43 2

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/43 Identificazione di tracce biologiche TURCHI Chiara MED/43 2

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/43 Genetica forense I TURCHI Chiara MED/43 2

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/43 MEDICINA LEGALE 33

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/09 MEDICINA INTERNA SARZANI Riccardo MED/09 0,5

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/18 CHIRURGIA GENERALE GUERRIERI Mario MED/18 0,5

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/08 Tecnica e diagnostica anatomo-patologica GOTERI Gaia MED/08 0,5

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/33 Semeiotica e diagnostica ortopedica SPECCHIA Nicola MED/33 0,5

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II ALTRE Informatica GESUITA Rosaria MED/01 2

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II Medicina Legale 3 0 8 12 33 2 0 2 0 0



COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/43 Medicina legale 2

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/43 Medicina legale 1

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/42 Igiene generale ed applicata 3

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/43 Medicina legale 3

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/44 Medicina del lavoro 3

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/43 Medicina sociale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 2

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/43 Medicina legale degli infortuni sul lavoro e delle malattie professionali PESARESI Mauro MED/43 2

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/43 Medicina legale del Servizio Sanitario Nazionale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 2

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/43 Tossicologia forense II BUSARDO' Francesco Paolo MED/43 2

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/43 MEDICINA LEGALE 32

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/43 Medicina legale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/26 NEUROLOGIA SILVESTRINI Mauro MED/26 0,5

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/38 PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA Simona Gatti (da dicembre) MED/38 0,5

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/40 GINECOLOGIA E OSTETRICIA CIAVATTINI Andrea MED/40 0,5

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/36 Radiologia forense GIOVAGNONI ANDREA MED/36 0,5

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/41 Aspetti medico-legali dell'anestesiologia e della rianimazione DONATI Abele MED/41 0,5

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III Medicina Legale 0 0 9 13 35 3 0 0 0 0

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/42 Igiene generale ed applicata 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/43 Medicina legale 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/44 Medicina del Lavoro 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/43 Medicina militare GIORGETTI RAFFAELE MED/43 2

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/43 Pensionistica privilegiata 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/43 tutela dei portatori di handicap 2

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/43 Valutazione dell'idoneità alla guida 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/43 Comitati etici e sperimentazione dei farmaci 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/43 Danno biologico e tutela assicurativa 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/43 Responsabilità professionale in ambito civile 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/43 Medicina legale delle assicurazioni private 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/43 Criminologia minorile 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/43 Responsabilità professionale del medico per colpa 1

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV MED/43 MEDICINA LEGALE 30

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV PF PROVA FINALE 15

COORTE 2018 - 2019 Medicina Legale IV Medicina Legale 0 0 3 2 40 0 0 0 0 15

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I MED/01 Statistica medica FERRANTE Luigi MED/01 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I FIS/07 Fisica delle radiazioni ionizzanti e non ionizzanti FIORI FABRIZIO FIS/07 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I BIO/14 Farmacologia (Radiofarmacia) MAGI Simona BIO/14 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I MED/10 Malattie Apparato Cardiovascolare 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I MED/26 Neurologia 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I MED/09 Medicina Interna 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I MED/37 Neuroradiologia 2

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I MED/36 Diagnostica per Immagini 12

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I MED/36 Medicina Nucleare 31

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I Abilità relazionali OSIMANI BARBARA M-FIL/02 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I MED/36 Strumentazione medico nucleare CAROTTI Marina MED/36 2

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I MED/36 Tecn. di acquisizione ed elaborazione indagini medico nucleari GIOVAGNONI ANDREA MED/36 2

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I MED/36 Normativa e legislazione FLORIDI Chiara MED/36 1

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I ALTRE Inglese FLORIDI Chiara MED/36 2

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I Medicina Nucleare 3 0 17 5 31 1 0 3 0 0

COORTE 2020 - 2021 Medicina Nucleare II MED/08 Anatomia Patologica GOTERI Gaia MED/08 1

COORTE 2020 - 2021 Medicina Nucleare II MED/43 Medicina Legale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1

COORTE 2020 - 2021 Medicina Nucleare II MED/37 Medicina Nucleare  casi clinici POLONARA GABRIELE MED/37 1



COORTE 2020 - 2021 Medicina Nucleare II MED/36 Diagnostica per Immagini 22

COORTE 2020 - 2021 Medicina Nucleare II MED/13 Endocrinologia 2

COORTE 2020 - 2021 Medicina Nucleare II MED/06 Oncologia medica 3

COORTE 2020 - 2021 Medicina Nucleare II MEDD/36 Medicina Nucleare 25

COORTE 2020 - 2021 Medicina Nucleare II MED/36 Medicina Nucleare in Onco-Ematologia BORGHERESI ALESSANDRA 1

COORTE 2020 - 2021 Medicina Nucleare II Medicina Nucleare 2 0 5 6 47 0 0 0 0 0

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I MED/01 Statistica medica GESUITA Rosaria MED/01 2

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I BIO/11 Biologia molecolare LATEANA ANNA 2

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I BIO/10 Biochimica SARTINI DAVIDE BIO/10 1

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I MED/04 Patologia Generale I (Immunologia ed Immunopat) 2

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I MED/05 Patologia Clinica I  (Logica ed Organizzazione) 1

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I MED/07 Microbiologia 6

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I MED/05 Patologia Clinica II ( Generale) 2

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I MED/08 Anatomia Patologica 2

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I MED/04 Pat. Gen II ( Patologia Cellulare e Molec.) 1

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I MED/04 Pat Gen III (Fisiopatologia) 1

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I MED/05 Pat.Clin III (Area siero/ Fluidi) 1

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I BIO/19 Microbiologia generale BRENCIANI Andrea MED/07 4

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I BIO/19 Microbiologia generale 5

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica 25

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I Altre Lingua inglese GUERRA Federico MED/11 5

COORTE 2021 - 2022 Microbiologia e Virologia I Microbiologia e Virologia 5 0 16 4 30 0 0 5 0 0

COORTE 2020 - 2021 Microbiologia e Virologia II MED/07 Microbiologia Clinica 2

COORTE 2020 - 2021 Microbiologia e Virologia II MED/07 Virologia 2

COORTE 2020 - 2021 Microbiologia e Virologia II VET/06 Parassitologia 2

COORTE 2020 - 2021 Microbiologia e Virologia II MED/05 Patologia Clinica IV (Diagn. Area Sangue) 2

COORTE 2020 - 2021 Microbiologia e Virologia II MED/05 Patologia Clinica V (Diagn. Molecolare) 2

COORTE 2020 - 2021 Microbiologia e Virologia II BIO/12 Biochimica Clinica 2

COORTE 2020 - 2021 Microbiologia e Virologia II MED/07 Virologia 20

COORTE 2020 - 2021 Microbiologia e Virologia II MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica 20

COORTE 2020 - 2021 Microbiologia e Virologia II MED/46 Scienze e tecniche di medicina di laboratorio MENZO STEFANO MED/07 2

COORTE 2020 - 2021 Microbiologia e Virologia II Microbiologia e Virologia 0 0 12 6 40 2 0 0 0 0

COORTE 2019 - 2020 Microbiologia e Virologia III MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica 20

COORTE 2019 - 2020 Microbiologia e Virologia III MED/07 Virologia 25

COORTE 2019 - 2020 Microbiologia e Virologia III MED/17 Malattie infettive 8

COORTE 2019 - 2020 Microbiologia e Virologia III MED/17 Malattie infettive GIACOMETTI Andrea MED/17 4

COORTE 2019 - 2020 Microbiologia e Virologia III MED/09 Medicina Interna 1

COORTE 2019 - 2020 Microbiologia e Virologia III MED/18 Chirurgia Generale 1

COORTE 2019 - 2020 Microbiologia e Virologia III MED/07 Parassitologia CIRIONI OSCAR MED/17 1

COORTE 2019 - 2020 Microbiologia e Virologia III Microbiologia e Virologia 0 0 2 5 53 0 0 0 0 0

COORTE 2018 - 2019 Microbiologia e Virologia IV MED/35 Malattie cutanee e veneree SIMONETTI Oriana MED/35 1

COORTE 2018 - 2019 Microbiologia e Virologia IV MED/43 Medicina legale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 2

COORTE 2018 - 2019 Microbiologia e Virologia IV MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica 6

COORTE 2018 - 2019 Microbiologia e Virologia IV MED/07 Virologia 26

COORTE 2018 - 2019 Microbiologia e Virologia IV MED/17 Malattie infettive 10

COORTE 2018 - 2019 Microbiologia e Virologia IV PF Prova finale 15

COORTE 2018 - 2019 Microbiologia e Virologia IV Microbiologia e Virologia 0 0 0 0 42 3 0 0 0 15

COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I BIO/12 BIOCHIMICA E BILOGIA MOLECOLARE 2

COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I MED/18 GHIRURGIA GENERALE 10

COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I MED/08 ANATOMIA PATOLOGICA 3

COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I MED/37 NEURORADIOLOGIA 4



COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I MED/09 MEDICINA INTERNA 4

COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I MED/30 MALATTIE APPARATO VISIVO 5

COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I BIO/16 ANATOMIA UMANA GIORDANO Antonio BIO/16 2

COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I BIO/09 FISIOLOGIA CONTI FIORENZO BIO/09 2

COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I MED/43 MEDICINA LEGALE PESARESI Mauro MED/43 1

COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I MED/05 PATOLOGIA CLINICA 2

COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I MED/27 TECNICA NEUROCHIRURGICA 10

COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I MED/27 NEUROCHIRURGIA IACOANGELI MAURIZIO MED/27 1 11

COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I MED/41 ANESTESIOLOGIA 3

COORTE 2021 - 2022 Neurochirurgia I Neurochirurgia 4 0 33 1 21 1 0 0 0 0

COORTE 2020 - 2021 Neurochirurgia II MED/18 CHIRURGIA GENERALE D'URGENZA 9

COORTE 2020 - 2021 Neurochirurgia II MED/18 GHIRURGIA GENERALE 8

COORTE 2020 - 2021 Neurochirurgia II MED/31 OTORINOLARINGOIATRIA 2

COORTE 2020 - 2021 Neurochirurgia II MED/01 STATISTICA MEDICA FERRANTE Luigi MED/01 1

COORTE 2020 - 2021 Neurochirurgia II MED/26 NEUROLOGIA SILVESTRINI Mauro MED/26 1

COORTE 2020 - 2021 Neurochirurgia II MED/27 NEUROCHIRURGIA 15

COORTE 2020 - 2021 Neurochirurgia II MED/27 TECNICA NEUROCHIRURGICA IACOANGELI MAURIZIO MED/27 1 14

COORTE 2020 - 2021 Neurochirurgia II MED/36 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTER. 3

COORTE 2020 - 2021 Neurochirurgia II MED/29 CHIRURGIA MAXILLO-FACCIALE 3

COORTE 2020 - 2021 Neurochirurgia II BIO/14 FARMACOLOGIA LARICCIA Vincenzo BIO/14 1

COORTE 2020 - 2021 Neurochirurgia II ABILITA' INFORMATICHE E RELAZIONALI DOBRAN Mauro MED/27 2

COORTE 2020 - 2021 Neurochirurgia II Neurochirurgia 1 0 25 1 29 2 0 2 0 0

COORTE 2019 - 2020 Neurochirurgia III MED/37 NEURORADIOLOGIA INTERVENZIONISTICA 2

COORTE 2019 - 2020 Neurochirurgia III MED/27 NEUROCHIRURGIA SPINALE DOBRAN Mauro MED/27 1 4

COORTE 2019 - 2020 Neurochirurgia III MED/27 NEUROCHIRURGIA 17

COORTE 2019 - 2020 Neurochirurgia III MED/27 TECNICA NEUROCHIRURGICA 17

COORTE 2019 - 2020 Neurochirurgia III MED/27 NEUROCHIRURGIA 10

COORTE 2019 - 2020 Neurochirurgia III MED/06 ONCOLOGIA MEDICA BERARDI ROSSANA MED/06 2

COORTE 2019 - 2020 Neurochirurgia III ABILITA' INFORMATICHE E RELAZIONALI IACOANGELI MAURIZIO MED/27 2

COORTE 2019 - 2020 Neurochirurgia III Neurochirurgia 0 0 2 2 52 2 0 2 0 0

COORTE 2018 - 2019 Neurochirurgia IV MED/27 NEUROCHIRURGIA IACOANGELI MAURIZIO MED/27 1 13

COORTE 2018 - 2019 Neurochirurgia IV MED/27 TECNICA NEUROCHIRURGICA 16

COORTE 2018 - 2019 Neurochirurgia IV MED/27 NEUROCHIRURGIA SISTEMA NERVOSO PERIF. DOBRAN Mauro MED/27 1 1

COORTE 2018 - 2019 Neurochirurgia IV MED/27 NEUROCHIRURGIA ONCOLOGICA IACOANGELI MAURIZIO MED/27 1 2

COORTE 2018 - 2019 Neurochirurgia IV MED/27 NEUROCHIRURGIA 14

COORTE 2018 - 2019 Neurochirurgia IV ABILITA' INFORMATICHE E RELAZIONALI DOBRAN Mauro MED/27 1

COORTE 2018 - 2019 Neurochirurgia IV PF PROVA FINALE 5

COORTE 2018 - 2019 Neurochirurgia IV Neurochirurgia 0 0 0 4 50 0 0 1 0 5

COORTE  2017 - 2018 Neurochirurgia V MED/27 NEUROCHIRURGIA 20

COORTE  2017 - 2018 Neurochirurgia V MED/27 TECNICA NEUROCHIRURGICA DOBRAN Mauro MED/27 1 18

COORTE  2017 - 2018 Neurochirurgia V MED/27 NEUROCHIR. STEREOTASSICA E FUNZIONALE IACOANGELI MAURIZIO MED/27 1 4

COORTE  2017 - 2018 Neurochirurgia V MED/27 NEUROCHIRURGIA 6

COORTE  2017 - 2018 Neurochirurgia V PF PROVA FINALE 10

COORTE  2017 - 2018 Neurochirurgia V Neurochirurgia 0 0 0 2 48 0 0 0 0 10

COORTE 2021 - 2022 Neurologia I BIO/09 FISIOLOGIA CONTI FIORENZO BIO/09 2

COORTE 2021 - 2022 Neurologia I BIO/16 ANATOMIA UMANA GIORDANO Antonio BIO/16 1

COORTE 2021 - 2022 Neurologia I MED/01 STATISTICA MEDICA FERRANTE Luigi MED/01 1

COORTE 2021 - 2022 Neurologia I MED03 GENETICA MEDICA PIVA Francesco BIO/13 1

COORTE 2021 - 2022 Neurologia I MED/36 DIAGNOSICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA 1

COORTE 2021 - 2022 Neurologia I MED/26 NEUROLOGIA 3

COORTE 2021 - 2022 Neurologia I MED/25 PSICHIATRIA 3



COORTE 2021 - 2022 Neurologia I MED/37 NEURORADIOLOGIA 1

COORTE 2021 - 2022 Neurologia I ALTRE ABILITA' RELAZIONALI SILVESTRINI Mauro MED/26 1

COORTE 2021 - 2022 Neurologia I MED/34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA 1

COORTE 2021 - 2022 Neurologia I M-PSI/08 PSICOLOGIA CLINICA 1

COORTE 2021 - 2022 Neurologia I MED/26 NEUROLOGIA (SEMEIOLOGIA I) BARTOLINI MARCO MED/26 3 18

COORTE 2021 - 2022 Neurologia I MED/26 NEUROLOGIA (SEMEIOLOGIA II) LATTANZI Simona MED/26 3 20

COORTE 2021 - 2022 Neurologia I Neurologia 5 0 10 6 38 0 0 1 0 0

COORTE 2020 - 2021 Neurologia II MED/36 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA 1

COORTE 2020 - 2021 Neurologia II MED/34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA 1

COORTE 2020 - 2021 Neurologia II MED/13 ENDOCRINOLOGIA TACCALITI Augusto MED/13 1

COORTE 2020 - 2021 Neurologia II MED/25 PSICHIATRIA 4

COORTE 2020 - 2021 Neurologia II MED/26 NEUROLOGIA 4

COORTE 2020 - 2021 Neurologia II ALTRE ABILITA' RELAZIONALI (TRIAL CLINICI) SILVESTRINI Mauro MED/26 2

COORTE 2020 - 2021 Neurologia II MED/26 NEUROLOGIA (DISTURBI NEUROPSICOLOGICI/EPILESSIA) LUZZI SIMONA MED/26 2 18

COORTE 2020 - 2021 Neurologia II MED/26 NEUROLOGIA BURATTI LAURA MED/26 1 6

COORTE 2020 - 2021 Neurologia II MED/27 NEUROCHIRURGIA DOBRAN Mauro MED/27 1

COORTE 2020 - 2021 Neurologia II Neurologia 0 0 10 5 41 2 0 2 0 0

COORTE 2019 - 2020 Neurologia III MED/26 NEUROLOGIA 4

COORTE 2019 - 2020 Neurologia III MED/25 PSICHIATRIA 4

COORTE 2019 - 2020 Neurologia III MED/26 NEUROLOGIA (PATOLOGIE MIDOLLARI /SCLEROSI MULTIPLA) 10

COORTE 2019 - 2020 Neurologia III MED/30 MALATTIE APPARATO VISIVO MARIOTTI Cesare MED/30 1

COORTE 2019 - 2020 Neurologia III MED/36
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA (NEURO-

ONCOLOGIA)
1

COORTE 2019 - 2020 Neurologia III ALTRE ABILITA' RELAZIONALI SILVESTRINI Mauro MED/26 1

COORTE 2019 - 2020 Neurologia III MED/34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA 1

COORTE 2019 - 2020 Neurologia III MED/26 NEUROLOGIA (PATOLOGIE VASCOLARI/NEUROTRAUMATOLOGIA) BURATTI LAURA MED/26 2 10

COORTE 2019 - 2020 Neurologia III MED/11 MALATTIE APPARATO CARDIOVASCOLARE DELLO RUSSO MED/11 1

COORTE 2019 - 2020 Neurologia III PROVA FINALE 2

COORTE 2019 - 2020 Neurologia III Neurologia 0 0 10 6 39 2 0 1 0 2

COORTE 2018 - 2019 Neurologia IV MED/43 MEDICINA LEGALE GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1

COORTE 2018 - 2019 Neurologia IV MED/26 NEUROLOGIA (MALATTIE NEURODEGENERATIVE) LATTANZI Simona MED/26 3 14

COORTE 2018 - 2019 Neurologia IV MED/26 NEUROLOGIA (CEFALEE E ALGIE CRANIO-FACCIALI) BARTOLINI MARCO MED/26 3 14

COORTE 2018 - 2019 Neurologia IV MED/26 NEUROLOGIA ( NEURONCOLOGIA) BARTOLINI MARCO MED/26 3 8

COORTE 2018 - 2019 Neurologia IV ALTRE ABILITA' RELAZIONALI SILVESTRINI Mauro MED/26 1

COORTE 2018 - 2019 Neurologia IV PROVA FINALE 13

COORTE 2018 - 2019 Neurologia IV Neurologia 0 0 0 9 36 1 0 1 0 13

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I BIO/16 Anatomia Umana (Morf. Norm. Oculare) MARZIONI Daniela BIO/16 1

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I BIO/09 Fisiologia (Fisiologia della visione) CONTI FIORENZO BIO/09 1

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I FIS/07 Ottica fisica GIULIANI ALESSANDRA FIS/07 1

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I MED/03 Genetica Medica PIVA Francesco BIO/13 1

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I BIO/14 Farmacologia LARICCIA Vincenzo BIO/14 1

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I BIO/12 Biochimica clin. e biol. Molecolare clin. 1

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I MED/30 Mal. app. vis. (Semeiot strum oculare) MARIOTTI Cesare MED/30 4

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I MED/30 Mal. app. vis. (Semeiot strum oculare) 17

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I MED/18 Chirurgia Generale 1

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I MED/08 Anatomia Patologica 1

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I MED/30 Mal. app. vis. (Semeiot clin oculare) LUPIDI Marco MED/30 3

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I MED/30 Mal. app. vis. (Semeiot clin oculare) 18

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I MED/09 Medicina interna (Semeiotica medica) 3

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I MED/30 Mal. app. vis. (Neuroftalmologia) 5

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I MED/41 Anestesiologia (Emerg Pronto Socc.) 2

COORTE 2021 - 2022 Oftalmologia I Oftalmologia 5 0 13 7 35 0 0 0 0 0



COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II MED/19 Chirurgia Plastica e Ricostruttiva DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA MED/19 1

COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II MED/30 Malattia Apparato  Visivo LUPIDI Marco MED/30 1

COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II MED/30 Malattia Apparato  Visivo 5

COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II MED/30 Malattie Apparato Visivo 9

COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II MED/30 Malattie Apparato Visivo (Chirurgia segmento anteriore) MARIOTTI Cesare MED/30 1

COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II MED/30 Malattie Apparato Visivo (Chirurgia segmento anteriore) 12

COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II MED/30 Malattie Apparato Visivo (Palpebre e annessi) 9

COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II MED/30 Malattie Apparato Visivo (Palpebre e annessi) MARIOTTI Cesare MED/30 1

COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II MED/43 Medicina legale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1

COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II MED/29 Chirurgia Maxillo -Facciale 1

COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II MED/36 Diagnostica per immagini e Radioterapia 1

COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II MED/30 Malattie Apparato Visivo 16

COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II Oftalmologia 0 0 2 5 51 2 0 0 0 0

COORTE 2019 - 2020 Oftalmologia III MED/31 ORL 1

COORTE 2019 - 2020 Oftalmologia III MED/26 Neurologia SILVESTRINI Mauro MED/26 1

COORTE 2019 - 2020 Oftalmologia III MED/30 Malattie Apparato Visivo MARIOTTI Cesare MED/30 1

COORTE 2019 - 2020 Oftalmologia III MED/30 Malattie Apparato Visivo 4

COORTE 2019 - 2020 Oftalmologia III MED/30 Malattie Apparato Visivo 15

COORTE 2019 - 2020 Oftalmologia III MED/30 Malattie Apparato Visivo LUPIDI Marco MED/30 2

COORTE 2019 - 2020 Oftalmologia III MED/30 Malattie Apparato Visivo 10

COORTE 2019 - 2020 Oftalmologia III ALTRE Inglese LUPIDI Marco MED/30 2

COORTE 2019 - 2020 Oftalmologia III MED/30 Malattie Apparato Visivo 15

COORTE 2019 - 2020 Oftalmologia III Prova finale 7

COORTE 2019 - 2020 Oftalmologia III Oftalmologia 0 0 0 5 44 1 1 2 0 7

COORTE 2018 - 2019 Oftalmologia IV MED/27 Neurochirurgia 1

COORTE 2018 - 2019 Oftalmologia IV MED/30 Malattie Apparato Visivo LUPIDI Marco MED/30 6

COORTE 2018 - 2019 Oftalmologia IV MED/30 Malattie Apparato Visivo 12

COORTE 2018 - 2019 Oftalmologia IV MED/30 Malattie Apparato Visivo MARIOTTI Cesare MED/30 6

COORTE 2018 - 2019 Oftalmologia IV MED/30 Malattie Apparato Visivo 12

COORTE 2018 - 2019 Oftalmologia IV MED/30 Malattie Apparato Visivo 10

COORTE 2018 - 2019 Oftalmologia IV PF Prova finale 8

COORTE 2018 - 2019 Oftalmologia IV ALTRE Informatica LUPIDI Marco MED/30 3

COORTE 2018 - 2019 Oftalmologia IV Oftalmologia 0 0 0 14 34 0 1 3 0 8

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I BIO/14 Farmacologia MAGI Simona BIO/14 0,5

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I MED/04 Patologia generale                                FERRARI CARLO MED/04 0,5

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I MED/05 Patologia Clinica FERRARI CARLO MED/04 0,5

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I MED/08 Anatomia Patologica I GOTERI Gaia MED/08 1

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I BIO/12 Biochimica Clinica e biologia molecolare clinica VIGNINI ARIANNA BIO/10 1

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I BIO/10 Biochimica EMANUELLI Monica BIO/10 1

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I MED/03 Genetica Medica PIVA Francesco BIO/13 0,5

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I MED/15 Malattie del sangue: Ematologia OLIVIERI Attilio MED/15 1

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I MED/09 Medicina Interna 15

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I MED/06 Oncologia medica: principi di diagnosi e terapia I BERARDI ROSSANA MED/06 3

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I MED/06 Oncologia medica: oncologia molecolare GIAMPIERI Riccardo MED/06 2

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I MED/06 Oncologia medica: comunicazione I BERARDI ROSSANA MED/06 2

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I MED/06 Oncologia medica: urgenze in oncologia GIAMPIERI Riccardo MED/06 1

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I MED/06 Oncologia medica 28

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I ALTRE Lingua Inglese GIAMPIERI Riccardo MED/06 1

COORTE 2021 - 2022 Oncologia Medica II Oncologia Medica 5 0 15 10 28 1 0 1 0 0

COORTE 2020 - 2021 Oncologia  Medica II MED/35 Malattie cutanee e veneree CAMPANATI Anna MED/35 1

COORTE 2020 - 2021 Oncologia  Medica II Med/18 Chirurgia Generale MARMORALE CRISTINA MED/18 1



COORTE 2020 - 2021 Oncologia  Medica II MED/06 Oncologia medica: principi di diagnosi e terapia II GIAMPIERI Riccardo MED/06 8

COORTE 2020 - 2021 Oncologia  Medica II MED/06 Oncologia medica: disegno e condotta di studi clinici BERARDI ROSSANA MED/06 5

COORTE 2020 - 2021 Oncologia  Medica II MED/06 Oncologia medica comunicazione II BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2020 - 2021 Oncologia  Medica II MED/06 Oncologia medica: farmaci a bersaglio molecolare GIAMPIERI Riccardo MED/06 1

COORTE 2020 - 2021 Oncologia  Medica II MED/06 Oncologia medica            40

COORTE 2020 - 2021 Oncologia  Medica II ALTRE Lingua Inglese GIAMPIERI Riccardo MED/06 1

COORTE 2020 - 2021 Oncologia Medica II Oncologia Medica 0 0 0 17 40 2 0 1 0 0

COORTE 2019 - 2020 Oncologia  Medica III MED/06 Oncologia medica: principi di diagnosi e terapia III BERARDI ROSSANA MED/06 4

COORTE 2019 - 2020 Oncologia  Medica III MED/06 Oncologia medica.disegno e condotta di studi clinici II BERARDI ROSSANA MED/06 5

COORTE 2019 - 2020 Oncologia  Medica III MED/06 Oncologia medica: trattamenti integrati GIAMPIERI Riccardo MED/06 1

COORTE 2019 - 2020 Oncologia  Medica III MED/06 Oncologia medica. Genetica oncologica II BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2019 - 2020 Oncologia  Medica III MED/36 Diagnostica per Immagini e Radioterapia POLONARA GABRIELE MED/37 1

COORTE 2019 - 2020 Oncologia  Medica III MED/06 Oncologia medica 46

COORTE 2019 - 2020 Oncologia  Medica III Altre Acquisizione abilità relazionali BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2019 - 2020 Oncologia Medica III Oncologia Medica 0 0 0 12 46 1 0 1 0 0

COORTE 2018 - 2019 Oncologia  Medica IV MED/06 Oncologia medica: principi di diagnosi e terapia  IV BERARDI ROSSANA MED/06 7

COORTE 2018 - 2019 Oncologia  Medica IV MED/06 Oncologia medica: neoplasie gastrointestinali GIAMPIERI Riccardo MED/06 7

COORTE 2018 - 2019 Oncologia  Medica IV MED/06 Oncologia medica: tumori femminili BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2018 - 2019 Oncologia  Medica IV MED/10 Malattie dell'apparato respiratorio BONIFAZI Martina MED/10 1

COORTE 2018 - 2019 Oncologia  Medica IV MED/06 Oncologia medica 40

COORTE 2018 - 2019 Oncologia  Medica IV Altre Acquisizione abilità relazionali BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2018 - 2019 Oncologia Medica IV Oncologia Medica 0 0 0 18 40 1 0 1 0 0

COORTE 2017 -2018 Oncologia  Medica V MED/06 Oncologia medica: principi di diagnosi e terapia V BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2017 -2018 Oncologia  Medica V MED/06 Oncologia medica 41

COORTE 2017 -2018 Oncologia  Medica V PF Prova finale -Tesi 15

COORTE 2017 -2018 Oncologia  Medica V Altre Acquisizione abilità relazionali BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2017 -2018 Oncologia Medica V Oncologia Medica 0 0 0 3 41 0 0 1 0 15

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I BIO/16 ANATOMIA UMANA MARZIONI Daniela BIO/16 1

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I MED/01 STATISTICA MEDICA GESUITA Rosaria MED/01 1

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I BIO/09 FISIOLOGIA MELONE Marcello BIO/09 1

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I BIO/17 ISTOLOGIA MATTIOLI BELMONTE CIMA Monica BIO/17 1

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I MED/18 CHIR. GEN. FISIOPATOLOGIA CHIR. 1 7

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I MED/18 CHIRURGIA GENERALE ANATOMIA CHIR. 1 7

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I MED/18 CHIRURGIA GENERALE 1 7

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I MED/18 CHIRURGIA GENERALE D' URGENZA 8

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I MED/09 MEDICINA INTERNA 8

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I MED/33 MALATTIE APPARATO LOCOMOTORE 5

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I MED/41 ANESTESIOLOGIA 5

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I MED/20 CHIRURGIA PEDIATRICA 8

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I Ortopedia e Traumatologia 5 0 55 0 0 0 0 0 0 0

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II MED/38 PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA 2

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA 3

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II MED/33 ORTOPEDIA GIGANTE ANTONIO POMPILIO MED/33 2 2

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II MED/33 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 2

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II MED/33 MALATTIE APPARATO LOCOMOTORE SPECCHIA Nicola MED/33 2 2

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II MED/33 MALATTIE APP. LOCOMOTORE ORTOPEDIA GIGANTE ANTONIO POMPILIO MED/33 2 8

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II MED/33 MALATTIE APP. LOCOMOTORE TRAUMATOLOGIA GIGANTE ANTONIO POMPILIO MED/33 1 9

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II MED/33 MAL. APP. LOC. TRAUMATOLOGIA VERTEBRALE SPECCHIA Nicola MED/33 1 2

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II MED/33 TRAUMATOLOGIA PEDIATRICA 1

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II MED/33 MALATTIE APPARATO LOCOMOTORE SPECCHIA Nicola MED/33 1 11

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II Ortopedia e Traumatologia 0 0 5 13 42 0 0 0 0 0



COORTE 2019 - 2020 Ortopedia e Traumatologia III MED/33 MALATTIE APP. LOCOMOTORE ORTOPEDIA 1 GIGANTE ANTONIO POMPILIO MED/33 1 12

COORTE 2019 - 2020 Ortopedia e Traumatologia III MED/33 MAL. APP. LOC. PATOLOGIA DELLA SPALLA GIGANTE ANTONIO POMPILIO MED/33 1 5

COORTE 2019 - 2020 Ortopedia e Traumatologia III MED/33 ORTOPEDIA SPECCHIA Nicola MED/33 1 3

COORTE 2019 - 2020 Ortopedia e Traumatologia III MED/33 ONCOLOGIA SCHELETRICA GIGANTE ANTONIO POMPILIO MED/33 1 2

COORTE 2019 - 2020 Ortopedia e Traumatologia III MED/33 MAL. APP. LOC. PATOLOGIA DEL GINOCCHIO GIGANTE ANTONIO POMPILIO MED/33 1 6

COORTE 2019 - 2020 Ortopedia e Traumatologia III MED/33 MAL. APP. LOC. PATOLOGIA VERTEBRALE SPECCHIA Nicola MED/33 1 6

COORTE 2019 - 2020 Ortopedia e Traumatologia III Ortopedia e Traumatologia 0 0 0 11 49 0 0 0 0 0

COORTE 2018 - 2019 Ortopedia e Traumatologia IV ING/INF06 ABILITA' INFORMATICHE FIORETTI SANDRO 5

COORTE 2018 - 2019 Ortopedia e Traumatologia IV MED/43 MEDICINA LEGALE 1 GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1

COORTE 2018 - 2019 Ortopedia e Traumatologia IV MED/33 MAL.APP.LOC. TECNICA OPERATORIA 1 GIGANTE ANTONIO POMPILIO MED/33 2 10

COORTE 2018 - 2019 Ortopedia e Traumatologia IV MED/33 PROVA FINALE 5

COORTE 2018 - 2019 Ortopedia e Traumatologia IV MED/33
MAL. APP. LOC. OSTEOPATIE METABOLICHE INFETTIVE E 

NEOPLASTICHE 
GIGANTE ANTONIO POMPILIO MED/33 6 8

COORTE 2018 - 2019 Ortopedia e Traumatologia IV MED/33 MAL. APP. LOC. TECNICHE OPERATORIE 2 SPECCHIA Nicola MED/33 1 6

COORTE 2018 - 2019 Ortopedia e Traumatologia IV MED/33 MAL. APP. LOC. TECNICHE OPERATORIE 3 SPECCHIA Nicola MED/33 1 6

COORTE 2018 - 2019 Ortopedia e Traumatologia IV Ortopedia e Traumatologia 0 0 0 12 36 2 0 5 0 5

COORTE 2017 -2018 Ortopedia e Traumatologia V MED/33 MAL. APP. LOC. TRAUMATOLOGIA DELLO SPORT GIGANTE ANTONIO POMPILIO MED/33 3 6

COORTE 2017 -2018 Ortopedia e Traumatologia V MED/33 MAL. APP. LOC. - RIABILITAZIONE APPARATO LOCOMOTORE 4

COORTE 2017 -2018 Ortopedia e Traumatologia V MED/33 MAL. APP. LOC. SEMEIOTICA ORTOPEDICA GIGANTE ANTONIO POMPILIO MED/33 2 6

COORTE 2017 -2018 Ortopedia e Traumatologia V MED/27 NEUROCHIRURGIA IACOANGELI MAURIZIO MED/27 1

COORTE 2017 -2018 Ortopedia e Traumatologia V MED/36 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA CAROTTI Marina MED/36 1

COORTE 2017 -2018 Ortopedia e Traumatologia V MED/33 MAL. APP. LOC. CHIRURGIA PEDIATRICA 2

COORTE 2017 -2018 Ortopedia e Traumatologia V MED/33 MAL. APP. LOCOMOTORE SPECCHIA Nicola MED/33 1

COORTE 2017 -2018 Ortopedia e Traumatologia V MED/33 MAL. APP. LOCOMOTORE SPECCHIA Nicola MED/33 1 3

COORTE 2017 -2018 Ortopedia e Traumatologia V MED/33 PROVA FINALE 10

COORTE 2017 -2018 Ortopedia e Traumatologia V Ortopedia e Traumatologia 0 0 0 14 33 3 0 0 0 10

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I BIO/10 Biochimica I Valentina Pozzi (da dicembre) BIO/12 2

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I MED/01 Statistica GESUITA Rosaria MED/01 1

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I BIO/18 Genetica ARMENI Tatiana BIO/13 1

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I MED/04 Patologia Generale I (Immunologia ed Immunopat) 2

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I MED/05 Patologia Clinica I  (Logica ed Organizzazione) 1

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I MED/05 Patologia Clinica I  (Logica ed Organizzazione) 12

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I MED/07 Microbiologia 3

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I MED/05 Patologia Clinica II ( Generale) 2

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I MED/05 Patologia Clinica II ( Generale) 12

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I MED/08 Anatomia Patologica 2

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I L-LIN/10 Inglese (Scientifico e Tecnico) PROCOPIO Antonio Domenico MED/04 2

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I Informatica I OLIVIERI Fabiola MED/04 2

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I MED/04 Pat. Gen II ( Patologia Cellulare e Molec.) 2

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I MED/04 Pat Gen III (Fisiopatologia) 2

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I MED/05 Pat.Clin III (Area siero/ Fluidi) 2

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I MED/05 Pat.Clin III (Area siero/ Fluidi) 10

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I BIO/10 Biochimica II EMANUELLI Monica BIO/10 2    

COORTE 2021 - 2022 Patologia Clinica e Biochimica Clinica I Patologia Clinica e Biochimica Clinica 5 0 16 0 34 1 0 4 0 0

COORTE 2020 - 2021 Patologia Clinica e Biochimica Clinica II MED/07 Microbiologia Clinica 2

COORTE 2020 - 2021 Patologia Clinica e Biochimica Clinica II MED/07 Virologia 2

COORTE 2020 - 2021 Patologia Clinica e Biochimica Clinica II VET/06 Parassitologia 2

COORTE 2020 - 2021 Patologia Clinica e Biochimica Clinica II MED/05 Patologia Clinica IV (Diagn. Area Sangue) 2

COORTE 2020 - 2021 Patologia Clinica e Biochimica Clinica II MED/05 Patologia Clinica IV (Diagn. Area Sangue) 14

COORTE 2020 - 2021 Patologia Clinica e Biochimica Clinica II MED/05 Patologia Clinica V (Diagn. Molecolare) 2

COORTE 2020 - 2021 Patologia Clinica e Biochimica Clinica II MED/05 Patologia Clinica V (Diagn. Molecolare) 14

COORTE 2020 - 2021 Patologia Clinica e Biochimica Clinica II BIO/12 Biochimica Clinica 2



COORTE 2020 - 2021 Patologia Clinica e Biochimica Clinica II MED/46 Medicina di Laboratorio I (Tec. Molecolari) RIPPO Maria Rita MED/46  2

COORTE 2020 - 2021 Patologia Clinica e Biochimica Clinica II MED/46 Medicina di Laboratorio I (Tec. Molecolari) 14

COORTE 2020 - 2021 Patologia Clinica e Biochimica Clinica II Patologia Clinica e Biochimica Clinica 0 0 12 6 42 0 0 0 0 0

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III MED/15 Malattie del sangue (e TMO) POLONI Antonella MED/15 1

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III MED/05 Patologia Clinica VI (Diagn. Molecolare I) 14

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III MED/46 Medicina di Laboratorio II (Diagn. Computazion.) JACOPO SABBATINELLI MED/04 2

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III MED/46 Medicina di Laboratorio II (Diagn. Computazion.) 10

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III MED/41 Emergenze e Rianimazione DONATI Abele MED/41 1

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III MED/05 Patologia Clinica VII (Trasfusionistica) Giuseppe BRONTE MED/05 2

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III MED/05 Patologia Clinica VII (Trasfusionistica) 14

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III MED/09 Medicina Interna 1

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III MED/18 Chirurgia Generale 1

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III MED/46 Medicina di Laboratorio III (Citofluorimetria) 10

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III Informatica II (Tech. Computazionali) RIPPO Maria Rita MED/46 1

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III Patologia Clinica e Biochimica Clinica 0 0 2 7 48 2 0 1 0 0

COORTE 2018 - 2019 Patologia Clinica e Biochimica Clinica IV MED/05 Patologia Clinica VIII (Gestione U.O. Complesse) 12

COORTE 2018 - 2019 Patologia Clinica e Biochimica Clinica IV MED/05 Patologia Clinica IX (Diagn. Specialistica) 12

COORTE 2018 - 2019 Patologia Clinica e Biochimica Clinica IV MED/16 Reumatologia DE ANGELIS Rossella MED/16 1

COORTE 2018 - 2019 Patologia Clinica e Biochimica Clinica IV MED/05 Patologia Clinica X (Diagn.Specialistica) 7

COORTE 2018 - 2019 Patologia Clinica e Biochimica Clinica IV MED/05 Patologia Clinica XI ( Diagn. Specialistica) 7

COORTE 2018 - 2019 Patologia Clinica e Biochimica Clinica IV MED/42 Igiene D'ERRICO Marcello Mario MED/42 1

COORTE 2018 - 2019 Patologia Clinica e Biochimica Clinica IV Tesi 1

COORTE 2018 - 2019 Patologia Clinica e Biochimica Clinica IV Attività professionalizzanti inerenti la tesi 14

COORTE 2018 - 2019 Patologia Clinica e Biochimica Clinica IV Patologia Clinica e Biochimica Clinica 0 0 0 5 38 2 0 0 0 15

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I BIO/10 Biochimica VIGNINI ARIANNA BIO/10 1

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/03 Genetica ARMENI Tatiana BIO/13 1

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/07 Microbiologia e Microbiologia Clinica MINGOIA Marina MED/07 1

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/38 Inglese CATASSI CARLO MED/38 2

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/38 Pediatria generale 1 5

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/38 Pediatria generale 1 CATASSI CARLO MED/38 3

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/38 Pediatria generale 1 16

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/38 Dietetica Infantile Simona Gatti (da dicembre) MED/38 1

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I Med/38 Semeiotica pediatrica COBELLIS GIOVANNI MED/20 1

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/38 Auxologia LIONETTI MARIA ELENA MED/40 1

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/38 Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza 6

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/38 Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza 9

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/38 Immunologia pediatrica LIONETTI MARIA ELENA MED/40 1

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/38 Nefrologia Pediatrica 8

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/31 Otorinolaringoiatria RE Massimo MED/31 0,5

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/30 Malattie Apparato Visivo MARIOTTI Cesare MED/30 0,5

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I ALTRE Counselling Simona Gatti (da dicembre) MED/38 1

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I Pediatria I anno comune 3 0 11 9 33 1 0 3 0 0

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II BIO/12 Biochimica clinica e biologia molecolare clinica EMANUELLI Monica BIO/10 1

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/01 Statistica medica GESUITA Rosaria MED/01 1

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/38 Inglese CATASSI CARLO MED/38 2

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia 1

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/20 Chirurgia Pediatrica 11

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/35 Malattie cutanee e veneree SIMONETTI Oriana MED/35 0,5

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/15 Malattie del sangue POLONI Antonella MED/15 0,5

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/38 Endocrinologia pediatrica 5

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/38 Endocrinologia pediatrica 8



COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/38 Malattie infettive pediatriche 5

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/38 Malattie infettive pediatriche 7

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/38 Genetica clinica Simona Gatti (da dicembre) MED/38 1

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/38 Malattie metaboliche GALEAZZI Tiziana MED/49 1

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/38 Pediatria generale 2 6

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/38 Pediatria generale 2 LIONETTI MARIA ELENA MED/40 1

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/38 Pediatria generale 2 8

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II Pediatria II anno comune 2 0 28 4 23 1 0 2 0 0

COORTE 2019-2020 Pediatria III anno comune III MED/33 Malattie dell'apparato locomotore 1

COORTE 2019-2020 Pediatria III anno comune III MED/39 Neuropsichiatria Infantile I 1

COORTE 2019-2020 Pediatria III anno comune III MED/39 Neuropsichiatria Infantile II 13

COORTE 2019-2020 Pediatria III anno comune III MED/13 Endocrinologia BALERCIA GIANCARLO MED/13 0,5

COORTE 2019-2020 Pediatria III anno comune III MED/06 Oncologia medica GIAMPIERI Riccardo MED/06 0,5

COORTE 2019-2020 Pediatria III anno comune III MED/38 Neonatologia 6

COORTE 2019-2020 Pediatria III anno comune III MED/38 Puericultura CARNIELLI Virgilio MED/38 4

COORTE 2019-2020 Pediatria III anno comune III MED/38 Patologia neonatale 19

COORTE 2019-2020 Pediatria III anno comune III MED/38 Oncoematologia pediatrica 14

COORTE 2019-2020 Pediatria III anno comune III Pediatria III anno comune 0 0 21 5 33 1 0 0 0 0

COORTE 2018-2019 Pediatria IV anno mutuato IV MED/38 Gastroenterologia pediatrica CATASSI CARLO MED/38 2

COORTE 2018-2019 Pediatria IV anno mutuato IV MED/38 Gastroenterologia pediatrica 13

COORTE 2018-2019 Pediatria IV anno mutuato IV MED/38 Cardiologia Pediatrica 13

COORTE 2018-2019 Pediatria IV anno mutuato IV MED/38 Broncopneumologia pediatrica 12

COORTE 2018-2019 Pediatria IV anno mutuato IV MED/38 Neonatologia  e Terapia Intensiva Neonatale CARNIELLI Virgilio MED/38 2

COORTE 2018-2019 Pediatria IV anno mutuato IV MED/38 Neonatologia  e Terapia Intensiva Neonatale 13

COORTE 2018-2019 Pediatria IV anno mutuato IV MED/17 Malattie infettive BARCHIESI FRANCESCO MED/17 0,5

COORTE 2018-2019 Pediatria IV anno mutuato IV MED/11 Malattie Apparato cardiovascolare CASELLA Michela MED/11 0,5

COORTE 2018-2019 Pediatria IV anno mutuato IV Pediatria IV anno mutuato 0 0 0 8 51 1 0 0 0 0

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Primarie V MED/38 Cure primarie - Pediatria  preventiva e sociale LIONETTI MARIA ELENA MED/40 2

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Primarie V MED/38 Cure primarie - Pediatria preventiva e sociale 25

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Primarie V MED/38 Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza COBELLIS GIOVANNI MED/20 2

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Primarie V MED/38 Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza 15

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Primarie V MED/26 Neurologia LUZZI SIMONA MED/26 1

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Primarie V PROVA FINALE 15

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Primarie V Pediatria V anno Cure Primarie 0 0 0 4 40 1 0 0 0 15

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Secondarie V MED/38 Pediatria generale 3 LIONETTI MARIA ELENA MED/40 2

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Secondarie V MED/38 Pediatria generale 3 20

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Secondarie V MED/38 pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza COBELLIS GIOVANNI MED/20 1

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Secondarie V MED/38 pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza 10

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Secondarie V MED/38 Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale CARNIELLI Virgilio MED/38 1

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Secondarie V MED/38 Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale 10

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Secondarie V MED/26 Neurologia LUZZI SIMONA MED/26 1

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Secondarie V PROVA FINALE 15

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Cure Secondarie V Pediatria V anno Cure Secondarie 0 0 0 4 40 1 0 0 0 15

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Neonatologia V MED/38 Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale CARNIELLI Virgilio MED/38 4

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Neonatologia V MED/38 Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale 40

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Neonatologia V MED/26 Neurologia LUZZI SIMONA MED/26 1

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Neonatologia V PROVA FINALE 15

COORTE 2017-2018 Pediatria V anno Neonatologia V Pediatria V anno Neonatologia 0 0 0 4 40 1 0 0 0 15

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I BIO/09 FISIOLOGIA CONTI FIORENZO BIO/09 1

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I BIO/16 ANATOMIA UMANA GIORDANO Antonio BIO/16 1

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I MED/01 STATISTICA MEDICA FERRANTE Luigi MED/01 1



COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I BIO/14 FARMACOLOGIA LARICCIA Vincenzo BIO/14 1

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I MED/03 GENETICA MEDICA PIVA Francesco BIO/13 1

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I MED/36 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA 1

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I MED/37 NEURORADIOLOGIA 1

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I MED/26 NEUROLOGIA 3

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I MED/25 PSICHIATRIA 3

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I MED/34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA 1

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I MED/25 PSICHIATRIA 38

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I MED/25 PSICHIATRIA VOLPE Umberto MED/25 3

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I M-PSI/08 PSICOLOGIA CLINICA 1

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I ALTRE LINGUA INGLESE VOLPE Umberto MED/25 1

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I Psichiatria 5 0 10 6 38 0 0 1 0 0

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II MED/36 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA 1

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II MED/34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA 1

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II ALTRE LINGUA INGLESE VOLPE Umberto MED/25 2

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II MED/25 PSICHIATRIA 4

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II MED/26 NEUROLOGIA 4

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II MED/25 PSICHIATRIA 40

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II MED/25 PSICHIATRIA VOLPE Umberto MED/25 2

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II MED/25 PSICHIATRIA SOCIALE VOLPE Umberto MED/25 1

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II Psichiatria 0 0 10 8 40 0 0 2 0 0

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/43 MEDICINA LEGALE BUSARDO' Francesco Paolo MED/43 1

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/43 MEDICINA LEGALE 1

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/36 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA 1

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/26 NEUROLOGIA 4

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/25 PSICHIATRIA 4

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/25 PSICHIATRIA 35

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/25 PSICHIATRIA VOLPE Umberto MED/25 1

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/27 NEUROCHIRURGIA DOBRAN Mauro MED/27 1

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III ALTRE LINGUA INGLESE VOLPE Umberto MED/25 2

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA 1

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III PF PROVA FINALE 2

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/13 ENDOCRINOLOGIA TACCALITI Augusto MED/13 1

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/01 STATISTICA MEDICA FERRANTE Luigi MED/01 1

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III Psichiatria 0 0 10 6 35 4 1 2 0 2

COORTE 2018 - 2019 Psichiatria IV MED/25 PSICHIATRIA 43

COORTE 2018 - 2019 Psichiatria IV MED/25 PSICHIATRIA VOLPE Umberto MED/25 1

COORTE 2018 - 2019 Psichiatria IV PF PROVA FINALE 13

COORTE 2018 - 2019 Psichiatria IV Psichiatria 0 0 0 4 43 0 0 0 0 13

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I INF/01 Informatica GIULIANI ALESSANDRA FIS/07 1

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I FIS/07 Fisica applicata FIORI FABRIZIO FIS/07 1

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I BIO/14 Farmacologia MAGI Simona BIO/14 1

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I MED/10 Malattie Apparato Respiratorio 1

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I MED/43 Medicina Legale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I MED/18 Chirurgia generale 1

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I MED/09 Medicina Interna 1

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I MED/33 Malattie Apparato Locomotore 1

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I MED/36 Diagnostica per Immagini (Urgenze ed Emergenze) 2

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I MED/36 Diagnostica per Immagini 11

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I MED/36
Diagnostica per Immagini(Radiobiol, radioprot, app.e tecn. radiol,anat. 

radiol., princ. Gen di oncologia)
11

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I MED/36 Diagnostica per Immagini(med. Clinici) 20



COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I MED/36 Diagnostica per Immagini(app. respir) GIOVAGNONI ANDREA MED/36 2

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I MED/36 Diagnostica per Immagini(app.osteoart) CAROTTI Marina MED/36 2

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I MED/36 Diagnostica per Immagini(odonto maxillo) FLORIDI Chiara MED/36 1

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I ALTRE Inglese FLORIDI Chiara MED/36 3

COORTE 2021 - 2022 Radiodiagnostica I Radiodiagnostica 3 0 17 5 31 1 0 3 0 0

COORTE 2020 - 2021 Radiodiagnostica II MED/08 Anatomia Patologica GOTERI Gaia MED/08 1

COORTE 2020 - 2021 Radiodiagnostica II MED/43 Medicina Legale GIORGETTI RAFFAELE MED/43 1

COORTE 2020 - 2021 Radiodiagnostica II MED/36 Diagnostica per Immagini (radiobiol, app e tecn rad) 21

COORTE 2020 - 2021 Radiodiagnostica II MED/13 Endocrinologia 1

COORTE 2020 - 2021 Radiodiagnostica II MED/40 Ostetricia e Ginecologia 1

COORTE 2020 - 2021 Radiodiagnostica II MED/06 Oncologia medica 3

COORTE 2020 - 2021 Radiodiagnostica II MED/36 Diagnostica per Immagini (relativi ai MED clin) 26

COORTE 2020 - 2021 Radiodiagnostica II MED/36 Diagnostica per Immagini (app. genitale-endocrino) FLORIDI Chiara MED/36 1

COORTE 2020 - 2021 Radiodiagnostica II MED/36 Diagnostica per Immagini (mammografia) GIOVAGNONI ANDREA MED/36 2

COORTE 2020 - 2021 Radiodiagnostica II MED/36 Diagnostica per Immagini (rad. Urgenza) GIOVAGNONI ANDREA MED/36 2

COORTE 2020 - 2021 Radiodiagnostica II Radiodiagnostica 2 0 5 6 47 0 0 0 0 0

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/36 Diagnostica per Immagini (appar. e tecn. radiol) 15

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/36 Diagnostica per Immagini 30

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/14 Nefrologia 1

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/24 Urologia 1

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/11 Malattie dell'app. cardiovascolare 2

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/26 Neurologia 1

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/12 Gastroenterologia 1

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/38 Pediatria Gen. e Special. 1

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/27 Neurochirurgia 1

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/36 Diagnostica per Immagini (cardiovasc.-interv) FLORIDI Chiara MED/36 1

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/36 Diagnostica per Immagini  (gastrointestinale) GIOVAGNONI ANDREA MED/36 2

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/36 Diagnostica per Immagini (app. urinario) CAROTTI Marina MED/36 2

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III Radiodiagnostica 0 0 8 7 45 0 0 0 0 0

COORTE 2021 - 2022 Reumatologia I BIO/09 FISIOLOGIA CONTI FIORENZO BIO/09 1

COORTE 2021 - 2022 Reumatologia I INF/01 INFORMATICA CARLE Flavia MED/01 1

COORTE 2021 - 2022 Reumatologia I MED/01 STATISTICA MEDICA CARLE Flavia MED/01 1

COORTE 2021 - 2022 Reumatologia I MED/05 PATOLOGIA CLINICA Giuseppe BRONTE MED/05 1

COORTE 2021 - 2022 Reumatologia I MED/08 ANATOMIA PATOLOGICA GOTERI Gaia MED/08 1

COORTE 2021 - 2022 Reumatologia I MED/09 MEDICINA INTERNA 15

COORTE 2021 - 2022 Reumatologia I MED/16 REUMATOLOGIA DE ANGELIS Rossella MED/16 2

COORTE 2021 - 2022 Reumatologia I MED/16 REUMATOLOGIA 37

COORTE 2021 - 2022 Reumatologia I INGLESE FILIPPUCCI Emilio MED/16 1

COORTE 2021 - 2022 Reumatologia I Reumatologia 5 0 15 2 37 0 0 1 0 0

COORTE 2020 - 2021 Reumatologia II INFORMATICA CARLE Flavia MED/01 1

COORTE 2020 - 2021 Reumatologia II INGLESE FILIPPUCCI Emilio MED/16 1

COORTE 2020 - 2021 Reumatologia II MED/16 REUMATOLOGIA DI CARLO MARCO MED/16 4

COORTE 2020 - 2021 Reumatologia II MED/16 REUMATOLOGIA 54

COORTE 2020 - 2021 Reumatologia II Reumatologia 0 0 0 4 54 0 0 2 0 0

COORTE 2019 - 2020 Reumatologia III MED/16 REUMATOLOGIA SALAFFI FAUSTO MED/16 5

COORTE 2019 - 2020 Reumatologia III MED/16 REUMATOLOGIA 54

COORTE 2019 - 2020 Reumatologia III INGLESE FILIPPUCCI Emilio MED/16 1

COORTE 2019 - 2020 Reumatologia III Reumatologia 0 0 0 5 54 0 0 1 0 0

COORTE 2018 - 2019 Reumatologia IV MED/16 REUMATOLOGIA 39

COORTE 2018 - 2019 Reumatologia IV MED/12 GASTROENTEROLOGIA BENEDETTI Antonio MED/12 1

COORTE 2018 - 2019 Reumatologia IV MED/33 MALATTIE APPARATO LOCOMOTORE GIGANTE ANTONIO POMPILIO MED/33 1



COORTE 2018 - 2019 Reumatologia IV MED/34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA CERAVOLO MARIA GABRIELLA MED/34 1

COORTE 2018 - 2019 Reumatologia IV MED/35 MALATTIE CUTANEE E VENEREE OFFIDANI ANNAMARIA MED/35 1

COORTE 2018 - 2019 Reumatologia IV MED/36 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI CAROTTI Marina MED/36 1

COORTE 2018 - 2019 Reumatologia IV INGLESE FILIPPUCCI Emilio MED/16 1

COORTE 2018 - 2019 Reumatologia IV PROVA FINALE 15

COORTE 2018 - 2019 Reumatologia IV Reumatologia 0 0 0 0 39 5 0 1 0 15

COORTE 2021 - 2022 Scienza dell'Alimentazione I BIO/10 BIOCHIMICA EMANUELLI Monica BIO/10 2

COORTE 2021 - 2022 Scienza dell'Alimentazione I MED/01 STATISTICA MEDICA CARLE Flavia MED/01 1

COORTE 2021 - 2022 Scienza dell'Alimentazione I BIO/19 MICROBIOLOGIA GENERALE MENZO STEFANO MED/07 1

COORTE 2021 - 2022 Scienza dell'Alimentazione I MED/09 MEDICINA CLINICA GENERALE E SPECIALISTICA 15

COORTE 2021 - 2022 Scienza dell'Alimentazione I MED/49 SCIENZE TECNICHE DIETETICHE E APPL. I 29

COORTE 2021 - 2022 Scienza dell'Alimentazione I MED/13 ENDOCRINOLOGIA I BALERCIA GIANCARLO MED/13 1

COORTE 2021 - 2022 Scienza dell'Alimentazione I MED/13 ENDOCRINOLOGIA I 4

COORTE 2021 - 2022 Scienza dell'Alimentazione I BIO/09 FISIOLOGIA CONTI FIORENZO BIO/09 4

COORTE 2021 - 2022 Scienza dell'Alimentazione I Altre LINGUA INGLESE KORDASTI SHAHRAM YASER MED/15 2

COORTE 2021 - 2022 Scienza dell'Alimentazione I Scienza dell'Alimentazione 5 0 15 5 33 0 0 2 0 0

COORTE 2020 - 2021 Scienza dell'Alimentazione II MED/49 SCIENZE TECNICHE DIETETICHE E APPL. II 44

COORTE 2020 - 2021 Scienza dell'Alimentazione II MED/09 MEDICINA INTERNA SARZANI Riccardo MED/09 3

COORTE 2020 - 2021 Scienza dell'Alimentazione II MED/09 MEDICINA INTERNA I 4

COORTE 2020 - 2021 Scienza dell'Alimentazione II MED/49 SCIENZE TECNICHE DIETETICHE E APPL.II GALEAZZI Tiziana MED/49 6

COORTE 2020 - 2021 Scienza dell'Alimentazione II MED/13 ENDOCRINOLOGIA II ARNALDI GIORGIO MED/13 1

COORTE 2020 - 2021 Scienza dell'Alimentazione II Altre LINGUA INGLESE KORDASTI SHAHRAM YASER MED/15 2

COORTE 2020 - 2021 Scienza dell'Alimentazione II Scienza dell'Alimentazione 0 0 0 10 48 0 0 2 0 0

COORTE 2019 - 2020 Scienza dell'Alimentazione III MED/49 SCIENZE TECNICHE DIETETICHE E APPL.III 43

COORTE 2019 - 2020 Scienza dell'Alimentazione III MED/09 MEDICINA INTERNA II 4

COORTE 2019 - 2020 Scienza dell'Alimentazione III MED/13 ENDOCRINOLOGIA II 3

COORTE 2019 - 2020 Scienza dell'Alimentazione III MED/49 SCIENZE TECNICHE DIETETICHE E APPL.III MAURIZIO BATTINO MED/49 6

COORTE 2019 - 2020 Scienza dell'Alimentazione III MED/12 GASTROENTEROLOGIA BENEDETTI Antonio MED/12 1

COORTE 2019 - 2020 Scienza dell'Alimentazione III MED/06 ONCOLOGIA MEDICA BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2019 - 2020 Scienza dell'Alimentazione III MED/38 PEDIATRIA CATASSI CARLO MED/38 1

COORTE 2019 - 2020 Scienza dell'Alimentazione III Altre INFORMATICA BARBADORO Pamela MED/42 1

COORTE 2019 - 2020 Scienza dell'Alimentazione III Scienza dell'Alimentazione 0 0 0 6 50 3 0 1 0 0

COORTE 2018 - 2019 Scienza dell'Alimentazione IV MED/49 SCIENZE TECNICHE DIETETICHE E APPL.IV 33

COORTE 2018 - 2019 Scienza dell'Alimentazione IV MED/09 MEDICINA INTERNA III 4

COORTE 2018 - 2019 Scienza dell'Alimentazione IV MED/13 ENDOCRINOLOGIA III 4

COORTE 2018 - 2019 Scienza dell'Alimentazione IV MED/25 PSICHIATRIA VOLPE Umberto MED/25 1

COORTE 2018 - 2019 Scienza dell'Alimentazione IV MED/34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA CERAVOLO MARIA GABRIELLA MED/34 1

COORTE 2018 - 2019 Scienza dell'Alimentazione IV PF PROVA FINALE 15

COORTE 2018 - 2019 Scienza dell'Alimentazione IV Scienza dell'Alimentazione 0 0 0 2 41 2 0 0 0 15

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I MED/05 PATOLOGIA CLINICA PROCOPIO A. 1

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I MED/02 STORIA DELLA MEDICINA FORTUNA S. 1

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I MED/03 GENETICA MEDICA PIVA F. 1

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I SECS-S/03 STATISTICA ECONOMICA Recchioni C. 1

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I MED/01 STATISTICA MEDICA 1 CARLE F. 4 33

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I ING-INF/05 SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI DIAMANTINI C. 2

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I MAT/06 CALCOLO DELLE PROBABILITA' FERRANTE L. 1

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I M-FIL/02 METODOLOGIA DELLA RICERCA OSIMANI B. 0,5

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I SECS-S/01 DEMOGRAFIA ZAGAGLIA B. 0,5

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I IUS/07 TIROCINIO TRONCO COMUNE 1

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I MED/01 TIROCINIO TRONCO COMUNE 8

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I MED/42 TIROCINIO TRONCO COMUNE 3



COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I MED/43 TIROCINIO TRONCO COMUNE 2

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I MED/44 TIROCINIO TRONCO COMUNE 1

COORTE 2021-2022 Statistica Sanitaria e Biometria I TOTALE Statistica Sanitaria e Biometria 4 15 4 33 2 2

COORTE 2020-2021 Statistica Sanitaria e Biometria II MED/01 STATISTICA MEDICA 2 Gesuita R. 1 4 35

COORTE 2020-2021 Statistica Sanitaria e Biometria II MED/01 STATISTICA MEDICA TRONCO COMUNE 4

COORTE 2020-2021 Statistica Sanitaria e Biometria II MED/42 IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA TRONCO COMUNE 4

COORTE 2020-2021 Statistica Sanitaria e Biometria II MED/43 MEDICINA LEGALE TRONCO COMUNE 3

COORTE 2020-2021 Statistica Sanitaria e Biometria II MED/44 MEDICINA DEL LAVORO TRONCO COMUNE 4

COORTE 2020-2021 Statistica Sanitaria e Biometria II SECS-S/02 STATISTICA PER LA RICERCA SPERIMENTALE E TECNOLOGICA Skrami E. 2

COORTE 2020-2021 Statistica Sanitaria e Biometria II BIO/14 FARMACOLOGIA Vinciguerra A. 1

COORTE 2020-2021 Statistica Sanitaria e Biometria II L-LIN/12 LINGUA E TRADUZIONE  LINGUA INGLESE Ferrante L. 1

COORTE 2020-2021 Statistica Sanitaria e Biometria II SECS-P/05 ECONOMETRIA Lucchetti R. 1

COORTE 2020-2021 Statistica Sanitaria e Biometria II TOTALE Statistica Sanitaria e Biometria 1 15 4 35 3 2

COORTE 2019-2020 Statistica Sanitaria e Biometria III MED/01 STATISTICA MEDICA 3 Edira Skrami 4 45

COORTE 2019-2020 Statistica Sanitaria e Biometria III PROVA FINALE 10

COORTE 2019-2020 Statistica Sanitaria e Biometria III TOTALE Statistica Sanitaria e Biometria 4 45 1 10

COORTE 2021 - 2022 Urologia I MED/01 STATISTICA MEDICA GESUITA Rosaria MED/01 1

COORTE 2021 - 2022 Urologia I BIO/10 BIOCHIMICA EMANUELLI Monica BIO/10 1

COORTE 2021 - 2022 Urologia I MED/18 CHIR. GEN.FISIOPATOLOGIA CHIR. 1 7

COORTE 2021 - 2022 Urologia I MED/18 CHIR. GEN. ANATOMIA CHIR. 1 7

COORTE 2021 - 2022 Urologia I MED/18 CHIRURGIA GENERALE 1 7

COORTE 2021 - 2022 Urologia I MED/18 CHIRURGIA GENERALE D' URGENZA 8

COORTE 2021 - 2022 Urologia I MED/09 MEDICINA INTERNA 8

COORTE 2021 - 2022 Urologia I MED/33 MALATTIE APP. LOCOMOTORE 5

COORTE 2021 - 2022 Urologia I MED/41 ANESTESIOLOGIA 5

COORTE 2021 - 2022 Urologia I MED/20 CHIRURGIA PEDIATRICA 8

COORTE 2021 - 2022 Urologia I MED/24 UROLOGIA MINARDI DANIELE 1

COORTE 2021 - 2022 Urologia I MED/43 MEDICINA LEGALE PESARESI Mauro MED/43 1

COORTE 2021 - 2022 Urologia I Altre ( Inglese ) AGOSTINI Andrea MED/36 1

COORTE 2021 - 2022 Urologia I Urologia 2 0 55 1 0 1 0 1 0 0

COORTE 2020 - 2021 Urologia II BIO/14 FARMACOLOGIA MAGI Simona BIO/14 1

COORTE 2020 - 2021 Urologia II MED/07 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA MENZO STEFANO MED/07 1

COORTE 2020 - 2021 Urologia II MED/38 PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA 2

COORTE 2020 - 2021 Urologia II MED/19 CHIRURGIA PLASTICA 3

COORTE 2020 - 2021 Urologia II MED/24 UROLOGIA MILANESE Giulio MED/24 2 5

COORTE 2020 - 2021 Urologia II MED/24 UROLOGIA FUNZIONALE MINARDI DANIELE 3 8

COORTE 2020 - 2021 Urologia II MED/24 UROLOGIA ONCOLOGICA GALOSI Andrea Benedetto MED/24 3 8

COORTE 2020 - 2021 Urologia II ALTRE ( Inglese ) AGOSTINI Andrea MED/36 1

COORTE 2020 - 2021 Urologia II Urologia 2 0 5 13 39 0 0 1 0 0

COORTE 2019 - 2020 Urologia III MED/08 ANATOMIA PATOLOGICA MAZZUCCHELLI Roberta MED/08 1

COORTE 2019 - 2020 Urologia III MED/24 CLINICA UROLOGICA GALOSI Andrea Benedetto MED/24 2 10

COORTE 2019 - 2020 Urologia III MED/24 CHIRURGIA ENDOSCOPICA MILANESE Giulio MED/24 2 10

COORTE 2019 - 2020 Urologia III MED/24 CALCOLOSI VIE URINARIE MILANESE Giulio MED/24 2 8

COORTE 2019 - 2020 Urologia III MED/24 CHIRURGIA ANDROLOGICA GALOSI Andrea Benedetto MED/24 2 9

COORTE 2019 - 2020 Urologia III MED/06 ONCOLOGIA MEDICA BERARDI ROSSANA MED/06 1

COORTE 2019 - 2020 Urologia III Altre ( Inglese ) AGOSTINI Andrea MED/36 1

COORTE 2019 - 2020 Urologia III Urologia 1 0 0 10 47 1 0 1 0 0

COORTE 2018 - 2019 Urologia IV MED/40 GINECOLOGIA E OSTETRICIA CIAVATTINI Andrea MED/40 1

COORTE 2018 - 2019 Urologia IV MED/24 CLINICA UROLOGICA GALOSI Andrea Benedetto MED/24 3 8

COORTE 2018 - 2019 Urologia IV MED/24 CALCOLOSI VIE URINARIE MILANESE Giulio MED/24 2 7

COORTE 2018 - 2019 Urologia IV MED/24 CHIRURGIA ANDROLOGICA MINARDI DANIELE 2 8



COORTE 2018 - 2019 Urologia IV MED/36 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RAD. FLORIDI Chiara MED/36 1

COORTE 2018 - 2019 Urologia IV Altre ( Inglese ) AGOSTINI Andrea MED/36 1

COORTE 2018 - 2019 Urologia IV Prova finale 5

COORTE 2018 - 2019 Urologia IV Urologia 0 0 0 12 39 3 0 1 0 5

COORTE 2017 -2018 Urologia V MED/24 CLINICA ONCOLOGICA BERARDI ROSSANA MED/06 3 7

COORTE 2017 -2018 Urologia V MED/24 CHIRURGIA ENDOSCOPICA GALOSI Andrea Benedetto MED/24 3 7

COORTE 2017 -2018 Urologia V MED/24 UROLOGIA FUNZIONALE MINARDI DANIELE 3 6

COORTE 2017 -2018 Urologia V MED/24 CALCOLOSI VIE URINARIE MILANESE Giulio MED/24 3 7

COORTE 2017 -2018 Urologia V Altre ( Inglese ) AGOSTINI Andrea MED/36 1

COORTE 2017 -2018 Urologia V Prova finale 10

COORTE 2017 -2018 Urologia V Urologia 0 0 0 14 35 0 0 1 0 10



a.a. Denominazione Scuola ANNO SSD INSEGNAMENTO DOCENTE
TRONCO 

COMUNE

PROVA 

FINALE

COORTE 2020-2021 Allergologia e Immunologia Clinica II MED/09 Aferesi terapeutica Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III MED/09 AIC 13: Malattia da HIV Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III MED /09 Pronto Soccorso Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Allergologia e Immunologia Clinica III MED/14 Nefrologia Bando SSR 0,5

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/41 Anestesia Endovenosa Bando SSR 2

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/41 Anestesia Loco-regionale Bando SSR 1

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/41 Gestione delle vie aeree Bando SSR 1

COORTE 2021-2022
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore I Med/41 Terapia Intensiva Ventilatoria Bando SSR 1

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/41 Anestesia in Ostetricia Bando SSR 2

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/41 Terapia Intensiva Ventilatoria Bando SSR 1

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore II Med/41 Donazione organi e tessuti Bando SSR 1

COORTE 2020-2021
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore
II Med/41 Anestesia Pediatrica Bando SSR 1

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Med/41 Neuroanestesia Bando SSR 1

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Med/41 Anestesia in Chirurgia Generale Maggiore Bando SSR 1

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Med/41 Anestesia in Chirurgia Vascolare Maggiore Bando SSR 1

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Med/41 Anestesia in Cardiochirurgia Bando SSR 1

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore III Med/41 Cardiologia di interesse anestesiologico Bando SSR 1

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore
III Med/41 Terapia Intensiva nel trauma maggiore Bando SSR 2

COORTE 2019-2020
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore
III Med/10 Malattie dell'apparato respiratorio Bando SSR 1

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Med/41 Terapia Intensiva Pediatrica Bando SSR 1

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Med/41 Terapia Intensiva Neonatale Bando SSR 1

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore
IV Med/41 Terapia del dolore e le cure palliative Bando SSR 1

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Med/41 Neurorianimazione Bando SSR 1

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Med/41 Terapia intensiva ventilatoria Bando SSR 1

COORTE 2018-2019
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore IV Med/14 Nefrologia Bando SSR 1

COORTE 2017-2018
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore V Med/41 Anestesia Generale e Loco-Regionale Bando SSR 2

COORTE 2017-2018
Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore V Med/41 Rischio Clinico e management Servizio di A/R Bando SSR 1

COORTE 2020-2021 Chirurgia Generale II MED/18 CHIRURGIA GENERALE (MAMMELLA) Bando SSR 2 8

COORTE 2020-2021 Chirurgia Generale II MED/18 CHIR. GEN. TRATTAMENTO PRE E POST OP. Bando SSR 1 10

COORTE 2019-2020 Chirurgia Generale III MED/18 CHIRURGIA GENERALE I Bando SSR 2 17

COORTE 2019-2020 Chirurgia Generale III MED/18 CHIRURGIA GENERALE II Bando SSR 2 14

COORTE 2018-2019 Chirurgia Generale IV MED/21 CHIRURGIA TORACICA Bando SSR 0,5

COORTE 2018-2019 Chirurgia Generale IV MED/22 CHIRURGIA VASCOLARE Bando SSR 0,5

COORTE 2017-2018 Chirurgia Generale V MED/36 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA Bando SSR 0,5

COORTE 2017-2018 Chirurgia Generale V MED/18 CHIRURGIA GENERALE  MANAGMENT Bando SSR 2 8

COORTE 2019 - 2020
Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed 

Estetica III MED/29 CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE Bando SSR 1

COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/05 Patologia Clinica (Diagnostica morfologica del sangue periferico) Bando SSR 1

COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/15 Malattie del Sangue (Morfologia Diagnostica) Bando SSR 1 10

ATTIVITA' DI 

BASE

DISCIPLINE 

SPECIFICHE

ATTIVITA' 

AFFINI
ALTRE
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COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/15

Malattie del Sangue ( Epidemiologia e Prevenzione delle Infezioni nel 

paziente immunocompromesso) Bando SSR 1

COORTE 2021-2022 Ematologia I MED/15 Malattie del Sangue (Emostasi e Trombosi Clinica) Bando SSR 1

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/15 Malattie del Sangue (Coagulazione: tecniche di laboratorio) Bando SSR 1 10

COORTE 2020-2021 Ematologia II MED/08 Anatomia Patologica (Tecniche di studio istopatologico) Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Ematologia III MED/15 Malattie del Sangue (Sindromi linfoproliferative: Linfomi) Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Ematologia III MED/15 Malattie del Sangue (Sindromi linfoproliferative: LLC) Bando SSR 1 5

COORTE 2019-2020 Ematologia III MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia (Medicina nucleare - PET) Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Ematologia III MED/15
Malattie del Sangue (Patologia clinica: Marcatori Gruppo Ematici, Test 

di compatibilità e Terapia trasfusionale)
Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Ematologia III MED/15
Malattie del Sangue (Raccolta, frazionamento e conservazione del 

sangue)
Bando SSR 1

COORTE 2018-2019 Ematologia IV ALTRE Psicologia Clinica Bando SSR 1

COORTE 2018-2019 Ematologia IV MED/15 Malattie del Sangue (Emaferesi produttive e terapeutiche) Bando SSR 1

COORTE 2018-2019 Ematologia IV MED/15 Malattie del Sangue (LAL ) Bando SSR 1

COORTE 2018-2019 Ematologia IV MED/15 Malattie del Sangue (SMC) Bando SSR 1

COORTE 2018-2019 Ematologia IV MED/15
Malattie del Sangue (Profilassi e terapia delle infezioni nel paziente 

mielo-immunocompromesso)
Bando SSR 1

COORTE 2021-2022
Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo I MED/13 Endocrinologia 3 Bando SSR 2

COORTE 2021-2022 Geriatria I MED09 MED. INTERNA(Geriatria e Gerontologia) Bando SSR 2 11

COORTE 2020-2021 Geriatria II MED09 MED. INTERNA(Geriatria e Gerontologia) Bando SSR 3 11

COORTE 2020-2021 Geriatria II MED/14 NEFROLOGIA Bando SSR 0,25

COORTE 2019-2020 Geriatria III MED09 MED. INTERNA(Angiologia) Bando SSR 3 7

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/42 Igiene degli alimenti e della nutrizione Bando SSR 3

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/42 Il laboratorio nel controllo delle infezioni ospedaliere Bando SSR 2 1

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/42 Comunicazione in Promozione della salute Bando SSR 1

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/42 Organizzazione sanitaria Bando SSR 1 1

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/42 Igiene generale: promozione della salute Bando SSR 1 2

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/42 Organizzazione del Dipartimento di prevenzione Bando SSR 2 2

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/42 Organizzazione del distretto Bando SSR 1 2

COORTE 2021-2022 Igiene e Medicina Preventiva I MED/42 Organizzazione della direzione sanitaria ospedaliera Bando SSR 1 2

COORTE 2020-2021 Igiene e Medicina Preventiva II MED/42 Organizzazione del sistema delle cure primarie Bando SSR 2

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III MED/42 Il laboratorio nel controllo delle infezioni ospedaliere Bando SSR 3 2

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III MED/42 Organizzazione dei dipartimenti dei servizi ospedalieri Bando SSR 2

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III MED/42 Igiene degli alimenti e della nutrizione Bando SSR 3

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III MED/42 Organizzazione dei servizi ospedalieri di emergenza urgenza Bando SSR 2

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III MED/42 Prevenzione e controllo dei rischi infettivi in ospedale ed in comunità Bando SSR 3

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III MED/42 Organizzazione dei dipartimenti clinici ospedalieri Bando SSR 2

COORTE 2019-2020 Igiene e Medicina Preventiva III MED/42 Valutazione di qualità e accreditamento in sanità Bando SSR 2

COORTE 2018 - 2019 Igiene e Medicina Preventiva IV MED/42 Igiene generale ed applicata Bando SSR 2

COORTE 2018 - 2019 Igiene e Medicina Preventiva IV MED/42 Epidemologia ambientale Bando SSR 2

COORTE 2018 - 2019 Igiene e Medicina Preventiva IV MED/42 Epidemologia di comunità Bando SSR 2

COORTE 2018 - 2019 Igiene e Medicina Preventiva IV MED/42 Management delle aziende sanitarie Bando SSR 2

COORTE 2018 - 2019 Igiene e Medicina Preventiva IV MED/42 Organizzazione della residenzialità e semiresidenzialità Bando SSR 2

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I MED/11 Semeiotica cardiovascolare Bando SSR 2

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I MED/11 Indagini diagnostiche non-invasive I Bando SSR 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare I MED/11 Indagini diagnostiche invasive I Bando SSR 1

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare II MED/11 Diagnostica per immagini cardiovascolare Bando SSR 1

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare II MED/11 Indagini diagnostiche non-invasive II Bando SSR 1

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare II MED/11 Indagini diagnostiche invasive II Bando SSR 1



COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare II MED/22 Chirurgia vascolare Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare III MED/11 Terapia intensiva cardiologica I Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare III MED/11 Cardiologia pediatrica Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare III MED/11 Indagini diagnostiche non-invasive III Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare III MED/11 Indagini diagnostiche invasive III Bando SSR 1

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare IV MED/11 Terapia interventistica cardiovascolare Bando SSR 2

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare IV MED/11 Terapia intensiva cardiologica II Bando SSR 1

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare IV MED/11 Indagini diagnostiche non-invasive IV Bando SSR 1

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Cardiovascolare IV MED/11 Indagini diagnostiche invasive IV Bando SSR 1

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/10 Fisiopatologia respiratoria Bando SSR 2

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/10 Broncopneumopatia ostruttiva Bando SSR 2

COORTE 2021-2022 Malattie dell'Apparato Respiratorio I MED/10 Pneumologia interventistica di base Bando SSR 2 7

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/10 Pneumologia interventistica Bando SSR 2 9

COORTE 2020-2021 Malattie dell'Apparato Respiratorio II MED/10 Disturbi respiratori del sonno Bando SSR 2

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III MED/21 Chirurgia Toracica Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III MED/10 Ventilazione non invasiva Bando SSR 2

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III MED/10 Le polmoniti Bando SSR 2

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III MED/10 Ecografia toracica Bando SSR 3

COORTE 2019-2020 Malattie dell'Apparato Respiratorio III MED/10 Tecniche interventistiche avanzate Bando SSR 3

COORTE 2018-2019 Malattie dell'Apparato Respiratorio IV MED/10 Malattie dell'Apparato Respiratorio II Bando SSR 1 1

COORTE 2021-2022 Malattie Infettive e Tropicali I MED/07 Microbiologia e Microbiologia Clinica Bando SSR 2

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I M-PSI/08 Psicologia Clinica Bando SSR 1

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I MED/09
Medicina interna (Medicina d'Urgenza: gestione del paziente con 

trauma)
Bando SSR 2

COORTE 2021-2022 Medicina d'Emergenza e Urgenza I MED/09 Medicina interna (Il laboratorio nelle emergenze non da trauma) Bando SSR 2

COORTE 2020-2021 Medicina d'Emergenza e Urgenza II MED/09 Medicina interna (Le emergenze pediatriche) Bando SSR 1

COORTE 2020-2021 Medicina d'Emergenza e Urgenza II MED/09 Medicina interna (Diagnosi e trattamento del paziente in shock) Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Medicina d'Emergenza e Urgenza III MED/14 Nefrologia Bando SSR 0,5

Coorte 2021-2022 Medicina e Cure Palliative I M-PSI/08 PSICOLOGIA CLINICA Bando SSR 1          

COORTE 2020-2021 Medicina Fisica e Riabilitativa II MED/ 39 Neuropsichiatria infantile Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Medicina Fisica e Riabilitativa III MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Medicina Fisica e Riabilitativa III MED/ 34 Gestione della disabilità nelle patologie ortopediche Bando SSR 3

COORTE 2019-2020 Medicina Fisica e Riabilitativa III MED/ 34 Gestione della disabilità in età evolutiva Bando SSR 2

COORTE 2018 - 2019 Medicina Fisica e Riabilitativa IV MED/ 34 La prescrizione di ortesi e ausili Bando SSR 3

COORTE 2018 - 2019 Medicina Fisica e Riabilitativa IV MED/ 34 Continuità ospedale-territorio Bando SSR 3 33

COORTE 2018 - 2019 Medicina Fisica e Riabilitativa IV MED/ 34 Management in Medicina Fisica e Riabilitativa Bando SSR 3

COORTE 2021-2022 Medicina Interna I MED/09 Medicina Interna (Medicina di Laboratorio) Bando SSR 1

COORTE 2021-2022 Medicina Interna I M-PSI/08 Psicologia Clinica Bando SSR 1

COORTE 2020-2021 Medicina Interna II MED/09 Medicina interna (Cardioangiologia medica) Bando SSR 3

COORTE 2018-2019 Medicina Interna IV MED/09 Medicina interna (Medicina d'Urgenza) Bando SSR 2

COORTE 2018-2019 Medicina Interna IV MED/14 Nefrologia Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Medicina Legale II MED/43 Patologia medico legale II Bando SSR 2

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/43 Medicina legale del sistema della previdenza sociale e dell'invalidità civileBando SSR 2

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/43 Genetica forense II Bando SSR 2

COORTE 2019 - 2020 Medicina Legale III MED/25 Psichiatria e criminologia clinica Bando SSR 0,5

COORTE 2021 - 2022 Medicina Nucleare I CHIM/08 Chimica farmaceutica Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Medicina Nucleare II MED/36 Tecn di acquisizione ed elaborazione delle indagini SPECT E PET Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Medicina Nucleare II MED/36 Radiofarmacia Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Medicina Nucleare II MED/36 Medicina Nucleare i Bando SSR 2



COORTE 2020 - 2021 Microbiologia e Virologia II MED/07 Virologia Bando SSR 4

COORTE 2020 - 2021 Microbiologia e Virologia II MED/07 Micologia Bando SSR 2

COORTE 2019 - 2020 Neurochirurgia III MED/27 NEUROTRAUMATOLOGIA Bando SSR 1 4

COORTE 2018 - 2019 Neurochirurgia IV MED/27 NEUROCHIRURGIA INFANTILE Bando SSR 1 4

COORTE 2020 - 2021 Neurologia II MED/26
NEUROLOGIA (SISTEMA NERVOSO PERIFERICO; MALATTIE 

NEUROMUSCOLARI)
Bando SSR 2 17

COORTE 2019 - 2020 Neurologia III MED/26
NEUROLOGIA (METODICA DI INDAGINE NEUROFISIOPATOLOGICA. 

ALTRI ESAMI STRUMENTALI
Bando SSR 4 19

COORTE 2020 - 2021 Oftalmologia II MED/30 Malattie Apparato Visivo Bando SSR 2

COORTE 2019 - 2020 Oftalmologia III MED/30 Malattie Apparato Visivo Bando SSR 2

COORTE 2018 - 2019 Oftalmologia IV MED/30 Malattie Apparato Visivo Bando SSR 2

COORTE 2021 - 2022 Oncologia  Medica I MED/06 Oncologia medica: tossicità da trattamento I Bando SSR 2

COORTE 2020 - 2021 Oncologia  Medica II MED/06 Oncologia medica: tossicita da trattamento II Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Oncologia  Medica II MED/06 Oncologia medica: genetica oncologica I Bando SSR 1

COORTE 2019 - 2020 Oncologia  Medica III MED/06 Oncologia medica: neoplasie urologiche Bando SSR 1

COORTE 2018 - 2019 Oncologia  Medica IV MED/06 Oncologia medica: cure palliative I Bando SSR 1

COORTE 2018 - 2019 Oncologia  Medica IV MED/06 Oncologia medica: Screening diagnosi precoce in oncologia Bando SSR 1

COORTE 2018 - 2019 Oncologia  Medica IV MED/06 Oncologia medica. Linee guida in oncologia medica Bando SSR 1

COORTE 2017 -2018 Oncologia  Medica V MED/06 Oncologia medica: cure palliative  II Bando SSR 2

COORTE 2021 - 2022 Ortopedia e Traumatologia I MED/08 ANATOMIA PATOLOGICA Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II MED/33 TRAUMATOLOGIA Bando SSR 2 2

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II MED/33 ORTOPEDIA PEDIATRICA Bando SSR 1 3

COORTE 2020 - 2021 Ortopedia e Traumatologia II MED/33 TRAUMATOLOGIA PEDIATRICA Bando SSR 1

COORTE 2019 - 2020 Ortopedia e Traumatologia III MED/33 MALATTIE APP. LOCOMOTORE TRAUMATOLOGIA 1 Bando SSR 1 10

COORTE 2019 - 2020 Ortopedia e Traumatologia III MED/33 MAL. APP. LOC. TRAUMATOLOGIA ARTO SUPERIORE Bando SSR 1 5

COORTE 2019 - 2020 Ortopedia e Traumatologia III MED/33 MAL. APP. LOC. TRAUMATOLOGIA ARTO INFERIORE Bando SSR 3

COORTE 2018 - 2019 Ortopedia e Traumatologia IV MED/29 CHIRURGIA MAXILLOFACCIALE Bando SSR 1

COORTE 2018 - 2019 Ortopedia e Traumatologia IV MED/33 MAL. APP. LOC. CHIRURGIA DELLA MANO Bando SSR 2 6

COORTE 2017 -2018 Ortopedia e Traumatologia V MED/33 MAL. APP. LOC. TRAUMATOLOGIA DEL BACINO Bando SSR 3 6

COORTE 2017 -2018 Ortopedia e Traumatologia V MED/33 MAL. APP. LOC. TUTORI ORTESI E PROTESI Bando SSR 4 6

COORTE 2017 -2018 Ortopedia e Traumatologia V MED/22 CHIRURGIA VASCOLARE Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Patologia Clinica e Biochimica Clinica II MED/05 Citopatologia Bando SSR 2

COORTE 2020 - 2021 Patologia Clinica e Biochimica Clinica II MED/04 Patologia Generale IV ( Matrice ed ultrastruturat) Bando SSR  2

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III MED/05 Patologia Clinica VI (Diagn. Molecolare I) Bando SSR 2

COORTE 2019 - 2020 Patologia Clinica e Biochimica Clinica III MED/46 Medicina di Laboratorio III (Citofluorimetria) Bando SSR 1

COORTE 2018 - 2019 Patologia Clinica e Biochimica Clinica IV MED/05 Patologia Clinica VIII (Gestione U.O. Complesse) Bando SSR 1

COORTE 2018 - 2019 Patologia Clinica e Biochimica Clinica IV MED/05 Patologia Clinica IX (Diagn. Specialistica) Bando SSR 1

COORTE 2018 - 2019 Patologia Clinica e Biochimica Clinica IV MED/05 Patologia Clinica X (Diagn.Specialistica) Bando SSR 2

COORTE 2018 - 2019 Patologia Clinica e Biochimica Clinica IV MED/05 Patologia Clinica XI ( Diagn. Specialistica) Bando SSR 1

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/38 Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza Bando SSR 1

COORTE 2021-2022 Pediatria I anno comune I MED/38 Nefrologia Pediatrica Bando SSR 1

COORTE 2020-2021 Pediatria II anno comune II MED/38 Endocrinologia pediatrica Bando SSR 1

COORTE 2019-2020 Pediatria III anno comune III MED/38 Oncoematologia pediatrica Bando SSR 1

COORTE 2018-2019 Pediatria IV anno mutuato IV MED/38 Cardiologia Pediatrica Bando SSR 2

COORTE 2018-2019 Pediatria IV anno mutuato IV MED/38 Broncopneumologia pediatrica Bando SSR 2

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I MED/25 PSICOLOGIA MEDICA Bando SSR 1

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I MED/25 PSICOPATOLOGIA MEDICA Bando SSR 1

COORTE 2021 - 2022 Psichiatria I MED/25 FARMACOTERAPIA PSICHIATRICA Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II MED/25 PSICOLOGIA MEDICA Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II MED/25 PSICOPATOLOGIA MEDICA Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II MED/25 FARMACOTERAPIA PSICHIATRICA Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II MED/25 PSICOTERAPIA Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Psichiatria II MED/25 PSICOSOMATICA Bando SSR 1



COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/25 PSICOPATOLOGIA MEDICA Bando SSR 1

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/25 PSICOTERAPIA Bando SSR 1

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/25 PSICOLOGIA MEDICA Bando SSR 1

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/25 PSICHIATRIA SOCIALE Bando SSR 1

COORTE 2019 - 2020 Psichiatria III MED/25 PSICOSOMATICA Bando SSR 1

COORTE 2018 - 2019 Psichiatria IV MED/25 PSICOSOMATICA Bando SSR 1

COORTE 2018 - 2019 Psichiatria IV MED/25 FARMACOTERAPIA PSICHIATRICA Bando SSR 1

COORTE 2018 - 2019 Psichiatria IV MED/25 PSICOLOGIA MEDICA Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Radiodiagnostica II MED/37 Diagnostica per Imm (Neuroradiologia) Bando SSR 1

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/36 Diagnostica per Immagini (pediatrica) Bando SSR 1

COORTE 2019 - 2020 Radiodiagnostica III MED/37 Diagnostica per Immagini (Neuroradiologia) Bando SSR 1

COORTE 2021 - 2022 Scienza dell'Alimentazione I MED/03 GENETICA MEDICA Bando SSR 1

COORTE 2018 - 2019 Scienza dell'Alimentazione IV MED/13 ENDOCRINOLOGIA III Bando SSR 2

COORTE 2019-2020 Statistica Sanitaria e Biometria III MED/01 GESTIONI BANCHE DATI SANITARIE Bando SSR 1

COORTE 2020 - 2021 Urologia II MED/24 SEMEIOTICA STRUMENTALE Bando SSR 2 6

COORTE 2020 - 2021 Urologia II MED/24 PATOLOGIA APP. URINARIO E GENIT.MASCHILE Bando SSR 2 6

COORTE 2020 - 2021 Urologia II MED/24 ENDOSCOPIA DIAGNOSTICA Bando SSR 1 6

COORTE 2019 - 2020 Urologia III MED/24 CHIRURGIA FUNZIONALE Bando SSR 2 10

COORTE 2018 - 2019 Urologia IV MED/14 NEFROLOGIA Bando SSR 1

COORTE 2018 - 2019 Urologia IV MED/24 CLINICA ENDOSCOPICA Bando SSR 2 8

COORTE 2018 - 2019 Urologia IV MED/24 UROLOGIA FUNZIONALE Bando SSR 3 8

COORTE 2017 -2018 Urologia V MED/24 CHIRURGIA ANDROLOGICA Bando SSR 2 8 #RIF!



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k


 

 

 

 

 

 

 

 

DELIBERA del Consiglio  

Seduta 2022/05 del 15/11/2022 

 

Il Segretario verbalizzante                                                                                                  Il Presidente 
      Sig.ra Denise Morico                                                                                                     Prof. Mario Guerrieri 

1 
 

SEGRETERIA AMMINISTRATIVA 
T. 071 2206023-6145 
 F. 071 2206024 
dip.dimsc@univpm.it 
 
 

SEDE 
Via Tronto 10/A  
Torrette di Ancona - 60126 / Italia 
www.univpm.it 

Il giorno 15/11/2022 alle ore 13.00 si è riunito in modalità telematica su Piattaforma TEAMS, il 
Consiglio di Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica, convocato con nota prot. 996 
dell’8/11/2022. 
 
All’inizio della seduta risultano partecipanti:  

  Cognome Nome Qualifica Partecipante Assente G Assente 

1 Prof.ssa CERAVOLO  
MARIA 

GABRIELLA I F 
 

X 

  

2 Prof. CONTI FIORENZO I F X   

3 Prof. DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA I F  X  

4 Prof. DI EUSANIO MARCO I F X   

5 Prof. GHISELLI ROBERTO I F   X 

6 Prof. GIORDANO ANTONIO I F X   

7 Prof. GUERRIERI  MARIO I F X   

8 Prof. IACOANGELI MAURIZIO I F   X 

9 Prof. MARIOTTI CESARE I F   X 

10 Prof.ssa MARMORALE CRISTINA 
I F 

  X Entra 

durante il 

punto 4 

11 Prof. SILVESTRINI MAURO I F X   

12 Prof. VIVARELLI MARCO I F   X 

13 Prof. VOLPE  UMBERTO I F X   

14 Prof. BARTOLINI MARCO II F X   

15 Prof.ssa CAPECCI MARIANNA II F X   

16 Prof.ssa CIARMELA PASQUAPINA II F X   

17 Dott. DOBRAN MAURO II F X   

18 Dott.ssa LATTANZI SIMONA II F X   

19 Prof. LEZOCHE GIOVANNI 
II F 

  X Entra 

durante il 

punto 1 

20 Prof. LUPIDI MARCO II F X   

21 Prof.ssa LUZZI SIMONA II F X   

22 Prof.ssa MARZIONI DANIELA 
II F 

  X Entra 

durante il 

punto 7 

23 Prof. MELONE MARCELLO II F X   

24 Prof. MOCCHEGIANI FEDERICO II F  X  

25 Prof. MORRONI MANRICO II F   X 

26 Prof. SALVI*** 
VIRGINIO 

ALESSANDRO II F 
 X  
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27 Prof. SCALISE ALESSANDRO II F   X 

28 Dott.ssa  ANDRENELLI ELISA RTD B X   

29 Dott. BRAGINA LUCA Ric X   

30 Dott.ssa BURATTI LAURA RTD A X   

31 Dott. COLANGELI ROBERTO RTD A X   

32 Dott. DI PALMA MICHAEL RTD A X   

33 Dott.ssa FATTORINI GIORGIA Ric X   

34 Dott. MALVINDI PIETRO GIORGIO RTD B X   

35 Dott MARCHESI ARIN RTD B X   

36 Dott. NERI * PIERGIORGIO Ric  X  

37 Dott.ssa ORTENZI MONICA RTD A  X   

38 Dott.ssa PERUGINI JESSICA RTD B X   

39 Dott. PIFFERI SIMONE RTD B X   

40 Dott. SIQUINI** WALTER         Ric  X  

41 Sig. COCCA MICHELE 
Rapp. 

PTA 

 X  

42 Sig.ra PIMPINI LAURA 
Rapp. 

PTA 

X   

43 Dott.ssa PUGLIESE ARIANNA 
Rapp. 

PTA 

X   

44 Dott.ssa ROCCHETTI LAURA 
Rapp. 

PTA 

X   

45 Dott.ssa SENZACQUA MARTINA 
Rapp. 

PTA 

 X  

46 Sig. BORGHETTI LUCA 
Rapp.Stu

d 

  X 

47 Sig. LORENZI VITTORIO 
Rapp.Stu

d 

  X 

48 Sig.na OLIVETTI LINDA 
Rapp.Stu

d 

  X 

49 Sig. PIERAGOSTINI LORENZO 
Rapp.Stu

d 

  X 

50 Sig.na SILVESTRINI MARTINA 
Rapp.Stu

d 

  X 

51 Sig.ra MORICO  DENISE 
Resp. 

Amm.vo 

X   

 

TOTALI: 51 PARTECIPANTI: 30 ASSENTI GIUSTIFICATI: 7 ASSENTI: 14 
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* in aspettativa senza assegni per attività presso altre amministrazioni, ex art. 7 legge 240/2010 (D.R. 36 del 

22/01/2018). 

** in aspettativa senza assegni fino al 30/06/2024 per incarico presso altra struttura ex art. 5, comma 16 del 
D. Lgs. 517/1999 (D.R. n. 342 del 31/03/2021). 

*** in aspettativa senza assegni dall’1/11/2022 al 30/04/2023 ai sensi dell’art. 4 (Dirigenza sanitaria e governo 
clinico), comma 7-ter della D.L. n. 158/2012, convertito in Legge n. 189/2012 (D.R. n^ 1062 del 12.10.2022) 

 
CONSIGLIERI SENZA DIRITTO DI VOTO:  

 

 
 Cognome Nome Qualifica Presente 

Assente 

G 
Assente 

1 

 

Dott.  
BALIETTI MARTA 

Rappresentante Docenti a 

contratto 

X   

 

2 
Dott.ssa GRECO STEFANIA 

Rappresentante Assegnisti di 

ricerca 

X   

 

 
Presiede il Direttore del Dipartimento, prof. Mario Guerrieri.  
Constatata e fatta constatare la validità della seduta, il Presidente dà inizio ai lavori. 
Verbalizza il Responsabile Amministrativo, sig.ra Denise Morico.  
 
Ordine del giorno:  
 

OMISSIS 
 

  
7.  Approvazione piani finanziari consuntivi Corsi di Perfezionamento in Cardiochirurgia;  

 

 
OMISSIS 

 
Punto 7 all’o.d.g.: Approvazione piani finanziari consuntivi Corsi di Perfezionamento in 
Cardiochirurgia; 

 
OMISSIS 

 

Il Consiglio,    

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 
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VISTO il vigente Regolamento dei Corsi di perfezionamento (modificato con D.R. n. 1163 del 17 
ottobre 2018); 

VISTO il Regolamento del Centro di Ricerca Interdipartimentale di Cardiochirurgia Mini-Invasiva 
e Trans-catetere; 

RICHIAMATI i seguenti provvedimenti: 
 Determina n. 076/2021 del 15/06/2021 del Direttore DIMSC prof. Fiorenzo Conti con la 
quale, nell’ambito delle attività del Centro di Ricerca di Cardiochirurgia Mini-Invasiva 
e Trans-catetere, si proponeva per l’A.A. 2021/2022: 
- l’istituzione e l’attivazione, con gestione amministrativo contabile presso il DIMSC, dei 

Corsi di Perfezionamento in Minimally Invasive Cardiac Surgery: Aortic and Mitral Valves 
ed in Minimally invasive and trans-catheter Aortic valve interventions (for cardiac 
surgeons), come da documentazione ad essa allegata costituita per ciascun corso da 
Schema di Proposta, Piano finanziario preventivo, Scheda sintetica; 

- l’accettazione di un contributo di € 12.000,00, per ciascuno dei due corsi, concesso da 
finanziatori esterni;  

- la preventiva autorizzazione all’attribuzione del compenso di € 1.000,00 lordo percipiente 
per ciascuno dei due seminari previsti per entrambi i corsi, al Dott. Christopher Munch; 

Delibere n. 489 del 22/06/2022 del S.A. e n. 1027 del 23/06/2021 del CdA con le quali, 
tra le altre cose, è stato espresso parere favorevole alla proposta di istituzione e di 
attivazione dei suddetti Corsi di Perfezionamento; 
Determina n. 117/2021 del 1/9/2021 del Direttore DIMSC prof. Fiorenzo Conti con la 
quale, a seguito di comunicazione e di richiesta del prof. Marco Di Eusanio, veniva 
accettato l’ulteriore finanziamento di € 12.000,00 per il primo corso (Minimally Invasive 
Cardiac Surgery: Aortic and Mitral Valves, concesso da Edwards Lifesciences Italia s.r.l. 
e quindi approvata la modifica della relativa documentazione;  
D.R. n. 934/2021 del 09/09/2021 con il quale, tra l’altro, si istituisce e si attiva, per l’A.A. 
2021/2022, i Corsi di Perfezionamento in Minimally Invasive Cardiac Surgery: Aortic and 
Mitral Valves ed in Minimally invasive and trans-catheter Aortic valve interventions (for 
cardiac surgeons), coordinatore Prof. M. Di Eusanio; 
D.R. n. 1035/2021 del 27/09/2021 con cui si approvano le norme per l’ammissione al 
Corso di Perfezionamento in “Minimally Invasive Cardiac Surgery: Aortic and Mitral 
Valves; 
Determina del Direttore Dimsc prof. Mario Guerrieri n. 173 del 2/11/2021 con la quale, a 
seguito di richiesta del prof. Marco Di Eusanio, si approvava la modifica del piano 
finanziario del Corso di Perfezionamento in “Minimally Invasive Cardiac Surgery: Aortic 
and Mitral Valves” I e II edizione, con l’inserimento di due ulteriori seminari per attività 
didattica, da affidare ad esperto esterno, per l’importo complessivo di € 1.085,00 (inclusi 
oneri a carico della struttura); 
Decreto del DG. n. 455/2021 del 5/11/2021 con cui si approvava il piano finanziario 
rimodulato del suddetto corso; 
D.R. n. 355/2022 dell’8/04/2022 con cui si approvava il piano finanziario preventivo del 
Corso di Perfezionamento in “Minimally Invasive and trans-catheter Aortic Valve 
interventions (for cardiac surgeons)” per l’A.A. 2021/22 e si attivava il corso per l’a.a. 
2021/22 con n. 6 iscritti; 

https://www.minicardiacsurgery-univpm-research.com/minimally-invasive-cardiac-surgery-aortic-and-mitral-valves/
https://www.minicardiacsurgery-univpm-research.com/minimally-invasive-cardiac-surgery-aortic-and-mitral-valves/
https://www.minicardiacsurgery-univpm-research.com/minimally-invasive-cardiac-surgery-aortic-and-mitral-valves/
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VISTI le relazioni finali ed i piani finanziari consuntivi trasmessi dal prof. Marco Di Eusanio, 
Coordinatore dei suddetti Corsi di Perfezionamento come da allegati 1/A, 1/B e 2/A, 2/B; 

TENUTO CONTO della quota compensi risultante dai suddetti documenti, da attribuire al prof. 
Marco Di Eusanio per l’attività didattica svolta; 

 

all’unanimità degli aventi diritto, 

DELIBERA n. 2022/05-07 

di approvare la seguente documentazione, parte integrante della presente delibera: 

- relazione finale del Corso di Perfezionamento “Minimally Invasive Cardiac Surgery: Aortic and 
Mitral Valves (all. 1/A) edizioni di novembre e dicembre 2021, e relativo piano finanziario 
consuntivo (All 1/B), che prevedono quale compenso per attività didattica l’importo di € 9.472,80 
da attribuire al prof. Marco Di Eusanio, e l’importo di € 1.184,10 di Residuo Utile struttura. 

- relazione finale del Corso di Perfezionamento “Minimally invasive and trans-catheter Aortic valve 
interventions (for cardiac surgeons” (all. 2/A) edizioni di maggio 2022, e relativo piano finanziario 
consuntivo (All 2/A), che prevedono quale compenso per attività didattica l’importo di € 10.051,20 
da attribuire al prof. Marco Di Eusanio, e l’importo di € 1.256,40 di Residuo Utile struttura. 

La presente delibera verrà inviata alla Ripartizione Scuole di Specializzazione, Master e Corsi di 
Perfezionamento della Facoltà di Medicina e Chirurgia, per gli adempimenti conseguenti.  

 
        

 
OMISSIS 
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Si prendono in considerazione n. 8 (4 I edizione + 4 II edizione) studenti  

Gestione finanziaria RIC/COSTI 

unitari

n.stu

d

Ricavi Costi

Finanziamento proveniente da ENTE ESTERNO* € 12.000,00 € 12.000,00

Finanziamento proveniente da ENTE ESTERNO a copertura del contributo di iscrizione pari a €  1.500,00 € 12.000,00 € 12.000,00

Finanziamento derivante dai contributi versati dagli studenti comprensivo dell'imposta di bollo assolta in modo virtuale 8 € 0,00

(A) TOTALE RICAVI € 24.000,00

quota a favore del bilancio di Ateneo** 5% € 1.200,00

imposta di bollo assolta in modo virtuale € 48,00 8 € 384,00

 

€ 0,00

TOT. COSTI GENERALI (B) € 1.584,00

(C) MARGINE A DISPOSIZIONE PER COSTI DIRETTI CORSO (A-B) € 22.416,00

Compensi a docenti a contratto € 0,00

TOT. COSTI CORSO A CARICO AMMINISTRAZIONE CENTRALE (D) € 0,00

(E) MARGINE DA ASSEGNARE ALLA STRUTTURA PER GESTIONE CORSO (C-D) € 22.416,00

Compensi ad esperti esterni per attività didattica svolta sotto forma seminariale 3.255,00 3.255,00

Compenso dott. MUNCH per  (seminario) (10/11/2021) € 1.000,00 + IRAP 1.085,00

Compenso dott. BERRETTA per  (seminario) (10/11/2021) € 500,00 + IRAP 542,50

Compenso dott. MUNCH per  (seminario)  (15-17 dic. 2021)  € 1.000,00 + IRAP 1.085,00

Compenso dott. BERRETTA per  (seminario) (15-17/12/2021) € 500,00 + IRAP 542,50

Rimborso spese a docenti per attività seminariale 0,00

Compensi per prestazioni d'opera legate al funzionamento del corso (attività di tutoraggio) 0,00

Spese per servizio di gestione logistica partecipanti (viaggio e hotel)  Trattativa MEPA Noema srl, fattura n. 1016-00-21 del 13/12/2021
7.320,00

TOT. COSTI CORSO A CARICO DELLA STRUTTURA (F) € 10.575,00

Utile € 11.841,00

PROPOSTA DISTRIBUZIONE UTILE CORSO

Compensi per attività didattica a docenti dell’Università Politecnica delle Marche e di altre sedi universitarie (in misura massima sino 

all’80% dell’utile) 

80% € 9.472,80

Fondo trattamento accessorio 10% € 1.184,10

Residuo struttura 10% € 1.184,10

Utile FINALE € 0,00

N.B. :

In rosso le voci di costo o ricavo soggette a variazione

**La ritenuta del 5% a favore del Bilancio Universitario è comprensiva anche degli oneri che l' Università si assume per la copertura assicurativa degli iscritti e per la stampa degli Attestati di

partecipazione

N.B. Tale previsione di piano finanziario deve essere obbligatoriamente confermata o modificata ad iscrizioni avvenute o in ragione di eventuali minori ricavi o maggiori costi.

* Tale voce di ricavo deve essere supportata nella sua pianificazione da opportuni documenti da allegare (convenzioni, delibere di enti finanziatori, etc..)

UNIVERSITA' POLITECNICA DELLE MARCHE -  DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPERIMENTALE E CLINICA

 “Corso di perfezionamento in "Minimally Invasive Cardiac Surgery: Aortic and Mitral Valves"  A.A. 2021/22

PIANO FINANZIARIO CONSUNTIVO

I e II edizione

(E-F)

Prot.n.0001000 del 10/11/2022 - AOO:MSC - Classif.III/7
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Gestione finanziaria RIC/COSTI 

unitari

n.stu

d

Ricavi Costi

Finanziamento proveniente da ENTE ESTERNO* (spese di logistica dei partecipanti e di didattica) € 12.000,00 € 12.000,00

Finanziamento derivante dai contributi versati dagli studenti comprensivo dell'imposta di bollo assolta in modo virtuale € 1.500,00 6 € 9.000,00

(A) TOTALE RICAVI € 21.000,00

quota a favore del bilancio di Ateneo** 5% € 1.050,00

imposta di bollo assolta in modo virtuale € 48,00 6 € 288,00

 

€ 0,00

TOT. COSTI GENERALI (B) € 1.338,00

(C) MARGINE A DISPOSIZIONE PER COSTI DIRETTI CORSO (A-B) € 19.662,00

Compensi a docenti a contratto € 0,00

TOT. COSTI CORSO A CARICO AMMINISTRAZIONE CENTRALE (D) € 0,00

(E) MARGINE DA ASSEGNARE ALLA STRUTTURA PER GESTIONE CORSO (C-D) € 19.662,00

Compensi ad esperti esterni per attività didattica svolta sotto forma seminariale 3.255,00 3.255,00

Compenso dott. MUNCH per  (seminario) 4/05/2022 € 1.000,00 + IRAP 1.085,00

Compenso dott. BERRETTA per  (seminario) 4/5/2022 € 500,00 + IRAP 542,50

Compenso dott. MUNCH per  (seminario)  25/05/2022  € 1.000,00 + IRAP 1.085,00

Compenso dott. BERRETTA per  (seminario) 25/05/2022 € 500,00 + IRAP 542,50

Rimborso spese a docenti per attività seminariale 0,00

Compensi per prestazioni d'opera legate al funzionamento del corso (attività di tutoraggio) 0,00

Spese per servizio di gestione logistica partecipanti Custom-Servizio di logistica per n. 6 partecipanti Trattativa MEPA Noema srl, fattura 

n. 2393-00-22 del 16/06/2022
3.843,00

TOT. COSTI CORSO A CARICO DELLA STRUTTURA (F) € 7.098,00

Utile € 12.564,00

PROPOSTA DISTRIBUZIONE UTILE CORSO

Compensi per attività didattica a docenti dell’Università Politecnica delle Marche e di altre sedi universitarie (in misura massima sino 

all’80% dell’utile) 

80% € 10.051,20

Fondo trattamento accessorio 10% € 1.256,40

Residuo struttura 10% € 1.256,40

Utile FINALE € 0,00

N.B. :

In rosso le voci di costo o ricavo soggette a variazione

**La ritenuta del 5% a favore del Bilancio Universitario è comprensiva anche degli oneri che l' Università si assume per la copertura assicurativa degli iscritti e per la stampa degli Attestati di

partecipazione

N.B. Tale previsione di piano finanziario deve essere obbligatoriamente confermata o modificata ad iscrizioni avvenute o in ragione di eventuali minori ricavi o maggiori costi.

* Tale voce di ricavo deve essere supportata nella sua pianificazione da opportuni documenti da allegare (convenzioni, delibere di enti finanziatori, etc..)

UNIVERSITA' POLITECNICA DELLE MARCHE -  DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPERIMENTALE E CLINICA

 “Corso di perfezionamento in "Minimally invasive and trans-catheter Aortic valve interventions (for cardiac surgeons)"  A.A. 2021/22

PIANO FINANZIARIO CONSUNTIVO

I e II edizione

(E-F)

Prot.n.0001000 del 10/11/2022 - AOO:MSC - Classif.III/7
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Consiglio di Facoltà 24 novembre 2022 
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 
Via Tronto 10/a  
Torrette di Ancona - 60126 / Italia 
www.univpm.it 

 
 
OGGETTO N. 6 – PRATICHE STUDENTI 
 
Richiesta di sospensione carriera per motivi di salute 
 
Il Preside sottopone all’approvazione del Consiglio le istanze presentate da 
parte di due studenti, per la sospensione dell’iscrizione per il corrente anno 
accademico 2022/2023 al corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in 
Medicina e Chirurgia per motivi di salute. 
Invita perciò il Consiglio ad esprimersi in merito alle istanze pervenute. 
 
 
Il Consiglio di Facoltà, 
UDITA la relazione del Preside; 
VISTA l’istanza corredata di certificazione medica, presentata in data 
26/10/2022, dallo studente COSTANTINI Jonathan, matricola 1099099, 
iscritto nell’anno accademico 2021/2022 al 2° anno del Corso di Laurea 
Magistrale in Medicina e Chirurgia, intesa ad ottenere la sospensione per 
l’anno accademico 2022/2023 per motivi di salute; 
VISTA la delibera del Consiglio di Facoltà del 03/02/20202 con la quale si 
accoglieva la richiesta di sospensione per il quinto anno consecutivo della 
studentessa FRABONI Michela, matricola 1070374, dell’iscrizione al corso di 
Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia per l’a.a. 2021/2022, per motivi di 
salute; 
VISTA l’istanza presentata in data 07/11/2021 dalla suddetta studentessa, 
corredata della certificazione medica, intesa ad ottenere la sospensione anche 
per il corrente anno accademico 2022/2023 per il protrarsi dei problemi di 
salute; 
VISTO il Regolamento Studenti emanato con proprio decreto n° 300 del 
20.03.2017 e s.m. ed in particolare l’art. 26 che concerne le norme sulla 
sospensione; 
a voti unanimi 
 
 

DELIBERA 
  
 di accogliere l’istanza dello studente COSTANTINI Jonathan, matricola 

1099099, per la sospensione dell’iscrizione per il corrente anno 



 

 

accademico 2022/2023 al corso di Laurea Magistrale in Medicina e 
Chirurgia per motivi di salute; 

 di accogliere l’istanza della studentessa FRABONI Michela, matricola 
1070374, per la sospensione dell’iscrizione per il corrente anno 
accademico 2022/2023 al corso di Laurea Magistrale in Medicina e 
Chirurgia per motivi di salute.  
 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva.  
 

===000=== 
 

Richiesta di sospensione carriera per maternità 
 
Il Preside sottopone al Consiglio l’accoglimento della istanza della 
studentessa SAID NAWRAS, matricola 1105356, per la sospensione 
dell’iscrizione per il corrente anno accademico 2022/2023 al corso di Laurea 
in Infermieristica sede Ancona per gravidanza. 
Invita il Consiglio ad esprimersi in merito all’istanza pervenuta. 
 
Il Consiglio di Facoltà, 
UDITA la relazione del Preside; 
VISTA l’istanza, corredata della certificazione dello stato di gravidanza, 
presentata in data 09/11/2022 dalla studentessa SAID Nawras, matricola 
1105356, iscritta nell’a.a. 2021/2022 al 1° anno del Corso di Laurea in 
Infermieristica sede di Ancona, intesa ad ottenere la sospensione per il 
corrente anno accademico 2022/2023 per maternità; 
VISTO il Regolamento Studenti emanato con proprio decreto n° 300 del 
20.03.2017 e s.m. ed in particolare l’art. 26 che concerne le norme sulla 
sospensione; 
a voti unanimi 
 

DELIBERA 
  
 di accogliere l’istanza della studentessa SAID Nawras, matricola 1105356, 

per la sospensione dell’iscrizione per il corrente anno accademico 
2022/2023 al corso di Laurea in Infermieristica sede Ancona per maternità.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva.  
 

===000=== 



 

 

 
 

Convalide carriere pregresse degli studenti iscritti ad anni successivi al 
primo per l’a.a. 2022/2023  
 
Il Preside sottopone al Consiglio l’accoglimento delle istanze di convalida 
della carriera pregressa degli studenti iscritti ad anni successivi al primo 
relativamente ai Corsi di Studio della Facoltà di Medicina e Chirurgia per 
l’a.a. 2022/2023. Tutte le istanze sono state esaminate dalla Commissione 
preposta. 
Invita il Consiglio ad esprimersi in merito alle richieste pervenute. 
 
 

Il Consiglio di Facoltà, 
UDITA la relazione del Preside; 
VISTI il Bando per la richiesta di iscrizione ad anni successivi al primo ai 
corsi di studio della Facoltà di Medicina e Chirurgia per l’a.a. 2022/2023, 
approvato con Decreto Rettorale n. 610 del 15/06/2022, e le relative 
graduatorie di merito, approvate con Decreto Rettorale n. 996 del 29/09/2022;  
VISTA la documentazione delle carriere pregresse degli studenti iscritti ad 
anni successivi al primo e la relativa valutazione effettuata dalla commissione 
preposta per l’a.a. 2022/2023; 
VISTA la delibera del Senato Accademico del 19/01/2016 che detta le linee 
guida per il riconoscimento dei crediti formativi universitari; 
VISTA la Delibera del Consiglio di Facoltà del 09/07/2020 che ha integrato le 
modalità previste per le convalide dei Corsi di Studio della Facoltà di 
Medicina e Chirurgia;  
a voti unanimi 
 

DELIBERA 
 
 di approvare la convalida della carriera pregressa degli studenti sotto 

riportati, per i quali è pervenuto il relativo foglio di congedo, ovvero per i 
quali è stata presentata la documentazione originale in caso di carriere 
provenienti da Atenei esteri: 

 

- FACCHINI Alice, matr. 1111849, trasferita al 3° anno del CDLM in 
MEDICINA E CHIRURGIA, proveniente dal CDLM in MEDICINA E 
CHIRURGIA dell’Università di Roma La Sapienza: 
1° ANNO 
- C.I. FISICA E CONOSCENZE LINGUISTICHE-VOTO: 29/30-DATA: 



 

 

24/06/2021 
- C.I. BIOLOGIA E GENETICA-VOTO: 25/30 – DATA: 16/09/2021 
- C.I. CHIMICA E PROP.BIOCHIMICA-VOTO: 28/30-DATA: 24/06/2021 
- Frequenza ANATOMIA 2° semestre 
- C.I. ISTOLOGIA-VOTO: 24/30-DATA: 25/01/2022 
- C.I. BIOCHIMICA-VOTO: 25/30 – DATA: 08/06/2022 
- Convalida del modulo di Storia della Medicina e del modulo di Bioetica, 
entrambi con VOTO:28/30 in data 09/06/2021 all’interno del C.I. SCIENZE 
UMANE. Da recuperare frequenza ed esame di Medicina narrativa 
- Per le AFP del 1° anno sono da recuperare le seguenti skills: PRIMO 
SOCCORSO, ALLARME SANITARIO, ELEMENTI DI NUTRIZIONE. 
Sono convalidate le altre skills. 
2° ANNO 
- C.I. ANATOMIA-VOTO: 27/30-DATA: 22/04/2022 
- Da recuperare frequenza C.I. PATOLOGIA GENERALE (VR) 
- C.I. FISIOLOGIA-VOTO: 26/30 – DATA: 27/09/2022 
- Da recuperare frequenza C.I. PATOLOGIA GENERALE 2° semestre 
- Per le AFP del 2° anno è da recuperare la seguente skill: INDAGINI 
STRUMENTALI (INTERPRETAZIONE DEI TEST DI LABORATORIO). 
Sono convalidate le altre skills. 
3° ANNO 
- C.I. MICROBIOLOGIA-VOTO: 27/30-DATA: 23/09/2022 
ATTIVITA’ DIDATTICHE ELETTIVE: ADE 2° ANNO – 1 CFU – SENZA 
VOTO- DATA: 10/10/2022 DA RECUPERARE 1 CFU DEL 2° ANNO. 
 
- MURINO Giulia, matr. 1110775, trasferita al 3° anno del CDLM in 
MEDICINA E CHIRURGIA, proveniente dal CDLM in MEDICINE AND 
SURGERY dell’Università Unicamillus di Roma: 
1° ANNO 
- Convalida del modulo di Fisica con VOTO: 27/30 in data 04/02/2021 
all’interno del C.I. FISICA E CONOSCENZE LINGUISTICHE. Da 
recuperare frequenza ed esame di Conoscenze linguistiche 
- C.I. BIOLOGIA E GENETICA-VOTO: 29/30 – DATA: 22/02/2021 
- C.I. CHIMICA E PROP.BIOCHIMICA-VOTO: 25/30-DATA: 07/04/2021 
- Frequenza ANATOMIA 2° semestre 
- C.I. ISTOLOGIA-VOTO: 27/30-DATA: 14/06/2021 
- C.I. BIOCHIMICA-VOTO: 29/30 – DATA: 23/02/2022 
- Convalida del modulo di Storia della Medicina e del modulo di Bioetica, 
entrambi con VOTO: 30/30 in data 17/06/2021 all’interno del C.I. SCIENZE 
UMANE. Da recuperare frequenza ed esame di Medicina narrativa 



 

 

- Per le AFP del 1° anno sono da recuperare le seguenti skills: PRIMO 
SOCCORSO, ALLARME SANITARIO, ELEMENTI DI NUTRIZIONE. 
Sono convalidate le altre skills. 
2° ANNO 
- C.I. ANATOMIA-VOTO: 30/30-DATA: 07/02/2022 
- C.I. PATOLOGIA GENERALE (VR)-VOTO: 30 e lode/30-DATA: 
30/09/2022 
- C.I. FISIOLOGIA-VOTO: 30 e lode/30 – DATA: 14/07/2022 
- Frequenza C.I. PATOLOGIA GENERALE 2° semestre 
- Per le AFP del 2° anno è da recuperare la seguente skill: INDAGINI 
STRUMENTALI (INTERPRETAZIONE DEI TEST DI LABORATORIO). 
Sono convalidate le altre skills. 
3° ANNO 
- C.I. MICROBIOLOGIA-VOTO:29/30-DATA: 04/04/2022 
- Convalida dei moduli di Patologia Generale II e III, entrambi con voto 30 e 
lode/30 in data13/09/2022 all’interno del C.I. PATOLOGIA GENERALE 
ATTIVITA’ DIDATTICHE ELETTIVE: ADE 2° ANNO – 1 CFU – SENZA 
VOTO- DATA: 04/02/2022 DA RECUPERARE 1 CFU DEL 2° ANNO. 
 
- NATALINO Lorenzo, matr. 1110799, trasferito al 3° anno del CDLM in 
MEDICINA E CHIRURGIA, proveniente dal CDLM in MEDICINA E 
CHIRURGIA dell’Università degli studi di Catanzaro: 
1° ANNO 
- C.I. FISICA E CONOSCENZE LINGUISTICHE-VOTO: 27/30-DATA: 
23/03/2022 
- C.I. BIOLOGIA E GENETICA-VOTO: 28/30 – DATA: 08/06/2021 
- C.I. CHIMICA E PROP.BIOCHIMICA-VOTO: 29/30-DATA: 27/01/2021 
- Frequenza ANATOMIA 2° semestre 
- C.I. ISTOLOGIA-VOTO: 27/30-DATA: 14/01/2021 
- C.I. BIOCHIMICA-VOTO: 29/30 – DATA: 08/06/2021 
- Convalida del modulo di Storia della Medicina e del modulo di Bioetica, 
entrambi con VOTO: 26/30 in data 28/01/2021 all’interno del C.I. SCIENZE 
UMANE. Da recuperare frequenza ed esame di Medicina narrativa 
- Per le AFP del 1° anno sono da recuperare le seguenti skills: PRIMO 
SOCCORSO, ALLARME SANITARIO, ELEMENTI DI NUTRIZIONE. 
Sono convalidate le altre skills. 
2° ANNO 
- C.I. ANATOMIA-VOTO: 29/30-DATA: 04/02/2022 
- C.I. PATOLOGIA GENERALE (VR)-VOTO: 25/30-DATA: 07/07/2022 
- C.I.FISIOLOGIA-VOTO: 28/30 – DATA: 14/06/2022 



 

 

- Frequenza C.I. PATOLOGIA GENERALE 2° semestre. 
- Per le AFP del 2° anno è da recuperare la seguente skill: INDAGINI 
STRUMENTALI (INTERPRETAZIONE DEI TEST DI LABORATORIO) 
Sono convalidate le altre skills. 
3° ANNO 
- Convalida dei moduli di Patologia Generale II e III, entrambi con voto 23/30 
in data 07/07/2022 all’interno del C.I. PATOLOGIA GENERALE 
- C.I.MICROBIOLOGIA-VOTO: 27/30-DATA: 15/02/2022 
ATTIVITA’ DIDATTICHE ELETTIVE: 2 CFU 2° ANNO-SENZA VOTO- 
DATA: 20/05/2022 e 2 CFU 3° ANNO-SENZA VOTO-DATA: 24/05/2022 
 
- CHOUAIEN Melake, matr. 1111022, trasferita al 6° anno ripetente del 
CDLM in MEDICINA E CHIRURGIA, proveniente dal medesimo corso di 
laurea dell’Università di Roma La Sapienza: 
1° ANNO 
- FISICA-VOTO: 30 e lode/30-DATA: 15/02/2018 
- Convalida del Modulo di Struttura e funzione della Cellula e del Modulo di 
Geni-eredità e mutazioni, entrambi con VOTO: 28/30 in data 28/02/2018 
all’interno del C.I. BIOLOGIA E GENETICA. Da recuperare frequenza ed 
esame di Medicina narrativa. 
- C.I. CHIMICA E PROP.BIOCHIMICA-VOTO: 28/30-DATA: 28/02/2017 
- Frequenza ANATOMIA 2° semestre 
- C.I. ISTOLOGIA-VOTO: 30/30-DATA: 14/06/2017 
- C.I. BIOCHIMICA-VOTO: 20/30 – DATA: 23/02/2021 
- AFP 1° ANNO-SENZA VOTO-DATA: 14/06/2017 
2° ANNO 
- C.I. SCIENZE UMANE E CONOSCENZE LINGUISTICHE-VOTO:30/30-
DATA 14/09/2021 
- C.I. ANATOMIA-VOTO: 27/30-DATA: 09/07/2020 
- Convalida del modulo di Immunologia con VOTO: 26/30 in data 28/12/2020 
all’interno C.I. PATOLOGIA GENERALE (VR). Da recuperare esame di 
Patologia generale di cui ha convalidata la frequenza. 
- C.I. FISIOLOGIA-VOTO: 25/30 – DATA: 22/06/2022 
- Frequenza C.I. PATOLOGIA GENERALE 2° semestre 
- AFP 2° ANNO-SENZA VOTO-DATA: 22/06/2022 
3° ANNO 
- C.I. IGIENE-VOTO: 30/30 – DATA: 23/02/2018 
- C.I. MICROBIOLOGIA-VOTO: 29/30-DATA: 19/06/2019 
- C.I. MEDICINA DI LABORATORIO-VOTO. 24/30-DATA: 05/05/2020 
- C.I. SEMEIOTICA E METODOLOGIA CLINICA E STATISTICA-VOTO: 



 

 

26/30-DATA: 01/04/2021 
- Frequenza del C.I. PATOLOGIA GENERALE 
- C.I. PATOLOGIA MEDICA E CHIRURGICA-VOTO: 26/30-DATA: 
01/04/2021 
- AFP 3° ANNO-SENZA VOTO- DATA: 05/05/2020 
4° ANNO 
- Frequenza PSICHIATRIA 
- Frequenza C.I. MEDICINA INTERNA E CHIRURGIA GENERALE 
- Frequenza C.I. FARMACOLOGIA 
- Frequenza C.I. ODONTO/OTORINO/OFTALMO 
- Frequenza C.I. CLINICA APPARATO LOCOMOTORE 
- Frequenza C.I. CLINICA GASTRO ED ENDOCRINOLOGICA 
- Frequenza ANATOMIA PATOLOGICA I (VR) 
- AFP 4° ANNO – SENZA VOTO-DATA: 04/10/2022 
5° ANNO 
- Frequenza C.I. DIAGNOSTICA PER IMMAGINI 
- Frequenza C.I. CLINICA DERMATOLOGICA E CHIRURGIA PLASTICA 
- Frequenza C.I. CLINICA EMATOLOGICA E IMMUNOLOGICA 
- Frequenza CLINICA UROLOGICA E NEFROLOGIA 
- Frequenza ANATOMIA PATOLOGICA II 
- Frequenza C.I. CLINICA NEUROLOGICA, NEUROCHIRURGIA E 
RIABILITZIONE 
- Convalida del modulo di Malattie infettive, parassitologia e micologia con 
VOTO: 30 e lode/30 in data 27/09/2022 all’interno del C.I. MALATTIE 
INFETTIVE E PNEUMOLOGIA. Da sostenere l’esame di Pneumologia di 
cui ha convalidata la frequenza 
- Frequenza C.I. CLINICA CARDIO VASCOLARE E GERIATRIA 
- Per le AFP del 5° anno sono da recuperare le seguenti skills: EMERGENZA 
BASE, NEUROLOGIA/PSICHIATRIA e LABORATORIO PRATICO V 
ANNO – 4. Sono convalidate le altre skills. 
6° ANNO 
- Frequenza C.I. ONCOLOGIA CLINICA 
- Frequenza C.I. CLINICA MEDICA 
- Frequenza C.I. CLNICA CHIRURGICA 
- Convalida dei moduli di Medicina del Lavoro, Organizzazione e 
programmazione sanitaria, Medicina del Territorio e Cure primarie, tutti con 
VOTO: 26/30 in data 19/09/2022 all’interno del C.I. MEDICINA LEGALE, 
DEL LAVORO E ORGANIZZAZIONE SANITARIA. Da sostenere l’esame 
di Medicina Legale I e Tossicologia forense di cui ha convalidata la 
frequenza. 



 

 

- Frequenza C.I. PEDIATRIA E CHIRURGIA PEDIATRICA 
- Frequenza C.I. EMERGENZE 
- Frequenza C.I. OSTETRICIA E GINECOLOGIA 
ATTIVITA’ DIDATTICHE ELETTIVE: ADE 1° ANNO-2 CFU-SENZA 
VOTO-DATA: 04/10/2022, ADE 2° ANNO-2 CFU-SENZA VOTO-DATA: 
04/10/2022, ADE 3° ANNO-2 CFU-SENZA VOTO-DATA: 04/10/2022. Da 
recuperare 4 CFU tra 4° e 6° anno di corsi monografici/forum e 2 internati da 
7 CFU ciascuno. 
 
- VENDITTI Mirko, matr. 1110925, trasferito al 4° anno del CDLM in 
Odontoiatria e Protesi dentaria, proveniente dallo stesso corso di Laurea 
dell’Università “Nostra Signora del Buon Consiglio” di Tirana (Albania): 
1° ANNO 
- FISICA-VOTO: 29/30-DATA: 04/10/2022 
- C.I. CHIMICA MEDICA-VOTO:25/30-DATA: 04/10/2022 
- ISTOLOGIA-VOTO: 27/30-DATA: 04/10/2022 
- C.I. BIOLOGIA MEDICA-VOTO: 28/30-DATA: 04/10/2022 
- C.I. ANATOMIA UMANA-VOTO: 24/30-DATA: 04/10/2022 
- BIOCHIMICA-VOTO: 25/30-DATA: 04/10/2022 
2° ANNO 
- FISIOLOGIA UMANA-VOTO: 22/30-DATA: 04/10/2022 
- C.I.MICROBIOLOGIA CLINICA-VOTO: 20/30-DATA: 04/10/2022 
- Frequenza FARMACOLOGIA 1° e 2° semestre 
- PATOLOGIA GENERALE-VOTO. 22/30-DATA: 04/10/2022 
- IGIENE GENERALE E APPLICATA-VOTO: 20/30-DATA: 04/10/2022 
- C.I. ABILITA’ LINGUISTICHE ED INFORMATICHE-VOTO. 28/30 
DATA: 04/10/2022 
3° ANNO 
- Frequenza C.I. PATOLOGIA SPECIALE ODONTOSTOMATOLOGICA 
1° e 2° semestre 
- Frequenza C.I. RADIOLOGIA GENERALE E SPECIALE ODONTO 
- Frequenza MALATTIE INFETTIVE 
- Frequenza MEDICINA INTERNA 1° e 2° semestre 
- DERMATOLOGIA-SENZA VOTO– DATA: 04/10/2022 
- Frequenza ANATOMIA ED ISTOLOGIA PATOLOGICA 1° e 2° semestre 
- Frequenza del modulo di AFP – Morfologia all’interno 
C.I.ODONTOIATRIA RESTAURATIVA (VR). 
Da recuperare frequenza del Modulo di Morfologia 
- Frequenza C.I. MATERIALI DENTARI 1° e 2° semestre 
- Frequenza C.I. CLINICA GASTROENTEROLOGICA ED 



 

 

ENDOCRINOLOGICA 1° e 2° semestre 
- Da recuperare frequenza ed esame di PEDIATRIA GENERALE E 
SPECIALISTICA 
- Da recupera frequenza del C.I. PROTESI DENTARIA (VR) 1° e 2° 
semestre 
4° ANNO 
- Convalida del modulo di Psicologia comportamentale con VOTO: 28/30 in 
data: 04/10/2022 all’interno del C.I. SCIENZE NEUROLOGICHE E 
COMPORTAMENTALI. 
- Convalida del modulo di Statistica medica con VOTO: 28/30 in data 
04/10/2022 all’interno del C.I. MEDICINA LEGALE, DEL LAVORO E 
STATISTICA BIOMEDICA 
ATTIVITA’ DIDATTICHE ELETTIVE: ADE 1° ANNO-2 CFU SENZA 
VOTO-DATA: 04/10/2022, ADE 2° ANNO-2 CFU -SENZA VOTO-DATA: 
04/10/2022. Da recuperare 2 CFU del 3° anno. 
 
- PEREZ CASAS Jordi, matr. 1112519, trasferito al 5° anno ripetente del 
CDLM in Odontoiatria e Protesi dentaria, proveniente dallo stesso corso di 
Laurea dell’Università “Victor Babes” di Timisoara - Romania 
1° ANNO 
- FISICA-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. CHIMICA MEDICA-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- ISTOLOGIA-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. BIOLOGIA MEDICA-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. ANATOMIA UMANA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- BIOCHIMICA-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
2° ANNO 
- FISIOLOGIA UMANA-VOTO: 30 e lode/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I.MICROBIOLOGIA CLINICA-VOTO: 30 e lode/30-DATA: 03/10/2022 
- PATOLOGIA GENERALE-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- IGIENE GENERALE E APPLICATA-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- FARMACOLOGIA-VOTO: 30 e lode/30-DATA: 03/10/2022 
- Convalida del modulo di Informatica con VOTO: 30/30 in data 03/10/2022, 
all’interno del C.I. ABILITA’ LINGUISTICHE ED INFORMATICHE. Da 
recuperare frequenza ed esame di Inglese scientifico. 
3° ANNO 
- C.I. RADIOLOGIA GENERALE E SPECIALE ODONTO-VOTO: 30/30-
DATA: 03/10/2022 
- MALATTIE INFETTIVE-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA-VOTO: 29/30-DATA: 



 

 

03/10/2022 
- DERMATOLOGIA-VOTO: 30/30 – DATA: 03/10/2022 
- ANATOMIA ED ISTOLOGIA PATOLOGICA-VOTO: 30/30-DATA: 
03/10/2022 
- C.I. PATOLOGIA SPECIALE ODONTOSTOMATOLOGICA AFP-
VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I.ODONTOIATRIA RESTAURATIVA (VR)-VOTO: 30 e lode/30 – 
DATA: 03/10/2022 
- C.I. PROTESI DENTARIA (VR)-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. MATERIALI DENTARI-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. CLINICA GASTROENTEROLOGICA ED ENDOCRINOLOGICA-
VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- MEDICINA INTERNA-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
4° ANNO 
- Da recuperare Frequenza C.I. PARODONTOLOGIA 1° e 2° semestre 
- C.I. PROTESI DENTARIA (VR)-VOTO: 30 e lode/30- DATA: 03/10/2022 
- C.I. ORTODONZIA (VR)-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. ODONTOIATRIA RESTAURATIVA (VR)-VOTO: 30/30 – DATA: 
03/10/2022 
- C.I. SCIENZE NEUROLOGICHE E COMPORTAMENTALI-VOTO: 
30/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. CLINICA ODONTOSTOMATOLOGICA (VR)-VOTO: 30/30-DATA: 
03/10/2022 
- ANESTESIOLOGIA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. CHIRURGIA ORALE (VR)-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- Convalida del modulo di Statistica medica con VOTO: 30/30 in data 
03/10/2022 e Medicina Legale con VOTO: 30 e lode/30 in data 03/10/2022 
all’interno del C.I. MEDICINA LEGALE, DEL LAVORO E STATISTICA 
BIOMEDICA. Da recuperare frequenza ed esame di Medicina del Lavoro 
- CHIRURGIA GENERALE-VOTO: 30 e lode/30-DATA: 03/10/2022 
5° ANNO 
- Convalida del modulo di Management sanitario con VOTO: 30 e lode/30 in 
data 03/10/2022 all’interno del C.I. SCIENZE ECONOMICO-GESTIONALI. 
Da recuperare frequenza ed esame di Elementi di economia ed Elementi di 
organizzazione aziendale 
- Convalida del modulo di Otorinolaringoiatria con voto 30/30 in data 
03/10/2022 e Chirurgia Maxillo facciale con VOTO: 30/30 in data 03/10/2022 
all’interno del C.I. DISCIPLINE CHIRURGICHE DEL DISTRETTO 
CEFALICO. Da recuperare frequenza ed esame di Chirurgia plastica del 
distretto cefalico 



 

 

- C.I. PEDODONZIA (VR)-VOTO: 30/30-VOTO: 03/10/2022 
- C.I. CHIRURGIA ORALE (VR)-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. CLINICA ODONTOSTOMATOLOGICA (VR)-VOTO: 30 e lode/30 – 
DATA: 03/10/2022 
- C.I. ODONTOIATRIA RESTAURATIVA (VR)-VOTO: 30 e lode/30 – 
DATA: 03/10/2022 
- C.I. ORTODONZIA (VR)-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. PROTESI DENTARIA (VR)-VOTO: 30/30-DATA: 03/10/2022 
- Da recuperare frequenza C.I. PARODONTOLOGIA (VR) 1° e 2° semestre 
ATTIVITA’ DIDATTICA ELETTIVA- convalidati 2 CFU 1° ANNO-
SENZA VOTO-DATA: 03/10/2022-2CFU 2° ANNO-SENZA VOTO-DATA: 
03/10/2022-2° CFU 3° ANNO-SENZA VOTO-DATA: 03/10/2022-1 CFU 4° 
ANNO-SENZA VOTO-DATA: 03/10/2022. Da recuperare 1 CFU 5° ANNO. 
 
- TUMMOLILLO Vincenzo, matr. 1110779, laureato al CDLM in MEDIC 
DENTIST presso l’Università “Apollonia” di Iasi (Romania), per il quale 
ottiene il riconoscimento parziale di laurea estera, è iscritto al 6° anno del 
CDLM in Odontoiatria e Protesi Dentaria. 
1° ANNO 
- FISICA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. CHIMICA MEDICA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- ISTOLOGIA-VOTO: 27/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. BIOLOGIA MEDICA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. ANATOMIA UMANA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- BIOCHIMICA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
2° ANNO 
- FISIOLOGIA UMANA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. MICROBIOLOGIA CLINICA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- PATOLOGIA GENERALE-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- IGIENE GENERALE E APPLICATA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- FARMACOLOGIA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- Convalida del modulo di Informatica con VOTO: 30/30 in data 03/10/2022, 
all’interno del C.I. ABILITA’ LINGUISTICHE ED INFORMATICHE. Da 
recuperare frequenza ed esame di Inglese scientifico. 
3° ANNO 
- C.I. RADIOLOGIA GENERALE E SPECIALE ODONTO-VOTO: 29/30-
DATA: 03/10/2022 
- MALATTIE INFETTIVE-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA-VOTO: 29/30-DATA: 
03/10/2022 



 

 

- DERMATOLOGIA-VOTO: 29/30 – DATA: 03/10/2022 
- ANATOMIA ED ISTOLOGIA PATOLOGICA-VOTO: 29/30-DATA: 
03/10/2022 
- C.I. PATOLOGIA SPECIALE ODONTOSTOMATOLOGICA AFP-
VOTO: 28/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I.ODONTOIATRIA RESTAURATIVA (VR)-VOTO: 29/30 – DATA: 
03/10/2022 
- C.I. PROTESI DENTARIA (VR)-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. MATERIALI DENTARI-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. CLINICA GASTROENTEROLOGICA ED ENDOCRINOLOGICA-
VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- MEDICINA INTERNA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
4° ANNO 
- C.I. PROTESI DENTARIA (VR)-VOTO: 29/30- DATA: 03/10/2022 
- C.I. ORTODONZIA (VR)-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. ODONTOIATRIA RESTAURATIVA (VR)-VOTO: 29/30 – DATA: 
03/10/2022 
- C.I. SCIENZE NEUROLOGICHE E COMPORTAMENTALI-VOTO: 
29/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. CLINICA ODONTOSTOMATOLOGICA (VR)-VOTO: 29/30-DATA: 
03/10/2022 
- ANESTESIOLOGIA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. CHIRURGIA ORALE (VR)-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- Convalida del modulo di Statistica medica con VOTO: 30/30 in data 
03/10/2022 e Medicina Legale con VOTO: 29/30 in data 03/10/2022 
all’interno del C.I. MEDICINA LEGALE, DEL LAVORO E STATISTICA 
BIOMEDICA. Da recuperare frequenza ed esame di Medicina del Lavoro 
- CHIRURGIA GENERALE-VOTO: 28/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. PARODONTOLOGIA (VR)-VOTO: 27/30-DATA: 03/10/2022 
5° ANNO 
- Convalida del modulo di Management sanitario con VOTO: 27/30 in data 
03/10/2022 all’interno del C.I. SCIENZE ECONOMICO-GESTIONALI. Da 
recuperare frequenza ed esame di Elementi di economia ed Elementi di 
organizzazione aziendale 
- Convalida del modulo di Otorinolaringoiatria con voto 29/30 in data 
03/10/2022 e Chirurgia Maxillo facciale con VOTO: 27/30 in data 03/10/2022 
all’interno del C.I. DISCIPLINE CHIRURGICHE DEL DISTRETTO 
CEFALICO. Da recuperare frequenza ed esame di Chirurgia plastica del 
distretto cefalico 
- C.I. PEDODONZIA (VR)-VOTO: 29/30-VOTO: 03/10/2022 



 

 

- C.I. CHIRURGIA ORALE (VR)-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. CLINICA ODONTOSTOMATOLOGICA (VR)-VOTO: 29/30 – 
DATA: 03/10/2022 
- C.I. ODONTOIATRIA RESTAURATIVA (VR)-VOTO: 29/30 – DATA: 
03/10/2022 
- C.I. ORTODONZIA (VR)-VOTO: 27/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. PROTESI DENTARIA (VR)-VOTO: 27/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. PARODONTOLOGIA (VR)-VOTO: 27/30-DATA: 03/10/2022 
6° ANNO 
- C.I. PEDODONZIA-VOTO: 29/30-DATA: 03/10/2022 
- C.I. CHIRURGIA ORALE-VOTO: 28/30-DATA: 03/10/2022 
- Convalida del modulo di Clinica Parodontologia con VOTO: 27/30 in data 
03/10/2022 all’interno del C.I. PARODONTOLOGIA. Da recuperare 
frequenza ed esame di Attività formativa professionalizzante Clinica 
Parodontologica 
- Convalida del modulo di Clinica Ortodontica con VOTO: 29/30 in data 
03/10/2022 all’interno del C.I. ORTODONZIA. Da recuperare frequenza ed 
esame di Attività formativa professionalizzante Clinica ortodontica 
- Convalida del modulo di Clinica restaurativa con VOTO: 29/30 on data 
03/10/2022 all’interno del C.I. ODONTOIATRIA RESTAURATIVA. Da 
recuperare frequenza ed esame di Attività formativa professionalizzante 
Clinica Restaurativa 
- Convalida del modulo di Clinica Protesica con VOTO: 30/30 in data 
03/10/2022 all’interno del C.I. CLINICA PROTESICA. Da recuperare 
frequenza ed esame di Attività formativa professionalizzante Clinica Protesica 
- Da recuperare frequenza ed esame del C.I. CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGICA 1° e 2° semestre 
ATTIVITA’ DIDATTICA ELETTIVA- convalidati 2 CFU 1° ANNO-
SENZA VOTO-DATA: 03/10/2022-2 CFU 2° ANNO-SENZA VOTO-
DATA: 03/10/2022-2° CFU 3° ANNO-SENZA VOTO-DATA:03/10/2022-1 
CFU 4° ANNO-SENZA VOTO-DATA: 03/10/2022. Da recuperare 1 CFU 5° 
ANNO. 
 
- LOMASCOLO Domenico, matr. 1110823, trasferito al 3° anno ripetente 
del CDL in Infermieristica sede di Ascoli Piceno, proveniente dal medesimo 
corso di laurea dell’Università di Modena e Reggio Emilia: 
1° ANNO 
- Convalida del modulo di Psicologia generale con VOTO: 22/30 in data 
14/01/2020 all’interno del C.I. SCIENZE SOCIOPSICOLOGICHE. Da 
recuperare frequenza ed esame di Sociologia generale. 



 

 

- C.I. BIOLOGIA E BIOCHIMICA – VOTO: 19/30-DATA: 30/06/2017 
- SEMINARIO – ISTOLOGIA -VOTO: 20/30 -DATA: 20/04/2018 
- ANATOMIA UMANA – VOTO: 20/30 – DATA: 20/04/2018 
- C.I. INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL NURSING – 
VOTO: 19/30 – DATA: 19/07/2018 
- C.I. PATOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA – VOTO: 21/30 -
DATA: 15/01/2019 
- C.I. INFERMIERISTICA CLINICA – VOTO: 20/30 – DATA: 30/09/2022 
- IGIENE GENERALE E APPLICATA – VOTO: 21/30 – DATA: 
18/09/2018 
- FISIOLOGIA – VOTO: 20/30 – DATA: 20/04/2018 
- Frequenza C.I. INGLESE E INFORMATICA 
- LABORATORIO 1° ANNO – VOTO: 25/30 – DATA: 28/06/2018 
- TIROCINIO 1° ANNO – VOTO: 25/30 -DATA: 28/06/2018 
2° ANNO 
- Convalida dei moduli di Medicina interna, geriatria e nefrologia e 
Farmacologia, entrambi con VOTO: 20/30 in data 17/09/2019 all’interno del 
C.I. MEDICINA INTERNA, MALATTIE INFETTIVE E 
FARMACOLOGIA E RADIOPROTEZIONE. Da recuperare esame dei 
moduli di Radioprotezione e radiobiologia e Malattie infettive di cui ha 
convalidata la frequenza. 
- Da recuperare frequenza ed esame del SEMINARIO – REUMATOLOGIA 
- Convalida del modulo di Chirurgia generale e d’urgenza con VOTO: 27/30 
in data 25/01/2022 all’interno del C.I. CHIRURGIA GENERALE E 
SPECIALISTICA. Da recuperare esame dei moduli di Ginecologia e 
ostetricia, di Malattie dell’apparato locomotore e di Urologia, di chi ha 
convalidata la frequenza 
- C.I. INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA INTERNA, 
GENERALE, GERIATRICA E CHIRURGICA-VOTO: 22/30-DATA: 
25/01/2022 
- Frequenza dei moduli di Gastroenterologia, Malattie dell’Apparato 
cardiovascolare, Oncologia medica e Pediatria generale e specialistica 
all’interno del C.I. MEDICINA INTERNA SPECIALISTICA. 
Da recuperare frequenza ed esame del modulo di Malattie del sangue 
- SEMINARIO-ENDOCRINOLOGIA-VOTO: 20/30-DATA: 17/09/2019 
- Frequenza dei moduli di Infermieristica applicata all’ostetricia e 
Infermieristica clinica applicata alla medicina specialistica e pediatrica 
all’interno del C.I. INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA 
SPECIALISTICA ED ALLA RRICERCA EBM. Da recuperare frequenza ed 
esame del modulo di Metodologia della ricerca 



 

 

- LABORATORIO 2° ANNO-VOTO: 21/30-DATA: 21/10/2020 
- TIROCINIO 2° ANNO-VOTO: 21/30-DATA: 21/10/2020 
3° ANNO 
- Convalida del modulo di Psicologia clinica con VOTO: 20/30 in data 
30/09/2022 all’interno del C.I. SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE. Da 
sostenere esame di Medicina Fisica a Riabilitativa e Neurologia, di cui ha 
convalidata la frequenza 
- SEMINARIO-MALATTIE CUTANEE E VENEREE-VOTO: 19/30-DATA: 
15/07/2020 
- ANESTESIA, RIANIMAZIONE E EMERGENZE MEDICHE-VOTO: 
24/30-DATA: 07/09/2022 
- Convalida del modulo di Infermieristica nell’area critica con VOTO: 20/30 
in data: 07/09/2022 all’interno cel C.I. INFERMIERISTICA APPLICATA 
ALL’AREA DELL’EMERGENZA, SALUTE MENTALE, MANAGEMENT 
E TERRITORIO. Da sostenere esame di Infermieristica in salute mentale, di 
cui ha convalidata la frequenza, e di Infermieristica in ambito territoriale e 
Infermieristica gestionale, di cui deve ottenere la frequenza. 
ATTIVITA’ DIDATTICA ELETTIVA: 2 CFU 1° ANNO-SENZA VOTO-
DATA: 26/07/2019. Da recuperare 2 Cfu 2° ANNO e 2 CFU 3° ANNO. 
 
 
 La presente delibera è immediatamente esecutiva.  
 
 

===000=== 
 

Riconoscimento certificazione di inglese  
 

Il Preside sottopone all’approvazione del Consiglio il riconoscimento della 
certificazione linguistica presentata dallo studente Perez Casas Jordi, matr. 
1112519, iscritto per trasferimento al 5° anno ripetente del CDLM in 
Odontoiatria e Protesi Dentaria. Lo studente ha presentato per il 
riconoscimento della lingua inglese, una certificazione TOEFL Computer 
Based (CBT) conseguita nel 2000, la quale però non è presente nella tabella 
CSAL (in tabella sono presenti il TOEFL Internet Based – iBT e le “varianti” 
TOEFL iBT at Home e il TOEFL iBT MyBestScores), così come aggiornata e 
deliberata dallo stesso Consiglio di Facoltà in data 8 settembre 2022. Sentito 
lo CSAL, sulla base del punteggio ottenuto, il livello della certificazione 
corrisponderebbe ad un 90-91 iBT, quindi un buon livello B2.  



 

 

Il Preside invita pertanto il Consiglio ad approvare una deroga alla tabella 
CSAL. 

Il Consiglio di Facoltà, 
UDITA la relazione del Preside; 
VISTA la certificazione di lingua inglese TOEFL Computer Based (CBT) 
presentata dallo studente Perez Casas Jordi, matr. 1112519 e conseguita nel 
2000; 
CONSIDERATO che tale certificazione non rientra tra quelle approvate e 
contenute nella tabella redatta dal Centro di Supporto per l’Apprendimento 
delle Lingue (CSAL); 
CONSIDERATO che sulla base del punteggio ottenuto il livello della 
certificazione corrisponderebbe ad un 90-91 iBT, perciò un buon livello B2; 
RITENUTO OPPORTUNO valutare positivamente tale certificazione al fine 
del riconoscimento in CFU allo studente; 
a voti unanimi 
 
 

DELIBERA 
 

 
Di approvare la deroga alla tabella definita dallo CSAL per il riconoscimento 
in CFU del certificato di lingua inglese presentata dallo studente Perez Casas 
Jordi, matr. 1112519. 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva.  
 
 
 

===000=== 
 
 

 
 
 
Sostituzione componente Commissione Convalide 

 

Il Preside nel richiamare la Delibera del Consiglio di Facoltà del 14 Luglio u.s. 
con cui è stata nominata una Commissione Convalide di Facoltà, preposta 



 

 

all’attività di riconoscimento degli esami sostenuti presso carriere pregresse 
dagli studenti iscritti ai corsi di studio della Facoltà che ne fanno richiesta, 
comunica la necessità di procedere alla sostituzione di un componente della 
stessa. 

In particolare è necessario procedere alla sostituzione della Prof.ssa Fabiola 
Olivieri che nella Delibera precitata era stata nominata componente della 
Commissione Convalide quale referente del settore scientifico disciplinare 
MED/O4-Patologia Generale, con la Prof.ssa Francesca Fazioli.  

Il Consiglio di Facoltà,  
UDITA la relazione del Preside; 
VISTO il Regolamento Didattico ed in particolare l’art. 9 “Crediti 
Universitari”; 
VISTO il Regolamento Studenti ed in particolare l’art. 12 
“Immatricolazione con abbreviazione di corso” e l’Allegato 1 “Linee 
guida per il riconoscimento di crediti formativi universitari” richiamato al 
comma 5 del precitato articolo 12; 
VISTA la propria Delibera del 14 Luglio 2022, con cui è stata nominata una 
Commissione Convalide di Facoltà, preposta alla attività di riconoscimento 
degli esami sostenuti presso carriere pregresse dagli studenti iscritti ai corsi di 
studio della Facoltà che ne fanno richiesta;  
RITENUTO OPPORTUNO procedere alla sostituzione della Prof.ssa 
Fabiola Olivieri già nominata nella succitata Commissione quale referente del 
settore scientifico disciplinare MED/04; 
a voti unanimi 
 

DELIBERA 
 

Di nominare la Prof.ssa Francesca Fazioli quale referente del settore 
scientifico disciplinare MED/04 (Anatomia Patologica) in sostituzione della 
Prof.ssa Fabiola Olivieri, nell’ambito della Commissione Convalide 
coordinata dal Prof. Francesco Barchiesi e nominata dal Consiglio di Facoltà 
nella seduta del 14 Luglio u.s.  
 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
 
 

===000=== 
 



 

 

 
 
Organizzazione Didattica Primo Anno per CdLMCU 

Il Preside chiede al Consiglio di confermare l'approvazione per le modalità di 
recupero delle lezioni degli studenti iscritti al primo anno dei CdLMCU. Le 
lezioni saranno recuperate in modalità a distanza, tramite caricamento del 
materiale su piattaforma Moodle, così come avvenuto negli anni precedenti. 

Il Consiglio di Facoltà, 
UDITA la relazione del Preside; 
VISTO lo Statuto dell’Università Politecnica delle Marche; 
VISTO il Regolamento Generale di Ateneo; 
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo;  
VISTO il Regolamento Didattico dei CdS della Facoltà di Medicina e 
Chirurgia; 
VISTO il Regolamento Studenti; 
VISTA la delibera del Consiglio di Facoltà del 26/05/2015, con cui venivano 
definite le modalità di raggiungimento e recupero degli obiettivi didattici 
previsti dai CdLMCU, limitatamente agli studenti iscritti al primo anno di 
corso;  
CONSIDERATO che tali modalità sono state applicate a partire dall’a.a. 
2014/2015; 
RITENUTO OPPORTUNO garantire agli studenti del primo anno, 
limitatamente agli iscritti ai CdLMCU, il recupero delle lezioni tramite 
caricamento del materiale necessario su piattaforma Moodle; 
a voti unanimi 
 

DELIBERA 
 

Le premesse costituiscono parte integrante della presente delibera. 
 

 Di confermare l'approvazione per le modalità di recupero delle lezioni 
degli studenti iscritti al primo anno dei CdLMCU, le quali saranno 
recuperate in modalità a distanza, tramite caricamento del materiale su 
piattaforma Moodle.  

 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
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OGGETTO N. 7 – RATIFICA PROVVEDIMENTI 

 

Vengono sottoposti all’esame del Consiglio di Facoltà i provvedimenti di natura 

didattica, adottati dal Preside/Direttore del Centro di Gestione della Facoltà di 

Medicina e Chirurgia, per motivi di urgenza. Tutti i provvedimenti oggetto della 

presente delibera sono stati messi a disposizione dei componenti del Consiglio di 

Facoltà mediante pubblicazione su apposita area del sito di Facoltà. Viene ora 

richiesto al Consiglio di esprimersi in merito alla loro ratifica. 

 

Il Consiglio di Facoltà, 

UDITA la relazione del Preside; 

VISTE le Determine assunte dal Preside per motivi di urgenza per soddisfare 

le esigenze di natura didattica che si sono verificate prima della data del 

Consiglio di Facoltà; 

CONSIDERATO che tutti i provvedimenti oggetto della presente delibera 

sono stati messi a disposizione dei componenti del Consiglio di Facoltà 

mediante pubblicazione su apposita area del Sito di Facoltà dando modo agli 

stessi di prendere visione di quanto determinato dal Preside/Direttore del 

Centro di Gestione e richiedere tutti gli eventuali chiarimenti in merito ai 

singoli dispositivi; 

RITENUTE condivise dalla maggioranza le motivazioni e l’urgenza sottese 

alle decisioni assunte; 

DELIBERA 

▪ di ratificare i provvedimenti assunti dal Preside della Facoltà di Medicina e 

Chirurgia per motivi di urgenza, indicati nella tabella sotto riportata e pubblicati 

nel sito di Facoltà al seguente link: https://www.medicina.univpm.it/?q=atti-del-

consiglio-di-facolt%C3%A0-del-24-novembre-2022  e di subentrare allo stesso in 

tutte le decisioni assunte: 

N. DETERMINA DATA OGGETTO 

https://www.medicina.univpm.it/?q=atti-del-consiglio-di-facolt%C3%A0-del-24-novembre-2022
https://www.medicina.univpm.it/?q=atti-del-consiglio-di-facolt%C3%A0-del-24-novembre-2022


 

 

106/2022   13/10/2022 Nomina Rappresentanti ordine dei 

medici seduta di laurea in Medicina e 

Chirurgia del 18.10.22 

 

107/2022  17/10/2022 Nomina Commissione per l’Esame di 

Stato per l’abilitazione alla professione 

di odontoiatra, II sessione dell’anno 

2022 

 

108/2022 17/10/2022 Richiesta emanazione V bando contratti 

 

109/2022 18/10/2022 Attivazione Master Pneumologia 

Interventistica a.a. 2022-2023 

 

110/2022 18/10/2022 Aggiornamento richiesta emanazione V 

bando contratti di diritto privato 

 

111/2022 19/10/2022 Valutazione candidati IV bando contratti 

di diritto privato e relativi affidamenti 

 

112/2022 20/10/2022 Integrazione Commissione di laurea in 

Scienze delle Professioni Sanitarie 

Tecniche Assistenziali del 21 ottobre 

2022 

 

114/2022 20/10/2022 Integrazione Commissione per l’Esame 

di Stato per l’abilitazione alla 

professione di odontoiatra, per la II 

sessione dell’anno 2022 

 

116/2022 25/10/2022 Criteri di convalida esami ai fini 

dell’attivazione del Corso di Laurea 

Magistrale a Ciclo Unico (CdLMCU) in 

Medicine and Surgery 

 



 

 

117/2022 25/10/2022 Nomine Ordini professionali e Ministero 

della Salute e MUR_commissioni 

triennali sessione autunnale a.a. 

2021/2022 

 

118/2022 27/10/2022 Nomina tutor Giacomelli; Giampaoletti e 

Rossetti dal 01.11.2022 

 

119/2022 28/10/2022 Integrazione_Nomine Ministero della 

Salute nelle commissioni triennali 

sessione autunnale a.a. 2021/2022 

 

121/2022 02/11/2022 Integrazione_Nomine Commissione di 

Laurea in Infermieristica - sede Macerata 

- sessione autunnale a.a. 2021/2022 

 

123/2022 07/11/2022 Ampliamento rete formativa Scuola di 

Specializzazione in Malattie 

dell'Apparato Cardiovascolare 
 

126/2022 11/11/2022 Nomina Presidenti CdS Ass. Sanitaria e 

Ed. Professionale 
 

127/2022 11/11/2022 Sospensione laureee 

triennali_programmazione nuova data 
 

129/2022 14/11/2022 Integrazione commissione laurea in 

Educazione professionale_sessione 

autunnale a.a. 2021-2022 
 

130/2022 15/11/2022 Richiesta assunzione PTA tempo 

determinato cat.D 
 

131/2022 15/11/2022 Valutazione e affidamenti V bando 

contratti di diritto privato 
 

132/2022 16/11/2022 Reclutamento posto RTDB BIO-16 e 

MED-26 

 

133/2022 17/11/2022 Integrazione Commissione Paritetica 

2021-2024 



 

 

134/2022 21/11/2022 attivazione procedure selezione PO e 

RTDA MED/08 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
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OGGETTO N. 8 – VARIE EVENTUALI 

 

Non ci sono argomenti da discutere. 
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Non avendo altro da deliberare, la seduta è tolta alle ore 13.45.  

  

 

Letto, approvato e sottoscritto.  

  

  

Ancona, lì 24.11.2022 

  

  

IL SEGRETARIO       IL PRESIDE  

Prof. Andrea Santarelli               Prof. Mauro Silvestrini  
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