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CONSIGLIO DEL CORSO DI SEDE
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA - Polo didattico di Macerata
VERBALE SEDUTA DEL 09/09/2024

Il giorno lunedi 9 settembre 2024 alle ore 14.30, in presenza presso la sede del
Corso di Laurea ed in modalita telematica su Piattaforma Teams, si € riunito il
Consiglio di Corso di sede del Corso di Laurea Infermieristica Polo didattico di
Macerata.

Assumono la Presidenza la Prof.ssa Maria Rita Rippo e la Dott.ssa Rita
Fiorentini. Sono presenti la Dott.ssa Jessica Amicucci ed alcuni Docenti nominati per
I'A.A. 2024/25 in qualita di uditori.

Svolge le funzioni di segretario e verbalizzante la Dott.ssa Giovanna Caglini.

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente apre la seduta (elenco
dei presenti Allegato n. 1).

La Prof.ssa Maria Rita Rippo comunica che restera in carica in qualita di
Presidente del CdL fino al 31 ottobre 2024, termine del mandato.

In base all’Art. 27 comma 3 del Regolamento Didattico di Ateneo secondo il
quale “I Presidenti dei Consigli di Corso di Studio sono eletti dai rispettivi Consigli fra i
docenti di ruolo”, il Presidente in carica chiede al Consiglio di eleggere il nuovo
Presidente tra i docenti di ruolo che ne fanno parte.

La Prof.ssa Rippo dichiara che le e pervenuta la disponibilita a ricoprire tale
incarico da parte della Prof.ssa Daniela Marzioni, Docente di Anatomia umana al
Corso di Laurea, e chiede se ci siano altri docenti che vogliono proporsi. Non
ricevendo altre candidature chiede al Consiglio di votare il candidato. Con nessun
voto contrario né astensioni, il Consiglio elegge all'unanimita la Prof.ssa Daniela
Marzioni, Presidente del Corso di laurea in Infermieristica Polo didattico di
Macerata, per il triennio A.A. 2024 /25, 2025/26 e 2026 /27.

La Prof.ssa Maria Rita Rippo illustra ai membri del Consiglio di Corso di Sede la
Scheda di Valutazione per il rinnovo dell'incarico del Direttore Dott.ssa Rita
Fiorentini, relativamente al triennio A.A. 2024/25, 2025/26 e 2026/27 (allegato

n.2). Tutti i n.12 Indicatori di valutazione presenti nella Scheda sono positivi, con
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una valutazione complessiva finale positiva ed obiettivi raggiunti con ottimi risultati.
La Professoressa ringrazia il Direttore per I'ottimo lavoro svolto finora ed esprime
un proprio giudizio eccellente.

Vista la valutazione positiva e considerata la posizione nella graduatoria della
Selezione Direttore ADP a tempo pieno triennio accademico 2024/27, la Prof.ssa
Rippo propone il rinnovo del Direttore A.D.P. Dott.ssa Rita Fiorentini per il triennio
A.A.2024/25,2025/26 e 2026/27, a decorrere dal 1 novembre 2024.

Il Consiglio approva all'unanimita. Nessun voto contrario, nessun astenuto.

Si procede alla nomina del Rappresentante dei Docenti universitari in CCS
Interpoli. Dimostra la propria disponibilita a ricoprire il ruolo la Prof.ssa Pasqualina
Castaldo, Docente di Farmacologia presso il CdL. Il Consiglio approva all'unanimita.
Nessun voto contrario, nessun astenuto.

Si procede alla nomina del Rappresentante dei Dirigenti SSN in CCS Interpoli.
Dimostra la propria disponibilita a ricoprire il ruolo la Dott.ssa Antonietta Cresta,
Docente di Infermieristica preventiva e di comunita presso il CdL. 11 Consiglio
approva all'unanimita. Nessun voto contrario, nessun astenuto.

Si procede alla nomina del Rappresentante degli studenti in CCS Interpoli, tra gli
studenti e studentesse nominati con D.R. n. 637 del 29.05.2024 nelle votazioni per
'elezione degli studenti della Facolta di Medicina e Chirurgia per il B.A. 2024/2026.
Dimostra la propria disponibilita a ricoprire il ruolo Lambertucci Matteo (Lista
Gulliver - sinistra universitaria), studente iscritto al primo anno CdL Infermieristica
polo didattico di Macerata. Il Consiglio approva all'unanimita. Nessun voto contrario,
nessun astenuto.

Il giorno 23 settembre 2024 sara convocato il Consiglio Corso di Sede con il
nuovo corpo docente.

La seduta si conclude alle ore 15.10.
Il Presidente

Prof.ssa Maria Rita Rippo

Allegato 1: Presenze membri CCS
Allegato 2: Scheda di Valutazione della Dott.ssa Rita Fiorentini
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Facolta di Medicina
e Chirurgia

ELENCO MEMBRI DEL CONSIGLIO DI CORSO DI SEDE
9 settembre 2024 ore 14.30

COGNOME e NOME

PRESENTE

ASSENTE

ASSENTE
GIUSTIFICATO

AGOSTINI ANDREA

X

BACALONI SIMONA

BALERCIA GIANCARLO

BENFAREMO DEVIS

BIAGETTI CHIARA

CAMPANATI ANNA

CANONICI CORRADO

CARPANO SABRINA
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ASSENTE

COGNOME e NOME PRESENTE ASSENTE GIUSTIFICATO

28 | GIULIANI LUCIA X

29 | GRILLO CLAUDIO

30 | LIBERATI STEFANIA X

31 | MARONI LUCA X

32 | MARZIONI DANIELA X

33 | MECOZZI FIORELLA X

34 | MONTANA ANGELO X

35 | ORCIANI MONIA

36 | ORICI FRANCESCA X

37 | ORSOMANDO GIUSEPPE X

38 | PESALLACCIA MARTINA X

39 | PETRELLI SABRINA X
40 | PITTURA LUCIA X
41 | POLONI ANTONELLA X
42 | QUARANTA PAOLA X
43 | RIPPO MARIA RITA X
44 | SGOLASTRA MONICA X
45 | SIQUINI WALTER X
46 | SMERZINI SASCHA X
47 | TORRESI ELISA X
48 | VAGNONI DAVIDE X
49 | VIZZARRI PIA CARMELA X

1 BACALUM CORINA X

ANCUTA

2 | BEQIRI CRISTIANA X

3 | BRINDA AMALIA X

4 | CASADIDIO GEMMA X

5 | DI GIACOMO SERENA X

6 FERRONI ELEONORA X

MARIA




LAMBERTUCCI MATTEO

RAMADU’ FEDERICA

TROGNONI ELISA




SCHEDA DI VALUTAZIONE DEL DIRETTORE DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE
PROFESSIONALIZZANTI (ADP) DEL CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA POLO
DIDATTICO MACERATA

DOTT..SSA FIORENTINI RITA RELATIVO AL TRIENNIO 2024/2025 2026/ 2027
Indicatori di valutazione ' B _ NR - Sl O
e progelta, pianifica, organizza ¢ coordina le  attivita X

professionalizzanti di laboratorio e tirocinio implementando reti di
relazioni e sistemi di comunicazione interne ed esterne

e poestisce le risorse umane, strumentali ed i beni mobili ed immobili X
impiegati per la realizzazione delle attivita didattiche teoriche e
pratiche del CdS; ) 7

e progella e realizza/gestisce un sistema di raccolta dati e di X
reportistica, finalizzato a fornire informazioni sull’andamento
complessivo  dell’attivita formativa professionalizzante, sulle
eventuali criticita organizzative e sugli eventi avversi verificatisi nel
periodo di riferimento

e coordina le attivita didattiche degli insegnamenti professionalizzanti, X
concordando con i relativi docenti gli obiettivi formativi specifici, al
fine di garantire I’integrazione (ra la formazione d’aula e le varie
attivita formative professionalizzanti per un ottimale raggiungimento
degli obiettivi formativi del CdS

o orienta ¢ fornisce consulenza formativa agli studenti, anche X
individualizzata e di supporto

o definisce e gestisce |'orario didattico del Corso di Laurea X
(relativamente ai moduli didattici, seminari, ADE, laboratori
professionali)

e assicura un continuo e costante aggiornamento delle pagine web del X
sito del Corso di Laurca

o sovraintende gli atti relativi alla convocazione del Consiglio di Corsi X
di Studi e ne redige i verbali

e collabora al perseguimento della certificazione di qualita 1SO X

adottato dall’Ateneo, per quanto di competenza del CdS, agli
aggiornamenti della  scheda SUA-CdS, alle procedure di
accreditamento istituzionale, relativamente al CdS, all’analisi degli
indicatori AVA ed ai relativi commenti, nonché alla elaborazione del
“Riesame Ciclico”

o collabora con le varie Commissioni di Valutazione per gli incarichi X
didattici esterni, di selezione dei DADP e Tutor dei CdS,
riconoscimento crediti per le convalide dei moduli didattici

e promuove iniziative formative e di ricerca, anche congiunte tra X
diversi Corsi di Laurea ed in linea con i progetti Aziendali ¢ delle
Parti Sociali per la concettualizzazione e lo sviluppo di competenze
professionali, didattiche e organizzative specifiche del CdS.

e partecipa alle attivitd di orientamento rivolte agli studenti delle X
scuole secondarie superiori, interni, post-laurea, ¢ se presenti, degli
studenti negli scambi internazionali, attraverso colloqui ed incontri
programmati

NR= funzione non richiesta

VALUTAZIONE COMPLESSIVA | | -] -]+ |

Luogo: Macerata, 27.08.2024
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