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VERBALE CONSIGLIO CORSO DI STUDIO
RIUNIONE DEL 4.09.2025

Il giorno 4.09.2025 si € riunito alle ore 12:00, in presenza e in modalita telematica su piattaforma Teams (link
collegamento), il Consiglio di Corso di Studio del Corso di Laurea Magistrale a Ciclo Unico in Medicina e
Chirurgia (di seguito indicato nel testo come CALMCU M&C) dell’Universita Politecnica delle Marche,
convocato mezzo mail in data 27 agosto 2025 dalla Presidente Prof.ssa Maria Gabriella Ceravolo, per
discutere il seguente Ordine del Giorno:

Comunicazioni

Approvazione verbale seduta precedente

Indicatori Scheda SMA ANVUR e approvazione commento indicatori

Aggiornamento Quadri B2 (a,b,c), B6, B7, C1, C2 e C3- Scheda SUA-CdS Sezione Qualita
Monitoraggio Schede di insegnamento A.A. 2025-26

Pianificazione azioni di miglioramento

Pratiche studenti

Varie eventuali

ONoaRrON=

Alle ore 12.10 la Presidente, preso atto di tutte le giustificazioni di assenza pervenute (n. 21) , verificato il raggiungimento
del numero legale (n. 41) , constatata la validita della seduta sulla base dei componenti collegati online via Teams (n 22),
dichiara aperta la riunione.

Svolgono funzione di supporto amministrativo e di segretario verbalizzante il Dott. Jacopo Ragni e la Dott.ssa Nadia
Canonico dell’Ufficio Gestione Erogazione Didattica e Attivita Professionalizzante del Servizio Didattica Polo Medicina.
Partecipa inoltre la drssa Amicucci del Servizio Didattica.

Oggetto n.1 — Comunicazioni

Avvio attivita didattica semestre filtro

Il 1 settembre si & celebrato il Welcome Day per gli iscritti al semestre filtro, in presenza del Preside e dei
Presidenti dei CALMCU LM41 e LM46, del Responsabile Servizio didattica e Segreteria Studenti, dei Docenti |
anno | semestre, e dei rispettivi Tutor. Ceravolo plaude all’efficienza dell’'organizzazione che ha consentito a tutti
i convenuti di trovare ordinatamente posto presso I’Auditorium Carlo Urbani, I’Auditorium Montessori e I'Aula T,
dedicati alle attivita didattiche del semestre filtro. La professionalita dei Docenti e del personale del Servizio
Didattica hanno rappresentato importanti punti di forza, garantendo una regolare erogazione delle attivita
didattiche programmate. |l Consiglio esprime un plauso unanime per il risultato ottenuto.

Obbligo di frequenza semestre filtro

A seguito di ripetute richieste, sul sito UNIVERSITALY ¢ stata pubblicata la seguente motivazione a supporto
dell’'obbligo di frequenza presso il CdALMCU M&C.

“L’obbligo di frequenza previsto dal DM 418 del 30/05/2025 risponde direttamente all’esigenza di adeguare
I'erogazione del semestre aperto a quanto gia previsto nella normativa europea e nazionale per i Corsi di Laurea
magistrale a ciclo unico in “Medicina e chirurgia”, “Odontoiatria e protesi dentaria” e “Medicina Veterinaria”
(Direttive 2005/36/CE e 2013/55/UE, DM n. 270/2004, DM n. 1649/2023).

L’obbligo di frequenza per tali Corsi e, infatti, un principio gia applicato e risponde alle esigenze di qualita della
formazione professionale stabilite e richieste dal diritto europeo. La sua attuazione e disciplinata dai regolamenti
didattici di ateneo, adottati in base al DM 270/2004, che attribuisce agli Atenei la facolta — nel rispetto dei vincoli
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normativi — di definire:
* le modalita di verifica della frequenza;
* j criteri per Fammissione agli anni successivi.”

Mobilitazione civile a sostegno della Global Sumud Flotilla

Oggi, 4 settembre, alle 13.30 , presso gli edifici delle 5 aree culturali dell’Ateneo, si svolgeranno manifestazioni a
sostegno dell’iniziativa denominata Global Sumud Flotilla. Un flash mob sara organizzato davanti al Polo Murri
della Facolta di Medicina. Docenti studenti personale tecnico amministrativo e chiunque lo desideri sono invitati
a partecipare

Oggetto n.2 - Approvazione verbale seduta precedente

Non sono pervenute richieste di modifica e/o integrazione al verbale della seduta precedente del Consiglio di Corso di
Studio del 29 luglio 2025, inviato per mezzo e-mail contestualmente alla convocazione del Consiglio di Corso di Studio
odierno. Lo stesso si ritiene pertanto approvato.

Oggetto n.3 — Indicatori Scheda SMA ANVUR e approvazione commento indicatori

Ceravolo ricorda che al Consiglio CdS spetta 'adempimento, ai sensi del sistema AVA, relativo all’analisi e commento
critico degli indicatori relativi al’andamento del CdL, elaborati da ANVUR e messi a disposizione dei Presidenti CdS in
ambiente SUA.

Procede quindi a illustrare la Scheda degli indicatori, consolidati alla data del 15/7/2024 (gia inviata ai componenti del
Consiglio CdS per email), soffermandosi sui seguenti:

Numerosita degli avvii di carriera e del numero di iscritti (IC00a-b-d-e-f ) Costante tendenza all'incremento nel
periodo di interesse (2020-2024) con ampio superamento dei valori medi registrati nei corsi della classe.
Rapporto studenti/docenti (IC05) : si osserva un incremento progressivo dal 2020 al 2023, con un'inversione di
tendenza nel 2024 , grazie a un tasso di incremento nel numero di docenti superiore a quello registrato nel numero
di studenti. Da notare che anche nei Corsi della classe, sia a livello nazionale che di area geografica, si osserva
un costante incremento medio di tale indicatore in virtu di un aumento del numero di studenti non controbilanciato
da parallelo aumento del numero di Docenti. L’IC27 (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo pesato per le
ore di docenza) conferma I'inversione di tendenza nel 2024, raggiungendo un valore in linea con quelli dei Corsi
della classe.

Nonostante la criticita del rapporto studenti/docenti, non si registra flessione nella regolarita delle carriere. In
particolare, il tasso di abbandono rimane inferiore all’1% al Il anno (IC23) e in linea con i valori della classe negli
anni successivi (1C24).

La quota di studenti che acquisisce almeno 20 CFU al | anno & stabile nel periodo di interesse (IC15 e IC15bis)
e superiore a quella osservata nei corsi analoghi.

La % di laureati entro la durata normale del corso (IC02) appare in costante aumento nel periodo di interesse e
superiore a quella della classe. Stabile la % di laureati complessivamente soddisfatti (IC25) , nonostante I'IC18
mostri un calo significativo nella quota di laureati che si iscriverebbero allo stesso corso.

I 90% dei laureati € impegnato in un’attivita formativa a 1 anno dalla Laurea (IC26-1C26bis-IC26ter) : il valore &
incrementato nel periodo di interesse superando quello dei corsi della classa.

La quota di ore di docenza erogata da Docenti di ruolo (inclusi o no i Ricercatori; IC19-IC19bis e IC19ter) & molto
competitiva rispetto agli analoghi indicatori registrati nei corsi della classe, a supporto della stabilita del progetto
formativo, nonché della continuita della formazione erogata.

Gli indicatori di internazionalizzazione (IC10, IC10bis, IC11) mostrano valori in progressivo aumento dal 2020 in
poi, e nel 2023 superano i valori osservati nei corsi analoghi.

Al termine della discussione il Consiglio approva la proposta di inserire a valle della Scheda SMA il seguente commento:
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Il CdS e a numero programmato e ha registrato 328 iscritti nell’A.A. 2024-25, in costante aumento rispetto agli anni
precedenti, in misura percentuale superiore a quella registrata nei Corsi della classe a livello nazionale e di area geografica.
Il monitoraggio dell’aumento mostra che lo scostamento principale si é osservato nel passaggio dalla coorte 2020-2021
alla coorte 2021-2022 (+31,7% vs un incremento medio del 4% a livello nazionale) . Successivamente l'incremento del
potenziale si € mantenuto in linea con gli incrementi osservati a livello nazionale.

In ragione di cio gli indicatori che presentano criticita e appaiono meritevoli di avvio di un'azione di miglioramento sono:
-IC05: il Rapporto studenti/docenti mostra un incremento progressivo dal 2020 al 2023. E’ presente un'inversione di
tendenza nel 2024 , grazie a un tasso di incremento nel numero di docenti superiore a quello registrato nel numero di
studenti. Da notare che anche nei Corsi della classe, sia a livello nazionale che di area geografica, si osserva un costante
incremento medio di tale indicatore in virta di un aumento del numero di studenti non controbilanciato da parallelo aumento
del numero di Docenti.

- L’IC27 (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo pesato per le ore di docenza) presenta andamento analogo all'lC05
con sostanziale inversione di tendenza nel 2024, grazie all'incremento del numero dei Docenti, che consente di riallineare
il valore a quello dei Corsi della classe.

| restanti indicatori mostrano valori in linea o superiori a quelli di corsi analoghi a livello nazionale e di area geografica.

In particolare, e da valutare positivamente la regolarita delle carriere, dove il tasso di abbandono rimane inferiore all’1% al
Il anno (IC23) e in linea con i valori della classe negli anni successivi (IC24).

La quota di studenti che acquisisce almeno 20 CFU al | anno e stabile nel periodo di interesse (IC15 e IC15bis) e superiore
a quella osservata nei corsi analoghi.

La % di laureati entro la durata normale del corso (IC02) e in costante aumento nel periodo di interesse e superiore a
quella della classe. Stabile la % di laureati complessivamente soddisfatti (IC25) , nonostante I'IC18 mostri un calo
significativo nella quota di laureati che si iscriverebbero allo stesso corso.

Il 90% dei laureati € impegnato in un’attivita formativa a 1 anno dalla Laurea (IC26-IC26bis-IC26ter) : il valore é
incrementato nel periodo di interesse superando quello dei corsi della classa.

La quota di ore di docenza erogata da Docenti di ruolo (inclusi o no i Ricercatori; IC19-IC19bis e IC19ter) e molto
competitiva rispetto agli analoghi indicatori registrati nei corsi della classe, a supporto della stabilita del progetto formativo,
nonché della continuita della formazione erogata.

Gli indicatori di internazionalizzazione (IC10, IC10bis, IC11) mostrano valori in progressivo aumento dal 2020 in poi, e nel
2023 superano i valori osservati nei corsi analoghi.

Il Consiglio Cds ha discusso i punti forti e deboli risultanti da questa Scheda nella seduta del 4 settembre 2025 e confermato
l'opportunita di proseguire con l'implementazione dell'azione di miglioramento in corso per garantire un piu appropriato
rapporto studenti/docenti

Oggetto n.4 — Aggiornamento Quadri B2 (a,b,c), B6, B7, C1, C2 e C3- Scheda SUA-CdS Sezione Qualita
In data 31 luglio u.s., il PQA ha segnalato ai Presidenti CdS le scadenze relative agli adempimenti previsti dalla normativa
AVA. Tra queste, € prevista la compilazione/aggiornamento dei quadri della Scheda SUA-CdS, entro il 4 settembre.
Ceravolo illustra le finalita della compilazione dei Quadri B2a -b-c, B6 € B/ e C1-C2-C3, alla luce delle Linee Guida allestite
dal PQA. lllustra inoltre i contenuti gia caricati in ambiente SUA ed inviati per email ai componenti del Consiglio affinché
ne prendessero visione.

Si apre la discussione al termine della quale il contenuto dei Quadri Scheda SUA A.A. 2024-25 viene posto in
approvazione, nella versione gia inviata al Consiglio.

Il Consiglio approva all’'unanimita

Oggetto n.5 - Monitoraggio Schede di insegnamento A.A. 2025-26
Il 31 agosto 2025 & scaduto il termine per la compilazione (o aggiornamento) del Syllabus degli insegnamenti per 'A.A..
2025/2026.
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Benché i contenuti delle Schede di insegnamento relative ai Corsi integrati/Moduli didattici degli anni di corso successivi
al | siano gia stati ribaltati, in modo da riflettere il progetto formativo approvato nel 2024-25, i Coordinatori di Corso
integrato sono invitati a verificare I'effettiva coerenza dei programmi dei singoli Moduli con i risultati di apprendimento
attesi e I'efficacia delle Modalita di verifica dell’apprendimento, ovvero ad aggiornare detti contenuti. | Docenti affidatari
di Modulo didattico sono invitati a verificare 'aggiornamento dei programmi e dei testi (volumi a stampa o digitali, siti
web...), consigliati.

Le Schede di insegnamento del | anno Il semestre, relative alla coorte 2025-26, sono ancora lacunose. Mentre alcune
devono essere compilate, altre non rispettano il criterio di coerenza relativamente alla didattica erogata nei due canali A e
B. Viene richiamata la discussione effettuata nella seduta del 29 luglio u.s..

Tutti i Docenti sono invitati a consultare le Linee Guida del PQA in merito ai requisiti per la compilazione delle Schede
di insegnamento, accessibili al seguente LINK

Interviene la prof Prospero per chiedere se sia possibile aggiornare le Schede di insegnamento dopo la scadenza
raccomandata dall’Area Didattica e per quanto tempo. Risponde Amicucci che la scadenza ha la finalita di garantire
un’informazione tempestiva agli studenti relativamente ai contenuti dell’offerta erogata fin dall’inizio del’Anno Accademico.
Tuttavia, la piattaforma U-GOV didattica consente ai singoli Docenti un accesso in modifica senza restrizioni temporali.

Oggetto n.6 - Pianificazione azioni di miglioramento
Ceravolo richiama le Raccomandazioni formulate dalla CEV, gia dettagliatamente discusse durante la seduta del 16 aprile
e descritte nel Verbale relativo.
Al fine di agevolare la pianificazione delle azioni di miglioramento ritenute necessarie, Ceravolo ha provveduto ad una
ricognizione dei requisiti di accreditamento dei Corsi di studio LM-41 previsti dalle Linee Guida ANVUR.
| Punti di attenzione e relativi Aspetti da considerare vengono illustrati (tramite presentazione .ppt) , per ciascuno dei
seguenti sotto-ambiti:

- D.CDS.1 L’Assicurazione della Qualita nella progettazione del Corso di Studio

- D.CDS.2 L’Assicurazione della Qualita nella erogazione del Corso di Studio

- D.CDS.3 - La gestione delle risorse nel CdS

- D.CDS.4 - Riesame e miglioramento del CdS

a fronte delle specifiche Raccomandazioni prodotte dalla CEV, e dettagliatamente descritte nel Rapporto ANVUR
pervenuto il 29 luglio u.s.

Ceravolo propone di avviare distinti gruppi di lavoro deputati ad analizzare le criticita emerse per ciascun Sottoambito e
proporre azioni di miglioramento fattibili nel breve e medio periodo.

Al fine di garantire una composizione dei gruppi di lavoro rappresentativa di tutti gli stakeholder coinvolti, segnala di aver
preliminarmente selezionato un elenco di Docenti (componenti della Commissione di Coordinamento Attivita Didattica,
Direttori Scuola di Specializzazione, Coordinatori di Corso di dottorato) e componenti del PTA che potrebbero contribuire
a detti gruppi secondo quanto descritto negli Allegati 1 e 2.

Invita quindi gli studenti presenti a confrontarsi e comunicare chi di loro vorra essere inserito nei 4 diversi Gruppi di lavoro,
secondo lo schema illustrato durante la seduta.
Comunica infine che in relazione alle tematiche affrontate dai diversi Gruppi invitera i seguenti componenti esterni al Corso
di laurea/Facolta affinché possano contribuire in relazione al loro ruolo e professionalita :
- | Presidenti degli Ordini dei Medici per il Gruppo di lavoro L'AQ nella progettazione del Corso di Studio
- | Direttori Sanitari delle Aziende sanitarie regionali, i Presidenti degli Ordini dei Medici e i tutor clinici peril Gruppo
di lavoro L'AQ nell’erogazione del Corso di Studio
- Il Dr. Alessandro lacopini, Direttore Generale UNIVPM, per il Gruppo di Lavoro La gestione delle risorse nel
Cds
- Il Prof. Stefano Spigarelli, Coordinatore PQA, per il Gruppo di Lavoro, Riesame e miglioramento del CdS
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Precisa infine che la composizione dei Gruppi € comunque aperta a tutti i componenti del Consiglio che siano disponibili
a offrire un contributo di idee.

Il Consiglio approva la proposta di composizione dei Gruppi.

Si apre la discussione in merito alla data utile per il primo incontro di kick-off al quale prendera parte il prof. Spigarelli con
il personale del PQA. Al termine viene approvata la proposta di allestire un incontro in doppia edizione (uno al mattino,
uno il pomeriggio) nella giornata del 17 settembre p.v.

L’incontro avra la finalita di chiarire le premesse dell’attivita dei gruppi, assegnare i principali compiti, definire le modalita
di lavoro e stabilire le scadenze.

Oggetto n.7 - Pratiche studenti

Non ci sono specifiche pratiche in discussione. Interviene il rappresentante degli studenti Fernando Pierluigi
Cordova Villanueva il quale segnala che alla data odierna non risulta ancora pubblicato I'orario delle attivita
didattiche del | semestre per gli studenti iscritti agli anni successivi al |. Risponde Amicucci che la latenza &
imputabile alla riorganizzazione dell’assegnazione aule, per 'emergente necessita di ospitare in presenza gli
iscritti al semestre filtro, e che 'orario sara reso accessibile entro la mattina di domani.

Oggetto n.8 - Varie eventuali
Nessuna

Non essendoci altro da discutere la seduta & tolta alle ore 13:12.

Dott. Jacopo Ragni Prof.ssa Maria Gabriella Ceravolo
Dott.ssa Nadia Canonico Presidente del CdLMCU in M&C
Segreteria Verbalizzante

Servizio Didattica-Polo Medicina

All. 1 Proposta di composizione gruppi di lavoro — componente Docente
All. 2 Proposta di composizione gruppi di lavoro — componente PTA
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‘ PROPOSTA DI COMPOSIZIONE GRUPPI DI LAVORO - COMPONENTE
UNIVERSITA DOCENTE

POLITECNICA N.B.: VERDE = ADESIONE FORTEMENTE RACCOMANDATA
DELLE MARCHE GIALLO = ADESIONE BENVENUTA
DOCENTI D.CDS.1 D.CDS.2 D.CDS.3 D.CDS.4
L'AQ nella progettazione del L'AQ nell’erogazione del Corso Lagestione dellerisorse  Riesame e miglioramento del
Corso di Studio di Studio nel CdS CdS

Adrario Erica
Busardo Francesco Paolo _
Ceravolo Maria Gabriella
Cristina Marmorale

Daniela Marzioni

Dello Russo Antonio

Fulvio Borromei

Giordano Antonio

Guerrieri Mario

Luchetti Gentiloni Michele
Mattioli Belmonte Cima Monica
Melone Marcello

Moroncini Gianluca

Olivieri Fabiola

Sabbatinelli Jacopo

Salvolini Eleonora

Secondo Agnese

Silvestrini Mauro

Spannella Francesco

Vignini Arianna
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PROPOSTA DI COMPOSIZIONE GRUPPI DI LAVORO - COMPONENTE

PTA

N.B.: VERDE = ADESIONE FORTEMENTE RACCOMANDATA
GIALLO = ADESIONE BENVENUTA

PERSONALE TECNICO
AMMINISTRATIVO

D.CDS.1

L'AQ nella
progettazione
del Corso di
Studio

D.CDS.2

L'AQ
nell’erogazione
del Corso di
Studio

D.CDS.3

La gestione
delle risorse
nel CdS

D.CDS.4
Riesame e
miglioramento
del CdS

Amicucci Jessica

Amoroso Maria Letizia

Canonico Nadia

Daniele Rosanna

Pasquaretta Arianna

Pierdicca Laura

RagniJacopo

Zamporlini Federica




CONSIGLIO CORSO DI STUDI (TITOLARI INSEGNAMENTO NEL CDS E RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENT

NOMINATIVO P A AG

MARIA GABRIELLA CERAVOLO
Presidente del Corso di Studi X

.SILVESTRINI MAURO
Preside Facolta X

ADRARIO ERICA
Coordinatrice AFP X

BALERCIA GIANCARLO G

BARBADORO PAMELA X

BARCHIESI MAURO X

BENEDETTI ANTONIO

BERARDI ROSSANA

BONIFAZI MARTINA

Ol |e

BORROMEI FULVIO

BUSARDO' FRANCESCO PAOLO X

CAMPAGNA ROBERTO X

CARBONARI LUCIANO X

CHERUBINI ANTONIO

CIARMELA PASQUAPINA

CIAVATTINI ANDREA

X | X | X |Xx

COBELLIS GIOVANNI

CONTI FIORENZO X

COSTANTINI ANDREA X

DANIELI MARIA GIOVANNA G

DELLO RUSSO ANTONIO G

D'ERRICO MARCELLO MARIO G

DI BENEDETTO GIOVANNI MARIA X

DI EUSANIO MARCO X

DOBRAN MAURO G

DOLCINI FRANCO X

DONATI ABELE G

EMANUELLI MONICA X

ESPINOSA EMMA X

FALSETTI LORENZO X

FAZIOLI FRANCESCA X

FERRETTI GIANNA X

FILOSA ALESSANDRA X

FIORI FABRIZIO X

FORTUNA STEFANIA G

GALOSI ANDREA B. X

GATTI SIMONA

GESUITA ROSARIA

GHISELLI ROBERTO X

GIACOMETTI ANDREA G

GIGANTE ANTONIO

GIORDANO ANTONIO

GIORGETTI RAFFAELE

X |X|X|Xx

GIOVAGNONI ANDREA

GIULIANI ALESSANDRA X

GOTERI GAIA

GUERRA FEDERICO X

GUERRIERI MARIO X

KORDASTI SHAHRAM YASSER G

IACOANGELI MAURIZIO G

LARICCIA VINCENZO X

LIONETTI MARIA ELENA X

LUCHETTI GENTILONI MICHELE MARIA X

MAGI SIMONA

MARCHESI ARIN X

MARINELLI MASSIMILIANO

MARIOTTI CESARE X

MARMORALE CRISTINA

MARZIONI DANIELA X

MATTIOLI BELMONTE CIMA MONICA

MAZZUCHELLI ROBERTA X

MEI FEDERICO G

MELONE MARCELLO X

MENZO STEFANO

x

MINGOIA MARINA G

MORONCINI GIANLUCA

MORRONI GIANLUCA

OLIVIERI FABIOLA

ORSOLINI LAURA

X | X [X|X|X

PIFFERI SIMONE




PIVA FRANCESCO

POLONARA GABRIELE

POLONI ANTONELLA

POZZI VALENTINA

PROCOPIO ANTONIO DOMENICO

PROSPERO EMILIA

RANGHINO ANDREA

RE MASSIMO

RUBINI CORRADO

SABBATINELLI JACOPO

SALAFFI FAUSTO

SANTARELLI ANDREA

SANTARELLI LORY

SARTINI DAVIDE

SARZANI RICCARDO

SALVOLINI ELEONORA

SECONDO AGNESE

SIMONETTI ORIANA

X [ X | X |X|Xx

SPANNELLA FRANCESCO

VALENTINO MATTEO

VIGNINI ARIANNA

VINCIGUERRA ANTONIO

VIVARELLI MARCO

VOLPE UMBERTO

STUDENTI

Aurora Gregoretti

Fernando Pierluigi Cordova Villanueva

Luigino Ripa

Miruna Florentina Levarda

Marco Gramazio

Veronica Barlassina

Benedetta Migliozzi

Entela Ngjeliu

X IX|X|X|X

Alessandro Pieroni

Emma Sofia Bernardini

Marta Gianviti

Alberto Rapagna

Tordela Giuseppe
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