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VERBALE DEL CDL MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE
17/12/2024

Il giorno 17 dicembre 2024 alle ore 13.00 si & riunito il Consiglio di Corso di Studi del Corso di Laurea Magistrale in

Scienze Infermieristiche e Ostetriche, sede Ancona, in modalita telematica su piattaforma TEAMS, utilizzando il link:
https://teams.microsoft.com/I/meetupjoin/19%3ameeting YmQOYzdIYWYtNTVIZS00Y2ViLTg1NzQtMDMyZjdmNDkwODR|%40thread.v2/0?context=
%7b%22Tid%22%32a%22117b418d-fb21-416f-a85f-1e9ff725bf2c%22%2c%220id%22%3a%22a5c9e66e-1c11-4737-958¢-82fc829512b7%22%7d

La convocazione ¢ stata inviata dal Direttore ADP, su mandato del Presidente del CdS, con nota del 9.12.2024, con il
seguente Ordine del Giorno:

Comunicazioni del Presidente
Analisi verbali del PQA (18/7/2024-allegato Progettazione didattica, 2/8/2024, 6/9/2024, 24/9/2024)
Presa in carico della relazione AVA 2024 e del Nucleo di Valutazione 2024

P wnN R

Commento degli indicatori della Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) del CdS sede Ancona, dati consolidati
al 6° luglio 2024 e della SUA CdS quadri in scadenza a settembre 2024.

Questionari di valutazione della didattica primo semestre A.A. 2023-24

Questionari di valutazione del tirocinio A.A. 2023-24

Ratifica Docente Responsabile della Qualita del corso
. Nomina Guide di tirocinio designate dalle sedi del SSR
10. Risultati Convegno 8 novembre 2024-Formazione Guide di tirocinio e Consultazione con le Parti Sociali
11. Monitoraggio Azioni di Miglioramento
12. Coordinamento didattico-Syllabus insegnamenti 2024-2025
Varie eventuali

5
6
7. Ratifica componente Studente in seno Commissione Paritetica
8
9

Alla seduta sono stati invitati tutti i docenti titolari di incarico didattico per il | e Il anno di corso, per I'A.A. 2024-25
(n=36), i due rappresentanti degli Studenti e le Guide di tirocinio del CDS. Risultano presenti N. 14 Docenti, N. 2
rappresentanti degli studenti e 20 Guide di tirocinio. Sono stati invitati alla seduta la Dott.ssa Jessica Amicucci,
Responsabile Ufficio Didattica Facolta di Medicina e la sua Collaboratrice la Dott.ssa Valentina Tagliabracci. Hanno
inviato giustificazione n. 10 docenti.

In allegato I'elenco riassuntivo dei convocati con segnalazione dei componenti collegati via TEAMS, e degli assenti
giustificati (All. 1)

Constatato il raggiungimento del numero legale si procede alla discussione dei punti all’OdG.
Il Prof. Gianluca Moroncini assume la presidenza della seduta.
1.Comunicazioni del Presidente

Il Presidente comunica a tutti i docenti che sul sito WEB dedicato al CDS & pubblicata la Matrice di Tuning attualmente
in vigore (approvata nel mese di marzo 2023), da valutare ed eventualmente aggiornare per il prossimo Anno
Accademico. Illustra i punti di forza del CdS relativi all’attrattivita, sono pervenute 299 domande per I'accesso al corso

|II

per |"aa 2024-2025, si rafforza la presenza di studenti fuori regione provenienti dall’Emilia Romagna e la qualita della
produzione scientifica degli studenti. Ringrazia i docenti e in particolare le guide di tirocinio per il lavoro svolto e il
prezioso contributo fornito al corso. Indica come area di criticita la scarsa internazionalizzazione per la quale propone
strategie di miglioramento.
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Discussione

2. Analisi verbali del PQA (18/7/2024-allegato Progettazione didattica, 2/8/2024, 6/9/2024, 24/9/2024)

L’analisi dei verbali pubblicati dal PQA mette in luce un prezioso allegato relativo alla “Progettazione didattica” inviato
alla Studentessa del secondo anno accademico e alla Guida di Tirocinio come traccia di indirizzo per la progettazione
del futuro piano di studi del CDS magistrale ad indirizzo clinico; in risposta alle sollecitazioni delle organizzazioni
professionali (OPI1) e delle Parti Sociali. La messa a terra del nuovo piano di studi avverra a seguito della pubblicazione
della normativa di riferimento a livello nazionale. Nel verbale di settembre 2024 si prende atto della valutazione del
PQA relativa alla compilazione dei quadri SUA CdS in scadenza a settembre e si accoglie con estremo piacere la proposta
relativa al Syllabus per I'aa 2025-2026 che prevede la realizzazione di specifici momenti formativi per migliorare la
compilazione delle schede di insegnamento e I'implementazione di strumenti di monitoraggio. Nell’ultimo verbale il
PQA evidenzia i momenti essenziali della visita CEV per i corsi selezionati.

3. Analisi e discussione relazione AVA 2024 e del NdV 2024
La relazione AVA del 2024 mette in evidenza i seguenti:
Punti di forza:

» |l corso di studio di Scienze infermieristiche e ostetriche (LM/SNT1) & caratterizzato da diversi indicatori con
valori superiori o decisamente superiori (almeno del 20%) alla media nazionale e del centro Italia, in particolare:
la Percentuale di laureati entro la durata normale del corso (iC02), Percentuale di CFU conseguiti al | anno su
CFU da conseguire (iC13), Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso CdS avendo acquisito
almeno 2/3 dei CFU previsti al | anno (iC16 BIS), Percentuale di immatricolati che si laureano, nel CdS, entro la
durata normale del corso (iC22) e di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la durata normale del
corso nello stesso CdS (iC17).

Aree di miglioramento:

» Rapporto studenti iscritti al | anno/docenti degli insegnamenti del | anno (iC28) lievemente inferiori e
altalenanti negli anni accademici dell’ultimo triennio, rispetto alle medie di riferimento del centro Italia e
Nazionali

La relazione annuale del NdV conferma gli stessi dati della relazione AVA. Nelle aree di miglioramento cita per tutti i
CDS erogati dalla Facolta di Medicina e Chirurgia una certa insoddisfazione degli studenti relativa all’adeguatezza di
aule e spazi studio e della rete wireless. Si richiede il parere del rappresentante degli studenti in merito alla questione.

4. Commento degli indicatori della Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) del CdS sede Ancona, dati consolidati al
6° luglio 2024 e della SUA CdS quadri in scadenza a settembre 2024.

La valutazione del PQA relativa alla SUA CdS quadri in scadenza a settembre 2024, riportata di seguito e stata presa in
carco dal CDS.
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Relativamente alla SMA, i dati consolidati al 6 luglio 2024 sono stati discussi nel corso del CCDS del 30 agosto 2024. In
verbale contenente il commento é stato pubblicato sul sito del CDS. Dalla verifica e valutazione dei dati della SMA,
consolidati al 5 ottobre 2024, non si evidenziano scostamenti, il commento & stato regolarmente inserito come richiesto
dal PQA nella mail di reminder del 6/11/2024 nello spazio dedicato. Il PQA ha restituito il commento della compilazione
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della SMA 2024 il giorno 9 dicembre 2024, evidenziato per il nostro corso la necessita di inserire nel commento la sola
data di discussione nel CCDS. Tutti gli altri item sono approvati dal PQA, come riportato nella tabella di seguito.

CdS Medicina Analisi commenti SMA 2023-2024 Presenza spunta alla
(come da criteri definiti nella P.A. 09 "Linee Guida per la compilazione delle SMA") voce "utilizzo questa
versione come SMA"

Presenza di un'analisi critica di un panel |Presenza dell'analisi di tutti | Indicazione della data di
di indicatori significativi e di eventuali |gli indicatori "negativi" o in | approvazione della SMA
correlazioni tra di essi. flessione. in Consiglio CdS.

LM-SNT1 Scienze Infermieristiche e
Ostetriche - sede di Ancona si si no Si

5. Questionari di valutazione della didattica primo semestre A.A. 2023-24

Il Presidente ricorda che il risultato dei Questionari di valutazione della didattica erogata viene consolidato in due
momenti: il 1° ottobre e il 1° marzo di ogni anno si rendono disponibili su piattaforma SISVALDIDAT i risultati della
valutazione relativa, rispettivamente, agli insegnamenti del | e del Il semestre dell’A.A. precedente.

Passa ad illustrare la tabella riassuntiva dei punteggi medi (su una scala da 0 a 10) di soddisfazione relativa ai diversi
aspetti indagati dal questionario, per singolo modulo didattico. | risultati, degli insegnamenti del primo semestre 2023-
2024, unitamente alla Legenda esemplificativa delle domande del questionario, sono riportati nella tabella di seguito.
Si apprezza il fatto che i valori medi di gradimento, per ciascuna componente valutata dal questionario, sono
ampiamente superiori a 8/10, e competitivi con la media di gradimento assegnata a tutti i CdL della Facolta di Medicina,
due insegnamenti presentano per alcuni item una valutazione inferiore al punteggio 6.

SISValDidat - Sistema Informativo Statistico per la Valutazione della Didattica
Codice Sched D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7 D8 D9 D10 D11
1 MANAGEMENT SAN - IGIENE E SANITA' PUBBLICA - ORGANIZZAZIONE SANITARIA (MM27_MM28_NO) 48810 796 7.67 952 881 896 881 918 883 867 9.08
2 MANAGEMENT SAN - RICERCA APPLICATA Al MODELLI ORGANIZZATIVI E ASSISTENZIALI E MANAGEMENT INFE 48829 852 927 963 9.69 950 956 9.64 9.44 956 9.50
3 MANAGEMENT SAN - RICERCA APPLICATA Al MODELLI ORGANIZZATIVI E ASSISTENZIALI E MANAGEMENT OST 48760 692 767 875 856 631 738 7.73 825 838 792

4 MANAGEMENT SAN - METODOLOGIE DIDATTICHE E TUTORIALI APPLICATE (MM27_MM31_NO) 48825 9.02 927 9.69 9.63 9.63 956 9.83 9.50 9.81 9.56
5 MANAGEMENT SAN - GESTIONE DEI SISTEMI DI FORMAZIONE NELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE (MM27_MN 48760 6.83 735 867 833 592 660 810 7.88 806 7.88
6 INGLESE E INFORMATICA - INGLESE SCIENTIFICO (MM33_MM34_N0) 49720 580 780 741 7.84 659 763 713 7.61 829 8.00
7 INGLESE E INFORMATICA - INFORMATICA (MM33_MM35_N0) 49769 7.04 79 78 751 684 763 761 7.98 7.06 747
8 PROMOZIONE DELLA SALUTE - PROGRAMMAZIONE SANITARIA - (ANC) (W001394_W001395_ANC) 48771 833 748 863 931 817 729 7.76 819 9.06 8.56
9 PROMOZIONE DELLA SALUTE - SANITA' PUBBLICA - (ANC) (W001394_W001396_ANC) 48840 856 842 900 554 738 794 793 840 871 858
10 METODOLOGIA DELLA RICERCA - EBM E METODOLOGIA DELLA RICERCA - (ANC) (W001397_W001398_ANC) 49835 869 884 922 922 9.06 929 862 9.04 9.06 9.04
11 METODOLOGIA DELLA RICERCA - SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI - (ANC) (W001397_W0013¢ 49 4.80 6.04 580 514 627 576 6.08 660 694 6.20 7.45
12 METODOLOGIA DELLA RICERCA - STATISTICA MEDICA - (ANC) (W001397_W001400_ANC) 49414 476 569 694 869 502 478 490 7.06 649 7.12
13 METODOLOGIA DELLA RICERCA - FISIOPATOLOGIA GENERALE - (ANC) (W001397_W001401_ANC) 49845 896 892 920 929 9.06 927 89 835 945 9.04

14 DIRITTO SANITARIO. PROGRAMMAZIONE ED ECONOMIA SANITARIA - DIRITTO DEL LAVORO - (ANC) (W001465 497.86 861 818 892 9.51 888 898 7.75 920 922 878
15 DIRITTO SANITARIO. PROGRAMMAZIONE ED ECONOMIA SANITARIA - ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO- (AN 497.84 878 7.96 9.20 9.57 863 9.08 7.46 9.10 9.51 878
16 DIRITTO SANITARIO. PROGRAMMAZIONE ED ECONOMIA SANITARIA - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI 49833 945 9.08 941 929 937 947 860 939 957 929

LEGENDA - DOMANDE DEL QUESTIONARIO

Domanda 1: Le conoscenze preliminari possedute sono risultate sufficienti per la comprensione degli argomenti previsti nel programma d'esame?
Domanda 2: Il carico di studio dell'insegnamento & proporzionato ai crediti assegnati?

Domanda 3: |l materiale didattico (indicato e disponibile) &€ adeguato allo studio della materia?

Domanda 4: Le modalita di esame sono state definite in modo chiaro?

Domanda 5: Gli orari di svolgimento di lezioni, esercitazioni e altre eventuali attivita didattiche sono rispettati?

Domanda 6: Il docente stimola/motiva l'interesse verso la disciplina?

Domanda 7: Il docente espone gli argomenti in modo chiaro?

Domanda 8: Le attivita didattiche integrative (esercitazioni, tutorati, laboratori, etc....) sono utili all'apprendimento della materia?
Domanda 9: L'insegnamento & stato svolto in maniera coerente con quanto dichiarato sul sito Web del corso di studio?

Domanda 10: Il docente e reperibile per chiarimenti e spiegazioni?

Domanda 11: E interessato/a agli argomenti trattati nell'insegnamento?
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B Tavola di riepilogo delle valutazioni o

| 4£J (2023/2024) SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE: 777 | £ (2022/2023) SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE: 1.490 | 1A (2023/2024) FACOLTA: 25.340 |
@v B
DOMANDA RISPOSTE NON RISPOSTE Pl P2 Ql ME Q3 MEDIA SQM u L2 (20231’2024) FACOLTA MEDIA A.A. PREC.

77 = 20,59% 79.41% 7.000 7,000 10,000 2,347 737 770 758
777 — 18,53% 81,47% 7,000 7,000 10,000 776 2,434 759 7,94 7,68
777 — 17,37% 82,63% 7,000 7,000 10,000 7,86 2,282 7.80 812 784
777 — 9,52% 90,48% 7,000 10,000 10,000 857 2,060 843 872 823 876
777 = 10,68% 89,32% 7,000 10,000 10,000 [ 857 | 2232 8,41 872 829 833 |
777 = 20,46% 79,54% 7,000 7,000 10,000 2526 764 7,99 789 [ 835 |
777 = 14,16% 85,84% 7,000 10,000 10,000 [ 8,08 | 2280 792 824 8,01
37 406 15,36% 84,64% 7,000 10,000 10,000 [ o | 2,347 787 835 791
777 = 7.46% 92,54% 7,000 10,000 10,000 [ 645 | 1902 831 858 819 859
777 — 9,14% 90,86% 7,000 10,000 10,000 857 2,042 8,42 871 824 (572]
777 — 9,91% 90,09% 7,000 10,000 10,000 [ 850 ] 1975 836 864 795

Nella tabella di riepilogo delle valutazioni le medie sono comunque positive per tutti gli item con valori superiori a
7/10.

6.Questionari di valutazione del tirocinio A.A. 2023-24

I risultati dei questionari del tirocinio compilati da tutti gli studenti del 1° e del 2° anno accademico evidenziano un livello
elevato di soddisfazione dell’esperienza. Tutti gli ltems sono stati valutati secondo scala di Likert da 5 = “massimo
accordo” a 1 = “minimo accordo” e per il 98% raggiungono il livello 5 per tutte le dimensioni indagate.

7.Ratifica nomina componente Studente in seno Commissione Paritetica

8.Ratifica nomina Docente Responsabile della Qualita del corso

L’ufficio del Nucleo Didattico di Medicina, con nota inviata via mail il 18 ottobre 2024, chiede di individuare/confermare
nel seno del CCDS il Docente e lo Studente proposto per la Commissione Paritetica e il nominativo proposto come
Responsabile Qualita del CdS. A seguito del confronto con la Responsabile dell’Ufficio del Nucleo Didattico e del
Presidente del CDS si confermano a ratifica i nominativi di seguito:

Commissione Paritetica Prof.ssa Emilia Prospero (gia nominata nel CCDS del 30/8/2024) e Dott. Marco Nasnini
Responsabile Qualita del CdS Prof.ssa Maria Beatrice Bilo

9.Nomina Guide di tirocinio designate dalle sedi del SSR

Con nota del 25/10/2024 il Direttore ADP del CDS, sede Ancona, ha inviato all’Ufficio GEDAP i nominativi degli studenti
del secondo anno 2024-2025 per I'avvio dei tirocini. Ha proceduto successivamente alla richiesta di designazione delle
Guide di Tirocinio alle rispettive strutture di appartenenza. Ad oggi sono pervenute le risposte delle Aziende AST 1, AST
3 e AST 4. Pertanto, si procede con la nomina delle Guide di Tirocinio designate. La Dott.ssa Simonetti fornisce la sua
disponibilita a ricoprire il ruolo di guida di tirocinio nel rispetto delle regole amministrative.

10.Risultati Convegno 8 novembre 2024-Formazione Guide di tirocinio e Consultazione con le Parti Sociali
Il Convegno organizzato in occasione del ventennale della nascita del CDLMSIO ha riscosso un buon livello di
soddisfazione da parte dei partecipanti, testimoniato dai valori compresi tra 4 e 5 per gli item descritti nel questionario
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di valutazione finale dell’attivita formativa. Sono stati invitati all’evento le Guide di Tirocinio della Rete Formativa, gli
studenti neolaureati, gli incarichi di funzione organizzativa dell’AOU delle Marche, i Direttori ADP dei CDL triennale di
Infermieristica e Ostetricia, gli studenti del secondo anno di corso aa 2024-2025.

| discenti hanno apprezzato i contributi dei relatori e dei moderatori coinvolti, che hanno arricchito con la loro
esperienza professionale I'attivita formativa e il livello di apprendimento.

La prima sessione dedicata all’AREA TEMATICA della RICERCA ha messo in evidenza I'aumentato livello di competenze
degli studenti in corso e dei neolaureati rispetto all’utilizzo della metodologia della ricerca con la presentazione di studi
implementati e pubblicati su riviste indicizzate. Tra questi si menziona lo studio sulla correlazione tra motivazione del
personale e stress lavorativo condotto presso la nostra azienda ospedaliero universitaria delle Marche. Nella seconda
sessione dedicata all’AREA TEMATICA dellORGANIZZAZIONE sono stati presentati i progetti e i relativi risultati centrati
sulla continuita assistenziale, dimissioni protette, sul frequent users nel pronto soccorso e il sistema di accreditamento
Regionale. L’ultima sessione ha messo in luce I'importanza dell’AREA TEMATICA della FORMAZIONE come leva strategica
per il cambiamento. Sono stati presentati a tutti gli incarichi di funzione organizzativa (IFO) presenti, i risultati dei
progetti degli studenti che hanno frequentato la sede di tirocinio nell’AOU delle Marche a partire dall'importanza della
sorveglianza infermieristica, dell’autovalutazione delle competenze infermieristiche in Sala Operatoria,
dell'implementazione del modello organizzativo Lean Management e del corretto utilizzo dei Codici in PS pediatrico a
partire dall’accurata revisione della letteratura. L'ultimo intervento da parte di uno studente del corso, infermiere
presso la TIN del’AOU delle Marche ha sottolineato I'importanza della funzione di leadership degli IFO, ha posto
I'accento sulle sue capacita di prendere decisioni, capacita di pianificazione, osservazione aperta del lavoro,
coinvolgimento, esempio, comunicazione, risoluzione di problemi, trasparenza, empatia, aggiornamento continuo,
adattabilita e resilienza. Le conclusioni sono state curate dalla Dott.ssa Gilda Pelusi e dal Dott. Andrea Toccaceli. |
partecipanti hanno espresso un giudizio tra 4-5 per tutti gli item riferiti alla valutazione della qualita della docenza e
hanno partecipato con attenzione e interesse all’evento. Il convegno ha rappresentato un valido momento di confronto
con le Parti Sociali, a tutti i partecipanti nel ruolo di Dirigenti infermieristici, Direttori ADP, Incarichi di funzione
organizzativa & stato somministrato e compilato il questionario messo a punto dal PQA (P.A.04/All04 REV 00 del
07/09/2021 Pagina 5 di 6) di Consultazione con le Parti interessate per la Valutazione delle Competenze riportate nella
Scheda SUA del CdS e riferite al profilo del Laureato, valutate sulla base delle competenze richieste nell’ambito specifico
della Parte interessata. Contestualmente & stato somministrato lo stesso strumento agli ex studenti laureati
dallUNIVPM per valutare la tenuta delle competenze acquisite durante il corso. | risultati evidenziano una
autovalutazione tra sufficiente e buono degli studenti laureati nel corso degli anni accademici in particolare per la
competenza relativa all’analisi critica della letteratura. | dirigenti infermieristici, incarichi di responsabilita organizzativa
valutano gli studenti in corso e laureati molto positivamente con valori compresi tra buono e ottimo.

11.Monitoraggio Azioni di Miglioramento
Il Presidente illustra le Azioni di miglioramento avviate nel 2023 e tuttora in corso, riportate nello schema messo a punto
dal PQA, GESTIONE DELLE AZIONI DI MIGLIORAMENTO/CORRETTIVE (AM/AC) PG 03/114 Rev 02 del 16/06/2023.

12. Coordinamento didattico Syllabus insegnamenti 2024-2025

Nei CCDS eé stata ribadita piu volte I'importanza della compilazione delle Schede di Insegnamento a tutti i docenti e la
necessita di implementare le Linee Guida del Syllabus elaborate dal PQA. Nelle comunicazioni inviate si evidenzia che i
testi Syllabus, a parita di codice dell’attivita formativa, possono essere trasferiti per copia da un anno accademico al
successivo, fermo restando che all’occorrenza € sempre possibile I'inserimento manuale. || CdS ha espresso parere
favorevole al ribaltamento dei dati relativi agli insegnamenti raccolti nel Syllabus del CdLM Scienze Infermieristiche ed
Ostetriche dall'a.a. 2024-2025. Permane la carenza, segnalata anche dal NdV in occasione dell’audit del 22 maggio 2023,
di alcuni docenti che non hanno compilato la scheda di insegnamento.

Pertanto, viene ribadita la Responsabilita dei rispettivi ruoli nella compilazione del Syllabus, riportata integralmente di
seguito:
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Per i Corsi di insegnamento integrati sono inserite nel Syllabus sia una Scheda con il titolo del Corso integrato sia
le Schede separate per ciascuno dei moduli che lo compongono.
Al Coordinatore del Corso integrato spetta la compilazione della Scheda del Corso di insegnamento integrato,
e in particolare dei campi:
» Lingua del Corso integrato
Risultati di apprendimento attesi
Conoscenze e comprensione
Capacita di applicare conoscenze e comprensione
Competenza trasversali
Modalita di svolgimento dell’esame
Modalita di valutazione dell’apprendimento
Criteri di valutazione dell’apprendimento
Criteri di misurazione dell’apprendimento
Criteri di attribuzione del voto finale
Ai Docenti titolari dei moduli che compongono il Corso integrato, invece, spetta la compilazione della Scheda relativa
al proprio modulo, e in particolare dei seguenti campi:
» Lingua insegnamento
Pre-requisiti
Modalita di svolgimento del Corso
Programma
Testi consigliati
E-learning
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13. Varie eventuali

Approvazione verbale seduta precedente 30 agosto 2024

Direttore ADP CDLMSIO Presidente CDLMSIO

Dott.ssa Gilda Pelusi Prof. Gianluca Moroncini
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