Corso di Laurea Magistrale in

PO L l T EC N ICA Presidente: Prof.ssa Emilia Prospero
DELLE MARCHE

VERBALE DEL CDL MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE
4/12/2023

In riferimento agli artt.11 e 15 del Regolamento della Facolta di Medicina e Chirurgia, il giorno 4/12/2023 & stata
indetta in via telematica la seduta del Consiglio del CdS Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche.

Punti all'ordine del giorno:

1) Discussione Verbali PQA sedute del 20 luglio e 6 settembre e del documento del 18 ottobre 2023

2) Scheda di monitoraggio annuale del CdS 2023, approvazione commento PQA

3) Modalita di verifica adottate dai C.1. per il raggiungimento dei risultati di apprendimento attesi, verifica
della coerenza tra i programmi degli insegnamenti — Syllabus- Linee Guida aggiornate dal PQA
Rev.17/11/2023 (allegato 1)

4) Stato dell’arte delle azioni di miglioramento note PQA

5) Relazione AVA 2023-implementazione delle raccomandazioni-richiesta tutor

6) Risultati corso di formazione per Guide di Tirocinio 5 ottobre 2023

7) Modifica regolamento tirocinio Allegato 5 Scheda di Valutazione dello studente

8) Risultati dei questionari di valutazione del tirocinio 2022-2023

9) Risultati dei questionari Laboratori MED 45 e MED 47

10) Risultati della valutazione della didattica primo semestre 2022-2023 (allegato 2)

11) Nomina studente in seno Commissione Paritetica-Gruppo di Riesame

12) Modulo giustificativo presenza alle lezioni- raccolta firme presenze in aula

13) Richiesta studente primo anno 2023-2024 con disabilita

14) Attivazione seminari A.A. 2023 -2024

15) Approvazione verbale seduta precedente

16) Varie ed eventuali.

Discussione

Punto 1: I'analisi dei tre documenti mette in luce I'impegno profuso della Facolta e del PQA nel migliorare i processi del
sistema di qualita dei percorsi formativi. Evidenzia I'attenzione verso il documento di Riesame da redigere nel prossimo
anno. Nell’ultimo documento traccia i ruoli degli attori della didattica.

Punto 2: il PQA ha approvato integralmente il commento inserito nella SMA, verra inserita la data di discussione del
CCDS precedente e attuale.

Punto 3: & stata effettuata una revisione dei programmi di insegnamento dell’aa 2023-2024 il 27 novembre 2023. Si
allega il documento di sintesi (allegato 1) e si invitano i docenti a compilare al piu presto il programma di insegnamento
nel rispetto delle LG inviate il 31 agosto 2023.

Punto 4: le azioni di miglioramento suggerite dal NdV durante I'audit e discusse nel CCDS del 31 agosto sono state
inserite nel documento definito dal PQA aggiornato al 16/06/2023.

Punto 5: la relazione AVA 2023 evidenzia per il CDS nessun punto di debolezza e i seguenti punti di forza. Il documento
cita testualmente: il corso di studio di Scienze infermieristiche e ostetriche (LM/SNT1) & caratterizzato da diversi
indicatori con valori superiori o decisamente superiori (almeno del 20%) alla media nazionale e del centro ltalia, in
particolare per la Percentuale di laureati entro la durata normale del corso (iC02), Percentuale di CFU conseguiti al |
anno su CFU da conseguire (iC13), Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso CdS avendo acquisito
almeno 2/3 dei CFU previsti al | anno (iC16 BIS), Percentuale di immatricolati che si laureano, nel CdS, entro la durata
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normale del corso (iC22) e di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso
CdS (iC17). Per le aree di miglioramento, gia discusse nel precedente CCDS, riguardo agli ambiti D.CDS.3 e D.CDS.4,
suggerisce di migliorare il contenuto della comunicazione della scheda di autovalutazione relativa alle carenze segnalate
(sia per quanto attiene la mancanza di tutor che per la mancanza di un supporto amministrativo alla didattica), indicando
come l'organizzazione ha fatto fronte a tali carenze e quando ipotizza possano essere risolte. Pertanto, il CDS procede
con richiesta formale di un tutor a tempo pieno e la messa in atto dei suggerimenti proposti.

Punto 6: risultati corso di formazione per Guide di Tirocinio 5 ottobre 2023

Il corso di formazione dal titolo “VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO DEGLI STUDENTI DEL CDL MAGISTRALE IN
SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE NEI SETTING DI TIROCINIO/STAGE” ha riscosso un buon livello di
soddisfazione da parte dei partecipanti (21) testimoniato dai valori compresi tra 4 e 5 per gli item descritti nel
questionario di valutazione finale dell’attivita formativa. | discenti hanno apprezzato la metodologia didattica interattiva
e il grado di coinvolgimento nel piccolo gruppo. Ogni singolo gruppo ha effettuato I'analisi della nuova Scheda di
Valutazione dell’Apprendimento degli Studenti del CdL Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche nei Setting
di Tirocinio. La valutazione é stata effettuata linearmente, affrontando in maniera consequenziale i vari Iltems proposti.
Le considerazioni effettuate dal gruppo hanno contribuito a rendere il piu possibile chiaro e fruibile lo strumento per le
Guide di Tirocinio.

Punto 7: modifica regolamento tirocinio Allegato 5 Scheda di Valutazione dello studente e sistema di valutazione finale
con passaggio da modalita in trentesimi a sistema qualitativo da insufficiente a ottimo.

Punto 8: risultati dei questionari di valutazione del tirocinio 2022-2023

I risultati dei questionari del tirocinio compilati da tutti gli studenti del 1° e del 2° anno accademico evidenziano un livello
elevato di soddisfazione dell’esperienza. Tutti gli Items sono stati valutati secondo scala di Likert da 5 = “massimo
accordo” a 1 = “minimo accordo” e per il 98% raggiungono il livello 5 per tutte le dimensioni indagate. Da un’analisi
condotta su 104 tesi elaborate dall’aa 2018/2019 all’aa 2021/2022 emergono le seguenti aree tematiche:

TOTALE: 104

FORMAZIONE 44

ORGANIZZAZIONE 36

RICERCA 24
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Punto 9: Risultati Laboratori MED 45 e MED 47

Al termine delle due esperienze di Laboratorio svolte al 2° anno 2 semestre & stato somministrato a tutti gli studenti
un questionario di valutazione. Di seguito si riportano un estratto sintetico dei dati relativi al Laboratorio MED 47 aa
2022-2023
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Punto 10: risultati della valutazione della didattica primo semestre 2022-2023 (allegato 3)

| risultati della valutazione della didattica del primo semestre dell’A.A. 2022/20223, sulla base dei questionari compilati
dagli studenti prima di iscriversi al primo appello d’esame di ciascun modulo didattico, sono proposti e inviati in formato
tabellare, con indicazione della percentuale di giudizi positivi attribuiti a ciascun modulo didattico per ciascuna domanda
del questionario. Sono elaborati e consultabili all'interno della piattaforma SISValDidat. Il gradimento espresso dagli
studenti & elevato su tutti i 33 insegnamenti valutati, confermando il dato positivo delle precedenti valutazioni, nessun
insegnamento presenta una valutazione inferiore al punteggio 6.
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Punto 11: nomina studente in seno Commissione Paritetica-Gruppo di Riesame

Essendo decaduta la dr.ssa Irene Ragni in qualita di componente studente presso la Commissione Paritetica Docenti
Studenti della Facolta di Medicina, in rappresentanza del CdL Magistrale in SIO, gia Rappresentante degli studenti,
stata proposta la nomina della dr.ssa Valentina Moscatelli quale Rappresentante del CdL in Commissione Paritetica e
del Gruppo di Riesame. A seguito dell’avvio del primo anno accademico 2023-2024, verranno indette le elezioni dei
rappresentanti del primo anno che affiancheranno la studentessa nei rispettivi ruoli.

Punto 12: utilizzo del modulo giustificativo e presenza alle lezioni-presenze in aula

Si raccomanda a tutti i docenti di raccogliere le firme durante le lezioni e a tutti gli studenti di utilizzare il modulo
messo a disposizione dell’ateneo reperibile al seguente link:
Modulo _per Attestato presenza lezione o _esame_di_profitto.pdf (univpm.it)

Punto 13: Richiesta studente 1° anno 2023-2024 con disabilita

Si porta a conoscenza dei componenti del CCDS che uno studente del primo anno dell’aa 2023-2024 ha presentato
specifica richiesta per la personale situazione di grave disabilita. A seguito del confronto con la Responsabile del Servizio
Accoglienza studenti con disabilita e DSA, Responsabile del servizio di Psicologia della Facolta e della Didattica si accoglie

la richiesta dello studente con specifiche condizioni descritte nel verbale che verra inviato successivamente.

Punto 14 Attivazione seminari A.A. 2023 -2024

In merito all’attivita seminariale prevista al secondo semestre verranno attivati i seminari previsti dal piano di studi.
Punto15: Approvazione verbale precedente CCdS 31 agosto 2023

Varie ed eventuali
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