Corso di Laurea Magistrale in

PO L l TEC N [CA Presidente: Prof.ssa Emilia Prospero
DELLE MARCHE

BOZZA VERBALE CCDS DEL CDL MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE
IN MODALITA’ TELEMATICA DEL 5/8/2021

In riferimento agli artt.11 e 15 del Regolamento della Facolta di Medicina e Chirurgia, il giorno 5/08/2021 dalle ore 10.00 alle 11.00,
e stata indetta tramite convocazione telematica, la seduta del Consiglio del CdS (CCdS) del Corso di Laurea Magistrale in Scienze
Infermieristiche Ostetriche per discutere il seguente ordine del giorno:

Analisi dei questionari di valutazione della didattica relativi agli insegnamenti erogati nell’A.A. 2019/2020 (allegato 1)
Analisi dei questionari di valutazione della didattica lato studente, docente es esami 7, lato A e B aa 2019/2020
Approvazione integrazioni/modifiche dei quadri A1, A3, A4, A5-B1, B4, B5-D1, D2, D3 della scheda SUA CdS.
Implementazione delle Linee Guida per la compilazione delle schede di Insegnamento (Syllabus) aggiornate al
13/01/2021

5. Rinnovo incarichi di docenza insegnamenti a contratto 2021-2022

6. Proposta modifica SSD per il modulo di insegnamento della Prof.ssa Barbara Osimani

7. Monitoraggio azioni di miglioramento avviate o da avviare nel 2021
8

9

AN PE

Valutazione Corso di formazione Guide di tirocinio 20 maggio 2021 del CdS
. Valutazione della didattica: presenza agli appelli di esame
10. Approvazione del verbale del 25 gennaio 2021
11. Varie ed eventuali

Discussione

Punto 1: i risultati dei questionari di valutazione della didattica, predisposti dalla Divisione Statistica e di Valutazione, dalla Divisione
Qualita Processi e Protezione Dati e Ufficio Presidio Qualita e Processi, relativi agli insegnamenti erogati nel 1° e nel 2° semestre
dell’aa 2019/2020 evidenziano un livello di soddisfazione elevata per 29 insegnamenti su un totale di 32, in quattro casi raggiungono
un livello di gradimento del 100%. Dei tre insegnamenti con criticita per un solo item o al massimo di tre sul totale degli 11 criteri
indagati si evidenzia una criticita relativa alla padronanza di conoscenze preliminari, una relativa al rispetto degli orari e infine in un
insegnamento specifico si evidenzia una difficolta in merito all’interesse verso la disciplina. Il corso di studi ha avviato un percorso di
confronto con i docenti e una modifica del piano di studi per migliorare le criticita evidenziate. Le azioni di miglioramento sono
indicate nell’apposito modulo “PG.03/All04-Gestione azioni di miglioramento”.

Punto 2: i risultati riportati nella tabella di seguito evidenziano un miglioramento di tutti gli item rispetto agli anni accademici
precedenti in particolare degli aspetti organizzativi del corso (orario delle lezioni, il carico di studio degli insegnamenti). Permane una
criticita relativa all'item “Sono previste modalita di coordinamento sui programmi degli insegnamenti previsti nel periodo di
riferimento?”. Le azioni di miglioramento sono indicate nell’apposito modulo “PG.03/All04-Gestione azioni di miglioramento” e
prevedono I'organizzazione di incontri telematici con i Docenti e i Coordinatori dei Cl dell’ il Presidente e il Direttore ADP del corso.

UNIVE RSITA Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

Valori assoluti Valori %
Scienze infermieristiche e ostetriche (MM03) N. Quest. - — 55 - ES — 55 % (-) % (+)
Compilati

py | carico di studio degii insegnament previsti nel periodo di 7 0 ) 5 2 000% | 000% | 7143% | 2857% 0,00% | 100,00%
riferimento & accettabile?
L'organizzazione complessiva (orario, esami, intermedi e finali)

D2 |degli insegnamenti previsti nel periodo di riferimento & 7 0 1 4 2 0,00% 14,29% | 57,14% | 28,57% 14,29% | 85,71%
accettabile?
L'orario delle lezioni degli insegnamenti previsti nel periodo di

pg |fiferimento & stato congegnato in modo tale da consentire una 7 0 0 5 2 000% | 000% | 71,43% | 2857% 0,00% | 100,00%
frequenza e una attivita di studio individuale degli studenti
adeguate?

D4 Lg aule in cui si sono svolte le lezioni sono adeguate (si vede, 7 o o 2 5 0.00% 0,00% 2857% | 71.43% 0,00% | 100,00%
si sente, si trova posto)?

D5 I locali g le a@rgzzature per lo stqdlo e le attivita dldaﬂl?he 7 o o 2 5 0,00% 0,00% 2857% | 71.43% 0,00% | 100,00%
integrative (biblioteche, laboratori, ecc.) sono adeguati?

D6 1 ser.vmo di supporto fornito dagli uffici di segreteria & stato 7 0 0 4 3 0.00% 0,00% 57.14% | 42.86% 0,00% | 100,00%
soddisfacente?
Le conoscenze preliminari possedute dagli studenti

D7 |frequentanti sono risultate sufficienti per la comprensione degli 7 0 4 3 0 0,00% 57,14% | 42,86% | 0,00% 57,14% | 42,86%
argomenti trattati a lezione e previsti nel programma d'esame?

pg |Sono previste modalita di coordinamento sui programmi degli 7 0 5 1 1 000% | 71,43% | 14,20% | 14,29% 71,43% | 28,57%
insegnamenti previsti nel periodo di riferimento?

Do [hustrazione delle modali o esame & staa recepia in modo 7 0 0 2 5 000% | 0,00% | 2857% | 71.43% 0,00% | 100,00%

D10 S\llcrlltiine complessivamente soddisfatto/a dellinsegnamento 7 o o 3 4 0,00% 0,00% 42:86% | 57.14% 0,00% | 100,00%
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Punto 3: approvazione integrazioni/modifiche dei quadri A1, A3, A4, A5-B1, B4, B5-D1, D2, D3 della scheda SUA CdS.

Punto 4: la criticita evidenziata al punto due del’ODG, pone le basi per I'implementazione delle Linee Guida per la compilazione delle
schede di Insegnamento (Syllabus) aggiornate al 13/01/2021 dal PQA sono stati contattati i coordinatori dei Cl per I'avvio dei lavori

Punto 5: a seguito della richiesta inviata dalla Presidenza in merito al rinnovo degli incarichi di docenza per gli insegnamenti a contratto

2021-2022 si riporta la risposta positiva inviata dal corso.

R: URGENTE: ENTRO IL 7 MAGGIO PV. Rinnove contratti di diritto privato per I'a.a. 2021-2022

@ GILDA PELUSI

na: DANIELE SPINSAN |
&, GILDA PELUS

ichiesta della mall riportata in calce si esprime parere favorevole al Finnove del contratt dei docent in 2lenco aa 2021-2022 per il CdL Magistrale in SIO

Punto 6: la Professoressa Barbara Osimani propone la modifica del SSD per il suo modulo di insegnamento, la richiesta sara inoltrata

alla Presidenza.

Punto 7: la rimodulazione della distribuzione dei crediti e dei moduli didattici ha determinato un miglioramento della valutazione

della didattica da parte degli studenti

Punto 8: é stato realizzato un corso di formazione, accreditato ECM, in modalita res-video conferenza sulla piattaforma TEAMS con le

Guide di Tirocinio, i Dirigenti Infermieristici della Regione Marche e gli Studenti del primo anno di corso nella giornata del 20 maggio

2021. | partecipanti hanno espresso un livello di gradimento elevato. Il confronto con gli esperti e gli interventi durante il dibattito

hanno favorito la revisione del regolamento di tirocinio con I'inserimento di due nuovi strumenti pedagogici ad uso dello studente e

della guida di tirocinio: il contract learning e il diario delle attivita svolte dallo studente durante I'esperienza di tirocinio.

Punto 9: il corso propone alla Presidenza di Facolta di sottolineare nei documenti ufficiali di incarico di docenza esterni a contratto la

necessita della presenza agli appelli di esame ufficiali

Punto 10: Approvazione del verbale del 25 gennaio 2021

Data 5 agosto 2021
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