
 

Consiglio di Facoltà 14 marzo 2024 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA 

Ufficio Nucleo Didattico Medicina 

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 
Tel. 071 220 6198 – 6047 -  6279 – 6100 
e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

 

VERBALE DEL CONSIGLIO DI FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 

DEL 14 MARZO 2024 

 

 
L'anno 2024, addì 14 del mese di marzo, alle ore 13:48 presso l’Auditorium Montessori della Facoltà di 

Medicina e Chirurgia si riunisce il Consiglio di Facoltà. La situazione presenze è la seguente: 

 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

La tabella riporta nelle ultime tre colonne la situazione all’apertura della seduta, indicando i Consiglieri 
presenti con una “P”, quelli giustificati con una “AG” e quelli assenti con una “A”. Le eventuali 
variazioni intervenute durante la seduta sono riportate in verbale. 

Presiede il Prof. Mauro Silvestrini. Svolge le funzioni di Segretario il Prof. Andrea Santarelli. 

 Rappresentanti Studenti P AG A 

1  FAGO SILVIA  X  

2 GREGORETTI AURORA X   

 Professori di I e II Fascia P AG A 

1 BARBADORO PAMELA  X  

2 BENEDETTI ANTONIO  X  

3 BERARDI ROSSANA X   

4 DONATI ABELE X   

5 EMANUELLI MONICA X   

6 FATTORINI GIORGIA X   

7 FLORIDI CHIARA   X 

8 GIANNUBILO STEFANO RAFFAELE    X 

9 GUERRIERI MARIO X   

10 GIOVAGNONI ANDREA   X 

11 MAGI SIMONA X   

12 MARMORALE CRISTINA X   

13 MATTIOLI BELMONTE MONICA X   

14 MENZO STEFANO X   

15 MORONCINI GIANLUCA  X  

16 OLIVIERI FABIOLA  X  

17 SANTARELLI ANDREA X   

18 SANTARELLI LORY X   

19 SILVESTRINI MAURO X   

20 SIMONETTI ORIANA   X 

21 VOLPE UMBERTO   X  



 
Constatata la presenza del numero legale, il Preside apre la seduta con il seguente 

ORDINE DEL GIORNO: 

 

1) Presa d’atto verbale seduta precedente 

2) Comunicazioni 

3) Attività Didattica 

4) Scuole di Specializzazione, Master e Corsi di Perfezionamento  

5) Personale docente 

6) Pratiche Studenti  

7) Ratifica Provvedimenti 

8) Varie eventuali 

 

…OMISSIS… 

 

 
 

 



 

   

  

SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA 

Ufficio Nucleo Didattico Medicina 

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 
Tel. 071 220 6198 - 6047 – 6279 – 6100  
e-mail: didattica.medicina@univpm.it 
 

 
AI COMPONENTI DEL 
CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
DI MEDICINA E CHIRURGIA

OGGETTO: convocazione Consiglio di Facoltà  

 
Si comunica che il Consiglio di Facoltà è convocato per il giorno 14 marzo 2024 alle ore 

13.30 presso L’Auditorium Montessori della Facoltà di Medicina e Chirurgia per 
discutere il seguente: 
 

ORDINE DEL GIORNO
 
1) Presa d’atto verbale seduta precedente 
2) Comunicazioni 
3) Attività Didattica 
4) Scuole di Specializzazione, Master e Corsi di Perfezionamento  
5) Personale docente 
6) Pratiche Studenti  

7) Ratifica Provvedimenti 

8) Varie eventuali 

In caso di impossibilità a partecipare alla riunione siete pregati di inviare la giustificazione 
motivata al seguente indirizzo e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

 
IL PRESIDE 

Prof. Mauro Silvestrini 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i. 

 
 

 
 

AL PRESIDE 
 

Il sottoscritto ……………………………………………………………….,  non potendo partecipare alla 

seduta del Consiglio di Facoltà del 14.03.2024 per  

………………………………………………………………………………. chiede di essere giustificato 

                                                                                          firma 

Per favore inviare mail (didattica.medicina@univpm.it) 

Firmato digitalmente da: Mauro Silvestrini
Organizzazione: UNIVERSITA' POLITECNICA
DELLE MARCHE/00382520427
Data: 08/03/2024 11:40:19
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n.allegati: 0 

  

Oggetto 1 – Presa d’atto verbale seduta precedente 

 

Non sono pervenute richieste di modifiche/integrazioni al verbale relativo alla seduta del Consiglio 

di Facoltà del 15 febbraio 2024 pubblicato nel sito della Facoltà per la presa d’atto. Lo stesso si 

ritiene pertanto approvato. 
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Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 - 6047– 6279 – 6100 
e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

 

 

 

 

 

n.allegati: 0 

 

Oggetto 2 – Comunicazioni 

 

Non vi sono argomenti da discutere. 
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n. allegati: 1   
 

Oggetto 3 - Attività Didattica  

1) Affidamento incarichi di insegnamento a docenti universitari della Facoltà di Medicina e 

Chirurgia per l’a.a. 2024/2025 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

 

UDITA   la relazione del Preside; 

VISTA    la legge 240/2010; 

VISTO   lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO   il Regolamento Generale di Ateneo; 

VISTO    il Regolamento Didattico di Ateneo; 

VISTO il Regolamento Didattico dei Corsi di Studio Coordinati dalla Facoltà di 

Medicina e Chirurgia; 

VISTA la delibera del Consiglio di Facoltà del 15 febbraio 2024 – oggetto 3 n. 2, con 

la quale sono stati approvati i manifesti dei Corsi di Studio che verranno 

attivati nell’a.a. 2024/2025 e dove, per ogni anno di corso e nel rispetto 

dell’offerta relativa alla specifica coorte di studenti di riferimento, è 

riportato l’elenco degli insegnamenti che verranno erogati nel prossimo 

anno accademico; 

TENUTO CONTO      delle disponibilità dichiarate dai professori e dai ricercatori della Facoltà di 

Medicina e Chirurgia a ricoprire gli incarichi didattici previsti nell’ambito dei 
vari Corsi di Studio; 

a voti unanimi  

 

DELIBERA 

  

Le premesse sono parte integrante della presente delibera. 

 

▪ Di affidare ai professori e ai ricercatori della Facoltà di Medicina e Chirurgia gli incarichi 

didattici, per l’a.a. 2024/2025, indicati nelle tabelle allegate alla presente delibera quale 

parte integrante e sostanziale (allegato A). 

 
 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 



Allegato A_Delibera CdF 14.03.2024_Oggetto 3.1

























SSD:

COMPILARE

COD. CDS Corso di Studio sede Canale Cod. CI Corso Integrato CFU C.I. Anno Semestre Cod. Modulo 
Didattico Modulo Didattico SSD CFU ORE Mutuazione

Nome 23-24 Cognome 23-24 Ruolo 23-24 Nome 24-25 Cognome 24-25 Ruolo 24-25 Firma
MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ANCONA MT047 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN
ANGIOGRAFIA ED
INTERVENTISTICA

6 3 1 MT049 APPARECCHIATURE E CONTROLLI
DI QUALITA' IN ANGIOGRAFIA

FIS/07 2 20

ALBERTO MARI SSR
MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ANCONA MT051 RADIOTERAPIA ONCOLOGICA 8 3 1 MT053 APPARECCHIATURE E CONTROLLI
DI QUALITA' IN RADIOTERAPIA

FIS/07 2 20

MARCO VALENTI SSR
MU03 MEDICINE AND SURGERY ANCONA W001906 APPLIED PHYSICS IN

BIOENGENEERING
14 3 1 W001909 APPLIED PHYSICS FIS/07 4 48

no

ALESSANDRA GIULIANI PA

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA
MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ANCONA MT038 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN
MEDICINA NUCLEARE (MN)

8 2 2 MT040 APPARECCHIATURE E CONTROLLI
DI QUALITA' IN MN

FIS/07 2 20

MARCO DE MARCO SSR
MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ASCOLI 
PICENO

MT038 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN
MEDICINA NUCLEARE (MN)

8 2 2 MT040 APPARECCHIATURE E CONTROLLI
DI QUALITA' IN MN

FIS/07 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA
MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ANCONA W001340 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN
RISONANZA MAGNETICA (RM)

6 2 1 W001343 APPARECCHIATURE E CONTROLLI
DI QUALITA' IN RM

FIS/07 2 20

LUCA REVERSI SSR
MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ASCOLI 
PICENO

W001340 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN
RISONANZA MAGNETICA (RM)

6 2 1 W001343 APPARECCHIATURE E CONTROLLI
DI QUALITA' IN RM

FIS/07 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA
MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ANCONA W001336 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN
TOMOGRAFIA 
COMPUTERIZZATA (TC)

6 2 1 W001338 APPARECCHIATURE E CONTROLLI
DI QUALITA' IN TC

FIS/07 2 20

MARCO PARISOTTO SSR
MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ASCOLI 
PICENO

W001336 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN
TOMOGRAFIA 
COMPUTERIZZATA (TC)

6 2 1 W001338 APPARECCHIATURE E CONTROLLI
DI QUALITA' IN TC

FIS/07 2 20

MM08 SCIENZE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE TECNICHE
DIAGNOSTICHE

ANCONA MT531 SCIENZE E TECNICHE DI
DIAGNOSTICA ATTRAVERSO
BIOIMMAGINI

12 1 2 MT536 FISICA APPLICATA FIS/07 2 20

no VALENTINA NOTARSTEFANO RUAF

VALENTINA NOTARSTEFANO RUAF

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA W000876 FISICA APPLICATA 2 1 1 W000876 FISICA APPLICATA FIS/07 2 20

sì - A ALESSANDRA GIULIANI PA

ALESSANDRA GIULIANI PA

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 
PICENO

W000876 FISICA APPLICATA 2 1 1 W000876 FISICA APPLICATA FIS/07 2 20

si-B FABRIZIO FIORI PA

FABRIZIO FIORI PA

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO
BIOMEDICO

ANCONA MT244 SCIENZE PROPEDEUTICHE 8 1 1 MT245 FISICA MEDICA FIS/07 3 30

si-C FABRIZIO FIORI PA

FABRIZIO FIORI PA

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA
MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ANCONA W001332 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI
TRADIZIONALE E
CONTRASTOGRAFICA

8 1 2 W001334 APPARECCHIATURE E CONTROLLI
DI QUALITA' IN
RADIODIAGNOSTICA

FIS/07 2 20

LETIZIA TESEI SSR

COMPILARE

Facoltà di Medicina e Chirurgia FIS/07
Incarichi da affidare per l'a.a. 2024/2025 PER AFFINITA'

INDICAZIONI PER LA COMPILAZIONE:

1. Il seguente foglio elettronico è protetto e può essere sbloccato solo dalla Presidenza

2. I nomi dei docenti già assegnati non possono essere cambiati in quanto docenti di riferimento. Si tratta di un numero di docenti (siano essi PO, PA, RU) che, nell’ambito di ogni corso di studi e nel rispetto quantitativo (numero) e qualitativo (ruoli) fissato dalla norma, concorrono al raggiungimento dei requisiti  di docenza necessari sia alla attivazione del corso stesso che a quella dell’intera offerta formativa.

3. Per particolari esigenze (es. doppia docenza) dovrà essere contattata la Dott.ssa Adriana Campione al n. 071 220 6100  (e-mail a.campione@staff.univpm.it) o la Dott.ssa Valentina Tagliabracci al n. 071 220 6034 (e-mail v.tagliabracci@staff.univpm.it) 

4. Nella Casella CDL Mutuazione dovrà essere indicata la denominazione del/i CDL con il/i quale/i si propone la mutuazione 

5. Ove la docenza nell’a.a. 2024/2025 risulti affidata al  personale del servizio sanitario SSN o contratto CU la modalità di copertura potrà essere modificata ed affidata a docente interno.

6. La tabella, una volta definiti tutti gli incarichi del settore, dovrà essere inviata via mail a didattica.medicina@sm.univpm.it entro la scadenza indicata.
Alla stessa mail dovrà essere inoltre allegata una copia completa delle firme di tutti i docenti proposti trasformata in pdf.

Si ricorda che nel caso in cui per l’affidamento di uno stesso modulo didattico diano disponibilità due docenti dello stesso settore scientifico disciplinare la Facoltà, nella seduta del 6 ottobre 2020, ha deliberato che sia il Decano del settore scientifico disciplinare a proporre il docente per i moduli didattici, previa manifestazione della disponibilità da parte del docente stesso. 

Si raccomanda di rispettare la scadenza per la trasmissione della tabella con l’indicazione dei nomi dei docenti, in quanto tale informazione è indispensabile per poter procedere al completamento delle procedure ministeriali relative all'Offerta Formativa.



MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA
MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ASCOLI 
PICENO

W001332 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI
TRADIZIONALE E
CONTRASTOGRAFICA

8 1 2 W001334 APPARECCHIATURE E CONTROLLI
DI QUALITA' IN
RADIODIAGNOSTICA

FIS/07 2 20

ELENA PIERPAOLI SSR
MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ASCOLI 
PICENO

MT001 SCIENZE FISICHE ED
INFORMATICHE

6 1 1 MT004 FISICA APPLICATA ALLE SCIENZE
RADIOLOGICHE

FIS/07 2 20

no FABRIZIO FIORI PA

FABRIZIO FIORI PA

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA
MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ANCONA MT001 SCIENZE FISICHE ED
INFORMATICHE

6 1 1 MT004 FISICA APPLICATA ALLE SCIENZE
RADIOLOGICHE

FIS/07 2 20

no ALESSANDRA GIULIANI PA

ALESSANDRA GIULIANI PA

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA
MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ANCONA MT001 SCIENZE FISICHE ED
INFORMATICHE

6 1 1 MT002 FISICA MEDICA FIS/07 2 20

sì - A ALESSANDRA GIULIANI PA ALESSANDRA GIULIANI PA
MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA

ASCOLI 
PICENO

MT001 SCIENZE FISICHE ED
INFORMATICHE

6 1 1 MT002 FISICA MEDICA FIS/07 2 20

si-B FABRIZIO FIORI PA FABRIZIO FIORI PA
MT09 TECNICHE DELLA PREVENZIONE

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI
LAVORO

ANCONA W002460 SCIENZE PROPEDEUTICHE 6 1 1 W002462 FISICA APPLICATA FIS/07 3 30

si-C FABRIZIO FIORI PA FABRIZIO FIORI PA
MT10 IGIENE DENTALE ANCONA W000910 FISICA, LINGUA INGLESE E

INFORMATICA
6 1 1 W000425 FISICA AD INDIRIZZO BIOMEDICO FIS/07 2 20

sì - A ALESSANDRA GIULIANI PA ALESSANDRA GIULIANI PA
MT11 LOGOPEDIA FERMO W000273 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI 4 1 1 W000274 FISICA MEDICA FIS/07 2 20

no FABRIZIO FIORI PA FABRIZIO FIORI PA
MT11 LOGOPEDIA ANCONA W000273 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI 4 1 1 W000274 FISICA MEDICA FIS/07 2 20

sì - A ALESSANDRA GIULIANI PA ALESSANDRA GIULIANI PA
MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ
EVOLUTIVA

MACERATA W001638 SCIENZE FISICHE E
RADIOPROTEZIONE

4 1 2 W001639 FISICA APPLICATA FIS/07 2 20

no ALESSANDRA GIULIANI PA ALESSANDRA GIULIANI PA
MT16 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA

CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE

ANCONA SCIENZE PROPEDEUTICHE I 4 1 1 FISICA APPLICATA FIS/07 2 20

no VALENTINA NOTARSTEFANO RUAF
MU01 MEDICINA E CHIRURGIA ANCONA W001446 FISICA E CONOSCENZE

LINGUISTICHE
6 1 1 W001447 FISICA FIS/07 4 48

no FABRIZIO FIORI PA FABRIZIO FIORI PA
MU02 ODONTOIATRIA E PROTESI

DENTARIA
ANCONA W000089 FISICA 5 1 1 W000089 FISICA FIS/07 5 60

ALESSANDRA GIULIANI PA ALESSANDRA GIULIANI PA

NUOVA ATTIVAZIONE 



SSD:

COMPILARE

COD. CDS Corso di Studio sede Canale Cod. CI Corso Integrato CFU C.I. Anno Semestre

Cod.

Modulo

Didattico

Modulo Didattico SSD CFU ORE Mutuazione Nome 23-24 Cognome 23-24 Ruolo 23-24 Nome 24-25 Cognome 24-25 Ruolo 24-25

Firma

MU02 ODONTOIATRIA E PROTESI

DENTARIA

ANCONA W000750 MEDICINA LEGALE, DEL

LAVORO E STATISTICA

BIOMEDICA

10 4 2 OD536 STATISTICA MEDICA MED/01 2 24

LUIGI FERRANTE CU A BANDO

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT178 ORGANIZZAZIONE

SANITARIA, MEDICINA

LEGALE E STATISTICA

6 3 2 MT180 STATISTICA PER LA RICERCA

SPERIMENTALE E TECNOLOGICA

MED/01 2 24

LUIGI FERRANTE CU A BANDO

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT178 ORGANIZZAZIONE

SANITARIA, MEDICINA

LEGALE E STATISTICA

6 3 2 MT180 STATISTICA PER LA RICERCA

SPERIMENTALE E TECNOLOGICA

MED/01 2 24

ANDREA FARAGALLI RU ANDREA FARAGALLI RU

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI

PICENO

MT178 ORGANIZZAZIONE

SANITARIA, MEDICINA

LEGALE E STATISTICA

6 3 2 MT180 STATISTICA PER LA RICERCA

SPERIMENTALE E TECNOLOGICA

MED/01 2 24

ANDREA FARAGALLI RU ANDREA FARAGALLI RU

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT178 ORGANIZZAZIONE

SANITARIA, MEDICINA

LEGALE E STATISTICA

6 3 2 MT180 STATISTICA PER LA RICERCA

SPERIMENTALE E TECNOLOGICA

MED/01 2 24

MARICA IOMMI CU A BANDO

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT178 ORGANIZZAZIONE

SANITARIA, MEDICINA

LEGALE E STATISTICA

6 3 2 MT180 STATISTICA PER LA RICERCA

SPERIMENTALE E TECNOLOGICA

MED/01 2 24

ROSARIA GESUITA PO ROSARIA GESUITA PO

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT235 SANITA' PUBBLICA 4 3 2 MT237 STATISTICA MEDICA MED/01 2 24

EDLIRA SKRAMI PA EDLIRA SKRAMI PA

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA W000911 STATISTICA MEDICA 3 3 1 W000911 STATISTICA MEDICA MED/01 3 30

EDLIRA SKRAMI PA A BANDO

MT12 DIETISTICA ANCONA W001512 METODOLOGIA DELLA

RICERCA

8 3 2 W001513 STATISTICAL METHODS FOR

EXPERIMENTAL RESEARCH

MED/01 3 30

EDLIRA SKRAMI PA EDLIRA SKRAMI PA

MU01 MEDICINA E CHIRURGIA ANCONA W001586 IGIENE E METODI

STATISTICI

7 3 2 W001588 EPIDEMIOLOGIA CLINICA:

METODI STATISTICI APPLICATI

ALLA CLINICA

MED/01 3 36

ROSARIA GESUITA PO ROSARIA GESUITA PO

COMPILARE

Facoltà di Medicina e Chirurgia MED/01
Incarichi da affidare per l'a.a. 2024/2025 PER AFFINITA'

INDICAZIONI PER LA COMPILAZIONE:

1. Il seguente foglio elettronico è protetto e può essere sbloccato solo dalla Presidenza

2. I nomi dei docenti già assegnati non possono essere cambiati in quanto docenti di riferimento. Si tratta di un numero di docenti (siano essi PO, PA, RU) che, nell’ambito di ogni corso di studi e nel rispetto quantitativo (numero) e qualitativo (ruoli) fissato dalla norma, concorrono al raggiungimento dei requisiti  di docenza necessari sia alla attivazione del corso stesso che a quella dell’intera offerta
formativa.

3. Per particolari esigenze (es. doppia docenza) dovrà essere contattata la dott.ssa Adriana Campione al n. 0712206100  (e-mail a.campione@staff.univpm.it) o la Dott.ssa Valentina Tagliabracci al n. 0712206034 (e-mail v.tagliabracci@staff.univpm.it)

4. Nella Casella CDL Mutuazione dovrà essere indicata la denominazione del/i CDL con il/i quale/i si propone la mutuazione

5. Ove la docenza nell’a.a. 2024/2025 risulti affidata al  personale del servizio sanitario SSN o contratto CU la modalità di copertura potrà essere modificata ed affidata a docente interno.

6. La tabella, una volta definiti tutti gli incarichi del settore, dovrà essere inviata via mail a didattica.medicina@sm.univpm.it

entro la scadenza indicata.
Alla stessa mail dovrà essere inoltre allegata una copia completa delle firme di tutti i docenti proposti trasformata in pdf.
Si ricorda che nel caso in cui per l’affidamento di uno stesso modulo didattico diano disponibilità due docenti dello stesso settore scientifico disciplinare la Facoltà, nella seduta del 6 ottobre 2020, ha deliberato che sia il Decano del settore scientifico disciplinare a proporre il docente per i moduli didattici, previa manifestazione della disponibilità da parte del docente stesso.

Si raccomanda di rispettare la scadenza per la trasmissione della tabella con l’indicazione dei nomi dei docenti, in quanto tale informazione è indispensabile per poter procedere al completamento delle procedure ministeriali relative all'Offferta Formativa.



MM08 SCIENZE DELLE PROFESSIONI

SANITARIE TECNICHE

DIAGNOSTICHE

ANCONA MT552 SCIENZE INFORMATICHE

E METODOLOGIA DELLA

RICERCA

7 2 2 MT555 ASPETTI STATISTICI APPLICATI

ALLA RICERCA CLINICA

MED/01 2 20

EDLIRA SKRAMI PA

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W000998 METODOLOGIA DELLA

RICERCA DEI BISOGNI DI

SALUTE

8 2 1 W001002 STATISTICA MEDICA E SOCIALE MED/01 2 20

FLAVIA CARLE PO A BANDO

MU02 ODONTOIATRIA E PROTESI

DENTARIA

ANCONA W002288 IGIENE E METODI

STATISTICI

8 2 1+2 W002290 STATISTICA MEDICA MED/01 2 24

EDLIRA SKRAMI PA

MU03 MEDICINE AND SURGERY ANCONA W001890 MEDICAL STATISTICS 4 2 1 W001890 MEDICAL STATISTICS MED/01 4 48

ROSARIA GESUITA PO ROSARIA GESUITA PO

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO W001397 METODOLOGIA DELLA

RICERCA

9 1 1 W001400 STATISTICA MEDICA MED/01 2 20

ANDREA FARAGALLI RU ANDREA FARAGALLI RU

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA W001397 METODOLOGIA DELLA

RICERCA

9 1 1 W001400 STATISTICA MEDICA MED/01 2 20

EDLIRA SKRAMI PA EDLIRA SKRAMI PA

MM07 SCIENZE DELLE PROFESSIONI

SANITARIE TECNICHE

ASSISTENZIALI

ANCONA W001152 METODOLOGIA DELLA

RICERCA

8 1 2 W001154 STATISTICA MEDICA MED/01 2 20

EDLIRA SKRAMI PA EDLIRA SKRAMI PA

MM08 SCIENZE DELLE PROFESSIONI

SANITARIE TECNICHE

DIAGNOSTICHE

ANCONA MT519 SCIENZE

PROPEDEUTICHE

STATISTICHE

6 1 1 MT522 STATISTICA MEDICA MED/01 2 20

EDLIRA SKRAMI PA EDLIRA SKRAMI PA

MM09 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE

PROFESSIONI SANITARIE

PESARO W001710 METODOLOGIA DELLA

RICERCA I

8 1 2 W001711 STATISTICA MEDICA MED/01 3 30

ROSARIA GESUITA PO ROSARIA GESUITA PO

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI

PICENO

MT068 METODOLOGIA DELLA

RICERCA CLINICA

6 1 1 MT070 STATISTICA MEDICA MED/01 3 30

EDLIRA SKRAMI PA EDLIRA SKRAMI PA

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT068 METODOLOGIA DELLA

RICERCA CLINICA

6 1 1 MT070 STATISTICA MEDICA MED/01 3 30

ROSARIA GESUITA PO ROSARIA GESUITA PO

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA MT244 SCIENZE

PROPEDEUTICHE

8 1 1 MT246 STATISTICA MED/01 2 20

ROSARIA GESUITA PO ROSARIA GESUITA PO

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001201 METODOLOGIA DELLA

RICERCA CLINICA

6 1 1 W001203 STATISTICA MEDICA MED/01 2 20

ANDREA FARAGALLI RU ANDREA FARAGALLI RU

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001201 METODOLOGIA DELLA

RICERCA CLINICA

6 1 1 W001203 STATISTICA MEDICA MED/01 2 20

ROSARIA GESUITA PO ROSARIA GESUITA PO

MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ

EVOLUTIVA

MACERATA W001641 METODOLOGIA DELLA

RICERCA CLINICA

6 1 2 W001642 STATISTICA MEDICA MED/01 2 20

LUIGI FERRANTE CU A BANDO

MT16 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA

CARDIOCIRCOLATORIA E

PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE

ANCONA STATISTICA E

INFORMATICA

5 1 1 STATISTICA MEDICA MED/01 2 20

ANDREA FARAGALLI RUNUOVA ATTIVAZIONE



SSD:

 

COMPILARE

COD. CDS Corso di Studio sede Canale Cod. CI Corso Integrato CFU C.I. Anno Semestre

Cod. 

Modulo 

Didattico

Modulo Didattico SSD CFU ORE Mutuazione Nome 23-24 Cognome 23-24 Ruolo 23-24 Nome 24-25 Cognome 24-25 Ruolo 24-25

Firma

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ANCONA MT060 PRINCIPI LEGALI, BIOETICI 

E DEONTOLOGICI

6 3 2 MT062 STORIA DELLA MEDICINA MED/02 2 20

STEFANIA FORTUNA PO

STEFANIA FORTUNA PO

MM08 SCIENZE DELLE PROFESSIONI

SANITARIE TECNICHE

DIAGNOSTICHE

ANCONA MT548 SCIENZE UMANE

PEDAGOGICHE E

PSICOLOGICHE

7 2 2 MT551 STORIA DELLA MEDICINA MED/02 2 20 STEFANIA FORTUNA PO

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA W001216 SCIENZE UMANE E

PSICOPEDAGOGICHE

6 1 2 W001217 STORIA DELLA MEDICINA MED/02 2 20

STEFANIA FORTUNA PO

STEFANIA FORTUNA PO

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO W001216 SCIENZE UMANE E

PSICOPEDAGOGICHE

6 1 2 W001217 STORIA DELLA MEDICINA MED/02 2 20

STEFANIA FORTUNA PO

STEFANIA FORTUNA PO

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT186 SCIENZE 

SOCIOPSICOLOGICHE

6 1 1 MT187 STORIA DELLA MEDICINA MED/02 2 24

STEFANIA FORTUNA PO

STEFANIA FORTUNA PO

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA MT483 SEMINARIO - STORIA

DELLA MEDICINA

1 1 2 MT483 SEMINARIO - STORIA DELLA

MEDICINA

MED/02 1 10

STEFANIA FORTUNA PO

STEFANIA FORTUNA PO

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA W001262 SCIENZE UMANISTICHE E

PSICO-PEDAGOGICHE

6 1 2 W001265 FONDAMENTI ETICI E STORICI

DELLA MEDICINA E DELL'IGIENE

DENTALE

MED/02 2 20

STEFANIA FORTUNA PO

STEFANIA FORTUNA PO

MU01 MEDICINA E CHIRURGIA ANCONA W001449 SCIENZE UMANE 6 1 1 W001451 STORIA DELLA MEDICINA MED/02 2 24

STEFANIA FORTUNA PO

STEFANIA FORTUNA PO

COMPILARE

Facoltà di Medicina e Chirurgia MED/02
Incarichi da affidare per l'a.a. 2024/2025 PER AFFINITA'

INDICAZIONI PER LA COMPILAZIONE:

1. Il seguente foglio elettronico è protetto e può essere sbloccato solo dalla Presidenza

2. I nomi dei docenti già assegnati non possono essere cambiati in quanto docenti di riferimento. Si tratta di un numero di docenti (siano essi PO, PA, RU) che, nell’ambito di ogni corso di studi e nel rispetto quantitativo (numero) e qualitativo (ruoli) fissato dalla norma, concorrono al raggiungimento dei requisiti  di docenza necessari sia alla attivazione del corso stesso che a quella dell’intera offerta formativa.

3. Per particolari esigenze (es. doppia docenza) dovrà essere contattata la dott.ssa Adriana Campione al n. 0712206100  (e -mail a.campione@staff.univpm.it) o la Dott.ssa Valentina Tagliabracci al n. 0712206034 (e-mail v.tagliabracci@staff.univpm.it) 

4. Nella Casella CDL Mutuazione dovrà essere indicata la denominazione del/i CDL con il/i quale/i si propone la mutuazione 

5. Ove la docenza nell’a.a. 2024/2025 risulti affidata al  personale del servizio sanitario SSN o contratto CU la modalità di copertura potrà essere modificata ed affidata a docente interno.

6. La tabella, una volta definiti tutti gli incarichi del settore, dovrà essere inviata via mail a didattica.medicina@sm.univpm.it 

entro la scadenza indicata.

Alla stessa mail dovrà essere inoltre allegata una copia completa delle firme di tutti i docenti proposti trasformata in pdf.

Si ricorda che nel caso in cui per l’affidamento di uno stesso modulo didattico diano disponibilità due docenti dello stesso settore scientifico disciplinare la Facoltà, nella seduta del 6 ottobre 2020, ha deliberato che sia il Decano del settore scientifico disciplinare a proporre il docente per i moduli didattici, previa manifestazione della disponibilità da parte del docente stesso. 

Si raccomanda di rispettare la scadenza per la trasmissione della tabella con l’indicazione dei nomi dei docenti,in quanto tale informazione è indispensabile per poter procedere al completamento delle procedure ministeriali relative all'O ffferta Formativa.











SSD:

 

COMPILARE

COD. CDS Corso di Studio sede Canale Cod. CI Corso Integrato CFU C.I. Anno Semestre

Cod. 

Modulo 

Didattico

Modulo Didattico SSD CFU ORE Mutuazione Nome 23-24 Cognome 23-24 Ruolo 23-24 Nome 24-25 Cognome 24-25 Ruolo 24-25

Firma

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA MT297 MICROBIOLOGIA E

MALATTIE INFETTIVE

4 3 1 MT298 MICROBIOLOGIA APPLICATA MED/07 2 (1) 20 (10)

STEFANO MENZO PO

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA MT297 MICROBIOLOGIA E

MALATTIE INFETTIVE

4 3 1 MT298 MICROBIOLOGIA APPLICATA MED/07 2 (1) 20 (10)

GIANLUCA MORRONI RU  

MU01 MEDICINA E CHIRURGIA ANCONA LS065 MEDICINA DI

LABORATORIO

6 3 1 LS014B MICROBIOLOGIA CLINICA MED/07 2 24

MARINA MINGOIA PA

MU01 MEDICINA E CHIRURGIA ANCONA W000617 MICROBIOLOGIA 6 3 1 LS013D MICROBIOLOGIA DI BASE E

MEDICA, GENETICA MICROBICA

MED/07 2 24

MARINA MINGOIA PA

MU01 MEDICINA E CHIRURGIA ANCONA W000617 MICROBIOLOGIA 6 3 1 W000618 MICROBIOLOGIA SPECIALE MED/07 2 24

MARINA MINGOIA PA

MU01 MEDICINA E CHIRURGIA ANCONA W000617 MICROBIOLOGIA 6 3 1 LS013F2 VIRUS E INFEZIONI VIRALI MED/07 2 24

STEFANO MENZO PO

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA W000886 TECNICHE 

DIAGNOSTICHE DI

MICROBIOLOGIA, 

VIROLOGIA, MICOLOGIA

E PARASSITOLOGIA

6 2 1 MT516 MICROBIOLOGIA CLINICA MED/07 2 20

BARBARA PIERETTI SSR

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA W000886 TECNICHE 

DIAGNOSTICHE DI

MICROBIOLOGIA, 

VIROLOGIA, MICOLOGIA

E PARASSITOLOGIA

6 2 1 MT515 VIROLOGIA MED/07 2 20

STEFANO MENZO PO

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA W000083 MICROBIOLOGIA ORALE 2 2 1 W000083 MICROBIOLOGIA ORALE MED/07 2 20

ANDREA BRENCIANI RU

MU02 ODONTOIATRIA E PROTESI

DENTARIA

ANCONA OD049 MICROBIOLOGIA CLINICA 6 2 1 LS013G MICROBIOLOGIA DI BASE,

BATTERIOLOGIA, MICOLOGIA E

PARASSITOLOGIA

MED/07 4 48

ANDREA BRENCIANI RU ANDREA BRENCIANI RU

MU02 ODONTOIATRIA E PROTESI

DENTARIA

ANCONA OD049 MICROBIOLOGIA CLINICA 6 2 1 LS013F2 VIRUS E INFEZIONI VIRALI MED/07 2 24

STEFANO MENZO PO

MU03 MEDICINE AND SURGERY ANCONA W001897 MICROBIOLOGY, 

IMMUNOLOGY AND

TECHNICAL SCIENCES

11 2 2 W001898 MICROBIOLOGY AND CLINICAL

MICROBIOLOGY

MED/07 5 (1,66) 60 (20)

ANDREA BRENCIANI RU

COMPILARE

Facoltà di Medicina e Chirurgia MED/07
Incarichi da affidare per l'a.a. 2024/2025 PER AFFINITA'

INDICAZIONI PER LA COMPILAZIONE:

1. Il seguente foglio elettronico è protetto e può essere sbloccato solo dalla Presidenza

2. I nomi dei docenti già assegnati non possono essere cambiati in quanto docenti di riferimento. Si tratta di un numero di docenti (siano essi PO, PA, RU) che, nell’ambito di ogni corso di studi e nel rispetto quantitativo (numero) e qualitativo (ruoli) fissato dalla norma, concorrono al raggiungimento dei requisiti  di docenza necessari sia allaattivazione del corso stesso che a quella dell’intera offerta formativa.

3. Per particolari esigenze (es. doppia docenza) dovrà essere contattata la dott.ssa Adriana Campione al n. 0712206100  (e-mail a.campione@staff.univpm.it) o la Dott.ssa Valentina Tagliabracci al n. 0712206034 (e-mail v.tagliabracci@staff.univpm.it) 

4. Nella Casella CDL Mutuazione dovrà essere indicata la denominazione del/i CDL con il/i quale/i si propone la mutuazione 

5. Ove la docenza nell’a.a. 2024/2025 risulti affidata al  personale del servizio sanitario SSN o contratto CU la modalità di copertura potrà essere modificata ed affidata a docente interno.

6. La tabella, una volta definiti tutti gli incarichi del settore, dovrà essere inviata via mail a didattica.medicina@sm.univpm.it 

entro la scadenza indicata.

Alla stessa mail dovrà essere inoltre allegata una copia completa delle firme di tutti i docenti proposti trasformata in pdf.

Si ricorda che nel caso in cui per l’affidamento di uno stesso modulo didattico diano disponibilità due docenti dello stesso settore scientifico disciplinare la Facoltà, nella seduta del 6 ottobre 2020, ha deliberato che sia il Decano del settore scientifico disciplinare a proporre il docente per i moduli didattici, previa manifestazione della disponi bilità da parte del docente stesso. 

Si raccomanda di rispettare la scadenza per la trasmissione della tabella con l’indicazione dei nomi dei docenti, in quanto tale informazione è indispensabile per poter procedere al completamento delle procedure ministeriali relative all'O ffferta Formativa.

STEFANO MENZO PO

RUMORRONIGIANLUCA

GIANLUCA MORRONI RU

MINGOIAMARINA

MARINA MINGOIA PA

PA

MENZO

STEFANO MENZO

STEFANO

PO

PO

BRENCIANI PAANDREA

STEFANO MENZO PO

ANDREA BRENCIANI PA



MU03 MEDICINE AND SURGERY ANCONA W001897 MICROBIOLOGY, 

IMMUNOLOGY AND

TECHNICAL SCIENCES

11 2 2 W001898 MICROBIOLOGY AND CLINICAL

MICROBIOLOGY

MED/07 5 (1,66) 60 (20)

GIANLUCA MORRONI RU

MU03 MEDICINE AND SURGERY ANCONA W001897 MICROBIOLOGY, 

IMMUNOLOGY AND

TECHNICAL SCIENCES

11 2 2 W001898 MICROBIOLOGY AND CLINICAL

MICROBIOLOGY

MED/07 5 (1,68) 60 (20)

STEFANO MENZO PA

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT142 PATOLOGIA E

MICROBIOLOGIA CLINICA

4 1 2 MT144 MICROBIOLOGIA E

MICROBIOLOGIA CLINICA

MED/07 2 24

GIANLUCA MORRONI RU

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT142 PATOLOGIA E

MICROBIOLOGIA CLINICA

4 1 2 MT144 MICROBIOLOGIA E

MICROBIOLOGIA CLINICA

MED/07 2 24

SIMONE BAROCCI SSR

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT142 PATOLOGIA E

MICROBIOLOGIA CLINICA

4 1 2 MT144 MICROBIOLOGIA E

MICROBIOLOGIA CLINICA

MED/07 2 24

DAVIDE VAGNONI SSR

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT142 PATOLOGIA E

MICROBIOLOGIA CLINICA

4 1 2 MT144 MICROBIOLOGIA E

MICROBIOLOGIA CLINICA

MED/07 2 24

LUCIANA GIRONACCI SSR

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT142 PATOLOGIA E

MICROBIOLOGIA CLINICA

4 1 2 MT144 MICROBIOLOGIA E

MICROBIOLOGIA CLINICA

MED/07 2 24

MAURIZIO MASSETTI SSR

MT04 OSTETRICIA ANCONA W000064 MICROBIOLOGIA E

MICROBIOLOGIA CLINICA

2 1 2 W000064 MICROBIOLOGIA E

MICROBIOLOGIA CLINICA

MED/07 2 24

GIANLUCA MORRONI RU GIANLUCA MORRONI RU

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA MT510 MICROBIOLOGIA 

MICROBIOLOGIA CLINICA

6 1 2 W001996 BATTERIOLOGIA E MICOLOGIA MED/07 2 20

MARINA MINGOIA PA MARINA MINGOIA PA

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA MT510 MICROBIOLOGIA 

MICROBIOLOGIA CLINICA

6 1 2 MT511 MICROBIOLOGIA MED/07 2 20

GIANLUCA MORRONI RU

MT09 TECNICHE DELLA PREVENZIONE

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI

LAVORO

ANCONA W002257 SCIENZE BIOMEDICHE II 6 1 2 MT443 MICROBIOLOGIA MED/07 3 30

ANDREA BRENCIANI RU

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT326 EZIOPATOGENESI DELLE

MALATTIE

5 1 2 MT327 MICROBIOLOGIA MED/07 2 20

MARINA MINGOIA PA

MT11 LOGOPEDIA FERMO W000280 SCIENZE BIOMEDICHE 2 6 1 2 W000282 MICROBIOLOGIA MED/07 2 20

ELISABETTA LOGGI SSR

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W000280 SCIENZE BIOMEDICHE 2 6 1 2 W000282 MICROBIOLOGIA MED/07 2 20

MARINA MINGOIA PA

MT12 DIETISTICA ANCONA W000646 IGIENE, PREVENZIONE,

PATOLOGIA

10 1 2 W000647 MICROBIOLOGIA MED/07 2 20

GIANLUCA MORRONI RU 

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W000973 MICROBIOLOGIA E

PATOLOGIA

4 1 2 W000974 MICROBIOLOGIA MED/07 2 (1) 20 (10)

STEFANO MENZO PO

STEFANO MENZO PO

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W000973 MICROBIOLOGIA E

PATOLOGIA

4 1 2 W000974 MICROBIOLOGIA MED/07 2 (1) 20 (10)

MARINA MINGOIA PA

RUGIANLUCA MORRONI

STEFANO MENZO PO

GIANLUCA MORRONI RU

GIANLUCA MORRONI RU

ANDREA BRENCIANI PA

MARINA MINGOIA PA

MARINA MINGOIA PA

MARINA MINGOIA PA

MINGOIAMARINA PA

W000064

MT144

W00282

MT327









I 
I 

a li 

11
: 

I 
I 

I 
I 

I 
i 

I 
• 

i 
i 

i • 
~I

 
J 

;:
 

I 
I 

u
 u

 
I 

I 
i J 

I 
§
 

§
 

!i
 

! 
I 

I 
I 

g
 

i 
I 

i 
' 

! 
! 

0
 

i<:
 

I 
I 

I 
I 

p
ii

 
P

lf
 

E
 

! 
il 

ft 
il 

i 
! 

i 
I 

I 
I 

i 
~. ~

. I 
! 

! 
! 

lj
 

u
 

-
r r 

I 
!i

 
!i

 
! 

§
 

I 
I 

fi
 

E
 

e 
e 

e 
! 

! 
i 

; 
; 

I 
i 

i 

I 
i 

I 
5
 

I 
i 

I 
J 

I 
i 

I 
I 

I 
i 

i 
i 

I 
; 

5
 

5
 

l 
l 

l 

I 
I 

I 

w
 

-
-

E
 

E
 

-
. 

. 
j 

:;
 

Il
 

i 
:;:

 
§
 

i 
§
 

s 
n
 o
 

i 
i:

 
',
i i m
 

.· 
. 

·
 ..
 · 
•.

 • 
I 

--
.. 

I 
. 

-
.;

 
• 

. 
:: 

.. 
: 

1
1
1
:
:
•

1
 

f ::
 e: 

L
-J

._
-:

b
~

 1
~

--
+

-~
-t

-~
~

 
a s: 

p
 

i 
f 

r; 
r; 

; 

I I 

L
...

J-
--

J!
L

,-
, -
1
-
r
7
b
,-

t-
~

r
1
 

:!
! 

! 
J
!
 

i 

' ; 
I Il -

'

t
i
•
 

' 
• 

-
2
 

1
•
 

f 
J
 l

 
-

• 

,lH
 f 

i 
t !

f
 t 
I 

f 
li 

I 
z 

tJ 
! 

r 
t 

j 
r 

I 
f 

• 
• 
f 

• 
• 

J 
l
1
s
 

J
-
:a

 
•
,
~

l
i
,
~

 

i 
f1

1
1
rJ

lf
 

:t
tf
1
1
1
~

 
iJ

L
 

I
'"

' 
!1

lJ
ri

!f
 

r 
I 

t 
t 

i 
f
1
l1

;
·
•
 

i 
• 
l a

 f
 [
 f
 

i 
l 

i 
t 

• 
I 

' 
f 

J 
-
f 
: 

l 
l 

I 
· l

 
t,
~

t;
i 

it
lJ

!I
 

? 
I 

1
 1

 I 
! 

1
 ' 

I 
l 

l 
t i

 
l 

" 
1
 

t . 
l 

l 
I 

:.
 

I 
f 

{ 
I 

r 
• =

 

t i
 

:-
l ì 

! 
i 

I 
i 

' 
T

 
I 

I 
.. 

- i i
 

t i
 

-
r t r I J i 

. 
I L

 t t t \ • [ l t • • J t I 
IL

 
I r l l I t I ••

 

5
' 

n
 

li
i .. n
 

2
: 

a
. 

li
i 

li
i :!
; 

a
. 

li
i ;;
 

't
i 

li
i .. 1
1

1
· 

N
 

o
 

N
 

N
 

o
 

N
 

U
I
 s ! {

 

.,,
 

li
i 8
 

;
. • 9
: a. n
 

:i
 

li
i .. 9
 2
 

li
i 























SSD:

COMPILARE

COD. CDS Corso di Studio sede Canale Cod. CI Corso Integrato CFU C.I. Anno Semestre
Cod. Modulo 

Didattico
Modulo Didattico SSD CFU ORE Mutuazione

Nome 23-24 Cognome 23-24 Ruolo 23-24 Nome 24-25 Cognome 24-25 Ruolo 24-25 Firma

MM07 SCIENZE DELLE PROFESSIONI

SANITARIE TECNICHE

ASSISTENZIALI

ANCONA W001174 APPROFONDIMENTI 

MULTIDISCIPLINARI IN

MEDICINA

12 2 2 W001175 PROGRESSI IN CHIRURGIA

CARDIACA

MED/23 2 20

MARCO DI EUSANIO PO

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001018 SEMINARIO - CHIRURGIA

CARDIACA

1 2 2 W001018 SEMINARIO - CHIRURGIA

CARDIACA

MED/23 1 10

MARCO DI EUSANIO PO PIETRO GIORGIO MALVINDI RU

MT16 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA

CARDIOCIRCOLATORIA E

PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE

ANCONA TECNICHE DELLA

FISIOPATOLOGIA 

CARDIOCIRCOLATORIA E

PERFUSIONE 

CARDIOVASCOLARE I

6 1 1 CHIRURGIA CARDIACA MED/23 2 20

MARCO DI EUSANIO PO

COMPILARE

Facoltà di Medicina e Chirurgia MED/23
Incarichi da affidare per l'a.a. 2024/2025 PER AFFINITA'

INDICAZIONI PER LA COMPILAZIONE:

1. Il seguente foglio elettronico è protetto e può essere sbloccato solo dalla Presidenza

2. I nomi dei docenti già assegnati non possono essere cambiati in quanto docenti di riferimento. Si tratta di un numero di docenti (siano essi PO, PA, RU) che, nell’ambito di ogni corso di studi e nel rispetto quantitativo (numero) e qualitativo (ruoli) fissato dalla norma, concorrono al raggiungimento dei requisiti  di docenza necessari sia alla attivazione del corso stesso che a quella dell’intera offerta formativa.

3. Per particolari esigenze (es. doppia docenza) dovrà essere contattata la Dott.ssa Adriana Campione al n. 071 220 6100  (e-mail a.campione@staff.univpm.it) o la Dott.ssa Valentina Tagliabracci al n. 071 220 6034 (e-mail v.tagliabracci@staff.univpm.it) 

4. Nella Casella CDL Mutuazione dovrà essere indicata la denominazione del/i CDL con il/i quale/i si propone la mutuazione 

5. Ove la docenza nell’a.a. 2024/2025 risulti affidata al  personale del servizio sanitario SSN o contratto CU la modalità di copertura potrà essere modificata ed affidata a docente interno.

6. La tabella, una volta definiti tutti gli incarichi del settore, dovrà essere inviata via mail a didattica.medicina@sm.univpm.it entro la scadenza indicata.

Alla stessa mail dovrà essere inoltre allegata una copia completa delle firme di tutti i docenti proposti trasformata in pdf.

Si ricorda che nel caso in cui per l’affidamento di uno stesso modulo didattico diano disponibilità due docenti dello stesso settore scientifico disciplinare la Facoltà, nella seduta del 6 ottobre 2020, ha deliberato che sia il Decano del settore scientifico disciplinare a proporre il docente per i moduli didattici, previa manifestazione della disponibilità da parte del docente stesso. 

Si raccomanda di rispettare la scadenza per la trasmissione della tabella con l’indicazione dei nomi dei docenti, in quanto tale informazione è indispensabile per poter procedere al completamento delle procedure ministeriali relative all'Offerta Formativa.











COMPILARE
COD. CDS Corso di Studio sede Canale Cod. CI Corso Integrato CFU C.I. Anno Semestre Cod. Modulo Didattico Modulo Didattico SSD CFU ORE Mutuazione Nome 23-24 Cognome 23-24 Ruolo 23-24 Nome 24-25 Cognome 24-25 Ruolo 24-25 Firma

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000777 PROTESI DENTARIA -
PROTESI ADESIVA, SU
IMPIANTI ED ELEMENTI
DI ODONTOTECNICA E 

0 5 1 W000777 PROTESI DENTARIA -
PROTESI ADESIVA, SU
IMPIANTI ED ELEMENTI DI 
ODONTOTECNICA E AFP 

MED/28 0

LUCA AQUILANTI CU

Rinnovo Contratto CU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000776 PROTESI DENTARIA (VR) 6 5 2 W000778 ATTIVITA' FORMATIVA
PROFESSIONALIZZANTE -
PROTESI ADESIVA, SU
IMPIANTI ED ELEMENTI DI 
ODONTOTECNICA

MED/28 3 51

LUCA AQUILANTI CU

Rinnovo Contratto CU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000776 PROTESI DENTARIA (VR) 6 5 2 W000779 PROTESI ADESIVA, SU
IMPIANTI ED ELEMENTI DI 
ODONTOTECNICA

MED/28 3 36

LUCA AQUILANTI CU

Rinnovo Contratto CU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000770 DISCIPLINE 
CHIRURGICHE DEL
DISTRETTO CEFALICO

11 5 2 OD571 CHIRURGIA MAXILLO-
FACCIALE

MED/29 5 60

PAOLO BALERCIA CU

Rinnovo Contratto CU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD040 CHIRURGIA ORALE 10 6 2 AFPOD18 ATT.FORM.PROFESS. -
CLINICA CHIRURGICA
ORALE

MED/28 8 136

FABRIZIO BAMBINI PA

FABRIZIO BAMBINI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD040 CHIRURGIA ORALE 10 6 2 OD602B CLINICA CHIRURGICA
ORALE

MED/28 2 24
FABRIZIO BAMBINI PA

FABRIZIO BAMBINI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD602 CHIRURGIA ORALE -
CLINICA CHIRURGICA
ORALE E AFP (FR)

0 6 1 OD602 CHIRURGIA ORALE -
CLINICA CHIRURGICA
ORALE E AFP (FR)

MED/28 0

FABRIZIO BAMBINI PA

FABRIZIO BAMBINI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD595 CHIRURGIA ORALE -
TECNICHE DI
CHIRURGIA ORALE E
AFP (FR)

0 5 1 OD595 CHIRURGIA ORALE -
TECNICHE DI CHIRURGIA
ORALE E AFP (FR)

MED/28 0

FABRIZIO BAMBINI PA

FABRIZIO BAMBINI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000771 CHIRURGIA ORALE (VR) 6 5 2 AFPOD17 ATT.FORM.PROFESS. -
TECNICHE DI CHIRURGIA
ORALE

MED/28 3 51

FABRIZIO BAMBINI PA

FABRIZIO BAMBINI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000771 CHIRURGIA ORALE (VR) 6 5 2 OD595B TECNICHE DI CHIRURGIA
ORALE

MED/28 3 36
FABRIZIO BAMBINI PA

FABRIZIO BAMBINI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD589 CHIRURGIA ORALE -
FONDAMENTI DI
CHIR.ORALE (FR)

0 4 1 OD589 CHIRURGIA ORALE -
FONDAMENTI DI
CHIR.ORALE (FR)

MED/28 0

FABRIZIO BAMBINI PA

FABRIZIO BAMBINI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000763 CHIRURGIA ORALE (VR) 6 4 2 AFPOD16 ATT.FORM.PROFESS. -
FONDAMENTI DI
CHIRURGIA ORALE

MED/28 2 34

FABRIZIO BAMBINI PA

FABRIZIO BAMBINI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000763 CHIRURGIA ORALE (VR) 6 4 2 OD589B FONDAMENTI DI
CHIRURGIA ORALE

MED/28 4 48
FABRIZIO BAMBINI PA

FABRIZIO BAMBINI PA

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT366 PARODONTOLOGIA 2 6 3 2 MT369 CHIRURGIA ORALE MED/28 2 20 FABRIZIO BAMBINI PA FABRIZIO BAMBINI PA
MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT501 SEMINARIO -

CHIRURGIA MAXILLO-
FACCIALE

2 2 1 MT501 SEMINARIO - CHIRURGIA
MAXILLO-FACCIALE

MED/29 2 20

ENRICO BETTI SSR

Rinnovo Contratto SSR

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD591 PARODONTOLOGIA -
TECNICHE DI
PARODONTOLOGIA E
AFP (FR)

0 5 1 OD591 PARODONTOLOGIA -
TECNICHE DI
PARODONTOLOGIA E AFP
(FR)

MED/28 0

FRANCESCO DAMIANI CU

Rinnovo Contratto CU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000775 PARODONTOLOGIA (VR) 6 5 2 AFPOD05 ATT.FORM.PROFESS. -
TECNICHE DI
PARODONTOLOGIA

MED/28 3 51

FRANCESCO DAMIANI CU

Rinnovo Contratto CU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000775 PARODONTOLOGIA (VR) 6 5 2 OD591B TECNICHE DI
PARODONTOLOGIA

MED/28 3 36
FRANCESCO DAMIANI CU

Rinnovo Contratto CU

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT329 SCIENZE DELL'IGIENE
DENTALE

6 1 2 MT330 PARODONTOLOGIA 1 MED/28 2 20
FRANCESCO DAMIANI CU

Rinnovo Contratto CU

MT11 LOGOPEDIA FERMO W000299 GESTIONE DELLA
DISABILITA' POST-
CHIRURGIA

4 2 2 W000301 CHIRURGIA MAXILLO-
FACCIALE

MED/29 2 20

FRANCESCO DE FEUDIS CU

Rinnovo Contratto CU

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT363 ODONTOSTOMATOLOGI
A

4 3 1 MT365 PROTESI DENTARIA MED/28 2 20
OLIVIERO GORRIERI CU

Rinnovo Contratto CU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD585 PARODONTOLOGIA -
FONDAMENTI DI
PARODONTOLOGIA (FR)

0 4 1 OD585 PARODONTOLOGIA -
FONDAMENTI DI
PARODONTOLOGIA (FR)

MED/28 0

MARCO MASCITTI RU

MARCO MASCITTI RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000767 PARODONTOLOGIA (VR) 6 4 2 OD585B FONDAMENTI DI
PARODONTOLOGIA

MED/28 5 (4) 48 (60)
MARCO MASCITTI RU

MARCO MASCITTI RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000742 PATOLOGIA SPECIALE
ODONTOSTOMATOLOGI
CA

9 3 2 W000732 ATTIVITA' FORMATIVA
PROFESSIONALIZZANTE -
PATOLOGIA SPECIALE
ODONTOSTOMATOLOGIC
A

MED/28 2 34

MARCO MASCITTI RU

MARCO MASCITTI RU

COMPILARE

Vincenzo
Timbro

Vincenzo
Timbro

Vincenzo
Timbro

Vincenzo
Timbro

Vincenzo
Timbro

Vincenzo
Timbro

Fabrizio
Timbro

Fabrizio
Timbro

Vincenzo
Timbro

Vincenzo



MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000742 PATOLOGIA SPECIALE
ODONTOSTOMATOLOGI
CA

9 3 2 W000106 PATOLOGIA SPECIALE
ODONTOSTOMATOLOGIC
A

MED/28 7 84

MARCO MASCITTI RU

MARCO MASCITTI RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000731 PATOLOGIA SPECIALE
ODONTOSTOMATOLOGI
CA - PATOLOGIA
SPECIALE 
ODONTOSTOMATOLOGI
CA E AFP (FR)

0 3 1 W000731 PATOLOGIA SPECIALE
ODONTOSTOMATOLOGIC
A - PATOLOGIA SPECIALE
ODONTOSTOMATOLOGIC
A E AFP (FR)

MED/28 0

MARCO MASCITTI RU

MARCO MASCITTI RU

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA W001470 BIOMATERIALS AND
RESTORATIVE 
DENTISTRY

6 2 2 W001473 ORAL PHATOLOGY MED/28 2 (1) 20 (10)

MARCO MASCITTI RU

MARCO MASCITTI RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD047 ORTODONZIA 10 6 2 AFPOD12 ATT.FORM.PROFESS. -
CLINICA ORTODONTICA

MED/28 8 136
LUCIA MEME' RU

LUCIA MEME' RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD047 ORTODONZIA 10 6 2 OD600B CLINICA ORTODONTICA MED/28 2 24
LUCIA MEME' RU

LUCIA MEME' RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD600 ORTODONZIA - CLINICA
ORTODONTICA E AFP
(FR)

0 6 1 OD600 ORTODONZIA - CLINICA
ORTODONTICA E AFP (FR)

MED/28 0

LUCIA MEME' RU

LUCIA MEME' RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD593 ORTODONZIA -
TECNICHE DI
ORTODONZIA E AFP
(FR)

0 5 1 OD593 ORTODONZIA - TECNICHE
DI ORTODONZIA E AFP
(FR)

MED/28 0

LUCIA MEME' RU

LUCIA MEME' RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000774 ORTODONZIA (VR) 6 5 2 AFPOD11 ATT.FORM.PROFESS. -
TECNICHE DI
ORTODONZIA

MED/28 3 51

LUCIA MEME' RU

LUCIA MEME' RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000774 ORTODONZIA (VR) 6 5 2 OD593B TECNICHE DI
ORTODONZIA

MED/28 3 36
LUCIA MEME' RU

LUCIA MEME' RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD587 ORTODONZIA -
FONDAMENTI DI
ORTODONZIA (FR)

0 4 1 OD587 ORTODONZIA -
FONDAMENTI DI
ORTODONZIA (FR)

MED/28 0

LUCIA MEME' RU

LUCIA MEME' RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000766 ORTODONZIA (VR) 6 4 2 AFPOD10 ATT.FORM.PROFESS. -
FONDAMENTI DI
ORTODONZIA

MED/28 2 34

LUCIA MEME' RU

LUCIA MEME' RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000766 ORTODONZIA (VR) 6 4 2 OD587B FONDAMENTI DI
ORTODONZIA

MED/28 4 48
LUCIA MEME' RU

LUCIA MEME' RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD045 PARODONTOLOGIA 9 6 2 AFPOD06 ATT.FORM.PROFESS. -
CLINICA 
PARODONTOLOGICA

MED/28 8 136

MAURO MERLI CU

Rinnovo Contratto CU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD045 PARODONTOLOGIA 9 6 2 OD598B CLINICA 
PARODONTOLOGICA

MED/28 1 12
MAURO MERLI CU

Rinnovo Contratto CU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD598 PARODONTOLOGIA -
CLINICA 
PARODONTOLOGICA E
AFP (FR)

0 6 1 OD598 PARODONTOLOGIA -
CLINICA 
PARODONTOLOGICA E
AFP (FR)

MED/28 0

MAURO MERLI CU

Rinnovo Contratto CU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000745 MATERIALI DENTARI 7 3 2 W000107 MATERIALI DENTARI MED/28 6 (1) 72 (12)
RICCARDO MONTERUBBIANESI CU

Rinnovo Contratto CU

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA W001470 BIOMATERIALS AND
RESTORATIVE 
DENTISTRY

6 2 2 W001472 RESTORATIVE DENTISTRY MED/28 2 (1) 20 (10)

RICCARDO MONTERUBBIANESI CU

Rinnovo Contratto CU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000745 MATERIALI DENTARI 7 3 2 W000738 ATTIVITA' FORMATIVA
PROFESSIONALIZZANTE -
MATERIALI DENTARI

MED/28 1 17

GIOVANNA ORSINI PO

GIOVANNA ORSINI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000745 MATERIALI DENTARI 7 3 2 W000107 MATERIALI DENTARI MED/28 6 (5) 72 (60)
GIOVANNA ORSINI PO

GIOVANNA ORSINI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000737 MATERIALI DENTARI
(FR)

0 3 1 W000737 MATERIALI DENTARI (FR) MED/28 0
GIOVANNA ORSINI PO

GIOVANNA ORSINI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000733 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA -
MORFOLOGIA E AFP
(FR)

0 3 1 W000733 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA -
MORFOLOGIA E AFP (FR)

MED/28 0

GIOVANNA ORSINI PO

GIOVANNA ORSINI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000743 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA (VR)

7 3 2 W000734 ATTIVITA' FORMATIVA
PROFESSIONALIZZANTE -
MORFOLOGIA

MED/28 1 17

GIOVANNA ORSINI PO

GIOVANNA ORSINI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000743 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA (VR)

7 3 2 OD583B MORFOLOGIA MED/28 6(3) 72(36)
GIOVANNA ORSINI PO

GIOVANNA ORSINI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000743 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA (VR)

7 3 2 OD583B MORFOLOGIA MED/28 6 (3) 72(36)
GIOVANNA ORSINI PO

Contratto 

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA W001470 BIOMATERIALS AND
RESTORATIVE 
DENTISTRY

6 2 2 W001471 DENTAL MATERIALS MED/28 2 20

GIOVANNA ORSINI PO

GIOVANNA ORSINI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000760 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA

9 6 2 AFPOD15 ATT.FORM.PROFESS. -
CLINICA RESTAURATIVA

MED/28 8 136
ANGELO PUTIGNANO PO

ANGELO PUTIGNANO PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000760 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA

9 6 2 OD601B CLINICA RESTAURATIVA MED/28 1 12
ANGELO PUTIGNANO PO

ANGELO PUTIGNANO PO

Vincenzo

Vincenzo

Vincenzo

Vincenzo

Vincenzo

Vincenzo

Vincenzo

Vincenzo

Vincenzo



MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD601 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA -
CLINICA RESTAURATIVA
E AFP (FR)

0 6 1 OD601 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA - CLINICA
RESTAURATIVA E AFP (FR)

MED/28 0

ANGELO PUTIGNANO PO

ANGELO PUTIGNANO PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD590 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA -
CONSERVATIVA (FR)

0 4 1 OD590 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA -
CONSERVATIVA (FR)

MED/28 0

ANGELO PUTIGNANO PO

ANGELO PUTIGNANO PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000765 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA (VR)

6 4 2 AFPOD13 ATT.FORM.PROFESS. -
CONSERVATIVA

MED/28 1 17
ANGELO PUTIGNANO PO

ANGELO PUTIGNANO PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000765 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA (VR)

6 4 2 OD590B CONSERVATIVA MED/28 5 60
ANGELO PUTIGNANO PO

ANGELO PUTIGNANO PO

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA W001470 BIOMATERIALS AND
RESTORATIVE 
DENTISTRY

6 2 2 W001472 RESTORATIVE DENTISTRY MED/28 2 (1) 20 (10)

ANGELO PUTIGNANO PO

ANGELO PUTIGNANO PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000761 PROTESI DENTARIA 7 6 2 AFPOD21 ATT.FORM.PROFESS. -
CLINICA PROTESICA

MED/28 6 102
GIORGIO RAPPELLI PA

GIORGIO RAPPELLI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000761 PROTESI DENTARIA 7 6 2 OD603B CLINICA PROTESICA MED/28 1 12
GIORGIO RAPPELLI PA

GIORGIO RAPPELLI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD603 PROTESI DENTARIA -
CLINICA PROTESICA E
AFP (FR)

0 6 1 OD603 PROTESI DENTARIA -
CLINICA PROTESICA E AFP
(FR)

MED/28 0

GIORGIO RAPPELLI PA

GIORGIO RAPPELLI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD588 PROTESI DENTARIA -
PROTESI RIMOVIBILE
(FR)

0 4 1 OD588 PROTESI DENTARIA -
PROTESI RIMOVIBILE (FR)

MED/28 0

GIORGIO RAPPELLI PA

GIORGIO RAPPELLI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000768 PROTESI DENTARIA (VR) 6 4 2 AFPOD19 ATT.FORM.PROFESS. -
PROTESI RIMOVIBILE

MED/28 1 17
GIORGIO RAPPELLI PA

GIORGIO RAPPELLI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000768 PROTESI DENTARIA (VR) 6 4 2 OD588B PROTESI RIMOVIBILE MED/28 5 60
GIORGIO RAPPELLI PA

GIORGIO RAPPELLI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000735 PROTESI DENTARIA -
PROTESI FISSA E AFP
(FR)

0 3 1 W000735 PROTESI DENTARIA -
PROTESI FISSA E AFP (FR)

MED/28 0

GIORGIO RAPPELLI PA

GIORGIO RAPPELLI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000744 PROTESI DENTARIA (VR) 8 3 2 W000736 ATTIVITA' FORMATIVA
PROFESSIONALIZZANTE -
PROTESI FISSA

MED/28 2 34

GIORGIO RAPPELLI PA

GIORGIO RAPPELLI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000744 PROTESI DENTARIA (VR) 8 3 2 OD584B PROTESI FISSA MED/28 6 72
GIORGIO RAPPELLI PA

GIORGIO RAPPELLI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD029 PEDODONZIA 10 6 2 AFPOD23 ATT.FORM.PROFESS. -
CLINICA PEDODONTICA

MED/28 8 136
FRANCESCO SAMPALMIERI PA

FRANCESCO SAMPALMIERI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD029 PEDODONZIA 10 6 2 OD604B CLINICA PEDODONTICA MED/28 2 24
FRANCESCO SAMPALMIERI PA

FRANCESCO SAMPALMIERI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD604 PEDODONZIA - CLINICA
PEDODONTICA E AFP
(FR)

0 6 1 OD604 PEDODONZIA - CLINICA
PEDODONTICA E AFP (FR)

MED/28 0

FRANCESCO SAMPALMIERI PA

FRANCESCO SAMPALMIERI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD597 PEDODONZIA -
FONDAMENTI E
TECNICHE DI
PEDODONZIA E AFP (FR)

0 5 1 OD597 PEDODONZIA -
FONDAMENTI E
TECNICHE DI
PEDODONZIA E AFP (FR)

MED/28 0

FRANCESCO SAMPALMIERI PA

FRANCESCO SAMPALMIERI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD597A PEDODONZIA (VR) 6 5 2 AFPOD22 ATT.FORM.PROFESS. -
FONDAMENTI E
TECNICHE DI
PEDODONZIA

MED/28 3 51

FRANCESCO SAMPALMIERI PA

FRANCESCO SAMPALMIERI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD597A PEDODONZIA (VR) 6 5 2 OD597B FONDAMENTI E
TECNICHE DI
PEDODONZIA

MED/28 3 36

FRANCESCO SAMPALMIERI PA

FRANCESCO SAMPALMIERI PA

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT360 ETA' EVOLUTIVA 4 3 1 MT362 ORTODONZIA MED/28 2 20 FRANCESCO SAMPALMIERI PA FRANCESCO SAMPALMIERI PA
MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT360 ETA' EVOLUTIVA 4 3 1 MT361 PEDODONZIA MED/28 2 20 FRANCESCO SAMPALMIERI PA FRANCESCO SAMPALMIERI PA
MT11 LOGOPEDIA ANCONA W000299 GESTIONE DELLA

DISABILITA' POST-
CHIRURGIA

4 2 2 W000301 CHIRURGIA MAXILLO-
FACCIALE

MED/29 2 20

FRANCESCO SAMPALMIERI PA

FRANCESCO SAMPALMIERI PA

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000759 CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGI
CA

10 6 2 AFPOD09 ATT.FORM.PROFESS. -
CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGIC
A

MED/28 8 136

ANDREA SANTARELLI PO

ANDREA SANTARELLI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000759 CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGI
CA

10 6 2 OD599B CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGIC
A

MED/28 2 24

ANDREA SANTARELLI PO

ANDREA SANTARELLI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD599 CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGI
CA E AFP (FR)

0 6 1 OD599 CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGIC
A E AFP (FR)

MED/28 0

ANDREA SANTARELLI PO

ANDREA SANTARELLI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD592A CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGI
CA - TERAPIA
ODONTOSTOM. E AFP
(FR)

0 5 1 OD592A CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGIC
A - TERAPIA
ODONTOSTOM. E AFP
(FR)

MED/28 0

ANDREA SANTARELLI PO

ANDREA SANTARELLI PO

andrea


andrea


andrea


andrea




MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000772 CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGI
CA (VR)

6 5 2 AFPOD08 ATT.FORM.PROFESS. -
TERAPIA 
ODONTOSTOMATOLOGIC
A

MED/28 3 51

ANDREA SANTARELLI PO

ANDREA SANTARELLI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000772 CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGI
CA (VR)

6 5 2 OD592B TERAPIA 
ODONTOSTOMATOLOGIC
A

MED/28 3 36

ANDREA SANTARELLI PO

ANDREA SANTARELLI PO

MU01 MEDICINA E
CHIRURGIA

ANCONA LS098 CLINICA 
ODONTO/OTORINO/OF
TALMO

6 4 1 LS597 ODONTOIATRIA MED/28 2 24

ANDREA SANTARELLI PO

ANDREA SANTARELLI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD586 CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGI
CA - SEMEIOTICA
ODONTOSTOMATOLOGI
CA (FR)

0 4 1 OD586 CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGIC
A - SEMEIOTICA
ODONTOSTOMATOLOGIC
A (FR)

MED/28 0

ANDREA SANTARELLI PO

ANDREA SANTARELLI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000764 CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGI
CA (VR)

6 4 2 AFPOD07 ATT.FORM.PROFESS. -
SEMEIOTICA 
ODONTOSTOMAT.

MED/28 2 34

ANDREA SANTARELLI PO

ANDREA SANTARELLI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000764 CLINICA 
ODONTOSTOMATOLOGI
CA (VR)

6 4 2 OD586B SEMEIOTICA 
ODONTOSTOMATOLOGIC
A

MED/28 4 48

ANDREA SANTARELLI PO

ANDREA SANTARELLI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000767 PARODONTOLOGIA (VR) 6 4 2 AFPOD04 ATT.FORM.PROFESS. -
FONDAMENTI DI
PARODONTOLOGIA

MED/28 1 17

ANDREA SANTARELLI PO

ANDREA SANTARELLI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000767 PARODONTOLOGIA (VR) 6 4 2 OD585B FONDAMENTI DI
PARODONTOLOGIA

MED/28 5 ( 1 ) 12 (60)
ANDREA SANTARELLI PO

ANDREA SANTARELLI PO

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA W001470 BIOMATERIALS AND
RESTORATIVE 
DENTISTRY

6 2 2 W001473 ORAL PHATOLOGY MED/28 2 (1) 20 (10)

ANDREA SANTARELLI PO

ANDREA SANTARELLI PO

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA OD594 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA -
ENDODONZIA E AFP
(FR)

0 5 1 OD594 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA -
ENDODONZIA E AFP (FR)

MED/28 0

EUGENIO TOSCO CU

Rinnovo Contratto CU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000773 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA (VR)

6 5 2 AFPOD14 ATT.FORM.PROFESS. -
ENDODONZIA

MED/28 3 51
EUGENIO TOSCO CU

Rinnovo Contratto CU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W000773 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA (VR)

6 5 2 OD594B ENDODONZIA MED/28 3 36
EUGENIO TOSCO CU

Rinnovo Contratto CU

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT366 PARODONTOLOGIA 2 6 3 2 MT368 CLINICA PARODONTALE MED/28 2 20 GIANLUCA VITTORINI ORGEAS CU Rinnovo Contratto CU
MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT366 PARODONTOLOGIA 2 6 3 2 MT367 TERAPIA PARODONTALE MED/28 2 20 GIANLUCA VITTORINI ORGEAS CU Rinnovo Contratto CU
MM07 SCIENZE DELLE

PROFESSIONI 
SANITARIE TECNICHE
ASSISTENZIALI

ANCONA W001166 SCIENZE 
AUDIOPROTESICHE E
DELL'IGIENE DENTALE

6 2 1 W001167 PROGRESSI 
NELL'APPROCCIO ALLE
MALATTIE 
ODONTOSTOMATOLOGHI
CHE

MED/28 2 20

contratto contratto
MU02 ODONTOIATRIA E

PROTESI DENTARIA
ANCONA W002285 PRINCIPI DI

ODONTOIATRIA
7 2 1+2 W002287 ODONTOIATRIA 

PREVENTIVA E DI
COMUNITA'

MED/28 2 24

LUCREZIA TOGNI

RU

MU02 ODONTOIATRIA E
PROTESI DENTARIA

ANCONA W002285 PRINCIPI DI
ODONTOIATRIA

7 2 1+2 W002286 ODONTOIATRIA 
RESTAURATIVA 1

MED/28 3 36
GIOVANNA ORSINI

PO

andrea


andrea


andrea


andrea


andrea


andrea


andrea


andrea


andrea










SSD:

COMPILARE

COD. CDS Corso di Studio sede Canale Cod. CI Corso Integrato CFU C.I. Anno Semestre Cod. Modulo 
Didattico Modulo Didattico SSD CFU ORE Mutuazione

Nome 23-24 Cognome 23-24 Ruolo 23-24 Nome 24-25 Cognome 24-25 Ruolo 24-25

Firma

MU01 MEDICINA E CHIRURGIA ANCONA LS107 CLINICA NEUROLOGICA,
NEUROCHIRURGICA E
RIABILITATIVA

7 5 1 LS029F MEDICINA RIABILITATIVA MED/34 2 24

MARIA GABRIELLA CERAVOLO PO MARIA GABRIELLA CERAVOLO PO
MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT105 GESTIONE DELLA DISABILITA'

CRONICO-EVOLUTIVA
7 3 1 MT106 VALUTAZIONE E PREVENZIONE

DEL DEGRADO FUNZIONALE
MED/34 3 30

MARIANNA CAPECCI PA MARIANNA CAPECCI PA
MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO
MT105 GESTIONE DELLA DISABILITA'

CRONICO-EVOLUTIVA
7 3 1 MT106 VALUTAZIONE E PREVENZIONE

DEL DEGRADO FUNZIONALE
MED/34 3 30

BARBARA CICCONI SSR SSR
MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT184 MEDICINA FISICA E

RIABILITATIVA
MED/34 2 24

MONICA SGOLASTRA SSR SSR
MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT184 MEDICINA FISICA E

RIABILITATIVA
MED/34 2 24

GIUSEPPINA SPLENDIANI SSR SSR
MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO
MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT184 MEDICINA FISICA E

RIABILITATIVA
MED/34 2 24

MARA MACCAFERRO SSR SSR
MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT184 MEDICINA FISICA E

RIABILITATIVA
MED/34 2 24

FABIOLA MARI SSR SSR
MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT184 MEDICINA FISICA E

RIABILITATIVA
MED/34 2 24

GIOVANNI AUGELLO SSR SSR
MT11 LOGOPEDIA FERMO W000303 METODOLOGIA DEL LAVORO

INTERDISCIPLINARE
6 3 2 W000304 IL TEAM RIABILITATIVO MED/34 2 20

VALENTINA DI DONNA SSR SSR
MT11 LOGOPEDIA ANCONA W000303 METODOLOGIA DEL LAVORO

INTERDISCIPLINARE
6 3 2 W000304 IL TEAM RIABILITATIVO MED/34 2 20

ELISA ANDRENELLI RU MARIA GABRIELLA CERAVOLO PO
MM09 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE

PROFESSIONI SANITARIE
PESARO W001735 METODOLOGIA DELLA RICERCA

II
9 2 2 W001736 RICERCA CLINICA IN

RIABILITAZIONE
MED/34 3 30

MARIA GABRIELLA CERAVOLO PO MARIA GABRIELLA CERAVOLO PO
MM09 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE

PROFESSIONI SANITARIE
PESARO W001722 METODOLOGIE INNOVATIVE IN

AMBITO RIABILITATIVO
6 2 1 W001723 MEDICINA FISICA E

RIABILITATIVA
MED/34 2 20

MARIA GABRIELLA CERAVOLO PO MARIANNA CAPECCI PA
MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO
MT096 RIABILITAZIONE NEUROLOGICA 5 2 2 MT097 RIABILITAZIONE 

NEUROLOGICA
MED/34 3 30

FABIANA DE BERARDINIS SSR SSR
MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT096 RIABILITAZIONE NEUROLOGICA 5 2 2 MT097 RIABILITAZIONE 

NEUROLOGICA
MED/34 3 30

MARIANNA CAPECCI PA MARIANNA CAPECCI PA
MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO
W000877 RIABILITAZIONE ORTOPEDICA E

SPORTIVA
6 2 1 MT090 RIABILITAZIONE ORTOPEDICA

E SPORTIVA
MED/34 3 30

ALFREDO FIORONI CU CU
MT01 FISIOTERAPIA ANCONA W000877 RIABILITAZIONE ORTOPEDICA E

SPORTIVA
6 2 1 MT090 RIABILITAZIONE ORTOPEDICA

E SPORTIVA
MED/34 3 30

MARZIA MILLEVOLTE SSR SSR
MT01 FISIOTERAPIA ANCONA W002263 SEMINARIO DI MEDICINA

RIABILITATIVA IN ETA’
EVOLUTIVA

2 2 2 W002263 SEMINARIO DI MEDICINA
RIABILITATIVA IN ETA’
EVOLUTIVA

MED/34 2 20

MARIANNA CAPECCI PA MARIANNA CAPECCI PA
MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO
W002263 SEMINARIO DI MEDICINA

RIABILITATIVA IN ETA’
EVOLUTIVA

2 2 2 W002263 SEMINARIO DI MEDICINA
RIABILITATIVA IN ETA’
EVOLUTIVA

MED/34 2 20

ROMANA ATTORRESI CU CU
MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001356 GESTIONE DELLA DISABILITA' IN

ETA' ADULTA
6 2 1 W001358 RIABILITAZIONE 

NEUROLOGICA E
NEUROPSICOLOGICA

MED/34 2 20

MARIANNA CAPECCI PA MARIA GABRIELLA CERAVOLO PO
MT11 LOGOPEDIA FERMO W001356 GESTIONE DELLA DISABILITA' IN

ETA' ADULTA
6 2 1 W001358 RIABILITAZIONE 

NEUROLOGICA E
NEUROPSICOLOGICA

MED/34 2 20

ALESSANDRO FIE' CU CU
MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001012 SCIENZE DELLA SALUTE

NELL'ADULTO E NELL'ANZIANO
10 2 2 W001015 MEDICINA FISICA E

RIABILITATIVA
MED/34 2 20

ALESSANDRO BRIZZI SSR SSR
MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ
EVOLUTIVA

MACERATA W001668 PATOLOGIA DEL MOVIMENTO
IN ETA' EVOLUTIVA

6 2 2 W001671 MEDICINA FISICA E
RIABILITATIVA

MED/34 2 20

ELISA ANDRENELLI RU ELISA ANDRENELLI RU
MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO
MT068 METODOLOGIA DELLA RICERCA

CLINICA
6 1 1 MT069 RICERCA CLINICA IN

RIABILITAZIONE
MED/34 3 30

ALFREDO FIORONI SSR SSR
MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT068 METODOLOGIA DELLA RICERCA

CLINICA
6 1 1 MT069 RICERCA CLINICA IN

RIABILITAZIONE
MED/34 3 30

ELISA ANDRENELLI RU ELISA ANDRENELLI RU
MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001201 METODOLOGIA DELLA RICERCA

CLINICA
6 1 1 W001202 RICERCA CLINICA IN

RIABILITAZIONE
MED/34 2 20

MARIA GABRIELLA CERAVOLO PO ELISA ANDRENELLI RU
MT11 LOGOPEDIA FERMO W001201 METODOLOGIA DELLA RICERCA

CLINICA
6 1 1 W001202 RICERCA CLINICA IN

RIABILITAZIONE
MED/34 2 20

MICHELA ARINGOLO SSR SSR

COMPILARE

Facoltà di Medicina e Chirurgia MED/34
Incarichi da affidare per l'a.a. 2024/2025 PER AFFINITA'

INDICAZIONI PER LA COMPILAZIONE:

1. Il seguente foglio elettronico è protetto e può essere sbloccato solo dalla Presidenza

2. I nomi dei docenti già assegnati non possono essere cambiati in quanto docenti di riferimento. Si tratta di un numero di docenti (siano essi PO, PA, RU) che, nell’ambito di ogni corso di studi e nel rispetto quantitativo (numero) e qualitativo (ruoli) fissato dalla norma, concorrono al raggiungimento dei requisiti  di docenza necessari sia alla attivazione del corso stesso che a quella dell’intera offerta formativa.

3. Per particolari esigenze (es. doppia docenza) dovrà essere contattata la Dott.ssa Adriana Campione al n. 071 220 6100  (e-mail a.campione@staff.univpm.it) o la Dott.ssa Valentina Tagliabracci al n. 071 220 6034 (e-mail v.tagliabracci@staff.univpm.it) 

4. Nella Casella CDL Mutuazione dovrà essere indicata la denominazione del/i CDL con il/i quale/i si propone la mutuazione 

5. Ove la docenza nell’a.a. 2024/2025 risulti affidata al  personale del servizio sanitario SSN o contratto CU la modalità di copertura potrà essere modificata ed affidata a docente interno.

6. La tabella, una volta definiti tutti gli incarichi del settore, dovrà essere inviata via mail a didattica.medicina@sm.univpm.it entro la scadenza indicata.
Alla stessa mail dovrà essere inoltre allegata una copia completa delle firme di tutti i docenti proposti trasformata in pdf.

Si ricorda che nel caso in cui per l’affidamento di uno stesso modulo didattico diano disponibilità due docenti dello stesso settore scientifico disciplinare la Facoltà, nella seduta del 6 ottobre 2020, ha deliberato che sia il Decano del settore scientifico disciplinare a proporre il docente per i moduli didattici, previa manifestazione della disponibilità da parte del docente stesso. 

Si raccomanda di rispettare la scadenza per la trasmissione della tabella con l’indicazione dei nomi dei docenti, in quanto tale informazione è indispensabile per poter procedere al completamento delle procedure ministeriali relative all'Offerta Formativa.



MT14 TERAPIA DELLA NEURO E
PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ
EVOLUTIVA

MACERATA W001641 METODOLOGIA DELLA RICERCA
CLINICA

6 1 2 W001643 RICERCA CLINICA IN
RIABILITAZIONE

MED/34 2 20

ELISA ANDRENELLI RU ELISA ANDRENELLI RU
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SSD:

COMPILARE

COD. CDS Corso di Studio sede Canale Cod. CI Corso Integrato CFU C.I. Anno Semestre
Cod. Modulo 

Didattico
Modulo Didattico SSD CFU ORE Mutuazione

Nome 23-24 Cognome 23-24 Ruolo 23-24 Nome 24-25 Cognome 24-25 Ruolo 24-25

Firma

MU01 MEDICINA E CHIRURGIA ANCONA LS112 OSTETRICIA E GINECOLOGIA 3 6 1 LS112 OSTETRICIA E GINECOLOGIA MED/40 3 36

ANDREA CIAVATTINI PO Andrea Ciavattini PO

MT04 OSTETRICIA ANCONA W001494 URGENZE EMERGENZE

OSTETRICO - GINECOLOGICHE

5 3 1 W001496 GINECOLOGY AND

OBSTETRICS

MED/40 2 24

LUCA GIANNELLA RU  LUCA GIANNELLA RU

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA MM40 PRATICA SANITARIA NELL'AREA

MATERNO-INFANTILE

10 2 2 MM41 PROGRESSI IN OSTETRICIA MED/40 2 20

ANDREA CIAVATTINI PO ANDREA Ciavattini PO

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO MM40 PRATICA SANITARIA NELL'AREA

MATERNO-INFANTILE

10 2 2 MM41 PROGRESSI IN OSTETRICIA MED/40 2 20

STEFANO RAFFAELE GIANNUBILO PA

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT153 CHIRURGIA GENERALE E

SPECIALISTICA

8 2 1 MT156 GINECOLOGIA E OSTETRICIA MED/40 2 24

LUCA GIANNELLA RU  LUCA GIANNELLA RU

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT153 CHIRURGIA GENERALE E

SPECIALISTICA

8 2 1 MT156 GINECOLOGIA E OSTETRICIA MED/40 2 24

CLAUDIO CICOLI SSR

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT153 CHIRURGIA GENERALE E

SPECIALISTICA

8 2 1 MT156 GINECOLOGIA E OSTETRICIA MED/40 2 24

FRANCESCA ORICI SSR

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT153 CHIRURGIA GENERALE E

SPECIALISTICA

8 2 1 MT156 GINECOLOGIA E OSTETRICIA MED/40 2 24

STEFANO CECCHI SSR

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT153 CHIRURGIA GENERALE E

SPECIALISTICA

8 2 1 MT156 GINECOLOGIA E OSTETRICIA MED/40 2 24

STEFANO RAFFAELE GIANNUBILO PA STEFANO RAFFAELE GIANNUBILO PA

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT225 DIAGNOSTICA OSTETRICA 9 2 2 MT226 GINECOLOGIA OSTETRICIA MED/40 2 24

ALESSANDRO CECCHI SSR

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT210 FISIOLOGIA OSTETRICA E

GRAVIDANZA

6 2 1 MT211 GINECOLOGIA OSTETRICIA MED/40 2 24

DIMITRIOS TSIROGLOU SSR

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT220 PATOLOGIA GINECOLOGICA 8 2 2 MT221 GINECOLOGIA E OSTETRICIA MED/40 2 24

ANDREA CIAVATTINI PO ANDREA CIAVATTINI PO

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT216 PATOLOGIA OSTETRICA 6 2 1 MT217 GINECOLOGIA E OSTETRICIA MED/40 2 24

STEFANO RAFFAELE GIANNUBILO PA STEFANO RAFFAELE GIANNUBILO PA

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001019 SCIENZE DELLA SALUTE NEL

BAMBINO E NELL'ADOLESCENTE

8 2 2 W001020 OSTETRICIA E GINECOLOGIA MED/40 2 20

ALESSANDRA PIERANTONI SSR

MT04 OSTETRICIA ANCONA W002474 FISIOLOGIA OSTETRICA 2 1 2 W002474 FISIOLOGIA OSTETRICA MED/40 2 24

LUCA GIANNELLA RU

MT04 OSTETRICIA ANCONA W002471 FISIOLOGIA UMANA E DELLA

RIPRODUZIONE

4 1 2 W002473 REPRODUCTIVE PHYSIOLOGY MED/40 2 24

COMPILARE

Facoltà di Medicina e Chirurgia MED/40
Incarichi da affidare per l'a.a. 2024/2025 PER AFFINITA'

INDICAZIONI PER LA COMPILAZIONE:

1. Il seguente foglio elettronico è protetto e può essere sbloccato solo dalla Presidenza

2. I nomi dei docenti già assegnati non possono essere cambiati in quanto docenti di riferimento. Si tratta di un numero di docenti (siano essi PO, PA, RU) che, nell’ambito di ogni corso di studi e nel rispetto quantitati vo (numero) e qualitativo (ruoli) fissato dalla norma, concorrono al raggiungimento dei requisiti  di docenza necessari sia allaattivazione del corso stesso che a quella dell’intera offerta formativa.

3. Per particolari esigenze (es. doppia docenza) dovrà essere contattata la Dott.ssa Adriana Campione al n. 071 220 6100  (e -mail a.campione@staff.univpm.it) o la Dott.ssa Valentina Tagliabracci al n. 071 220 6034 (e-mail v.tagliabracci@staff.univpm.it ) 

4. Nella Casella CDL Mutuazione dovrà essere indicata la denominazione del/i CDL con il/i quale/i si propone la mutuazione 

5. Ove la docenza nell’a.a. 2024/2025 risulti affidata al  personale del servizio sanitario SSN o contratto CU la modalità di copertura potrà essere modificata ed affidata a docente interno.

6. La tabella, una volta definiti tutti gli incarichi del settore, dovrà essere inviata via mail a didattica.medicina@sm.univpm.it entro la scadenza indicata.

Alla stessa mail dovrà essere inoltre allegata una copia completa delle firme di tutti i docenti proposti trasformata in pdf.

Si ricorda che nel caso in cui per l’affidamento di uno stesso modulo didattico diano disponibilità due docenti dello stesso settore scienti fico disciplinare la Facoltà, nella seduta del 6 ottobre 2020, ha deliberato che sia il Decano del settore scientifico disciplinare a proporre il docente per i moduli didattici, previa manifestazione della disponibilità da parte del docente stesso. 

Si raccomanda di rispettare la scadenza per la trasmissione della tabella con l’indicazione dei nomi dei docenti, in quanto tale informazione è indispensabile per poter procedere al completamento delle procedure ministeriali relative all'Offerta Formativa.
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SSD:

COMPILARE

COD. CDS Corso di Studio sede Canale Cod. CI Corso Integrato CFU C.I. Anno Semestre
Cod. Modulo 

Didattico
Modulo Didattico SSD CFU ORE Mutuazione

Nome 23-24 Cognome 23-24 Ruolo 23-24 Nome 24-25 Cognome 24-25 Ruolo 24-25

Firma

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT115 METODOLOGIA DEL LAVORO

INTERDISCIPLINARE

8 3 2 MT117 MODELLI ORGANIZZATIVI PER LA CONTINUITA'

ASSISTENZIALE

MED/50 2 20

SIMONA TOSONI SSR

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

MT115 METODOLOGIA DEL LAVORO

INTERDISCIPLINARE

8 3 2 MT117 MODELLI ORGANIZZATIVI PER LA CONTINUITA'

ASSISTENZIALE

MED/50 2 20

MARIA VALENTINA TRAINI SSR

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ANCONA MT047 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

IN ANGIOGRAFIA ED

INTERVENTISTICA

6 3 1 MT050 TECNICHE E PROTOCOLLI IN ANGIOGRAFIA MED/50 2 20

EMMANUELE OLIVI SSR

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ANCONA MT056 ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI

SANITARI

6 3 2 MT059 ORGANIZZAZIONE DEI PROCESSI LAVORATIVI

IN AMBITO RADIOLOGICO

MED/50 2 20

MASSIMO MAZZIERI SSR

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ANCONA MT060 PRINCIPI LEGALI, BIOETICI E

DEONTOLOGICI

6 3 2 MT063 DEONTOLOGIA E REGOLAMENTAZIONE

DELL'ESERCIZIO PROFESSIONALE

MED/50 2 20

SOFIA ROBERTA BERNARDINI SSR

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ANCONA MT051 RADIOTERAPIA ONCOLOGICA 8 3 1 MT055 TECNICHE E PROTOCOLLI IN RADIOTERAPIA MED/50 2 20

LILIANA BALARDI SSR

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ANCONA W000628 SEMINARIO - COMPETENZE

RELAZIONALI E COMUNICATIVE

NELL'ESERCIZIO PROFESSIONALE

1 3 2 W000628 SEMINARIO - COMPETENZE RELAZIONALI E

COMUNICATIVE NELL'ESERCIZIO

PROFESSIONALE

MED/50 1 10

FELICITA RAMELLA SSR

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ANCONA W000629 SEMINARIO - OPEN SOURCE E

POST PROCESSING IN

DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

1 3 2 W000629 SEMINARIO - OPEN SOURCE E POST

PROCESSING IN DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

MED/50 1 10

CLAUDIA COCCIA SSR

MT09 TECNICHE DELLA PREVENZIONE

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI

LAVORO

ANCONA MT471 SICUREZZA IN AMBIENTE DI

LAVORO

6 3 1 MT472 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -

TECNICHE ANALISI INFORTUNI LAVORO-

SICUREZZA DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO

MED/50 4 40

CATIA PIERONI SSR

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA W000431 SCIENZE TECNICHE MEDICHE 3 6 3 2 W000431 SCIENZE TECNICHE MEDICHE 3 MED/50 6 60

SCILLA SPARABOMBE SSR

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA W000430 SCIENZE TECNICHE MEDICHE 3

(FR)

0 3 1 W000430 SCIENZE TECNICHE MEDICHE 3 (FR) MED/50 0

SCILLA SPARABOMBE SSR

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001368 GESTIONE DELLA DISABILITA'

CRONICO-EVOLUTIVA

5 3 2 W001370 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI COGNITIVI IN

ETA' ADULTA

MED/50 2 20

STEFANO BEDESCHI SSR

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001368 GESTIONE DELLA DISABILITA'

CRONICO-EVOLUTIVA

5 3 2 W001370 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI COGNITIVI IN

ETA' ADULTA

MED/50 2 20

DANIELA BISCIAIO SSR

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001375 SEMINARIO - LA DISFAGIA IN

ETA' PEDIATRICA

2 3 1 W001375 SEMINARIO - LA DISFAGIA IN ETA' PEDIATRICA MED/50 2 20

FEDERICA NICOLINA GRECO SSR

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001375 SEMINARIO - LA DISFAGIA IN

ETA' PEDIATRICA

2 3 1 W001375 SEMINARIO - LA DISFAGIA IN ETA' PEDIATRICA MED/50 2 20

LAURA PELAGAGGIA SSR

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001374 TECNICHE DI RIEDUCAZIONE

DELLE DISFLUENZE

2 3 1 W001374 TECNICHE DI RIEDUCAZIONE DELLE

DISFLUENZE

MED/50 2 20

GABRIELE GHERGO SSR

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001374 TECNICHE DI RIEDUCAZIONE

DELLE DISFLUENZE

2 3 1 W001374 TECNICHE DI RIEDUCAZIONE DELLE

DISFLUENZE

MED/50 2 20

ALICE AGOSTINI SSR

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001469 TEORIE E TECNICHE

LOGOPEDICHE 2 -

VALUTAZIONE E GESTIONE DEI

DISTURBI DELLA VOCE

3 3 1 W001469 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 2 -

VALUTAZIONE E GESTIONE DEI DISTURBI

DELLA VOCE

MED/50 3 30

LUCIANA VIRGILI SSR

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001469 TEORIE E TECNICHE

LOGOPEDICHE 2 -

VALUTAZIONE E GESTIONE DEI

DISTURBI DELLA VOCE

3 3 1 W001469 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 2 -

VALUTAZIONE E GESTIONE DEI DISTURBI

DELLA VOCE

MED/50 3 30

LUCIA CALZA SSR

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001365 TEORIE E TECNICHE

LOGOPEDICHE 3

6 3 1 W001366 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DI

APPRENDIMENTO IN ETA' EVOLUTIVA

MED/50 4 40

ALESSANDRA RENZI SSR

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001365 TEORIE E TECNICHE

LOGOPEDICHE 3

6 3 1 W001366 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DI

APPRENDIMENTO IN ETA' EVOLUTIVA

MED/50 4 40

MARTINA FERRONI SSR

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001365 TEORIE E TECNICHE

LOGOPEDICHE 3

6 3 1 W001367 VALUTAZIONE E GESTIONE DEI DISTURBI

COMUNICATIVI NELL'AUTISMO

MED/50 2 20

LUIGINA BERNABEI SSR

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001365 TEORIE E TECNICHE

LOGOPEDICHE 3

6 3 1 W001367 VALUTAZIONE E GESTIONE DEI DISTURBI

COMUNICATIVI NELL'AUTISMO

MED/50 2 20

IRENE SERVADIO SSR

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001371 TEORIE E TECNICHE

LOGOPEDICHE 4

4 3 2 W001373 GESTIONE DELLA MULTISENSORIALITA' E

COMUNICAZIONE AUMENTATIVA

ALTERNATIVA

MED/50 2 20

MARIAROSARIA D'ANTUONO SSR

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001371 TEORIE E TECNICHE

LOGOPEDICHE 4

4 3 2 W001373 GESTIONE DELLA MULTISENSORIALITA' E

COMUNICAZIONE AUMENTATIVA

ALTERNATIVA

MED/50 2 20

ILARIA LETIZI SSR

MM07 SCIENZE DELLE PROFESSIONI

SANITARIE TECNICHE

ASSISTENZIALI

ANCONA W001170 METODOLOGIE DIDATTICHE, DI

COORDINAMENTO E TUTORIALI

6 2 1 W001173 METODOLOGIE DIDATTICHE, DI

COORDINAMENTO E TUTORIALI PER

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E

FORMAZIONE PERMANENTE

MED/50 2 20

GIOVANNA ORSINI PO

MM07 SCIENZE DELLE PROFESSIONI

SANITARIE TECNICHE

ASSISTENZIALI

ANCONA W001170 METODOLOGIE DIDATTICHE, DI

COORDINAMENTO E TUTORIALI

6 2 1 W001172 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE

ALL'IGIENE DENTALE

MED/50 2 20

FABIA PROFILI

MM09 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE

PROFESSIONI SANITARIE

PESARO W001735 METODOLOGIA DELLA RICERCA

II

9 2 2 W001737 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE MED/50 3 30

PATRIZIA LOPEZ SSR

MM09 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE

PROFESSIONI SANITARIE

PESARO W001726 METODOLOGIE DEL LAVORO IN

TEAM

8 2 1 W001728 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE MED/50 2 20

MARIAROSARIA D'ANTUONO SSR

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ANCONA MT038 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

IN MEDICINA NUCLEARE (MN)

8 2 2 MT042 TECNICHE E PROTOCOLLI MN MED/50 2 20

ANDREA EVANGELISTI SSR

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

MT038 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

IN MEDICINA NUCLEARE (MN)

8 2 2 MT042 TECNICHE E PROTOCOLLI MN MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

W001340 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

IN RISONANZA MAGNETICA

(RM)

6 2 1 W001344 TECNICHE E PROTOCOLLI RM MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ANCONA W001340 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

IN RISONANZA MAGNETICA

(RM)

6 2 1 W001344 TECNICHE E PROTOCOLLI RM MED/50 2 20

LUIGI IMPERIALE SSR

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

W001336 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

IN TOMOGRAFIA

COMPUTERIZZATA (TC)

6 2 1 W001339 TECNICHE E PROTOCOLLI TC MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ANCONA W001336 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

IN TOMOGRAFIA

COMPUTERIZZATA (TC)

6 2 1 W001339 TECNICHE E PROTOCOLLI TC MED/50 2 20

LUIGI LA RICCIA SSR

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ANCONA W001345 IMAGING AD ALTA DEFINIZIONE 6 2 2 W001348 TECNICHE E PROTOCOLLI NELL'IMAGING AD

ALTA DEFINIZIONE

MED/50 2 20

ARMANDO RUGGERI SSR

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

W001345 IMAGING AD ALTA DEFINIZIONE 6 2 2 W001348 TECNICHE E PROTOCOLLI NELL'IMAGING AD

ALTA DEFINIZIONE

MED/50 2 20

MT09 TECNICHE DELLA PREVENZIONE

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI

LAVORO

ANCONA MT457 SCIENZE DELLA PREVENZIONE

APPLICATA ALL'IGIENE DEGLI

ALIMENTI

10 2 2 MT460 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -

TECNICHE DELLA PREVENZIONE SUGLI

ALIMENTI

MED/50 4 40

MASSIMO PRINCIPI SSR

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT348 SCIENZE DELL'IGIENE DENTALE 7 2 2 MT350 SCIENZE TECNICHE MEDICHE 2 MED/50 5 50

MARIA GIOVANNA DANIELI PA MARIA GIOVANNA DANIELI PA

MT11 LOGOPEDIA FERMO W000297 APPROCCIO VALUTATIVO AI

DISTURBI DEL LINGUAGGIO IN

ETA' ADULTA

3 2 1 W000297 APPROCCIO VALUTATIVO AI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO IN ETA' ADULTA

MED/50 3 30

LAURA VILLANI SSR

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W000297 APPROCCIO VALUTATIVO AI

DISTURBI DEL LINGUAGGIO IN

ETA' ADULTA

3 2 1 W000297 APPROCCIO VALUTATIVO AI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO IN ETA' ADULTA

MED/50 3 30

FEDERICA LUCIA GALLI SSR

MT11 LOGOPEDIA FERMO W000288 APPROCCIO VALUTATIVO AI

DISTURBI DEL LINGUAGGIO IN

ETA' EVOLUTIVA

3 2 1 W000288 APPROCCIO VALUTATIVO AI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO IN ETA' EVOLUTIVA

MED/50 3 30

PAOLA BIOCCA SSR

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W000288 APPROCCIO VALUTATIVO AI

DISTURBI DEL LINGUAGGIO IN

ETA' EVOLUTIVA

3 2 1 W000288 APPROCCIO VALUTATIVO AI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO IN ETA' EVOLUTIVA

MED/50 3 30

GIOVANNA DIOTALLEVI SSR

MT11 LOGOPEDIA FERMO W000881 LA GESTIONE DEL BAMBINO

CON SORDITA'

2 2 2 W000881 LA GESTIONE DEL BAMBINO CON SORDITA' MED/50 2 20

MIRIAM VENA SSR

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W000881 LA GESTIONE DEL BAMBINO

CON SORDITA'

2 2 2 W000881 LA GESTIONE DEL BAMBINO CON SORDITA' MED/50 2 20

SILVIA GAGLIARDINI SSR

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001359 TEORIE E TECNICHE

LOGOPEDICHE 1

8 2 2 W001364 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO E DELLA DEGLUTIZIONE IN ETA'

ADULTA

MED/50 4 40

PATRIZIA LOPEZ SSR

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001359 TEORIE E TECNICHE

LOGOPEDICHE 1

8 2 2 W001364 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO E DELLA DEGLUTIZIONE IN ETA'

ADULTA

MED/50 4 40

MATTIA NATALUCCI SSR

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001359 TEORIE E TECNICHE

LOGOPEDICHE 1

8 2 2 W001361 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO IN ETA' EVOLUTIVA

MED/50 4 40

DILETTA IACUCCI SSR

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001359 TEORIE E TECNICHE

LOGOPEDICHE 1

8 2 2 W001361 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO IN ETA' EVOLUTIVA

MED/50 4 40

GILDA PAGANO SSR

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W000998 METODOLOGIA DELLA RICERCA

DEI BISOGNI DI SALUTE

8 2 1 W001000 METODOLOGIE PER LA RICERCA DEI BISOGNI

SANITARI E SOCIALI NELLA POPOLAZIONE

MED/50 2 20

FRANCESCA FRATELLO SSR

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001003 SCIENZE DELLA PREVENZIONE 8 2 1 W001005 METODOLOGIA DELLA PREVENZIONE MED/50 2 20

LUCA MASSETTI SSR

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001012 SCIENZE DELLA SALUTE

NELL'ADULTO E NELL'ANZIANO

10 2 2 W001017 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE MED/50 2 20

FRANCESCA FRATELLO SSR

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001008 SCIENZE PER LA PROMOZIONE

DELLA SALUTE DELLA FAMIGLIA

4 2 1 W001010 METODOLOGIA DELLA PROFESSIONE DI

ASSISTENTE SANITARIO PER LA FAMIGLIA

MED/50 2 20

ROSANNA PIERAGOSTINI SSR

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO MM22 PRATICA SANITARIA IN

MEDICINA

8 1 2 MM25 SCIENZE TECNICHE MEDICHE ED APPLICATE MED/50 2 20

GIOVANNA ORSINI PO GIOVANNA ORSINI PO

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA MM22 PRATICA SANITARIA IN

MEDICINA

8 1 2 MM25 SCIENZE TECNICHE MEDICHE ED APPLICATE MED/50 2 20

MARIA GIOVANNA DANIELI PA

MM08 SCIENZE DELLE PROFESSIONI

SANITARIE TECNICHE

DIAGNOSTICHE

ANCONA MT527 SCIENZE DELLA PREVENZIONE

DEI SERVIZI SANITARI

8 1 1 MT530 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE MED/50 2 20

LILIANA BALARDI SSR

MM08 SCIENZE DELLE PROFESSIONI

SANITARIE TECNICHE

DIAGNOSTICHE

ANCONA MT531 SCIENZE E TECNICHE DI

DIAGNOSTICA ATTRAVERSO

BIOIMMAGINI

12 1 2 MT534 TECNICHE MEDICHE APPLICATE MED/50 2 20

LUCIA RIPANTI SSR

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

W001332 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

TRADIZIONALE E

CONTRASTOGRAFICA

8 1 2 W001335 TECNICHE DI RADIODIAGNOSTICA MED/50 2 20

EDOARDO CERQUETELLA SSR

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA

MEDICA, PER IMMAGINI E

RADIOTERAPIA

ANCONA W001332 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

TRADIZIONALE E

CONTRASTOGRAFICA

8 1 2 W001335 TECNICHE DI RADIODIAGNOSTICA MED/50 2 20

ANTONIO CIARNELLI SSR

MT09 TECNICHE DELLA PREVENZIONE

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI

LAVORO

ANCONA MT433 SCIENZE DELLA PREVENZIONE E

DEI SERVIZI SANITARI

7 1 1 MT434 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE -

RUOLO ED ORGANIZZAZIONE DELLE TECNICHE

DELLA PREVENZIONE

MED/50 3 30

CINZIA PIERONI SSR

MT09 TECNICHE DELLA PREVENZIONE

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI

LAVORO

ANCONA MT433 SCIENZE DELLA PREVENZIONE E

DEI SERVIZI SANITARI

7 1 1 MT435 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE . IL

SISTEMA DELLA PREVENZIONE SECONDO I

PRINCIPI COMUNITARI E NAZIONALI. LE

FIGURE  DELLA PREVENZIONE IN AZIENDA

MED/50 4 40

ELENA BARTOLUCCI SSR

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT329 SCIENZE DELL'IGIENE DENTALE 6 1 2 MT331 SCIENZE TECNICHE MEDICHE 1 MED/50 4 (1) 40 (10)

GIOVANNA ORSINI PO GIOVANNA ORSINI PO

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT329 SCIENZE DELL'IGIENE DENTALE 6 1 2 MT331 SCIENZE TECNICHE MEDICHE 1 MED/50 4 (3) 40 (30)

ENRICA SCAGNETTO CU

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W002525 EPIDEMIOLOGIA E

PROMOZIONE DELLA SALUTE

6 1 2 W002526 METODOLOGIA DELLA PROMOZIONE ALLA

SALUTE

MED/50 2 20

ROBERTA D'IGNAZI SSR

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W002525 EPIDEMIOLOGIA E

PROMOZIONE DELLA SALUTE

6 1 2 W002528 PUBLIC SPEAKING MED/50 2 20

ROSANNA PIERAGOSTINI SSR

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W002529 SCIENZE DELL'ALIMENTAZIONE 4 1 2 W002531 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE MED/50 2 20

MICHELE MARZIALI SSR

MT16 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA

CARDIOCIRCOLATORIA E

PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE

ANCONA TECNICHE DELLA

FISIOPATOLOGIA 

CARDIOCIRCOLATORIA E

PERFUSIONE 

CARDIOVASCOLARE I

6 1 1 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE MED/50 2 20

MT16 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA

CARDIOCIRCOLATORIA E

PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE

ANCONA TECNICHE DELLA

FISIOPATOLOGIA 

CARDIOCIRCOLATORIA E

PERFUSIONE 

CARDIOVASCOLARE II

4 1 2 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE MED/50 2 20

COMPILARE

Facoltà di Medicina e Chirurgia MED/50
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SSD:

M-PED/03 

M-PED/04
 

COMPILARE

COD. CDS
Corso di 

Studio
sede Canale Cod. CI

Corso 

Integrato
CFU C.I. Anno Semestre

Cod. Modulo 

Didattico

Modulo 

Didattico
SSD CFU ORE Mutuazione Nome 23-24

Cognome 23-

24
Ruolo 23-24 Nome 24-25

Cognome 24-

25
Ruolo 24-25

Firma

MT08 EDUCAZIONE 

PROFESSION

ALE

ANCONA MT420 PEDAGOGIA 

3

5 3 1 MT421 DIDATTICA E

PEDAGOGIA 

SPECIALE 3

M-PED/03 3 30

RAFFAELA MAGGI CU

Maggi CU

MT08 EDUCAZIONE 

PROFESSION

ALE

ANCONA MT423 PSICOLOGIA 

3

5 3 2 MT425 PEDAGOGIA 

SPERIMENTA

LE

M-PED/04 3 30

BARBARA OSIMANI PA BARBARA OSIMANI PA

MM07 SCIENZE 

DELLE 

PROFESSIONI 

SANITARIE 

TECNICHE 

ASSISTENZIAL

I

ANCONA W001181 APPROFONDI

MENTI 

MULTIDISCIP

LINARI NELLE

SCIENZE 

DELLA 

FORMAZIONE 

NELL'ETA' 

EVOLUTIVA, 

ADULTA E

GERIATRICA

5 2 2 W001182 DIDATTICA E

PEDAGOGIA 

SPERIMENTA

LE E

SANITARIA

M-PED/03 2 20 Osimani PA

MM08 SCIENZE 

DELLE 

PROFESSIONI 

SANITARIE 

TECNICHE 

DIAGNOSTIC

HE

ANCONA MT548 SCIENZE 

UMANE 

PEDAGOGIC

HE E

PSICOLOGIC

HE

7 2 2 MT549 DIDATTICA E

PEDAGOGIA 

SPECIALE

M-PED/03 2 20 Osimani PA

MM03 SCIENZE 

INFERMIERIS

TICHE E

OSTETRICHE

FERMO W001216 SCIENZE 

UMANE E

PSICOPEDAG

OGICHE

6 1 2 W001218 PEDAGOGIA 

SPERIMENTA

LE E

SANITARIA

M-PED/03 2 20

Alexander Gebh

ALEXANDE

R

GEBHARTE

R RU

Gebharter PA

MM03 SCIENZE 

INFERMIERIS

TICHE E

OSTETRICHE

ANCONA W001216 SCIENZE 

UMANE E

PSICOPEDAG

OGICHE

6 1 2 W001218 PEDAGOGIA 

SPERIMENTA

LE E

SANITARIA

M-PED/03 2 20

BARBARA OSIMANI PA

Osimani PA

MM07 SCIENZE 

DELLE 

PROFESSIONI 

SANITARIE 

TECNICHE 

ASSISTENZIAL

I

ANCONA W002454 SCIENZE 

SOCIO-

PSICOPEDAG

OGICHE

6 1 2 W002449 FONDAMENT

I DEL

METODO 

SCIENTIFICO

M-FIL/02 2 20

Alexander Gebharter ALEXANDER GEBHARTER RU

MM09 SCIENZE 

RIABILITATIV

E DELLE

PROFESSIONI 

SANITARIE

PESARO W001698 SCIENZE 

PSICO-

PEDAGOGIC

HE

8 1 1 W001701 DIDATTICA E

PEDAGOGIA 

SPECIALE

M-PED/03 2 20

VINCENZO

BIANCALAN

A PAAA

Biancalana PA

MT08 EDUCAZIONE 

PROFESSION

ALE

ANCONA MT385 PEDAGOGIA 5 1 2 MT387 DIDATTICA E

PEDAGOGIA 

SPECIALE

M-PED/03 3 30

SARA PELLEGRINI CU

Pellegrini CU

MT14 TERAPIA 

DELLA 

NEURO E

PSICOMOTRI

CITÀ 

DELL'ETÀ 

EVOLUTIVA

MACERATA W001648 SCIENZE 

PSICO -

PEDAGOGIC

HE II

6 1 2 W001649 DIDATTICA E

PEDAGOGIA 

SPECIALE

M-PED/03 3 30

DONATELL

A 

GIUSEPPIN

A FERRETTI CU

Ferretti CU

Facoltà di Medicina e Chirurgia M-FIL/02
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 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA 

Ufficio Nucleo Didattico Medicina 

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6279 – 6100 

e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

n. allegati: 6  
 

Oggetto 3 - Attività Didattica  

2) Affidamenti incarichi di docenza al personale del SSR mediante richiesta di nuove procedure 

selettive - a.a. 2023-2024 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

 

UDITA    la relazione del Preside; 

VISTA     la legge 240/2010; 

VISTO    lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO  il Regolamento Didattico di Ateneo;  

VISTO  il Regolamento Didattico dei Corsi di Studio Coordinati dalla Facoltà 

di Medicina e Chirurgia; 

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento e di Supporto alla 

Didattica dell’UNIVPM; 

VISTO  il Protocollo d’Intesa tra la Regione Marche e l’UNIVPM sottoscritto 
con firma disgiunta in data 22 maggio 2007, così come integrato e 

modificato con atto di intesa del 12 e 18 febbraio 2016; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Facoltà del 15 febbraio 2024 – oggetto 3 

n. 2, con la quale sono stati approvati i manifesti dei Corsi di Studio 

che verranno attivati nell’a.a. 2024/2025 e dove, per ogni anno di 

corso e nel rispetto dell’offerta relativa alla specifica coorte di 
studenti di riferimento, è riportato l’elenco degli insegnamenti che 
verranno erogati nel prossimo anno accademico; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Facoltà del 14 marzo 2024 – oggetto 3 n. 

1, con la quale sono stati approvati gli affidamenti a docenti 

universitari della Facoltà di Medicina e Chirurgia per l’a.a. 
2024/2025; 

RICHIAMATA  la predetta delibera con la quale venivano approvati, tra gli altri, i 

moduli didattici risultanti vacanti per l’a.a. 2024/2025 e per i quali 

si richiedeva l’affidamento al personale del SSR mediante 

procedure selettive; 

RITENUTO OPPORTUNO procedere all’emanazione di un bando distinto per l’attribuzione di 
moduli didattici nell’ambito dei corsi di laurea magistrali, rivolto 
esclusivamente al personale della professione sanitaria in possesso 

di Laurea Specialistica/Magistrale; 



 

RITENUTO OPPORTUNO procedere al conferimento annuale degli incarichi di insegnamento 

al personale del SSR, con possibilità di ulteriori due rinnovi fino a 

completamento di un triennio accademico, a seguito di valutazione 

positiva dell’incarico precedente da parte del consiglio di corso; 

RITENUTO OPPORTUNO  confermare i requisiti per l’accesso ai bandi della docenza SSR 

nell’ambito dei Corsi di Studio professionalizzanti di area sanitaria, 

così come stabiliti con determina del Preside n. 74 del 17 maggio 

2021; 

RITENUTO OPPORTUNO   confermare i criteri unici di valutazione delle domande presentate 

dai dirigenti medici e sanitari e i criteri unici di valutazione delle 

domande presentate dal personale della professione sanitaria, così 

come stabiliti con determina del Preside n. 74 del 17 maggio 2021; 

 

a voti unanimi  

 

DELIBERA 

 

Le premesse sono parte integrante della presente delibera. 

 

▪ Di approvare la lista dei moduli didattici vacanti che, nell’a.a. 2024/2025, saranno affidati 

mediante nuova procedura selettiva a dirigenti medici dipendenti del SSR (allegato A); 

▪ Di approvare, nell’ambito dei Corsi di Laurea Triennale, la lista dei moduli didattici vacanti 

che nell’a.a. 2024/2025 saranno affidati mediante nuova procedura selettiva al personale 
della professione sanitaria (allegato B); 

▪ Di approvare, nell’ambito dei Corsi di Laurea Magistrale, la lista dei moduli didattici 
vacanti che nell’a.a. 2024/2025 saranno affidati mediante nuova procedura selettiva al 
personale della professione sanitaria (allegato C); 

▪ Di confermare i requisiti per l’accesso ai bandi della docenza SSR nell’ambito dei Corsi di 
Studio professionalizzanti di area sanitaria, così come stabiliti con determina del Preside 

n. 74 del 17 maggio 2021 (allegato D); 

▪ Di confermare i criteri unici di valutazione delle domande presentate dai dirigenti medici 

e sanitari (allegato E) e dal personale della professione sanitaria (allegato F), così come 

stabiliti con determina del Preside n. 74 del 17 maggio 2021; 

▪ Di dare mandato all’Ufficio Incarichi SSN di procedere per il seguito di competenza. 

 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

 

 

 



COD. CDS Corso di Studio sede Cod. CI Corso Integrato CFU C.I. Anno Semestre

Cod. 

Modulo 

Didattico

Modulo Didattico SSD CFU ORE

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT047 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN ANGIOGRAFIA

ED INTERVENTISTICA

6 3 1 MT049 APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI

QUALITA' IN ANGIOGRAFIA

FIS/07 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT051 RADIOTERAPIA ONCOLOGICA 8 3 1 MT053 APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI

QUALITA' IN RADIOTERAPIA

FIS/07 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT038 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN MEDICINA

NUCLEARE (MN)

8 2 2 MT040 APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI

QUALITA' IN MN

FIS/07 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

MT038 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN MEDICINA

NUCLEARE (MN)

8 2 2 MT040 APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI

QUALITA' IN MN

FIS/07 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA W001340 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN RISONANZA

MAGNETICA (RM)

6 2 1 W001343 APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI

QUALITA' IN RM

FIS/07 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

W001340 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN RISONANZA

MAGNETICA (RM)

6 2 1 W001343 APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI

QUALITA' IN RM

FIS/07 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA W001336 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN TOMOGRAFIA

COMPUTERIZZATA (TC)

6 2 1 W001338 APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI

QUALITA' IN TC

FIS/07 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

W001336 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN TOMOGRAFIA

COMPUTERIZZATA (TC)

6 2 1 W001338 APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI

QUALITA' IN TC

FIS/07 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA W001332 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI TRADIZIONALE E

CONTRASTOGRAFICA

8 1 2 W001334 APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI

QUALITA' IN RADIODIAGNOSTICA

FIS/07 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

W001332 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI TRADIZIONALE E

CONTRASTOGRAFICA

8 1 2 W001334 APPARECCHIATURE E CONTROLLI DI

QUALITA' IN RADIODIAGNOSTICA

FIS/07 2 20

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA W000081 TECNOLOGIE GENETICHE 2 3 2 W000081 TECNOLOGIE GENETICHE MED/03 2 20

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT161 MEDICINA INTERNA SPECIALISTICA 10 2 2 MT163 ONCOLOGIA MEDICA MED/06 2 24

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA W000886 TECNICHE DIAGNOSTICHE DI MICROBIOLOGIA,

VIROLOGIA, MICOLOGIA E PARASSITOLOGIA

6 2 1 MT516 MICROBIOLOGIA CLINICA MED/07 2 20

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT142 PATOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA 4 1 2 MT144 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA

CLINICA

MED/07 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT142 PATOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA 4 1 2 MT144 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA

CLINICA

MED/07 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT142 PATOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA 4 1 2 MT144 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA

CLINICA

MED/07 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT142 PATOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA 4 1 2 MT144 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA

CLINICA

MED/07 2 24

MT11 LOGOPEDIA FERMO W000280 SCIENZE BIOMEDICHE 2 6 1 2 W000282 MICROBIOLOGIA MED/07 2 20

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT148 MEDICINA INTERNA, MALATTIE INFETTIVE E

FARMACOLOGIA E RADIOPROTEZIONE

10 2 1 MT149 MEDICINA INTERNA, GERIATRIA E

NEFROLOGIA

MED/09 3 36

MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA

MACERATA W001656 SCIENZE CLINICHE 5 2 1 W001657 MEDICINA INTERNA MED/09 3 30

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

MT100 RIABILITAZIONE SPECIALE 6 2 2 MT101 CARDIOLOGIA RIABILITATIVA MED/11 2 20

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT161 MEDICINA INTERNA SPECIALISTICA 10 2 2 MT164 MALATTIE DELL'APPARATO

CARDIOVASCOLARE

MED/11 2 24

Allegato - Bando docenza per Dirigenti Medici afferenti al SSR - a.a. 2024/2025

Allegato A_Delibera CdF 14.03.2024_Oggetto 3.2



MM07 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE

TECNICHE ASSISTENZIALI

ANCONA W001174 APPROFONDIMENTI MULTIDISCIPLINARI IN

MEDICINA

12 2 2 W001177 ASPETTI CLINICI ED

ENDOCRINOLOGICI - DIFFERENZE DI

GENERE

MED/13 2 20

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT480 SEMINARIO - ENDOCRINOLOGIA 1 2 1 MT480 SEMINARIO - ENDOCRINOLOGIA MED/13 1 12

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001012 SCIENZE DELLA SALUTE NELL'ADULTO E

NELL'ANZIANO

10 2 2 W001016 ENDOCRINOLOGIA MED/13 2 20

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT148 MEDICINA INTERNA, MALATTIE INFETTIVE E

FARMACOLOGIA E RADIOPROTEZIONE

10 2 1 MT150 MALATTIE INFETTIVE MED/17 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT148 MEDICINA INTERNA, MALATTIE INFETTIVE E

FARMACOLOGIA E RADIOPROTEZIONE

10 2 1 MT150 MALATTIE INFETTIVE MED/17 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT148 MEDICINA INTERNA, MALATTIE INFETTIVE E

FARMACOLOGIA E RADIOPROTEZIONE

10 2 1 MT150 MALATTIE INFETTIVE MED/17 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT148 MEDICINA INTERNA, MALATTIE INFETTIVE E

FARMACOLOGIA E RADIOPROTEZIONE

10 2 1 MT150 MALATTIE INFETTIVE MED/17 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT153 CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA 8 2 1 MT154 CHIRURGIA GENERALE E

D'URGENZA

MED/18 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT153 CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA 8 2 1 MT154 CHIRURGIA GENERALE E

D'URGENZA

MED/18 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT153 CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA 8 2 1 MT154 CHIRURGIA GENERALE E

D'URGENZA

MED/18 2 24

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT100 RIABILITAZIONE SPECIALE 6 2 2 MT103 RIABILITAZIONE SFINTERICA 1 MED/24 2 20

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT153 CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA 8 2 1 MT155 UROLOGIA MED/24 2 24

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT153 CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA 8 2 1 MT155 UROLOGIA MED/24 2 24

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT220 PATOLOGIA GINECOLOGICA 8 2 2 MT224 UROLOGIA MED/24 2 24

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001024 SEMINARIO - EDUCAZIONE ALLA SESSUOLOGIA 1 2 2 W001024 SEMINARIO - EDUCAZIONE ALLA

SESSUOLOGIA

MED/24 1 10

MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA

MACERATA W001674 SCIENZE PSICHIATRICHE E PSICOLOGICHE 4 3 1 W001675 PSICHIATRIA MED/25 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO MM22 PRATICA SANITARIA IN MEDICINA 8 1 2 MM24 PSICHIATRIA MED/25 2 20

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT183 NEUROLOGIA MED/26 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT183 NEUROLOGIA MED/26 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT183 NEUROLOGIA MED/26 2 24

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001356 GESTIONE DELLA DISABILITA' IN ETA' ADULTA 6 2 1 W001357 NEUROLOGIA E NEUROPSICOLOGIA MED/26 4 40

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT501 SEMINARIO - CHIRURGIA MAXILLO-FACCIALE 2 2 1 MT501 SEMINARIO - CHIRURGIA MAXILLO-

FACCIALE

MED/29 2 20

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W000285 FISIOPATOLOGIA DELL'UDITO E DELLA

FONAZIONE

4 2 2 W000287 AUDIOLOGIA E FONIATRIA MED/32 2 20

MM07 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE

TECNICHE ASSISTENZIALI

ANCONA W001162 SCIENZE ORTOPEDICHE E DELLA

FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA

6 2 1 W001163 PROGRESSI IN ORTOPEDIA MED/33 2 20

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT153 CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA 8 2 1 MT157 MALATTIE DELL'APPARATO

LOCOMOTORE

MED/33 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT153 CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA 8 2 1 MT157 MALATTIE DELL'APPARATO

LOCOMOTORE

MED/33 2 24



MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT153 CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA 8 2 1 MT157 MALATTIE DELL'APPARATO

LOCOMOTORE

MED/33 2 24

MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA

MACERATA W001668 PATOLOGIA DEL MOVIMENTO IN ETA'

EVOLUTIVA

6 2 2 W001670 MALATTIE DELL'APPARATO

LOCOMOTORE

MED/33 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

MT105 GESTIONE DELLA DISABILITA' CRONICO-

EVOLUTIVA

7 3 1 MT106 VALUTAZIONE E PREVENZIONE DEL

DEGRADO FUNZIONALE

MED/34 3 30

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT184 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA MED/34 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT184 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA MED/34 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT184 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA MED/34 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT184 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA MED/34 2 24

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT184 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA MED/34 2 24

MT11 LOGOPEDIA FERMO W000303 METODOLOGIA DEL LAVORO

INTERDISCIPLINARE

6 3 2 W000304 IL TEAM RIABILITATIVO MED/34 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

MT096 RIABILITAZIONE NEUROLOGICA 5 2 2 MT097 RIABILITAZIONE NEUROLOGICA MED/34 3 30

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA W000877 RIABILITAZIONE ORTOPEDICA E SPORTIVA 6 2 1 MT090 RIABILITAZIONE ORTOPEDICA E

SPORTIVA

MED/34 3 30

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001012 SCIENZE DELLA SALUTE NELL'ADULTO E

NELL'ANZIANO

10 2 2 W001015 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA MED/34 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

MT068 METODOLOGIA DELLA RICERCA CLINICA 6 1 1 MT069 RICERCA CLINICA IN RIABILITAZIONE MED/34 3 30

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001201 METODOLOGIA DELLA RICERCA CLINICA 6 1 1 W001202 RICERCA CLINICA IN RIABILITAZIONE MED/34 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT047 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN ANGIOGRAFIA

ED INTERVENTISTICA

6 3 1 MT048 ANATOMIA RADIOLOGICA DEI

DISTRETTI VASCOLARI E

METODOLOGIA DELLE TECNICHE

INTERVENTISTICHE

MED/36 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT051 RADIOTERAPIA ONCOLOGICA 8 3 1 MT054 RADIOTERAPIA APPLICATA MED/36 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT051 RADIOTERAPIA ONCOLOGICA 8 3 1 MT052 TECNICHE DI SIMULAZIONE E

TECNICHE SPECIALI IN

RADIOTERAPIA

MED/36 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT038 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN MEDICINA

NUCLEARE (MN)

8 2 2 MT039 METODOLOGIA ED ANATOMIA

RADIOLOGICA IN MN

MED/36 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

MT038 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN MEDICINA

NUCLEARE (MN)

8 2 2 MT039 METODOLOGIA ED ANATOMIA

RADIOLOGICA IN MN

MED/36 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

MT038 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN MEDICINA

NUCLEARE (MN)

8 2 2 MT041 TECNICHE DI TERAPIA MN MED/36 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT038 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN MEDICINA

NUCLEARE (MN)

8 2 2 MT041 TECNICHE DI TERAPIA MN MED/36 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT034 SISTEMI DI ELABORAZIONE ED ARCHIVIAZIONE

DELLE IMMAGINI

6 2 1 MT035 PRODUZIONE ED ELABORAZIONE DI

IMAGING RADIOLOGICO

MED/36 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

MT111 RIABILITAZIONE IN ETA' EVOLUTIVA 8 3 1 MT112 PEDIATRIA MED/38 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO MM40 PRATICA SANITARIA NELL'AREA MATERNO-

INFANTILE

10 2 2 MM42 PROGRESSI IN PEDIATRIA MED/38 2 20



MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT161 MEDICINA INTERNA SPECIALISTICA 10 2 2 MT166 PEDIATRIA GENERALE E

SPECIALISTICA

MED/38 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT161 MEDICINA INTERNA SPECIALISTICA 10 2 2 MT166 PEDIATRIA GENERALE E

SPECIALISTICA

MED/38 2 24

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT161 MEDICINA INTERNA SPECIALISTICA 10 2 2 MT166 PEDIATRIA GENERALE E

SPECIALISTICA

MED/38 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT161 MEDICINA INTERNA SPECIALISTICA 10 2 2 MT166 PEDIATRIA GENERALE E

SPECIALISTICA

MED/38 2 24

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001208 GESTIONE DELLA DISABILITA' IN ETA' EVOLUTIVA 6 2 1 W001209 PEDIATRIA MED/38 2 20

MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA

MACERATA W001653 CLINICA PEDIATRICA MEDICO - CHIRURGICA 6 2 1 W001654 PEDIATRIA GENERALE E

SPECIALISTICA

MED/38 4 40

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT111 RIABILITAZIONE IN ETA' EVOLUTIVA 8 3 1 MT113 NEUROPSICHIATRIA INFANTILE MED/39 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

MT111 RIABILITAZIONE IN ETA' EVOLUTIVA 8 3 1 MT113 NEUROPSICHIATRIA INFANTILE MED/39 2 20

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001208 GESTIONE DELLA DISABILITA' IN ETA' EVOLUTIVA 6 2 1 W001210 NEUROPSICHIATRIA INFANTILE MED/39 2 20

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001019 SCIENZE DELLA SALUTE NEL BAMBINO E

NELL'ADOLESCENTE

8 2 2 W001022 NEUROPSICHIATRIA INFANTILE MED/39 2 20

MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA

MACERATA W001659 BASI DELLA NEURO PSICOMOTRICITA' DELL'ETA'

EVOLUTIVA

8 2 1 W001660 NEUROPSICHIATRIA INFANTILE MED/39 4 40

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT153 CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA 8 2 1 MT156 GINECOLOGIA E OSTETRICIA MED/40 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT153 CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA 8 2 1 MT156 GINECOLOGIA E OSTETRICIA MED/40 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT153 CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA 8 2 1 MT156 GINECOLOGIA E OSTETRICIA MED/40 2 24

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT225 DIAGNOSTICA OSTETRICA 9 2 2 MT226 GINECOLOGIA OSTETRICIA MED/40 2 24

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT210 FISIOLOGIA OSTETRICA E GRAVIDANZA 6 2 1 MT211 GINECOLOGIA OSTETRICIA MED/40 2 24

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001019 SCIENZE DELLA SALUTE NEL BAMBINO E

NELL'ADOLESCENTE

8 2 2 W001020 OSTETRICIA E GINECOLOGIA MED/40 2 20

MT04 OSTETRICIA ANCONA W002471 FISIOLOGIA UMANA E DELLA RIPRODUZIONE 4 1 2 W002473 REPRODUCTIVE PHYSIOLOGY MED/40 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT178 ORGANIZZAZIONE SANITARIA, MEDICINA

LEGALE E STATISTICA

6 3 2 MT179 ORGANIZZAZIONE SANITARIA MED/42 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT178 ORGANIZZAZIONE SANITARIA, MEDICINA

LEGALE E STATISTICA

6 3 2 MT179 ORGANIZZAZIONE SANITARIA MED/42 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT178 ORGANIZZAZIONE SANITARIA, MEDICINA

LEGALE E STATISTICA

6 3 2 MT179 ORGANIZZAZIONE SANITARIA MED/42 2 24

MT08 EDUCAZIONE PROFESSIONALE ANCONA MT417 ORGANIZZAZIONE SERVIZIO SANITARIO

NAZIONALE

6 3 1 MT418 ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI

SANITARI E SOCIO-SANITARI

MED/42 4 40

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001003 SCIENZE DELLA PREVENZIONE 8 2 1 W001004 IGIENE AMBIENTALE MED/42 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO W001394 PROMOZIONE DELLA SALUTE 4 1 1 W001395 PROGRAMMAZIONE SANITARIA MED/42 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA W001394 PROMOZIONE DELLA SALUTE 4 1 1 W001395 PROGRAMMAZIONE SANITARIA MED/42 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO W001394 PROMOZIONE DELLA SALUTE 4 1 1 W001396 SANITA' PUBBLICA MED/42 2 20



MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA W001394 PROMOZIONE DELLA SALUTE 4 1 1 W001396 SANITA' PUBBLICA MED/42 2 20

MM07 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE

TECNICHE ASSISTENZIALI

ANCONA W001147 SCIENZE DELLA PREVENZIONE E DELLA

PROMOZIONE DELLA SALUTE

8 1 2 W001149 PROGRESSI IN IGIENE E SANITA'

PUBBLICA

MED/42 2 20

MM07 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE

TECNICHE ASSISTENZIALI

ANCONA W001135 SCIENZE GIURIDICHE E DEL MANAGEMENT

SANITARIO

11 1 1 W001140 PROGRAMMAZIONE SANITARIA MED/42 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

W000554 SCIENZE BIOMEDICHE 2 6 1 2 MT080 IGIENE MED/42 3 30

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

W000067 IGIENE GENERALE E APPLICATA 2 1 1 W000067 IGIENE GENERALE E APPLICATA MED/42 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO W000067 IGIENE GENERALE E APPLICATA 2 1 1 W000067 IGIENE GENERALE E APPLICATA MED/42 2 24

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA MT326 EZIOPATOGENESI DELLE MALATTIE 5 1 2 MT328 IGIENE MED/42 3 30

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W000280 SCIENZE BIOMEDICHE 2 6 1 2 W000283 IGIENE MED/42 2 20

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT178 ORGANIZZAZIONE SANITARIA, MEDICINA

LEGALE E STATISTICA

6 3 2 MT181 MEDICINA LEGALE MED/43 2 24

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT178 ORGANIZZAZIONE SANITARIA, MEDICINA

LEGALE E STATISTICA

6 3 2 MT181 MEDICINA LEGALE MED/43 2 24

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT182 SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE 6 3 2 MT185 PSICOLOGIA CLINICA M-PSI/08 2 24

MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA

MACERATA W001674 SCIENZE PSICHIATRICHE E PSICOLOGICHE 4 3 1 W001676 PSICOLOGIA CLINICA M-PSI/08 2 20

MM09 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE

PROFESSIONI SANITARIE

PESARO W001718 SCIENZE UMANE 6 2 1 W001719 PSICOLOGIA CLINICA M-PSI/08 2 20

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001208 GESTIONE DELLA DISABILITA' IN ETA' EVOLUTIVA 6 2 1 W001211 NEUROPSICOLOGIA 

DELL'APPRENDIMENTO

M-PSI/08 2 20



COD. CDS Corso di Studio sede Cod. CI Corso Integrato CFU C.I. Anno Semestre

Cod. 

Modulo 

Didattico

Modulo Didattico SSD CFU ORE

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT105 GESTIONE DELLA DISABILITA' CRONICO-

EVOLUTIVA

7 3 1 MT108 GESTIONE INTEGRATA DELLA

GRAVE CEREBROLESIONE

MED/45 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

MT105 GESTIONE DELLA DISABILITA' CRONICO-

EVOLUTIVA

7 3 1 MT108 GESTIONE INTEGRATA DELLA

GRAVE CEREBROLESIONE

MED/45 2 20

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT176 INFERMIERISTICA GESTIONALE MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT176 INFERMIERISTICA GESTIONALE MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT176 INFERMIERISTICA GESTIONALE MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT176 INFERMIERISTICA GESTIONALE MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT176 INFERMIERISTICA GESTIONALE MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA PESARO W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT176 INFERMIERISTICA GESTIONALE MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA PESARO W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT170 INFERMIERISTICA IN AMBITO

TERRITORIALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT170 INFERMIERISTICA IN AMBITO

TERRITORIALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT170 INFERMIERISTICA IN AMBITO

TERRITORIALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT170 INFERMIERISTICA IN AMBITO

TERRITORIALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT170 INFERMIERISTICA IN AMBITO

TERRITORIALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT170 INFERMIERISTICA IN AMBITO

TERRITORIALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT175 INFERMIERISTICA IN SALUTE

MENTALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT175 INFERMIERISTICA IN SALUTE

MENTALE

MED/45 2 24

Allegato - Bando docenza per la Professione Sanitaria afferente al SSR - Corsi di Laurea - a.a. 2024/2025

Allegato B_Delibera CdF 14.03.2024_Oggetto 3.2



MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT175 INFERMIERISTICA IN SALUTE

MENTALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT175 INFERMIERISTICA IN SALUTE

MENTALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT175 INFERMIERISTICA IN SALUTE

MENTALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA PESARO W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT175 INFERMIERISTICA IN SALUTE

MENTALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT174 INFERMIERISTICA NELL'AREA

CRITICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA FERMO W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT174 INFERMIERISTICA NELL'AREA

CRITICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT174 INFERMIERISTICA NELL'AREA

CRITICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT174 INFERMIERISTICA NELL'AREA

CRITICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT174 INFERMIERISTICA NELL'AREA

CRITICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA PESARO W000625 INFERMIERISTICA APPLICATA ALL'AREA

DELL'EMERGENZA, SALUTE MENTALE,

MANAGEMENT E TERRITORIO

9 3 1 MT174 INFERMIERISTICA NELL'AREA

CRITICA

MED/45 3 36

MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA

MACERATA W001683 METODOLOGIE DELL'INSERIMENTO SOCIALE IN

ETA' EVOLUTIVA

8 3 2 W001687 INFERMIERISTICA IN AMBITO

TERRITORIALE

MED/45 2 20

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT158 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

INTERNA GENERALE , GERIATRICA E

CHIRURGICA

5 2 1 MT160 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA

CHIRURGIA GENERALE E

SPECIALISTICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT158 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

INTERNA GENERALE , GERIATRICA E

CHIRURGICA

5 2 1 MT160 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA

CHIRURGIA GENERALE E

SPECIALISTICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT158 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

INTERNA GENERALE , GERIATRICA E

CHIRURGICA

5 2 1 MT160 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA

CHIRURGIA GENERALE E

SPECIALISTICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT158 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

INTERNA GENERALE , GERIATRICA E

CHIRURGICA

5 2 1 MT160 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA

CHIRURGIA GENERALE E

SPECIALISTICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT158 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

INTERNA GENERALE , GERIATRICA E

CHIRURGICA

5 2 1 MT160 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA

CHIRURGIA GENERALE E

SPECIALISTICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT158 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

INTERNA GENERALE , GERIATRICA E

CHIRURGICA

5 2 1 MT160 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA

CHIRURGIA GENERALE E

SPECIALISTICA

MED/45 3 36



MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT158 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

INTERNA GENERALE , GERIATRICA E

CHIRURGICA

5 2 1 MT159 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA

MEDICINA INTERNA GENERALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT158 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

INTERNA GENERALE , GERIATRICA E

CHIRURGICA

5 2 1 MT159 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA

MEDICINA INTERNA GENERALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT158 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

INTERNA GENERALE , GERIATRICA E

CHIRURGICA

5 2 1 MT159 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA

MEDICINA INTERNA GENERALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT158 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

INTERNA GENERALE , GERIATRICA E

CHIRURGICA

5 2 1 MT159 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA

MEDICINA INTERNA GENERALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT158 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

INTERNA GENERALE , GERIATRICA E

CHIRURGICA

5 2 1 MT159 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA

MEDICINA INTERNA GENERALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT158 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

INTERNA GENERALE , GERIATRICA E

CHIRURGICA

5 2 1 MT159 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA

MEDICINA INTERNA GENERALE

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT168 INFERMIERISTICA CLINICA

APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA  E PEDIATRICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT168 INFERMIERISTICA CLINICA

APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA  E PEDIATRICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA PESARO W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT168 INFERMIERISTICA CLINICA

APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA  E PEDIATRICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT168 INFERMIERISTICA CLINICA

APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA  E PEDIATRICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT168 INFERMIERISTICA CLINICA

APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA  E PEDIATRICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA FERMO W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT168 INFERMIERISTICA CLINICA

APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA  E PEDIATRICA

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT177 METODOLOGIA DELLA RICERCA -

EBM

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT177 METODOLOGIA DELLA RICERCA -

EBM

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT177 METODOLOGIA DELLA RICERCA -

EBM

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA PESARO W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT177 METODOLOGIA DELLA RICERCA -

EBM

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT177 METODOLOGIA DELLA RICERCA -

EBM

MED/45 2 24



MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT177 METODOLOGIA DELLA RICERCA -

EBM

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT145 INFERMIERISTICA CLINICA 5 1 2 MT146 INFERMIERISTICA CLINICA MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT145 INFERMIERISTICA CLINICA 5 1 2 MT146 INFERMIERISTICA CLINICA MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT145 INFERMIERISTICA CLINICA 5 1 2 MT146 INFERMIERISTICA CLINICA MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT145 INFERMIERISTICA CLINICA 5 1 2 MT146 INFERMIERISTICA CLINICA MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT145 INFERMIERISTICA CLINICA 5 1 2 MT146 INFERMIERISTICA CLINICA MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT145 INFERMIERISTICA CLINICA 5 1 2 MT146 INFERMIERISTICA CLINICA MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT145 INFERMIERISTICA CLINICA 5 1 2 MT147 INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI

COMUNITA'

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT145 INFERMIERISTICA CLINICA 5 1 2 MT147 INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI

COMUNITA'

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT145 INFERMIERISTICA CLINICA 5 1 2 MT147 INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI

COMUNITA'

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT145 INFERMIERISTICA CLINICA 5 1 2 MT147 INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI

COMUNITA'

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT145 INFERMIERISTICA CLINICA 5 1 2 MT147 INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI

COMUNITA'

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT145 INFERMIERISTICA CLINICA 5 1 2 MT147 INFERMIERISTICA PREVENTIVA E DI

COMUNITA'

MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT136 INFERMIERISTICA CLINICA DI BASE MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT136 INFERMIERISTICA CLINICA DI BASE MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT136 INFERMIERISTICA CLINICA DI BASE MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT136 INFERMIERISTICA CLINICA DI BASE MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT136 INFERMIERISTICA CLINICA DI BASE MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT136 INFERMIERISTICA CLINICA DI BASE MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT134 INFERMIERISTICA GENERALE MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT134 INFERMIERISTICA GENERALE MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT134 INFERMIERISTICA GENERALE MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT134 INFERMIERISTICA GENERALE MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT134 INFERMIERISTICA GENERALE MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT134 INFERMIERISTICA GENERALE MED/45 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT135 TEORIE DEL NURSING E

PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE

MED/45 3 36



MT02 INFERMIERISTICA PESARO MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT135 TEORIE DEL NURSING E

PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT135 TEORIE DEL NURSING E

PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA FERMO MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT135 TEORIE DEL NURSING E

PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT135 TEORIE DEL NURSING E

PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE

MED/45 3 36

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA MT133 INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIE DEL

NURSING

8 1 1 MT135 TEORIE DEL NURSING E

PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE

MED/45 3 36

MT04 OSTETRICIA ANCONA W002467 INTRODUZIONE ALLE SCIENZE

INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

6 1 1 W002470 INFERMIERISTICA GENERALE E

CLINICA

MED/45 2 24

MT16 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA

CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE

CARDIOVASCOLARE

ANCONA W002739 TECNICHE DELLA FISIOPATOLOGIA

CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE

CARDIOVASCOLARE II

4 1 2 W002742 SCIENZE INFERMIERISTICHE

GENERALI, CLINICHE E PEDIATRICHE

MED/45 1 10

MT16 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA

CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE

CARDIOVASCOLARE

ANCONA W002732 ATTIVITA' SEMINARIALE - CORSO BLSD 1 1 2 W002732 ATTIVITA' SEMINARIALE - CORSO

BLSD

MED/45 1 10

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA MT308 MEDICINA LEGALE, IGIENE E NORME DI

SICUREZZA  E RADIOPROTEZIONE

6 3 2 MT311 TECNICHE DI LABORATORIO DI

MEDICINA TRASFUSIONALE

MED/46 2 20

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA MT300 TECNICHE DIAGNOSTICHE DI ANATOMIA

PATOLOGICA

6 3 1 MT302 TECNICHE DI LABORATORIO DI

CITOPATOLOGIA

MED/46 2 (1) 20 (10)

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA MT284 ANATOMIA PATOLOGICA 8 2 2 MT288 TECNICHE DI LABORATORIO DI

ANATOMIA PATOLOGICA

MED/46 2 (1) 20 (10)

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA MT270 PATOLOGIA GENERALE 4 2 1 MT272 TECNICHE DI LABORATORIO DI

IMMUNOEMATOLOGIA

MED/46 2 20

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA W000886 TECNICHE DIAGNOSTICHE DI MICROBIOLOGIA,

VIROLOGIA, MICOLOGIA E PARASSITOLOGIA

6 2 1 MT518 TECNICHE DI LABORATORIO DI

VIROLOGIA

MED/46 2 20

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA W000883 BIOLOGIA GENERALE E CHIMICA BIOLOGICA 9 1 1 MT251 ORGANIZZAZIONE DI LABORATORIO

E SICUREZZA

MED/46 2 20

MT05 TECNICHE DI LABORATORIO

BIOMEDICO

ANCONA MT510 MICROBIOLOGIA MICROBIOLOGIA CLINICA 6 1 2 MT513 TECNICHE DI LABORATORIO DI

MICROBIOLOGIA

MED/46 2 20

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT495 SEMINARIO - SCIENZE INFERMIERISTICHE

OSTETRICO-GINECOLOGICHE

1 3 1 MT495 SEMINARIO - SCIENZE

INFERMIERISTICHE OSTETRICO-

GINECOLOGICHE

MED/47 1 12

MT04 OSTETRICIA ANCONA W001494 URGENZE EMERGENZE OSTETRICO -

GINECOLOGICHE

5 3 1 W001495 INFERMIERISTICA SPECIALE

OSTETRICA EMERGENZE

OSTETRICHE

MED/47 3 36

MT02 INFERMIERISTICA PESARO W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT169 INFERMIERISTICA APPLICATA

ALL'OSTETRICIA

MED/47 2 24

MT02 INFERMIERISTICA MACERATA W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT169 INFERMIERISTICA APPLICATA

ALL'OSTETRICIA

MED/47 2 24

MT02 INFERMIERISTICA FERMO W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT169 INFERMIERISTICA APPLICATA

ALL'OSTETRICIA

MED/47 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ASCOLI 

PICENO

W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT169 INFERMIERISTICA APPLICATA

ALL'OSTETRICIA

MED/47 2 24



MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT169 INFERMIERISTICA APPLICATA

ALL'OSTETRICIA

MED/47 2 24

MT02 INFERMIERISTICA ANCONA W000624 INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA

SPECIALISTICA ED ALLA RICERCA-EBM

7 2 2 MT169 INFERMIERISTICA APPLICATA

ALL'OSTETRICIA

MED/47 2 24

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT225 DIAGNOSTICA OSTETRICA 9 2 2 MT228 INFERMIERISTICA SPECIALE

OSTETRICA INTRODUZIONE AL

COUNSELING E ASSISTENZA

PRENATALE

MED/47 3 36

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT210 FISIOLOGIA OSTETRICA E GRAVIDANZA 6 2 1 MT212 INFERMIERISTICA SPECIALE

OSTETRICA ASSISTENZA TRAVAGLIO

E PARTO

MED/47 4 48

MT04 OSTETRICIA ANCONA W001488 PUERPERIO NEONATO ALLATTAMENTO 4 2 1 W001490 INFERMIERISTICA SPECIALE

OSTETRICA ASSISTENZA PUERPERIO

E ALLATTAMENTO

MED/47 2 24

MT04 OSTETRICIA ANCONA W001488 PUERPERIO NEONATO ALLATTAMENTO 4 2 1 W001489 INFERMIERISTICA SPECIALE

OSTETRICA: VALUTAZIONE E

SUTURA DEL PERINEO

MED/47 2 24

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT229 SCIENZE INFERMIERISTICHE OSTETRICO-

GINECOLOGICHE (III)

6 2 2 MT231 INFERMIERISTICA SPECIALE

OSTETRICA METODOLOGIA E

ORGANIZZAZIONE PERCORSO

NASCITA

MED/47 3 36

MT04 OSTETRICIA ANCONA MT229 SCIENZE INFERMIERISTICHE OSTETRICO-

GINECOLOGICHE (III)

6 2 2 MT230 INFERMIERISTICA SPECIALE

OSTETRICA METODOLOGIA E

ORGANIZZAZIONE PROCEDURE

PREVENTIVE

MED/47 3 36

MT04 OSTETRICIA ANCONA W002467 INTRODUZIONE ALLE SCIENZE

INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

6 1 1 W002468 INTRODUZIONE ALLA DISCIPLINA

OSTETRICA

MED/47 2 24

MT04 OSTETRICIA ANCONA W002475 ORGANIZZAZIONE DELLA PROFESSIONE

OSTETRICA

6 1 2 W002476 AMBITI PROFESSIONALI

DELL'OSTETRICA E MODELLI

ORGANIZZATIVI

MED/47 2 24

MT04 OSTETRICIA ANCONA W002475 ORGANIZZAZIONE DELLA PROFESSIONE

OSTETRICA

6 1 2 W002478 CURE PRIMARIE AL NEONATO E

LATTANTE FISIOLOGICO

MED/47 2 24

MT04 OSTETRICIA ANCONA W002475 ORGANIZZAZIONE DELLA PROFESSIONE

OSTETRICA

6 1 2 W002477 DEONOTOLOGIA E LEGISLAZIONE

PROFESSIONALE

MED/47 2 24

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT105 GESTIONE DELLA DISABILITA' CRONICO-

EVOLUTIVA

7 3 1 MT107 TECNICHE DELLA PREVENZIONE E

TERAPIA OCCUPAZIONALE

MED/48 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

MT105 GESTIONE DELLA DISABILITA' CRONICO-

EVOLUTIVA

7 3 1 MT107 TECNICHE DELLA PREVENZIONE E

TERAPIA OCCUPAZIONALE

MED/48 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT115 METODOLOGIA DEL LAVORO

INTERDISCIPLINARE

8 3 2 W001228 APPROCCIO ALLA FISIOTERAPIA

SECONDO BEST PRACTICE

MED/48 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

MT115 METODOLOGIA DEL LAVORO

INTERDISCIPLINARE

8 3 2 W001228 APPROCCIO ALLA FISIOTERAPIA

SECONDO BEST PRACTICE

MED/48 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT111 RIABILITAZIONE IN ETA' EVOLUTIVA 8 3 1 W001874 FISIOTERAPIA IN ETA' EVOLUTIVA MED/48 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

MT111 RIABILITAZIONE IN ETA' EVOLUTIVA 8 3 1 W001874 FISIOTERAPIA IN ETA' EVOLUTIVA MED/48 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT111 RIABILITAZIONE IN ETA' EVOLUTIVA 8 3 1 MT114 PSICOMOTRICITA' MED/48 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

MT109 SEMINARIO: AUSILI PER LA MOBILITA' E IL

SUPPORTO VENTILATORIO (I SEMESTRE)

2 3 1 MT109 SEMINARIO: AUSILI PER LA

MOBILITA' E IL SUPPORTO

VENTILATORIO (I SEMESTRE)

MED/48 2 20



MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT109 SEMINARIO: AUSILI PER LA MOBILITA' E IL

SUPPORTO VENTILATORIO (I SEMESTRE)

2 3 1 MT109 SEMINARIO: AUSILI PER LA

MOBILITA' E IL SUPPORTO

VENTILATORIO (I SEMESTRE)

MED/48 2 20

MT08 EDUCAZIONE PROFESSIONALE ANCONA MT414 METODOLOGIA EDUCAZIONALE PROFESSIONALE

3

5 3 1 MT415 METODOLOGIA DELLA RICERCA

EDUCATIVA

MED/48 3 30

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W000303 METODOLOGIA DEL LAVORO

INTERDISCIPLINARE

6 3 2 W000306 MODELLI ORGANIZZATIVI PER LA

CONTINUITA' ASSISTENZIALE

MED/48 2 20

MT11 LOGOPEDIA FERMO W000303 METODOLOGIA DEL LAVORO

INTERDISCIPLINARE

6 3 2 W000306 MODELLI ORGANIZZATIVI PER LA

CONTINUITA' ASSISTENZIALE

MED/48 2 20

MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA

MACERATA W001680 BIOINGEGNERISTICA E PROTESICA

RIABILITATIVA

4 3 1 W001682 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

TECNICHE NEUROPSICHIATRICHE E

RIABILITATIVE

MED/48 2 20

MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA

MACERATA W001688 MEDICINA LEGALE, DEL LAVORO E

MANAGEMENT

8 3 2 W001692 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

TECNICHE NEUROPSICHIATRICHE E

RIABILITATIVE

MED/48 2 20

MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA

MACERATA W001683 METODOLOGIE DELL'INSERIMENTO SOCIALE IN

ETA' EVOLUTIVA

8 3 2 W001684 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

TECNICHE NEUROPSICHIATRICHE E

RIABILITATIVE

MED/48 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

W000551 DISORDINI DEL SISTEMA NERVOSO 6 2 2 W000552 RIEDUCAZIONE NEUROMOTORIA MED/48 3 30

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA W000551 DISORDINI DEL SISTEMA NERVOSO 6 2 2 W000552 RIEDUCAZIONE NEUROMOTORIA MED/48 3 30

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

W000877 RIABILITAZIONE ORTOPEDICA E SPORTIVA 6 2 1 MT088 CHINESITERAPIA MED/48 3 30

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA W000877 RIABILITAZIONE ORTOPEDICA E SPORTIVA 6 2 1 MT088 CHINESITERAPIA MED/48 3 30

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001019 SCIENZE DELLA SALUTE NEL BAMBINO E

NELL'ADOLESCENTE

8 2 2 W001023 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

TECNICHE NEURO-PSICHIATRICHE E

RIABILITATIVE

MED/48 2 20

MT14 TERAPIA DELLA NEURO E

PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ EVOLUTIVA

MACERATA W001659 BASI DELLA NEURO PSICOMOTRICITA' DELL'ETA'

EVOLUTIVA

8 2 1 W001661 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

TECNICHE NEUROPSICHIATRICHE E

RIABILITATIVE I

MED/48 4 40

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

W000549 SCIENZE DEL MOVIMENTO 10 1 2 MT076 CHINESIOLOGIA MED/48 3 30

MT01 FISIOTERAPIA ANCONA W000549 SCIENZE DEL MOVIMENTO 10 1 2 MT076 CHINESIOLOGIA MED/48 3 30

MT08 EDUCAZIONE PROFESSIONALE ANCONA MT381 METODOLOGIE DELL'EDUCAZIONE

PROFESSIONALE

9 1 1 MT383 LA RELAZIONE EDUCATIVA MED/48 3 30

MT08 EDUCAZIONE PROFESSIONALE ANCONA MT381 METODOLOGIE DELL'EDUCAZIONE

PROFESSIONALE

9 1 1 MT382 L'OSSERVAZIONE EDUCATIVA MED/48 3 30

MT08 EDUCAZIONE PROFESSIONALE ANCONA MT381 METODOLOGIE DELL'EDUCAZIONE

PROFESSIONALE

9 1 1 MT384 METODI E PRATICHE

DELL'INTERVENTO EDUCATIVO

MED/48 3 30

MT08 EDUCAZIONE PROFESSIONALE ANCONA MT490 SEMINARIO - SCIENZE INFERMIERISTICHE E

TECNICHE NEURO-PSICHIATRICHE E

RIABILITATIVE

1 1 1 MT490 SEMINARIO - SCIENZE

INFERMIERISTICHE E TECNICHE

NEURO-PSICHIATRICHE E

RIABILITATIVE

MED/48 1 10

MT12 DIETISTICA ANCONA W000367 SCIENZE E TECNICHE DIETETICHE 2 8 3 2 W000368 SCIENZE E TECNICHE DIETETICHE

APPLICATE III

MED/49 4 40

MT12 DIETISTICA ANCONA W000367 SCIENZE E TECNICHE DIETETICHE 2 8 3 2 W000369 SCIENZE E TECNICHE DIETETICHE

APPLICATE IV

MED/49 4 (3) 40 (30)

MT12 DIETISTICA ANCONA W000363 SCIENZE TECNICHE DIETETICHE 2 - SCIENZE E

TECNICHE DIETETICHE APPLICATE III (FR)

0 3 1 W000363 SCIENZE TECNICHE DIETETICHE 2 -

SCIENZE E TECNICHE DIETETICHE

APPLICATE III (FR)

MED/49 0

MT12 DIETISTICA ANCONA W000648 SEMINARIO - INTRODUZIONE ALLE SCIENZE E

TECNICHE DIETETICHE APPLICATE

2 1 2 W000648 SEMINARIO - INTRODUZIONE ALLE

SCIENZE E TECNICHE DIETETICHE

APPLICATE

MED/49 2 20



MT01 FISIOTERAPIA ANCONA MT115 METODOLOGIA DEL LAVORO

INTERDISCIPLINARE

8 3 2 MT117 MODELLI ORGANIZZATIVI PER LA

CONTINUITA' ASSISTENZIALE

MED/50 2 20

MT01 FISIOTERAPIA ASCOLI 

PICENO

MT115 METODOLOGIA DEL LAVORO

INTERDISCIPLINARE

8 3 2 MT117 MODELLI ORGANIZZATIVI PER LA

CONTINUITA' ASSISTENZIALE

MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT047 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN ANGIOGRAFIA

ED INTERVENTISTICA

6 3 1 MT050 TECNICHE E PROTOCOLLI IN

ANGIOGRAFIA

MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT056 ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI 6 3 2 MT059 ORGANIZZAZIONE DEI PROCESSI

LAVORATIVI IN AMBITO

RADIOLOGICO

MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT060 PRINCIPI LEGALI, BIOETICI E DEONTOLOGICI 6 3 2 MT063 DEONTOLOGIA E

REGOLAMENTAZIONE 

DELL'ESERCIZIO PROFESSIONALE

MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT051 RADIOTERAPIA ONCOLOGICA 8 3 1 MT055 TECNICHE E PROTOCOLLI IN

RADIOTERAPIA

MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA W000628 SEMINARIO - COMPETENZE RELAZIONALI E

COMUNICATIVE NELL'ESERCIZIO

PROFESSIONALE

1 3 2 W000628 SEMINARIO - COMPETENZE

RELAZIONALI E COMUNICATIVE

NELL'ESERCIZIO PROFESSIONALE

MED/50 1 10

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA W000629 SEMINARIO - OPEN SOURCE E POST

PROCESSING IN DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

1 3 2 W000629 SEMINARIO - OPEN SOURCE E POST

PROCESSING IN DIAGNOSTICA PER

IMMAGINI

MED/50 1 10

MT09 TECNICHE DELLA PREVENZIONE

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI

LAVORO

ANCONA MT471 SICUREZZA IN AMBIENTE DI LAVORO 6 3 1 MT472 SCIENZE TECNICHE MEDICHE

APPLICATE - TECNICHE ANALISI

INFORTUNI LAVORO- SICUREZZA

DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO

MED/50 4 40

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA W000431 SCIENZE TECNICHE MEDICHE 3 6 3 2 W000431 SCIENZE TECNICHE MEDICHE 3 MED/50 6 60

MT10 IGIENE DENTALE ANCONA W000430 SCIENZE TECNICHE MEDICHE 3 (FR) 0 3 1 W000430 SCIENZE TECNICHE MEDICHE 3 (FR) MED/50 0

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001368 GESTIONE DELLA DISABILITA' CRONICO-

EVOLUTIVA

5 3 2 W001370 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI

COGNITIVI IN ETA' ADULTA

MED/50 2 20

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001368 GESTIONE DELLA DISABILITA' CRONICO-

EVOLUTIVA

5 3 2 W001370 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI

COGNITIVI IN ETA' ADULTA

MED/50 2 20

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001375 SEMINARIO - LA DISFAGIA IN ETA' PEDIATRICA 2 3 1 W001375 SEMINARIO - LA DISFAGIA IN ETA'

PEDIATRICA

MED/50 2 20

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001375 SEMINARIO - LA DISFAGIA IN ETA' PEDIATRICA 2 3 1 W001375 SEMINARIO - LA DISFAGIA IN ETA'

PEDIATRICA

MED/50 2 20

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001374 TECNICHE DI RIEDUCAZIONE DELLE DISFLUENZE 2 3 1 W001374 TECNICHE DI RIEDUCAZIONE DELLE

DISFLUENZE

MED/50 2 20

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001374 TECNICHE DI RIEDUCAZIONE DELLE DISFLUENZE 2 3 1 W001374 TECNICHE DI RIEDUCAZIONE DELLE

DISFLUENZE

MED/50 2 20

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001469 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 2 -

VALUTAZIONE E GESTIONE DEI DISTURBI DELLA

VOCE

3 3 1 W001469 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 2

- VALUTAZIONE E GESTIONE DEI

DISTURBI DELLA VOCE

MED/50 3 30

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001469 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 2 -

VALUTAZIONE E GESTIONE DEI DISTURBI DELLA

VOCE

3 3 1 W001469 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 2

- VALUTAZIONE E GESTIONE DEI

DISTURBI DELLA VOCE

MED/50 3 30

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001365 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 3 6 3 1 W001366 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DI

APPRENDIMENTO IN ETA'

EVOLUTIVA

MED/50 4 40



MT11 LOGOPEDIA FERMO W001365 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 3 6 3 1 W001366 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DI

APPRENDIMENTO IN ETA'

EVOLUTIVA

MED/50 4 40

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001365 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 3 6 3 1 W001367 VALUTAZIONE E GESTIONE DEI

DISTURBI COMUNICATIVI

NELL'AUTISMO

MED/50 2 20

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001365 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 3 6 3 1 W001367 VALUTAZIONE E GESTIONE DEI

DISTURBI COMUNICATIVI

NELL'AUTISMO

MED/50 2 20

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001371 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 4 4 3 2 W001373 GESTIONE DELLA

MULTISENSORIALITA' E

COMUNICAZIONE AUMENTATIVA

ALTERNATIVA

MED/50 2 20

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001371 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 4 4 3 2 W001373 GESTIONE DELLA

MULTISENSORIALITA' E

COMUNICAZIONE AUMENTATIVA

ALTERNATIVA

MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA MT038 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN MEDICINA

NUCLEARE (MN)

8 2 2 MT042 TECNICHE E PROTOCOLLI MN MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

MT038 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN MEDICINA

NUCLEARE (MN)

8 2 2 MT042 TECNICHE E PROTOCOLLI MN MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

W001340 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN RISONANZA

MAGNETICA (RM)

6 2 1 W001344 TECNICHE E PROTOCOLLI RM MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA W001340 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN RISONANZA

MAGNETICA (RM)

6 2 1 W001344 TECNICHE E PROTOCOLLI RM MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

W001336 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN TOMOGRAFIA

COMPUTERIZZATA (TC)

6 2 1 W001339 TECNICHE E PROTOCOLLI TC MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA W001336 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI IN TOMOGRAFIA

COMPUTERIZZATA (TC)

6 2 1 W001339 TECNICHE E PROTOCOLLI TC MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA W001345 IMAGING AD ALTA DEFINIZIONE 6 2 2 W001348 TECNICHE E PROTOCOLLI

NELL'IMAGING AD ALTA

DEFINIZIONE

MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

W001345 IMAGING AD ALTA DEFINIZIONE 6 2 2 W001348 TECNICHE E PROTOCOLLI

NELL'IMAGING AD ALTA

DEFINIZIONE

MED/50 2 20

MT09 TECNICHE DELLA PREVENZIONE

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI

LAVORO

ANCONA MT457 SCIENZE DELLA PREVENZIONE APPLICATA

ALL'IGIENE DEGLI ALIMENTI

10 2 2 MT460 SCIENZE TECNICHE MEDICHE

APPLICATE - TECNICHE DELLA

PREVENZIONE SUGLI ALIMENTI

MED/50 4 40

MT11 LOGOPEDIA FERMO W000297 APPROCCIO VALUTATIVO AI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO IN ETA' ADULTA

3 2 1 W000297 APPROCCIO VALUTATIVO AI

DISTURBI DEL LINGUAGGIO IN ETA'

ADULTA

MED/50 3 30

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W000297 APPROCCIO VALUTATIVO AI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO IN ETA' ADULTA

3 2 1 W000297 APPROCCIO VALUTATIVO AI

DISTURBI DEL LINGUAGGIO IN ETA'

ADULTA

MED/50 3 30

MT11 LOGOPEDIA FERMO W000288 APPROCCIO VALUTATIVO AI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO IN ETA' EVOLUTIVA

3 2 1 W000288 APPROCCIO VALUTATIVO AI

DISTURBI DEL LINGUAGGIO IN ETA'

EVOLUTIVA

MED/50 3 30

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W000288 APPROCCIO VALUTATIVO AI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO IN ETA' EVOLUTIVA

3 2 1 W000288 APPROCCIO VALUTATIVO AI

DISTURBI DEL LINGUAGGIO IN ETA'

EVOLUTIVA

MED/50 3 30

MT11 LOGOPEDIA FERMO W000881 LA GESTIONE DEL BAMBINO CON SORDITA' 2 2 2 W000881 LA GESTIONE DEL BAMBINO CON

SORDITA'

MED/50 2 20



MT11 LOGOPEDIA ANCONA W000881 LA GESTIONE DEL BAMBINO CON SORDITA' 2 2 2 W000881 LA GESTIONE DEL BAMBINO CON

SORDITA'

MED/50 2 20

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001359 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 1 8 2 2 W001364 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO E DELLA

DEGLUTIZIONE IN ETA' ADULTA

MED/50 4 40

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001359 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 1 8 2 2 W001364 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO E DELLA

DEGLUTIZIONE IN ETA' ADULTA

MED/50 4 40

MT11 LOGOPEDIA ANCONA W001359 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 1 8 2 2 W001361 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO IN ETA' EVOLUTIVA

MED/50 4 40

MT11 LOGOPEDIA FERMO W001359 TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 1 8 2 2 W001361 RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DEL

LINGUAGGIO IN ETA' EVOLUTIVA

MED/50 4 40

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W000998 METODOLOGIA DELLA RICERCA DEI BISOGNI DI

SALUTE

8 2 1 W001000 METODOLOGIE PER LA RICERCA DEI

BISOGNI SANITARI E SOCIALI NELLA

POPOLAZIONE

MED/50 2 20

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001003 SCIENZE DELLA PREVENZIONE 8 2 1 W001005 METODOLOGIA DELLA

PREVENZIONE

MED/50 2 20

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001012 SCIENZE DELLA SALUTE NELL'ADULTO E

NELL'ANZIANO

10 2 2 W001017 SCIENZE TECNICHE MEDICHE

APPLICATE

MED/50 2 20

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W001008 SCIENZE PER LA PROMOZIONE DELLA SALUTE

DELLA FAMIGLIA

4 2 1 W001010 METODOLOGIA DELLA

PROFESSIONE DI ASSISTENTE

SANITARIO PER LA FAMIGLIA

MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ASCOLI 

PICENO

W001332 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI TRADIZIONALE E

CONTRASTOGRAFICA

8 1 2 W001335 TECNICHE DI RADIODIAGNOSTICA MED/50 2 20

MT07 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER

IMMAGINI E RADIOTERAPIA

ANCONA W001332 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI TRADIZIONALE E

CONTRASTOGRAFICA

8 1 2 W001335 TECNICHE DI RADIODIAGNOSTICA MED/50 2 20

MT09 TECNICHE DELLA PREVENZIONE

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI

LAVORO

ANCONA MT433 SCIENZE DELLA PREVENZIONE E DEI SERVIZI

SANITARI

7 1 1 MT434 SCIENZE TECNICHE MEDICHE

APPLICATE - RUOLO ED

ORGANIZZAZIONE DELLE TECNICHE

DELLA PREVENZIONE

MED/50 3 30

MT09 TECNICHE DELLA PREVENZIONE

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI

LAVORO

ANCONA MT433 SCIENZE DELLA PREVENZIONE E DEI SERVIZI

SANITARI

7 1 1 MT435 SCIENZE TECNICHE MEDICHE

APPLICATE . IL SISTEMA DELLA

PREVENZIONE SECONDO I PRINCIPI

COMUNITARI E NAZIONALI. LE

FIGURE DELLA PREVENZIONE IN

AZIENDA

MED/50 4 40

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W002525 EPIDEMIOLOGIA E PROMOZIONE DELLA SALUTE 6 1 2 W002526 METODOLOGIA DELLA

PROMOZIONE ALLA SALUTE

MED/50 2 20

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W002525 EPIDEMIOLOGIA E PROMOZIONE DELLA SALUTE 6 1 2 W002528 PUBLIC SPEAKING MED/50 2 20

MT13 ASSISTENZA SANITARIA ANCONA W002529 SCIENZE DELL'ALIMENTAZIONE 4 1 2 W002531 SCIENZE TECNICHE MEDICHE

APPLICATE

MED/50 2 20

MT16 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA

CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE

CARDIOVASCOLARE

ANCONA W002723 TECNICHE DELLA FISIOPATOLOGIA

CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE

CARDIOVASCOLARE I

6 1 1 W002725 SCIENZE TECNICHE MEDICHE

APPLICATE

MED/50 2 20

MT16 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA

CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE

CARDIOVASCOLARE

ANCONA W002739 TECNICHE DELLA FISIOPATOLOGIA

CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE

CARDIOVASCOLARE II

4 1 2 W002740 SCIENZE TECNICHE MEDICHE

APPLICATE

MED/50 2 20



COD. CDS Corso di Studio sede Cod. CI Corso Integrato CFU C.I. Anno Semestre

Cod. 

Modulo 

Didattico

Modulo Didattico SSD CFU ORE

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA MM27 MANAGEMENT SANITARIO E METODOLOGIE

DIDATTICHE

12 2 1 MM31 METODOLOGIE DIDATTICHE E

TUTORIALI APPLICATE

MED/45 3 30

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO MM27 MANAGEMENT SANITARIO E METODOLOGIE

DIDATTICHE

12 2 1 MM31 METODOLOGIE DIDATTICHE E

TUTORIALI APPLICATE

MED/45 3 30

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA MM27 MANAGEMENT SANITARIO E METODOLOGIE

DIDATTICHE

12 2 1 MM29 RICERCA APPLICATA AI MODELLI

ORGANIZZATIVI E ASSISTENZIALI E

MANAGEMENT INFERMIERISTICO

MED/45 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO MM27 MANAGEMENT SANITARIO E METODOLOGIE

DIDATTICHE

12 2 1 MM29 RICERCA APPLICATA AI MODELLI

ORGANIZZATIVI E ASSISTENZIALI E

MANAGEMENT INFERMIERISTICO

MED/45 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA MM40 PRATICA SANITARIA NELL'AREA MATERNO-

INFANTILE

10 2 2 MM43 SCIENZE ASSISTENZIALI

INFERMIERISTICHE E PEDIATRICHE

BASATE SULL'EVIDENZA

MED/45 3 30

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO MM40 PRATICA SANITARIA NELL'AREA MATERNO-

INFANTILE

10 2 2 MM43 SCIENZE ASSISTENZIALI

INFERMIERISTICHE E PEDIATRICHE

BASATE SULL'EVIDENZA

MED/45 3 30

MM09 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE

PROFESSIONI SANITARIE

PESARO W001731 SCIENZE DELLA PREVENZIONE E SERVIZI

SANITARI

6 2 2 W001734 SCIENZE INFERMIERISTICHE

GENERALI, CLINICHE E PEDIATRICHE

MED/45 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA W002261 ASSISTENZA IN COMUNITA' 8 1 2 MM19 METODOLOGIA DI INTERVENTO

INFERMIERISTICO NELLE

COMUNITA'

MED/45 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO W002261 ASSISTENZA IN COMUNITA' 8 1 2 MM19 METODOLOGIA DI INTERVENTO

INFERMIERISTICO NELLE

COMUNITA'

MED/45 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA MM27 MANAGEMENT SANITARIO E METODOLOGIE

DIDATTICHE

12 2 1 MM32 GESTIONE DEI SISTEMI DI

FORMAZIONE NELLE

ORGANIZZAZIONI SANITARIE

MED/47 3 30

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO MM27 MANAGEMENT SANITARIO E METODOLOGIE

DIDATTICHE

12 2 1 MM32 GESTIONE DEI SISTEMI DI

FORMAZIONE NELLE

ORGANIZZAZIONI SANITARIE

MED/47 3 30

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO MM27 MANAGEMENT SANITARIO E METODOLOGIE

DIDATTICHE

12 2 1 MM30 RICERCA APPLICATA AI MODELLI

ORGANIZZATIVI E ASSISTENZIALI E

MANAGEMENT OSTETRICO

MED/47 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA MM27 MANAGEMENT SANITARIO E METODOLOGIE

DIDATTICHE

12 2 1 MM30 RICERCA APPLICATA AI MODELLI

ORGANIZZATIVI E ASSISTENZIALI E

MANAGEMENT OSTETRICO

MED/47 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA MM40 PRATICA SANITARIA NELL'AREA MATERNO-

INFANTILE

10 2 2 MM44 SCIENZE ASSISTENZIALI OSTETRICHE

E PEDIATRICHE BASATE

SULL'EVIDENZA

MED/47 3 30

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO MM40 PRATICA SANITARIA NELL'AREA MATERNO-

INFANTILE

10 2 2 MM44 SCIENZE ASSISTENZIALI OSTETRICHE

E PEDIATRICHE BASATE

SULL'EVIDENZA

MED/47 3 30
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MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

FERMO W002261 ASSISTENZA IN COMUNITA' 8 1 2 MM20 METODOLOGIA DI INTERVENTO

OSTETRICO NELLE COMUNITA'

MED/47 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA W002261 ASSISTENZA IN COMUNITA' 8 1 2 MM20 METODOLOGIA DI INTERVENTO

OSTETRICO NELLE COMUNITA'

MED/47 2 20

MM09 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE

PROFESSIONI SANITARIE

PESARO W001735 METODOLOGIA DELLA RICERCA II 9 2 2 W001738 EVIDENCE-BASED PRACTICE MED/48 3 30

MM09 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE

PROFESSIONI SANITARIE

PESARO W001726 METODOLOGIE DEL LAVORO IN TEAM 8 2 1 W001727 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

TECNICHE NEUROPSICHIATRICHE E

RIABILITATIVE

MED/48 2 20

MM09 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE

PROFESSIONI SANITARIE

PESARO W001722 METODOLOGIE INNOVATIVE IN AMBITO

RIABILITATIVO

6 2 1 W001725 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

TECNICHE NEUROPSICHIATRICHE E

RIABILITATIVE

MED/48 2 20

MM07 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE

TECNICHE ASSISTENZIALI

ANCONA W001170 METODOLOGIE DIDATTICHE, DI

COORDINAMENTO E TUTORIALI

6 2 1 W001171 SCIENZE TECNICHE MEDICHE

APPLICATE ALLA DIETISTICA

MED/49 2 20

MM07 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE

TECNICHE ASSISTENZIALI

ANCONA W001147 SCIENZE DELLA PREVENZIONE E DELLA

PROMOZIONE DELLA SALUTE

8 1 2 W001150 PROMOZIONE DELLA SALUTE:

COMPORTAMENTI ALIMENTARI E

STILI DI VITA

MED/49 2 (1) 20 (10)

MM07 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE

TECNICHE ASSISTENZIALI

ANCONA W001170 METODOLOGIE DIDATTICHE, DI

COORDINAMENTO E TUTORIALI

6 2 1 W001172 SCIENZE TECNICHE MEDICHE

APPLICATE ALL'IGIENE DENTALE

MED/50 2 20

MM09 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE

PROFESSIONI SANITARIE

PESARO W001735 METODOLOGIA DELLA RICERCA II 9 2 2 W001737 SCIENZE TECNICHE MEDICHE

APPLICATE

MED/50 3 30

MM09 SCIENZE RIABILITATIVE DELLE

PROFESSIONI SANITARIE

PESARO W001726 METODOLOGIE DEL LAVORO IN TEAM 8 2 1 W001728 SCIENZE TECNICHE MEDICHE

APPLICATE

MED/50 2 20

MM03 SCIENZE INFERMIERISTICHE E

OSTETRICHE

ANCONA MM22 PRATICA SANITARIA IN MEDICINA 8 1 2 MM25 SCIENZE TECNICHE MEDICHE ED

APPLICATE

MED/50 2 20

MM08 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE

TECNICHE DIAGNOSTICHE

ANCONA MT527 SCIENZE DELLA PREVENZIONE DEI SERVIZI

SANITARI

8 1 1 MT530 SCIENZE TECNICHE MEDICHE

APPLICATE

MED/50 2 20

MM08 SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE

TECNICHE DIAGNOSTICHE

ANCONA MT531 SCIENZE E TECNICHE DI DIAGNOSTICA

ATTRAVERSO BIOIMMAGINI

12 1 2 MT534 TECNICHE MEDICHE APPLICATE MED/50 2 20



REQUISITI PER L’ACCESSO AI BANDI DELLA DOCENZA SSR NELL’AMBITO DEI CORSI DI 
STUDIO PROFESSIONALIZZANTI DI AREA SANITARIA

DIRIGENTI MEDICI, SANITARI, TECNICI 
- dipendenti a tempo indeterminato dal Servizio 

Sanitario Regionale o da una delle strutture 
sanitarie accreditate della rete formativa; 
 

- per chi intende ricoprire un modulo didattico di 
un SSD delle SCIENZE MEDICHE: in possesso di 
una delle tipologie di diploma rilasciato dalle 
Scuole di Specializzazione dell’area in cui il 
SSD è inserito (medica, chirurgica e dei servizi, 
sulla base di quanto previsto dal D.I. n. 68 del 4 
febbraio 2015). 

 

PERSONALE DELLA PROFESSIONE 

- appartenente alla professione propria del 
Settore Scienti昀椀co Disciplinare (SSD) per cui si 
presenta domanda;  

- dipendente a tempo indeterminato dal 
Servizio Sanitario Regionale, da una delle 
strutture sanitarie accreditate della rete 
formativa o universitario strutturato all’interno 
del Servizio Sanitario Regionale; 

- in possesso della Laurea 
Specialistica/Magistrale attinente al Settore 
Scienti昀椀co Disciplinare (SSD) per cui si 
presenta domanda (MED/45); 

- in possesso della Laurea Triennale o titolo 
equipollente, propri della professione 
nell’ambito del SSD per cui si presenta 
domanda (MED/46, MED/47, MED/48, MED/49 
e MED/50): graduatoria in subordine (non 
prevista per il SSD MED/45). 
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ALLEGATO N.1.2     Criteri di valutazione 

triennio accademico 2021/22 � 2023/24 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - 

Bando Dirigenti Medici – Sanitari - Tecnici 

SCHEDA UNICA DI VALUTAZIONE � PERSONALE DIRIGENTE 
 
 
 

ESPERIENZA DIDATTICA ULTIMI 10 ANNI MAX 40 PUNTI 

DOCENZA NELL�AMBITO DI CORSI UNIVERSITARI NEI SSD PER CUI SI CONCORRE 
(Sono valutati gli incarichi conferiti nell�ambito delle scuole di specializzazione, DU, dei corsi di laurea � 
triennale e specialistica � e dei master universitari) 

2/incarico 

DOCENZA IN CORSI UNIVERSITARI DI ALTRO SSD O CORSI MONOGRAFICI UNIVERSITARI O ATTIVITÀ 
SEMINARIALE 
(Sono valutati gli incarichi conferiti nell�ambito delle scuole di specializzazione, DU, dei corsi di laurea � 
triennale e specialistica � e dei master universitari con un carico didattico di almeno 10 ore) 

0,5/incarico 

TESI 
- Relatore 
- Correlatore 
 

 
0,2/tesi 
0,1/tesi 

 
TUTORATO  
(nell�ambito dei Corsi di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia o Odontostomatologia, delle Scuole di 
Specializzazione e degli Esami di Stato) 

0,5/anno 

ATTIVITÀ SCIENTIFICA ATTINENTE ALL�AREA DEL SSD PER CUI SI CONCORRE 
Verranno valutate le pubblicazioni ed i lavori prodotti negli ultimi 10 anni 

MAX PUNTI 20 

LAVORI SU RIVISTE/PUBBLICAZIONI INTERNAZIONALI IN EXTENSO 3/lavoro Max 15 

LAVORI SU RIVISTE/PUBBLICAZIONI NAZIONALI INCLUSI LIBRI O CAPITOLI DI LIBRI SU TEMI INERENTI ALLA 
DISCIPLINA A BANDO 

1.5/lavoro 

Max 5 

RELAZIONI A INVITO 0,1/relazione 

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO MAX PUNTI 20 

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE NEL S.S.D.  PER CUI SI CONCORRE 5/titolo 

ALTRI DIPLOMI DI SPECIALIZZAZIONE  3/titolo 

MASTER II LIVELLO O DOTTORATI DI RICERCA (ATTINENTI ALL�AREA DEL SSD PER CUI SI CONCORRE) 2/titolo 

MASTER I LIVELLO O CORSI DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARI (ATTINENTI ALL�AREA / SSD PER CUI SI 
CONCORRE) 

1/titolo 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE (degli ultimi 3 anni) 0.1/ECM 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
periodi di attività e/o direzione superiori a 6 mesi, verranno equiparati ad 1 anno 

MAX PUNTI 20 

 

ANNI DI ATTIVITÀ 
 IN STRUTTURE DEL SSD PER CUI SI CONCORRE 

o COME DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA 
o COME DIRIGENTE (MEDICO-SANITARIO-TECNICO)  

 IN STRUTTURE DELL�AREA A CUI AFFERISCE IL SSD PER CUI SI CONCORRE  
o COME DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA 
o COME DIRIGENTE (MEDICO-SANITARIO-TECNICO)  
 

 
 

1/anno di servizio 
0.75/anno di servizio 

 
 

0.75/anno di servizio 
0.50/anno di servizio 

 

 
TOTALE  

Max 100 punti 
Valutazione della didattica: 
Secondo le modalità previste dall�art. 3 del bando, verrà attribuito un punteggio aggiuntivo pari a: 
- + 1 punto al docente che riporti una media delle % di valutazioni positive della didattica compresa fra 60 ed il 69.99%; 
- + 2.5 punti al docente che riporti una media delle % di valutazioni positive della didattica compresa fra 70 ed il 79.99%; 
- + 5 punti al docente che riporti una media delle % di valutazioni positive della didattica pari o superiore ad 80%. 
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ALLEGATO N.1.2 - Criteri di Valutazione � personale della professione  

Triennio accademico 2021/22 � 2022/23 � 2023/24 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - 
 

TABELLA CRITERI DI VALUTAZIONE � PERSONALE DELLA PROFESSIONE 
 

ESPERIENZA DIDATTICA NELLO STESSO SSD/PROFILO PROFESSIONALE [MAX PUNTI 48] 

DOCENZA IN CORSI UNIVERSITARI 
(Sono valutati gli incarichi universitari di almeno 1 CFU conferiti nell�ambito dei corsi di laurea � triennale, 
magistrale/specialistica� e dei master) 

2/incarico 
MAX 20 PUNTI 

DOCENZA IN CORSI MONOGRAFICI/ATTIVITÀ SEMINARIALI 
(sono valutate le docenze di almeno 1 CFU, pari ad almeno 10 ore, in corsi monografici o attività seminariali) 

0.5/incarico 
MAX 2 PUNTI 

DOCENZA IN ALTRI CORSI 
(sono valutate le docenze con un carico didattico di almeno 10 ore) 

0.25/incarico 
MAX 1 PUNTO 

TESI 
o RELATORE 
o CORRELATORE 
 

 
0.2/tesi 
0.1/tesi 

MAX 3 PUNTI 

DIRETTORE ADP (ex COORDINATORE AFPTC)  
(periodi di coordinamento superiori a 6 mesi, verranno equiparati ad 1 anno) 
Sono valutati gli anni di coordinamento nell�ambito di un corso di laurea di area sanitaria 

3/anno 
MAX 15 PUNTI 

TUTORATO (periodi di tutorato superiori a 6 mesi, verranno equiparati ad 1 anno) 
o A TEMPO PIENO  
o TEMPO PARZIALE  
o CORSI PROFESSIONALI SPECIFICI (non universitari) 

 
1.5/anno 
1/anno 

0.5/anno 
MAX 5 PUNTI 

GUIDA DI TIROCINIO/LABORATORIO PROFESSIONALE 
o IN CORSI UNIVERSITARI 
o IN CORSI PROFESSIONALI SPECIFICI 

 

0.5/anno 
0.25/anno 

MAX 2 PUNTI 

RILEVANZA SCIENTIFICA 
(relativa agli ultimi 10 anni) [MAX PUNTI 26] 

LAVORI SU RIVISTE/PUBBLICAZIONI INTERNAZIONALI 3/pubblicazione 

LAVORI SU RIVISTE/PUBBLICAZIONI NAZIONALI 2/pubblicazione 

PUBBLICAZIONI DI ABSTRACT, POSTER, ATTI DI CONVEGNI NAZIONALI E INTERNAZIONALI 0.5/pubblicazione 

RELATORE SU INVITO A CORSI DI AGGIORNAMENTO, CONVEGNI/RESPONSABILE SCIENTIFICO DI CONVEGNI  0.5/relazione 

FORMAZIONE ACQUISITA E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
Non viene valutato il titolo necessario per l�accesso (art.3) [MAX PUNTI 10] 

MASTER II LIVELLO O DOTTORATO (attinenti alla propria professione) 3/titolo 

MASTER I LIVELLO (attinente alla propria professione) 2/titolo 

ALTRI TITOLI UNIVERSITARI 2/titolo 

ALTRI TITOLI NON UNIVERSITARI (attinenti alla propria professione) 0.5/titolo 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE (ECM relativi agli ultimi 6 anni) 0.01/ECM 

ESPERIENZA PROFESSIONALE  
(periodi di attività dipendente e/o coordinamento superiori a 6 mesi, verranno equiparati ad 1 anno) [MAX PUNTI 16] 

ANNI DI ATTIVITÀ NEL PROFILO PROFESSIONALE SPECIFICO: 
o ATTIVITÀ CON RAPPORTO DI DIPENDENZA (PUBBLICO/PRIVATO) 
o ATTIVITÀ LIBERO-PROFESSIONALE (PER ANNO INTERO) 

 
0.75/anno 
0.75/anno 

COORDINAMENTO ASSISTENZIALE NEL SSD (il punteggio sarà aggiuntivo rispetto al punteggio attribuito all�attività 
lavorativa) 

0.2/anno 

 
MAX  

PUNTI 100 

Valutazione della didattica: 
Secondo le modalità previste dall�art. 3 del bando, verrà attribuito un punteggio aggiuntivo pari a: 
- + 1 punto al docente che riporti una media delle % di valutazioni positive della didattica compresa fra 60 ed il 69.99%; 
- + 2.5 punti al docente che riporti una media delle % di valutazioni positive della didattica compresa fra 70 ed il 79.99%; 
- + 5 punti al docente che riporti una media delle % di valutazioni positive della didattica pari o superiore ad 80%. 
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 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA 

Ufficio Nucleo Didattico Medicina 

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6279 – 6100 

e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

n. allegati: 1  
 

Oggetto 3 - Attività Didattica  

3) Rettifica Piano di Studio CdLM in Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie a.a. 

2024/2025 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

 

UDITA   la relazione del Preside; 

VISTA    la legge 240/2010; 

VISTO   lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO  il Regolamento Didattico di Ateneo;  

VISTO  il Regolamento Didattico dei Corsi di Studio Coordinati dalla Facoltà di                        

Medicina e Chirurgia; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Facoltà del 15/02/2024 - oggetto 3 n. 1 – con la 

quale venivano approvati i Piani di Studio per i Corsi di Laurea, Laurea 

Magistrale e Laurea Magistrale a Ciclo Unico per l’a.a. 2024/2025; 

PRESO ATTO del verbale del Consiglio del Corso di Laurea Magistrale in Scienze 

Riabilitative delle Professioni Sanitarie del 01/09/2023, nel quale veniva 

espresso parere favorevole in merito alla rettifica – per l’a.a. 2024/2025 - dei 

CFU assegnati alle attività formative di “Tirocinio Primo Anno” e di 

“Laboratorio Professionale”, integrando quest’ultimo con il SSD MED/50 

(Allegato A); 

TENUTO CONTO che il Piano di Studio prevedeva per il “Laboratorio Professionale” 3 CFU SSD 

MED/48 e per il “Tirocinio Primo Anno” 13 CFU SSD MED/48 e 5 CFU SSD 

MED/50; 

TENUTO CONTO che la proposta di modifica prevede le assegnazioni di seguito elencate, 

senza variare i CFU totali: 

- “Laboratorio Professionale”, 2 CFU SSD MED/48 e 1 CFU SSD 

MED/50; 

- “Tirocinio Primo Anno”, 14 CFU SSD MED/48 e 4 CFU SSD 

MED/50; 

CONSIDERATA la necessità di apportare le predette modifiche al Piano di Studio per l’a.a. 
2024/2025, al fine di garantire una migliore ridistribuzione dei CFU assegnati 

alle sopracitate attività formative; 

 



 

a voti unanimi  

 

DELIBERA 

  

Le premesse sono parte integrante della presente delibera. 

 

▪ Di approvare la rettifica del Piano di Studio del CdLM in Scienze Riabilitative delle 

Professioni Sanitarie inerente alle attività formative di “Laboratorio Professionale” e di 
“Tirocinio Primo Anno”, per l’a.a. 2024/2025, come riportato di seguito: 

- “Laboratorio Professionale”, 2 CFU SSD MED/48 e 1 CFU SSD MED/50; 
- “Tirocinio Primo Anno”, 14 CFU SSD MED/48 e 4 CFU SSD MED/50. 

 
 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

 

 



                                           UNIVERSITA’ POLITECNICA DELLE MARCHE 
                                            Dipartimento Di Medicina Sperimentale e Clinica 

 
                                         Corso di Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie 

1 

 

 
 

 
 
 
PRESIDENTE CORSO DI LAUREA: 

Prof. M. Gabriella Ceravolo 

Facoltà di Medicina 

Tel. (071) 5964526 

Tel. (071) 2206367 

 
 
 
 
DIRETTORE ATTIVITA’ DIDATTICA 

PROFESSIONALIZZANTE: 

Patrizia Lopez 

Facoltà di Medicina 

Tel. (071) 2206093 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SEGRETERIA AMMINISTRATIVA: 

Facoltà Medicina e Chirurgia 

Via Tronto 

Torrette – Ancona 

Tel. (071)2206138/9 

 

                 VERBALE CONSIGLIO CORSO DI STUDIO 
   RIUNIONE DEL 1.9.2023 
 
Il giorno 1 settembre 2023 alle ore 13.00 si è riunito il Consiglio di Corso di Studi del Corso di Laurea magistrale 
in Scienze Riabilitative delle professioni sanitarie, in modalità telematica su piattaforma TEAMS, utilizzando il 
link  
 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ODA4MWM4YWUtMWRiNi00ZDQ2LWEzZDUtZDFhNTEwNjUyMzUx%40thread.v2/0?c
ontext=%7b%22Tid%22%3a%22117b418d-fb21-416f-a85f-
1e9ff725bf2c%22%2c%22Oid%22%3a%229bb244ab-a045-4382-89f7-b20bc86766f1%22%7d  
  
La convocazione è stata inviata dal Presidente con nota del 21.8.2023, con il seguente Ordine del Giorno 

 
1) Comunicazioni  
2) Aggiornamento Quadri B2 (a,b,c), B6, B7, C1, C2 e C3- Scheda SUA-CdS Sezione 

Qualità 
3) Esito consultazione organizzazioni rappresentative della produzione beni e servizi 

e professioni 
4) Modifiche e / o integrazioni attuale Ordinamento didattico 
5) Approvazione Regolamento di tirocinio-laboratorio 2023-24  
6) Approvazione Calendario generale e Orario didattico I semestre A.A. 2023-24 
7) Stato dell’arte compilazione Syllabus A.A. 2023-24 
8) Varie eventuali 

 
Alla seduta sono stati invitati tutti i docenti titolari di incarico didattico per il I e II anno di corso, per l’A.A. 2022-
23 (n=26) e, in qualità di uditori,  le 3 rappresentanti degli studenti del II anno, e le 2 rappresentanti degli 
studenti del I anno, nonché le Guide di Laboratorio e di  tirocinio.  
Risultano presenti N 13 Docenti, N. 2 rappresentanti degli studenti, 1 Guide di laboratorio e 2 Guide di tirocinio. 
Hanno inviato giustificazione n. 4 docenti. 
 
In allegato l’elenco riassuntivo dei convocati con segnalazione dei componenti collegati via TEAMS, e 
degli assenti giustificati (All. 1) 
 
Constatato il raggiungimento del numero legale si procede alla discussione dei punti all’OdG. 
La Prof Maria Gabriella Ceravolo assume la presidenza della seduta. 

 
1) Comunicazioni del Presidente  

 
- Lavori della Commissione nazionale CdL Magistrale in SRPS  
Il 23 giugno 2023 si è svolto il meeting della commissione Nazionale dei coordinatori dei Corsi di Laurea 
Magistrale in Scienze Riabilitative presso Università La Sapienza di Roma. Ha partecipato il Direttore ADP 
dr.ssa Lopez, che riferisce brevemente in merito agli argomenti trattati. 
 
- Pubblicazione in chiaro risultati della rilevazione dell'opinione studenti 
Il 28 giugno è pervenuto richiamo da parte del PQA che sollecita i Docenti a manifestare la propria volontà di 
vedere pubblicati in chiaro i risultati della valutazione della didattica su Sysvaldidat. 
Ceravolo illustra la procedura descritta nelle Linee Guida, consultabili nella pagina web di Ateneo 
“Assicurazione Qualità” al link https://www.univpm.it/Entra/Ateneo/Assicurazione_qualita_1/Questionari_di_valutazione_degli_studenti . 
 
- Didattica in e-learning A.A: 2023-24 
 
In data 13 luglio è pervenuta comunicazione da parte dell’Ufficio Sistemi informativi integrati per la didattica 
Area Didattica e Servizi agli Studenti relativa all’approvazione di tutti i progetti presentati dai Docenti del CdS 
relativamente all’erogazione di parte delle ore di didattica in e-learning come da richiesta  
 
Inoltre, Il Senato ha deliberato che per il prossimo A.A. tutte le ADE dei CdL della Facoltà di Medicina saranno 
erogati in e-learning per il 100% delle ore. 
 
- Orientamento in ingresso  
Si sono svolti l’ Open Day l’11.luglio ad Ancona e il 14 luglio 2023 a Pesaro , cui ha partecipato la Direttrice ADP 
 
- Esito Bando selezione Guida di laboratorio  
 
Il 6 luglio è stato pubblicato il bando per la selezione di una Guida di Laboratorio cui affidare il Modulo da 10 ore 
dell’attività denominata “Guida all’allestimento di un progetto organizzativo-gestionale per il profilo 
professionale” In data 28 luglio, la Commissione composta da MG Ceravolo, P Lopez e M D’Antuono ha 
valutato le 2 domande pervenute da parte dei dr. Riccardo Verdecchia (profilo Educatore Professionale ) e 
Fabio D’Ercoli (profilo TNPEE). Sulla base dei titoli esibiti è stata composta la graduatoria di merito da cui risulta 
vincitore il dr Verdecchia.  In data 7 agosto  è stato formalizzato l’affidamento dell’incarico al dr..Riccardo 
Verdecchia, per l’A.A. 2023-24, II semestre.  Tale incarico si somma a quello già affidato allo stesso dr 
Verdecchia per l’attività di Guida di Laboratorio denominata  
 
- Concorso di ammissione al CdL Magistrale A.A 2023-24 
Il 28 luglio è stato pubblicato il Bando per la selezione tramite Concorso degli studenti interessati al CdL 
Magistrale. Alla data odierna risultano pervenute 56 domande. La Commissione per la valutazione titoli  sarà 
composta dalle prof. Ceravolo, Capecci, e  Andrenelli. 
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- Viaggio di istruzione 
Secondo quanto già comunicato al Consiglio nel corso della precedente seduta del 31 maggio 2023, è stato 
autorizzato il Viaggio di istruzione presso l’istituto San Raffaele Pisana di Sulmona che si svolgerà il 27 
settembre p.v. Parteciperanno .13 studenti della Coorte 2022/23 accompagnati dalla DADP dr.ssa Lopez  
 
 
- Affidamento incarico insegnamento Lingua inglese  
In seguito alla rinuncia della dr.ssa Diana Pallotta (risultata vincitrice secondo la graduatoria di merito) è stato 
affidato l’incarico dell’insegnamento di Lingua inglese I anno I semestre al dr Andrea Baldessarini, per l’A.A. 
2023-24.. 
 
- Affidamento incarico Didattica e Pedagogia speciale 
In seguito alla rinuncia del prof Enrico Angelo Emili è stato affidato l’incarico dell’insegnamento di Didattica e 
Pedagogia speciale I anno I semestre al Prof Vincenzo Biancalana, per l’A.A. 2023-24.  
 
Il Consiglio si congratula con il dr Baldessarini e il prof Biancalana e formula auspici per una fattiva 
collaborazione con entrambi. 
 
- Ribaltamento dati Syllabus 
Il 25 luglio la Segreteria di Presidenza ha inoltrato comunicazione da parte della Divisione Didattica, che pone 
come data limite per l'inserimento degli insegnamenti nel Syllabus il 31 agosto. Al fine di agevolare i Docenti, e 
garantire la continuità didattica, la Presidente del CdLM ha dato parere favorevole al ribaltamento dei dati 
dall'a.a. 2022-2023. 
Tutti i dati inseriti sono comunque modificabili, da parte dei Docenti titolari di insegnamento, previa condivisione 
delle modifiche con il Coordinatore del Corso integrato e attenta valutazione della Matrice di Tuning approvata 
dal Consiglio in data 15 febbraio 2023  
 
- Cerimonia di Laurea 25 luglio 2023 
La Cerimonia di Laurea per le prime otto laureate del CdL Magistrale si è svolta il 25 luglio u.s., presso la Sala 
consiliare di Pesaro in presenza del Magnifico Rettore , del Rettore di Urbino, di rappresentanti del Consiglio 
Comunale, dell’AST di Pesaro Urbino e del mondo della professione. 
 
- Verbale seduta Consiglio CdS 31 maggio 2023 
Il verbale della seduta del Consiglio del 31.5.2023, è stato inviato al Consiglio il 7 giugno per email. Non 
essendo pervenute richieste di modifica/integrazione alla data odierna, esso è stato pubblicato sul sito del CdS 
ed è consultabile al link https://www.medicina.univpm.it/?q=consiglio-di-corso-di-studi-2    
 

2) Aggiornamento Quadri B2 (a,b,c), B6, B7, C1, C2 e C3- Scheda SUA-CdS Sezione 
Qualità 

In data 14 luglio u.s., il PQA ha segnalato ai Presidenti CdS le scadenze relative agli adempimenti previsti dalla 
normativa AVA. Tra queste, è prevista la compilazione/aggiornamento dei quadri della Scheda SUA-CdS, entro 
il 1 settembre. Ceravolo illustra le finalità della compilazione dei Quadri B2a -b-c, B6 e B/ e C1-C2-C3, alla luce 
delle Linee Guida allestite dal PQA. Illustra inoltre i contenuti già caricati in ambiente SUA ed inviati per email ai 
componenti del Consiglio affinché ne prendessero visione. 
Si apre la discussione al termine della quale il contenuto dei Quadri Scheda SUA A.A. 2023-24 viene posto in 
approvazione, nella versione inviata al Consiglio e accessibile sul sito del CdS al link 
https://www.medicina.univpm.it/?q=presentazione-15  . 
 
Il Consiglio approva all’unanimità 
 

3) Esito consultazione organizzazioni rappresentative della produzione beni e servizi 
e professioni 

In data 31 agosto è stato convocato un incontro di consultazione con le parti sociali, cui sono stati invitati : 

• i Presidenti delle Commissioni d’Albo delle professioni sanitarie della riabilitazione c/o ORDINi 
TSRM PSTRP PESARO-URBINO e  ANCONA ASCOLI PICENO FERMO E MACERATA; 

• la Presidente OFI Marche    

• I Dirig. Prof San- Area Riabilitazione  
• le Laureate del CdLM in SRPS-UNIVPM 

Sono intervenuti : in rappresentanza delle Commissioni d’Albo: la dr.ssa Log. Laura M. Castagna e la dr.ssa 
Log. Alessandra Renzi; la  dr.ssa Tp Occ. Giuliana Bartocetti , la dr.ssa Ortott. Lucilla Natalucci, i Dirigenti Prof 
Sanitarie- Area Riabilitazione Dr.  Ft Moreno Nicolai,  Dr. Ft Roberto Rossi, e dr.ssa Log Giovanna Diotallevi 
 
Di seguito una sintesi dei punti all’OdG e degli spunti emersi dalla discussione: 
 

Punto all’Ordine del Giorno Spunti emersi dalla discussione 

Profilo professionale e sbocchi 

occupazionali e professionali 

previsti per i laureati magistrali  

Adeguatezza del profilo. Utilità della Laurea per formare nuovi Docenti e 

arricchire le prospettive della Ricerca scientifica, nonché per valorizzare 

meglio le competenze usate nella pratica professionale quotidiana 

Obiettivi formativi (risultati di 

apprendimento attesi in termini di 

conoscenze e competenze)  

Giudizio favorevole sulla distribuzione degli obiettivi formativi nelle 

diverse aree di apprendimento e sull’equilibrio tra le stesse 

Attività formative (Ordinamento 

didattico,  insegnamenti e tirocini 

del Piano degli studi) e modalità di 

valutazione dell’apprendimento  

Giudizio favorevole sulle attività formative e modalità di valutazione.  

SUGGERIMENTO: affidare uno dei Moduli di Laboratorio al SSD 

MED/50, mediante una modifica del Regolamento didattico 

Eventuali nuovi fabbisogni di 

competenze  

Nessun suggerimento specifico 

Miglioramento delle esperienze di 

tirocinio/stage degli studenti.  

Ampia disponibilità da parte degli intervenuti con ruoli di coordinamento 

dell’area della riabilitazione ad accogliere i tirocinanti del Corso di Laurea 

https://www.medicina.univpm.it/?q=consiglio-di-corso-di-studi-2
https://www.medicina.univpm.it/?q=presentazione-15
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Tel. (071) 5964526 

Tel. (071) 2206367 

 
 
 
 
DIRETTORE ATTIVITA’ DIDATTICA 
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Si apre la discussione durante la quale si registrano commenti positivi relativamente alla proficua interazione 
con le parti sociali. In relazione al  suggerimento di integrare il SSD Med/50 nell’attività di laboratorio il Consiglio 
esprime parere favorevole. Viene pertanto approvata la proposta di portare a 4 i CFU del MED/50 assegnati alle 
attività di tirocinio del I anno, aumentando di un CFU quelli del MED/48 e assegnare il CFU residuo MED/50 
all’attività di Laboratorio. Tale modifica non comporta variazione dell’Ordinamento. La modifica entrerà in vigore 
a partire dall’A.A 2024/25. 
 

4) Modifiche e / o integrazioni attuale Ordinamento didattico 
In data 5 luglio è pervenuta richiesta da parte della Presidenza di Facoltà di valutare la necessità di apportare 
agli attuali ordinamenti modifiche e / o integrazioni e, nel caso, di comunicarle al Nucleo Didattico entro e non 
oltre il giorno 20 settembre 2023.  
Il Consiglio, invitato ad esprimersi sulla opportunità di modificare l’Ordinamento didattico ritiene che non ci siano 
i presupposti per procedere  in tal senso. L’Ordinamento didattico viene pertanto confermato all’unanimità. 

 
5) Approvazione Regolamento di tirocinio-laboratorio 2023-24  

La prima versione del Regolamento di tirocinio-laboratorio è stata discussa e approvata in Consiglio nella 
seduta del 26 gennaio 2022, e successivamente aggiornata e approvata dal Consiglio in data 1 settembre 2022. 
Per l’A.A. 2023-24 si rende necessario un aggiornamento in relazione alla modifica apportata ai Moduli delle 
attività di Laboratorio, all’ampliamento della Rete di tirocinio e alla modifica intervenuta nella organizzazione 
delle Aziende Sanitarie della Regione Marche. La versione modificata del Regolamento, già inviata per email al 
Consiglio all’atto della convocazione, viene illustrata.  
Al termine della discussione il Regolamento di tirocinio-laboratorio viene posto in approvazione nella versione 
già inviata per email e accessibile sul sito del CdS (https://www.medicina.univpm.it/?q=tirocinio-srps ) 
 
Il Consiglio approva all’unanimità.   
 

6) Approvazione Calendario generale e Orario didattico I semestre A.A. 2023-24 
Ceravolo illustra il calendario generale delle attività didattiche per il I e II anno di corso, soffermandosi sulla 
scelta di concentrare le ore di didattica frontale in una settimana al mese, anche per venire incontro alle 
esigenze degli studenti lavoratori che rappresentano la totalità degli iscritti. Interviene il Direttore ADP per 
sottolineare che questa scelta favorirà soprattutto gli studenti con rapporto di lavoro dipendente presso il SSR, 
ma non i liberi professionisti, e ribadisce che difficilmente si sarebbe trovato un accordo tale da soddisfare le 
esigenze di tutti.  
Sia il calendario sia l’orario didattico sono pubblicati sul sito web del CdS e accessibili al link  
https://www.medicina.univpm.it/?q=calendario-didattico-e-orario-delle-lezioni-1  
Con l’occasione la Presidente richiama la procedura per l’annullamento/recupero di una lezione da parte dei 
Docenti ricordando che ogni modifica rispetto all’orario depositato va tempestivamente comunicata alla 

Presidenza di Facoltà e al Direttore ADP .  
Il Calendario generale e l’orario delle lezioni del I semestre vengono posti in approvazione  
Il Consiglio approva all’unanimità. 
 

7) Stato dell’arte compilazione Syllabus A.A. 2023-24 
La Presidente riferisce di aver proceduto alla ricognizione delle Schede di insegnamento presenti su Syllabus e 
di aver rilevato alcune imprecisioni per lo più relative ad una mancata conoscenza, da parte dei Docenti di 
recente affidamento dell’incarico didattico, delle Linee Guida di compilazione del Syllabus rilasciate dal PQA, e 
accessibili sul sito di Ateneo al seguente link 
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/qualita/4%20IO%20Istruzioni%20Operative/1687873769
_P.A.07_REV_02_del_16.06.2023_Linee_Guida_per_la_compilazione_Syllabus.pdf . 
  
Ricorda ai presenti la distinzione tra Schede di insegnamento relative ai Corsi integrati e Schede relative ai 
Moduli didattici, richiamando le finalità della compilazione delle stesse e indicando quali campi debbano essere 
compilati nell’uno e nell’altro caso.  
Sollecita pertanto i Docenti ad attenersi alle indicazioni ricevute e procedere a completare le Schede con le 
informazioni mancanti. 

 
8) Varie eventuali 

Nessuna 
 
 
 
La seduta viene tolta alle ore 14.30. 
Letto, approvato e sottoscritto 
 
 

                      Il Presidente 
                              Prof. M. Gabriella Ceravolo        
 

                                         
                                                                          

 
 
 
All. 1 Elenco presenti al Consiglio in collegamento via TEAMS 
 
 

  

https://www.medicina.univpm.it/?q=tirocinio-srps
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/qualita/4%20IO%20Istruzioni%20Operative/1687873769_P.A.07_REV_02_del_16.06.2023_Linee_Guida_per_la_compilazione_Syllabus.pdf
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/qualita/4%20IO%20Istruzioni%20Operative/1687873769_P.A.07_REV_02_del_16.06.2023_Linee_Guida_per_la_compilazione_Syllabus.pdf
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 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA 

Ufficio Nucleo Didattico Medicina 

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6279 – 6100 

e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

 
  

n. allegati: 1  
 

Oggetto 3 - Attività Didattica  

4) Rettifica Piano di Studio CdL in Assistenza Sanitaria a.a. 2024/2025 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

 

UDITA   la relazione del Preside; 

VISTA    la legge 240/2010; 

VISTO   lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO  il Regolamento Didattico di Ateneo;  

VISTO  il Regolamento Didattico dei Corsi di Studio Coordinati dalla Facoltà di                        

Medicina e Chirurgia; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Facoltà del 15/02/2024 - oggetto 3 n. 1 – con la 

quale venivano approvati i Piani di Studio per i Corsi di Laurea, Laurea 

Magistrale e Laurea Magistrale a Ciclo Unico per l’a.a. 2024/2025; 

TENUTO CONTO del controllo effettuato dal Nucleo Didattico della Facoltà di Medicina e 

Chirurgia sulla congruità dei CFU totali assegnati alle attività formative del 

Piano di Studi del CdL in Assistenza Sanitaria nel rispetto dell’Ordinamento 
Didattico; 

TENUTO CONTO della necessità di apportare modifiche al predetto Piano di Studi, per l’a.a. 
2024/2025, in linea con quanto previsto dall’Ordinamento Didattico; 

 

a voti unanimi  

 

DELIBERA 

  

Le premesse sono parte integrante della presente delibera. 

 

▪ Di approvare, per l’a.a. 2024/2025, la rettifica del Piano di Studio del CdL in Assistenza 

Sanitaria (allegato A), secondo quanto previsto dall’Ordinamento Didattico. 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

 

 



Corso di Laurea in ASSISTENZA SANITARIA (L-SNT4)
Descrizione del Percorso di Formazione

A.A. 2024/25

Le attività formative (insegnamenti, laboratori, tirocinio, prova finale) sono misurate in crediti che documentano l'impegno dello studente nello svolgimento dell'attività 
stessa. Ogni credito corrisponde a 25 ore di impegno complessivo per lo studente, tra partecipazione alle attività didattiche e studio personale. Nel piano delle attività 
formative di ogni singolo corso di studi, riportato di seguito e visibile sul sito della Facoltà di Medicina e Chirurgia – Offerta Formativa (www.med.univpm.it), è indicato il 
numero dei crediti attribuiti ad ogni singola attività.

Il Corso di Laurea è organizzato in tre tipologie di attività formative: attività di base; attività caratterizzanti; attività affini o integrative. Gli insegnamenti rientranti nelle 
predette attività vengono offerti attraverso lezioni ex cathedra. A questi si aggiunge, quale attività a scelta dello studente, una vasta gamma di corsi monografici e forum 
su temi inerenti le materie trattate. Tra le altre attività è inoltre ricompresa la conoscenza di una lingua straniera e l’acquisizione di abilità informatiche e relazionali.

Le lezioni e le attività di laboratorio si svolgono, di norma, nella sede della Facoltà di Medicina e Chirurgia, presso spazi appositamente dedicati ove sono allocate le 
attrezzature didattiche (manichini, simulatori…) necessarie anche alla attività di tirocinio pre-clinico e sotto la supervisione di tutori/guide di laboratorio (personale della 
professione) nominati dalla Facoltà. L’attività di tirocinio viene effettuata nelle strutture convenzionate ricomprese nella rete formativa sotto la supervisione di personale 
della professione individuato come guida di tirocinio. Tutta l’attività formativa pratica e di tirocinio clinico è coordinata da un Direttore nominato dalla Facoltà tra i 
docenti della professione in possesso della massima formazione.

Il Corso di Laurea Triennale si conclude con un esame finale di contenuto teorico e pratico con valore abilitante.

Allegato A_Delibera CdF 14.03.2024_Oggetto 3.4 



CORSO INTEGrATO
CORSO MONODISCIPLINARE Codice C.I. MODULI DIDATTICI Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO CFU

a.d.
CFU
C.I.

BIOLOGIA E GENETICA W001403 BIO/13 A Scienze biomediche 2

BIOCHIMICA W001404 BIO/10 A Scienze biomediche 2

PSICOLOGIA GENERALE W001406 M-PSI/01 A Scienze propedeutiche 2

PEDAGOGIA GENERALE, SOCIALE ED ISTITUZIONALE W001407 M-PED/01 B Scienze Umane e Psicopedagogiche 2

SOCIOLOGIA GENERALE E DEL TERRITORIO W001408 SPS/10 A Scienze propedeutiche 2

W002521 BIO/16 A Scienze biomediche 3 3

LINGUA INGLESE W000983 L-LIN/12 Lingua Per la conoscenza di almeno una lingua straniera 4

LABORATORIO DI INFORMATICA W000984 INF/01 AAF Altre attività quali informatica, attività seminariali etc. 2

19

CORSO INTEGRATO CORSO 
MONODISCIPLINARE Codice C.I. MODULI DIDATTICI Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO CFU

a.d.
CFU 
C.I.

MICROBIOLOGIA W000974 MED/07 A Scienze biomediche 2

PATOLOGIA GENERALE E IMMUNOLOGIA W000975 MED/04 A Scienze biomediche 2

W001410 BIO/09 A Scienze biomediche 2 2

METODOLOGIA DELLA PROMOZIONE ALLA SALUTE W002526 MED/50 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

METODOLOGIA EPIDEMIOLOGICA W002527 MED/42 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

PUBLIC SPEAKING W002528 MED/50 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

IGIENE DEGLI ALIMENTI W000987 MED/42 A Scienze propedeutiche 2

SCIENZE TECNICHE DIETETICHE APPLICATE W000988 MED/49 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE W000989 MED/50 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

    W000985 MED/50 Altro / Laboratori Professionali dello specifico SSD 1

17

W001050 MED/50 B 3

W000996 MED/50 B 17

2

RIEPILOGO 1° ANNO A B C AAF
Didattica frontale 19 12 A - Base 
Altre attività formative B - Caratterizzante
a scelta dello studente (ade) 2 C - Affine/Integrativa
per la prova finale e la lingua straniera AAF - Altre attività formative
per la prova finale
per la conoscenza di almeno una lingua 
straniera 4
altre attività
Altre attività (informatica, seminari) 2
Laboratori professionali 1
Tirocinio 20
Totale Crediti

W001405

SCIENZE DELL'ALIMENTAZIONE W000986 6

FISIOLOGIA

Piano di studi CdL in Assistenza Sanitaria - studenti immatricolati nell'a.a. 2024/2025 - I ANNO (Codice CdS MT13-18-24)

1° anno - I semestre

1° anno - II semestre

MICROBIOLOGIA E PATOLOGIA W000973

ANATOMIA UMANA

LINGUA INGLESE E LABORATORIO 
INFORMATICO W000982 6

TOTALE I SEMESTRE

SCIENZE BIOMEDICHE

6

W001402 4

SCIENZE PSICO-PEDAGOGICHE E SOCIALI

Tirocinio differenziato per specifico profilo

Tirocinio differenziato per specifico profilo

60

PROVA IN ITINERE TIROCINIO PRIMO ANNO

TIROCINIO PRIMO ANNO

ATTIVITA' DIDATTICA ELETTIVA PRIMO ANNO

TOTALE II SEMESTRE

4

LABORATORIO PROFESSIONALE I                                                                    

EPIDEMIOLOGIA E PROMOZIONE DELLA 
SALUTE W002525 6



CORSO INTEGrATO
CORSO MONODISCIPLINARE Codice C.I. MODULI DIDATTICI Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO CFU

a.d.
CFU
C.I.

MEDICINA INTERNA E GERIATRIA W001013 MED/09 A Primo soccorso 2
NEUROLOGIA W001014 MED/26 B Scienze interdisciplinari cliniche 2
MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA W001015 MED/34 B Scienze interdisciplinari cliniche 2
ENDOCRINOLOGIA W001016 MED/13 B Scienze interdisciplinari cliniche 2
SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE W001017 MED/50 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2
OSTETRICIA E GINECOLOGIA W002533 MED/40 C Attività formative affini o integrative 2
PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA W002534 MED/38 B Scienze medico chirurgiche 2
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE W002535 MED/39 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2
SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE W002536 MED/50 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

W001011 MED/50 AAF  Laboratori professionali dello specifico SSD 1 1

W003183 MED/09 AAF  Altre attività quali l'informatica, attività seminariali ecc. 1 1
19

CORSO INTEGrATO
CORSO MONODISCIPLINARE Codice C.I. MODULI DIDATTICI Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO CFU

a.d.
CFU
C.I.

METODOLOGIE PER LA RICERCA DEI BISOGNI SANITARI E SOCIALI 
NELLA POPOLAZIONE W002538 MED/50 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

SISTEMA DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI W002539 ING-INF/05 B Scienze interdisciplinari 2

STATISTICA MEDICA E SOCIALE W002540 MED/01 A Scienze propedeutiche 2

IGIENE AMBIENTALE W001004 MED/42 B Scienze della prevenzione e dei servizi sanitari 2
METODOLOGIA DELLA PREVENZIONE W001005 MED/50 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2
MEDICINA DEL LAVORO E PREVENZIONE W001006 MED/44 B Scienze interdisciplinari cliniche 2
PROTEZIONE E RADIOPROTEZIONE W001007 MED/36 B Scienze della prevenzione e dei servizi sanitari 2

MEDICINA DI COMUNITA' E MALATTIE LEGATE AI VIAGGI W002542 MED/42 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

IGIENE E PROFILASSI DELLE MALATTIE INFETTIVE W002543 MED/42 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

MALATTIE INFETTIVE W002544 MED/17 B Scienze medico chirurgiche 2

W001018 MED/23 AAF  Altre attività quali l'informatica, attività seminariali ecc. 1 1

W001024 MED/24 AAF  Altre attività quali l'informatica, attività seminariali ecc. 1 1

22

W001051 MED/50 B 3
W001025 MED/50 B 17

2

RIEPILOGO 2° ANNO A B C AAF A - Base
Didattica frontale 4 32 2 B - Caratterizzante 
Altre attività formative C - Affine/Integrativa

a scelta dello studente (ade) 2 AAF - Altre attività formative
per la prova finale e la lingua straniera

per la prova finale
per la conoscenza di almeno una lingua straniera
altre attività
Altre attività (informatica, seminari) 2
Laboratori professionali 1
Tirocinio 20
Totale Crediti

METODOLOGIA DELLA RICERCA DEI BISOGNI DI SALUTE W002537 6

6

SCIENZE DELLA PREVENZIONE W001003 8

Piano di studi CdL in Assistenza Sanitaria - studenti immatricolati nell'a.a. 2024/2025 - II ANNO (Codice CdS MT13-18-24)

2° anno - I semestre

SCIENZE DELLA SALUTE NELL'ADULTO E NELL'ANZIANO W001012 10

SCIENZE DELLA SALUTE NEL BAMBINO E 
NELL'ADOLESCENTE W002532 8

2° anno - II semestre

LABORATORIO PROFESSIONALE II

TOTALE II SEMESTRE
SEMINARIO DI IMMUNOLOGIA E ALLERGOLOGIA

TOTALE I SEMESTRE

TIROCINIO SECONDO ANNO

SEMINARIO - EDUCAZIONE ALLA SESSUOLOGIA

MEDICINA DI COMUNITA': PROMOZIONE E 
ORGANIZZAZIONE DELL'EDUCAZIONE ALLA SALUTE W002541

SEMINARIO - CHIRURGIA CARDIACA 

ATTIVITA' DIDATTICA ELETTIVA SECONDO ANNO

63

Tirocinio differenziato per specifico profilo

Tirocinio differenziato per specifico profilo

PROVA IN ITINERE TIROCINIO SECONDO ANNO



CORSO INTEGrATO
CORSO MONODISCIPLINARE Codice C.I. MODULI DIDATTICI Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO CFU

a.d.
CFU
C.I.

EPIDEMIOLOGIA E PREVENZIONE DEGLI INCIDENTI W001035 MED/42 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

ANESTESIOLOGIA E SORVEGLIANZA SANITARIA NELLE CATASTROFI W001036
MED/41 A Primo soccorso

2

FARMACOLOGIA E DIPENDENZE W001037 BIO/14 A Primo soccorso 2

SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI CLINICHE E PEDIATRICHE W001038
MED/45 B Scienze dell'assistenza sanitaria

2

MALATTIE CRONICO DEGENERATIVE E ONCOLOGIA W002546 MED/06 B Scienze interdisciplinari cliniche 2

MALATTIE APPARATO VISIVO W002547 MED/30 B Scienze interdisciplinari cliniche 1

PSICOLOGIA DEI GRUPPI E DELLE FAMIGLIE W002551 M-PSI/04 B Scienze umane e psicopedagogiche 2

METODOLOGIA DELLA PROFESSIONE DI ASSISTENTE SANITARIO PER 
LA FAMIGLIA W002552 MED/50 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

W001033
MED/35 AAF A   ltre attività quali l'informatica, attività seminariali ecc.

1 1

W001039 MED/50 AAF Laboratori professionali dello specifico SSD 1 1
17

CORSO INTEGrATO
CORSO MONODISCIPLINARE Codice C.I. MODULI DIDATTICI Codice a.d. SSD T.A.F. AMBITO CFU

a.d.
CFU
C.I.

ECONOMIA AZIENDALE E ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO W001041 SECS-P/07 B Scienze del management sanitario 2
METODOLOGIA DELLA PROFESSIONE DI ASSISTENTE SANITARIO 
(RELAZIONI CON IL PUBBLICO) W001042 MED/50 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

TUTELA DEI DIRITTI DEI CITTADINI W001043 IUS/01 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO W001045 IUS/09 B Scienze del management sanitario 2

MEDICINA LEGALE, BIOETICA E RESPONSABILITA' PROFESSIONALE W001046 MED/43 B Scienze interdisciplinari cliniche 2

DEONTOLOGIA DELLA PROFESSIONE DI ASSISTENTE SANITARIO  W001047 MED/50 B Scienze dell'assistenza sanitaria 2

12

W001052 MED/50 B 3

W001048 MED/50 B 17

W001049 PROFIN_S AAF 5

2

RIEPILOGO 3° ANNO A B C AAF A - Base
Didattica frontale 4 23 B - Caratterizzante 
Altre attività formative C - Affine/Integrativa

a scelta dello studente (ade) 2 AAF - Altre attività formative
per la prova finale e la lingua straniera

per la prova finale 5
per la conoscenza di almeno una lingua straniera
altre attività
Altre attività (informatica, seminari) 1
Laboratori professionali 1
Tirocinio 20
Totale Crediti

Piano di studi CdL in Assistenza Sanitaria - studenti immatricolati nell'a.a. 2024/2025 - III ANNO (Codice CdS MT13-18-24)
3° anno - I semestre

EMERGENZA SANITARIA W001034 8

6

MALATTIE SOCIALI W002545 3

SCIENZE PER LA PROMOZIONE DELLA SALUTE 
DELLA FAMIGLIA W002550 4

3° anno - II semestre

SCIENZE DEL MANAGEMENT SANITARIO, 
RELAZIONE CON IL PUBBLICO E TUTELA DEI 
DIRITTI

W001040 6

SEMINARIO MALATTIE CUTANEE E VENEREE

LABORATORIO PROFESSIONALE III
TOTALE I SEMESTRE

SCIENZE GIURIDICHE, BIOETICA E 
DEONTOLOGIA W001044

56

TIROCINIO TERZO ANNO Tirocinio differenziato per specifico profilo

ATTIVITA' DIDATTICA ELETTIVA TERZO ANNO

TOTALE II SEMESTRE

PROVA FINALE       
Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma 5, lettera c) Per 

la prova finale

PROVA IN ITINERE TIROCINIO TERZO ANNO Tirocinio differenziato per specifico profilo



 

 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA 

Ufficio Nucleo Didattico Medicina 

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6047 - 6279 – 6100 

e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

  

n. allegati: 0  
 

 

Oggetto 3 - Attività Didattica  

5) Sostituzione Dott.ssa Orsolini per incarico di insegnamento - a.a. 2023/2024 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

 

UDITA   la relazione del Preside; 

VISTA    la legge 240/2010; 

VISTO   lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO  il Regolamento Didattico di Ateneo; 

VISTO  il Regolamento Didattico dei Corsi di Studio Coordinati dalla Facoltà di                        

Medicina e Chirurgia; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Facoltà del 13/02/2023 – oggetto 3 n. 2, con la 

quale sono stati approvati gli affidamenti a docenti universitari della Facoltà 

di Medicina e Chirurgia per l’a.a. 2023/2024; 

TENUTO CONTO che il modulo didattico di “Psichiatria”, SSD MED/25, C.I. “Psichiatria”, 4° 

anno, 2° semestre, CdLMCU in Medicina e Chirurgia, era stato affidato per le 

restanti 18 ore (di 36), pari a 1,5 CFU alla Dott.ssa Laura Orsolini; 

TENUTO CONTO della comunicazione pervenuta dall’Ufficio Gestione Carriere Personale e 

Docente e di Ricerca circa l’astensione obbligatoria dal lavoro della Dott.ssa 

Orsolini per stato di gravidanza, con decorrenza dal 23/01/2024; 

TENUTO CONTO della disponibilità all’incarico di insegnamento del precitato modulo 

didattico, manifestata dal Prof. Umberto Volpe in qualità di referente del 

SSD MED/25; 

 

a voti unanimi, 

 

DELIBERA 

  

Le premesse sono parte integrante della presente delibera. 

 



 

 

▪ Di approvare la sostituzione, per l’a.a. 2023/2024, della Dott.ssa Laura Orsolini con il Prof. 

Umberto Volpe relativamente alle restanti 18 ore (di 36), 1,5 CFU del modulo didattico di 

“Psichiatria”, C.I. di “Psichiatria”, 4° anno, 2° semestre, CdLMCU in Medicina e Chirurgia. 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

 

 

 



 

 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA 

Ufficio Nucleo Didattico Medicina 
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e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

n. allegati: 0  
 

Oggetto 3 - Attività Didattica  

6) Modifiche Coordinatori Corsi Integrati - a.a. 2023/2024 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

 

UDITA    la relazione del Preside; 

VISTA    la legge 240/2010; 

VISTO    lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO    il Regolamento Generale di Ateneo; 

VISTO   il Regolamento Didattico di Ateneo; 

VISTO  il Regolamento Didattico dei Corsi di Studio Coordinati dalla Facoltà 

di Medicina e Chirurgia e in particolare l’art. 14, comma 7, 
“Coordinatori corsi di insegnamento”; 

RICHIAMATA  la delibera del Consiglio di Facoltà del 12/09/2023, oggetto 3 – punto 

10, con la quale venivano nominati i Coordinatori dei Corsi Integrati 

e dei Corsi Monodisciplinari per l’a.a. 2023/2024; 

CONSIDERATO  che per il Corso Integrato “Anatomia patologica”, 8 CFU, 2° anno, 2° 

semestre, del CdL in Tecniche di Laboratorio Biomedico veniva 

erroneamente nominata Coordinatrice la Prof.ssa Eleonora Salvolini; 

CONSIDERATO  che per il Corso Integrato “Clinica dermatologica e chirurgia plastica”, 

5 CFU, 5° anno, 1° semestre, del CdLMCU in Medicina e Chirurgia 

veniva nominato Coordinatore il Prof. Giovanni Maria Di Benedetto; 

TENUTO CONTO che la Prof.ssa Oriana Simonetti, nell’ambito del precitato Corso 
Integrato è titolare del modulo didattico “Elementi di dermatologia”, 

3 CFU, 36 ore; 

DATO ATTO del passaggio di ruolo della Prof.ssa Simonetti a Professore Ordinario 

a decorrere dal 01/02/2024; 

TENUTO CONTO che nell’ambito del Corso Integrato “Clinica dermatologica e 
chirurgia plastica”, la Prof.ssa Simonetti è titolare di un maggior 

numero di CFU rispetto al Prof. Di Benedetto; 

RITENUTO OPPORTUNO a seguito delle premesse sopracitate, procedere ad una parziale 

rettifica dei nominativi di alcuni Coordinatori dei Corsi Integrati; 

 



 

a voti unanimi  

 

DELIBERA 

  

Le premesse sono parte integrante della presente delibera. 

 

▪ Di nominare la Prof.ssa Gaia Goteri Coordinatrice del Corso Integrato “Anatomia 
patologica”, 8 CFU, 2° anno, 2° semestre, del CdL in Tecniche di Laboratorio Biomedico, in 

sostituzione della Prof.ssa Eleonora Salvolini, per l’a.a. 2023/2024; 

▪ Di nominare la Prof.ssa Oriana Simonetti Coordinatrice del Corso Integrato “Clinica 

dermatologica e chirurgia plastica”, 5 CFU, 5° anno, 1° semestre, del CdLMCU in Medicina 

e Chirurgia, in sostituzione del Prof. Giovanni Maria Di Benedetto, per l’a.a. 2023/2024. 
 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
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 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA  

Ufficio Nucleo Didattico Medicina  

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6047 – 6279 – 6100 
e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

n. allegati: 2 

 

Oggetto 3 – Attività didattica 

7) Corso di Laurea in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare – 

approvazione Scheda-SUA 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA  la relazione del Preside; 

VISTO  lo Statuto di autonomia dell’Università Politecnica delle Marche;  
VISTO  il Regolamento didattico d’Ateneo emanato con decreto rettorale n. 

179 del 15 Febbraio 2024;  

VISTA  la legge 19 novembre 1990, n. 341 (Riforma degli ordinamenti didattici 

universitari), ed in particolare l’art. 11, comma 1;  
VISTO  il Decreto del Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca 

del 22/10/2004, n. 270, con il quale si approvano le modifiche al 

Regolamento recante norme concernenti l’autonomia didattica degli 
atenei, approvato con Decreto del Ministro dell’Università e della 

Ricerca scientifica e tecnologica 3.11.1999 n. 509 e s.m.i. e in 

particolare quelle introdotte dal DM 6 giugno 2023, n. 96;  

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 - “Norme in materia di 
organizzazione delle università, di personale accademico e 

reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 

l’efficienza del sistema universitario”;  
VISTO  il dLgs. 27 gennaio 2012, n. 19 che, in attuazione della Legge n. 

240/2010, introduce il sistema di accreditamento (Valorizzazione 

dell'efficienza delle università e conseguente introduzione di 

meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base 

di criteri definiti ex ante anche mediante la previsione di un sistema di 

accreditamento periodico delle università e la valorizzazione della 

figura dei ricercatori a tempo indeterminato non confermati al primo 

anno di attività, a norma dell'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 

30 dicembre 2010, n. 240);  

VISTI  i Decreti Ministeriali e Interministeriali con i quali sono state definite, 

ai sensi del D.M. 270/2004, le classi dei corsi di laurea e laurea 

magistrale;  

VISTO  il DM del 25 marzo 2021, n. 289 "Linee generali d’indirizzo della 
programmazione delle università 2021-2023 e indicatori per la 

valutazione periodica dei risultati" (PRO3 2021-2023);  



 

 

 

VISTO  il DM 14 ottobre 2021 n. 1154 (Decreto autovalutazione, valutazione, 

accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio);  

VISTO  il Decreto Direttoriale 22 novembre 2021, n. 2711 di definizione dei 

contenuti, del funzionamento e dei termini di compilazione delle 

banche dati RAD e SUA-CdS, ai sensi di quanto previsto dall’art. 9, 
comma 2 del DM n. 1154/2021;  

VISTE  le Linee guida per la progettazione in qualità dei corsi di studio di 

nuova istituzione per l’a.a. 2024-2025 approvate dal Consiglio 

Direttivo dell’ANVUR con Delibera n. 222 del 21/09/2023;  
VISTI  i documenti facenti parte del sistema AVA 3 per l’accreditamento 

periodico delle sedi e dei corsi di studio universitari approvati dal 

Consiglio Direttivo dell’ANVUR ed aggiornati al 13/02/2023;  
VISTA  la “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici A.A. 2024/2025” del 

gennaio 2024, a cura del CUN;  

VISTO la nota dirigenziale n. 217197 del 31/10/2023 con la quale si richiedeva 

la trasmissione entro il 27 novembre 2023 della delibera del Consiglio 

di Facoltà/Dipartimento con la quale si approvano le proposte di 

istituzione di nuovi corsi di studio e/o di modifica e/o di conferma degli 

ordinamenti didattici per l’a.a. 2024-25;  

VISTA  la delibera del Consiglio di Facoltà del 16/11/2023 con la quale questa 

struttura ha deliberato in merito all’offerta formativa per l’a.a. 
2024/2025, definendo l’elenco dei corsi di studio da attivare con 
l’indicazione di proposte di istituzione di nuovi corsi di studio e/o di 

modifica dell’ordinamento di corsi già accreditati;  
VISTE  le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione 

rispettivamente n. 246 del 19/12/2023 e n. 496 del 20/12/2023 con le 

quali è stata approvata la programmazione dell’offerta formativa 
dell’a.a. 2024/2025 con: - le proposte di nuova istituzione; - i corsi di 

studio già accreditati con attivazione da confermare, con o senza 

modifica del RAD; - i corsi di studio già accreditati da riattivare o 

sospendere;  

VISTA  la nota ministeriale n. 25514 del 20/12/2023 relativa alle indicazioni 

operative per l’accreditamento dei corsi di studio a.a. 2024/2025;  
VISTA  la nota dirigenziale n. 4241 dell’11/01/2024 con la quale si evidenzia la 

necessità di riconsiderare i contenuti delle nuove proposte alla luce 

della nuova normativa ministeriale e lo scadenzario ad essa allegato, 

nel quale vengono indicati gli adempimenti relativi all’attivazione 
dell’offerta formativa dell’a.a. 2024/2025, riformulato rispetto al 
precedente e in linea con le nuove scadenze definite dalla circolare 

ministeriale;   



 

 

 

VISTA la Determina del Preside n. 1 del 18/01/2024 con la quale veniva 

approvato il contenuto della Scheda-SUA relativamente alla parte 

ordinamentale; 

VISTE le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione 

rispettivamente n. 15 del 30/01/2024 e n. 25 del 31/01/2024 con le 

quali sono state approvate le schede RAD dei nuovi corsi di studio per 

l’a.a. 2024/2025; 
PRESO ATTO del parere favorevole espresso dal Comitato Regionale di 

Coordinamento delle Università Marchigiane sull’offerta formativa 
a.a. 2024/2025 nella seduta del 07/02/2024; 

TENUTO CONTO  che il Ministero ha stabilito nella giornata del 28/03/2024 la scadenza 

per la compilazione integrale della Scheda-SUA relativamente ai Corsi 

di studio di nuova istituzione; 

CONSIDERATO  che la precitata nota ministeriale n. 25514 del 20/12/2023, in merito 

ai nuovi corsi di area sanitaria, precisa che, entro la predetta scadenza 

del 28/03/2024, deve essere inserita in banca dati, nell’apposito 
quadro D7 della Scheda-SUA, anche la Relazione illustrativa 

sottoscritta dal Rettore e approvata dal Senato Accademico e dal 

Consiglio di Amministrazione; 

VERIFICATO che nel quadro “Referenti e strutture” della Scheda-SUA del corso di 

nuova istituzione in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e 

Perfusione Cardiovascolare non è stato possibile indicare come 

“struttura di coordinamento e razionalizzazione delle attività 

didattiche” la Facoltà di Medicina e Chirurgia, così come già previsto 

ed indicato nei quadri degli altri 19 corsi di studio dell'area sanitaria, in 

quanto la richiesta formulata da parte dell’Ufficio competente al 

supporto tecnico del Cineca non ha trovato adeguata risoluzione;  

 

a voti unanimi, 

 

  

DELIBERA 

 

Le premesse quali parte integrante della presente delibera. 

 

▪ Di approvare il contenuto della Scheda-SUA del corso di laurea di nuova istituzione in Tecniche 

di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (L-SNT3), comprensivo del 

regolamento didattico del corso di studio, allegata alla presente delibera quale parte integrale 

e sostanziale (Allegato A);  



 

 

 

▪ Di stabilire, che anche se non visibile all’interno del quadro “Referenti e strutture”, la “struttura 

di coordinamento e razionalizzazione delle attività didattiche” è la Facoltà di Medicina e 

Chirurgia e il “dipartimento di riferimento” è il Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica; 

▪ Di sottoporre alla firma del Rettore e all’approvazione degli Organi Accademici la relazione 

illustrativa (Allegato B); 

▪ Di stabilire che il contenuto della presente delibera è conforme a quanto inserito nelle apposite 

sezioni del portale SUA-CdS e la relativa documentazione è trasmessa all’Ufficio Offerta 
Formativa per gli adempimenti conseguenti.  

  

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva 

 

 



 Informazioni generali sul Corso di Studi

 Referenti e Strutture

Università Università Politecnica delle MARCHE

Nome del corso in
italiano 

Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare (abilitante alla
professione sanitaria di Tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare) (IdSua:1598337)

Nome del corso in
inglese Cardiocirculatory and Cardiovascular Perfusion techniques

Classe
L/SNT3 - Professioni sanitarie tecniche 

Lingua in cui si tiene
il corso italiano

Eventuale indirizzo
internet del corso di
laurea  

Tasse http://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServePG.php/P/327010013479/M/659810013400

Modalità di
svolgimento

a. Corso di studio convenzionale

Presidente (o Referente o Coordinatore) del
CdS

DI EUSANIO Marco

Organo Collegiale di gestione del corso di
studio

Consiglio di Corso di Studio

Struttura didattica di riferimento MEDICINA SPERIMENTALE E CLINICA (Dipartimento Legge 240)

Eventuali strutture didattiche coinvolte SCIENZE BIOMEDICHE E SANITA' PUBBLICA 
SCIENZE CLINICHE SPECIALISTICHE ED

Allegato A_Delibera CdF 14.03.2024_Oggetto 3.7

https://ateneo.cineca.it/off270/sua24/riepilogo.php?SESSION=&ID_RAD_CHECK=1a689232409df3e423a1d8ec955d8b41
http://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServePG.php/P/327010013479/M/659810013400


 Il Corso di Studio in breve

N. COGNOME NOME SETTORE QUALIFICA PESO TIPO SSD

1. CASELLA Michela PA 1

2. DI EUSANIO Marco PO 1

3. DI PALMA Michael RD 1

4. NOTARSTEFANO Valentina RD 1

ODONTOSTOMATOLOGICHE 
SCIENZE CLINICHE E MOLECOLARI 

Docenti di Riferimento

Rappresentanti Studenti Rappresentanti degli studenti non indicati

Gruppo di gestione AQ Nessun nominativo attualmente inserito

Tutor Nessun nominativo attualmente inserito

Il Corso di Studio in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare appartiene alla Classe 3
delle lauree nelle Professioni Sanitarie tecniche di cui al Decreto Interministeriale 19 febbraio 2009. La durata del Corso di
Studio è di tre anni. 

Il corso ha lo scopo di formare operatori sanitari Tecnici di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare
(TFCPC), Professionisti Sanitari laureati e abilitati, responsabili dei processi diagnostici e terapeutici attraverso
l’applicazione di tecnologie e tecniche specifiche concernenti la diagnosi e la cura delle patologie cardio-toraco-vascolari,
acquisite o congenite nelle fasi sia acute che croniche, come indicato nel Profilo Professionale sancito dal D.M. n. 316 del
27 luglio 1998. 

Il Corso di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare è, ad oggi, offerto in 13 Atenei distribuiti
sull’intero territorio nazionale. 

I laureati in Tecniche della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare sono abilitati ad affrontare e
gestire, in via autonoma o in collaborazione con altre figure sanitarie, situazioni cliniche anche in pazienti che versano in
condizioni critiche, impiegando le proprie conoscenze per garantirne la sopravvivenza e stabilizzandone le funzioni vitali
con tecnologie appropriate (Circolazione Extracorporea, ECMO, VAD, IMPELLA, ecc.). Sono in grado di eseguire
autonomamente prescrizioni diagnostiche e terapeutiche, e avranno la possibilità di svolgere attività di formazione,
didattica e di ricerca. 

I laureati in Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione vascolare possono trovare occupazione sia in regime
di dipendenza che libero professionale in Servizi e Unità ospedaliere, ed universitarie o strutture private in ambito
cardiochirurgico nella conduzione della circolazione extracorporea, in ambito oncologico per il trattamento antiblastico
distrettuale, in ambito cardiologico per l’esecuzione tecnica dell’esame ecocardiografico, in centri di emodinamica e
cateterismo cardiaco, in ambito territoriale per la diagnostica strumentale in ambulatorio e/o con l’ausilio della telemedicina
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nelle industrie di produzione e di agenzie di vendita operanti nel settore, nei laboratori di ricerca universitaria ed
extrauniversitaria nel settore biomedico. 

Gli ambiti occupazionali del Professionista Sanitario in TFCPC includono: 

• Cardiologia diagnostica-strumentale ambulatoriale; 

• Cardiologia Interventistica; 

• Elettrofisiologia ed Elettrostimolazione cardiaca; 

• Terapia Intensiva; 

• Cardiochirurgia e altre Chirurgie; 

• Trapianti. 

Il Corso di Laurea prevede l’acquisizione di 180 CFU complessivi, articolati su tre anni di corso, di cui 1/3 del totale da
acquisire in attività formative pratiche volte alla maturazione di specifiche capacità professionali. 

Il Corso è aperto ad un numero programmato di studenti e pertanto l'accesso richiede il superamento di un esame di
selezione che si svolge nella prima metà di settembre. Oltre agli insegnamenti curriculari viene offerta agli studenti una
vasta gamma di corsi monografici ed attività seminariali su tematiche inerenti alle materie trattate. Al fine di favorire la
mobilità internazionale degli studenti e dei laureati e di facilitare i processi di inserimento lavorativo nelle strutture sanitarie,
alcuni insegnamenti/seminari del corso potranno essere offerti in lingua inglese. 

Viene inoltre garantita una adeguata attività di laboratorio professionale e di tirocinio pratico presso le strutture
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche sotto la supervisione di professionisti dedicati alla attività di
coordinamento e tutorato. 

Il Corso di Laurea Triennale si conclude con un esame finale con valore abilitante. 
Il titolo di studio consente l'accesso a Corsi di Laurea Magistrale della Classe delle Scienze delle Professioni Sanitarie
Tecniche LM/SNT3, a Master di primo livello e a Corsi di Perfezionamento. 

Techniques of Cardiocirculatory Pathophysiology and Cardiovascular Perfusion 

The Course of Study in Techniques of Cardiocirculatory Pathophysiology and Cardiovascular Perfusion belongs to Class 3
of the degrees in the technical Health Professions and is regulated by the Decreto Interministeriale of the 19/02/2009. The
duration of the Study Course is three years. 

The course aims to train healthcare workers, technicians of Cardiocirculatory Physiopathology and Cardiovascular
Perfusion (TFCPC), graduate and qualified professionals, responsible for diagnostic and therapeutic processes through
the application of specific technologies and techniques concerning the diagnosis and treatment of cardiac, thoracic, and
vascular pathologies, acquired or congenital in both acute and chronic phases, as indicated in the Professional Profile
established by the D.M. n. 316 27/07/1998. 

The Course of Cardiovascular Pathophysiology and Cardiovascular Perfusion is, to date, offered in 13 universities
throughout the country. 

Graduates in Techniques of Cardiocirculatory Pathophysiology and Cardiovascular Perfusion are qualified to face and
manage, independently or in collaboration with other healthcare professionals, clinical situations even in patients who are
in critical conditions, using their knowledge to guarantee their survival and stabilize their vital functions with appropriate
technologies (Extracorporeal Circulation, ECMO, VAD, IMPELLA, etc.). They are able to independently carry out



diagnostic and therapeutic prescriptions, and will have the opportunity to carry out training, teaching and research
activities. 

Graduates in Cardiovascular Pathophysiology and Vascular Perfusion Techniques can find employment both as an
employee and as a freelancer in hospital services and units, and universities or private facilities in the cardiac surgery field
in the conduction of extracorporeal circulation, in the oncology field for district antiblastic treatment, in the cardiology field
for the technical execution of echocardiographic examination, in hemodynamics and cardiac catheterization centers, in the
local area for instrumental diagnostics in outpatient clinics and/or with the help of telemedicine in production industries and
sales agencies operating in the sector, in university and non-university research laboratories in the biomedical sector. 

The occupational areas of the Healthcare Professional in TFCPC include: 

• Outpatient diagnostic-instrumental cardiology; 

• Interventional Cardiology; 

• Electrophysiology and cardiac electrostimulation; 

• Intensive care; 

• Cardiac surgery and other surgeries; 

• Transplants. 

The Degree Course provides for the acquisition of a total of 180 CFU, spread over three years of the course, of which 1/3
of the total to be acquired in practical training activities aimed at the maturation of specific professional skills. 

The course is open to a limited number of students and therefore access requires passing a selection exam which takes
place in the first half of September. In addition to the curricular courses, students are offered a wide range of monographic
lessons and seminar activities on topics related to the subjects covered. In order to promote the international mobility of
students and graduates and to facilitate the processes of job placement in health facilities, some courses/seminars of the
course may be offered in English. Adequate professional laboratory and practical training activities are also guaranteed at
the facilities of the Marche University Hospital under the supervision of professionals dedicated to coordination and tutoring
activities. 

The three-year degree course ends with a qualifying final exam. The qualification allows access to Master Degree Courses
in the LM/SNT3 Technical Health Professions Sciences Class, to first level Master's degrees and to Specialization
Courses. 

Link: http:// 



QUADRO A1.a Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni (Istituzione
del corso)

QUADRO A1.b Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni
(Consultazioni successive)

QUADRO A2.a Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti per i
laureati

Il Corso di Studi in Tecniche della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare ha come figura
professionale di riferimento quella del Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare. 

All’interno dell’Ordine dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e
della Prevenzione, Ente di diritto pubblico di recente istituzione che rappresenta, l’interlocutore principale del CdS per
l'analisi dei dati occupazionali e di previsione di impiego, oltre che per un confronto sulla rispondenza e l'allineamento delle
attività formative del CdS con le competenze espresse, si trova anche l’Albo del Tecnico della Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare. 

Il progetto dell’istituzione del nuovo Corso, voluto fortemente anche dall’Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche, è
stato condiviso oltre che con la struttura sanitaria anche con l’Ordine dei Tecnici di fisiopatologia cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare regionale, che si è dimostrato pienamente disponibile e collaborativo nel fornire supporto e
suggerimenti utili.

Nell’ambito della riunione della Commissione Paritetica per la Didattica e il Diritto allo Studio (convocata con nota prot. n.
218215 del 03.11.2023) tenutasi il giorno 15 novembre 2023, è stata discussa la proposta di istituzione da parte della
Facoltà di Medicina e Chirurgia del nuovo Corso di Laurea in “Tecniche della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare”.

All'incontro, finalizzato alla condivisione degli obiettivi del progetto e alla verifica della sua coerenza con quelle che sono le
esigenze espresse dal sistema sanitario è stata invitata anche una Rappresentanza della Regione Marche.
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QUADRO A2.b Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare

funzione in un contesto di lavoro: 
Il Corso di Studio in Tecniche della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare appartiene alla
Classe 3 delle lauree nelle Professioni Sanitarie tecniche di cui al Decreto Interministeriale 19 febbraio 2009. La
durata del Corso di Studio è di tre anni. 

Il corso ha lo scopo di formare operatori sanitari Tecnici di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare (TFCPC), Professionisti Sanitari laureati e abilitati, responsabili dei processi diagnostici e terapeutici
attraverso l’applicazione di tecnologie e tecniche specifiche concernenti la diagnosi e la cura delle patologie cardio-
toraco-vascolari, acquisite o congenite nelle fasi sia acute che croniche, come indicato nel Profilo Professionale
sancito dal D.M. n. 316 del 27 luglio 1998.

competenze associate alla funzione: 
I laureati in Tecniche della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare sono abilitati ad affrontare e
gestire, in via autonoma o in collaborazione con altre figure sanitarie, situazioni cliniche anche in pazienti che versano
in condizioni critiche, impiegando le proprie conoscenze per garantirne la sopravvivenza e stabilizzandone le funzioni
vitali con tecnologie appropriate (Circolazione Extracorporea, ECMO, VAD, IMPELLA, ecc.). Sono in grado di eseguire
autonomamente prescrizioni diagnostiche e terapeutiche, e sono chiamati a svolgere attività di formazione, didattica e
di ricerca. 

sbocchi occupazionali: 
I laureati in Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione vascolare possono trovare occupazione sia in
regime di dipendenza che libero professionale in Servizi e Unità ospedaliere, ed universitarie o strutture private in
ambito cardiochirurgico nella conduzione della circolazione extracorporea in ambito oncologico per il trattamento
antiblastico distrettuale, in ambito cardiologico per l’esecuzione tecnica dell’esame ecocardiografico, in centri di
emodinamica e cateterismo cardiaco, in ambito territoriale per la diagnostica strumentale in ambulatorio e/o con
l’ausilio della telemedicina nelle industrie di produzione e di agenzie di vendita operanti nel settore, nei laboratori di
ricerca universitaria ed extrauniversitaria nel settore biomedico. 

Gli ambiti occupazionali del Professionista Sanitario in TFCPC includono: 

• Cardiologia diagnostica-strumentale ambulatoriale; 

• Cardiologia Interventistica; 

• Elettrofisiologia ed Elettrostimolazione cardiaca; 

• Terapia Intensiva; 

• Cardiochirurgia e altre Chirurgie; 

• Trapianti.



QUADRO A3.a Conoscenze richieste per l'accesso

QUADRO A3.b Modalità di ammissione

1. Tecnici della fisiopatologia cardiocircolatoria e della perfusione cardiovascolare - (3.2.1.4.4)

Possono essere ammessi al Corso di Laurea in Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare i
candidati che siano in possesso di un diploma di scuola secondaria superiore o di altro titolo di studio conseguito
all'estero, riconosciuto idoneo. 

I pre-requisiti richiesti allo studente che si vuole iscrivere al corso dovrebbero comprendere: buona capacità al contatto
umano, buona capacità al lavoro di gruppo, abilità ad analizzare e risolvere i problemi. 

L’accesso al Corso di laurea è a numero programmato in base alla legge 264/99 e prevede un esame di ammissione che
consiste in una prova con test a risposta multipla. 

Per essere ammessi al Corso di Laurea in Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e per fusione cardiovascolare è
richiesto il possesso di una adeguata preparazione nei campi della biologia, della fisica e della matematica. 

Agli studenti ammessi al Corso con un livello inferiore alla votazione minima prefissata saranno assegnati obblighi
formativi aggiuntivi nelle discipline di biologia, della fisica e della matematica con le modalità specificate nel Regolamento
di Corso. 

L'ammissione avviene attraverso una prova concorsuale; la data, le modalità di svolgimento di tale prova ed il numero
degli iscrivibili sono definiti annualmente dal Ministero dell'Università e della Ricerca (MUR) e pubblicati ogni anno in
apposito bando di ammissione emanato dall'Ateneo.
Le conoscenze e competenze richieste per l'ammissione, definite annualmente da decreto ministeriale, sono verificate
tramite il raggiungimento, nella prova di ammissione, del punteggio minimo previsto.
Per l'individuazione della/delle disciplina/e cui sono attribuiti gli OFA, del detto punteggio minimo, delle modalità di
svolgimento del recupero, si rinvia al Regolamento Didattico del corso di studio.

A seguito dell'ammissione al corso lo studente verrà valutato dal medico competente al fine di verificare l’idoneità alle
mansioni richieste dal percorso di tirocinio didattico professionalizzante L'Università si riserva di verificare, in qualsiasi
momento, la persistenza delle condizioni di idoneità alla mansione specifica dello studente su segnalazione del
coordinatore teorico pratico e di tirocinio. Gli studenti idonei saranno sottoposti, dalle strutture che ospitano la formazione
pratica, alla sorveglianza sanitaria prevista dal D. Lgs. N. 81/2008.' 

17/01/2024
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QUADRO A4.a Obiettivi formativi specifici del Corso e descrizione del percorso formativo

Link: http:// 

Lo sviluppo del percorso formativo cerca di coinvolgere tre aspetti propri del laureato in Tecniche della Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare ritenuti essenziali: la motivazione e l'attitudine, le capacità professionali e
la cultura scientifica. 

Il laureato di Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria deve dimostrare conoscenze e capacità di comprensione nei
seguenti campi: 

- scienze biomediche per la comprensione dei processi fisiologici e patologici connessi allo stato di salute e alle malattie
cardiovascolari delle persone nelle diverse età della vita; 

- scienze etiche, legali e sociologiche per la comprensione della complessità organizzativa del Sistema Sanitario,
dell’importanza e dell’utilità di agire in conformità alla normativa e alle direttive nonché al rispetto dei valori e dei dilemmi
etici che si presentano via via nella pratica quotidiana; sono finalizzate inoltre a favorire la comprensione dell’autonomia
professionale, delle aree di integrazione e di interdipendenza con altri operatori del team di cura; 

- scienze igienico-preventive per la comprensione dei determinanti di salute, dei fattori di rischio, delle strategie di
prevenzione sia individuali che collettive e degli interventi volti a promuovere la sicurezza degli operatori sanitari e degli
utenti, con particolare attenzione alla radioprotezione; 

- discipline informatiche e linguistiche con particolare approfondimento della lingua inglese per la comprensione della
letteratura scientifica. 

Il laureato di tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria deve dimostrare la capacità di: 

- sviluppare approcci strategici agli incarichi lavorativi ed utilizzare fonti esperte di informazione 

- impiegare molteplici tecniche consolidate per iniziare ed intraprendere analisi critiche dell’informazione e proporre
soluzioni derivanti dalle analisi; 

- essere responsabile nel fornire e valutare un’assistenza tecnico sanitaria conforme a standard professionali di qualità e
considerare le indicazioni legali e le responsabilità etiche così come i diritti della persona assistita; 

- utilizzare tecniche di valutazione per raccogliere dati in modo accurato sui principali problemi di salute degli assistiti; 

- valutare i risultati in termini di approccio strategico; 

- valutare i progressi delle tecniche impiegate in collaborazione con il team interdisciplinare; 

- facilitare lo sviluppo di un ambiente sicuro per l’assistito; 

- gestire le varie attività che sono richieste al fine di erogare prestazioni tecnico sanitaria ai pazienti in contesti di cura sia
ospedalieri che territoriali e residenziali. 
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Il laureato di tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria deve dimostrare la capacità di: 

- applicare i principi etici nel proprio comportamento professionale; 

- assumere la responsabilità del proprio operato durante la pratica professionale in conformità al profilo e dal Codice
deontologico; 

- riconoscere le differenze di competenze e responsabilità tra il tecnico di fisiopatologia laureato e gli altri professionisti
sanitari; 

- dimostrare spirito di iniziativa ed autonomia definite nella propria attività lavorativa. 

Il laureato di tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria deve essere in grado di: 

- stabilire relazioni professionali e collaborare con altri professionisti sanitari nella consapevolezza delle specificità dei
diversi ruoli professionali; 

- dimostrare abilità comunicative efficaci con gli utenti e nelle relazioni con gli altri professionisti; 

- assumere funzioni di guida verso collaboratori e studenti, includendo la delega e la supervisione di attività assistenziali
erogate da altri e assicurando la conformità a standard di qualità e sicurezza della pianificazione e gestione
dell’assistenza; 

- comunicare in modo efficace con modalità verbali, non verbali e scritte le valutazioni e le decisioni tecnico assistenziali
nei team sanitari interdisciplinari; 

- collaborare con il team di cura per realizzare l’applicazione e lo sviluppo di protocolli e linee guida; 

- comunicare in modo efficace con pazienti familiari e altri professionisti per fornire una cura sanitaria ottimale. 

Il laureato di tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria deve essere in grado di: 

- sviluppare abilità competenti e indipendenti di risoluzione dei problemi tecnico assistenziali dimostrando la capacità di
ricercare con continuità le opportunità di autoapprendimento; 

- assumere responsabilità per il proprio sviluppo professionale e per rispondere ai continui cambiamenti delle conoscenze
e dei bisogni sanitari e sociali; 

- dimostrare capacità di studio indipendente e utilizza metodi di ricerca delle evidenze efficaci e pertinenti; 

- dimostrare capacità di autovalutazione delle proprie competenze e delineare i propri bisogni di sviluppo e apprendimento.

Sono previste più esperienze di tirocinio nei contesti in cui lo studente può sperimentare le conoscenze, le metodologie e
le tecniche apprese. 

I vari insegnamenti sono articolari in moduli e sono svolti con lezioni frontali, esercitazioni in sala diagnostica o in
laboratorio. I risultati di apprendimento sono valutati con eventuali prove in itinere, con valore anche di autovalutazione per
lo studente, e con una prova conclusiva orale o scritta, occasione per la verifica del raggiungimento degli obiettivi preposti,
unica e contestuale per ogni insegnamento, necessaria per l'acquisizione di crediti formativi. 

L'acquisizione di abilità cognitive è realizzata tramite lo svolgimento del tirocinio pratico e la realizzazione di laboratori
professionali che consentono il raggiungimento degli obiettivi formativi relativi alle metodiche utilizzate, alle
apparecchiature impiegate ed alle procedure effettuate, unitamente all'acquisizione di competenze comportamentali e
relazionali necessarie per muoversi in ambienti di lavoro complessi. 



QUADRO
A4.b.1 

Conoscenza e comprensione, e Capacità di applicare conoscenza e
comprensione: Sintesi

A questo proposito, si evidenza la rilevanza assegnata alle esperienze di tirocinio dove lo studente può sperimentare una
graduale assunzione di autonomia e responsabilità con la supervisione di esperti, sia in situazione protetta (laboratori) sia
in situazioni reali (tirocinio pratico). Questa logica curriculare si concretizza anche nella scelta dei crediti assegnati alle
esperienze di tirocinio. 

La valutazione di queste abilità viene effettata con verifiche di tirocinio, con gli esami e con la prova finale. 

Conoscenza e
capacità di
comprensione

Il laureato di Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria deve dimostrare
conoscenze e capacità di comprensione nei seguenti campi: 

- scienze biomediche per la comprensione dei processi fisiologici e patologici
connessi allo stato di salute e alle malattie cardiovascolari delle persone nelle
diverse età della vita; 

- scienze etiche, legali e sociologiche per la comprensione della complessità
organizzativa del Sistema Sanitario, dell’importanza e dell’utilità di agire in
conformità alla normativa e alle direttive nonché al rispetto dei valori e dei dilemmi
etici che si presentano via via nella pratica quotidiana; sono finalizzate inoltre a
favorire la comprensione dell’autonomia professionale, delle aree di integrazione
e di interdipendenza con altri operatori del team di cura; 

- scienze igienico-preventive per la comprensione dei determinanti di salute, dei
fattori di rischio, delle strategie di prevenzione sia individuali che collettive e degli
interventi volti a promuovere la sicurezza degli operatori sanitari e degli utenti,
con particolare attenzione alla radioprotezione; 

- discipline informatiche e linguistiche con particolare approfondimento della
lingua inglese per la comprensione della letteratura scientifica. 

Inoltre, deve dimostrare di: 

- comprendere i limiti delle conoscenze, e come questi influenzino l’analisi e
l’interpretazione derivate dalle conoscenze; 

- apprendere le basi della metodologia e della ricerca per sviluppare programmi di
ricerca applicandone i risultati al fine di migliorare la qualità del trattamento. 

Metodologie e attività formative, strumenti didattici per sviluppare i risultati attesi: 



- lezioni frontali, lettura guidata e applicazione di modelli di analisi critica, video,
dimostrazioni di immagini, schemi e materiali, grafici. 

Strumenti di valutazione per accertare il conseguimento dei risultati attesi: 

- esami scritti e orali, prove di casi a tappe, project -work, report.

 

Capacità di
applicare
conoscenza e
comprensione

Il laureato di tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria deve dimostrare la
capacità di: 

- sviluppare approcci strategici agli incarichi lavorativi ed utilizzare fonti esperte di
informazione 

- impiegare molteplici tecniche consolidate per iniziare ed intraprendere analisi
critiche dell’informazione e proporre soluzioni derivanti dalle analisi; 

- essere responsabile nel fornire e valutare un’assistenza tecnico sanitaria
conforme a standard professionali di qualità e considerare le indicazioni legali e le
responsabilità etiche così come i diritti della persona assistita; 

- utilizzare tecniche di valutazione per raccogliere dati in modo accurato sui
principali problemi di salute degli assistiti; 

- valutare i risultati in termini di approccio strategico; 

- valutare i progressi delle tecniche impiegate in collaborazione con il team
interdisciplinare; 

- facilitare lo sviluppo di un ambiente sicuro per l’assistito; 

- gestire le varie attività che sono richieste al fine di erogare prestazioni tecnico
sanitaria ai pazienti in contesti di cura sia ospedalieri che territoriali e residenziali. 

Metodologie e attività formative, strumenti didattici per sviluppare i risultati attesi: 

- lezioni frontali, lettura guidata e applicazione di modelli di analisi critica, video,
dimostrazioni di immagini, schemi e materiali, grafici ed esercitazioni; 

- tirocinio con esperienze supervisionate da tutor in diversi contesti e con una
progressiva assunzione di autonomia e responsabilità. 

Strumenti di valutazione per accertare il conseguimento dei risultati attesi: 

- esami scritti e orali, prove di casi a tappe, project-work, report, feedback di



QUADRO
A4.b.2

Conoscenza e comprensione, e Capacità di applicare conoscenza e
comprensione: Dettaglio

valutazione durante il tirocinio (attraverso portfolio, schede di valutazione
strutturate e report clinici sulla pratica professionale); 

- esame strutturato oggettivo a blocchi flowchart. 

AREA SANITARIA DI BASE

Conoscenza e comprensione

Le attività didattiche del percorso formativo inerenti all’Area Sanitaria di Base comprendono i seguenti ambiti:

SCIENZE BIOMEDICHE: per la comprensione, in particolare per il sistema cardiovascolare, dell’anatomia umana
(sistemi, distretti, organi e tessuti) e dei processi fisiologici (caratteristiche fisiologiche essenziali dei vari apparati e
sistemi dell’organismo umano, correlazione tra struttura e funzione ed interazione fra i vari sistemi) e patologici
(definizione di patologia generale, eziologia e patogenesi; malattie ereditarie e congenite; patologia ambientale;
immunità innata ed acquisita; malattie autoimmuni, le diverse forme di flogosi; ipersensibilità; rigenerazione,
riparazione, guarigione; patologia cellulare; tumori) connessi allo stato di salute e malattia delle persone.

SCIENZE DI PRIMO SOCCORSO, SCIENZE MEDICO-CHIRURGICHE E SCIENZE INTERDISCIPLINARI CLINICHE:
per garantire, insieme alle altre professionalità sanitarie, un’efficace assistenza alla persona, nei vari contesti lavorativi
(elettivi, in urgenza, in emergenza) in condizioni di massima sicurezza sia per il paziente che per l'operatore,
attraverso un ottimale utilizzo di farmaci, sistemi tecnologici, apparecchiature medicali per la diagnosi, il monitoraggio
e la terapia.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Il laureato in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare applica conoscenze,
comprensione ed abilità in modo da:
- Saper utilizzare il metodo scientifico e sperimentale allo studio dei fenomeni anatomo-fisiologici e tecnologici rilevanti
per la professione, dimostrando di saper applicare i principali fondamenti della biologia, chimica e biochimica,
anatomia, fisiologia e patologia nella gestione di problemi tecnico-metodologici. Il laureato deve altresì conoscere il
ruolo anatomo-funzionale delle diverse strutture biologiche nell’organizzazione della cellula e dell’organismo umano.
- Apprendere le basi per la comprensione quantitativa e qualitativa dei fenomeni biologici e fisiologici.
- Apprendere l'organizzazione strutturale del corpo umano, con le sue principali applicazioni di carattere anatomo-
clinico, dal livello macroscopico a quello microscopico ed i meccanismi attraverso i quali tale organizzazione si realizza
nel corso dello sviluppo embrionale.
- Apprendere le caratteristiche morfologiche essenziali degli organi e dei tessuti che appartengono al sistema
cardiovascolare.
- Saper applicare le conoscenze derivanti dalla comprensione dei fenomeni biologici, dei principali meccanismi di
funzionamento ed alterazioni degli organi ed apparati. Il laureato deve altresì conoscere i fondamenti delle patologie
comuni nei vari ambiti lavorativi.
- Collaborare, in modo consapevole ed appropriato, nella gestione di situazioni di urgenza-emergenza, esprimendo in
modo consapevole le proprie competenze in ambiti operativi complessi.



Metodologie, attività formative e strumenti didattici per sviluppare i risultati attesi:
lezioni frontali per introdurre l'argomento che viene sviluppato con i contenuti e le sequenzialità indicate nel
programma di studio dei vari moduli didattici afferenti

Strumenti di valutazione per accertare il conseguimento dei risultati attesi:
esami scritti e orali (con modalità dettagliate nelle schede di Corso Integrato).

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative: 
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
ANATOMIA (modulo di SCIENZE BIOMEDICHE II) url 
ANATOMIA PATOLOGICA (modulo di SCIENZE PROPEDEUTICHE III) url 
ANESTESIOLOGIA (modulo di TECNICHE DELLA FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE IV) url 
BIOCHIMICA (modulo di SCIENZE BIOMEDICHE I) url 
BIOLOGIA E GENETICA (modulo di SCIENZE BIOMEDICHE I) url 
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA (modulo di SCIENZE INTERDISCIPLINARI III) url 
ENDOCRINOLOGIA (modulo di SCIENZE INTERDISCIPLINARI II) url 
FARMACOLOGIA (modulo di SCIENZE PROPEDEUTICHE III) url 
FISIOLOGIA (modulo di SCIENZE BIOMEDICHE III) url 
ISTOLOGIA (modulo di SCIENZE BIOMEDICHE II) url 
MALATTIE DELL'APPARATO RESPIRATORIO (modulo di SCIENZE INTERDISCIPLINARI IV) url 
NEFROLOGIA (modulo di SCIENZE INTERDISCIPLINARI II) url 
NEUROLOGIA (modulo di SCIENZE INTERDISCIPLINARI III) url 
PATOLOGIA CLINICA (modulo di TECNICHE DELLA FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE II) url 
PATOLOGIA GENERALE (modulo di SCIENZE BIOMEDICHE III) url 
SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI, CLINICHE E PEDIATRICHE (modulo di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE II) url 

AREA TECNICA E CARDIOVASCOLARE

Conoscenza e comprensione

Le attività didattiche del percorso formativo inerenti all’Area Cardiovascolare comprendono i seguenti ambiti:

SCIENZE PROPEDEUTICHE: che favoriscono l'apprendimento dei concetti delle conoscenze teoriche essenziali che
derivano dalle scienze di base, nella prospettiva della loro successiva applicazione professionale nei vari ambiti
lavorativi di azione del professionista sanitario.

SCIENZE E TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE,
SCIENZE INTERDISCIPLINARI: per garantire adeguata formazione e conoscenza teorica e pratica per l'utilizzo di
metodiche e tecnologie appropriate nei vari ambiti lavorativi del professionista sanitario (Cardiologia diagnostica-
strumentale ambulatoriale; Cardiologia Interventistica; Elettrofisiologia ed Elettrostimolazione cardiaca; Terapia
Intensiva; Cardiochirurgia e altre Chirurgie; Trapianti).
- Apprendere le tecniche di base della circolazione extracorporea, e più in generale dell'assistenza cardiocircolatoria
meccanica, cardiorespiratoria e respiratoria;
- Apprendere le metodiche extracorporee di perfusione normotermiche e ipertermiche per terapie antiblastiche
distrettuali;
- Apprendere le basi metaboliche che regolano il funzionamento di organi ed apparati con particolare riferimento al
cuore, alla circolazione arteriosa e venosa ed al sistema respiratorio;
- Apprendere le basi fisiologiche dei principali organi ed apparati con particolare riferimento al cuore ed ai vasi;
- Apprendere le basi farmacologiche del trattamento clinico della patologia cardiovascolare;
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- Apprendere le basi biologiche della protezione miocardica, midollare e cerebrale durante la perfusione
extracorporea;
- Apprendere le basi biologiche della protezione d'organo per preservarne la vitalità durante ischemie prolungate;
- Conoscere i fondamenti, la teoria ed i principi utili alla comprensione dei principi di base che regolano la
fluidodinamica;
- Aver conoscenza dei principi di base dell'attività elettrica del cuore per poter eseguire il controllo strumentale di
dispositivi di pacemaker e defibrillatore automatico impiantabile;
- Sviluppare autonomia gestionale nell'erogazione di procedure di diagnostica strumentale;
- Garantire la corretta applicazione delle prescrizioni diagnostiche terapeutiche richieste;
- Conoscere i principi utili alla comprensione del funzionamento delle apparecchiature e dei materiali medicali;
- Conoscere la prevenzione e l'epidemiologia delle malattie con particolare riferimento al sistema cardiovascolare;
- Aver conoscenza di nozioni di medicina interna con particolare riferimento al sistema cardiovascolare, toracico-
pneumologico;
- Aver conoscenza dei principi generali di chirurgia con particolare riferimento alla chirurgia toracica e cardiovascolare.

DISCIPLINE INFORMATICHE E LINGUISTICHE: per conoscere e comprendere la lingua inglese e i processi di
gestione informatizzata dei dati, il piano di studi prevede un insegnamento di Inglese Scientifico attraverso il quale lo
studente sarà in grado di conoscere e comprendere le strutture morfologiche e sintattiche della lingua inglese e della
terminologia base del settore medico-scientifico. Inoltre, sarà in grado di acquisire un uso fluente, in forma scritta e
orale, della lingua inglese con riferimento anche ai lessici tecnico-disciplinari specifici per questa classe di laurea. 

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Il laureato in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare applica conoscenze,
comprensione ed abilità in modo da:

- Effettuare i test per la valutazione della funzionalità cardiorespiratoria (spirometria);
- Gestire i sistemi computerizzati per la trasmissione e gestione degli esami cardiologici;
- Gestire l’esecuzione tecnica dell’esame ecocardiografico completo di valutazione quantitative ed ecoflussimetriche
del sistema cardiaco e/o vascolare;
- Eseguire il controllo strumentale del paziente portatore di dispositivi di pacemaker e defibrillatrore automatico
impiantabile;
- Eseguire procedure di diagnostica strumentale in ambulatorio e/o con ausilio della telemedicina e degli strumenti di
telemetria cardiaca;
- Gestire l’assistenza cardiocircolatoria e respiratoria;
- Utilizzare le metodiche extracorporee normotermiche e ipertermiche per terapia antiblastica, pelvica, peritoneale,
toracica, arti e fegato;
- Applicare protocolli per la preservazione di organo e gestione del trasporto;
- Applicare le tecniche di dialisi extracorporea;
- Gestire le metodiche intraoperatorie di plasmaferesi intraoperatoria, preparazione del gel piastrinico e colla di fibrina;
- Provvedere alla conduzione e manutenzione delle apparecchiature relative alle tecniche di circolazione
extracorporea e alle tecniche di emodinamica e di cardiologia non invasiva;
- Gestire le apparecchiature dell’elettrocardiografia, dell’elettrocardiografia da sforzo, dell’elettrocardiografia dinamica
(holter) e dei sistemi di memorizzazione degli eventi di bradi-tachiaritmie;
- Garantire la corretta applicazione delle tecniche di supporto richieste;
- Garantire la corretta applicazione delle prescrizioni diagnostiche e terapeutiche richieste;
- Gestire autonomamente la metodica di circolazione extracorporea e l’emodinamica del paziente procurata
artificialmente dalla macchina cuore-polmone;
- Garantire l’ossigenazione del sangue e la perfusione sistemica;
- Applicare le tecniche di protezione cerebrale negli interventi che interessano i vasi cerebrali;
- Documentare sulla cartella clinica i dati relativi alla circolazione extracorporea;
- Prendere decisioni coerenti con le dimensioni legali, etiche e deontologiche che regolano la organizzazione sanitaria
e la responsabilità professionale;
- Partecipare all’elaborazione di linee guida da applicare alle procedure messe in atto nel rispetto del principio di



qualità-sicurezza (clinical risk management);
- Utilizzare strumenti e metodologie di valutazione e revisione della qualità;
- Assicurare ai pazienti ed alle persone significative, le informazioni di sua competenza, rilevanti e aggiornate sul loro
stato di salute;
- Collaborare ad attività di docenza, tutorato sia nella formazione di base che permanente;
- Riconoscere e rispettare il ruolo e le competenze proprie e degli altri operatori dell’equipe assistenziale, stabilendo
relazioni collaborative;
- Interagire e collaborare attivamente con equipe interprofessionali;
- Realizzare interventi di educazione alla salute rivolti alle persone sane e interventi di prevenzione.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative: 
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
BIOINGEGNERIA ELETTRONICA ED INFORMATICA (modulo di SCIENZE PROPEDEUTICHE II) url 
CHIRURGIA CARDIACA (modulo di TECNICHE DELLA FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE I) url 
CHIRURGIA TORACICA (modulo di SCIENZE CHIRURGICHE) url 
CHIRURGIA VASCOLARE (modulo di SCIENZE CHIRURGICHE) url 
FISICA APPLICATA (modulo di SCIENZE PROPEDEUTICHE I) url 
INFORMATICA (modulo di STATISTICA E INFORMATICA) url 
LINGUA INGLESE url 
MALATTIE DEL SANGUE (modulo di SCIENZE INTERDISCIPLINARI I) url 
MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE (modulo di TECNICHE DELLA FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE I) url 
PSICOLOGIA GENERALE (modulo di SCIENZE UMANE E PSICOPEDAGOGICHE) url 
SCIENZA E TECNOLOGIA DEI MATERIALI (modulo di SCIENZE PROPEDEUTICHE II) url 
SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE (modulo di TECNICHE DELLA FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE II) url 
SISTEMA DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI (modulo di STATISTICA E INFORMATICA) url 
SOCIOLOGIA GENERALE (modulo di SCIENZE UMANE E PSICOPEDAGOGICHE) url 
STATISTICA PER LA RICERCA SPERIMENTALE E TECNOLOGICA (modulo di STATISTICA E INFORMATICA) url 

AREA INTERDISCIPLINARE

Conoscenza e comprensione

Le attività didattiche del percorso formativo inerenti l’Area Interdisciplinare del laureato in Tecniche di Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare comprendono i seguenti ambiti:

SCIENZE DELLA PREVENZIONE E DEI SERVIZI SANITARI: per la comprensione dei determinanti di salute, dei
pericoli e dei fattori di rischio, delle strategie di prevenzione, dei sistemi di protezione sia collettivi che individuali e
degli interventi volti alla tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori e degli utenti.

SCIENZE UMANE E PSICOPEDAGOGICHE, SCIENZE DEL MANAGEMENT SANITARIO: per la comprensione della
complessità organizzativa del Sistema Sanitario Nazionale e dell’importanza di agire in conformità della normativa e
alle direttive emanate in ambito sanitario (nazionale, regionale ed aziendale). Sono finalizzate inoltre a favorire la
comprensione dell’autonomia professionale, delle relazioni lavorative e delle aree d’integrazione e di interdipendenza
con altri operatori sanitari (interprofessionalità), nonchè della relazione con il paziente (in riferimento anche all'attuale
multiculturalità), nel rispetto di quanto stabilito dal codice deontologico professionale.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione
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QUADRO A4.c Autonomia di giudizio
Abilità comunicative
Capacità di apprendimento

Il laureato in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare applica conoscenze,
comprensione ed abilità in modo da:
- comprendere la complessità organizzativa del Sistema Sanitario, l’importanza e l’utilità di agire in conformità alla
normativa e alle direttive nonché al rispetto dei valori e dei dilemmi etici che si presentano via via nella pratica
quotidiana; 
- dimostrare, nell’operatività quotidiana, di conoscere i principi e le norme di ordine etico-deontologico;
- attuare adeguate competenze ed utilizzare idonei strumenti per la comunicazione e la gestione dell’informazione,
stabilendo con gli utenti e i colleghi una comunicazione professionale 
- gestire la privacy in ambito sanitario;
- collaborare con i Dirigenti Medici, i colleghi e tutto il personale per garantire un ottimale funzionamento della struttura
operativa e contribuire alla soluzione di problemi organizzativi;
- concorrere alla progettazione organizzativa della struttura e collaborare alla soluzione di eventuali problemi
organizzativi;
- saper utilizzare metodologie e strumenti di controllo, valutazione e revisione della qualità;
- impiegare molteplici tecniche consolidate per iniziare ed intraprendere analisi critiche dell’informazione e proporre
soluzioni derivanti dalle analisi;
- utilizzare tecniche di valutazione per raccogliere dati in modo accurato sui principali problemi di salute degli assistiti;
- valutare i risultati in termini di approccio strategico;
- valutare i progressi delle tecniche impiegate in collaborazione con il team interdisciplinare;
- facilitare lo sviluppo di un ambiente sicuro per l’assistito;
- gestire le varie attività che sono richieste al fine di erogare prestazioni tecnico sanitaria ai pazienti in contesti di cura
sia ospedalieri che territoriali e residenziali.

Metodologie, attività formative e strumenti didattici per sviluppare i risultati attesi:
lezioni frontali per introdurre l'argomento che viene sviluppato con i contenuti e le sequenzialità indicate nel
programma di studio dei vari moduli didattici afferenti.

Strumenti di valutazione per accertare il conseguimento dei risultati attesi:
- esami scritti e orali (con modalità dettagliate nelle schede di Corso Integrato);
- esercitazioni per sviluppare le competenze di discussione di casi clinici esemplificativi.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative: 
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
DIRITTO DEL LAVORO (modulo di SCIENZE DELLA PREVENZIONE E MANAGEMENT SANITARIO) url 
IGIENE GENERALE ED APPLICATA (modulo di SCIENZE DELLA PREVENZIONE E MANAGEMENT SANITARIO)
url 
LOGICA E FILOSOFIA DELLA SCIENZA (modulo di SCIENZE UMANE E PSICOPEDAGOGICHE) url 
MEDICINA DEL LAVORO (modulo di SCIENZE DELLA PREVENZIONE E MANAGEMENT SANITARIO) url 
MEDICINA LEGALE (modulo di SCIENZE DELLA PREVENZIONE E MANAGEMENT SANITARIO) url 
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (modulo di SCIENZE DELLA PREVENZIONE E MANAGEMENT SANITARIO) url 
STORIA DELLA MEDICINA (modulo di SCIENZE UMANE E PSICOPEDAGOGICHE) url 

Autonomia di
giudizio Il laureato di tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria deve dimostrare la
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capacità di: 

- applicare i principi etici nel proprio comportamento professionale; 

- assumere la responsabilità del proprio operato durante la pratica professionale
in conformità al profilo e dal Codice deontologico; 

- riconoscere le differenze di competenze e responsabilità tra il tecnico di
fisiopatologia laureato e gli altri professionisti sanitari; 

- dimostrare spirito di iniziativa ed autonomia definite nella propria attività
lavorativa. 

Metodologie e attività formative, strumenti didattici per sviluppare i risultati attesi: 

- lezioni frontali, lettura guidata e applicazione, discussione di casi in sottogruppi
con presentazioni in sessioni plenarie, tirocinio con esperienze supervisionate da
tutor in diversi contesti e con una progressiva assunzione di autonomia e
responsabilità, sessioni di debriefing per riflettere e rielaborare esperienze di
pratica professionale. 

Strumenti di valutazione per accertare il conseguimento dei risultati attesi 

- esami scritti e orali, prove di casi a tappe; 

- feedback di valutazione durante il tirocinio (attraverso portfolio, schede di
valutazione strutturate e report clinici sulla pratica professionale); 

- esame strutturato oggettivo a blocchi flowchart. 

 

Abilità
comunicative Il laureato di tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria deve essere in grado di: 

- stabilire relazioni professionali e collaborare con altri professionisti sanitari nella
consapevolezza delle specificità dei diversi ruoli professionali; 

- dimostrare abilità comunicative efficaci con gli utenti e nelle relazioni con gli altri
professionisti; 

- assumere funzioni di guida verso collaboratori e studenti, includendo la delega
e la supervisione di attività assistenziali erogate da altri e assicurando la
conformità a standard di qualità e sicurezza della pianificazione e gestione
dell’assistenza; 

- comunicare in modo efficace con modalità verbali, non verbali e scritte le
valutazioni e le decisioni tecnico assistenziali nei team sanitari interdisciplinari; 



- collaborare con il team di cura per realizzare l’applicazione e lo sviluppo di
protocolli e linee guida; 

- comunicare in modo efficace con pazienti familiari e altri professionisti per
fornire una cura sanitaria ottimale. 

Metodologie e attività formative, strumenti didattici per sviluppare i risultati attesi: 

- Lezioni frontali, video e analisi critica di filmati, simulazioni, narrazioni,
testimonianze; 

- discussione di casi e di situazioni relazionali paradigmatiche in sottogruppi con
presentazioni in sessioni plenarie, tirocinio con esperienze supervisionate da
tutor in diversi contesti con sessioni di debriefing per riflettere e rielaborare
esperienze relazionali con l’utenza e con l’equipe. 

Strumenti di valutazione per accertare il conseguimento dei risultati attesi: 

- osservazione di frame di filmati o scritti, di dialoghi con griglie strutturate; 

- feedback di valutazione durante il tirocinio (attraverso portfolio, schede di
valutazione strutturate e report clinici).

 

Capacità di
apprendimento Il laureato di tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria deve essere in grado di: 

- sviluppare abilità competenti e indipendenti di risoluzione dei problemi tecnico
assistenziali dimostrando la capacità di ricercare con continuità le opportunità di
autoapprendimento; 

- assumere responsabilità per il proprio sviluppo professionale e per rispondere
ai continui cambiamenti delle conoscenze e dei bisogni sanitari e sociali; 

- dimostrare capacità di studio indipendente e utilizza metodi di ricerca delle
evidenze efficaci e pertinenti; 

- dimostrare capacità di autovalutazione delle proprie competenze e delineare i
propri bisogni di sviluppo e apprendimento. 

Metodologie e attività formative, strumenti didattici per sviluppare i risultati attesi: 

- Apprendimento basato sui problemi (PBL); 

- Uso di mappe cognitive; 

- Utilizzo di contratti e piani di autoapprendimento al fine di responsabilizzare lo



QUADRO A4.d Descrizione sintetica delle attività affini e integrative

QUADRO A5.a Caratteristiche della prova finale

studente nella pianificazione del suo percorso di tirocinio e nell’autovalutazione; 

- Laboratori di metodologia della ricerca bibliografica online e cartacea; 

- Lettura guidata alla valutazione critica della letteratura scientifica e
professionale sia in italiano che in inglese. 

Strumenti di valutazione per accertare il conseguimento dei risultati attesi: 

- project-work, report su mandati di ricerca specifica; 

- supervisione tutoriali sul percorso di tirocinio; 

- partecipazione attiva alle sessioni di lavoro e di briefing; 

- puntualità e qualità nella presentazione degli elaborati. 

Il corso prevede l'erogazione di insegnamenti affini e integrativi finalizzati all'acquisizione di conoscenze e abilità
funzionalmente correlate al profilo culturale e professionale del tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare.

Nel percorso formativo tali discipline dovranno garantire l'approfondimento multidisciplinare e interdisciplinare di
conoscenze e abilità relative alla chirurgia generale e alla neurochirurgia, nonchè conoscenze relative alle patologie
oncologiche e infettive sia nell'adulto che in età pediatrica.

Per essere ammesso alla prova finale lo studente deve aver superato con esito positivo tutti gli esami previsti
dall’ordinamento didattico del Corso di Laurea compresi quelli relativi alle attività professionalizzanti e di tirocinio e avere
acquisito i crediti relativi.
La prova finale ha valore di esame di stato abilitante all'esercizio della professione. Il punteggio finale è espresso in cento
decimi.
La prova finale si compone di:
a) una prova pratica nel corso della quale lo studente deve dimostrare di aver acquisito le conoscenze e abilità teorico-
pratiche e tecnico-operative proprie dello specifico profilo professionale;
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QUADRO A5.b Modalità di svolgimento della prova finale

b) redazione di un elaborato di una tesi e sua dissertazione.
La prova finale è organizzata, con decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca di concerto con il
ministro del lavoro, della salute e delle politiche sociali, in due sessioni definite a livello nazionale. La prima, di norma, nel
periodo ottobre-novembre e la seconda marzo-aprile.
La Commissione per la prova finale è composta da non meno di 7 e non più di 11 membri, nominati da Rettore su proposta
del Consiglio di Corso di laurea e comprende almeno due membri designati dal Collegio professionale, ove esistente
ovvero dalle Associazioni professionali maggiormente rappresentative individuate secondo la normativa vigente. Le date
delle sedute sono comunicate con almeno trenta giorni di anticipo, rispetto all'inizio della prima sessione, ai Ministeri
dell'istruzione, dell'Università e della Ricerca e al Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali che possono
inviare propri esperti, come rappresentanti delle singole sessioni.

Le modalità di svolgimento dell'esame finale sono disciplinate dall'art. 21 del Regolamento Didattico di Ateneo, e dall'Art
14 del Regolamento didattico di Facoltà, Norme comuni. 
La prova finale di laurea è unica e si compone di due momenti di valutazione diversi: 

la prova pratica, propedeutica alla dissertazione della tesi e strutturata in modo da permettere ai candidati di dimostrare di
aver acquisito le conoscenze e le abilità pratiche e tecniche inserite nel contesto operativo previsto dal profilo
professionale e previste nel Regolamento dell'Attività Formativa Professionalizzante (Tirocinio Pratico e Laboratorio
Professionale) del Corso di Laurea; 

la tesi di laurea, consistente nella preparazione, redazione, dissertazione e discussione di un elaborato scritto prodotto in
forma originale da parte del candidato sotto la guida di un Relatore, il quale deve essere incentrato sulle peculiarità
tecnico-professionali della professione sanitaria specifica 

La prova finale ha valore di Esame di Stato abilitante alla professione ed è organizzata in due sessioni in periodi definiti su
base nazionale. 

La Commissione per la prova finale è composta complessivamente da 7 membri, nominati dal Preside della Facoltà di
Medicina e Chirurgia su proposta del Presidente del Corso di Laurea. Nel compunto dei componenti della Commissione
devono essere previsti almeno 2 membri designati dall’Ordine dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni
Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e PSTRP) competente per territorio. 

Lo Studente, per poter discutere la Tesi di Laurea, deve aver superato come prova idoneativa la Prova Tecnico-Pratica
fissata nella stessa sessione. In caso di valutazione insufficiente della prova pratica (non superamento della prova pratica)
l'esame si interrompe e si ritiene non superato pertanto va ripetuto interamente in una seduta successiva. 

Il voto di Laurea tiene conto dell'intera carriera dello studente, dei tempi di acquisizione dei crediti formativi, delle
valutazioni sulle attività formative precedenti e sulla prova finale. Il voto complessivo è arrotondato per eccesso. 

A determinare il voto dell'esame di Laurea, espresso in centodecimi, contribuiscono, sommati, i seguenti parametri: 
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- la media in trentesimi (trasformata poi in centodecimi) ottenuta sommando i voti in trentesimi conseguiti sia negli esami
curriculari e dalla valutazione del Tirocinio obbligatorio formativo-professionalizzante; 

- i punti attribuiti dalla Commissione per la dissertazione della tesi sono: da zero fino ad un massimo di 3 punti per tesi
compilativa; da zero fino ad un massimo di 6 punti per tesi sperimentale. 

Punti aggiuntivi, possono essere assegnati dalla Commissione di laurea in base a: 

- Laurea con discussione di tesi entro i termini della durata normale del Corso (sessione autunnale e sessione successiva
di marzo): 1 punti aggiuntivi. 

La lode può venire attribuita, con parere unanime della Commissione, ai Laureandi che conseguano un punteggio finale
maggiore di 110. 

Link: http:// 



QUADRO B1 Descrizione del percorso di formazione (Regolamento Didattico del Corso)

QUADRO B2.a Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formative

QUADRO B2.b Calendario degli esami di profitto

QUADRO B2.c Calendario sessioni della Prova finale

QUADRO B3 Docenti titolari di insegnamento
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https://ateneo.cineca.it/off270/sua24/agg_dati.php?parte=502&id_rad=1598337&id_testo=T60&SESSION=&ID_RAD_CHECK=1a689232409df3e423a1d8ec955d8b41
https://www.orienta.univpm.it/cosa-si-studia/medicina-e-chirurgia/tecniche-di-fisiopatologia-cardiocircolatoria-e-perfusione-cardiovascolare/
https://www.medicina.univpm.it/?q=calendario-didattico-3
https://www.medicina.univpm.it/?q=node/1101
https://guide.univpm.it/af.php?af=345813


corso
1

2. MED/45

Anno
di
corso
1

ATTIVITA' SEMINARIALE -
CORSO BLSD link

1 10

3. BIO/10

Anno
di
corso
1

BIOCHIMICA (modulo di
SCIENZE BIOMEDICHE I) link

ORSOMANDO
GIUSEPPE

PA 1 10

4.
ING-
INF/06

Anno
di
corso
1

BIOINGEGNERIA
ELETTRONICA ED
INFORMATICA (modulo di
SCIENZE PROPEDEUTICHE II)
link

1 10

5.
ING-
INF/06

Anno
di
corso
1

BIOINGEGNERIA
ELETTRONICA ED
INFORMATICA (modulo di
SCIENZE PROPEDEUTICHE II)
link

BURATTINI
LAURA

PO 1 10

6. MED/23

Anno
di
corso
1

CHIRURGIA CARDIACA
(modulo di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE I) link

DI EUSANIO
MARCO

PO 2 20

7. FIS/07

Anno
di
corso
1

FISICA APPLICATA (modulo di
SCIENZE PROPEDEUTICHE I)
link

NOTARSTEFANO
VALENTINA

RD 2 20

8. BIO/09

Anno
di
corso
1

FISIOLOGIA (modulo di
SCIENZE BIOMEDICHE III) link

DI PALMA
MICHAEL

RD 3 30

9. INF/01

Anno
di
corso
1

INFORMATICA (modulo di
STATISTICA E INFORMATICA)
link

1 10

10. BIO/17

Anno
di
corso
1

ISTOLOGIA (modulo di
SCIENZE BIOMEDICHE II) link

ORCIANI MONIA PA 2 20

11. L-LIN/12

Anno
di
corso
1

LINGUA INGLESE link 2 20

12. MED/11 Anno MALATTIE DELL'APPARATO CASELLA PA 2 20

https://guide.univpm.it/af.php?af=352618
https://guide.univpm.it/af.php?af=345808
https://guide.univpm.it/af.php?af=345835
https://guide.univpm.it/af.php?af=345835
https://guide.univpm.it/af.php?af=345827
https://guide.univpm.it/af.php?af=345820
https://guide.univpm.it/af.php?af=345816
https://guide.univpm.it/af.php?af=345823
https://guide.univpm.it/af.php?af=345814
https://guide.univpm.it/af.php?af=345810


di
corso
1

CARDIOVASCOLARE (modulo
di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE I) link

MICHELA

13.
ING-
IND/12

Anno
di
corso
1

MISURE MECCANICHE E
TERMICHE (modulo di
SCIENZE PROPEDEUTICHE I)
link

2 20

14.
ING-
IND/12

Anno
di
corso
1

MISURE MECCANICHE E
TERMICHE (modulo di
SCIENZE PROPEDEUTICHE I)
link

CASACCIA SARA RD 2 20

15. MED/05

Anno
di
corso
1

PATOLOGIA CLINICA (modulo
di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE II) link

SABBATINELLI
JACOPO

RD 1 10

16. MED/04

Anno
di
corso
1

PATOLOGIA GENERALE
(modulo di SCIENZE
BIOMEDICHE III) link

1 10

17.
ING-
IND/22

Anno
di
corso
1

SCIENZA E TECNOLOGIA DEI
MATERIALI (modulo di
SCIENZE PROPEDEUTICHE II)
link

MAZZOLI ALIDA PA 2 20

18.
ING-
IND/22

Anno
di
corso
1

SCIENZA E TECNOLOGIA DEI
MATERIALI (modulo di
SCIENZE PROPEDEUTICHE II)
link

2 20

19.
BIO/10
BIO/13

Anno
di
corso
1

SCIENZE BIOMEDICHE I link 3

20.
BIO/16
BIO/17

Anno
di
corso
1

SCIENZE BIOMEDICHE II link 6

21.
BIO/09
MED/04

Anno
di
corso
1

SCIENZE BIOMEDICHE III link 4

22. MED/45 Anno
di

SCIENZE INFERMIERISTICHE
GENERALI, CLINICHE E
PEDIATRICHE (modulo di

1 10

https://guide.univpm.it/af.php?af=345828
https://guide.univpm.it/af.php?af=345819
https://guide.univpm.it/af.php?af=345819
https://guide.univpm.it/af.php?af=345833
https://guide.univpm.it/af.php?af=345817
https://guide.univpm.it/af.php?af=345836
https://guide.univpm.it/af.php?af=345836
https://guide.univpm.it/af.php?af=345807
https://guide.univpm.it/af.php?af=345812
https://guide.univpm.it/af.php?af=345815


corso
1

TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE II) link

23.
ING-
IND/12
FIS/07

Anno
di
corso
1

SCIENZE PROPEDEUTICHE I
link

4

24.

ING-
IND/22
ING-
INF/06

Anno
di
corso
1

SCIENZE PROPEDEUTICHE II
link

3

25. MED/50

Anno
di
corso
1

SCIENZE TECNICHE
MEDICHE APPLICATE (modulo
di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE I) link

2 20

26. MED/50

Anno
di
corso
1

SCIENZE TECNICHE
MEDICHE APPLICATE (modulo
di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE II) link

2 20

27.
ING-
INF/05

Anno
di
corso
1

SISTEMA DI ELABORAZIONE
DELLE INFORMAZIONI
(modulo di STATISTICA E
INFORMATICA) link

1 10

28.

INF/01
ING-
INF/05
SECS-
S/02
MED/01

Anno
di
corso
1

STATISTICA E INFORMATICA
link

5

29. MED/01

Anno
di
corso
1

STATISTICA MEDICA (modulo
di STATISTICA E
INFORMATICA) link

FARAGALLI
ANDREA

RD 2 20

30.
SECS-
S/02

Anno
di
corso
1

STATISTICA PER LA RICERCA
SPERIMENTALE E
TECNOLOGICA (modulo di
STATISTICA E INFORMATICA)
link

1 10

31. MED/23
MED/50

Anno
di

TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA

6

https://guide.univpm.it/af.php?af=345831
https://guide.univpm.it/af.php?af=345818
https://guide.univpm.it/af.php?af=345834
https://guide.univpm.it/af.php?af=345829
https://guide.univpm.it/af.php?af=345832
https://guide.univpm.it/af.php?af=345824
https://guide.univpm.it/af.php?af=345821
https://guide.univpm.it/af.php?af=345825
https://guide.univpm.it/af.php?af=345822


MED/11 corso
1

CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE I link

32.
MED/50
MED/05
MED/45

Anno
di
corso
1

TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE II link

4

33. MED/50

Anno
di
corso
1

TIROCINIO PRIMO ANNO link 10 100

34. MED/50

Anno
di
corso
1

Tirocinio Primo Anno link 10 100

35. MED/08

Anno
di
corso
2

ANATOMIA PATOLOGICA
(modulo di SCIENZE
PROPEDEUTICHE III) link

2 20

36. MED/41

Anno
di
corso
2

ANESTESIOLOGIA (modulo di
SCIENZE INTERDISCIPLINARI
IV) link

2 20

37. MED/45

Anno
di
corso
2

ATTIVITA' SEMINARIALE -
APPROCCIO
MULTIDISCIPLINARE IN
CHIRURGIA link

1 10

38. MED/11

Anno
di
corso
2

ATTIVITA' SEMINARIALE -
FARMACI APPARATO
CARDIOCIRCOLATORIO link

2 20

39. MED/23

Anno
di
corso
2

CHIRURGIA CARDIACA
(modulo di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE IV) link

2 20

40. MED/23

Anno
di
corso
2

CHIRURGIA CARDIACA
(modulo di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE III) link

2 20

41. MED/36 Anno
di

DIAGNOSTICA PER IMMAGINI
E RADIOTERAPIA (modulo di

2 20

https://guide.univpm.it/af.php?af=345826
https://guide.univpm.it/af.php?af=345830
https://guide.univpm.it/af.php?af=346607
https://guide.univpm.it/af.php?af=346608
https://guide.univpm.it/af.php?af=346011
https://guide.univpm.it/af.php?af=346017
https://guide.univpm.it/af.php?af=352617
https://guide.univpm.it/af.php?af=346007
https://guide.univpm.it/af.php?af=346023
https://guide.univpm.it/af.php?af=346025


corso
2

SCIENZE INTERDISCIPLINARI
III) link

42. MED/13

Anno
di
corso
2

ENDOCRINOLOGIA (modulo di
SCIENZE INTERDISCIPLINARI
II) link

1 10

43. BIO/14

Anno
di
corso
2

FARMACOLOGIA (modulo di
SCIENZE PROPEDEUTICHE
III) link

2 20

44. L-LIN/12

Anno
di
corso
2

LINGUA INGLESE link 2 20

45. MED/15

Anno
di
corso
2

MALATTIE DEL SANGUE
(modulo di SCIENZE
INTERDISCIPLINARI I) link

2 20

46. MED/11

Anno
di
corso
2

MALATTIE DELL'APPARATO
CARDIOVASCOLARE (modulo
di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE III) link

2 20

47. MED/11

Anno
di
corso
2

MALATTIE DELL'APPARATO
CARDIOVASCOLARE (modulo
di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE IV) link

1 10

48. MED/10

Anno
di
corso
2

MALATTIE DELL'APPARATO
RESPIRATORIO (modulo di
SCIENZE INTERDISCIPLINARI
IV) link

2 20

49. MED/17

Anno
di
corso
2

MALATTIE INFETTIVE (modulo
di SCIENZE
INTERDISCIPLINARI IV) link

1 10

50. MED/14

Anno
di
corso
2

NEFROLOGIA (modulo di
SCIENZE INTERDISCIPLINARI
II) link

2 20

51. MED/27 Anno
di

NEUROCHIRURGIA (modulo di
SCIENZE INTERDISCIPLINARI
III) link

1 10

https://guide.univpm.it/af.php?af=346013
https://guide.univpm.it/af.php?af=346215
https://guide.univpm.it/af.php?af=346010
https://guide.univpm.it/af.php?af=346008
https://guide.univpm.it/af.php?af=352416
https://guide.univpm.it/af.php?af=346026
https://guide.univpm.it/af.php?af=346021
https://guide.univpm.it/af.php?af=346018
https://guide.univpm.it/af.php?af=346019
https://guide.univpm.it/af.php?af=346214
https://guide.univpm.it/af.php?af=346015


corso
2

52. MED/26

Anno
di
corso
2

NEUROLOGIA (modulo di
SCIENZE INTERDISCIPLINARI
III) link

1 10

53. MED/06

Anno
di
corso
2

ONCOLOGIA MEDICA (modulo
di SCIENZE
INTERDISCIPLINARI I) link

1 10

54. MED/38

Anno
di
corso
2

PEDIATRIA GENERALE E
SPECIALISTICA (modulo di
SCIENZE INTERDISCIPLINARI
II) link

1 10

55.
MED/15
MED/06

Anno
di
corso
2

SCIENZE INTERDISCIPLINARI
I link

3

56.
MED/13
MED/14
MED/38

Anno
di
corso
2

SCIENZE INTERDISCIPLINARI
II link

4

57.
MED/27
MED/36
MED/26

Anno
di
corso
2

SCIENZE INTERDISCIPLINARI
III link

4

58.
MED/17
MED/41
MED/10

Anno
di
corso
2

SCIENZE INTERDISCIPLINARI
IV link

5

59.
BIO/14
MED/08

Anno
di
corso
2

SCIENZE PROPEDEUTICHE III
link

4

60. MED/50

Anno
di
corso
2

SCIENZE TECNICHE
MEDICHE APPLICATE (modulo
di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE IV) link

4 40

61. MED/50 Anno
di
corso
2

SCIENZE TECNICHE
MEDICHE APPLICATE (modulo
di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E

2 20

https://guide.univpm.it/af.php?af=346014
https://guide.univpm.it/af.php?af=352417
https://guide.univpm.it/af.php?af=346213
https://guide.univpm.it/af.php?af=352415
https://guide.univpm.it/af.php?af=346212
https://guide.univpm.it/af.php?af=346012
https://guide.univpm.it/af.php?af=346016
https://guide.univpm.it/af.php?af=346009
https://guide.univpm.it/af.php?af=346022


PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE III) link

62.
MED/23
MED/50
MED/11

Anno
di
corso
2

TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE III link

6

63.
MED/23
MED/50
MED/11

Anno
di
corso
2

TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE IV link

7

64. MED/50

Anno
di
corso
2

TIROCINIO SECONDO ANNO
link

10 100

65. MED/50

Anno
di
corso
2

TIROCINIO SECONDO ANNO
link

10 100

66. MED/41

Anno
di
corso
3

ANESTESIOLOGIA (modulo di
TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE IV) link

1 10

67. MED/41

Anno
di
corso
3

ATTIVITA' SEMINARIALE -
FARMACI APPARATO
CARDIOCIRCOLATORIO link

2 20

68. MED/23

Anno
di
corso
3

CHIRURGIA CARDIACA
(modulo di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE IV) link

1 10

69. MED/23

Anno
di
corso
3

CHIRURGIA CARDIACA
(modulo di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE V) link

2 20

70. MED/18

Anno
di
corso
3

CHIRURGIA GENERALE
(modulo di SCIENZE
CHIRURGICHE) link

1 10

71. MED/21 Anno CHIRURGIA TORACICA 2 20

https://guide.univpm.it/af.php?af=346027
https://guide.univpm.it/af.php?af=346024
https://guide.univpm.it/af.php?af=346020
https://guide.univpm.it/af.php?af=346207
https://guide.univpm.it/af.php?af=346208
https://guide.univpm.it/af.php?af=346430
https://guide.univpm.it/af.php?af=346411
https://guide.univpm.it/af.php?af=346432
https://guide.univpm.it/af.php?af=346425
https://guide.univpm.it/af.php?af=346408


di
corso
3

(modulo di SCIENZE
CHIRURGICHE) link

72. MED/22

Anno
di
corso
3

CHIRURGIA VASCOLARE
(modulo di SCIENZE
CHIRURGICHE) link

2 20

73. IUS/07

Anno
di
corso
3

DIRITTO DEL LAVORO (modulo
di SCIENZE DELLA
PREVENZIONE E
MANAGEMENT SANITARIO)
link

1 10

74. MED/42

Anno
di
corso
3

IGIENE GENERALE ED
APPLICATA (modulo di
SCIENZE DELLA
PREVENZIONE E
MANAGEMENT SANITARIO)
link

1 10

75. MED/50

Anno
di
corso
3

LABORATORIO
PROFESSIONALE link

3 30

76. M-FIL/02

Anno
di
corso
3

LOGICA E FILOSOFIA DELLA
SCIENZA (modulo di SCIENZE
UMANE E
PSICOPEDAGOGICHE) link

1 10

77. MED/11

Anno
di
corso
3

MALATTIE DELL'APPARATO
CARDIOVASCOLARE (modulo
di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE IV) link

1 10

78. MED/11

Anno
di
corso
3

MALATTIE DELL'APPARATO
CARDIOVASCOLARE (modulo
di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE V) link

2 20

79. MED/44

Anno
di
corso
3

MEDICINA DEL LAVORO
(modulo di SCIENZE DELLA
PREVENZIONE E
MANAGEMENT SANITARIO)
link

1 10

80. MED/43 Anno
di

MEDICINA LEGALE (modulo di
SCIENZE DELLA
PREVENZIONE E

2 20

https://guide.univpm.it/af.php?af=346409
https://guide.univpm.it/af.php?af=346410
https://guide.univpm.it/af.php?af=346417
https://guide.univpm.it/af.php?af=346414
https://guide.univpm.it/af.php?af=346418
https://guide.univpm.it/af.php?af=346423
https://guide.univpm.it/af.php?af=346429
https://guide.univpm.it/af.php?af=346426
https://guide.univpm.it/af.php?af=346416


corso
3

MANAGEMENT SANITARIO)
link

81.
SECS-
P/10

Anno
di
corso
3

ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE (modulo di
SCIENZE DELLA
PREVENZIONE E
MANAGEMENT SANITARIO)
link

1 10

82. PROFIN_S

Anno
di
corso
3

PROVA FINALE link 5 50

83. M-PSI/01

Anno
di
corso
3

PSICOLOGIA GENERALE
(modulo di SCIENZE UMANE E
PSICOPEDAGOGICHE) link

2 20

84.
MED/18
MED/22
MED/21

Anno
di
corso
3

SCIENZE CHIRURGICHE link 5

85.

IUS/07
MED/42
MED/44
SECS-
P/10
MED/43

Anno
di
corso
3

SCIENZE DELLA
PREVENZIONE E
MANAGEMENT SANITARIO link

6

86. MED/50

Anno
di
corso
3

SCIENZE TECNICHE
MEDICHE APPLICATE (modulo
di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE IV) link

2 20

87. MED/50

Anno
di
corso
3

SCIENZE TECNICHE
MEDICHE APPLICATE (modulo
di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE V) link

3 30

88.

MED/02
SPS/07
M-PSI/01
M-FIL/02

Anno
di
corso
3

SCIENZE UMANE E
PSICOPEDAGOGICHE link

5

89. SPS/07

Anno
di
corso
3

SOCIOLOGIA GENERALE
(modulo di SCIENZE UMANE E
PSICOPEDAGOGICHE) link

1 10

https://guide.univpm.it/af.php?af=346415
https://guide.univpm.it/af.php?af=346413
https://guide.univpm.it/af.php?af=348615
https://guide.univpm.it/af.php?af=346420
https://guide.univpm.it/af.php?af=346407
https://guide.univpm.it/af.php?af=346412
https://guide.univpm.it/af.php?af=346431
https://guide.univpm.it/af.php?af=346427
https://guide.univpm.it/af.php?af=346419
https://guide.univpm.it/af.php?af=346421


QUADRO B4 Aule

QUADRO B4 Laboratori e Aule Informatiche

QUADRO B4 Sale Studio

90. MED/02 Anno
di
corso
3

STORIA DELLA MEDICINA
(modulo di SCIENZE UMANE E
PSICOPEDAGOGICHE) link

1 10

91.

MED/23
MED/41
MED/50
MED/11

Anno
di
corso
3

TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE IV link

5

92.
MED/23
MED/50
MED/11

Anno
di
corso
3

TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE V link

7

93. MED/50

Anno
di
corso
3

TIROCINIO TERZO ANNO link 10 100

94. MED/50

Anno
di
corso
3

TIROCINIO TERZO ANNO link 10 100

Descrizione link: Polo Didattico di Torrette - Aule Didattiche 
Link inserito: https://www.medicina.univpm.it/?q=aule-sede-di-ancona 

Descrizione link: Polo Didattico di Torrette - Aule Informatiche 
Link inserito: https://www.medicina.univpm.it/?q=latelier-informatico 

Link inserito: https://www.medicina.univpm.it/?q=le-sale-studio 

https://guide.univpm.it/af.php?af=346422
https://guide.univpm.it/af.php?af=346428
https://guide.univpm.it/af.php?af=346424
https://guide.univpm.it/af.php?af=346433
https://guide.univpm.it/af.php?af=346434
https://www.medicina.univpm.it/?q=aule-sede-di-ancona
https://www.medicina.univpm.it/?q=latelier-informatico
https://www.medicina.univpm.it/?q=le-sale-studio


QUADRO B4 Biblioteche

QUADRO B5 Orientamento in ingresso

QUADRO B5 Orientamento e tutorato in itinere

Link inserito: https://www.medicina.univpm.it/?q=la-biblioteca 

Sono organizzate attività di orientamento per gli studenti delle scuole superiori durante le giornate fissate dall'Ateneo a
livello centrale (sito: https://www.orienta.univpm.it/)
Nel sito di Ateneo (www.univpm.it) al link dedicato all'orientamento è inoltre presente tutta la documentazione utile ai
potenziali studenti per conoscere l'organizzazione e l'offerta formativa dell'Università Politecnica delle Marche. 
E' inoltre possibile consultare il sito www.med.univpm.it e selezionare la voce Segreteria Studenti dove risultano visibili
tutte le informazioni utili alla partecipazione alla procedura concorsuale e ai successivi adempimenti necessari per
l'immatricolazione. 
Link inserito: https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServePG.php/P/588410010410/T/Diventare-studente-UNIVPM 

L’Ateneo favorisce l’accessibilità a tutti gli studenti con esigenze specifiche prevedendo le seguenti iniziative dedicate.
• Studenti con disabilità, Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA) e Bisogni Educativi Speciali (BES)
L'Università Politecnica delle Marche ha attivato un servizio dedicato all'accoglienza, all’assistenza ed all’integrazione della
componente studentesca con disabilità e/o disturbi specifici dell’apprendimento (DSA) al fine di rendere più agevole ed
accessibile il percorso universitario.
Al momento dell'immatricolazione o del rinnovo dell'iscrizione è necessario segnalare alla Segreteria Studenti di
competenza la propria situazione presentando la debita certificazione (invalidità/disabilità o certificazione diagnostica DSA
con data non superiore a tre anni se prodotta prima del compimento dei 18 anni).
Se si è in possesso di una certificazione per altre tipologie di Bisogni Educativi Speciali (BES) e si renda necessario un
supporto per affrontare il percorso universitario, è opportuno seguire lo stesso iter di chi ha una disabilità/invalidità o un
DSA; la situazione specifica verrà attentamente valutata.
Servizi previsti: 
• Colloqui informativi. 
• Assegnazione di un tutor alla pari per un totale di 150 ore. 
• Misure Dispensative e Strumenti compensativi. 
• Stage curricolare
• Mobilità internazionale
• Supporto psicologico gratuito per alcune sedute (vd sito sportello di ascolto)
• Servizio di accompagnamento attrezzato (servizi specifici per situazioni di disabilità/invalidità)
• Esonero totale dalla contribuzione studentesca (servizi specifici per situazioni di disabilità/invalidità)
Per ulteriori informazioni si rimanda al link:
https://www.univpm.it/Entra/Percorsi/Futuri_Studenti/Disabilita_e_DSA_Servizio_di_accoglienza/M/482610010400 
• Convenzione con l’ordine degli psicologi della Regione Marche
L’Università Politecnica delle Marche ha approvato una Convenzione con l’Ordine degli Psicologi della Regione Marche al
fine di garantire il benessere psico-fisico della componente studentesca, prevedendo dei servizi in continuità con lo
sportello di ascolto che garantiscano l’accesso a prestazioni psicologiche prolungate nel tempo rispetto ai percorsi
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individuali di counselling già garantiti dallo sportello . La convenzione, che si estende anche ai dipendenti e ai loro familiari,
prevede un primo incontro gratuito; per le prestazioni successive la quota per la componente studentesca è ridotta del
40% , per i dipendenti e i loro familiari del 30% rispetto alla tariffa ordinaria del professionista.
• Immatricolazione in regime di tempo parziale
L’Università Politecnica delle Marche prevede la possibilità di richiedere lo status di “studente part time” per coloro che
abbiano necessità di articolare la durata del corso di studio in un numero di anni superiore alla durata normale.
Tale status si acquisisce per un periodo minimo di due anni accademici consecutivi e può essere ottenuto per un periodo
massimo pari al doppio della durata normale del corso di studio. La quantità media di lavoro di apprendimento svolto in un
anno da uno studente in regime di studio a tempo parziale è pari di norma a 30 CFU e non può in ogni caso superare di
norma i 60 CFU nel biennio. Agli studenti che optano per il regime di studio a tempo parziale viene assegnato lo stesso
piano di studio offerto agli studenti full time ma un tempo più lungo entro il quale acquisire i crediti necessari per il
conseguimento del titolo di studio.
Allo studente a tempo parziale si applica una riduzione sull’ammontare dei contributi nella misura percentuale prevista dal
Regolamento contribuzione studentesca.
• Programma Doppia Carriera studente-atleta
L’Università Politecnica delle Marche, al fine di perseguire la finalità di diffusione della cultura dello sport nell’ambito della
più generale promozione dello sviluppo della persona, prevede che atleti, allenatori e arbitri d’interesse nazionale ed
internazionale vengano ammessi al Programma “Doppia Carriera”.
L’Università Politecnica delle Marche riconosce la qualifica di studente-atleta agli studenti regolarmente iscritti ad un Corso
di Studio dell’Ateneo che:
• hanno conseguito meriti sportivi di particolare rilievo agonistico nazionale ed internazionale nei 24 mesi precedenti la
scadenza della domanda; 
• hanno superato almeno 12 CFU nell’anno accademico precedente.
Il programma “Doppia Carriera” prevede le seguenti agevolazioni:
• individuazione di un docente-tutor per gli aspetti legati alla carriera accademica designato dal Presidente del Corso di
Laurea o suo delegato; 
• possibilità di concordare con il docente, nel rispetto del principio di parità di trattamento degli studenti e compatibilmente
con la natura delle prove di accertamento, una diversa data d’esame;
• autorizzazione a non conteggiare l’assenza nei casi di corsi e insegnamenti in cui sia previsto l’obbligo di frequenza, ove
possibile, qualora tale assenza coincida con una competizione o manifestazione Federale; 
• possibilità di sospensione temporanea degli studi per un anno per importanti impegni sportivi con esonero dai contributi
universitari; 
• certificazione dei meriti sportivi riconosciuti come studente-atleta nel Diploma Supplement, ad integrazione delle
informazioni regolarmente previste riguardanti il percorso di studio conseguito. 
• esonero dai contributi universitari, eventualmente in misura percentuale, previa verifica delle disponibilità di bilancio.
Ulteriori informazioni sono disponibili alla pagina: 
https://www.univpm.it/Entra/Percorsi/Studenti/Programma_Doppia_Carriera_UNIVPM 

• Carriera Alias
L’Università Politecnica delle Marche ha previsto la possibilità di richiedere la “Carriera Alias” per tutti gli studenti che
hanno intrapreso il percorso di transizione di genere.
La Carriera Alias garantisce infatti per tutti gli studenti in transizione di genere di utilizzare un “alias” cioè un nome diverso
da quello anagrafico e corrispondente alla nuova identità in fase di acquisizione.
La Carriera Alias permetterà di iscriversi on line agli esami universitari e di avere un libretto/ tesserino per usufruire dei
servizi universitari dell’Ateneo utilizzando la nuova identità.
Ulteriori informazioni sono disponibili alla pagina:

https://www.univpm.it/Entra/Percorsi/Studenti/Carriera_alias/M/415610010400

• Accoglienza studenti stranieri
L’UnivPM ha predisposto un apposito sito web per raccogliere le informazioni utili all’iscrizione di studenti internazionali:
https://www.international.univpm.it/become-a-student/ 
Inoltre, per i CdS erogati in lingua inglese sono previsti dei corsi di lingua italiana, erogati dallo CSAL (Centro di supporto
per l’apprendimento delle lingue)



QUADRO B5 Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all'esterno (tirocini e
stage)

QUADRO B5 Assistenza e accordi per la mobilità internazionale degli studenti

QUADRO B5 Accompagnamento al lavoro

Link inserito: http:// 

Link inserito: https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServePG.php/P/330410013479 

 In questo campo devono essere inserite tutte le convenzioni per la mobilità internazionale degli studenti attivate con
Atenei stranieri, con l'eccezione delle convenzioni che regolamentano la struttura di corsi interateneo; queste ultime
devono invece essere inserite nel campo apposito "Corsi interateneo". 

Per ciascun Ateneo straniero convenzionato, occorre inserire la convenzione che regolamenta, fra le altre cose, la mobilità
degli studenti, e indicare se per gli studenti che seguono il relativo percorso di mobilità sia previsto il rilascio di un titolo
doppio o multiplo. In caso non sia previsto il rilascio di un titolo doppio o multiplo con l'Ateneo straniero (per esempio, nel
caso di convenzioni per la mobilità Erasmus) come titolo occorre indicare "Solo italiano" per segnalare che gli studenti che
seguono il percorso di mobilità conseguiranno solo il normale titolo rilasciato dall'ateneo di origine. 

Descrizione link: Mobilità internazionale 
Link inserito: https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServePG.php/P/721410010400/M/853310010425/T/Studio

Nessun Ateneo

Link inserito: https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServePG.php/P/330410013479 
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QUADRO B5 Eventuali altre iniziative
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Link inserito: https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServePG.php/P/826310013487/T/Accoglienza 
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QUADRO C1 Dati di ingresso, di percorso e di uscita

QUADRO C2 Efficacia Esterna

QUADRO C3 Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o extra-
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QUADRO D1 Struttura organizzativa e responsabilità a livello di Ateneo

QUADRO D2 Organizzazione e responsabilità della AQ a livello del Corso di Studio

L'Università Politecnica delle Marche si è dotata dal 2007 di un Sistema di Gestione per la Qualità certificato ai sensi della
norma internazionale UNI EN ISO 9001, sistema che ha fornito le basi per l'implementazione delle procedure AVA di
Ateneo.
Con Decreto Rettorale n. 544 del 19/04/2013, e successive modifiche, ai sensi del D. Lgs. 19/2012 e del documento
ANVUR del Sistema di Autovalutazione, Valutazione e Accreditamento del sistema universitario italiano, è stato costituito il
Presidio della Qualità di Ateneo (PQA). Esso opera in conformità alle Linee Guida ANVUR per l’accreditamento periodico
delle sedi e dei corsi di studio universitari (AVA 3), ai relativi decreti ministeriali e al Regolamento di funzionamento del
PQA. 
Il PQA, i cui componenti sono nominati con decreto del Rettore, è costituito da:
a. Il referente del Rettore per la qualità, con funzioni di Coordinatore del Presidio della Qualità di Ateneo;
b. cinque docenti in rappresentanza delle rispettive aree dell'Ateneo, ciascuno nominato dal proprio Preside/Direttore;
c. il Direttore Generale o un suo delegato;
d. un rappresentante della componente studentesca designato dal Presidente del Consiglio Studentesco tra i componenti
del Consiglio stesso.
Il PQA si avvale di una struttura tecnica e amministrativa, all’uopo preposta, individuata nell’Ufficio Nucleo di Valutazione e
Presidio Qualità, collocata all’interno del Servizio Supporto Organi di Ateneo e Pianificazione Strategica.
Il PQA garantisce il funzionamento delle attività di Assicurazione Qualità (AQ), promuovendo la cultura della Qualità
all'interno dell'Ateneo. La presenza del PQA in Ateneo costituisce un requisito per l'accreditamento, in quanto struttura che
sovraintende allo svolgimento delle procedure di AQ a livello di Ateneo, nei CdS, nei Dottorati di Ricerca e nei
Dipartimenti, in base agli indirizzi formulati dagli Organi di Governo, assicurando la gestione dei flussi informativi interni ed
esterni e sostenendo l'azione delle strutture.
Al PQA sono attribuite, in materia di didattica, le competenze descritte nel Regolamento di funzionamento e nella
procedura P.A.02 “AQ della Didattica” che contiene, inoltre, la definizione delle responsabilità di tutti gli attori coinvolti nel
sistema di AQ.

Descrizione link: Assicurazione Qualità 
Link inserito: http://www.univpm.it/Entra/Assicurazione_qualita_1 
Pdf inserito: visualizza 

Per garantire una diffusione capillare dell'Assicurazione Qualità, il PQA ha definito all'interno dell'Ateneo una struttura di
AQ così composta:
• un docente Responsabile Qualità di Dipartimento (RQD) o di Facoltà ove costituita (RQF), designato del Consiglio di
Dipartimento/Facoltà su proposta del Direttore del Dipartimento/ Preside di Facoltà/ quale componente del PQA;
• un docente Responsabile Qualità per ciascun Dipartimento, ove costituita la Facoltà designato del Consiglio di
Dipartimento su proposta del Direttore del Dipartimento;
• un docente Responsabile Qualità (RQ) per ciascun Corso di Studio (docente indicato nel gruppo di Riesame CdS e nella
scheda SUA-CdS),designato del Consiglio del Corso di Studio su proposta del Presidente del CdS .
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QUADRO D3 Programmazione dei lavori e scadenze di attuazione delle iniziative

Il docente RQD/RQF, oltre a svolgere le attività previste in qualità di componente del PQA, ha i seguenti compiti:
• promuove, guida, sorveglia e verifica l’efficacia delle attività di AQ all’interno del Dipartimento/Facoltà ove costituita;
• garantisce il corretto flusso informativo tra il Presidio Qualità di Ateneo, i RQD nelle Facoltà ove costituite, i RQ di CdS e i
Responsabili Qualità dei Corsi di Dottorato;
• Relaziona al PQA, con cadenza annuale, sullo stato del Sistema di Gestione per la Qualità.
All'interno delle Facoltà, il docente RQD, svolge i seguenti compiti:
• promuove, guida, sorveglia e verifica l'efficacia delle attività di AQ all'interno del Dipartimento;
• supporta il Responsabile Qualità di Facoltà nel corretto flusso informativo con i Responsabili Qualità di CdS e i
Responsabili Qualità del Corso di Dottorato. 
Il docente RQ dei Corsi di Studio svolge i seguenti compiti:
• promuove, guida, sorveglia e verifica l'efficacia delle attività di AQ all'interno del Corso di Studio, in sintonia col
RQD/RQF e il Presidio Qualità di Ateneo;
• collabora alla compilazione della scheda SUA-CdS;
• collabora, come membro del GR, alla stesura della Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) e dei Rapporti di Riesame
Ciclici CdS;
• pianifica le azioni di miglioramento/correttive mediante gli strumenti messi a disposizione dal Sistema AQ;
• promuove qualsiasi altra iniziativa volta al miglioramento della didattica, avendo cura di darne adeguata evidenza nelle
procedure di qualità;
• monitora, in collaborazione con il RQD/RQF, il corretto svolgimento delle attività didattiche e dei servizi di supporto;
• informa tempestivamente il Presidente CdS/CUCS di qualunque problema riguardante il corretto svolgimento delle
attività didattiche, anche in base alle segnalazioni degli studenti.
In particolare, l'AQ a livello del Corso di Studio è garantita principalmente dalle figure che seguono, le cui funzioni sono
dettagliate nella P.A.02 'Assicurazione Qualità della Didattica” 
• Il Presidente del Corso di Studio
• Il Consiglio del Corso di Studio
• Il Responsabile Qualità del Corso di Studio
• Il Gruppo di Riesame

Le modalità di erogazione del servizio formativo sono esplicitate nella scheda processo di Area.

I nominativi dei docenti che fanno parte del gruppo di gestione AQ sono indicati, all’interno della Scheda SUA-CdS, nella
sezione Amministrazione/Informazioni/Gruppo di gestione AQ. 

Descrizione link: Assicurazione Qualità 
Link inserito: http://www.univpm.it/Entra/Assicurazione_qualita_1 
Pdf inserito: visualizza 
Descrizione Pdf: Erogazione Servizio Formativo” P.FM.01 Rev. 12 del 21/1/2022

L’Ateneo ha definito la programmazione delle attività e le relative scadenze di attuazione del sistema AQ di Ateneo, nel
rispetto della normativa vigente, all’interno della procedura P.A.01 “Progettazione didattica CdS”
Il CdS dà evidenza della presa in carico delle attività definite all’interno della suddetta procedura attraverso la
compilazione del documento P.A.01/All03 “Adempimenti AVA annuali attività CCdS/CUCS – Check list registrazione
CCdS/CUCS e monitoraggio PQA”

Link inserito:
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/qualita/progettazione_didattica/P.A.01_Progettazione_didattica_CdS.pdf
Pdf inserito: visualizza 
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QUADRO D4 Riesame annuale

QUADRO D5 Progettazione del CdS

QUADRO D6 Eventuali altri documenti ritenuti utili per motivare l’attivazione del Corso di
Studio

QUADRO D7 Relazione illustrativa specifica per i Corsi di Area Sanitaria

Pdf inserito: visualizza 
Descrizione Pdf: Documento di progettazione CdS

Pdf inserito: visualizza 
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 Informazioni generali sul Corso di Studi

Università Università Politecnica delle MARCHE

Nome del corso in
italiano Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare (abilitante alla

professione sanitaria di Tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare)

Nome del corso in
inglese Cardiocirculatory and Cardiovascular Perfusion techniques

Classe 
L/SNT3 - Professioni sanitarie tecniche

Lingua in cui si tiene il
corso italiano

Eventuale indirizzo
internet del corso di
laurea  

Tasse http://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServePG.php/P/327010013479/M/659810013400

Modalità di svolgimento
a. Corso di studio convenzionale

 Corsi interateneo

Non sono presenti atenei in convenzione

 Questo campo dev'essere compilato solo per corsi di studi interateneo, 

Un corso si dice "interateneo" quando gli Atenei partecipanti stipulano una convenzione finalizzata a disciplinare direttamente
gli obiettivi e le attività formative di un unico corso di studi, che viene attivato congiuntamente dagli Atenei coinvolti, con uno
degli Atenei che (anche a turno) segue la gestione amministrativa del corso. Gli Atenei coinvolti si accordano altresì sulla parte
degli insegnamenti che viene attivata da ciascuno; deve essere previsto il rilascio a tutti gli studenti iscritti di un titolo di studio
congiunto, doppio o multiplo.

https://ateneo.cineca.it/off270/sua24/riepilogo.php?SESSION=&ID_RAD_CHECK=1a689232409df3e423a1d8ec955d8b41
http://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServePG.php/P/327010013479/M/659810013400


 Docenti di altre Università

 Referenti e Strutture

Presidente (o Referente o Coordinatore) del
CdS

DI EUSANIO Marco

Organo Collegiale di gestione del corso di
studio

Consiglio di Corso di Studio

Struttura didattica di riferimento MEDICINA SPERIMENTALE E CLINICA (Dipartimento Legge 240)

Altri dipartimenti

SCIENZE BIOMEDICHE E SANITA' PUBBLICA 
SCIENZE CLINICHE SPECIALISTICHE ED
ODONTOSTOMATOLOGICHE 
SCIENZE CLINICHE E MOLECOLARI 

 Docenti di Riferimento

N. CF COGNOME NOME SETTORE
MACRO

SETTORE
QUALIFICA PESO

INSEGNAMENTO
ASSOCIATO

1. CSLMHL72T47D150A CASELLA Michela MED/11 06/D1 PA 1

2. DSNMRC73B20A271Y DI EUSANIO Marco MED/23 06/E1 PO 1

3. DPLMHL88B10A509Z DI PALMA Michael BIO/09 05/D RD 1

4. NTRVNT90P60E690L NOTARSTEFANO Valentina FIS/07 02/D RD 1

Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare (abilitante alla professione sanitaria di
Tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare)

 Tutti i requisiti docenti soddisfatti per il corso :

 Piani di raggiungimento 

https://ateneo.cineca.it/off270/sua24/piano_raggiungimento.php?SESSION=&id_sua=1598337&ID_RAD=1598337&SESSION=&ID_RAD_CHECK=1a689232409df3e423a1d8ec955d8b41


 Figure specialistiche

COGNOME NOME QUALIFICA
ANNO INIZIO

COLLABORAZIONE
CURRICULUM ACCORDO

Figura da
nominare

Figura da
nominare

Figure
professionali

2024/25
nessun curriculum
caricato

Scarica
Accordo

Figura da
nominare

Figura da
nominare

Figure
professionali

2024/25
nessun curriculum
caricato

Scarica
Accordo

Figura da
nominare

Figura da
nominare

Figure
professionali

2024/25
nessun curriculum
caricato

Scarica
Accordo

Figura da
nominare

Figura da
nominare

Figure
professionali

2024/25
nessun curriculum
caricato

Scarica
Accordo

Figura da
nominare

Figura da
nominare

Figure
professionali

2024/25
nessun curriculum
caricato

Scarica
Accordo

 Rappresentanti Studenti

COGNOME NOME EMAIL TELEFONO

Rappresentanti degli studenti non indicati

 Gruppo di gestione AQ

COGNOME NOME

Nessun nominativo attualmente inserito

 Tutor

COGNOME NOME EMAIL TIPO

https://ateneo.cineca.it/off270/sua24/agg_dati.php?id_rad=1598337&indice=0&parte=3070&download=2&sezione_aq=A&vis_quadro=SC&SESSION=&ID_RAD_CHECK=1a689232409df3e423a1d8ec955d8b41
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https://ateneo.cineca.it/off270/sua24/agg_dati.php?id_rad=1598337&indice=3&parte=3070&download=2&sezione_aq=A&vis_quadro=SC&SESSION=&ID_RAD_CHECK=1a689232409df3e423a1d8ec955d8b41
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Nessun tutor attualmente inserito

 Programmazione degli accessi

Programmazione nazionale (art.1 Legge 264/1999) Si - Posti: 15

Programmazione locale (art.2 Legge 264/1999) No

 Sedi del Corso

Sede del corso: - ANCONA

Data di inizio dell'attività didattica 23/09/2024

Studenti previsti 15

 Sede di riferimento Docenti,Figure Specialistiche e Tutor

COGNOME NOME CODICE FISCALE SEDE

CASELLA Michela CSLMHL72T47D150A

NOTARSTEFANO Valentina NTRVNT90P60E690L

DI EUSANIO Marco DSNMRC73B20A271Y

DI PALMA Michael DPLMHL88B10A509Z

COGNOME NOME SEDE

Figura da nominare Figura da nominare

Figura da nominare Figura da nominare

Figura da nominare Figura da nominare

Sede di riferimento DOCENTI

Sede di riferimento FIGURE SPECIALISTICHE



Figura da nominare Figura da nominare

Figura da nominare Figura da nominare

COGNOME NOME SEDE

Nessun tutor attualmente inserito

Sede di riferimento TUTOR



 Altre Informazioni

Codice interno
all'ateneo del corso

MT16

Massimo numero di
crediti riconoscibili

12 DM 16/3/2007 Art 4 Nota 1063 del 29/04/2011

Corsi della medesima
classe

Dietistica (abilitante alla professione sanitaria di Dietista)
Igiene dentale (abilitante alla professione sanitaria di Igienista dentale)
Tecniche di laboratorio biomedico (abilitante alla professione sanitaria di Tecnico di
laboratorio biomedico) approvato con D.M. del30/05/2011
Tecniche di radiologia medica, per immagini e radioterapia (abilitante alla
professione sanitaria di Tecnico di radiologia medica)

 Date delibere di riferimento

Data di approvazione della struttura didattica 18/01/2024

Data di approvazione del senato accademico/consiglio di amministrazione 30/01/2024

Data della consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello locale della produzione, servizi,
professioni

15/11/2023 -
 

Data del parere favorevole del Comitato regionale di Coordinamento 07/02/2024

 Accordi con Enti, imprese relativi alle figure specialistiche richieste 

https://ateneo.cineca.it/off270/pubb/files/leggi/Crediti_riconoscibili_12.pdf?SESSION=&ID_RAD_CHECK=1a689232409df3e423a1d8ec955d8b41


 Relazione Nucleo di Valutazione per accreditamento 

 La relazione completa del NdV necessaria per la procedura di accreditamento dei corsi di studio deve essere inserita
nell'apposito spazio all'interno della scheda SUA-CdS denominato "Relazione Nucleo di Valutazione per accreditamento"
entro e non oltre il 28 febbraio di ogni anno SOLO per i corsi di nuova istituzione. La relazione del Nucleo può essere
redatta seguendo i criteri valutativi, di seguito riepilogati, dettagliati nelle linee guida ANVUR per l'accreditamento iniziale
dei Corsi di Studio di nuova attivazione, consultabili sul sito dell'ANVUR 
Linee guida ANVUR 

1. Motivazioni per la progettazione/attivazione del CdS
2. Analisi della domanda di formazione
3. Analisi dei profili di competenza e dei risultati di apprendimento attesi
4. L'esperienza dello studente (Analisi delle modalità che verranno adottate per garantire che l'andamento delle attività
formative e dei risultati del CdS sia coerente con gli obbiettivi e sia gestito correttamente rispetto a criteri di qualità con un
forte impegno alla collegialità da parte del corpo docente)
5. Risorse previste
6. Assicurazione della Qualità

 Sintesi del parere del comitato regionale di coordinamento 

RITENUTO che gli obiettivi formativi proposti con il Corso siano coerenti con il contesto socio- economico del territorio di
riferimento in cui il corso sarà sviluppato, in quanto:
- dall’analisi dell’attuale presenza di professionisti TFCPC nella nostra regione e delle dinamiche di lavoro rilevate in tale
ambito sono emerse le necessità di 
incrementare il numero di laureati in Tecniche della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare e, allo
stesso tempo, di fornire una formazione adeguata in tutti gli ambiti occupazionali in cui il TFCPC dovrebbe
essere integrato;
- la necessità di incrementare la disponibilità e di garantire la formazione di professionisti TFCPC nel contesto socio-
economico della Regione risulta supportata dalle seguenti evidenze:

 Incremento del fabbisogno in ambito chirurgico, contrasto COVID-19 ed 
implementazione TFCPC negli ambiti diagnostici/interventistica per il potenziamento dei servizi ospedalieri, ambulatoriali e
sul territorio;

 Persistenza di elevato turnover del personale TFCPC reclutato da Atenei extraregionali per tendenza al rientro presso la
regione di origine o di studi;
Necessità di training (>4 mesi) dei TFCPC neoassunti e formati in Atenei extraregionali per il raggiungimento di un
adeguato grado di autonomia, conoscenze ed esperienza nel contesto di alta specializzazione ed elevato volume
dell’Azienda
Ospedaliero;
a voti unanimi
DELIBERA
per le motivazioni contenute in premessa, di esprimere parere favorevole all’istituzione del Corso 
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coorte CUIN insegnamento settori
insegnamento docente settore

docente
ore di 

didattica
assistita

1 2024 012402316

ANATOMIA 
(modulo di SCIENZE
BIOMEDICHE II) 
semestrale

BIO/16 Docente non
specificato 40

2 2024 012402318
ATTIVITA' SEMINARIALE -
CORSO BLSD 
semestrale

MED/45 Docente non
specificato 10

3 2024 012402319

BIOCHIMICA 
(modulo di SCIENZE
BIOMEDICHE I) 
semestrale

BIO/10

Giuseppe
ORSOMANDO 
Professore
Associato (L.
240/10)

BIO/10 10

4 2024 012402321

BIOINGEGNERIA
ELETTRONICA ED
INFORMATICA 
(modulo di SCIENZE
PROPEDEUTICHE II) 
semestrale

ING-INF/06

Laura BURATTINI
Professore
Ordinario (L.
240/10)

ING-
INF/06 10

5 2024 012402321

BIOINGEGNERIA
ELETTRONICA ED
INFORMATICA 
(modulo di SCIENZE
PROPEDEUTICHE II) 
semestrale

ING-INF/06 Docente non
specificato 10

6 2024 012402325

CHIRURGIA CARDIACA 
(modulo di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE I) 
semestrale

MED/23

Docente di
riferimento 
Marco DI
EUSANIO 
Professore
Ordinario (L.
240/10)

MED/23 20

7 2024 012402327

FISICA APPLICATA 
(modulo di SCIENZE
PROPEDEUTICHE I) 
semestrale

FIS/07

Docente di
riferimento 
Valentina
NOTARSTEFANO
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-a L. 240/10)

FIS/07 20

8 2024 012402329

FISIOLOGIA 
(modulo di SCIENZE
BIOMEDICHE III) 
semestrale

BIO/09

Docente di
riferimento 
Michael DI
PALMA 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-b L. 240/10)

BIO/09 30

9 2024 012402331

INFORMATICA 
(modulo di STATISTICA E
INFORMATICA) 
semestrale

INF/01 Docente non
specificato 10

10 2024 012402333 ISTOLOGIA 
(modulo di SCIENZE

BIO/17 Monia ORCIANI 
Professore

BIO/17 20

 Offerta didattica erogata
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BIOMEDICHE II) 
semestrale

Associato (L.
240/10)

11 2024 012402334 LINGUA INGLESE 
semestrale L-LIN/12 Docente non

specificato 20

12 2024 012402335

MALATTIE DELL'APPARATO
CARDIOVASCOLARE 
(modulo di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE I) 
semestrale

MED/11

Docente di
riferimento 
Michela
CASELLA 
Professore
Associato (L.
240/10)

MED/11 20

13 2024 012402336

MISURE MECCANICHE E
TERMICHE 
(modulo di SCIENZE
PROPEDEUTICHE I) 
semestrale

ING-IND/12

Sara CASACCIA 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-b L. 240/10)

ING-
IND/12 20

14 2024 012402336

MISURE MECCANICHE E
TERMICHE 
(modulo di SCIENZE
PROPEDEUTICHE I) 
semestrale

ING-IND/12 Docente non
specificato 20

15 2024 012402337

PATOLOGIA CLINICA 
(modulo di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE II) 
semestrale

MED/05

Jacopo
SABBATINELLI 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-b L. 240/10)

MED/04 10

16 2024 012402339

PATOLOGIA GENERALE 
(modulo di SCIENZE
BIOMEDICHE III) 
semestrale

MED/04 Docente non
specificato 10

17 2024 012402340

SCIENZA E TECNOLOGIA
DEI MATERIALI 
(modulo di SCIENZE
PROPEDEUTICHE II) 
semestrale

ING-IND/22 Docente non
specificato 20

18 2024 012402340

SCIENZA E TECNOLOGIA
DEI MATERIALI 
(modulo di SCIENZE
PROPEDEUTICHE II) 
semestrale

ING-IND/22

Alida MAZZOLI 
Professore
Associato (L.
240/10)

ING-
IND/22 20

19 2024 012402341

SCIENZE
INFERMIERISTICHE
GENERALI, CLINICHE E
PEDIATRICHE 
(modulo di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE II) 
semestrale

MED/45 Docente non
specificato 10

20 2024 012402343

SCIENZE TECNICHE
MEDICHE APPLICATE 
(modulo di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE I) 
semestrale

MED/50 Docente non
specificato 20
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21 2024 012402342

SCIENZE TECNICHE
MEDICHE APPLICATE 
(modulo di TECNICHE DELLA
FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE II) 
semestrale

MED/50 Docente non
specificato 20

22 2024 012402344

SISTEMA DI
ELABORAZIONE DELLE
INFORMAZIONI 
(modulo di STATISTICA E
INFORMATICA) 
semestrale

ING-INF/05 Docente non
specificato 10

23 2024 012402345

STATISTICA MEDICA 
(modulo di STATISTICA E
INFORMATICA) 
semestrale

MED/01

Andrea
FARAGALLI 
Ricercatore a t.d.
- t.pieno (art. 24
c.3-a L. 240/10)

MED/01 20

24 2024 012402346

STATISTICA PER LA
RICERCA SPERIMENTALE E
TECNOLOGICA 
(modulo di STATISTICA E
INFORMATICA) 
semestrale

SECS-S/02 Docente non
specificato 10

25 2024 012402347 TIROCINIO PRIMO ANNO 
semestrale MED/50 Docente non

specificato 100

26 2024 012402348 Tirocinio Primo Anno 
semestrale MED/50 Docente non

specificato 100

ore totali 610

https://ateneo.cineca.it/off270/sua24/riepilogo_erogata.php?parte=3&cf=FRGNDR88L04H769R&ID_RAD=1598337&SESSION=&ID_RAD_CHECK=1a689232409df3e423a1d8ec955d8b41


 Offerta didattica programmata

FIS/07 Fisica applicata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina)

FISICA APPLICATA (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

INF/01 Informatica

INFORMATICA (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

M-PSI/01 Psicologia generale

PSICOLOGIA GENERALE (3 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

MED/01 Statistica medica

STATISTICA MEDICA (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

SPS/07 Sociologia generale

SOCIOLOGIA GENERALE (3 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

BIO/09 Fisiologia

FISIOLOGIA (1 anno) - 3 CFU - semestrale - obbl

BIO/10 Biochimica

BIOCHIMICA (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

BIO/13 Biologia applicata

BIOLOGIA E GENETICA (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

BIO/16 Anatomia umana

ANATOMIA (1 anno) - 4 CFU - semestrale - obbl

Attività di
base settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Scienze
propedeutiche 8 8 8 -

10

Scienze
biomediche

14 14 11 -
15



BIO/17 Istologia

ISTOLOGIA (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

MED/04 Patologia generale

PATOLOGIA GENERALE (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MED/05 Patologia clinica

PATOLOGIA CLINICA (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

BIO/14 Farmacologia

FARMACOLOGIA (2 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

MED/45 Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche

SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI, CLINICHE E
PEDIATRICHE (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

Primo
soccorso 3 3 3 - 5

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 22 (minimo da D.M. 22)  

Totale attività di Base 25 22 -
30

ING-IND/22 Scienza e tecnologia dei materiali

SCIENZA E TECNOLOGIA DEI MATERIALI (1 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare

MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE (1 anno) - 2
CFU - semestrale - obbl

MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE (2 anno) - 1
CFU - semestrale - obbl

MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE (2 anno) - 2
CFU - semestrale - obbl

MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE (3 anno) - 2
CFU - semestrale - obbl

Attività
caratterizzanti settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Scienze e
tecniche della
fisiopatologia
cardiocircolatoria
e perfusione
cardiovascolare

40 40 30 -
42



MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE (3 anno) - 1
CFU - semestrale - obbl

MED/15 Malattie del sangue

MALATTIE DEL SANGUE (2 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

MED/21 Chirurgia toracica

CHIRURGIA TORACICA (3 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

MED/22 Chirurgia vascolare

CHIRURGIA VASCOLARE (3 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

MED/23 Chirurgia cardiaca

CHIRURGIA CARDIACA (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

CHIRURGIA CARDIACA (2 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

CHIRURGIA CARDIACA (2 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

CHIRURGIA CARDIACA (3 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

CHIRURGIA CARDIACA (3 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

MED/50 Scienze tecniche mediche applicate

SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE (1 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE (1 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE (2 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE (2 anno) - 4 CFU -
semestrale - obbl

SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE (3 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl

SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE (3 anno) - 3 CFU -
semestrale - obbl

MED/08 Anatomia patologica

ANATOMIA PATOLOGICA (2 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl
Scienze medico-
chirurgiche 2 2 2 - 6

Scienze della 4 4 3 - 6



MED/42 Igiene generale e applicata

IGIENE GENERALE ED APPLICATA (3 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

MED/43 Medicina legale

MEDICINA LEGALE (3 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

MED/44 Medicina del lavoro

MEDICINA DEL LAVORO (3 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MED/10 Malattie dell'apparato respiratorio

MALATTIE DELL'APPARATO RESPIRATORIO (2 anno) - 2 CFU
- semestrale - obbl

MED/13 Endocrinologia

ENDOCRINOLOGIA (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MED/14 Nefrologia

NEFROLOGIA (2 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

MED/26 Neurologia

NEUROLOGIA (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia

DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA (2 anno) - 2
CFU - semestrale - obbl

MED/41 Anestesiologia

ANESTESIOLOGIA (2 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

ANESTESIOLOGIA (3 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

M-FIL/02 Logica e filosofia della scienza

LOGICA E FILOSOFIA DELLA SCIENZA (3 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

prevenzione e dei
servizi sanitari

Scienze
interdisciplinari
cliniche

11 11 4 -
12

Scienze umane e
psicopedagogiche

2 2 2 - 2



MED/02 Storia della medicina

STORIA DELLA MEDICINA (3 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle informazioni

SISTEMA DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI (1 anno)
- 1 CFU - semestrale - obbl

ING-INF/06 Bioingegneria elettronica e informatica

BIOINGEGNERIA ELETTRONICA ED INFORMATICA (1 anno) -
1 CFU - semestrale - obbl

SECS-S/02 Statistica per la ricerca sperimentale e tecnologica

STATISTICA PER LA RICERCA SPERIMENTALE E
TECNOLOGICA (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

IUS/07 Diritto del lavoro

DIRITTO DEL LAVORO (3 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

SECS-P/10 Organizzazione aziendale

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (3 anno) - 1 CFU - semestrale -
obbl

MED/50 Scienze tecniche mediche applicate

TIROCINIO PRIMO ANNO (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

Tirocinio Primo Anno (1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

TIROCINIO SECONDO ANNO (2 anno) - 10 CFU - semestrale -
obbl

TIROCINIO SECONDO ANNO (2 anno) - 10 CFU - semestrale -
obbl

TIROCINIO TERZO ANNO (3 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

TIROCINIO TERZO ANNO (3 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

Scienze
interdisciplinari 3 3 2 - 3

Scienze del
management
sanitario

2 2 2 - 3

Tirocinio
differenziato per
specifico profilo

60 60 60 -
60

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 105 (minimo da D.M. 104)  

Totale attività caratterizzanti 124
105
-
134



ING-IND/12 Misure meccaniche e termiche

MISURE MECCANICHE E TERMICHE (1 anno) - 2 CFU - semestrale -
obbl

MED/06 Oncologia medica

ONCOLOGIA MEDICA (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MED/17 Malattie infettive

MALATTIE INFETTIVE (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MED/18 Chirurgia generale

CHIRURGIA GENERALE (3 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MED/27 Neurochirurgia

NEUROCHIRURGIA (2 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl

MED/38 Pediatria generale e specialistica

PEDIATRIA GENERALE E SPECIALISTICA (2 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

Attività
affini settore CFU

Ins
CFU
Off

CFU
Rad

Attività
formative
affini o
integrative

7 7 2 -
10

Totale attività Affini 7 2 -
10

Altre attività CFU CFU
Rad

A scelta dello studente 6 6 - 6

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma
5, lettera c)

Per la prova finale 5 5 - 5

Per la conoscenza di almeno una lingua
straniera 4 4 - 4

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. c -

Ulteriori attività formative Altre attività quali l'informatica, attività 6 6 - 6



CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti 180 153 - 198

(art. 10, comma 5, lettera d) seminariali ecc.

Laboratori professionali dello specifico SSD 3 3 - 3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d  

Totale Altre Attività 24 24 -
24



 Raggruppamento settori

per modificare il raggruppamento dei settori

 Attività di base

8

11

3

ambito
disciplinare

settore
CFU minimo da D.M. per

l'ambitomin max

Scienze
propedeutiche

FIS/07 Fisica applicata (a beni culturali, ambientali, biologia
e medicina) 
INF/01 Informatica 
ING-INF/07 Misure elettriche e elettroniche 
M-PSI/01 Psicologia generale 
MED/01 Statistica medica 
SPS/07 Sociologia generale 

8 10

Scienze
biomediche

BIO/09 Fisiologia 
BIO/10 Biochimica 
BIO/12 Biochimica clinica e biologia molecolare clinica 
BIO/13 Biologia applicata 
BIO/16 Anatomia umana 
BIO/17 Istologia 
MED/03 Genetica medica 
MED/04 Patologia generale 
MED/05 Patologia clinica 

11 15

Primo soccorso

BIO/14 Farmacologia 
MED/18 Chirurgia generale 
MED/41 Anestesiologia 
MED/45 Scienze infermieristiche generali, cliniche e
pediatriche 

3 5

Minimo di crediti riservati dall'ateneo minimo da D.M. 22: 22  



Totale Attività di Base 22 - 30

 Attività caratterizzanti

30

2

2

4

ambito disciplinare settore
CFU minimo da

D.M. per
l'ambitomin max

Scienze e tecniche della fisiopatologia
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare

ING-IND/22 Scienza e tecnologia dei
materiali 
MED/11 Malattie dell'apparato
cardiovascolare 
MED/15 Malattie del sangue 
MED/21 Chirurgia toracica 
MED/22 Chirurgia vascolare 
MED/23 Chirurgia cardiaca 
MED/50 Scienze tecniche mediche
applicate 

30 42

Scienze medico-chirurgiche

BIO/14 Farmacologia 
MED/08 Anatomia patologica 
MED/17 Malattie infettive 
MED/18 Chirurgia generale 2 6

Scienze della prevenzione e dei servizi sanitari

BIO/12 Biochimica clinica e biologia
molecolare clinica 
MED/36 Diagnostica per immagini e
radioterapia 
MED/42 Igiene generale e applicata 
MED/43 Medicina legale 
MED/44 Medicina del lavoro 
MED/45 Scienze infermieristiche
generali, cliniche e pediatriche 

3 6

Scienze interdisciplinari cliniche MED/06 Oncologia medica 
MED/10 Malattie dell'apparato
respiratorio 
MED/13 Endocrinologia 
MED/14 Nefrologia 
MED/26 Neurologia 
MED/30 Malattie apparato visivo 
MED/32 Audiologia 

4 12



2

2

2

60

MED/36 Diagnostica per immagini e
radioterapia 
MED/41 Anestesiologia 

Scienze umane e psicopedagogiche

M-FIL/02 Logica e filosofia della
scienza 
M-PSI/01 Psicologia generale 
MED/02 Storia della medicina 
SPS/07 Sociologia generale 

2 2

Scienze interdisciplinari

ING-INF/05 Sistemi di elaborazione
delle informazioni 
ING-INF/06 Bioingegneria elettronica
e informatica 
SECS-S/02 Statistica per la ricerca
sperimentale e tecnologica 

2 3

Scienze del management sanitario

IUS/07 Diritto del lavoro 
M-PSI/06 Psicologia del lavoro e delle
organizzazioni 
SECS-P/10 Organizzazione aziendale 2 3

Tirocinio differenziato per specifico profilo

MED/50 Scienze tecniche mediche
applicate 

60 60

Minimo di crediti riservati dall'ateneo minimo da D.M. 104: 105  

Totale Attività Caratterizzanti 105 - 134

 Attività affini 

ambito disciplinare
CFU

minimo da D.M. per l'ambito
min max

Attività formative affini o integrative 2 10  



-

Totale Attività Affini 2 - 10

 Altre attività 

ambito disciplinare CFU

A scelta dello studente 6

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma 5,
lettera c)

Per la prova finale 5

Per la conoscenza di almeno una lingua straniera 4

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Altre attività quali l'informatica, attività seminariali
ecc.

6

Laboratori professionali dello specifico SSD 3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d  

Totale Altre Attività 24 - 24

 Riepilogo CFU

CFU totali per il conseguimento del titolo 180

Range CFU totali del corso 153 - 198

 



Comunicazioni dell'ateneo al CUN 

 Motivi dell'istituzione di più corsi nella classe 

 Note relative alle attività di base 

 Note relative alle altre attività 

 Note relative alle attività caratterizzanti 



 

RELAZIONE PER CORSO DI NUOVA ISTITUZIONE 

Corso di Laurea in TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA 

E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE 
 

Con riferimento alle specifiche che l’Allegato 2 delle “Linee guida ANVUR per la progettazione in 

qualità dei corsi di studio di nuova istituzione per l’a.a. 2024-2025”, approvate con Delibera del 

Consiglio Direttivo n. 222 del 21 settembre 2023 prevede per i Corsi di Area Sanitaria, si riporta di 

seguito una relazione illustrativa che sarà inserita nella Scheda SUA-CdS, Quadro D7, sezione 

“Ulteriore documentazione per i Corsi di Area Sanitaria”. 

 

A. Dipartimento 

Il Corso di laurea di nuova istituzione in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione 

Cardiovascolare ha come Dipartimento proponente il Dipartimento di Medicina Sperimentale e 

Clinica, composto, ad oggi, da 13 PO, 14 PA, 2 RU, 3 Rtd-A e 9 Rtd-B. Considerando che il Corso di 

laurea prevede insegnamenti afferenti a settori scientifico disciplinari appartenenti anche agli altri 

tre dipartimenti della Facoltà, e che quindi tali attività saranno affidate anche ai docenti degli altri 

dipartimenti, la struttura di raccordo per il coordinamento delle attività didattiche sarà la Facoltà di 

Medicina e Chirurgia, come previsto dal Regolamento di Facoltà.  

 

B. Docenza del CdS  

Secondo quanto disposto dall’allegato A del D.M. 1154/2021, relativamente ai Corsi di studio delle 
professioni sanitarie, i requisiti di docenza richiesti sono pari a n.4 docenti di cui almeno 2 professori 

a tempo indeterminato. Per il corso di nuova istituzione in Tecniche di Fisiopatologia 

Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare sono stati individuati 4 docenti di riferimento 

affidatari di insegnamenti di base o caratterizzanti attivati al primo anno e afferenti ai seguenti 

settori scientifico disciplinari: 1 PO SSD MED/23 (caratterizzante), 1 PA SSD MED/11 

(caratterizzante), 1 Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett.B Legge 240/2010 SSD BIO/09 (base), 1 

Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. A Legge 240/2010 SSD FIS/07 (base), pertanto risultano soddisfatti i 

requisiti di docenza. 

Gli insegnamenti del corso sono organizzati sia in corsi monodisciplinari che integrati.  

Per quanto riguarda la presenza di figure specialistiche, l’Azienda Ospedaliero Universitaria delle 

Marche, in considerazione della propria richiesta formale di istituzione del nuovo corso di Laurea in 

Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare, avanzata con nota Prot. 

n. 47061 del 29 maggio 2023, conferma, con nota n. 22637 del 13 marzo 2024, la presenza, 

all’interno dell’Azienda stessa, di figure professionali qualificate che saranno di supporto all’attività 
didattica e di tirocinio per tutti gli ambiti ed insegnamenti previsti dal piano di studio. 
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C. Strutture  

Le strutture didattiche rese disponibili dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia sono situate nei due 

plessi denominati Polo Eustachio e Polo Murri siti a Torrette di Ancona – via Tronto 10/a.  

Complessivamente, le due strutture didattiche constano di 29 aule, di cui 3 di grande capienza (400, 

330, 280 e 220 posti) oltre ad aule studio e spazi comuni per gli studenti. L’aula da 400 posti è 
modulabile in 2 aule da 200. 

 

Le planimetrie dei due plessi sono visibili al seguente link: 

https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/disabili/PERCORSI_H_TORRETTE_DEFINITIVA_18_

09_2023-TORRETTE.pdf  

 

Presso la Facoltà trovano sede anche lo skill lab di simulazione, le aule didattiche laboratoriali di 

Microscopia, il laboratorio Anatomage, un’aula informatica, i laboratori afferenti al Dipartimento di 

Scienze Cliniche e Molecolari, Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica, Dipartimento di 

Scienze Cliniche Odontostomatologiche, Dipartimento di Scienze Biomediche e Sanità Pubblica.  

 

Presso la Facoltà (Polo Eustachio) è presente anche la Biblioteca area medica 

https://www.medicina.univpm.it/?q=la-biblioteca del Centro di Ateneo di Documentazione1  

https://cad.univpm.it/SebinaOpac/library/Medica/UANBM e un atelier informatico 

https://www.medicina.univpm.it/?q=latelier-informatico  gestito dal Servizio I.C.T. Information and 

Communication Technology 2 https://www.ict.univpm.it/node/2. 

Il supporto linguistico è garantito dal Centro di Supporto per l’Apprendimento delle Lingue (CSAL)3  

https://www.csal.univpm.it/it 

 

Il percorso formativo prevede un’alternanza tra le attività teoriche e quelle professionalizzanti di 

area medica. Il Corso di laurea avrà a disposizione un’aula dedicata per le attività didattiche. 
Gli studenti per il percorso di tirocinio e l’attività professionalizzante del corso avranno a 
disposizione anche i laboratori dell’Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche. 

 

                                                           
1  Il Centro di Ateneo di Documentazione (CAD) è l'insieme delle strutture bibliotecarie, dei servizi informativi e 

documentali e delle risorse destinate al loro funzionamento, volte all'integrazione e al supporto della didattica e della 

ricerca. Il CAD comprende: la Biblioteca Economico-GiuridicaSociologica, presso la Facoltà di Economia “G. Fuà”; la 
Biblioteca Tecnico-Scientifica-Biomedica presso il Polo Monte Dago; la Biblioteca Medica presso il Polo di Torrette. 

Sono a disposizione degli utenti alcuni personal computer per la consultazione dei cataloghi, delle banche dati e dei 

periodici elettronici, L’Ateneo aderisce al Servizio Bibliotecario Nazionale (SBN) e all'Archivio Collettivo Nazionale delle 
Pubblicazioni Periodiche (ACNP). La Biblioteca di Economia aderisce all'Associazione ESSPER. 
2  Il Servizio I.C.T. Information and Communication Technology gestisce l'infrastruttura di rete e fornisce servizi 

informatici e multimediali alle strutture dell'Ateneo, favorisce lo sviluppo della multimedialità, utilizzando la 

convergenza tecnologica tra l'informatica, le telecomunicazioni e sopperisce, su richiesta delle strutture aderenti, alle 

necessità connesse alla gestione delle risorse informatiche messe a disposizione per le esigenze didattiche e scientifiche 

dell'Università Politecnica delle Marche. Il Servizio I.C.T. è presente con il proprio personale presso ogni Facoltà 

dell'Ateneo. 
3 Il Centro di Supporto per l’Apprendimento delle Lingue - CSAL è stato istituito allo scopo di predisporre attrezzature e 

fornire servizi linguistici di supporto all'attività didattica dell'Università, avvalendosi di personale tecnico specializzato e 

di collaboratori ed esperti linguistici per le varie lingue. Il Centro è presente nei tre poli di Ateneo: Polo Monte Dago 

(Facoltà. di Ingegneria, D3A, DiSVA), Polo di Torrette (Facoltà di Medicina), Polo Villarey (Facoltà di Economia). 

https://www.medicina.univpm.it/?q=la-biblioteca
https://cad.univpm.it/SebinaOpac/library/Medica/UANBM
https://www.medicina.univpm.it/?q=latelier-informatico
https://www.csal.univpm.it/it


D. Sostenibilità economico – finanziaria  

L’Ateneo e la Facoltà di Medicina e Chirurgia assicurano un efficace sostegno alle attività didattiche 
e dispongono di strutture e risorse che sono in grado di valorizzare e accompagnare con efficacia il 

lavoro svolto dal CdS. 

Le risorse che, a livello di strutture e personale, serviranno per il funzionamento e la valorizzazione 

del Corso di Studio, vengono garantite dall’Ateneo e dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia. 
Sono a disposizione del Corso, sia il personale amministrativo della Segreteria Studenti della Facoltà 

di Medicina e Chirurgia, che il personale amministrativo degli Uffici della Facoltà di Medicina e 

Chirurgia dove hanno sede il Servizio Didattica, quale struttura di raccordo e coordinamento di tutti 

i corsi di laurea attivati, il Nucleo Didattico che gestisce l’organizzazione dell’attività didattica in 
termini di insegnamenti e affidamenti degli stessi ai docenti e l’Ufficio Gestione Erogazione Didattica 
e Attività Professionalizzante che, per i corsi di laurea delle professioni sanitarie, offre il supporto 

amministrativo alla organizzazione del percorso professionalizzante e gli adempimenti ad esso 

connessi. 

Gli studenti saranno inoltre affiancati in tutto il percorso di studi dal personale (tecnico-sanitario e 

amministrativo) afferente alle strutture dipartimentali e cliniche presso cui sarà svolta l’attività 
professionalizzante. 

 

Le fonti di finanziamento attraverso le quali si farà fronte alle spese che la Facoltà sarà chiamata a 

sostenere per il nuovo corso, oltre che dai ricavi della contribuzione studentesca, derivano dal fondo 

che l’Ateneo concede alla Facoltà per la didattica aggiuntiva erogata dai docenti nell’ambito dei corsi 

di studio e dal contributo che la Regione Marche riconosce all’Università per il funzionamento dei 
corsi di studio di area sanitaria ai sensi del Protocollo d’Intesa stipulato tra la Regione Marche e 
l’UNIVPM. 

 

L’indicatore di sostenibilità economica finanziaria (ISEF), introdotto con il DM 30 gennaio 2013, n. 
47, si attesta nel tempo su valori superiori ad 1. L’andamento dell’indice è influenzato positivamente 
dal livello di indebitamento dell’Ateneo che risulta assente (Indice di indebitamento pari a zero) e 
negativamente dall’andamento delle spese per il personale, il cui incremento negli ultimi anni non 
è stato bilanciato da un aumento proporzionale del Fondo di Finanziamento Ordinario e della 

contribuzione netta studenti. L’indicatore di sostenibilità economica e finanziaria del 2023 pari a 

1,13 (fonte: DM MUR 1560 del 1.12.2023 – dati analitici e conteggi punti organico 2023) è in linea 

con i valori degli esercizi precedenti, sia 2021 che 2019. Tale andamento è riscontrabile anche nel 

trend dell’indicatore Spese Personale (Ip) (Spese di personale a carico dell’Ateneo rapportate alla 
somma algebrica dei contributi statali per il funzionamento e contribuzione netta studenti) che 

registra nel 2023 un valore pari al 71,99%. 

 



 

 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA 

Ufficio Nucleo Didattico Medicina 

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6047 – 6279 – 6100 

e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

  

n. allegati: 2  
 

Oggetto 3 - Attività Didattica  

8) Presa d’atto Decreti Rettorali incarichi docenze SSR - a.a. 2023/2024 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

 

UDITA   la relazione del Preside; 

VISTA   la legge 240/2010; 

VISTO   lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO il Regolamento Didattico dei Corsi di Studio Coordinati dalla Facoltà di 

Medicina e Chirurgia; 

VISTO il Protocollo d’Intesa per l’attivazione e il funzionamento dei Corsi di Studio 
Professionalizzanti di area sanitaria tra la Regione Marche e l’UNIVPM 
stipulato in data 22 maggio 2007, così come integrato e modificato con atto 

di intesa del 12 e 18 febbraio 2016; 

DATO ATTO che con D.R. n. 310 del 27/03/2023 è stato disposto il conferimento alla 

Dott.ssa Erika Pavone del modulo didattico “Metodologia della Professione 
di Assistente Sanitario (relazioni con il pubblico)”, SSD MED/50, C.I. “Scienze 
del management sanitario, relazione con il pubblico e tutela dei diritto”, 3° 
anno, 2° semestre, 2 CFU, 20 ore, CdL in Assistenza Sanitaria; 

TENUTO CONTO della comunicazione della Dott.ssa Erika Pavone, pervenuta in data 

08/02/2024 con la quale la stessa rinuncia, per l’a.a. 2023/2024, 

all’espletamento del predetto incarico di docenza che, pertanto, risulta 
vacante; 

DATO ATTO che con D.R. n. 189 del 16/02/2024 è stato disposto l’annullamento alla 

Dott.ssa Erika Pavone del predetto incarico d’insegnamento ed il 

conferimento dello stesso alla Dott.ssa Irene Mercuri, in posizione utile nella 

graduatoria del SSD MED/50; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Facoltà del 2/03/2023 – oggetto 3 n. 2 – con la 

quale venivano riconfermati gli affidamenti al personale del SSR per l’a.a. 
2023/2024; 

TENUTO CONTO  della comunicazione della Dott.ssa Chiara Salvioli, pervenuta in data 

27/11/2023, con la quale la stessa ha comunicato la rinuncia, per l’anno 
accademico 2023/2024, all’espletamento dell’incarico di docenza del 
modulo didattico “Infermieristica applicata all’ostetricia”, SSD MED/47, C.I. 



 

“Infermieristica applicata alla medicina specialistica ed alla ricerca EBM”, 2° 
anno, 2° semestre, 2 CFU, 24 ore, CdL in Infermieristica, sede di Ancona 

incarico di docenza che pertanto risultava vacante; 

DATO ATTO che con D.R. n. 190 del 16/02/2024 è stato disposto l’annullamento alla 

Dott.ssa Chiara Salvioli del predetto incarico ed il conferimento dello stesso 

alla Dott.ssa Giulia Sabbatini, risultata vincitrice del Bando emanato con D.R. 

n 3 del 04/01/2024; 

 

a voti unanimi, 

 

 

DELIBERA 

  

Le premesse sono parte integrante della presente delibera. 

 

▪ Di prendere atto della modifica intervenuta nell’affidamento della docenza al personale 

SSR così come disposto con i D.R. n. 189 del 16/02/2024 e n. 190 del 16/02/2024 di seguito 

elencati: 

- annullamento dell’incarico di docenza, per l’a.a. 2023/2024, alla Dott.ssa Erika 

Pavone, del modulo didattico “Metodologia della Professione di Assistente 
Sanitario (relazioni con il pubblico)”, SSD MED/50, C.I. “Scienze del management 
sanitario, relazione con il pubblico e tutela dei diritto”, 3° anno, 2° semestre, 2 
CFU, 20 ore, CdL in Assistenza Sanitaria e contestuale conferimento dello stesso 

incarico di docenza alla Dott.ssa Irene Mercuri (allegato A); 

- annullamento dell’incarico di docenza, per l’a.a. 2023/2024, alla Dott.ssa Chiara 

Salvioli del modulo didattico “Infermieristica applicata all’ostetricia”, SSD MED/47, 
C.I. “Infermieristica applicata alla medicina specialistica ed alla ricerca EBM”, 2° 
anno, 2° semestre, 2 CFU, 24 ore, CdL in Infermieristica, sede di Ancona e 

contestuale conferimento dello stesso incarico di docenza alla Dott.ssa Giulia 

Sabbatini (allegato B). 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva.  
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AREA SANITÀ 

Coord. Laura Pierdicca 

SERVIZIO SANITÀ 

Resp. Laura Pierdicca 

UFFICIO RAPPORTI SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE  

Resp. Elisabetta Pellegrini 

 

 

 

 

 

IL RETTORE 

 

VISTO il Decreto Rettorale n. 547 del giorno 28 maggio 2021 con il quale è stato emanato il 
Bando per l’affidamento, al personale della professione sanitaria dipendente del 
S.S.R., di moduli didattici nell’ambito dei Corsi di Studio Professionalizzanti di area 
sanitaria, attivati dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia per il triennio accademico 
2021/24; 

VISTE le domande pervenute;   

VISTA la Determina n. 125 del 19 luglio 2021 adottata dal Preside della Facoltà di Medicina 
e Chirurgia con la quale sono state approvate le graduatorie relative al Bando sopra 
citato; 

VISTA la delibera del Consiglio di Facoltà del 2 marzo 2023 con la quale sono stati approvati 
i moduli didattici risultati vacanti e che per l’a.a. 2023/2024 sono stati affidati al 
personale della professione sanitaria del SSR mediante scorrimento delle graduatorie 
disponibili relative ai vari SSD; 

CONSIDERATO  che con Decreto Rettorale n. 310 del 27 marzo 2023, per l’anno accademico 2023/24, 
la Dott.ssa Erika Pavone, oltre ad altri, è stata nominata docente del modulo didattico 
“Metodologia della Professione di Assistente Sanitario (Relazioni con il Pubblico)”, 
S.S.D. MED/50, Corso integrato “Scienze del Management Sanitario, Relazione con il 
Pubblico e Tutela dei Diritti”, 3° anno, 2° semestre, n. 2 CFU pari a 20 ore, nell’ambito 
del Corso di Laurea in Assistenza Sanitaria; 

TENUTO CONTO 

 

della comunicazione della Dott.ssa Erika Pavone, pervenuta in data 8 febbraio 2024, 
nella quale la stessa comunica la rinuncia, per l’anno accademico 2023/2024, 
all’espletamento del predetto incarico di docenza che pertanto risulta vacante; 

CONSIDERATO quanto previsto dal sopracitato bando in merito alla sostituzione dei docenti tramite 
scorrimento delle graduatorie; 

CONSIDERATA la presenza di candidati del SSR nella graduatoria del SSD MED/50 – profilo Assistente 
Sanitario stilata a seguito di successivo Bando emanato a copertura di incarichi di 
docenza vacanti nel corso dell’anno accademico 2023/24;  

Decreto del Rettore 

Classif. III/15 

n. allegati: 0 
 

Oggetto: Sostituzione docente SSR: modulo didattico “Metodologia della Professione di 

Assistente Sanitario (Relazioni con il Pubblico)” - Corso di Laurea in Assistenza 

Sanitaria, attivato dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia - Anno accademico 

2023/2024 

Annullamento incarico Dott.ssa Erika Pavone, conferimento incarico Dott.ssa Irene 

Mercuri 
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VISTA la disponibilità manifestata in data 15 febbraio 2024 dalla Dott.ssa Irene Mercuri a 
ricoprire il sopracitato modulo didattico vacante;  

VISTO il nulla osta concesso dalla Azienda presso la quale presta servizio la Dott.ssa Irene 
Mercuri;  

 

D E C R E T A 

A parziale modifica del Decreto Rettorale n. 310 del 27 marzo 2023, per l’anno accademico 2023/2024: 

- è annullato il conferimento alla Dott.ssa Erika Pavone del modulo didattico “Metodologia della Professione 
di Assistente Sanitario (Relazioni con il Pubblico)”, S.S.D. MED/50, Corso integrato “Scienze del Management 
Sanitario, Relazione con il Pubblico e Tutela dei Diritti”, 3° anno, 2° semestre, n. 2 CFU pari a 20 ore, 
nell’ambito del Corso di Laurea in Assistenza Sanitaria; 

- è conferito alla Dott.ssa Irene Mercuri il sopra citato modulo didattico. 

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico dell’Università. 

 

Ancona, data come da segnatura        

 

IL RETTORE 

Prof. Gian Luca Gregori  

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 s.m.i. 
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IL RETTORE 

 

VISTO il Decreto Rettorale n. 547 del giorno 28 maggio 2021 con il quale è stato emanato il 
Bando per l’affidamento, al personale della professione sanitaria dipendente del 
S.S.R., di moduli didattici nell’ambito dei Corsi di Studio Professionalizzanti di area 
sanitaria, attivati dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia per il triennio accademico 
2021/24; 

VISTA la Determina n. 125 del 19 luglio 2021 adottata dal Preside della Facoltà di Medicina 
e Chirurgia con la quale sono state approvate le graduatorie relative al Bando sopra 
citato; 

VISTE le opzioni espresse dai candidati; 

CONSIDERATO CHE sulla base delle scelte effettuate dai concorrenti, con Decreto Rettorale n. 837 del 2 
agosto 2021, per il triennio accademico 2021/24, la Dott.ssa Chiara Salvioli, oltre ad 
altri, è stata nominata docente del modulo didattico “Infermieristica applicata 
all’ostetricia”, S.S.D. MED/47, Corso integrato “Infermieristica applicata alla medicina 
specialistica ed alla ricerca EBM”, 2° anno, 2° semestre, n. 2 CFU pari a 24 ore, 
nell’ambito del Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Ancona, canale B; 

TENUTO CONTO 

 

della comunicazione della Dott.ssa Chiara Salvioli, pervenuta in data 27 novembre 
2023, nella quale la stessa comunica la rinuncia, per l’anno accademico 2023/2024, 
all’espletamento del predetto incarico di docenza che pertanto risulta vacante; 

CONSIDERATA la mancanza di personale della professione sanitaria del SSD MED/47 disponibile a 
ricoprire l’incarico di docenza rimasto vacante e pertanto la necessità di esperire una 
nuova procedura selettiva; 

VISTO il Decreto Rettorale n. 3 del giorno 4 gennaio 2024 con il quale è stato emanato il 
Bando per l’affidamento al personale della professione sanitaria dipendente del SSR 
di un modulo didattico del SSD MED/47 nell’ambito del Corso di Laurea in 
Infermieristica, sede di Ancona, attivato dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia per 
l’anno accademico 2023/24; 

VISTE le domande pervenute; 

VISTO il verbale della Commissione di Valutazione del 1° febbraio 2024 nel quale sono 
riportati gli esiti della valutazione delle domande pervenute dal personale del SSR per 

Decreto del Rettore 

Classif. III/15 

n. allegati: 0 
 

Oggetto: Sostituzione docente SSR: modulo didattico “Infermieristica applicata all’ostetricia” 
- Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Ancona, attivato dalla Facoltà di Medicina 

e Chirurgia - Anno accademico 2023/2024 

Annullamento incarico Dott.ssa Chiara Salvioli, conferimento incarico Dott.ssa Giulia 

Sabbatini  
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l’affidamento dell’incarico di insegnamento del SSD MED/47 nell’ambito del predetto 
Corso di Studi nonché la stesura delle relative graduatorie; 

CONSIDERATO che il Consiglio della Facoltà di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 15 febbraio 
2024, ha approvato i lavori della sopracitata Commissione; 

VISTO il nulla osta concesso dal Direttore Generale della struttura sanitaria presso la quale 
presta servizio la dott.ssa Giulia Sabbatini; 

 

 

D E C R E T A 

A parziale modifica del Decreto Rettorale n. 837 del 2 agosto 2021, per l’anno accademico 2023/2024: 

- è annullato il conferimento alla Dott.ssa Chiara Salvioli del modulo didattico “Infermieristica applicata 
all’ostetricia”, S.S.D. MED/47, Corso integrato “Infermieristica applicata alla medicina specialistica ed alla 
ricerca-EBM”, 2° anno, 2° semestre, n. 2 CFU pari a 24 ore, nell’ambito del Corso di Laurea in Infermieristica, 
sede di Ancona; 

- è conferito alla Dott.ssa Giulia Sabbatini il sopra citato modulo didattico. 

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico dell’Università. 

 

Ancona, data come da segnatura        

 

IL RETTORE 

Prof. Gian Luca Gregori  

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 s.m.i. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA 

Ufficio Nucleo Didattico Medicina 

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6047 – 6279 – 6100 

e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

  

n. allegati: 1  
 

Oggetto 3 - Attività Didattica  

9) Rendiconto Economico Didattica Aggiuntiva SSD MED/13, MED/25 e MED/27 - a.a. 2022/2023 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

 

UDITA    la relazione del Preside; 

VISTA    la legge 240/2010; 

VISTO    lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO   il Regolamento sulla valutazione dei professori e dei ricercatori 

dell'Università Politecnica delle Marche; 

VISTO   il Regolamento Didattico di Ateneo; 

VISTA la delibera del Consiglio di Facoltà del 07.04.2022, oggetto 4 – punto 

B, con la quale venivano affidati gli incarichi didattici ai professori e 

ricercatori della Facoltà di Medicina e Chirurgia; 

VISTA la delibera del Consiglio di Facoltà del 15.01.2024, oggetto 3 punto 8, 

con la quale veniva approvata la corresponsione degli importi relativi 

al calcolo della didattica aggiuntiva svolta dai docenti della Facoltà 

nell’a.a. 2022/2023; 

CONSIDERATO che per i SSD MED/13, MED/25 e MED/27 non era stato possibile 

calcolare l’importo della didattica aggiuntiva a causa della mancata 
trasmissione dei registri delle attività didattiche da parte di alcuni 

docenti afferenti agli stessi SSD; 

TENUTO CONTO che gli stessi docenti dei SSD MED/13, MED/25 e MED/27 hanno 

successivamente provveduto alla rendicontazione e trasmissione dei 

registri delle attività didattiche relative all’a.a. 2022/2023; 

CONSIDERATO che i rendiconti economici relativi alla didattica aggiuntiva per l’a.a. 

2022/2023 sono stati redatti nel rispetto degli incarichi didattici 

affidati ai singoli professori e ricercatori afferenti ai SSD, tenendo 

conto delle modifiche intervenute in corso d’anno causa sostituzioni 
di docenza, e previo raffronto dei registri elettronici pervenuti da 

parte dei singoli docenti attraverso l’applicativo Intime; 



 

RITENUTO OPPORTUNO provvedere al completamento del calcolo della didattica aggiuntiva 

per tutti i SSD afferenti alla Facoltà di Medicina e Chirurgia per l’a.a. 
2022/2023; 

 

a voti unanimi  

 

DELIBERA 

  

Le premesse sono parte integrante della presente delibera. 

 

▪ Di approvare la corresponsione degli importi relativi al calcolo della didattica aggiuntiva 

per i docenti della Facoltà relativamente ai SSD MED/13, MED/25 e MED/27, così come 

riportato nella tabella allegata (Allegato A). 

 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e sarà trasmessa agli uffici competenti per il 

seguito di competenza. 

 

 

 

 



CRITERI ECONOMICI 

DIDATTICA AGGIUNTIVA DOCENTI 

FACOLTA� DI MEDICINA E CHIRURGIA - 

Docenti della Facoltà: (Massimo ore remunerate 96 in sede e fuori sede).

Il compenso previsto per la didattica aggiuntiva di � 80,00/h è riconosciuto se tutti i

professori del SSD hanno assolto il carico didattico previsto dalla norma di 120h per il

tempo pieno e 80h per il tempo definito.

� 1.000,00/CFU per incarichi fuori sede non rientranti nei compiti didattici (fino ad un

massimo di � 4.000, 00 per ogni modulo). Tale indennità è riconosciuta soltanto se gli

insegnamenti e le attività di verifica sono svolti in presenza.

� 500,00/CFU per ADE attivate fuori sede e svolte in presenza.

Il compenso verrà riconosciuto al docente in sede di conguaglio previa rendicontazione sul

registro delle attività didattiche. 

Docenti Esterni alla Facoltà: 

� 50,00/h 
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Allegato A                                   

Calcolo dell'attività didattica aggiuntiva       

a.a. 2022 - 2023

MED/13 MED/25 MED/27



MED/13
COMPITO DIDATTICO (non 

retribuito)

SSD NOME DOCENTE CORSO DI STUDI CORSO INTEGRATO MODULO DIDATTICO ORE CFU indennità SEDE ORE RETR./INSEGN. RETRIB./INSEGN. DOCENTE

MED/13 GIANCARLO BALERCIA MEDICINA E CHIRURGIA CLINICA GASTROENTEROLOGICA ED 

ENDOCRINOLOGICA

ENDOCRINOLOGIA (con Arnaldi) 24 2 (3)
GIANCARLO BALERCIA

MED/13 GIANCARLO BALERCIA OSTETRICIA (ANCONA) PATOLOGIA GINECOLOGICA ENDOCRINOLOGIA 24 2

� 0,00 0,00 � 0,00 RETRIBUZIONE AFFIDAMENTI

MED/13 GIANCARLO BALERCIA INFERMIERISTICA (MACERATA) SEMINARIO - ENDOCRINOLOGIA SEMINARIO - ENDOCRINOLOGIA 12 1
� 1.000,00 0,00 � 1.000,00 � 1.000,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

OBBLIGO ORE SVOLTE TOTALE ORE CORSI DI LAUREA

TOTALE ORE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE 

(21/22) TOTALE ORE DOTTORATI ORE AFFIDAMENTI ORE RETRIBUITE DEBITO Totale indennità

120 85 60 24 1 0 0 35 � 1.000,00

PO dal 01/10/2021

SSD NOME DOCENTE CORSO DI STUDI CORSO INTEGRATO MODULO DIDATTICO ORE CFU indennità SEDE ORE RETR./INSEGN. RETRIB./INSEGN. DOCENTE

MED/13 GIORGIO ARNALDI MEDICINA E CHIRURGIA CLINICA GASTROENTEROLOGICA ED 

ENDOCRINOLOGICA

ENDOCRINOLOGIA (con Balercia) 12 1 (3)
GIORGIO ARNALDI

MED/13 GIORGIO ARNALDI ASSISTENZA SANITARIA (ANCONA) SCIENZE DELLA SALUTE NELL'ADULTO E 

NELL'ANZIANO

ENDOCRINOLOGIA 20 2

� 0,00 4,00 � 320,00 RETRIBUZIONE AFFIDAMENTI

MED/13 GIORGIO ARNALDI ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA CLINICA GASTROENTEROLOGICA ED 

ENDOCRINOLOGICA

ENDOCRINOLOGIA 24 2

� 0,00 0,00 � 0,00
� 320,00

MED/13 GIORGIO ARNALDI SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE 

TECNICHE ASSISTENZIALI (ANCONA)

APPROFONDIMENTI MULTIDISCIPLINARI IN 

MEDICINA

ASPETTI CLINICI ED 

ENDOCRINOLOGICI - DIFFERENZE DI 

GENERE

20 2

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

OBBLIGO ORE SVOLTE TOTALE ORE CORSI DI LAUREA TOTALE ORE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE (21TOTALE ORE DOTTORATI ORE AFFIDAMENTI ORE RETRIBUITE DEBITO Totale indennità

120 124 76 24 24 4 4 0 � 0,00

PA dal 01/11/2017

ORE DEBITO SSD

35

SSD NOME DOCENTE CORSO DI STUDI CORSO INTEGRATO MODULO DIDATTICO ORE CFU indennità SEDE ORE RETR./INSEGN. RETRIB./INSEGN. DOCENTE

MED/13 AUGUSTO  TACCALITI INFERMIERISTICA (PESARO) SEMINARIO - ENDOCRINOLOGIA SEMINARIO - ENDOCRINOLOGIA 12 1 � 1.000,00 1,00 � 1.080,00 AUGUSTO  TACCALITI

MED/13 AUGUSTO  TACCALITI INFERMIERISTICA (ANCONA) SEMINARIO - ENDOCRINOLOGIA SEMINARIO - ENDOCRINOLOGIA 12 1 � 0,00 0,00 � 0,00 SPESA SUPPLENZA

MED/13 AUGUSTO  TACCALITI INFERMIERISTICA (FERMO) SEMINARIO - ENDOCRINOLOGIA SEMINARIO - ENDOCRINOLOGIA 12 1 � 1.000,00 0,00 � 1.000,00 � 2.080,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

ORE AFFIDAMENTI DEBITO APPLICATO ORE RETRIBUITE (AL NETTO DEL DEBITO DEL SSD) Totale indennità

36 35,00 1 � 2.000,00

RU dal 01/11/1998

SPESA MED + ODONTO � 0,00 (non è un calcolo automatico, selezionare e sommare manualmente la RETRIB./INSEGN. Relativi agli insegnamenti di medicina e odonto, esclusi i compiti didattici) OBBLIGO DIDATTICO (SOLO PROFESSORI ORDINARI E ASSOCIATI)

SPESA CDS AREA SANITARIA � 3.400,00 TEMPO PIENO 120

TOTALE SPESA SSD � 3.400,00 TEMPO DEFINITO 80

Indennità FS Ricercatori � 2.000,00 TOTALE ORE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE

Indennità FS Professori � 1.000,00 MASSIMO 24

TOTALE indennità � 3.000,00

TOTALE ORE DOTTORATI

Tot. Spesa Ricercatori � 2.080,00 MASSIMO 24

Tot. Spesa Professori � 1.320,00

indennità DI SEDE            (Ascoli, Fermo, Macerata, Pesaro)

1 CFU 1.000,00 �                       

2 CFU 2.000,00 �                       

3 CFU 3.000,00 �                       

CORSO MONOGR. 500,00 �                           

RETRIBUZIONE AFFIDAMENTI A.A. 2022/2023 - FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE
SUPPLENZA Retribuzione Euro 80/ora 

(max 96 ore)

Inserire nel seguente ordine: compito didattico, insegnamenti per CdLM Medicina e Odontoiatria; altri 

insegnamenti (Corsi Monografici solo se fuori sede)

COMPITI E AFFIDAMENTI PROFESSORI

inserire manualmente nella 

colonna B

inserire manualmente

inserire manualmente

inserire manualmente 

MED/13
TOTALE SPESA PROFESSORI

� 1.320,00

AFFIDAMENTI RICERCATORI

� 2.080,00

TOTALE SPESA RICERCATORI



MED/25 COMPITO DIDATTICO (non retribuito)

SSD NOME DOCENTE CORSO DI STUDI CORSO INTEGRATO MODULO DIDATTICO ORE CFU indennità SEDE ORE RETR./INSEGN. RETRIB./INSEGN. DOCENTE

MED/25 UMBERTO VOLPE MEDICINA E CHIRURGIA PSICHIATRIA PSICHIATRIA 36 3 UMBERTO VOLPE

MED/25 UMBERTO  VOLPE EDUCAZIONE PROFESSIONALE (ANCONA) PSICHIATRIA PSICHIATRIA GENERALE 20 2 � 0,00 20,00 � 1.600,00 RETRIBUZIONE AFFIDAMENTI

M-PSI/08 UMBERTO VOLPE INFERMIERISTICA (ANCONA) SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE PSICOLOGIA CLINICA 24 2

� 0,00 24,00 � 1.920,00
� 3.840,00

MED/25 UMBERTO VOLPE DIETISTICA (ANCONA) PSICHIATRIA E PSICOLOGIA PSYCHIATRY 20 2 � 0,00 4,00 � 320,00

MED/25 UMBERTO VOLPE SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE 

(ANCONA)

PRATICA SANITARIA IN MEDICINA PSICHIATRIA 20 2

� 0,00 0,00 � 0,00

M-PSI/08 UMBERTO VOLPE OSTETRICIA (ANCONA) SCIENZE SOCIOPSICOLOGICHE PSICOLOGIA CLINICA 24 2

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

OBBLIGO ORE SVOLTE TOTALE ORE CORSI DI LAUREA TOTALE ORE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE (21/22) TOTALE ORE DOTTORATI ORE AFFIDAMENTI ORE RETRIBUITE DEBITO Totale indennità

120 168 144 24 0 48 48 0 � 0,00

PO dal 23/12/2021

SSD NOME DOCENTE CORSO DI STUDI CORSO INTEGRATO MODULO DIDATTICO ORE CFU indennità SEDE ORE RETR./INSEGN. RETRIB./INSEGN. DOCENTE

MED/25 ALESSANDRO VIRGINIO SALVI LOGOPEDIA (ANCONA) GESTIONE DELLA DISABILITA' IN ETA' EVOLUTIVA NEUROPSICOLOGIA 

DELL'APPRENDIMENTO

20 2
ALESSANDRO VIRGINIO SALVI

MED/25 ALESSANDRO VIRGINIO SALVI OSTETRICIA (ANCONA) PATOLOGIA OSTETRICA PSICHIATRIA 21 2 � 0,00 21,00 � 1.680,00 RETRIBUZIONE AFFIDAMENTI

MED/25 ALESSANDRO VIRGINIO SALVI DIETISTICA (ANCONA) PSICHIATRIA E PSICOLOGIA PSICOLOGIA CLINICA 16 2 � 0,00 16,00 � 1.280,00 � 2.960,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

OBBLIGO ORE SVOLTE TOTALE ORE CORSI DI LAUREA TOTALE ORE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE (21/22) TOTALE ORE DOTTORATI ORE AFFIDAMENTI ORE RETRIBUITE DEBITO Totale indennità

20 57 57 37 37 0 � 0,00

Aspettativa dal 01.11.22 al 30.04.23 e poi cessazione dal 01.05.23

ORE DEBITO SSD

0

SSD NOME DOCENTE CORSO DI STUDI CORSO INTEGRATO MODULO DIDATTICO ORE CFU indennità SEDE ORE RETR./INSEGN. RETRIB./INSEGN. DOCENTE

MED/25 LAURA ORSOLINI � 0,00 #DIV/0! #DIV/0! LAURA ORSOLINI

� 0,00 #DIV/0! #DIV/0! SPESA SUPPLENZA

� 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

1 insegnamento SSR - 1 a 

contratto e corso in altra Facoltà 

AM � 0,00 #DIV/0! #DIV/0!

� 0,00 #DIV/0! #DIV/0!

� 0,00 #DIV/0! #DIV/0!

� 0,00 #DIV/0! #DIV/0!

ORE AFFIDAMENTI DEBITO APPLICATO ORE RETRIBUITE (AL NETTO DEL DEBITO DEL SSD) Totale indennità

0 #DIV/0! #DIV/0! � 0,00

RD dal 01/06/2023 al 31/05/2026

SPESA MED + ODONTO � 0,00 (non è un calcolo automatico, selezionare e sommare manualmente la RETRIB./INSEGN. Relativi agli insegnamenti di medicina e odonto, esclusi i compiti didattici) OBBLIGO DIDATTICO (SOLO PROFESSORI ORDINARI E ASSOCIATI)

SPESA CDS AREA SANITARIA � 6.800,00 TEMPO PIENO 120

TOTALE SPESA SSD � 6.800,00 TEMPO DEFINITO 80

Indennità FS Ricercatori � 0,00 TOTALE ORE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE

Indennità FS Professori � 0,00 MASSIMO 24

TOTALE indennità � 0,00

TOTALE ORE DOTTORATI

Tot. Spesa Ricercatori � 0,00 MASSIMO 24

Tot. Spesa Professori � 6.800,00

indennità DI SEDE            (Ascoli, Fermo, Macerata, Pesaro)

1 CFU 1.000,00 �                         

2 CFU 2.000,00 �                         

3 CFU 3.000,00 �                         

CORSO MONOGR. 500,00 �                            

inserire manualmente nella 

colonna B

inserire manualmente

inserire manualmente

inserire manualmente 

MED/25
TOTALE SPESA PROFESSORI

� 6.800,00

AFFIDAMENTI RICERCATORI

#DIV/0!

TOTALE SPESA RICERCATORI

RETRIBUZIONE AFFIDAMENTI A.A. 2022/2023 - FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE
SUPPLENZA Retribuzione Euro 80/ora 

(max 96 ore)

Inserire nel seguente ordine: compito didattico, insegnamenti per CdLM Medicina e Odontoiatria; altri 

insegnamenti (Corsi Monografici solo se fuori sede)

COMPITI E AFFIDAMENTI PROFESSORI



MED/27 COMPITO DIDATTICO (non retribuito)

SSD NOME DOCENTE CORSO DI STUDI CORSO INTEGRATO MODULO DIDATTICO ORE CFU indennità SEDE ORE RETR./INSEGN. RETRIB./INSEGN. DOCENTE

MED/27 MAURIZIO IACOANGELI MEDICINA E CHIRURGIA CLINICA NEUROLOGICA, NEUROCHIRURGICA E 

RIABILITATIVA

NEUROTRAUMATOLOGIA E 

NEUROCHIRURGIA (con Dobran)

8 1 (2)
MAURIZIO IACOANGELI

MED/27 MAURIZIO IACOANGELI LOGOPEDIA (ANCONA) GESTIONE DELLA DISABILITA' POST-CHIRURGIA NEUROCHIRURGIA (con Dobran) 10 1 (2) � 0,00 0,00 � 0,00 RETRIBUZIONE AFFIDAMENTI

MED/27 MAURIZIO IACOANGELI LOGOPEDIA (FERMO) GESTIONE DELLA DISABILITA' POST-CHIRURGIA NEUROCHIRURGIA 20 2 � 2.000,00 0,00 � 2.000,00 � 2.000,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

OBBLIGO ORE SVOLTE TOTALE ORE CORSI DI LAUREA TOTALE ORE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE (21/22) TOTALE ORE DOTTORATI ORE AFFIDAMENTI ORE RETRIBUITE DEBITO Totale indennità

120 64 38 24 2 0 0 56 � 2.000,00

PO dal 01/11/2018

SSD NOME DOCENTE CORSO DI STUDI CORSO INTEGRATO MODULO DIDATTICO ORE CFU indennità SEDE ORE RETR./INSEGN. RETRIB./INSEGN. DOCENTE

MED/27 MAURO DOBRAN LOGOPEDIA (ANCONA) GESTIONE DELLA DISABILITA' POST-CHIRURGIA NEUROCHIRURGIA (con Iacoangeli) 10 1 (2) MAURO DOBRAN

MED/27 MAURO DOBRAN MEDICINA E CHIRURGIA CLINICA NEUROLOGICA, NEUROCHIRURGICA E RIABILITNEUROTRAUMATOLOGIA E 

NEUROCHIRURGIA (con Iacoangeli)

12 1 (2)

� 0,00 0,00 � 0,00 RETRIBUZIONE AFFIDAMENTI

MED/27 MAURO DOBRAN MEDICINA E CHIRURGIA CLINICA NEUROLOGICA, NEUROCHIRURGICA E 

RIABILITATIVA

NEUROTRAUMATOLOGIA E 

NEUROCHIRURGIA (sostituzione Iacoangeli)

4

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

� 0,00 0,00 � 0,00

OBBLIGO ORE SVOLTE TOTALE ORE CORSI DI LAUREA TOTALE ORE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE (21/22) TOTALE ORE DOTTORATI ORE AFFIDAMENTI ORE RETRIBUITE DEBITO Totale indennità

120 47 26 20 1 0 0 73 � 0,00

PA dal 21/12/2021

ORE DEBITO SSD

129

SPESA MED + ODONTO � 0,00 (non è un calcolo automatico, selezionare e sommare manualmente la RETRIB./INSEGN. Relativi agli insegnamenti di medicina e odonto, esclusi i compiti didattici) OBBLIGO DIDATTICO (SOLO PROFESSORI ORDINARI E ASSOCIATI)

SPESA CDS AREA SANITARIA � 2.000,00 TEMPO PIENO 120

TOTALE SPESA SSD � 2.000,00 TEMPO DEFINITO 80

Indennità FS Ricercatori � 0,00 TOTALE ORE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE

Indennità FS Professori � 2.000,00 MASSIMO 24

TOTALE indennità � 2.000,00

TOTALE ORE DOTTORATI

Tot. Spesa Ricercatori � 0,00 MASSIMO 24

Tot. Spesa Professori � 2.000,00

indennità DI SEDE            (Ascoli, Fermo, Macerata, Pesaro)

1 CFU 1.000,00 �                       

2 CFU 2.000,00 �                       

3 CFU 3.000,00 �                       

CORSO MONOGR. 500,00 �                           

inserire manualmente nella 

colonna B

inserire manualmente

inserire manualmente

inserire manualmente 

MED/27
TOTALE SPESA PROFESSORI

� 2.000,00

AFFIDAMENTI RICERCATORI

RETRIBUZIONE AFFIDAMENTI A.A. 2022/2023 - FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE
SUPPLENZA Retribuzione Euro 80/ora 

(max 96 ore)

Inserire nel seguente ordine: compito didattico, insegnamenti per CdLM Medicina e Odontoiatria; altri 

insegnamenti (Corsi Monografici solo se fuori sede)
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SSD Spesa Medicina 

Odontoiatria

Spesa CdS Area 

Sanitaria

Totale �

MED/13 0 3.400,00 � 3.400,00 �

MED/25 0 6.800,00 � 6.800,00 �

MED/27 0 2.000,00 � 2.000,00 �

RETRIBUZIONE LEZIONI FRONTALI
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 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA  

Ufficio Nucleo Didattico Medicina  

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6047 - 6279 – 6100 
e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

 

 

 

 

UDITA   la relazione del Preside;   

VISTO   lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche;   

VISTO   il Regolamento Generale di Ateneo;   

VISTO  il Regolamento Didattico d'Ateneo approvato con D.R. 179 del 15/02/2024;   

VISTO  il Regolamento della Facoltà di Medicina e Chirurgia emanato con D.R. n. 626 

del 31/07/2015;   

VISTO  il Regolamento Didattico dei Corsi di Studio coordinati dalla Facoltà di 

Medicina e Chirurgia Parte I e Parte II;   

VISTO  il Protocollo d’Intesa per l’attivazione e il funzionamento dei corsi di studio 
professionalizzanti di area sanitaria tra l’Università Politecnica delle Marche 
e la Regione Marche stipulato il 22 Maggio 2007, così come integrato e 

modificato con atto di intesa del 12 e 18 febbraio 2016;   

VISTA  la Delibera del Consiglio di Facoltà dell’8.09.2022 oggetto n. 3.S, con la quale 
veniva deliberato l’adeguamento a n. 5 tutor per ciascuna sede/canale del 
Corso di Laurea in Infermieristica – tutte le sedi, per far fronte alle esigenze 

didattiche e alle esigenze organizzative dell’attività professionalizzante; 

VISTA  la Determina del Preside n. 50 del 28.11.2023 con la quale veniva autorizzato 

lo scorrimento della graduatoria attiva relativa alla selezione di tutori di 

tirocinio a tempo pieno per l’attività formativa del CdL in Infermieristica di 
Ascoli Piceno, per ulteriori rinunce; 

TENUTO CONTO  delle disponibilità manifestate dalla Dott.ssa Cristina Costantini e dalla 

Dott.ssa Gloria D’Angelo e dei nulla osta rilasciati dall’AST di Ascoli Piceno in 
data 13.02.2024 e 14.02.2024 per lo svolgimento dell’incarico di Tutor di 
tirocinio presso l’Università Politecnica delle Marche nell’ambito del Corso di 

 

n.allegati: 6 

 

 

Oggetto 3 – Attività didattica 

10) Tutori di tirocinio a tempo pieno – CdL in Infermieristica (sede di Ascoli Piceno), CdL in 

Ostetricia e CdL in Dietistica 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
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Laurea in Infermieristica, sede di Ascoli Piceno, a decorrere dal 15.03.2024 

(allegati A e B); 

RICHIAMATA la Delibera del Consiglio di Facoltà del 15.02.2024 (oggetto n. 3.14), con la 

quale si prendeva atto delle rinunce all’incarico di Tutor a tempo pieno del 

Corso di Laurea in Infermieristica (sede di Ascoli Piceno) della Dott.ssa 

Tiziana Traini e della Dott.ssa Marida Andreucci a far data, rispettivamente, 

dal 19.02.2024 (ultimo giorno di servizio 16.02.2024) e dal 12.02.2024 

(ultimo giorno di servizio 9.02.2024); 

TENUTO CONTO  della comunicazione, pervenuta in data 22.02.2024 dalla Dott.ssa Tiziana 

Traini, nella quale viene riportata la corrispondenza intercorsa tra il Direttore 

ADP del CdL in Infermieristica di Ascoli Piceno e la UOC Organizzazione 

Risorse Umane dell'AST di Ascoli Piceno in merito alla decorrenza della presa 

servizio delle due dottoresse presso l’Azienda; 

CONSIDERATO  che il termine concordato per gli incarichi della Dott.ssa Tiziana Traini e della 

Dott.ssa Marida Andreucci è il 29.02.2024; 

VISTO  il Verbale del Consiglio di Corso di Studi del CdL in Ostetricia del 14.02.2024 

nel quale viene proposto il rinnovo dell’incarico di tutor di tirocinio a tempo 
pieno della Dott.ssa Gloria Bolletta (Allegato C); 

TENUTO CONTO  della nota dell’Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche pervenuta il 

5.03.2024 con la quale viene autorizzato il rinnovo dell’incarico di tutor di 

tirocinio a tempo pieno alla Dott.ssa Gloria Bolletta per un ulteriore triennio 

a decorrere dal 16.04.2024 (Allegato D); 

VISTA  la Delibera del 13.02.2023 (oggetto 3_7.2) con la quale il Consiglio di Facoltà 

ha nominato la Dott.ssa Gloria Giulietti Tutore di Tirocinio a tempo pieno per 

il Corso di Laurea in Dietistica, a decorrere dal 01.04.2023 e per un triennio 

accademico; 

TENUTO CONTO  della comunicazione della Dott.ssa Gloria Giulietti, pervenuta in data 

1.03.2024, in cui la predetta dottoressa richiede il reintegro in servizio 

presso la SOD di Dietetica e Nutrizione Clinica dell’Azienda Ospedaliero 
Universitaria delle Marche dal 01.04.2024, rinunciando dalla predetta data 

all’incarico di tutore di tirocinio a tempo pieno nell’ambito del Corso di 
Laurea in Dietistica (Allegato E); 

TENUTO CONTO  della nota dell’Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche pervenuta in 

data 8.03.2024, con la quale si prende atto della rinuncia della Dott.ssa 

Gloria Giulietti a ricoprire l’incarico triennale di tutore di tirocinio a tempo 

pieno presso il Corso di Laurea in Dietistica, a far data dal 1.04.2024 

(Allegato F); 
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a voti unanimi; 

 

DELIBERA 

 

Le premesse costituiscono parte integrante della presente delibera. 

 

▪ Di nominare la Dott.ssa Cristina Costantini e la Dott.ssa Gloria D’Angelo Tutori di tirocinio a 

tempo pieno presso il Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Ascoli Piceno, per un 

triennio, a decorrere dal 15.03.2024; 

 

▪ Di prendere atto della nuova decorrenza della cessazione dal servizio della Dott.ssa Marida 

Andreucci e della Dott.ssa Tiziana Traini – Corso di Laurea in Infermieristica (sede di Ascoli 

Piceno) - a far data dal 29.02.2024, rettificando così la delibera del Consiglio di Facoltà del 

15.02.2024; 

 

▪ Di rinnovare alla Dott.ssa Gloria Bolletta l’incarico di Tutore di tirocinio a tempo pieno 
presso il Corso di Laurea in Ostetricia, per un ulteriore triennio, a decorrere dal giorno 

16.04.2024; 

 

▪ Di prendere atto della rinuncia all’incarico di Tutor di tirocinio a tempo pieno del Corso di 

Laurea in Dietistica, così come comunicato dalla Dott.ssa Gloria Giulietti, a far data dal 

1.04.2024. 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

 

 
 



 

 

 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 

Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

U.O.C. Organizzazione Risorse Umane e Supporto all’Area Dipartimentale Politiche del Personale 

 

 

 
All’Università Politecnica delle Marche 

 Uff. Rapporti Servizio Sanitario Nazionale 

 Dott.ssa Laura Pierdicca 

 Resp. Procedimento - Dott.ssa Elisabetta Pellegrini  

 Ref. Istruttoria – Dott.ssa Francesca Pelosi 

 Pec: protocollo@pec.univpm.it 

 

E p.c.   Alla Dr.ssa Cristina Costantini  

       AST Ascoli Piceno – Marche  

       Sede  

 

Oggetto: Incarico di Docenza presso UNIVPM – nulla osta. 

 

In riscontro a Vs nota acquisita al prot. n. 0011823 del 05/02/2024, si concede il nulla osta per l’espletamento 
dell’incarico di tutore di tirocinio a tempo pieno nell’ambito del Corso di Laurea Infermieristica, presso l’Università 
Politecnica delle Marche, sede di Ascoli Piceno, a far data dal 15/03/2024.  

 Cordiali Saluti. 

 

 

                              Il Direttore 

               U.O.C. Organizzazione Risorse Umane e Supporto 

               all’Area Dipartimentale Politiche del Personale 

                                                                                                                (Dott. Massimo Esposito) 

 

 

 

Titolare Incarico Funzione Organizzativa      

Settore Giuridico                 

Dott. Luca Marcucci         

luca.marcucci@sanita.marche.it        

0736/358822 

 

 

 

e.r. 
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Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 

Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

U.O.C. Organizzazione Risorse Umane e Supporto all’Area Dipartimentale Politiche del Personale 

 

 

 
All’Università Politecnica delle Marche 

 Uff. Rapporti Servizio Sanitario Nazionale 

 Dott.ssa Laura Pierdicca 

 Resp. Procedimento - Dott.ssa Elisabetta Pellegrini  

 Ref. Istruttoria – Dott.ssa Mariacristina Ranno 

 Pec: protocollo@pec.univpm.it 

 

E p.c.   Alla Dr.ssa Gloria D’Angelo 

       AST Ascoli Piceno – Marche  

       Sede  

 

Oggetto: Incarico di Docenza presso UNIVPM – nulla osta. 

 

In riscontro a Vs nota acquisita al prot. n. 0012134 del 06/02/2024, si concede il nulla osta per l’espletamento 
dell’incarico di tutore di tirocinio a tempo pieno nell’ambito del Corso di Laurea Infermieristica, presso l’Università 
Politecnica delle Marche, sede di Ascoli Piceno, a far data dal 15/03/2024.  

 Cordiali Saluti. 

 

 

                              Il Direttore 

               U.O.C. Organizzazione Risorse Umane e Supporto 

               all’Area Dipartimentale Politiche del Personale 

                                                                                                                (Dott. Massimo Esposito) 

 

 

 

Titolare Incarico Funzione Organizzativa      

Settore Giuridico                 

Dott. Luca Marcucci         

luca.marcucci@sanita.marche.it        

0736/358822 
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Via Conca, 71 – 60126 TORRETTE – ANCONA – Tel. 071 596.1 

Partita Iva e Codice Fiscale 0146463 042 3 

 

 

Fascicolo 20.20.60/2023/PERS/64 

 

Dott.ssa Laura Pierdicca  

Responsabile Divisione Rapporti con il S.S.N. e 

Formazione Post- Laurea Area Medica 

Università Politecnica delle Marche 

Pec: protocollo@pec.univpm.it 

       

 

E, p.c.  Dott.ssa Gloria Bolletta  

        gloria.bolletta@ospedaliriuniti.marche.it 

 

Dott. Andrea Toccaceli  

Dirigente Professioni Sanitarie  

Area Infermieristica - Ostetrica 

andrea.toccaceli@ospedaliriuniti.marche.it 

 

 

 

Oggetto: incarico triennale tutore di tirocinio a tempo pieno Corso di Laurea in Ostetricia  

     – richiesta nulla osta. Riscontro 

 

 

Si fa seguito alla richiesta formulata dalla S.V. con nota nostro Prot. n. 15374 del 20 febbraio 

u.s. e, al riguardo - acquisito il parere favorevole del dott. Andrea Toccaceli - Dirigente Professioni 

Sanitarie Area Infermieristica e Ostetrica - si comunica la concessione del nulla osta al rinnovo 

dell’incarico triennale di tutore di tirocinio a tempo pieno alla dott.ssa Bolletta Gloria nell’ambito del 
Corso di Laurea in Ostetricia, attivo presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università Politecnica 

delle Marche, a decorrere dal 16 aprile p.v. 

 

 Cordiali saluti. 

 

        Il Direttore Generale 

           Dott. Armando Marco Gozzini 

   

Il Direttore SO Gestione del Personale 

Dott.ssa Emanuela Ranucci 
 

 

 

 

Responsabile del procedimento  

Dott.ssa Claudia Mancini 

Coll. Amm.vo Prof.le 

Tel. 071/596. 3967 

e-mail: claudia.mancini@ospedaliriuniti.marche.it 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ex D.Lgs.n.82/2005 e norme collegate il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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Al Responsabile Servizio Sanità
Dott.ssa Laura Pierdicca

Facoltà di Medicina e Chirurgia
l.pierdicca@univpm.it
UNIVPM

Al Direttore S.O. Gestione del Personale
Dott.ssa Emanuela Ranucci

Dipartimento Macroarea Personale e A.G.
AOU Delle Marche
emanuela.ranucci@ospedaliriuniti.marche

.it

E.p.c.   Al Presidente CdL Dietistica
Prof.ssa Eleonora Salvolini

Facoltà di Medicina e Chirurgia
UNIVPM
e.salvolini@univpm.it

Al Direttore f.f.
SOD Dietetica e Nutrizione Clinica
Dott.ssa Marina Taus

AOU Delle Marche
marina.taus@ospedaliriuniti.marche.it

All’ADP CDL Dietistica
Dott.ssa Simona de Introna

Facoltà di Medicina e Chirurgia
UNIVPM
s.deintrona@univpm.it

Al Dirigente Area delle Professioni
 Sanitarie e Tecniche
Dott.ssa Liliana Balardi

AOU Delle Marche
liliana.balardi@ospedaliriuniti.marche.it

Al Coordinatore di Dipartimento
delle Specialità Mediche e Chirurgiche
Dott. Massimiliano Romondia

AOU Delle Marche
massimiliano.romondia@ospedaliriuniti.
marche.it

Oggetto: reintegro in servizio a tempo pieno
Presso la SOD. Dietetica e Nutrizione Clinica
AOU Delle Marche

La sottoscritta Gloria Giulietti nata il 25.12.1959,
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dipendente in ruolo presso AOU delle Marche a tempo indeterminato nella 昀椀gura 

professionale Dietista dal 29.07.1987, incaricata a ricoprire il ruolo di tutore di 琀椀rocinio a 

tempo pieno, nell’ambito del Corso di Laurea in Die琀椀s琀椀ca UNIVPM per un triennio a decorrere 

dal 1° aprile 2023 con comunicazione del 23.2.23 Prot.0026521

CHIEDE
di essere reintegrata in servizio presso la SOD di appartenenza Dietetica e 
Nutrizione Clinica 
AOU delle Marche dal 01. 04.2024.

Mi  sento  in  dovere  ringraziare  della  possibilità  concessami  di  lavorare  nell’ambito 
universitario.

Purtroppo, in qualità di unico tutor del Corso di Laurea ho avvertito la mancanza di 
relazioni interpersonali in un ambito lontano dalla mia attitudine lavorativa.

Nel  ritenere  di  grande  valore  il  rapporto  empatico  con  i  pazienti,  coloro  che  con 
amorevolezza rendono l’operatore sanitario grati昀椀cato del lavoro svolto, e l’interazione 
con colleghi ed altre 昀椀gure medico sanitarie, mi trovo a dover fare questa scelta di 
priorità per il benessere lavorativo personale.

Porgo i più distinti saluti

Gloria Giulietti

01/03/2024



 
 

Via Conca, 71 – 60126 TORRETTE – ANCONA – Tel. 071 596.1 

Partita IVA e Codice Fiscale 0146463 042 3 

 

Dott.ssa Gloria Giulietti 

gloria.giulietti@ospedaliriuniti.marche.it 

 

    e, p.c.        Dott.ssa Laura Pierdicca 

Responsabile Ufficio Presidio Scuole di    

Specializzazione e Incarichi Didattici 

Personale SSR - UNIVPM 

PEC: protocollo@pec.univpm.it 

 

 
 

OGGETTO: Dott.ssa G. Giulietti – Richiesta reintegro in servizio a tempo pieno.   

 

 

Si fa seguito alla Sua richiesta prot. n. 19232 del 4 marzo u.s.  ad oggetto “Reintegro in servizio a tempo pieno 
presso la SOD Dietetica e Nutrizione Clinica”.  

 

Al riguardo, si prende atto della rinuncia da parte della S.V. a ricoprire l’incarico triennale di tutore di tirocinio 

a tempo pieno presso il Corso di Laurea in Dietista dell’Università Politecnica delle Marche e del rientro in 

servizio in Azienda, presso la SOD sopra citata, a far data dal 1 aprile p.v. 

 

Cordiali saluti 

 

 

Il Direttore SO Gestione del Personale 

Emanuela Ranucci 

 
Documento informatico firmato digitalmente ex D.Lgs.n.82/2005  

e norme collegate il quale sostituisce  

il documento cartaceo e la firma autografa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Responsabile del procedimento:  

Dott.ssa Claudia Mancini  

Coll. Amm.vo Prof.le  

Tel. 071/596. 3134  

e-mail: claudia.mancini@ospedaliriuniti.marche.it 
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 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA  

Ufficio Nucleo Didattico Medicina  

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6279 – 6100 
e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

n. allegati: 1 

 

Oggetto 3 – Attività didattica 

11) Aggiornamento Convenzione con EY IPQ SRL - Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione 

nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA  la relazione del Preside; 

VISTA la convenzione già stipulata con l’Azienda EY IPQ SRL in data 

25.09.2023 ai fini del tirocinio degli studenti del Corso di Laurea in 

Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro; 

TENUTO CONTO della comunicazione pervenuta in data 21.02.2024 con la quale la 

referente dell’Azienda EY SPA, chiede l’aggiornamento della 
convenzione già stipulata con l’Azienda EY IPQ SRL a seguito di fusione 

per incorporazione nella Società EY S.P.A. (Allegato A); 

RITENUTO OPPORTUNO  procedere ad un aggiornamento del rapporto convenzionale per 

garantire il percorso formativo di tirocinio degli studenti del Corso di 

Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di 
Lavoro; 

a voti unanimi, 

 

DELIBERA 

Le premesse costituiscono parte integrante della presente delibera.  

▪ Di approvare, per quanto di competenza, l’aggiornamento della convenzione già stipulata 

tra l'Università Politecnica delle Marche e l’Azienda EY IPQ SRL, a seguito di fusione della 

stessa nella Società EY S.P.A. a far data dal 31.03.2024; 

 

▪ Di dare mandato all’Ufficio Gestione Erogazione Didattica e Attività Professionalizzanti per i 
successivi adempimenti di competenza. 

 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 



Da: CATIA PIERONI

A: CLAUDIO TALAMONTI

Oggetto: Tirocinio Carbone Aniello

Data: giovedì 22 febbraio 2024 09:04:11

Buongiorno Claudio,

in considerazione alla comunicazione che segue di fusione aziendale, comunico la necessità di avviare la

procedura per la nuova convenzione, così che lo studente possa continuare il percorso formativo senza

interruzioni.

Grazie.

Catia Pieroni

Dott.ssa Catia Pieroni

Università Politecnica delle Marche

Facoltà di Medicina e Chirurgia

Direttore Attività Didattiche Professionalizzanti

CdS in Tecniche della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

Tel 071.220.6276

 

Da: Sara Trianni <Sara.Trianni@it.ey.com>

Inviato: mercoledì 21 febbraio 2024 15:18

A: CATIA PIERONI <c.pieroni@staff.univpm.it>

Cc: Alessandra Riva <Alessandra.Riva@it.ey.com>; Arianna Romano <Arianna.Romano@it.ey.com>; Marica Caprino

<Marica.Caprino@it.ey.com>; Alessandra Perini <Alessandra.Perini@it.ey.com>

Oggetto: RE: Progetto formativo Carone Aniello

 
Buon pomeriggio,

la presente per richiedere nuova convenzione tra EY S.p.A. e l’Università per permettere allo studente di completare le 700h

previste dal suo piano di studi.

La richiesta si rende necessaria in quando l’azienda EY IPQ S.r.l. sarà interessata da un’operazione di fusione aziendale nella EY

S.p.A. a far data dal 31/03/2024.

 

Di seguito i dati richiesti:

 

Denominazione Società o Studio EY S.p.A.

Dati del legale rappresentante:

Cognome e Nome, data e luogo di

nascita 

Stefania Boschetti, 14/05/1968 - Torino

Indirizzo della Sede legale (Via, Nr.

civico, Città, CAP) Via Meravigli 12, Milano (MI) 20123

Indirizzo della Sede operativa (Via,

Nr. civico, Città, CAP)
Via T. Edison 4/6 – Osimo Ancona - 60027

PARTITA IVA/CF P.IVA: 00891231003 Codice Fiscale 00434000584

TELEFONO Tel.: 02 722121

INDIRIZZO MAIL ey@legalmail.it

INDIRIZZO PEC ey@legalmail.it

  

 

Resto a disposizione se dovessero servire ulteriori informazioni.

 

Grazie

Sara

 

Sara Trianni | Senior Associate | Talent Team - Employee Relations

 

EY Advisory S.p.A.

Cell:+ 39 3382230667 | sara.trianni@it.ey.com

Website: www.ey.com
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 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA 

Ufficio Nucleo Didattico Medicina 

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6047 – 6279 – 6100 

e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

 
n. allegati: 1  

 

 

Oggetto 3 - Attività Didattica 

12) Ampliamento rete formativa CdLM in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche 

Assistenziali 

 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

 

UDITA   la relazione del Preside;   

VISTO   il Regolamento Didattico del Corso di Studi della Facoltà di Medicina e 

Chirurgia (norme comuni); 

VISTO  il Regolamento Didattico (parte specifica) del Corso di Studi in Scienze delle 

Professioni Sanitarie Tecniche Assistenziali ed il Regolamento di tirocinio ad 

esso allegato; 

VISTO  il verbale del Consiglio del Corso di Studi in Scienze delle Professioni Sanitarie 

Tecniche Assistenziali del 14.02.2024 (Allegato A); 

PRESO ATTO   della richiesta di ampliamento della rete formativa proposta dal Consiglio 

del predetto Corso di Laurea Magistrale, e concernente l’inserimento del 

seguente Istituto: INRCA Istituto Nazionale di Ricovero e Cura per Anziani 

nella precitata rete per l’organizzazione dell’attività di tirocinio; 

a voti unanimi  

 

DELIBERA 

  

 

▪ Di approvare, per quanto di competenza, l’inserimento nella rete formativa del CdLM in 

Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Assistenziali del seguente Istituto, così come 

proposto dal Consiglio del Corso di Studi nella seduta del 14.02.2024: 

- INRCA Istituto Nazionale di Ricovero e Cura per Anziani. 

 

▪ Di dare mandato all’Ufficio Gestione Erogazione Didattica e Attività Professionalizzanti per 

i successivi adempimenti di competenza. 

 

       La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

 

 

 



 
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA - ANCONA 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE  

DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE ASSISTENZIALI 
 

Presidente Prof.ssa Giovanna Orsini 
 

 

VERBALE CONSIGLIO DI CORSO DI STUDI SPSTA 

14/02/2024 

 

Il giorno 14/02/2024 si è tenuto, alle ore 13.00, il Consiglio di CdS in Scienze delle Professioni Sanitarie 

Tecniche Assistenziali tramite piattaforma TEAMS, indetto dal Presidente del CdLM Prof.ssa Giovanna 

Orsini, per discutere il seguente ordine del giorno: 

 

1- Approvazione Ampliamento rete formativa; 

2- Consultazione con le parti interessate; 

3- Gestione azioni di miglioramento; 

4- Approvazione Matrice di Tuning; 

5- Verifica coordinamento insegnamenti; 

6- Definizione orario e tirocinio secondo semestre; 

7- Nomina rappresentante degli studenti; 

8- Varie ed eventuali. 
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FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA - ANCONA 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE  

DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE ASSISTENZIALI 
 

Presidente Prof.ssa Giovanna Orsini 
 

Elenco dei componenti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DOCENTI A.A 2023-2024  

Docente Anno di corso Presente Assente giustificato Assente 

Giovanna Orsini Presidente X   

Simona De Introna Direttore ADP X   

Davide Sartini 1 X   

Francesco Gioia 1    

Maria Beatrice Bilò 1 X   

Eleonora Salvolini 1 X   

Giovanni Zampini 1  X  

Valeria Benigni 1 X   

Maurizio Antonio Battino 1 X   

Maria Zifaro 1    

Pamela Barbadoro 1    

Angelo Montana 1 X   

Alexander Gebharter 1 X   

Alessandro Gesuato 1 X   

Berardino Cristino 1 X   

Sascha Smerzini 1    

Lucia Sandroni 1 X   

Edlira Skrami 1 X   

Daniela Lupi 1 X   

Manuale Giulia Uditore X   



 
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA - ANCONA 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE  

DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE ASSISTENZIALI 
 

Presidente Prof.ssa Giovanna Orsini 
 

 

ORDINE DEL GIORNO N.1: 

Approvazione Ampliamento rete formativa 

Il Consiglio ha approvato l’ampliamento della rete formativa per il tirocinio, proposta dagli studenti, per le 

seguenti strutture ospedaliere: 

- Ospedale Augusto Murri Fermo; 

- Ospedale INRCA Ancona; 

- Azienda Ospedaliera Unificata Integrata di Verona. 

 

ORDINE DEL GIORNO N.2: 

Consultazione con le parti interessate 

La Prof.ssa Giovanna Orsini ha riportato al Consiglio il Verbale della Consultazione tra le parti avvenuta in 

data 8 FEBBRAIO 2024 alle ore 18.30, in modalità telematica (Allegato 1).  

 

ORDINE DEL GIORNO N.3: 

Gestione azioni di miglioramento 

Dalla consultazione è emersa la seguente azione di miglioramento: scarsa diffusione della presenza del CdLM 

in SPSTA (Allegato 2).  

 

ORDINE DEL GIORNO N.4: 

Approvazione Matrice di Tuning 

Il Consiglio approva (Allegato 3). 

 

ORDINE DEL GIORNO N.5: 

Verifica coordinamento tra insegnamenti 

I docenti, dopo aver preso visione della matrice di Tuning, hanno verificato quanto segue:  

- Coerenza tra risultati di apprendimento attesi di ciascun insegnamento con (i) gli obiettivi specifici del 

CdS; (ii) quanto descritto nell’area di apprendimento in cui l’insegnamento è inserito.  

- verifica della coerenza tra i programmi di tutti gli insegnamenti attivati dal CdS, in particolare per i 

Corsi sdoppiati, i Corsi integrati e i Corsi monodisciplinari suddivisi in più unità didattiche. 

 

 

ORDINE DEL GIORNO N.6: 

Definizione orario e tirocinio secondo semestre 

 

Secondo regolamento didattico, le lezioni e gli esami di profitto dovranno essere svolti in presenza.  

Le uniche deroghe al limite di cui sopra, che prevedono un’erogazione in modalità e-learning al 100% 

riguardano: 

- i corsi di informatica 

- le attività didattiche elettive 

 

Si chiede ai Docenti di comunicare eventuali spostamenti/recuperi delle lezioni al seguente indirizzo email 

(prenotazione.aule.medicina@sm.univpm.it) per l’assegnazione dell’aula. 

Per individuare il giorno e l’orario disponibili: 

-Collegarsi al sito https://aule.univpm.it/AgendaWeb/ 



 
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA - ANCONA 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE  

DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE ASSISTENZIALI 
 

Presidente Prof.ssa Giovanna Orsini 
-Occupazione delle aule 

-Inserire giorno e sede 

-Verranno mostrati giorni e orario disponibili per ciascuna aula 

 

La Prof.ssa Orsini ha riportato al consiglio l’orario definitivo del secondo semestre.  

 

Si ricorda, inoltre, ai Docenti di compilare il Syllabus (si allegano le linee guida per la compilazione, Allegato 

3 e 4). Le linee guida sono consultabili al seguente link: 

https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/qualita/4%20IO%20Istruzioni%20Operative/16878

73769_P.A.07_REV_02_del_16.06.2023_Linee_Guida_per_la_compilazione_Syllabus.pdf  

 

Prende la parola la Prof.ssa Salvolini, sottolineando che dal momento che per l’A.A. 2022-2023 non era attivo 

il primo anno di corso, i Docenti del primo anno (A.A. 2023-2024) dovranno traslare le informazioni del 

Syllabus dall’A.A. 2021-2022.  

 

Su richiesta della rappresentante degli studenti è stato deciso di aggiungere una settimana in più di recupero 

per il tirocinio formativo.  

 

 ORDINE DEL GIORNO N.7: 

Nomina rappresentante degli studenti 

La Dott.ssa Giulia Manuale è stata nominata rappresentante degli studenti.  

 

 ORDINE DEL GIORNO N.8: 

Varie ed eventuali 

La Prof.ssa Giovanna Orsini ha ricordato ai Docenti che il 28 febbraio 2024 scade la possibilità di compilare i 

questionari sulla didattica lato docente. 

Infine, la Prof.ssa Orsini riguardo la frequenza degli studenti ha esposto quanto riportato dalle norme specifiche 

del CdLM.  

 

Non essendoci altri argomenti da discutere il Consiglio si conclude alle ore 13.40. 

 

Letto, approvato e sottoscritto.      Il Presidente del CdLM                                           

         Prof.ssa Giovanna Orsini  



 

 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA 

Ufficio Nucleo Didattico Medicina 

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 - 6047 – 6279 – 6100 

e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

 
n. allegati: 1  

  
 

 

Oggetto 3 - Attività Didattica  

13) Ampliamento rete formativa Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e 

Ostetriche – sede di Ancona 

 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

 

UDITA   la relazione del Preside;   

VISTO   il Regolamento Didattico del Corso di Studi della Facoltà di Medicina e 

Chirurgia (norme comuni); 

VISTO  il Regolamento Didattico (parte specifica) del Corso di Studi in Scienze 

Infermieristiche e Ostetriche – sede di Ancona ed il Regolamento di tirocinio 

ad esso allegato; 

VISTO  l’estratto del verbale del Consiglio del Corso di Studi in Scienze 

Infermieristiche e Ostetriche – sede di Ancona, tenutosi in data 11.03.2024 

(Allegato A); 

PRESO ATTO della richiesta di ampliamento della rete formativa proposta dal Consiglio 

del predetto CdLM nella seduta sopra citata e concernente l’inserimento 
dell’Azienda Unità Sanitaria Locale della Romagna nella precitata rete per 

l’organizzazione dell’attività di tirocinio; 

a voti unanimi, 

 

DELIBERA 

  

 

▪ Di approvare, per quanto di competenza, l’inserimento nella rete formativa del Corso di 

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche – sede di Ancona, dell’Azienda 
Unità Sanitaria Locale della Romagna, così come proposto dal Consiglio del Corso di Studi 

nella seduta del 11.03.2024; 

 

▪ Di dare mandato all’Ufficio Gestione Erogazione Didattica e Attività Professionalizzanti per 

i successivi adempimenti di competenza. 

 

       La presente delibera è immediatamente esecutiva. 



 

Direttore delle Attività Didattiche Professionalizzanti  

Dott.ssa Gilda Pelusi   

g.pelusi@staff.univpm.it 

Tel.071.220.6115 

 

 

SEDE 

Via Tronto 10/a - Torrette di Ancona – 60126 / Italia 

www.univpm.it 

Tel.071.220.6115 

Corso di Laurea Magistrale in  

Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 
 Presidente: Prof.ssa Emilia Prospero 

  

BOZZA VERBALE CCDS TELEMATICO CDL MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE  

11/03/2024 

 

In riferimento agli artt.11 e 15 del Regolamento della Facoltà di Medicina e Chirurgia, il giorno 11/03/2024 è stata indetta in via 

telematica la seduta del Consiglio del CdS Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche. 

 

Punti all'ordine del giorno:  

1. Richiesta ampliamento rete formativa e attivazione convenzione con la Regione Emilia-Romagna per tirocinio studenti del 

CdS. 

2. Risultati Consultazione Comitato di Indirizzo e Parti Sociali 21 febbraio 2024 (allegato 1) 

3. Risultati elezione Rappresentati studenti del primo anno 2023-2024 

4. Avvio tirocinio 1 anno 2023-2024 richiesta designazione guide di tirocinio aa 2023-2024  

5. Discussione verbale PQA e relativi allegati della seduta dell’11 dicembre 2023 -nuova scheda di valutazione dell’esperienza 
di tirocinio proposta dal PQA (allegato 2) 

6. Seminari di preparazione al tirocinio individuazione docenti  

7. Monitoraggio azioni di miglioramento-invio esempio scheda Syllabus della Conferenza Permanente delle Classi di Laurea 

(allegato 3) 

8. Avvio Riesame AVA3 scadenza PQA 17 maggio 2024 

9. Procedura on line per segnalazione reclami  

10. Approvazione verbale della seduta del 4/12/2023 

11. Varie ed eventuali  

 

Discussione 

 

Punto 1. Richiesta ampliamento rete formativa e attivazione convenzione con la Regione Emilia-Romagna per tirocinio studenti 

del CdS: 

Il CdS si caratterizza per un elevato indice di attrattività, non solo per gli studenti della Regione Marche ma anche per gli studenti 

fuori regione. In particolare, nell’attuale aa 2023/2024 al 1° anno accademico risultano iscritti 6 studenti residenti nella Regione 

Emilia-Romagna. Per favorire la possibilità di frequenza del tirocinio nella sede di appartenenza, si richiede formalmente al Servizio 

Didattica di Facoltà e al GEDAP l’attivazione della convenzione con l’Ausl dell’Emilia-Romagna-Direzione Infermieristica e Tecnica - 

Ospedale Infermi via L. Settembrini n. 2 Rimini.  Il Direttore ADP del CDS ha inviato una mail formale il 7 febbraio 2024 per richiedere 

l’ospitalità nella sede indicata, accolta favorevolmente dal Direttore della struttura, la Dott.ssa Cristina Fabbri. 

 

Omissis  
 

Punto 6. Seminari di preparazione al tirocinio individuazione docenti 
Il piano di studi del corso prevede per il primo e per il secondo anno accademico l’offerta di due seminari di preparazione al tirocinio. 
Sono stati individuati i due Docenti che svolgeranno rispettivamente per il primo anno, il Dott. Andrea Toccaceli, il seminario dal titolo: 
“Come Implementare le Evidenze nella Pratica Clinica e Gestione del Budget Assegnazione delle Risorse Umane e Materiali”, e 
l’avvocato Marcellino Marcellini per il seminario del secondo anno relativo allo sviluppo delle conoscenze del nuovo CCNL, in risposta 
a quanto emerso dalle consultazioni con le parti sociali, il seminario verrà svolto in collaborazione con il CDL triennale di Infermieristica 
di Ancona.  
 

Data invio verbale per approvazione 6 marzo 2024  

 

Omissis 
 

Direttore ADP del Corso                                                                                            Presidente del Corso  

Dott.ssa Gilda Pelusi  
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n. allegati: 1   

 

 

Oggetto 3 - Attività Didattica  

14) Ampliamento rete formativa Corso di Laurea in Logopedia – sede di Fermo 

 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

 

UDITA   la relazione del Preside; 

VISTO   il Regolamento Didattico del Corso di Studi della Facoltà di Medicina e 

Chirurgia (norme comuni); 

VISTO  il Regolamento Didattico (parte specifica) del Corso di Studi in Logopedia – 

sede di Fermo ed il Regolamento di tirocinio ad esso allegato; 

VISTO  il verbale del Consiglio del Corso di Studi in Logopedia – sede di Fermo, 

tenutosi in data 18.12.2023 (Allegato A); 

PRESO ATTO   della richiesta di ampliamento della rete formativa proposta dal Consiglio 

del CdS in Logopedia – sede di Fermo nella seduta sopra citata e concernente 

l’inserimento del Conservatorio Statale di Musica G.B. Pergolesi di Fermo 

nella precitata rete per l’organizzazione dell’attività di tirocinio; 

a voti unanimi 

 

DELIBERA 

  

 

▪ Di approvare, per quanto di competenza, l’inserimento nella rete formativa del CdL 
Logopedia – sede di Fermo, del Conservatorio Statale di Musica G.B. Pergolesi di Fermo, 

così come proposto dal Consiglio del Corso di Studi nella seduta del 18.12.2023; 

 

▪ Di dare mandato all’Ufficio Gestione Erogazione Didattica e Attività Professionalizzanti per 

i successivi adempimenti di competenza. 

 

       La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
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PRESIDENTE CONSIGLIO 

INTERPOLI E CORSO DI LAUREA 

SEDE DI ANCONA 
 

Prof.ssa Simona Luzzi  

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Azienda Ospedaliera Universitaria 
delle Marche – Clinica Neurologica 

Tel. (071) 5963647 

s.luzzi@staff.univpm.it  

 
PRESIDENTE CORSO DI LAUREA 

SEDE DI FERMO 

Prof.ssa Pasquapina Ciarmela  

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Tel. (071) 220 6270  

p.ciarmela@staff.univpm.it  

 
DIRETTORE ATTIVITÀ DIDATTICA 

PROFESSIONALIZZANTE - ANCONA 

Dott.ssa Patrizia Lopez 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Tel. (071) 2206093 

p.lopez@staff.univpm.it  

 

DIRETTORE ATTIVITÀ DIDATTICA 

PROFESSIONALIZZANTE - FERMO 

Dott.ssa Paola Biocca 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Via Brunforte Fermo 

Tel. (0734) 254031  

paola.biocca@staff.univpm.it 

 

TUTOR DIDATTICI - ANCONA 

Dott.ssa Mariarosaria D’Antuono 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Tel. (071) 2206182 

m.dantuono@pm.univpm.it 

 

Dott.ssa Federica Lucia Galli 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Tel. (071) 2206182 

 f.l.galli@staff.univpm.it 

 

TUTOR DIDATTICI -  FERMO 

Dott.ssa Laura Villani 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Via Brunforte Fermo 

Tel. (0734)/254015 

l.villani@staff.univpm.it 

 

 

 

 

 

Verbale Consiglio Corso di Studio-Logopedia - sede di Fermo 

 

Riunione del 18/12/2023 

 

 

 

Il giorno18/12/2023 alle ore 15:00. si è riunito il Consiglio del Corso di 

Studio in Logopedia - sede di Fermo, in presenza e contemporaneo 

collegamento online mediante piattaforma M-Teams. La convocazione è stata 

inviata dalla Presidente con nota del 13/12/2023 con il seguente ordine del 

giorno: 

 

1. Comunicazioni della Presidente 

2. Report Consiglio Interpoli  

3. Approvazione Scheda Monitoraggio annuale SMA 

4. Questionari di valutazione della Didattica I semestre 2023 

5. Coordinamento Didattica 

6. Coordinamento Guide di Tirocinio 

7. Iniziative a sostegno degli studenti 

8. Azioni di Miglioramento 

9. Varie ed eventuali 

 

 

La Presidente del corso accertata la presenza del numero legale (presenti in 

aula, da remoto, assenti giustificati, assenti) dà inizio alla seduta. 

 

1. COMUNICAZIONI DELLA PRESIDENTE 

La Presidente segnala il Corso di aggiornamento e formazione “I love my voice, 
disfonie funzionali e professionali”, organizzato dalla Dott.ssa Calamita e con 
la partecipazione di vari specialisti del settore. Comunica agli studenti che 

sono invitati a partecipare liberamente all’iniziativa. 
  

2. REPORT CONSIGLIO INTERPOLI 

La Presidente illustra i contenuti del Consiglio Interpoli svoltosi in data con il 

seguente ordine del giorno (vedi verbale, allegato n.1): 

Comunicazione 

Approvazione scheda monitoraggio annuale SMA 

Discussione dei questionari della didattica I° semestre 2023 

Coordinamento didattico 
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PRESIDENTE CONSIGLIO 

INTERPOLI E CORSO DI LAUREA 

SEDE DI ANCONA 
 

Prof.ssa Simona Luzzi  

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Azienda Ospedaliera Universitaria 
delle Marche – Clinica Neurologica 

Tel. (071) 5963647 

s.luzzi@staff.univpm.it  

 
PRESIDENTE CORSO DI LAUREA 

SEDE DI FERMO 

Prof.ssa Pasquapina Ciarmela  

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Tel. (071) 220 6270  

p.ciarmela@staff.univpm.it  

 
DIRETTORE ATTIVITÀ DIDATTICA 

PROFESSIONALIZZANTE - ANCONA 

Dott.ssa Patrizia Lopez 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Tel. (071) 2206093 

p.lopez@staff.univpm.it  

 

DIRETTORE ATTIVITÀ DIDATTICA 

PROFESSIONALIZZANTE - FERMO 

Dott.ssa Paola Biocca 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Via Brunforte Fermo 

Tel. (0734) 254031  

paola.biocca@staff.univpm.it 

 

TUTOR DIDATTICI - ANCONA 

Dott.ssa Mariarosaria D’Antuono 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Tel. (071) 2206182 

m.dantuono@pm.univpm.it 

 

Dott.ssa Federica Lucia Galli 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Tel. (071) 2206182 

 f.l.galli@staff.univpm.it 

 

TUTOR DIDATTICI -  FERMO 

Dott.ssa Laura Villani 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Via Brunforte Fermo 

Tel. (0734)/254015 

l.villani@staff.univpm.it 

 

 

 

Azioni di miglioramento 

Varie ed eventuali. 

3. APPROVAZIONE SCHEDA MONITORAGGIO ANNUALE SMA  

La Presidente rende noto che in data 30 novembre 2023 è stato pubblicato 

dall’ANVUR l’aggiornamento della Scheda di Monitoraggio Annuale. Dopo 
aver descritto in dettaglio la scheda SMA, relativa alla sede di Fermo, ne chiede 

l’approvazione. I docenti del CdL in Logopedia manifestano parere favorevole 

(Allegato n. 2). 

4. QUESTIONARI DI VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA I° SEMESTRE 2023 

La Presidente ricorda che ciascun docente può accedere alla piattaforma 

SISValDidat, mediante le proprie credenziali al fine di verificare i dettagli 

relativi al proprio insegnamento e ne evidenzia il link di accesso 

(https://sisvaldidat.it).  Dall’analisi globale dei dati non emergono particolari 
criticità. Dal Lato docenti il punteggio inferiore riguarda le domande D7 e D8 

rispettivamente sulle conoscenze preliminari possedute dagli studenti e sulle 

modalità di coordinamento dei programmi di insegnamento.  Tuttavia risulta 

che il numero dei questionari compilati è pari a n. 8 e si sollecita, pertanto, il 

collegio dei docenti alla compilazione dei questionari durante le finestre 

temporali che verranno comunicate via e-mail. Dal lato degli studenti la 

valutazione nella totalità dei punti esaminati è largamente soddisfacente. Il 

punteggio positivo ottiene percentuali comprese tra il tra 70 e il 100%. Le 

domande che hanno ottenuto una minore valutazione sono state la D1 e la D2 

riguardanti le conoscenze preliminari per la comprensione degli argomenti 

previsti dal programma d’esame e la proporzione tra il carico di studio 

dell’insegnamento e i crediti assegnati. 

 

5. COORDINAMENTO DIDATTICO 

In data 09/10/23 alle ore 14:00 si è tenuta, in via telematica, una riunione a 

cui sono stati invitati tutti i docenti del CdL in Logopedia-sede di Fermo al fine 

di promuovere il coordinamento didattico relativo all’assegnazione delle tesi 
di laurea. La tutor, Dott.ssa Villani, ha fornito alcune indicazioni sulla stesura 

dell’elaborato finale come riportato dalle pagine web della Univpm.  Il pdf 

della presentazione comprensivo dei link consultati è stato inviato a tutti i 

docenti. Dalla discussione è emerso l’interesse di vari docenti e si è deciso di 
condividere un format per segnalare la disponibilità ad essere relatore, 

correlatore o entrambi, indicando gli argomenti di interesse. La presidente ha 

auspicato la multidisciplinarietà degli elaborati di tesi attraverso la 

compartecipazione di diversi settori disciplinari, invitando i docenti alla 

collaborazione. Le disponibilità ricevute sono state sintetizzate in un 

documento che è stato inviato, successivamente, con e-mail del 07/11/2023 

alle studentesse e agli studenti del CdL in Logopedia sede di Fermo al fine di 

offrire una guida nella scelta di relatore, correlatore e argomento di tesi. 
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6. COORDINAMENTO GUIDE DI TIROCINIO 

a. In data 07/11/23 alle ore 14 si è svolta una riunione da remoto, attraverso 

piattaforma Teams, organizzata dalla DADP Dott.ssa Biocca, e dalla Tutor 

Dott.ssa Villani, con le Guide di tirocinio appartenenti alla rete formativa del 

CdL in Logopedia-sede di Fermo. L’incontro rientra in una programmazione di 
azioni a medio e lungo termine finalizzate ad ottenere un coordinamento nelle 

attività, a condividere le specifiche esperienze e ad individuare le eventuali 

criticità per definirne le strategie di superamento.  

Al termine dell’incontro sono state raccolte le adesioni di 8 colleghe per la 

partecipazione, a titolo gratuito e con ECM, al Corso per le guide di Tirocinio 

organizzato a Torrette in collaborazione con il CdL in Fisioterapia nei giorni 24 

e 25 novembre 2023. 

b. Le guide di tirocinio sono state informate che gli attestati per l’attività da 
loro svolta, in qualità di Tutor di Tirocinio durante il I° semestre dell’anno 

accademico 2023/24, verranno inviate a gennaio p.v. Tali certificazioni 

vengono rilasciate all’interessato per l’assegnazione, da parte del provider di 

riferimento (Co.Ge.A.P.S) dei crediti ECM previsti dalla Deliberazione della 

Giunta Regionale Marche dell’8 aprile 2013, n.520. 

7. Iniziative a sostegno degli studenti 

Viaggio di istruzione 

 

Il 13/10/23 è stato svolto il viaggio di istruzione presso il Centro Regionale 

Ausili (CRA) - Centro per l’Adattamento dell’Ambiente Domestico (CAAD) 

Bologna settore consulenze tecniche dell’Azienda Usl di Bologna sia per gli 

studenti del II° anno che del III° anno. Sono stati illustrati numerosi ed 

innovativi ausili per la comunicazione; le studentesse e gli studenti hanno 

avuto l’opportunità di sperimentare in prima persona l’utilizzo di tali 

strumenti. In risposta all’esplicita richiesta della Presidente, Prof.ssa Ciarmela, 

la rappresentante degli studenti ha riferito un alto grado di soddisfazione in 

merito al viaggio di istruzione e alle opportunità offerte. 

La DADP, Dott.ssa Biocca Paola chiede all’assemblea di riconoscere le ore 

dedicate ai viaggi di istruzione, anche pregressi, come ore di tirocinio, nella 

quantità di 10 ore per diem. I docenti approvano all’unanimità. 
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Riunione Tesi 

 

In data 23/10/2023 alle ore 15:00 è stata svolta con il III° anno del Corso di 

Laurea una riunione, in presenza, per fornire informazioni ed indicazioni sulla 

stesura della tesi di Laurea. Sono stati illustrate le risorse del Centro di Ateneo 

Digitale Univpm per la ricerca bibliografica, nonché le stesse informazioni 

presentate ai docenti nella riunione del 07/11/236 e tutti i documenti di sintesi 

correlati (Vedi punto 5 del presente verbale)   

Partecipazione corsi e webinar 

 

Di seguito sono riportate le opportunità formative ed integrative, a titolo 

gratuito, comunicate agli studenti nel I° semestre a.a 23/24: 

a. Corso organizzato dall’Albo dei Logopedisti, Ordine TSRM e PSTRP, 
“Riflessioni operative nella pratica clinica”, docente Bice Trombetti, Camerano 

(AN) sabato 07/10/2023. Studenti partecipanti n.8; 

b. Webinar “I disturbi del linguaggio in tutto il mondo”, patrocinato da Clasta 

et al., 20 ottobre 2023; 

c. Evento “Università e didattica inclusiva. Come affrontare le sfide”, Facoltà 

di Economia, Ancona 20 ottobre 2023; 

d. Convegno Regionale SIMFER MARCHE “Riabilitazione post ictus”, San 
Benedetto del Tronto, 24/25 novembre 2023; 

e. Riunione Regionale Sin-Sindem-SIMFER-Marche, “La complessità delle 
malattie rare in neurologia”, Ancona 01 Dicembre 2023; 

La Presidente chiede alla rappresentante degli studenti se ha informazioni in 

merito sia riguardo l’adesione che il gradimento nei confronti di questa 
specifica iniziativa del CdL; 

Pubblicazioni 

Agli studenti è stata segnalata la pubblicazione delle nuove linee guida 

sull’autismo da parte dell’Istituto Superiore di Sanità. 

 

8. AZIONI DI MIGLIORAMENTO 

La Direttrice ADP, Paola Biocca, e la Tutor, Laura Villani, illustrano le azioni di 

miglioramento completate e intraprese: 

a. Allestimento Laboratorio. 

Il laboratorio è stato ulteriormente organizzato attraverso la predisposizione 

di un setting specifico per l’età evolutiva. 
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b. Pagina web  

Nella pagina web sono state inserite due ulteriori sezioni riguardanti 

rispettivamente la Propedeuticità e la Disabilità e DSA, concordate con il CdL 

in Logopedia d’Ancona con gli obiettivi di rendere facilmente fruibili da parte 

degli studenti le relative informazioni e di rendere corrispondenti i due siti web 

del CdL.  

c. Presa visione approvazione versione 6.1 “Regolamento della attività di 
tirocinio e formalizzanti”  

Il regolamento di tirocinio è stato modificato e condiviso dai Direttori ADP 

delle 2 sedi del corso: Dott.ssa Lopez – Ancona, Dott.ssa Biocca - Fermo e 

successivamente approvato dal Consiglio Interpoli. Tale modifica si è resa 

necessaria al fine di chiarire le modalità di recupero delle eventuali assenze 

che possono verificarsi durante i periodi di tirocinio, le attività laboratoriali e 

le esercitazioni la cui frequenza è obbligatoria al 100%. Si chiede ai 

rappresentanti degli studenti di prenderne visione e di diffondere la nuova 

versione ai compagni di corso. Saranno previsti incontri con gli studenti per 

ulteriori chiarimenti (Allegaton.3). 

d. Proposta di Attivazione convenzione Conservatorio di Fermo come sede di 

Tirocinio. Si richiede di approvare. 

Il CdL chiede al Collegio dei docenti di approvare la proposta di convenzione 

con il Conservatorio di Fermo con cui già, per le vie brevi, sono stati presi dei 

contatti e riscontrata la disponibilità. L’assemblea approva. 
e. TEst sulle COmpetenze TECO 

In data 10/10/23 si è svolta una riunione, con la Prof.ssa Ceravolo, riguardante 

l’organizzazione del TEst sulle COmpetenze (TECO) che prevedono la 

partecipazione degli studenti a due tipi di prove: la prima prevede dei quesiti 

traversali e la seconda sezione dei quesiti disciplinari. 

L’obiettivo è rappresentato dal miglioramento della qualità del processo 
formativo attraverso il monitoraggio di indicatori che stimano i livelli di 

competenza degli studenti e la loro evoluzione nel l’arco del triennio. Le date 

individuate per la partecipazione in presenza da parte degli studenti al 

progetto TECO sono state le seguenti: 27/11/23 I° anno, 28/11/23 III° anno e 

21/11/2023 II° anno. Il numero totale degli studenti partecipanti è stato di 

49/65. Si segnala che qualche studente, pur presente, ha avuto dei problemi 

tecnici di accesso in quanto in possesso di computer che non supportavano il 

programma da scaricare necessario per lo svolgimento del TECO. Il prof. Fiè 

chiede se la partecipazione al TECO sia obbligatoria. La DADP pur 

sottolineando la non obbligatorietà della partecipazione al Test propone che 

agli studenti che si iscrivono al TECO vengano riconosciute come 5 ore di 

tirocinio. L’assemblea approva. 
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f.  Attestato di risultato TECO 

Inviata con e-mail del 21/11/2023 agli studenti del II° e III° anno la 

comunicazione relativa alla possibilità di scaricare dalla piattaforma 

Universitaly l’attestato di risultato TECO per l’anno 2022. 

9.VARIE ED EVENTUALI 

Non presenti  

 

La Presidente dichiara chiuso il Consiglio alle ore 16. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

                               

                             La Presidente del Consiglio di Corso 

                                       Prof.ssa Pasquapina Ciarmela 

                                                 
                                                             

Segretaria verbalizzante:  

DADP: dott.ssa Paola Biocca  

 

Allegati alla presente: 

 

n.1 Verbale Consiglio Interpoli del 05/12/2023 

n. 2 Scheda SMA sede di Fermo 

n. 3 Regolamento di Tirocinio 

n.4  Elenco presenze 
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 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA  

Ufficio Nucleo Didattico Medicina  

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 - 6047 – 6279 – 6100 
e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

 

 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA  la relazione del Preside; 

VISTA la comunicazione pervenuta in data 29.01.2024 all’Ufficio Gestione 
Erogazione Didattica e Attività Professionalizzanti con la quale la 

Direttrice ADP del CdL in Logopedia – sede di Ancona, in accordo con 

la Presidente del precitato CdL, chiede il rinnovo della Convenzione 

già stipulata con la seguente Azienda: Accademia d’Arte Lirica con 

scadenza 15.03.2024 (Allegato A); 

TENUTO CONTO che la precitata Convenzione è stata stipulata ai fini del tirocinio degli 

studenti del CdL in Logopedia – sede di Ancona;  

RITENUTO OPPORTUNO  esprimere parere favorevole al rinnovo del sopracitato rapporto 

convenzionale;  

 

a voti unanimi, 

 

DELIBERA 

 

▪ Di approvare, per quanto di competenza, il rinnovo triennale della convenzione stipulata 

rispettivamente tra l'Università Politecnica delle Marche e la seguente Azienda: 

- Accademia d’Arte Lirica 

 

▪ Di dare mandato all’Ufficio Gestione Erogazione Didattica e Attività Professionalizzanti per i 
successivi adempimenti di competenza. 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

 

 

n. allegati: 1 

 

 Oggetto 3 – Attività didattica 

15) Rinnovo Convenzione con Accademia d’Arte Lirica – Corso di Laurea in Logopedia sede di 

Ancona 



Da: PATRIZIA LOPEZ

A: CLAUDIO TALAMONTI

Cc: SIMONA LUZZI; MARIAROSARIA D"ANTUONO; FEDERICA LUCIA GALLI

Oggetto: Rinnovo convenzioni

Data: lunedì 29 gennaio 2024 10:53:20

Allegati: image002.png
image003.png

Caro Claudio,

confermo tutte le sedi citate come parte della nostra rete formativa

Grazie, buona giornata

PL

 

                              Direttrice ADP CdL Magistrale in
                              Scienze Riabilitative delle Professioni sanitarie
                              Sede di Pesaro, UNIVPM
 
                              Direttrice ADP CdL in Logopedia
                              Sede di Ancona, UNIVPM
                    dott.ssa L. Magistrale Patrizia Lopez
                    Logopedista e Deglutologa
?

Da: CLAUDIO TALAMONTI <c.talamonti@staff.univpm.it> 

Inviato: lunedì 29 gennaio 2024 10:45

A: PATRIZIA LOPEZ <p.lopez@staff.univpm.it>

Oggetto: Rinnovo convenzioni

 

Buongiorno,

si comunica che le convenzioni con le seguenti aziende risultano in scadenza:

Aldia Cooperativa Sociale scadenza 09/03/2024

Accademia d’Arte Lirica scadenza 15/03/2024

Cooperativa la Sorgente scadenza 29/03/2024

 

Si chiede pertanto di comunicare l’interesse al rinnovo di tali convenzioni.

 

Grazie

 

Saluti

 

Claudio Talamonti
UNIVERSITÀ POLITECNICA DELLE MARCHE

Responsabile Ufficio Gestione erogazione didattica e attività professionalizzanti

Email: gedap.medicina@sm.univpm.it

Tel: 0712206187
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 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA  

Ufficio Nucleo Didattico Medicina  

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6279 – 6100 
e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA  la relazione del Preside; 

VISTO  lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO 

VISTO 

VISTO 

 

TENUTO CONTO 

 

 

CONSIDERATO  

 

il Regolamento Didattico di Ateneo;  

il Regolamento Studenti; 

il Regolamento Didattico del Corso di Studi in Scienze Riabilitative 

delle Professioni Sanitarie; 

del verbale del Consiglio di Corso di Studi in Scienze Riabilitative delle 

Professioni Sanitarie del 1° settembre 2023, con il quale, a seguito di 

alcune modifiche, viene approvato l’aggiornamento del Regolamento 

delle attività di tirocinio clinico del suddetto Corso di Laurea; 

che il tirocinio clinico rappresenta l’elemento caratterizzante di tutto il 
percorso formativo; 

a voti unanimi, 

 

DELIBERA 

 

Le premesse costituiscono parte integrante della predetta delibera. 

 

▪ Di approvare il Regolamento delle attività di tirocinio clinico del Corso di Laurea Magistrale 

in Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie, a partire dall’a.a. 2023/2024, così come 

n. allegati: 1 

 

Oggetto 3 – Attività Didattica  

16) Approvazione del Regolamento delle attività di tirocinio clinico – CdLM in Scienze 

Riabilitative delle Professioni Sanitarie 

 

 

 …OMISSIS… 

  



 

2 

 

proposto e approvato dal Consiglio di Corso di Studi in Scienze Riabilitative delle 

Professioni Sanitarie nella seduta del 1° settembre 2023 (Allegato A). 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
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PREMESSA 
 

          Il regolamento didattico del Corso di Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle 

Professioni Sanitarie, in conformità alla normativa vigente ed in base al piano di studi prevede, per 

il tirocinio clinico, un numero di CFU pari a 36  così distribuiti:  18 CFU nel  primo anno, a partire dal 

secondo semestre,  18 CFU nel secondo anno, a partire dal primo semestre. 

Ciascun credito è comprensivo di attività didattica tutoriale interattiva indirizzata a gruppi di studenti 

coordinata dal   Docente-Tutore nella sede individuata, di ore di studio autonomo necessarie per 

completare lo sviluppo e la produzione (scritta o con supporti multimediali) di un elaborato al termine 

del percorso Tutoriale (è richiesta la produzione di N.1 elaborato, almeno, per ciascuna area 

caratterizzante la formazione) 

Nell’ambito del programma didattico-formativo, il tirocinio clinico è momento formativo, di 

fondamentale importanza per lo studente, per lo sviluppo di competenze indispensabili  nell’esercizio 
del ruolo professionale di riferimento. 

          Il tirocinio permette di acquisire abilità comunicative, pedagogiche, di progettazione, di 
programmazione, di organizzazione, di leadership, di valutazione attraverso un percorso definito per 
obiettivi che integrano, arricchiscono e verificano gli apprendimenti teorici. In particolare permette 
allo studente di  verificare da un punto di vista applicativo le conoscenze acquisite  

 

Obiettivi formativi specifici della formazione tutoriale 

Il Tirocinio pratico, svolto dai Tutor di Tirocinio presso strutture universitarie, servizi sanitari e 

formativi specialistici, è indirizzato all’acquisizione di competenze coerenti con gli obiettivi formativi 
della Laurea magistrale inerenti la Formazione la Ricerca ed il Management, con progressiva 

assunzione di responsabilità e sotto la supervisione di professionisti esperti. Le esperienze di 

tirocinio sono correlate ai corsi integrati, alle attività elettive ed al laboratorio. Le attività di Didattica 

Tutoriale costituiscono una forma di didattica interattiva indirizzata ad gruppi di studenti. Tale attività 

didattica è coordinata da un Docente-Tutore, il cui compito è quello di facilitare gli studenti a lui 

affidati nell'acquisizione di conoscenze, abilità e  modelli comportamentali. L'apprendimento tutoriale 

avviene prevalentemente attraverso gli stimoli derivanti dall'analisi dei problemi, attraverso l’utilizzo 
delle competenze metodologiche richieste per la loro soluzione e per l'assunzione di decisioni, 

nonché mediante l'effettuazione diretta e personale di azioni relazionali e concettuali nel contesto di 

esercitazioni programmate pratiche e/o di internati in ambienti di ricerca, in laboratori etc. 

Si definiscono precise Aree  Formative ed Obiettivi , il cui conseguimento viene verificato in sede di 

esame. Nell’Allegato 1 che è parte integrante del presente Regolamento sono descritti in dettaglio 

gli obiettivi da conseguire per singola area, il carico di lavoro in termini di CFU e le Sedi presso le 

quali sono raggiungibili gli obiettivi per Area.  Gli obiettivi dell’Area professionale avanzata sono da 

ritenersi trasversali a quelli delle Aree Ricerca, Formazione e Management.  

Durante il tirocinio lo studente elabora progetti, analizza situazioni utilizzando i modelli di analisi 

appresi, propone percorsi di miglioramento o sperimenta le competenze apprese durante il percorso 

formativo. I laureati magistrali sviluppano un approccio integrato ai problemi organizzativi e gestionali 

delle professioni sanitarie, qualificato dalla padronanza delle tecniche e delle procedure del 

management sanitario, nel rispetto delle loro ed altrui competenze. Le conoscenze metodologiche 

acquisite consentono loro anche di intervenire nei processi formativi e di ricerca peculiari degli ambiti 

suddetti. 
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NORME GENERALI 

 

          Il Consiglio del corso di studi, al fine di garantire un adeguato ed omogeneo percorso 

formativo, in ottemperanza agli obiettivi del piano di studi, stabilisce le regole di seguito riportate. 

 
1.Figure responsabili della formazione tecnico-pratica 

 

Le figure professionali responsabili della formazione tutoriale degli allievi del Corso di studi sono 

regolamentate dalla Legge e così identificate: 

a) Direttore delle Attività Didattiche Professionalizzanti 

b) Guida di laboratorio  

c) Guida di tirocinio 

 

2. Rete formativa 
 

Al fine di garantire la formazione pratica secondo quanto previsto dal piano di studi, il Corso di Laurea 

prevede che l’attività di tirocinio possa essere svolta presso strutture convenzionate con il S.S.R. 

presenti sul territorio regionale, identificate in relazione alla pertinenza delle competenze che in esse 

vengono realizzate, rispetto agli obiettivi formativi. 

 

Di seguito sono elencate le sedi di tirocinio attive per la formazione pratica per l’A.A. 2023-24. 

 

1. UNIVPM – 

 Settori Scientifico disciplinari pertinenti gli ambiti della Formazione e ricerca   

 scientifica in riabilitazione  

2. UNIURB –  

          Settori Scientifico disciplinari pertinenti gli ambiti della Formazione  

3.  AST (Pesaro-Urbino/Ancona/Macerata/Fermo/S.Benedetto Tr.-Ascoli Piceno)  

          Coordinamento personale della riabilitazione – Uffici formazione  

4.    Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche  

          Coordinamento personale della riabilitazione – Ufficio formazione  

5. INRCA–Sedi di Ancona e Fermo:  

           Coordinamento personale della riabilitazione – Uffici formazione  

6. CNR – Sede di Messina 

7.    AUSL Romagna -  

 

La rete formativa potrà essere integrata da ogni altra sede proposta dal Consiglio CdS e 

convenzionata con UNIVPM. L’aggiornamento della rete formativa verrà esemplificato nell’Allegato 
2.  

 

3  Partecipazione a convegni 
 

3 La partecipazione a seminari e convegni può rientrare nelle attività di formazione. Il riconoscimento 

di crediti formativi di tirocinio avviene per delibera del Consiglio CdS, su proposta del Direttore ADP.  
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4. Obiettivi di tirocinio e valutazione 

4.a L’esperienza di tirocinio è valutata mediante criteri stabiliti con pesi ponderati per singolo 

obiettivo formativo  

 

4.b All’avvio dell’esperienza clinica viene consegnato ad ogni studente, dalla segreteria il libretto di 
tirocinio dove verranno inseriti gli obiettivi formativi previsti. 

 

4.c Al raggiungimento degli obiettivi di tirocinio di fine anno viene effettuata una valutazione di merito 

dello studente.  

 

4.d La frequenza del tirocinio è obbligatoria e deve essere certificata dalla Guida/Tutor di Tirocinio.  

 

4.e Alle studentesse in periodo di maternità si applicano le disposizioni legislative vigenti secondo 

le disposizioni del medico Competente 

 

4.f Ogni esperienza di tirocinio si conclude con una valutazione espressa in trentesimi, per accertare 

la rispondenza dei livelli raggiunti dallo studente al livello di competenza atteso. Sono ammessi alla 

verifica di tirocinio gli studenti che abbiano frequentato regolarmente le esperienze pianificate, 

debitamente certificate dai responsabili di tirocinio. 

Alla Guida/Tutor di tirocinio compete la responsabilità di esprimere una valutazione sul livello di 

raggiungimento delle competenze espresse dallo studente al termine del periodo di tirocinio annuale 

nella/nelle Area/e di apprendimento pertinenti lo stage. La Scheda di valutazione debitamente 

sottoscritta dalla Guida/Tutor dovrà essere trasmessa al Direttore ADP secondo le modalità da 

questi comunicate.   L’Allegato 3 esemplifica la modalità di valutazione in uso per l’A.A. in corso. 
Ogni eventuale aggiornamento dello strumento di valutazione, discusso e deliberato dal Consiglio 

CdS, verrà esemplificato nell’Allegato 3.  

 

4.g Al termine di ciascun anno accademico, la Commissione di tirocinio composta dal Presidente 

del Corso di Laurea  e dal Direttore ADP affiancati dal Tutor, ove presente, certifica il livello di 

apprendimento raggiunto, tramite una valutazione finale svolta dallo studente attraverso la 

presentazione e discussione di progetti/report.  

Nello specifico, al termine del I anno è richiesto l’allestimento di progetti esemplificativi 

dell’acquisizione di competenze in una delle seguenti aree (a scelta dello studente) caratterizzanti il 

percorso di Laurea magistrale, Formazione o Management e la predisposizione del progetto relativo 

all’Area della Ricerca, la cui finalizzazione è prevista al termine del II anno, assieme al progetto 

esemplificativo dell’acquisizione di competenze nell’area non selezionata al I anno. 

 

Le valutazioni finali per ciascun anno sono espresse in trentesimi, lo studente che non raggiunge la 

votazione di 18 su 30 nella valutazione finale è iscritto in qualità di “ripetente” allo stesso anno, con 
l’obbligo di ripetere tutta l’attività . 
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4.h La valutazione conseguita al in sede di esame annuale rientrerà nel Curriculum formativo dello 

studente e contribuirà alla formulazione della valutazione complessiva per l’accesso all’esame di 
laurea.  

 
5. Attività formativa in laboratorio e valutazione  

 
5.a Durante il periodo di tirocinio sono previste attività di laboratorio cui lo studente è tenuto a 
partecipare. I CFU assegnati sono 3, per il I anno. 
 
Il laboratorio didattico consente agli Studenti di progettare eventi formativi e strutturare role-play al 
fine di sperimentare la gestione di gruppi ed esercitare ascolto attivo. La competenza acquisita con 
le attività di laboratorio didattico è sottoposta a valutazione. 
 
Di seguito sono indicate le competenze da acquisire nel corso dell’attività di Laboratorio del I anno. 

 
 

ATTIVITA’/AMBITO 
CULTURALE 

SKILLS  Ambito applicativo 

Guida all’allestimento di 
un progetto di ricerca in 
riabilitazione /  
 
RICERCA CLINICA 
 

Formulazione del quesito clinico,  
Ricerca di evidenze su banche dati,  
Selezione del disegno di ricerca,  
Individuazione criteri di selezione del campione, 
Definizione degli interventi,  
Scelta delle misure di risultato,  
Scelta del test statistico 

 

Realizzazione di progetti 
di ricerca in riabilitazione 
 

Guida all’allestimento di 
un progetto organizzativo-
gestionale per il profilo 
professionale  
 
MANAGEMENT 
 

Analisi dell'offerta dei servizi e degli standard 
assistenziali e di competenza professionale 
Pianificazione del fabbisogno del personale sulla 
base dei bisogni di salute dei pazienti afferenti al 
servizio 
Valutazione delle performance del personale e della 
soddisfazione lavorativa 

Organizzazione del 
lavoro in un contesto 
sanitario  
 
 
 

Guida alla realizzazione 
di una attività didattica per 
studenti universitari/ 
FORMAZIONE PER 
STUDENTI 

Definizione dei risultati di apprendimento,  
Selezione dei contenuti,  
Preparazione di presentazione in power point, 
Erogazione dell’attività didattica,  
Definizione della modalità di valutazione 
dell’apprendimento 

Preparazione di una 
lezione/ciclo di lezioni  

 
La valutazione positiva al Laboratorio si ottiene quando lo studente raggiunge le competenze 
previste dal piano degli obiettivi. 
 

6 Infortuni 
 

6.a Lo studente è assicurato dall’Università Politecnica delle Marche per gli infortuni. La polizza 
assicurativa copre gli studenti per gli infortuni verificati durante il periodo di svolgimento delle diverse 

attività formative previste dall’intero piano di studi. 

 

6.b In caso di infortunio è responsabilità dello studente attuare ed eseguire la seguente procedura: 

1. Comunicare immediatamente l’accaduto al Direttore delle Attività Didattiche 
Professionalizzanti, o alla guida di tirocinio che invieranno lo studente presso il Pronto 
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Soccorso;  eseguire esami e visite stabilite dal medico che riceve la denuncia di infortunio, 

ritirare i documenti rilasciati,  avvertire immediatamente la sede organizzativa del tirocinio.. 

2. Il Pronto Soccorso redige il verbale in uno stampato che viene consegnato allo studente 

3. Con il supporto del Tutore, lo studente redige poi una relazione circostanziata, datata e 

firmata, (foglio prestampato) dell’avvenuto infortunio alla quale allega una copia del verbale 
di pronto soccorso. Tale relazione è firmata dal Direttore delle Attività Didattiche 

Professionalizzanti che certifica l’effettiva presenza dello studente al tirocinio clinico. 
4. Una copia della denuncia di infortunio e della documentazione presentata viene inserita nel 

fascicolo personale dello studente mentre l’originale viene inviato tempestivamente, via fax,  
alla Presidenza della Facoltà di Medicina e Chirurgia- Servizio Provveditorato Economato e 

Patrimonio- e in formato cartaceo alla Direzione Amministrativa dell’Università Politecnica 

delle Marche che predisporrà l’iter assicurativo previsto. 
 

7. Provvedimenti disciplinari 

7.a In caso di inadempienze rispetto a quanto disciplinato nel presente regolamento, lo studente 

verrà richiamato dal Direttore delle Attività Didattiche Professionalizzanti  

7.b Qualora lo studente metta in atto comportamenti ritenuti lesivi della dignità della professione, 

si rimanda al comitato Didattico la decisione del provvedimento disciplinare da adottare 

 
 

 
 

 



UNIVERSITA’ POLITECNICA DELLE MARCHE 
                                            Dipartimento Di Medicina Sperimentale e Clinica 

    Corso di Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie 
Presidente: Prof. M.G. Ceravolo 

Direttore ADP: dr.ssa Patrizia Lopez 

 

 

Allegato N. 1 Elenco dettagliato degli obiettivi formativi specifici per Area e totale dei CFU assegnati 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

AREA COMPETENZE DA SVILUPPARE ANNO CFU 

R
I
C

E
R

C
A

 

• Applicare la metodologia di una pratica basata sulle evidenze per valutare l'efficacia dei trattamenti riabilitativi; 
• Individuare le banche dati elettroniche di letteratura scientifica rilevanti per le professioni sanitarie e ricercare fonti; 
• Valutare criticamente gli studi pubblicati relativi all'intervento clinico riabilitativo, di gestione dei processi organizzativi e delle risorse umane, di formazione e di ricerca e 

dimostrare l'abilit愃� di applicarla alle scelte professionali; 
• Gestire l'informazione e la ricerca biomedica 
• Implementare la cultura dell'evidenza scientifica all'interno del proprio gruppo professionale 

I 6 

• Identificare specifici problemi e aree di ricerca in ambito organizzativo e formativo. 
• Redigere un progetto di ricerca/miglioramento; 
• Utilizzare e applicare i principi di statistica ed epidemiologici al fine di valutare l'efficacia della ricerca; 
• Applicare gli indicatori per la valutazione dei risultati della ricerca. 
• Utilizzare i risultati delle ricerche per ottenere un miglioramento della qualit愃�. 

II 6 

A
R

E
A

 F
O

R
M

A
Z

I
O

N
E
 

• Applicare conoscenze pedagogiche e derivate dalle teorie dell'apprendere dall'esperienza per svolgere attività di docenza, di tutorato e di progettazione formativa; 
• Gestire processi tutoriali per facilitare l'apprendimento sul campo e per garantire tirocini di qualit愃� per studenti impegnati nei diversi livelli formativi di base, avanzata e 

permanente; 
• Progettare e realizzare, in collaborazione con altri professionisti, interventi educativi e di sostegno del singolo e della comunit愃� per l'autogestione e il controllo dei fattori di 

rischio e dei problemi di salute; 
• Promuovere lo sviluppo della professione attraverso la conoscenza delle teorie e dei modelli delle professioni sanitarie in particolare di quelle della riabilitazione e 

dell'organizzazione professionale; 
• Effettuare la valutazione delle competenze del personale per accrescerne le potenzialit愃� utilizzando anche strategie per favorire processi d'integrazione multiprofessionali ed 

organizzativi; 
• Gestire l'inserimento del personale di nuova assegnazione; 
• Utilizzare gli strumenti multimediali per una formazione avanzata; 
• Applicare le conoscenze pedagogiche e sulle teorie dell'apprendere dall'esperienza per svolgere attivit愃� di docenza, di tutorato e di progettazione formativa; 
• Utilizzare strategie educative efficaci per i diversi outcome della formazione; 
• Analizzare i contesti formativi ed operativi in cui si applicano le metodiche didattiche attive; 
• Sperimentare il PBL (problem based learning) nella formazione universitaria e nella formazione continua in sanit愃�; 
• Sperimentare le Medical Humanities e la medicina narrative nei diversi contesti nella formazione dei professionisti della cura; 
• Sperimentare sessioni di clinical briefing, debriefing e role-playing; 
• Elaborare un progetto formativo ECM; 
• Condurre incontri formativi e/o lezioni d'aula; 
• Costruire reti sociali e professionali per la gestione dei piani formativi; 
• Realizzare curricula formativi universitari delle professioni sanitarie costruiti per lo sviluppo dell'apprendimento attivo dello studente ed i metodi didattici a supporto in 

particolare in ambito riabilitativo; 
• Gestire il proprio apprendimento valutando una strategia di sviluppo per la propria professionalit愃�, utilizzando strumenti per definire un piano di sviluppo personale, 

acquisendo strumenti che consentano di sviluppare lo studio in modo autonomo in un'ottica di Life Long Learning 

I/II 12 
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Allegato N. 1 Elenco dettagliato degli obiettivi formativi specifici per Area e totale dei CFU assegnati - segue 

 
 
 

AREA COMPETENZE DA SVILUPPARE ANNO CFU 

M
A

N
A

G
E

M
E
N

T
 

• Costruire, sulla base dell'analisi dei problemi di salute e dell'offerta dei servizi, modelli assistenziali e riabilitativi innovativi e un sistema di standard assistenziali e di 
competenza professionale; 

• Progettare ed intervenire operativamente in ordine a problemi organizzativi complessi;  
• Applicare i modelli teorici, operativi e di ricerca allo specifico organizzativo, manageriale in particolare in ambito riabilitativo, attuando ove possibile modelli di organizzazione 

innovativi dei servizi delle professioni sanitarie; 
• Effettuare un'analisi organizzativa, individuare anche i punti di forza e di debolezza del servizio analizzato e identificando le possibili aree di innovazione; 
• Partecipare e contribuire alla pianificazione del fabbisogno del personale sulla base della valutazione della complessit愃� e necessit愃� dei pazienti; 
• Pianificare e coordinare il reclutamento, l'assunzione, l'orientamento, il coaching e la valutazione delle performance del personale sanitario e sociosanitario soprattutto in 

ambito riabilitativo; 
• Gestire il capitale umano: individuare gli obiettivi sanitari in relazione alle risorse disponibili in collaborazione con altri profili, definendo criteri, indicatori e standard di efficacia 

ed efficienza; 
• Identificare abilit愃�/competenze necessarie per garantire l'eccellenza, nuove riorganizzazioni o nuovi servizi; 
• Valutare la soddisfazione lavorativa e la qualit愃� del lavoro, sviluppare strategie per motivare e trattenere i professionisti; 
• Gestire gruppi di lavoro e applicare strategie appropriate per favorire i processi di integrazione interprofessionale, multiprofessionale ed organizzativa; 
• Gestire piani di sviluppo professionale, che includano continue valutazioni, definizioni e identificazione degli obiettivi e l'attuazione per il loro raggiungimento, anche per 

accrescerne le potenzialit愃� professionali; 
• Individuare i fattori di rischio negli ambienti di lavoro, valutarne gli effetti sulla salute e predisporre interventi di tutela degli ambienti e dei professionisti; 
• Utilizzare la tecnologia associata all'informazione e alle comunicazioni come valido supporto agli interventi riabilitativi, terapeutici e preventivi e per la sorveglianza ed il 

monitoraggio dello stato di salute; 
• Applicare le conoscenze per analizzare i processi lavorativi delle organizzazioni sanitarie, le strategie di gestione del personale, i sistemi di valutazione e di accreditamento 

professionale al fine di promuovere nei servizi l'integrazione dei team riabilitativi per il raggiungimento di prestazioni sicure, efficaci, efficienti, rilevanti, sensibili alla cultura 
dell'utente, documentati in modo appropriato e forniti da personale competente; 

• Applicare le conoscenze sulle relazioni interpersonali nell'ambiente di lavoro per armonizzare il contributo delle diverse professionalit愃� impegnate nel campo della 
riabilitazione; 

• Applicare le teorie sulla leadership e il management per sviluppare alleanze collaborative tra le diverse professioni sanitarie nel proprio contesto lavorativo; 
• Applicare le conoscenze per la gestione del rischio clinico; 
• Applicare le tipologie di accreditamento e certificazione e utilizzare le conoscenze per la reingegnerizzazione dei processi nell'ottica della clinical governance; 
• Formulare le priorit愃� tra problemi utilizzando tecniche di comparazione costo/efficacia; 
• Gestire le risorse economiche per il conseguimento di obiettivi del servizio/unit愃� organizzativa, individuare i meccanismi di finanziamento e di responsablizzazione delle 

aziende sanitarie 
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• Applicare i sistemi di valutazione strutturata del paziente e della disabilit愃�/menomazione nella pratica della riabilitazione; 
• Esaminare i pazienti in termini multi-professionali, selezionando strategie e proposte innovative di intervento riabilitativo e somministrando validi e affidabili test, scale di 

valutazione relativi all'et愃� e disabilit愃�/menomazione; 
• Sintetizzare i dati della diagnosi funzionale e analizzarli per emettere giudizi clinici riabilitativi, riguardanti la gestione del paziente; 
• Utilizzare indicatori di efficacia e di efficienza considerando le eventuali implicazioni etiche, legali e deontologiche che possono presentarsi nella pratica riabilitativa; 
• Assumersi la responsabilit愃� della qualit愃� della propria pratica professionale 
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Allegato N. 2 Rete di tirocinio  
 

AZIENDA 
SANITARIA/ISTITUZIONE 

STRUTTURA  

AST Ascoli Piceno Coordinamento professioni sanitarie Area riabilitazione    

AST Fermo Unità Operativa dei DCA – Fermo 

AST Macerata Neuropsichiatria infantile Ospedale Macerata  

AST Macerata Direzione sanitaria AST Macerata 

AST Macerata Servizio di Oftalmologia Ospedale Macerata 

AST Pesaro Urbino Ufficio Formazione Dipartimento Riabilitazione  

AST Pesaro Urbino UOSD Diabetologia e malattie metaboliche - Ospedale di Urbino 

AST Pesaro Urbino Servizio di Riabilitazione Fano   

AST Pesaro Urbino Coordinamento professioni sanitarie Area riabilitazione    

AST Ancona Coordinamento professioni sanitarie Area riabilitazione    

Azienda Ospedaliero 
Universitaria delle Marche  

Coordinamento professioni sanitarie Area riabilitazione    

Azienda Ospedaliero 
Universitaria delle Marche 

SOD Clinica di Neuroriabilitazione 

Azienda Ospedaliero 
Universitaria delle Marche 

SOD Medicina Riabilitativa  

INRCA  Sede di Ancona e sede di Fermo 

KOS Care Area Progettuale Formazione Istituto S. Stefano - KOS CARE – Porto Potenza 
Picena  

UNIURB Settore Pedagogia Speciale 

UNIVPM CdL in  Terapia della Neuro e Psicomotricità dell'età evolutiva Facoltà di Medicina 
e Chirurgia Sede di MACERATA 

UNIVPM CdL in Educazione Professionale  Facoltà di Medicina e Chirurgia Sede di Ancona 

UNIVPM CdL in Fisioterapia Sede di Ancona 

UNIVPM Cdl Logopedia ANCONA 

UNIVPM Dipartimento Medicina Sperimentale e Clinica Settore Neurologia 

UNIVPM Dipartimento Medicina Sperimentale e Clinica Settore Medicina Fisica e 
Riabilitativa 

  

EXTRA REGIONE MARCHE CNR I- MESSINA 

EXTRA REGIONE MARCHE Unità Operativa di Medicina Riabilitativa sede di Rimini- AUSL ROMAGNA 

EXTRA REGIONE MARCHE Unità Operativa di Medicina Riabilitativa sede di Forli- AUSL ROMAGNA 
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Allegato N. 3 Strumento di valutazione competenze acquisite con il tirocinio 

 

SCHEDA DI VALUTAZIONE COMPETENZE   
ACQUISITE CON IL TIROCINIO 

AD USO DEL TUTOR  

 
A.A. 2023/2024 

Versione 1.1 del 1/9/2023 
 

 
STUDENTE _____________________________________       MATRICOLA______________ 
(cognome e nome) 

 
 
PERIODO (GG/MM/AA): DAL ________________ AL _______________ 

 
SEDE  
 

 

 
TUTOR 
 

 

AREA DEL PROGETTO DI 
TIROCINIO / CFU  

 MANAGEMENT (ORGANIZZATIVO/GESTIONALE) / 12 CFU 

 FORMAZIONE/DIDATTICA / 12 CFU 

RICERCA / 12 CFU 

 Raccolta e sintesi di evidenze da letteratura scientifica (6 CFU) 
 

 Allestimento protocollo di studio (6 CFU) 

TITOLO DEL PROGETTO  

 

 

 

VALUTAZIONE 
COMPLESSIVA  
 
(validare le affermazioni 
ritenute pertinenti) 

Lo studente: 

 Mostra iniziativa e propensione alla proattività 

 Dimostra capacità di analisi, problem-solving e  

adattamento alle esigenze organizzative 

 

 Rispetta gli impegni e assume comportamenti adeguati 

 

 Esprime conoscenze teoriche di base idonee per  

una ottimale fruizione dell’esperienza di tirocinio  
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ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DELLA GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
 
Di seguito sono descritte le competenze che il futuro laureato magistrale dovrebbe acquisire/sviluppare, durante 
l’esperienza di tirocinio, per ciascuna Area di apprendimento,  dandone dimostrazione mediante la redazione di un 
elaborato. 
 
Per ciascuna competenza inserire un punteggio da 1 a 3 secondo la seguente definizione dei livelli di autonomia: 

1. Lo studente richiede aiuto sostanziale e supervisione per l’assolvimento del compito/la soluzione del problema  
2. Lo studente richiede supervisione parziale per l’assolvimento del compito/la soluzione del problema  

3. Lo studente è autonomo nell’assolvimento del compito/la soluzione del problema ed è consapevole delle proprie 
capacità e limiti 

oppure validare la colonna N.V. per segnalare l’impossibilità di formulare un giudizio  
 
 

AREA RICERCA  1 2 3 N.V. 

Applicare la metodologia di una pratica basata sulle evidenze per valutare l'efficacia dei 
trattamenti riabilitativi 

    

Individuare le banche dati elettroniche di letteratura scientifica rilevanti per le professioni 
sanitarie e ricercare fonti 

    

Valutare criticamente gli studi pubblicati relativi all'intervento clinico riabilitativo, di gestione 
dei processi organizzativi e delle risorse umane, di formazione e di ricerca e dimostrare l'abilit愃� 
di applicarla alle scelte professionali 

    

Gestire l'informazione e la ricerca biomedica     

Implementare la cultura dell'evidenza scientifica all'interno del proprio gruppo professionale     

Identificare specifici problemi e aree di ricerca in ambito organizzativo e formativo     

Redigere un progetto di ricerca/miglioramento;     

Utilizzare e applicare i principi di statistica ed epidemiologici al fine di valutare l'efficacia della 
ricerca 

    

Applicare gli indicatori per la valutazione dei risultati della ricerca.     

Utilizzare i risultati delle ricerche per ottenere un miglioramento della qualit愃�.     

 
Totale 

 

    

 
 
 
 
 
      Data______________________                        Firma_____________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSITA’ POLITECNICA DELLE MARCHE 
                                            Dipartimento Di Medicina Sperimentale e Clinica 

    Corso di Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie 
Presidente: Prof. M.G. Ceravolo 

Direttore ADP: dr.ssa Patrizia Lopez 

 

 

 
 

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DELLA GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
 
Di seguito sono descritte le competenze che il futuro laureato magistrale dovrebbe acquisire/sviluppare, durante 
l’esperienza di tirocinio, per ciascuna Area di apprendimento,  dandone dimostrazione mediante la redazione di un 
elaborato. 
 
Per ciascuna competenza inserire un punteggio da 1 a 3 secondo la seguente definizione dei livelli di autonomia: 

1. Lo studente richiede aiuto sostanziale e supervisione per l’assolvimento del compito/la soluzione del problema  
2. Lo studente richiede supervisione parziale per l’assolvimento del compito/la soluzione del problema  
3. Lo studente è autonomo nell’assolvimento del compito/la soluzione del problema ed è consapevole delle proprie 

capacità e limiti 

oppure validare la colonna N.V. per segnalare l’impossibilità di formulare un giudizio  
 
 
 

AREA FORMAZIONE 1 2 3 N.V. 

Applicare conoscenze pedagogiche e derivate dalle teorie dell'apprendere dall'esperienza per 
svolgere attività di docenza, di tutorato e di progettazione formativa 

    

Gestire processi tutoriali per facilitare l'apprendimento sul campo e per garantire tirocini di 
qualit愃� per studenti impegnati nei diversi livelli formativi di base, avanzata e permanente 

    

Progettare e realizzare, in collaborazione con altri professionisti, interventi educativi e di 
sostegno del singolo e della comunit愃� per l'autogestione e il controllo dei fattori di rischio e dei 
problemi di salute 

    

Promuovere lo sviluppo della professione attraverso la conoscenza delle teorie e dei modelli 
delle professioni sanitarie in particolare di quelle della riabilitazione e dell'organizzazione 
professionale 

    

Effettuare la valutazione delle competenze del personale per accrescerne le potenzialit愃� 
utilizzando anche strategie per favorire processi d'integrazione multiprofessionali ed 
organizzativi 

    

Gestire l'inserimento del personale di nuova assegnazione     

Utilizzare gli strumenti multimediali per una formazione avanzata     

Applicare le conoscenze pedagogiche e sulle teorie dell'apprendere dall'esperienza per svolgere 
attivit愃� di docenza, di tutorato e di progettazione formativa 

    

Utilizzare strategie educative efficaci per i diversi outcome della formazione     

Analizzare i contesti formativi ed operativi in cui si applicano le metodiche didattiche attive     

Sperimentare il PBL (problem based learning) nella formazione universitaria e nella formazione 
continua in sanit愃� 

    

Sperimentare le Medical Humanities e la medicina narrativa nei diversi contesti nella 
formazione dei professionisti della cura 

    

Sperimentare sessioni di clinical briefing, debriefing e role-playing     

Elaborare un progetto formativo ECM     

Condurre incontri formativi e/o lezioni d'aula     

 
Totale 

 

    

 
 
 
 

Data______________________                        Firma_____________________________ 
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ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DELLA GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
 
Di seguito sono descritte le competenze che il futuro laureato magistrale dovrebbe acquisire/sviluppare, durante 
l’esperienza di tirocinio, per ciascuna Area di apprendimento,  dandone dimostrazione mediante la redazione di un 
elaborato. 
 
Per ciascuna competenza inserire un punteggio da 1 a 3 secondo la seguente definizione dei livelli di autonomia: 

1. Lo studente richiede aiuto sostanziale e supervisione per l’assolvimento del compito/la soluzione del problema  
2. Lo studente richiede supervisione parziale per l’assolvimento del compito/la soluzione del problema  
3. Lo studente è autonomo nell’assolvimento del compito/la soluzione del problema ed è consapevole delle proprie 

capacità e limiti 

oppure validare la colonna N.V. per segnalare l’impossibilità di formulare un giudizio  
 

AREA MANAGEMENT (ORGANIZZATIVO/GESTIONALE) 1 2 3 N.V. 

Costruire, sulla base dell'analisi dei problemi di salute e dell'offerta dei servizi, modelli 
assistenziali e riabilitativi innovativi e un sistema di standard assistenziali e di competenza 
professionale 

    

 Effettuare un'analisi organizzativa, individuare anche i punti di forza e di debolezza del servizio 
analizzato e identificando le possibili aree di innovazione 

    

Partecipare e contribuire alla pianificazione del fabbisogno del personale sulla base della 
valutazione della complessit愃� e necessit愃� dei pazienti 

    

Pianificare e coordinare il reclutamento, l'assunzione, l'orientamento, il coaching e la 
valutazione delle performance del personale sanitario e sociosanitario soprattutto in ambito 
riabilitativo 

    

Gestire il capitale umano: individuare gli obiettivi sanitari in relazione alle risorse disponibili in 
collaborazione con altri profili, definendo criteri, indicatori e standard di efficacia ed efficienza 

    

Valutare la soddisfazione lavorativa e la qualit愃� del lavoro, sviluppare strategie per motivare 
e trattenere i professionisti 

    

Gestire gruppi di lavoro e applicare strategie appropriate per favorire i processi di integrazione 
interprofessionale, multiprofessionale ed organizzativa 

    

Gestire piani di sviluppo professionale, che includano continue valutazioni, definizioni e 
identificazione degli obiettivi e l'attuazione per il loro raggiungimento, anche per accrescerne 
le potenzialit愃� professionali 

    

Individuare i fattori di rischio negli ambienti di lavoro, valutarne gli effetti sulla salute e 
predisporre interventi di tutela degli ambienti e dei professionisti 

    

Utilizzare la tecnologia associata all'informazione e alle comunicazioni come valido supporto 
agli interventi riabilitativi, terapeutici e preventivi e per la sorveglianza ed il monitoraggio dello 
stato di salute 

    

Applicare le conoscenze per analizzare i processi lavorativi delle organizzazioni sanitarie, le 
strategie di gestione del personale, i sistemi di valutazione e di accreditamento professionale 
al fine di promuovere nei servizi l'integrazione dei team riabilitativi per il raggiungimento di 
prestazioni sicure, efficaci, efficienti, rilevanti, sensibili alla cultura dell'utente, documentati in 
modo appropriato e forniti da personale competente 

    

Applicare le conoscenze per la gestione del rischio clinico     

pplicare le tipologie di accreditamento e certificazione e utilizzare le conoscenze per la 
reingegnerizzazione dei processi nell'ottica della clinical governance 

    

Formulare le priorit愃� tra problemi utilizzando tecniche di comparazione costo/efficacia     

Gestire le risorse economiche per il conseguimento di obiettivi del servizio/unit愃� organizzativa, 
individuare i meccanismi di finanziamento e di responsabilizzazione delle aziende sanitarie 

    

Totale 
 

    

 

 

 
Data _______________                        Firma_____________________________ 

 

 



 

 

 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA  

Ufficio Nucleo Didattico Medicina  

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6047 – 6279 – 6100 
e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

 

 

 

 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA    la relazione del Preside; 

VISTO  il verbale del Consiglio del Corso di Studio in Scienze Infermieristiche e 

Ostetriche-Ancona con il quale nella seduta del 11 marzo 2024 venivano 

proposte le attività seminariali nell’ambito del tirocinio, per l’a.a. 2023/2024, 

ed i rispettivi relatori (Allegato A); 

VISTO il verbale del Consiglio del Corso di Studio in Tecniche di Laboratorio 

Biomedico con il quale nella seduta del 09 febbraio 2024 venivano proposte 

le attività seminariali nell’ambito del tirocinio, per l’a.a. 2023/2024, ed i 

rispettivi relatori (Allegato B); 

TENUTO CONTO della proposta pervenuta da parte del Consiglio del Corso di Studio in Igiene 

Dentale, riunitosi in data 12 marzo 2024, in merito alle tematiche sulle quali 

verterà l’attività seminariale prevista nell’ambito del tirocinio ed i rispettivi 
relatori; 

TENUTO CONTO delle lettere di invito pervenute da parte del Presidente del Corso di Studio in 

Scienze Infermieristiche e Ostetriche-Ancona, con le quali si chiede 

l’autorizzazione ad invitare il Dott. Toccaceli Andrea e il Dott. Marcello 

Marcellini per tenere l’attività seminariale prevista nell’ambito del tirocinio; 

TENUTO CONTO della lettera di invito pervenuta da parte del Presidente del Corso di Studio in 

Tecniche di Laboratorio Biomedico, con la quale si chiede l’autorizzazione ad 
invitare la Dott.ssa Elena Antaldi per tenere l’attività seminariale prevista 
nell’ambito del tirocinio; 

 

n. allegati: 2 

 

 

 

 
Oggetto 3 – Attività Didattica  

17) Richiesta attività seminariale corso di Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico, corso di 

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche-Ancona e corso di Laurea in Igiene 

Dentale – a.a.2023/2024 



 

 

 

TENUTO CONTO della lettera di invito pervenuta da parte del Presidente del Corso di Studio in 

Igiene Dentale, con la quale si chiede l’autorizzazione ad invitare il Prof. Denis 

Bourgeois per tenere l’attività seminariale prevista nell’ambito del tirocinio; 

TENUTO CONTO     di quanto previsto dal “Manuale per l’Amministrazione, la Finanza e la 
Contabilità dell’UNIVPM –Sezione F –Scambi Culturali, convegni, congressi, 

tavole rotonde, seminari, conferenze e manifestazioni consimili” in merito al 
tetto massimo di attività seminariali che in un anno possono essere affidate 

ad un unico relatore;  

TENUTO CONTO  del compenso previsto dalle Facoltà per le attività seminariali organizzate dai 

Corsi di Studio nell’ambito delle attività di tirocinio (€ 80/h per un max di 500 

€); 

 

a voti unanimi, 

 

DELIBERA 

 

▪ Di autorizzare l’attivazione delle tematiche seminariali finalizzate all’attività di tirocinio 
professionalizzante del Corso di Laurea triennale in Tecniche di Laboratorio Biomedico, del 

Corso di Laurea triennale in Igiene Dentale e del Corso di Laurea Magistrale in Scienze 

Infermieristiche e Ostetriche-Ancona e di demandare ai Corsi di Studio l’organizzazione del 

seminario nel rispetto dei limiti numerici e di spesa indicati:  

CdL Tecniche di Laboratorio Biomedico 

III anno:   

- “Tecniche molecolari applicate all’anatomia patologica” della durata di 12 ore da affidare 

alla Dott.ssa Elena Antaldi, per un compenso lordo percipiente di € 500,00; 

 

CdL Igiene Dentale 

II anno:   

- “New strategies and approaches in oral diseases prevention” della durata di 7 ore da 

affidare al Prof. Denis Bourgeois, a titolo gratuito; 

 

CdLM Scienze Infermieristiche e Ostetriche-Ancona 

II anno:   

- “Applicazione del nuovo contratto collettivo nazionale del lavoro (CCNL) della Sanità” della 

durata di 2 ore da affidare al Dott. Marcello Marcellini, a titolo gratuito; 

 



 

 

 

I anno: 

- “Come implementare le evidenze nella pratica clinica e gestione del budget assegnazione 

delle risorse umane e materiali” della durata di 4 ore da affidare al Dott. Andrea Toccaceli, 

a titolo gratuito 

 

▪ Di stabilire che la spesa complessiva, quantificata sulla base delle tariffe e limiti sopra 

indicati, graverà sul Bilancio Unico di Ateneo, ove sono presenti le disponibilità derivanti dal 

contributo Regionale per il funzionamento dei Corsi di Studio della Facoltà di Medicina e 

Chirurgia.  

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

 

 

 



 

Direttore delle Attività Didattiche Professionalizzanti  

Dott.ssa Gilda Pelusi   

g.pelusi@staff.univpm.it 

Tel.071.220.6115 

 

 

SEDE 

Via Tronto 10/a - Torrette di Ancona – 60126 / Italia 

www.univpm.it 

Tel.071.220.6115 

Corso di Laurea Magistrale in  

Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 
 Presidente: Prof.ssa Emilia Prospero 

  

BOZZA VERBALE CCDS TELEMATICO CDL MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE  

11/03/2024 

 

In riferimento agli artt.11 e 15 del Regolamento della Facoltà di Medicina e Chirurgia, il giorno 11/03/2024 è stata indetta in via 

telematica la seduta del Consiglio del CdS Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche. 

 

Punti all'ordine del giorno:  

1. Richiesta ampliamento rete formativa e attivazione convenzione con la Regione Emilia-Romagna per tirocinio studenti del 

CdS. 

2. Risultati Consultazione Comitato di Indirizzo e Parti Sociali 21 febbraio 2024 (allegato 1) 

3. Risultati elezione Rappresentati studenti del primo anno 2023-2024 

4. Avvio tirocinio 1 anno 2023-2024 richiesta designazione guide di tirocinio aa 2023-2024  

5. Discussione verbale PQA e relativi allegati della seduta dell’11 dicembre 2023 -nuova scheda di valutazione dell’esperienza 
di tirocinio proposta dal PQA (allegato 2) 

6. Seminari di preparazione al tirocinio individuazione docenti  

7. Monitoraggio azioni di miglioramento-invio esempio scheda Syllabus della Conferenza Permanente delle Classi di Laurea 

(allegato 3) 

8. Avvio Riesame AVA3 scadenza PQA 17 maggio 2024 

9. Procedura on line per segnalazione reclami  

10. Approvazione verbale della seduta del 4/12/2023 

11. Varie ed eventuali  

 

Discussione 

 

Punto 1. Richiesta ampliamento rete formativa e attivazione convenzione con la Regione Emilia-Romagna per tirocinio studenti 

del CdS: 

Il CdS si caratterizza per un elevato indice di attrattività, non solo per gli studenti della Regione Marche ma anche per gli studenti 

fuori regione. In particolare, nell’attuale aa 2023/2024 al 1° anno accademico risultano iscritti 6 studenti residenti nella Regione 

Emilia-Romagna. Per favorire la possibilità di frequenza del tirocinio nella sede di appartenenza, si richiede formalmente al Servizio 

Didattica di Facoltà e al GEDAP l’attivazione della convenzione con l’Ausl dell’Emilia-Romagna-Direzione Infermieristica e Tecnica - 

Ospedale Infermi via L. Settembrini n. 2 Rimini.  Il Direttore ADP del CDS ha inviato una mail formale il 7 febbraio 2024 per richiedere 

l’ospitalità nella sede indicata, accolta favorevolmente dal Direttore della struttura, la Dott.ssa Cristina Fabbri. 

 

Omissis  
 

Punto 6. Seminari di preparazione al tirocinio individuazione docenti 
Il piano di studi del corso prevede per il primo e per il secondo anno accademico l’offerta di due seminari di preparazione al tirocinio. 
Sono stati individuati i due Docenti che svolgeranno rispettivamente per il primo anno, il Dott. Andrea Toccaceli, il seminario dal titolo: 
“Come Implementare le Evidenze nella Pratica Clinica e Gestione del Budget Assegnazione delle Risorse Umane e Materiali”, e 
l’avvocato Marcellino Marcellini per il seminario del secondo anno relativo allo sviluppo delle conoscenze del nuovo CCNL, in risposta 
a quanto emerso dalle consultazioni con le parti sociali, il seminario verrà svolto in collaborazione con il CDL triennale di Infermieristica 
di Ancona.  
 

Data invio verbale per approvazione 6 marzo 2024  

 

Omissis 
 

Direttore ADP del Corso                                                                                            Presidente del Corso  

Dott.ssa Gilda Pelusi  

 

ALLEGATO A - Oggetto 3.17 - CdF 14.03.2024Allegato A_Delibera CdF 14.03.2024_Oggetto 3.17
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Università Politecnica delle Marche 

 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Studio in Tecniche di Laboratorio Biomedico 

 Presidente Prof.ssa Marina Mingoia 

 

 

 

VERBALE 
 

 

 

Oggetto:  Seduta telematica del Consiglio del Corso di Studio del CdS in Tecniche di Laboratorio 

Biomedico del  09 febbraio 2024 

 

Il giorno venerdì 09 febbraio 2024 alle ore 14:00 si è chiuso il CCdS di TLB svolto in modalità telematica.  

Sono state inviate in data 01 febbraio n. 47 convocazioni con il seguente ordine del giorno: 

 

 

1. Approvazione delle Guide di Tirocinio per l’A.A. 2023/2024.  

2. Presentazione della nuova tabella con le AZIONI DI MIGLIORAMENTO FILE N. 1 (Azioni di 

miglioramento pregresse) e FILE N. 2 aggiornato a dicembre 2023 alla luce della nuova procedura 

di compilazione (Rev 02 del 16/06/2023 della  Tabella Gestione delle Azioni di Miglioramento). 

3. Modifica della dicitura sul Regolamento di Tirocinio con specifica del Laboratorio Professionale del 

3°anno. 

4. Adesione del CdS al PROGETTO TECO 2023 (Ott-Dic): risultati delle sedute  

5. Definizione PROCEDURA PER RICHIESTA FREQUENZA TIROCINIO PER PREPARAZIONE TESI. 

6. RICHIESTA AUTORIZZAZIONE PER RACCOLTA DATI IN CASO DI INTERESSE AZIENDALE per Azienda 

Ospedaliero Universitaria delle Marche. 

7. Riconferma del Seminario “TECNICHE MOLECOLARI APPLICATE ALL’ANATOMIA PATOLOGICA” 
relativo alla  Biologia Molecolare applicata alla diagnostica di Anatomia Patologica con particolare 

riferimento ai tessuti di paraffina e alla biopsia liquida” A.A. 2023-2024. 

8. Varie ed eventuali (Lavoro di preparazione per prossimo RIESAME CICLICO con coinvolgimento del 

Gruppo del Riesame). 

 

 

A tal fine sono stati inviati i seguenti file: 

A. A.A. 2023-2024 - TLB – File Guide di Tirocinio da approvare 

B. Tabella Azioni di Miglioramento File 1 – File 2 

C. Regolamento di tirocinio con dicitura modificata 

D. File risultati TECO 

E. Procedura per richiesta frequenza tirocinio 

 

 

 

 

Si allega inoltre il verbale del CCdS del 26 ottobre 2023 con indicazione delle approvazioni ricevute. 
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Università Politecnica delle Marche 

 
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Corso di Studio in Tecniche di Laboratorio Biomedico 

 Presidente Prof.ssa Marina Mingoia 

 

 

Punto 1 

In considerazione (1) del numero degli iscritti che anche per l’AA 2023/2024 è riconfermato a n. 25 per 
il 1°anno; (2) della necessità di svolgere compiutamente il percorso di tirocinio tecnico-professionale che 
richiede un adeguato rapporto numerico tra Guide e studenti e (3) al fine di garantire il raggiungimento 
degli obiettivi formativi previsti e come definito dal Regolamento di tirocinio del CdL, il CCdS ritiene 
opportuno approvare la nomina delle Guide di Tirocinio proposte, comprensive dei professionisti 
disponibili presso le strutture assistenziali (anche di nuova introduzione) del Servizio Sanitario Regionale 
(S.S.R.) e/o convenzionate con il S.S.R. presenti sul territorio regionale. I nominativi sono consultabili da 
elenco allegato (Allegato A). 

 

 

Punto 2  

Con mail del 05/12/2023 la Prof.ssa Ceravolo, Referente Qualità di Area, sulla base delle procedure 
previste dal Sistema di Qualità di Ateneo richiedeva l’invio dei seguenti documenti: 

- Check list Adempimenti AVA, per l’anno solare 2023 

- Modulo gestione azioni di miglioramento, aggiornato con le Azioni avviate nel corso del 2023 e 
con il monitoraggio di quelle avviate negli anni precedenti (qualora non ancora rendicontate) 

 da discutere in sede di Consiglio di CdS e inviati alla stessa in data 11/12/2023. 

Allo scopo vengono presentati in allegato i file (Allegato B) Tabella Azioni di Miglioramento File 1 e 2 
 
In particolare, dal File 1 (periodo 2021-2022) si evince che: 
tutte le azioni di miglioramento previste in questo file risultano chiuse tranne l’azione 02/2022 emersa 
in seguito alla elaborazione della Scheda di Monitoraggio Annuale 2023 (SMA, Scheda Indicatori del CdS 
al 02/07/2022), in cui si riscontrava una flessione degli Indicatori relativi alla Didattica iC01 (studenti 
con acquisizione di almeno 40 Cfu nell'anno solare di corso) e iC02 (percentuale di laureati entro la 
durata normale del corso). Nonostante siano stati svolti incontri con gli studenti laureandi e con gli 
studenti iscritti al 2°e 3°anno, per evidenziare le possibili cause del ritardo ed eventuali difficoltà degli 
studenti nell'acquisizione dei CFU, gli indicatori sono ancora in flessione per cui si rinnova l’azione come 
AM n.4 del file n.2 (04/2023) con data prevista di realizzazione dicembre 2025. 

Dal File n.2 (periodo 2023) si evince che: 

AM 01/2023. Relativa alla necessità di approfondire conoscenze e comprensione dei Dispositivi di 
protezione Collettiva e dei livelli di biosicurezza. L’azione è consistita in un ampliamento dei contenuti 
didattici nell’ambito del Modulo ORGANIZZAZIONE DI LABORATORIO E SICUREZZA (1°anno, I semestre). 
Il tempo di verifica dell’efficacia dell’AM è prevista per Dicembre 2024. 

AM 02/2023.  Relativa alla necessità di riorganizzare il Laboratorio di Base del 1°anno con introduzione 
di argomenti di Microbiologia di base al fine di armonizzare le conoscenze preliminari per gli studenti 
provenienti da tutti gli indirizzi di studio. L’azione consiste nell’inserire, tra le ore previste per l'attività 
pratica del Laboratorio del 1 anno, argomenti di Microbiologia di base. Data prevista di realizzazione 

dicembre 2025. 

AM 03/2023. Relativa alla rilevata necessità di riorganizzare il Laboratorio del 3°anno, con introduzione 
di lezioni didattico/pratiche per la lettura ed interpretazione di preparati citologici. L’AM ha lo scopo di 
completare il percorso svolto presso il Lab di citopatologia (preparazione dei vetrini citologici) con la fase 
di refertazione dei campioni (lettura ed interpretazione del Pap test) con data prevista di realizzazione 
dicembre 2025. 
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Punto 3 

Come risultante dell’azione di miglioramento n. 03/2023 si ritiene opportuno modificare la dicitura sul 

Regolamento di Tirocinio riportando la specifica del Laboratorio Professionale del 3°anno da BIOLOGIA 

MOLECOLARE a BIOLOGIA MOLECOLARE E CITOLOGIA APPLICATA (consultabile alla pag.10 del 

Regolamento) (Allegato C). 

 

Punto 4 

In seguito a comunicazione da parte del PQA (mail 21.09.2023) il CdS ha aderito al progetto TECO-ANVUR 
(TEst sulle Competenze). Il TECO, attraverso la costruzione di indicatori che stimano i livelli di competenze 
degli studenti universitari, ha l’obiettivo di contribuire al miglioramento della qualità del processo 
formativo attivando meccanismi interni al mondo accademico di autovalutazione e costituisce parte 
integrante del Sistema AVA. 
La rilevazione, su base volontaria, ha previsto la partecipazione di 2 prove in grado di rilevare: 
- le competenze trasversali (TECO-T)  
- le competenze disciplinari (TECO-D)  
Il file allegato (Allegato D) riporta le date in cui sono state svolte le prove e i risultati della partecipazione 
degli studenti. 
L’analisi conclusiva dei risultati è a cura dello staff TECO-ANVUR che provvederà ad informare/aggiornare 
ciascun Ateneo partecipante (comunicazione via mail del 08/01/2024).  
 
Punto 5 

In seguito al lavoro svolto in collaborazione con i CdS in Ostetricia e Tecniche di radiologia biomedica per 
Immagini e Radioterapia è stata messa a punto una ISTRUZIONE OPERATIVA disponibile sul relativo sito 
web del proprio corso e rivolta a tutti gli studenti per la “GESTIONE DELLA FREQUENZA VOLONTARIA PER 
LA PREPARAZIONE TESI ALL'INTERNO DELLE STRUTTURE APPARTENENTI ALLA RETE FORMATIVA DEL 
CDL” (Allegato E). 
 

Punto 6 

In seguito alla mail pervenuta in data 13 dicembre 2023 viene richiesto dai competenti Uffici  - Area 
Professioni Sanitarie a tutti gli studenti il cui lavoro di tesi comporterà una raccolta di dati per studi con 
disegno osservazionale o qualitativo che non richiedono il preventivo passaggio per il Comitato Etico, ma 
riguardante comunque dati di pertinenza della Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche – area 
Tecnica UNIVPM, di procedere ad  un percorso di concessione di autorizzazione alla raccolta dei suddetti 
dati da espletare attraverso una richiesta indirizzata al F.F. Direttore DMO (Dott. Leonardo Incicchitti) e 
al Dirigente Professioni Sanitarie – Area Tecnico Diagnostica (Dott.ssa Liliana Balardi).  

Si fa presente che i punti 5 e 6 del presente verbale sono stati esplicitati agli studenti del 3°anno e delle 
coorti precedenti (studenti ancora da laureare) mediante due riunioni dedicate rispettivamente svoltesi 
il 14 e il 20 dicembre 2023 ed i cui verbali sono pubblicati sul sito web del CdS. 

 

Punto 7 

A seguito dell’Azione di miglioramento n. 1/2018 il CCdS aveva individuato l’attivazione di un seminario 
dal titolo TECNICHE MOLECOLARI APPLICATE ALL’ANATOMIA PATOLOGICA che  era stato tenuto dalla 
Dott.ssa Elena Antaldi in quanto esperto di  Biologia Molecolare applicata alla diagnostica di Anatomia 
Patologica con particolare riferimento ai tessuti in paraffina e alla biopsia liquida. Si chiede al CCdS di 
riconfermare l’incarico per lo svolgimento del seminario per l’A.A. 2023/2024. 
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Punto 8. Varie ed eventuali 

Si comunica a tutti i colleghi docenti del CdS che a breve i componenti del Gruppo del Riesame 
svolgeranno degli incontri per la stesura del Riesame Ciclico, come richiesto dal PQA nell’ambito 
dell’adeguamento dell’Ateneo al nuovo sistema di AQ previsto da AVA 3. Si ringrazia fin d’ora per la vostra 
disponibilità a facilitare i lavori del Gruppo del Riesame.   

 

Entro il termine fissato del 09 febbraio ore 14:00 hanno espresso il loro parere n. 36 componenti.  

Il quorum previsto è di n.24  componenti.  La seduta telematica è valida. 

Hanno approvato tutti i punti all’ordine del giorno n. 36 componenti, 

 

Il Consiglio del Corso di Studi approva tutti i punti all’ordine del giorno. 

 

Ancona, 09 febbraio 2024 

 

Il Presidente del CdS 

Prof.ssa Marina Mingoia 

 



 

 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA 

Ufficio Nucleo Didattico Medicina 

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6047 - 6279 – 6100 

e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

n. allegati: 0  
 

Oggetto 3 - Attività Didattica  

18) Designazione Commissioni di Laurea - Sessione straordinaria a.a.2022/2023 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 

UDITA   la relazione del Preside; 

VISTO    lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO  il Regolamento generale di Ateneo; 

VISTO  il Regolamento Didattico d’Ateneo emanato con D.R. n 179 del 15/02/2024 

e in particolare l’art. 19; 

VISTO  il Regolamento della Facoltà di Medicina e Chirurgia; 

VISTA  la Delibera del Consiglio di Facoltà del 16.11.2023 (oggetto 3.17), con la 

quale veniva stabilito il calendario delle sedute di laurea per tutti i corsi di 

studio della Facoltà di Medicina e Chirurgia per l’a.a. 2023/2024 e per la 

sessione straordinaria a.a. 2022/2023; 

PRESO ATTO  delle proposte pervenute da parte dei Presidenti dei Corsi di Laurea 

triennale e magistrale relative alle composizioni delle Commissioni per 

l’espletamento delle prove finali dei corsi di laurea per la sessione 

straordinaria a.a. 2022/2023; 

ACQUISITE  le disponibilità da parte dei professori e ricercatori proposti per le 

composizioni delle commissioni per le sedute di laurea; 

VISTA   la nota pervenuta dall’Ordine dei Medici-chirurghi e degli Odontoiatri della 

Provincia di Ancona, relativamente alla designazione dei rappresentanti 

nella Commissione di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia per la 

sessione straordinaria a.a. 2022/2023 – seduta mattutina del 18 marzo 2024 

e sedute mattutina e pomeridiana del 19 marzo 2024; 

 VISTE  le note degli Ordini relative alle nomine dei rappresentanti degli Ordini 

Professionali di area sanitaria nelle Commissioni per l’espletamento delle 
prove finali dei corsi di laurea delle professioni sanitarie; 

VISTE  le note pervenute da parte del Ministero della Salute, relativamente alla 

designazione dei rappresentanti del Ministero stesso nelle Commissioni per 

l’espletamento delle prove finali dei corsi di laurea avente valore di Esame 
di Stato abilitante all’esercizio delle professioni sanitarie; 



 

CONSIDERATA  la necessità di nominare le Commissioni per l’espletamento delle prove finali 
dei corsi di Laurea magistrale e triennale, sessione straordinaria a.a. 

2022/2023; 

   

a voti unanimi, 

 

DELIBERA 

  

Le premesse sono parte integrante della presente delibera. 

 

▪ di nominare le Commissioni di Laurea Specialistica e Magistrale in Medicina e Chirurgia (sedute 

del 18 e 19 marzo), Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria (seduta del 20 marzo), 

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche (seduta del 21 marzo), Laurea 

Magistrale in Scienze delle professioni sanitarie Tecniche Assistenziali (seduta del 22 marzo), 

Laurea Magistrale in Scienze delle professioni sanitarie Tecniche Diagnostiche (seduta del 25 

marzo) e Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle professioni sanitarie (seduta del 26 

marzo), Laurea triennale in Infermieristica sede di Ancona (esame di stato 25-26 marzo e 

discussione tesi 18-19 aprile), Laurea triennale in Infermieristica sede di Ascoli Piceno (esame 

di stato 28 marzo e discussione tesi 18 aprile), Laurea triennale in Infermieristica sede di Fermo 

(esame di stato 25 marzo e discussione tesi 23 aprile), Laurea Triennale in Infermieristica sede 

di Macerata (esame di stato 25 marzo e discussione tesi 22 aprile), Laurea Triennale in 

Infermieristica sede di Pesaro (esame di stato 28 marzo e discussione tesi 18 aprile), Laurea 

triennale in Assistenza Sanitaria (seduta 3 aprile), Laurea triennale in Ostetricia (seduta 4 

aprile), Laurea triennale in Educazione Professionale (seduta del 9 aprile), Laurea triennale in 

Tecniche di laboratorio biomedico (seduta del 9 aprile), Laurea triennale in Fisioterapia (seduta 

del 10 aprile), Laurea triennale in Tecniche della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di 
lavoro (seduta dell’11 aprile), Laurea triennale in Logopedia (seduta del 12 aprile), Laurea 

triennale in Dietistica (seduta del 15 aprile), Laurea Triennale in Igiene Dentale (seduta del 16 

aprile) - sessione straordinaria a.a. 2022/2023, che per ogni seduta di laurea e ciascun Corso di 

studi, vengono indicate nell’elenco sotto riportato:  

 

COMMISSIONE LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 18 MARZO 2024 ORE 9.00 

     

Prof. Mauro Silvestrini     Presidente 

Prof. Mario Guerrieri     Membro Effettivo 

Prof. Andrea Carsetti 

Prof.ssa Simona Luzzi   

Prof.ssa Rossana Berardi 

Prof.ssa Simona Lattanzi  

Prof.ssa Anna Campanati 

Dott.ssa Giovanna Viticchi 

Dott. Dario Bartolucci     Rappresentante OMCEO effettivo  

Prof. Giancarlo Balercia    Membro Supplente 

Prof. Federico Guerra 



 

Prof. Attilio Olivieri 

Prof. Riccardo Giampieri 

Dott.  Fulvio Borromei    Rappresentante OMCEO supplente 

 

COMMISSIONE LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 19 MARZO 2024 ORE 9.00 

     

Prof.ssa Cristina Marmorale    Presidente 

Prof. Virgilio Carnielli     Membro Effettivo   

Prof.ssa Martina Bonifazi 

Prof.ssa Erica Adrario 

Prof. Mauro Dobran 

Dott.ssa Elisa Molinelli 

Dott. Alessio Correani 

Dott. Dario Bartolucci     Rappresentante OMCEO effettivo 

Prof.ssa Oriana Simonetti     Membro Supplente 

Dott. Federico Mei 

Prof. Gabriele Polonara 

Prof. Marco Bartolini 

Prof.ssa Pamela Barbadoro 

Prof.ssa Anna Campanati    Rappresentante OMCEO supplente 

 

COMMISSIONE LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 19 MARZO 2024 ORE 15.00 

 

Prof. Andrea Giacometti     Presidente      

Prof. Riccardo Sarzani     Membro Effettivo   

Prof. Antonio Dello Russo 

Prof. Antonio P. Gigante  

Prof. Mauro Pesaresi 

Prof.ssa Gaia Goteri 

Prof.ssa Michela Casella  

Dott.ssa Fiorella De Angelis    Rappresentante OMCEO effettivo 

Dott. Francesco Spannella    Membro Supplente 

Dott.ssa Laura Graciotti 

Dott.ssa Alessandra Filosa   

Prof.ssa Anna Campanati    Rappresentante OMCEO supplente 

 

 

 

 

COMMISSIONE LAUREA IN ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA 20 MARZO 2024 ORE 9.30 

 

Prof. Angelo Putignano    Presidente 

Prof. Francesco Sampalmieri    Membro Effettivo 

Prof. Andrea Santarelli       



 

Prof.ssa Giovanna Orsini      

Prof. Fabrizio Bambini       

Prof. Giorgio Rappelli       

Dott.ssa Lucia Memè       

Dott. Marco Mascitti          

Dott. Riccardo Monterubbianesi   Membro Supplente     

 

COMMISSIONE LAUREA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE 21 MARZO 2024 ORE 

9.00 

 

Prof.ssa Emilia Prospero    Presidente 

Dott.ssa Gilda Pelusi      Membro Effettivo 

Dott. Sandro Ortolani       

Dott. Andrea Toccaceli       

Dott.ssa Donatella Giovannini     

Dott.ssa Letizia Tesei       

Dott.ssa Tiziana Benedetti      

Dott.ssa Stefania Rasori      

Dott.ssa Laura Fermani       

Dott.ssa Serena Frassini      

Dott.ssa Mara Marchetti    Membro Supplente 

 

COMMISSIONE LAUREA IN SCIENZE TECNICHE ASSISTENZIALI 22 MARZO 2024 ORE 9.30 

 

Prof.ssa Giovanna Orsini    Presidente   

Prof.ssa Eleonora Salvolini    Membro Effettivo   

Prof. Davide Sartini       

Dott.ssa Simona De Introna       

Dott. Marco Mascitti       

Dott. Riccardo Monterubbianesi       

Dott. Angelo Montana         

Prof. Andrea Santarelli    Membro Supplente 

  

COMMISSIONE LAUREA IN SCIENZE TECNICHE DIAGNOSTICHE 25 MARZO 2024 ORE 11.00 

 

Prof. Andrea Giovagnoni    Presidente 

Prof.ssa Chiara Floridi     Membro Effettivo 

Prof. Davide Sartini       

Dott.ssa Liliana Balardi       

Dott.ssa Veronica Falciani      

Dott. Massimo Mazzieri      

Dott. Luigi La Riccia       

Dott. Andrea Agostini     Membro Supplente 

Dott.ssa Alessandra Borgheresi         



 

 

COMMISSIONE LAUREA IN SCIENZE RIABILITATIVE 26 MARZO 2024 ORE 12.00 

 

Prof.ssa M. Gabriella Ceravolo  Presidente 

Dott. Luca Bragina    Membro Effettivo 

Dott. Rocco Colati     

Dott.ssa Mariarosaria D’Antuono   

Dott.ssa Patrizia Lopez     

Dott.ssa Veronica Settembretti   

Dott. Angelo Vecchione    

Prof. Vincenzo Biancalana   Membro Supplente  

Dott.ssa Elisa Zamagni  

 

COMMISSIONE DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (ANCONA)  

ESAME DI STATO 25-26 MARZO 2024  

        DISCUSSIONE TESI 18-19APRILE 2024 

 

Prof.ssa Erica Adrario    Presidente 

Dott. Maurizio Mercuri   Membro effettivo 

Dott. Sandro Ortolani 

Dott. Francesco Galli 

Dott.ssa Francesca Gallone 

Dott.ssa Elisa Damiani   Membro supplente 

Dott. Giordano Cotichelli 

Dott. Simone Angeletti   Rappresentante effettivo OPI 

Dott. Santo Cerbone  

Dott.ssa Emanuela Fagiani   Membro supplente OPI  

 

COMMISSIONE DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (ASCOLI PICENO)  

ESAME DI STATO 28 MARZO 2024 

        DISCUSSIONE TESI 18 APRILE 2024 

Prof. Stefano Raffaele Giannubilo  Presidente 

Prof. Davide Sartini    Membro effettivo 

Dott. Stefano Marcelli 

Dott.ssa Rosaria Polci 

Dott.ssa Tiziana Traini 

Dott.ssa Simona Collecchia   Membro supplente 

Dott. Fabrizio Albertini 

Dott.ssa Laure Morganti   Rappresentante effettivo OPI 

Dott. Tommaso Esposto 

Dott.ssa Tiziana Traini   Membro supplente OPI 

Dott.ssa Nadia Coppolone   Rappresentante Ministero della Salute 

 

COMMISSIONE DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (FERMO)  



 

ESAME DI STATO 25 MARZO 2024 

        DISCUSSIONE TESI 23 APRILE 2024 

Prof. Giampiero Macarri    Presidente 

Dott. Enrico Ceroni    Membro effettivo 

Dott.ssa Isabella Baglioni 

Dott.ssa Simona Tufoni 

Dott. Sergio Ignazio Gullo 

Prof.ssa Pasquapina Ciarmela  Membro supplente 

Dott.ssa Romina Morelli  

Dott. Gustavo Malloni   Rappresentante effettivo OPI 

Dott. Mirko Temperini 

Dott. Riccardo Finucci    Membro supplente OPI 

Dott. Giovanni Gregori   Rappresentante Ministero della Salute 

 

COMMISSIONE DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (MACERATA)  

ESAME DI STATO 25 MARZO 2024 

        DISCUSSIONE TESI 22 APRILE 2024 

Prof.ssa Maria Rita Rippo    Presidente 

Dott.ssa Rita Fiorentini   Membro effettivo 

Dott.ssa Simona Bacaloni 

Dott.ssa Sabrina Carpano 

Dott. Claudio Grillo 

Prof.ssa Pasqualina Castaldo   Membro supplente 

Dott.ssa Lucia Giuliani 

Dott. Sandro Di Tuccio   Rappresentante effettivo OPI 

Dott.ssa Gigliola Marcelletti 

Dott. Sistino Tamagnini   Membro supplente OPI 

Dott.ssa Martina Ciattaglia    Rappresentante Ministero della Salute 

 

COMMISSIONE DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (PESARO)  

ESAME DI STATO 28 MARZO 2024 

        DISCUSSIONE TESI 18 APRILE 2024  

Prof. Federico Guerra    Presidente 

Dott.ssa Tiziana Benedetti   Membro effettivo 

Prof.ssa Emilia Prospero    

Dott.ssa Stefania Rasori 

Dott.ssa Donatella Giovannini 

Prof. Francesco Barchiesi   Membro supplente 

Dott. Davide Dini      

Dott. Marco Serafini    Rappresentante effettivo OPI 

Dott.ssa Sonia Sperandio 

Dott.ssa Laura Biagiotti   Membro supplente OPI  

Dott.ssa Dasy Rossi    Rappresentante Ministero della Salute 

 



 

COMMISSIONE DI LAUREA IN ASSISTENZA SANITARIA – 3 APRILE 2024 

 

Prof.ssa Pamela Barbadoro    Presidente 

Dott.ssa Roberta D’Ignazi    Membro effettivo 

Prof.ssa Tiziana Galeazzi   

Dott.ssa Elisa Ponzio  

Dott.ssa Giusi Giacomini 

Prof. Stefano Menzo    Membro supplente 

Prof. Francesco Barchiesi  

Dott.ssa Stefania Fraboni   Rappresentante effettivo Ordine TSRM PSTRP 

Dott.ssa Francesca Fratello 

Dott.ssa Rosanna Pieragostini   Rappresentante supplente Ordine TSRM PSTRP 

Dott. Mattia Liguori    Rappresentante Ministero della Salute 

      

COMMISSIONE DI LAUREA IN OSTETRICIA – 4 APRILE 2024 

 

Prof. Stefano Raffaele Giannubilo   Presidente 

Dott.ssa Laura Fermani   Membro effettivo 

Dott.ssa Chiara Cerioni 

Dott.ssa Alessandra Petillo 

Dott.ssa Elena Zazzeroni 

Dott. Giovanni Cobellis   Membro supplente 

Dott.ssa Gloria Bolletta 

Dott. Luca Giannella 

Dott.ssa Federica Sorbi 

Dott.ssa Paola Quaranta   Membro effettivo Ordine Ostetriche  

Dott.ssa Paola Busilacchio 

Dott.ssa Laura Pirani    Membro supplente Ordine Ostetriche  

Dott. Marco Mirabile    Rappresentante Ministero della Salute 

 

COMMISSIONE DI LAUREA IN EDUCAZIONE PROFESSIONALE – 9 APRILE 2024 

 

Prof.ssa Barbara Osimani    Presidente 

Dott.ssa Daniela Saltari   Membro effettivo 

Prof. Piero Crispiani 

Dott.ssa Marilena Flamini 

Dott.ssa Annamaria Ciuccarelli 

Prof.ssa Raffaella Maggi   Membro supplente 

Prof.ssa Michela Boscaro 

Dott.ssa Sonia Borsini    Rappresentante effettivo Ordine TSRM PSTRP 

Dott.ssa Maria Rita Venturini    

Dott. Edoardo Nisi    Rappresentante supplente Ordine TSRM PSTRP 

       

COMMISSIONE DI LAUREA IN TECNICHE DI LABORATORIO BIOMEDICO – 9 APRILE 2024 



 

 

Prof.ssa Marina Mingoia   Presidente 

Dott.ssa Marinella Balercia   Membro effettivo 

Prof.ssa Arianna Vignini  

Prof.ssa Roberta Mazzucchelli   

Dott.ssa Lucia Bisceglia   

Dott.ssa Veronica Falciani   Membro supplente 

Dott. Gianluca Morroni 

Dott.ssa Elena Antaldi   Rappresentante effettivo Ordine TSRM PSTRP 

Dott.ssa Patrizia Castelli     

Dott. Graziano Pierucci   Rappresentante supplente Ordine TSRM PSTRP 

 

COMMISSIONE DI LAUREA IN FISIOTERAPIA – 10 APRILE 2024 

 

Prof. Marco Bartolini    Presidente 

Prof.ssa Monica Mattioli Belmonte Cima Membro effettivo 

Prof.ssa Marianna Capecci 

Dott.ssa Paola Casoli 

Dott.ssa Giovanna Censi 

Prof.ssa Maria Gabriella Ceravolo  Membro supplente 

Dott.ssa Cristina Brunelli 

Dott. Alessandro Trivelli   Membro effettivo OFI  

Dott.ssa Giuseppa Argentiero  

Dott. Alessandro Domenicucci  Membro supplente OFI 

Dott.ssa Giorgia Consolino   Rappresentante Ministero della Salute 

 

COMMISSIONE DI LAUREA IN TECNICHE DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI 
LAVORO - 11 APRILE 2024 

 

Prof. Massimo Bracci    Presidente 

Prof.ssa Lory Santarelli   Membro effettivo 

Dott.ssa Catia Pieroni 

Prof.ssa Emilia Prospero 

Prof. Fabrizio Fiori 

Prof. Giuseppe Orsomando   Membro supplente 

Prof. Matteo Valentino     

Dott. Giuseppe Scattaglia   Rappresentante effettivo Ordine TSRM PSTRP 

Dott. Marco Rubatti  

Dott. Igino Palmizi     Rappresentante supplente Ordine TSRM PSTRP 

Dott. Daniele Tognetti   Rappresentante Ministero della Salute 

 

COMMISSIONE DI LAUREA IN LOGOPEDIA - 12 APRILE 2024  

 

Prof.ssa Simona Luzzi    Presidente 



 

Dott.ssa Patrizia Lopez   Membro effettivo 

Dott.ssa Lucia Calza  

Dott.ssa Federica Galli 

Dott.ssa Alice Agostini 

Dott.ssa Mariarosa D’Antuono  Membro supplente 

Dott. Stefano Bedeschi   

Dott.ssa Marta Natalucci    Rappresentante effettivo Ordine TSRM PSTRP 

Dott.ssa Alessandra Renzi 

Dott.ssa Costanza Piermatti    Rappresentante supplente Ordine TSRM PSTRP 

Dott. Angelo Accorroni   Rappresentante Ministero della Salute 

 

COMMISSIONE DI LAUREA IN DIETISTICA – 15 APRILE 2024 

 

Prof.ssa Eleonora Salvolini    Presidente 

Dott.ssa Simona De Introna    Membro effettivo – Direttrice ADP 

Prof.ssa Arianna Vignini   Membro effettivo 

Dott.ssa Beatrice Marozzi 

Dott.ssa Valentina Pozzi 

Prof.ssa Maria Beatrice Bilò   Membro supplente 

Dott.ssa Tiziana Galeazzi 

Dott.ssa Marina Taus 

Dott.ssa Giulia Baldoni   Rappresentante effettivo Ordine TSRM PSTRP 

Dott.ssa Elisa Pelati 

Dott.ssa Martina Mengani   Rappresentante supplente Ordine TSRM PSTRP 

 

COMMISSIONE DI LAUREA IN IGIENE DENTALE – 16 APRILE 2024 

 

Prof. Andrea Santarelli   Presidente 

Prof.ssa Giovanna Orsini   Membro effettivo 

Prof.ssa Maria Giovanna Danieli 

Dott. Oliviero Gorrieri 

Dott.ssa Scilla Sparabombe 

Dott. Marco Mascitti    Membro supplente 

Prof.ssa Castaldo Pasqualina 

Dott.ssa Miria Bozzi    Rappresentante effettivo Ordine TSRM PSTRP 

Dott.ssa Lara Grilli 

Dott.ssa Maria Federica Farroni   Rappresentante supplente Ordine TSRM PSTRP 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
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Oggetto 4 – Scuole di Specializzazione, Master e Corsi di Perfezionamento 

1) Nomina Direttore ADP a tempo parziale (ad interim) per il Master Infermieristica in area critica 

ed emergenza territoriale - Dott. Davide Dini 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA  la relazione del Preside; 

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. n. 251 del 

10.03.2020, in vigore dal 25.03.2020; 

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 179 del 

15.02.2024; 

VISTO il Regolamento della Facoltà di Medicina e Chirurgia emanato con D.R. 

n. 626 del 31.07.2015; 

VISTO il Regolamento Master Universitari dell’Università Politecnica delle 
Marche; 

VISTA  la Determina del Preside della Facoltà di Medicina e Chirurgia n. 3 del 

26.01.2024 con la quale sono state approvate le graduatorie del 

Master in “Infermieristica in area critica ed emergenza territoriale”; 

TENUTO CONTO  della nota del Coordinatore del Master in “Infermieristica in area 
critica ed emergenza territoriale”, Prof. Abele Donati, pervenuta il 

19.02.2024, con la quale si propone la nomina del Dott. Davide Dini in 

qualità di Direttore ADP ad interim a tempo parziale nell’ambito del 
predetto Master (Allegato A); 

RITENUTO NECESSARIO al fine di garantire il regolare funzionamento del Master in 

“Infermieristica in area critica ed emergenza territoriale”, procedere 
alla nomina del Direttore ADP nel rispetto delle procedure previste 

dalla normativa vigente; 

 

a voti unanimi, 

 



 

 

DELIBERA 

 

Le premesse sono parte integrante della presente delibera. 

 

▪ di nominare il Dott. Davide Dini in qualità di Direttore ADP (ad interim) a tempo parziale per 

il Master in “Infermieristica in area critica ed emergenza territoriale”, a decorrere dal 

14.03.2024 e sino al 31.10.2024. 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

 

 



 

   
  

SEGRETERIA AMMINISTRATIVA 
 T. 071 220 6212 
 F. 071 220 6214 
 dip.disbsp@univpm.it 

 

SEDE 
Via Tronto 10/a  
60126 Torrette - Ancona / Italia 
www.univpm.it 

Ancona, 19/02/2024 

 
Al Direttore Generale 
Università Politecnica delle Marche 
Sede 
 

  e.p.c. Dott.ssa Laura Pierdicca 
         Responsabile Servizio Sanità 

        Ufficio Rapporti Servizio Sanitario 
        Nazionale  

 Sede 

 

 

OGGETTO: Nomina del Direttore ADP a tempo parziale settore SSD MED/45. 
       Master “Infermieristica area critica ed emergenza territoriale” a.a.23/24 

In qualità di Coordinatore del Corso riuniti, in data 16/02/2024, i membri del Comitato Ordinatore del 

Master in Infermieristica in area critica ed emergenza territoriale, 

Vista la comunicazione del Servizio Sanità del 15/02/2024 che comunica  
 l’elenco dei docenti candidati, del SSD Med/45, che hanno manifestato la loro disponibilità 

 

 N°  SSD/profilo  Cognome  Nome  Punteggi
o  

docenza in Corsi 
universitari:  
esperienza di almeno 
5 anni  

  

1  MED/45 – 
Infermiere  

DINI  DAVID
E  

72,61  X  

2  MED/45 – 
Infermiere  

GIACOMELLI  SILVIA  70,00  X  

3  MED/45 – 
Infermiere  

DI TUCCIO  SAND
RO  

65,80  X  

4  MED/45 – 
Infermiee  

CAMPANELLI  TAMA
RA  

61,31  X  

Viste le disponibilità manifestate dai docenti, in elenco, sopra indicati e accertati i requisiti 

per tale incarico; 
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Il Comitato Ordinatore propone al Consiglio di Facoltà il Dott. Davide Dini come Direttore 

ADP a tempo parziale nell’ambito del Master “Infermieristica area critica ed emergenza 
territoriale” attivato nell’Anno Accademico 23/24. 

 
              Il Coordinatore del Master 

         Prof. Abele Donati 
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Oggetto 4 – Scuole di Specializzazione, Master e Corsi di Perfezionamento 

2) Bando di concorso Scuole di Specializzazione in Microbiologia e Virologia, Patologia Clinica e 

Biochimica Clinica, Statistica Sanitaria e Biometria – accesso riservato a soggetti in possesso di un 

titolo di studio diverso dalla laurea in Medicina e Chirurgia di cui al D.I. 716/2016 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA  la relazione del Preside; 

VISTO il D.P.R. n.162 del 10/03/1982 “Riordinamento delle scuole dirette a 
fini speciali, delle scuole di specializzazione e dei corsi di 

perfezionamento”; 

VISTO  il D.M. n.270 del 22/10/2004 “Modifiche al regolamento recante 

norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei”, approvato con 

decreto del Ministro dell’Università e della ricerca scientifica e 
tecnologia 3 novembre 1999, n.509; 

VISTO  il Decreto Interministeriale n. 716 del 16/09/2016 relativo al Riordino 

delle Scuole di Specializzazione di area sanitaria ad accesso riservato ai 

non medici; 

VISTO  lo Statuto di Autonomia dell'Università Politecnica delle Marche, 

emanato con decreto n. 320 dell'11.03.2019 pubblicato nella Gazzetta 

Ufficiale n. 73 del 27.03.2019; 

VISTA la Nota ministeriale n. 19663 del 10/08/2016 avente ad oggetto 

“Attivazione Scuole di Specializzazione di area sanitaria ad accesso 
riservato a soggetti in possesso di un titolo di studio diverso dalla 

Laurea Magistrale in Medicina e chirurgia” di cui al DM 68/2015; 

VISTA la Nota MIUR del 16 gennaio 2017 prot. 1390 "Attivazione scuole di 

specializzazione di area sanitaria ad accesso riservato a soggetti in 

possesso di un titolo di studio diverso dalla laurea magistrale in 

medicina e chirurgia di cui al D.I. 716/16. Bandi di ateneo"; 

VISTO  il Decreto Rettorale n. 227 del 07/07/2017 con il quale è stato 
modificato il regolamento didattico di Ateneo con l’inserimento delle 
Scuola di specializzazione ad accesso riservato ai “non medici” in 



 

 

Microbiologia e virologia, Patologia clinica e biochimica clinica e 

Statistica sanitaria e biometria; 

VISTO  il Regolamento Didattico di Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n. 

179 del 15 Febbraio 2024; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Regione Marche n. 1712 

del 20 novembre 2023 con la quale Regione si impegna a finanziare n.7 

borse di studio di area non medica per le scuole di specializzazione in 

Microbiologia e virologia (n.2 borse), Patologia clinica e biochimica 

clinica (n.2 borse) e Statistica sanitaria e biometria  (n.3 borse) della 

Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università Politecnica delle 
Marche e stabilire che la spesa derivante dall’attivazione della borsa 
ammonta a € 175.000,00 per le annualità 2023, 2024 e 2025; 

VISTO  il parere favorevole espresso dal Preside della Facoltà di Medicina e 

Chirurgia con determina numero 53/2023 del 12 Dicembre 2023 nella 

quale viene riservata al Consiglio di Facoltà la valutazione relativa 

all’anno accademico di attivazione dei percorsi di formazione 
specialistica per non medici, considerato che l’inizio di formazione per 
i percorsi medici è già decorso dal 1° novembre 2023; 

VISTO  il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 

19/12/2023 relativamente al testo convenzionale per il finanziamento 

di n.7 borse di studio per le scuole di specializzazione di cui sopra e il 

rimando della decisione dell'anno accademico di attivazione delle 

borse al Consiglio di Facoltà; 

VISTA  l'approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta del 

20/12/2023 del testo convenzionale per il finanziamento di n.7 borse 

di studio per le scuole di specializzazione di cui sopra e il rimando della 

decisione dell'anno accademico di attivazione delle borse al Consiglio 

di Facoltà, 

VISTA  la delibera del Consiglio di Facoltà n. 17 del 22/01/2024 con cui viene 

approvata l’attivazione del percorso ad accesso riservato a soggetti in 
possesso di un titolo di studio diverso dalla Laurea in Medicina e 

Chirurgia nell’ambito delle Scuole di specializzazione di Area Sanitaria 
in Microbiologia e virologia, Patologia clinica e biochimica clinica e 

Statistica sanitaria e biometria per l’a.a. 2022/2023 su posti finanziati 
dalla Regione Marche e viene prevista l’erogazione di suddetti percorsi 
nell’ambito della relativa Scuola di Specializzazione di Area Medica già 

offerta per la coorte 2022/2023, attivando al suo interno entrambi gli 

Ordinamenti relativi ai laureati medici (D.I. 68/2015) ed ai laureati in 

possesso di titolo di studio diverso dalla laurea magistrale in Medicina 

e Chirurgia (D.I. 716/2016)"; 



 

 

VISTA  la convenzione firmata dai rappresentanti legali in data 24/01/2024 tra 

la Regione Marche e l’Università Politecnica delle Marche per il 
finanziamento di n.7 borse di studio per le scuole di specializzazione in 

Microbiologia e virologia (n.2 borse), Patologia clinica e biochimica 

clinica (n.2 borse) e Statistica sanitaria e biometria (n.3 borse) ad 

accesso riservato a soggetti in possesso di un titolo di studio diverso 

dalla Laurea in Medicina e Chirurgia di cui al D.I. 716/2016;  

VISTA la nota della Regione Marche di comunicazione dei requisiti specifici 

per il finanziamento di borse attivate presso la scuola di 

specializzazione universitaria di area sanitaria per l'accesso riservato ai 

professionisti non medici a.a. 2022/2023, Protocollo 34391/2024 del 

08/02/2024, con la quale la Regione ha richiesto all’ Ateneo di valutare 
la previsione nel bando di posti riservati per i dipendenti del SSR, al 

fine di soddisfare il fabbisogno regionale espresso per tali 

professionisti di area "non medica”; 

CONSIDERATO  che in osservanza di quanto disposto dal sopracitato DPR 162/1982 è 

stato richiesto ai Direttori di proporre un numero di posti riservati ai 

dipendenti delle strutture della rete formativa; 

VISTO il bando di concorso per l'accesso riservato a soggetti in possesso di un 

titolo di studio diverso dalla Laurea in Medicina e Chirurgia di cui al D.I. 

716/2016 alle scuole di specializzazione in Microbiologia e virologia, 

Patologia clinica e biochimica clinica e Statistica sanitaria e biometria 

(Allegato A); 

 

a voti unanimi, 

 

DELIBERA 

 

Le premesse sono parte integrante della presente delibera. 

 

▪ Di accogliere la proposta della Regione Marche di riservare posti al personale dipendente 

del servizio sanitario regionale; 

 

▪ Di definire quale “posto ordinario”, sulla base di quanto disposto dal DPR 162/82, che 

prevede la possibilità di riservare posti al personale dipendente di enti convenzionati nel 

limite del 30% dei posti ordinari, il potenziale formativo delle scuole di specializzazione 

mediche al netto degli iscritti, per l’a.a. 2022/2023; 

 



 

 

▪ Di approvare il bando di concorso per l'accesso riservato a soggetti in possesso di un titolo 

di studio diverso dalla Laurea in Medicina e Chirurgia di cui al D.I. 716/2016 per le scuole di 

specializzazione in Microbiologia e virologia, Patologia clinica e biochimica clinica e Statistica 

sanitaria e biometria, secondo il testo allegato alla presente delibera quale parte integrante 

e sostanziale (Allegato A); 

 

▪ Di definire quale data di inizio formazione il 1° Luglio 2024. 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
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BANDO DI CONCORSO PER L’AMMISSIONE ALLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE IN 
MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA, PATOLOGIA CLINICA E BIOCHIMICA CLINICA, STATISTICA 
SANITARIA E BIOMETRIA, CON ACCESSO RISERVATO A SOGGETTI IN POSSESSO DI UN TITOLO DI 
STUDIO DIVERSO DALLA LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA A.A. 2022/2023 

 

ARTICOLO 1 – OGGETTO DEL BANDO 

Nel presente documento l’uso del genere maschile sovra esteso è dovuto unicamente a esigenze di 
semplicità del testo.  

Presso l’Università Politecnica delle Marche sono indetti, per l’a.a. 2022/2023, i concorsi per titoli 
ed esami per l’ammissione dei laureati in possesso di un titolo di studio diverso dalla laurea in 
Medicina e Chirurgia alle Scuole di Specializzazione in  

• Microbiologia e Virologia, durata 4 anni (240 CFU) 

• Patologia Clinica e Biochimica Clinica, durata 4 anni e (240 CFU) 

• Statistica Sanitaria e Biometria, durata 3 anni (180 CFU). 

Il numero dei posti disponibili è il seguente: 

MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA 

a) n.2 posti con borsa di studio riservati ai candidati in possesso dei requisiti di cui all’articolo 11 
finanziati dalla Regione Marche. 

b) n.7 posti riservati ai sensi della normativa vigente destinati a personale in servizio a tempo 
determinato o indeterminato presso le strutture convenzionate della rete formativa della Scuola 
di cui all’allegato n.1 del presente bando. Per essere ammessi alla selezione, è necessario 
possedere i requisiti per l’accesso di cui all’articolo 2, aver superato le prove previste dal 
presente bando e operare nel settore in cui afferisce la Scuola. All’atto dell’immatricolazione, il 
candidato dovrà produrre una dichiarazione dell’Ente di appartenenza in cui lo stesso esprima il 
proprio consenso allo svolgimento, durante l’orario di servizio e con oneri a carico proprio, 
dell’attività formativa.  

E' obbligatorio essere in possesso dei requisiti per la partecipazione sui posti di cui alle lettere a) e 
b) del presente articolo, per l’intera durata della formazione specialistica.  

PATOLOGIA CLINICA E BIOCHIMICA CLINICA 

a) n.2 posti con borsa di studio riservati ai candidati in possesso dei requisiti di cui all’articolo 11 
finanziati dalla Regione Marche. 

b) n. 5 posti riservati ai sensi della normativa vigente destinati a personale in servizio a tempo 
determinato o indeterminato presso le strutture convenzionate della rete formativa della Scuola 
di cui all’allegato n.1 del presente bando. Per essere ammessi alla selezione, è necessario 
possedere i requisiti per l’accesso di cui all’articolo 2, aver superato le prove previste dal 
presente bando e operare nel settore in cui afferisce la Scuola. All’atto dell’immatricolazione, il 
candidato dovrà produrre una dichiarazione dell’Ente di appartenenza in cui lo stesso esprima il 
proprio consenso allo svolgimento, durante l’orario di servizio e con oneri a carico proprio, 
dell’attività formativa.  

È obbligatorio essere in possesso dei requisiti per la partecipazione sui posti di cui alle lettere a) e 
b) del presente articolo, per l’intera durata della formazione specialistica. 

STATISTICA SANITARIA E BIOMETRIA 



a) n.3 posti con borsa di studio riservati ai candidati in possesso dei requisiti di cui all’articolo 11 
finanziati dalla Regione Marche. 

b) n. 3 posti riservati ai sensi della normativa vigente destinati a personale in servizio a tempo 
determinato o indeterminato presso le strutture convenzionate della rete formativa della Scuola 
di cui all’allegato n.1 del presente bando. Per essere ammessi alla selezione, è necessario 
possedere i requisiti per l’accesso di cui all’articolo 2, aver superato le prove previste dal 
presente bando e operare nel settore in cui afferisce la Scuola. All’atto dell’immatricolazione, il 
candidato dovrà produrre una dichiarazione dell’Ente di appartenenza in cui lo stesso esprima il 
proprio consenso allo svolgimento, durante l’orario di servizio e con oneri a carico proprio, 
dell’attività formativa.  

È obbligatorio essere in possesso dei requisiti per la partecipazione sui posti di cui alle lettere a) e 
b) del presente articolo, per l’intera durata della formazione specialistica. 

Gli iscritti alle Scuole di specializzazione di Microbiologia e Virologia, Patologia Clinica e Biochimica 
Clinica, Statistica Sanitaria e Biometria ad accesso non medico, riordinate ai sensi del D.I. 716/2016, 
non sono titolari di contratto di formazione specialistica ai sensi della Legge 26.05.2016 n.89 di 
conversione del D.L. 29/06/2016 n.42 art. 2 bis. 

 

ARTICOLO 2 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE 

Fermi restando i requisiti specifici per l’ammissione ai posti a concorso di cui all’articolo 1, 
l’ammissione è riservata a coloro che sono in possesso dei seguenti titoli di studio:  

Per la scuola di specializzazione in Microbiologia e Virologia 

- Biologia (classe LM6);  
- Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche (classe LM9);  
- Biotecnologie industriali (classe LM8);  
- Biotecnologie agrarie e per alimenti (classe LM7) 

nonché i corrispondenti laureati specialistici e i laureati quadriennali del vecchio ordinamento nelle 
lauree corrispondenti.  

 

Per la scuola di specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica Clinica 

- Biologia (classe LM6);  
- Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche (classe LM9);  
- Biotecnologie industriali (classe LM8);  
- Biotecnologie agrarie e per alimenti (classe LM7) 
- Chimica (classe LM54) 
- Farmacia e Farmacia Industriale (classe LM13) 

nonché i corrispondenti laureati specialistici e i laureati quadriennali del vecchio ordinamento nelle 
lauree corrispondenti. 

 

Per la scuola di specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria 

- Biologia (classe LM6);  
- Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche (classe LM9);  
- Biotecnologie industriali (classe LM8);  
- Biotecnologie agrarie e per alimenti (classe LM7) 



- Medicina Veterinaria (classe LM42) 
- Farmacia e Farmacia Industriale (classe LM13) 
- Chimica (classe LM54) 
- Scienze Statistiche (classe LM82) 

nonché i corrispondenti laureati specialistici e i laureati quadriennali del vecchio ordinamento nelle 
lauree corrispondenti. 

 

Tali requisiti devono essere posseduti al momento della presentazione della domanda di 
partecipazione al concorso. 

I candidati devono essere inoltre in possesso, ove previsto, della relativa abilitazione all’esercizio 
della professione e dell’iscrizione al relativo Albo professionale entro la data di immatricolazione. 

I cittadini dell’Unione Europea e di Stati non membri dell’Unione Europea, in possesso di titolo di 
studio conseguito presso Università straniere, possono presentare istanza qualora siano in possesso 
di un titolo accademico equiparabile, per durata e contenuto, al titolo accademico italiano richiesto 
per l'accesso. Il titolo deve essere posseduto al momento della presentazione della domanda. 
L’ammissione è subordinata alla valutazione, esclusivamente a tali fini, dell’idoneità del titolo da 
parte della Commissione d’esame.  

I candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero dovranno possedere inoltre, ove 
previsto, la relativa abilitazione all’esercizio della professione in Italia ed essere iscritti all’Albo di 
riferimento entro la data di immatricolazione.  

Tutti i candidati sono ammessi alla prova d’esame con riserva. L’Amministrazione provvederà a 
verificare il possesso dei titoli e requisiti di ammissione previsti dal bando di concorso e ad escludere 
i candidati in difetto degli stessi in ogni fase della procedura. 

 

ARTICOLO 3 - DOMANDA DI AMMISSIONE 

È prevista una distinta procedura concorsuale per l’accesso ad ognuna delle tre Scuole di 
Specializzazione oggetto del bando; pertanto, il candidato che intenda partecipare a più di un 
concorso dovrà ripetere la procedura per ognuna delle scuole di interesse. 

Per la presentazione della domanda di ammissione va eseguita la procedura di seguito riportata 
entro entro le ore 13.00 del 15 aprile 2024, pena l’esclusione dalla prova d’esame.  

La procedura si compone di due fasi: 

▪ 1° FASE - Iscrizione al concorso  
▪ 2° FASE - Pagamento contributo di concorso mediante PagoPA (sarà necessario effettuare un 

pagamento per l’iscrizione ad ogni concorso) 

I candidati potranno concorrere solo per una delle due tipologie di posti di cui all’articolo 1 lettere 
a) (posti con borsa) o b) (posti riservati) nella domanda di ammissione al concorso.  

1° FASE: iscrizione al concorso 

Per iscriversi al concorso è necessario registrarsi sul portale Esse3 dell’Ateneo 
(https://univpm.esse3.cineca.it/Home.do) con proprie credenziali di accesso (username e 
password). Coloro che hanno già avuto in passato una matricola in questo Ateneo devono usare 
quella matricola come username e la relativa password associata.  

https://univpm.esse3.cineca.it/Home.do


Seguendo la procedura guidata, scegliere la tipologia di posto per il quale concorrere a) posto con 
borsa o b) posto riservato, inserire tutti i dati richiesti e prendere visione dell’informativa sulle 
finalità e le modalità del trattamento dei dati personali.  

Una volta inserite tutte le informazioni richieste, la procedura si completa con il salvataggio dei dati 
e con la stampa della ricevuta di iscrizione.  

I documenti da allegare in sede di presentazione della domanda di ammissione nella sezione 
“Gestione Allegati” sono i seguenti: 

▪ Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 
▪ Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Modulo A), provvista di data e firma autografa, dalla 

quale risulti il possesso dei titoli valutabili di cui all’articolo 7 del presente bando. 

SOLO PER I CANDIDATI CHE CONCORRONO SUL POSTO DI CUI ALL’ARTICOLO 1 LETTERA A) DEL 
PRESENTE BANDO: 

▪ Autocertificazione attestante i requisiti per concorrere sui posti finanziati dalla Regione 
Marche (Modulo B), provvista di data e firma autografa, di cui all’articolo 11 - Borsa di studio. 

SOLO PER I CANDIDATI CHE CONCORRONO SUL POSTO DI CUI ALL’ARTICOLO 1 LETTERA B) DEL 
PRESENTE BANDO: 

▪ Autocertificazione attestante il rapporto con l’Ente inserito nella rete formativa di cui 
all’allegato n.1 (Modulo C), provvista di data e firma autografa. 

SOLO PER I CANDIDATI IN POSSESSO DI UN TITOLO DI STUDIO CONSEGUITO ALL’ESTERO: 

I candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero, al fine del riconoscimento del titolo 
da parte della Commissione, dovranno caricare tramite la funzione “Gestione allegati” nella sezione 
“Titoli esteri” la scansione del proprio titolo di studio munita di traduzione ufficiale in lingua italiana 
e legalizzazione, dichiarazione di valore rilasciata a cura della Rappresentanza Italiana nel Paese in 
cui hanno conseguito il titolo o da attestazioni di centri ENIC-NARIC o da Diploma Supplement ove 
adottato. 

La dichiarazione di valore dovrà riportare la votazione conseguita, l’elenco degli esami sostenuti e 
relativa votazione con l’indicazione della scala dei valori.  

Per i soli titoli rilasciati da Istituti di Paesi aderenti allo Spazio Europeo dell’Istruzione Superiore 
(Bologna Process), la Dichiarazione di Valore può essere sostituita dal Diploma Supplement rilasciato 
dall’università competente e redatto secondo il modello della Commissione Europea. L'Ateneo 
potrà sempre richiedere integrazioni documentali qualora lo ritenga necessario per una corretta 
valutazione dei titoli.  

CITTADINI NON COMUNITARI 

I cittadini non comunitari in fase di registrazione dovranno, inoltre, caricare copia del permesso di 
soggiorno in corso di validità o cedolino di richiesta rinnovo. 

CANDIDATI CON DISABILITÀ: 

Al fine di consentire la rimozione di ogni possibile ostacolo nello svolgimento dei successivi 
adempimenti amministrativi concorsuali, i candidati che vogliono avvalersi di quanto previsto dalla 
Legge 104/1992 devono compilare la sezione dedicata nella procedura di iscrizione denominata 
‘ausili di invalidità’ e allegare copia della certificazione rilasciata dalla Commissione medica 
competente per territorio comprovante il tipo di invalidità e/o grado di handicap riconosciuto, 
oppure la certificazione di DSA non superiore ai 3 anni dalla data di rilascio (se rilasciata prima dei 
18 anni di età). 



2° FASE: pagamento contributo di concorso mediante PagoPA 

Terminata correttamente la 1° Fase, il candidato dovrà provvedere al pagamento del contributo di 
concorso di importo pari a € 30,00 mediante PagoPA accedendo alla sezione ‘Pagamenti’ della sua 
area riservata. Sarà necessario effettuare un pagamento per l’iscrizione ad ogni concorso. 

Il contributo è obbligatorio, pena l’esclusione dal concorso stesso e non rimborsabile. 

Il pagamento del contributo di concorso dovrà essere effettuato entro le ore 13 del 15 aprile 2024.  

ARTICOLO 4 - FORMAZIONE SPECIALISTICA 

La data di inizio delle attività didattiche degli iscritti alle Scuole di Specializzazione oggetto del 
presente bando è fissata al 1 luglio 2024.  

La durata della formazione specialistica non può essere ridotta. Ciascun anno di corso ha la durata 
di 12 mesi che decorrono dalla predetta data e il percorso formativo si concluderà nei tempi indicati 
all’art. 1. Eventuali sospensioni della formazione dovranno essere recuperate. 

Le modalità di svolgimento delle attività teoriche e pratiche, ivi compresa la rotazione tra le strutture 
inserite nella rete formativa, nonché il numero minimo e la tipologia delle attività pratiche da 
eseguire per essere ammessi a sostenere la prova finale annuale, sono determinati annualmente 
dal Consiglio della Scuola. 

Alla fine di ogni anno, lo specializzando dovrà superare un esame teorico-pratico sulle attività di 
formazione svolte nell’anno.  Per essere ammesso all’esame finale di diploma, dovrà aver superato 
gli esami annuali ed aver condotto in prima persona, con progressiva assunzione di autonomia 
professionale, tutti gli atti specialistici previsti dagli obiettivi formativi e certificati nel libretto di 
formazione. 

 

ARTICOLO 5 – CONTEMPORANEA ISCRIZIONE 

Per la contemporanea iscrizione si rimanda alla normativa in vigore legge 33/2022 attuata con DM 
930/2022 e alla relativa pagina di ateneo UNIVPM - Iscrizione contemporanea a due corsi di studio 
universitari.  

 

ARTICOLO 6 – PROVA D’ESAME 

Per l’ammissione alla Scuola di specializzazione è richiesto il superamento di un esame consistente 
in una prova scritta che può consistere in un elaborato e/o nella risoluzione di domande a risposta 
aperta / multipla / chiusa e in una prova orale.  

Alla prova scritta è riservato un punteggio complessivo massimo di 40 punti. La prova scritta si 
intende superata con una votazione non inferiore a 26 punti. 

Alla prova orale è riservato un punteggio complessivo massimo di 40 punti. La prova orale si intende 
superata con una votazione non inferiore a 26 punti. 

 

Entrambe le prove verteranno sulle seguenti materie: 

Per la scuola di specializzazione in Microbiologia e Virologia 

▪ Batteriologia 
▪ Virologia 

https://www.univpm.it/Entra/Didattica/Iscrizione_contemporanea_due_corsi_studio_universitari/L/2
https://www.univpm.it/Entra/Didattica/Iscrizione_contemporanea_due_corsi_studio_universitari/L/2


▪ Micologia e Parassitologia  
▪ Immunologia  
▪ Biologia molecolare 

Per la scuola di specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica Clinica 

▪ Patologia Generale  
▪ Patologia Clinica 
▪ Biochimica Clinica  
▪ Tecniche di Medicina di Laboratorio  

Per la scuola di specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria 

▪ Epidemiologia Clinica 
▪ Statistica Medica 

In sede di orale verrà altresì valutata la conoscenza della lingua inglese. 

Le prove si terranno secondo il seguente calendario: 

SCUOLA DATA, ORA E AULA PROVA 
SCRITTA 

DATA ORA E AULA PROVA 
ORALE 

Microbiologia e Virologia 8 maggio 2024 ore 14.00 AULA 
D Polo Eustachio, Facoltà di 
Medicina e Chirurgia, Torrette  

29 maggio 2024 ore 14.00 
AULA Z Polo Murri, Facoltà di 
Medicina e Chirurgia, Torrette 

Patologia Clinica e Biochimica 
Clinica 

7 maggio 2024 ore 9.00 AULA 
G Polo Eustachio Facoltà di 
Medicina e Chirurgia, Torrette 

28 maggio 2024 ore 9.00 
AULA Z Polo Murri, Facoltà di 
Medicina e Chirurgia, Torrette 

Statistica Sanitaria e Biometria 6 maggio 2024 ore 9.00 AULA 
G Polo Eustachio Facoltà di 
Medicina e Chirurgia, Torrette 

27 maggio 2024 ore 9.00 
AULA Y Polo Murri, Facoltà di 
Medicina e Chirurgia, Torrette 

Tali date hanno valore di comunicazione ufficiale ai candidati pertanto non saranno inviate ulteriori 
comunicazioni scritte. L’orario è da intendersi come orario di convocazione e non di inizio della 
prova. Eventuali modifiche che riguardino data, ora e luogo di svolgimento delle prove saranno 
pubblicate esclusivamente nella pagina del sito di pubblicazione del presente bando.  

Non è prevista la possibilità di ripetere la prova in altre date. La mancata presentazione del 
candidato alla prova di ammissione sarà considerata come rinuncia, qualunque ne sia la causa.  

Il risultato della prova scritta sarà reso noto agli interessati in forma anonimizzata prima della prova 
orale mediante pubblicazione nella pagina di concorso del sito di ateneo. 

Il risultato della valutazione dei titoli sarà reso noto agli interessati in sede di prova orale. 

 

 ARTICOLO 7- TITOLI VALUTABILI 

Alla valutazione dei titoli è riservato un punteggio complessivo massimo di 20 punti così ripartiti:  

(a)  fino a un massimo di 4 punti per il voto di laurea come di seguito indicato: 

− 110 e lode - 4 punti   

− 110  - 3 punti    

− Da 108 a 109 - 1,5 punti 

− Da 105 a 107 - 1 punto 



(b) Fino a un massimo di 6 punti per gli esami di profitto del corso di laurea magistrale o a ciclo 
unico nelle materie attinenti la specializzazione. Il punteggio sarà così attribuito:   

− 0,50 per esame superato con voto da 27/30 a 29/30;  

− 1 per esame superato con voto 30/30;  

− 1,5 per esame superato con voto 30 e lode;  
(c) fino a un massimo di 5 punti per la valutazione della tesi di laurea in disciplina attinente la 

specializzazione, considerata come lavoro scientifico non stampato (se pubblicata viene 
valutata, in ogni caso, una sola volta);  

(d) fino a un massimo di 2,5 punti per pubblicazioni in materie attinenti la specializzazione 
(e) 1,5 punti per Dottorato conseguito in area 05 Scienze Biologiche e area 06 Scienze Mediche  
(f) Fino ad un massimo di 1 punto per Master conseguito e attinente la specializzazione. Il 

punteggio sarà così ripartito: 
- 0.5 punti per Master di I livello  conseguito e attinente la specializzazione  
- 1 punto per Master di II Iivello  conseguito e attinente la specializzazione 

Gli esami di profitto valutabili in quanto attinenti alla specializzazione dovranno appartenere ai 
seguenti settori scientifico-disciplinari:  

Per la scuola di specializzazione in Microbiologia e Virologia 

− Microbiologia e Microbiologia Clinica (MED/07)  

− Microbiologia Generale (BIO/19)  

− Fisiologia (BIO/09)  

− Igiene Generale ed Applicata (MED/42)  

− Patologia Generale/Immunologia (MED/04)  

− Biologia Molecolare (BIO/11) 

Per la scuola di specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica Clinica 

- Patologia Generale (MED/04) 
- Patologia Clinica (MED/05) 
- Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio (MED/46) 
- Fisiologia (BIO/09) 
- Biochimica (BIO/10) 
- Biologia Molecolare (BIO/11) 
- Biologia Clinica e Biologia Molecolare Clinica (BIO/12) 
- Microbiologia e Microbiologia Clinica (MED/07) 
- Microbiologia Generale (BIO/19) 

Per la scuola di specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria 

− Informatica (INF/01) 

− Analisi Matematica (MAT/08) 

− Probabilità e Statistica Matematica (MAT/06) 

− Statistica Medica (MED/01) 

− Igiene Generale e Applicata (MED/42) 

− Statistica (SECS-S/01) 

− Statistica per la Ricerca Sperimentale e Tecnologica (SECS-S/02) 

− Statistica Economica (SECS-S/03) 

− Statistica Sociale (SECS-S/05) 

− Demografia (SECS-S/04) 



ATTENZIONE! In caso di dichiarazioni incomplete, i titoli NON saranno valutati dalla Commissione 
d’esame, pertanto si raccomandano i candidati di descrivere puntualmente e con cura tutte le 
informazioni utili alla valutazione. 

 

ARTICOLO 8 – COMMISSIONI D'ESAME 

Le Commissioni d’esame sono nominate con decreto rettorale, su proposta del Direttore della 
Scuola, e sono composte dal Direttore, che la presiede, e da due professori di ruolo e/o ricercatori 
esperti nelle materie oggetto della prova concorsuale.  

 

ARTICOLO 9 - VALUTAZIONE DELLE PROVE E GRADUATORIE DI MERITO 

I risultati delle prove saranno pubblicati in forma anonima. I dati anagrafici saranno sostituiti dalla 
prematricola assegnata al momento dell'invio della domanda di partecipazione. Tale numero è 
visualizzabile nella propria area riservata esse3web eseguendo le operazioni qui indicate. 

Ogni Commissione di cui all’articolo 8 predisporrà, sulla base dei punteggi ottenuti da ciascun 
candidato a seguito della valutazione dei titoli, della prova scritta e della prova orale, due 
graduatorie distinte per le due categorie di posti (lettere a) e b) dell’articolo 1) per ognuno dei tre 
concorsi. 

In caso di parità di merito sarà ammesso il candidato con il voto di laurea più alto, in caso di ulteriore 
parità sarà ammesso il candidato più giovane di età. 

Le graduatorie saranno rese pubbliche sul sito di Ateneo alla pagina 
https://www.univpm.it/Entra/Didattica/Scuole_di_specializzazione entro il 07 giugno 2024.  

Tale modalità di pubblicazione delle graduatorie rappresenta l’unico mezzo ufficiale di 
pubblicazione dei risultati conseguiti dai singoli candidati al concorso di ammissione.  

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non rendessero possibile l’approvazione degli atti entro il 
termine sopraindicato, sarà pubblicata nella stessa pagina del sito di Ateneo la comunicazione 
relativa al rinvio. 

 

ARTICOLO 10 - PROCEDURA DI IMMATRICOLAZIONE E SCORRIMENTI 

I candidati collocati in posizione utile nelle graduatorie di cui all’articolo 10 dovranno procedere 
all’immatricolazione presentando la domanda online attraverso il portale Esse3web di Ateneo, dalle 
ore 13.00 del giorno 10 giugno 2024 alle ore 13.00 del giorno 17 giugno 2024, pena la decadenza 
dal diritto all’immatricolazione. Il candidato collocato in posizione utile su più graduatorie può 
immatricolarsi ad una sola scuola. In tal caso l’immatricolazione è da considerarsi come scelta 
definitiva della scuola di interesse e rinuncia alle altre scuole. 

Le procedure di immatricolazione e la modalità di pagamento della prima rata delle tasse saranno 
definite nel documento ‘Norme di Immatricolazione’ che sarà pubblicato alla pagina 
https://www.univpm.it/Entra/Didattica/Scuole_di_specializzazione contestualmente all’apertura 
della fase di immatricolazione.  

I candidati in posizione utile in graduatoria che, nel termine sopra indicato, non avranno 
regolarizzato la loro posizione amministrativa con la presentazione dei documenti previsti dalle 
Norme di Immatricolazione e con il pagamento della prima rata, saranno considerati rinunciatari. 

https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/doc1.pdf
https://www.univpm.it/Entra/Didattica/Scuole_di_specializzazione
https://www.univpm.it/Entra/Didattica/Scuole_di_specializzazione


Il/I posto/i resisi disponibili a seguito di tale rinuncia, saranno messi a disposizione dei successivi 
candidati in posizione utile nella graduatoria. 

L’ufficio invierà all’interessato notifica di scorrimento della graduatoria all’indirizzo mail fornito 
all’atto della presentazione della domanda; qualora questo non proceda all’immatricolazione entro 
i termini comunicati nella mail di notifica, sarà considerato rinunciatario e si procederà ad ulteriore 
scorrimento della graduatoria. 

 

ARTICOLO 11 - BORSA DI STUDIO 

I candidati che concorrono sui posti di cui alla lettera a) dell’articolo 1, devono essere in possesso 
dei seguenti requisiti:  

a) Aver conseguito il titolo di studio per l’accesso ai posti di cui al presente bando, presso l’Università 
Politecnica delle Marche oppure risiedere in un comune della Regione Marche a decorrere dalla 
data di scadenza della domanda di iscrizione al concorso; 

b) non avere beneficiato di un contratto di formazione specialistica finanziato dalla Regione Marche 
e non aver interrotto o rinunciato all’eventuale formazione iniziata.  

I vincitori dei posti finanziati con borsa di studio dalla Regione Marche si impegnano altresì: 

1. in caso di assunzione negli enti del Servizio Sanitario Regionale, a permanere nella Regione 
Marche per un periodo minimo di tre anni entro cinque anni dal conseguimento del Diploma di 
Specializzazione; 

2. a rispettare un impegno orario pari a quello previsto dal Servizio Sanitario Nazionale per un 
dirigente sanitario (38 ore). 

L’Università Politecnica delle Marche corrisponde a ciascun candidato iscritto su posto di cui 
all’articolo 1 lettera a) una borsa di studio dell’importo di € 25.000 per ciascun anno di corso.  
L’importo della borsa è da intendersi al lordo di qualsiasi onere o ritenuta a carico della/o 
specializzanda/o.  

La borsa di studio verrà erogata in rate mensili e non esonera dal pagamento delle tasse di 
immatricolazione e di iscrizione come indicato nelle Norme di Immatricolazione.  

Per la corresponsione della borsa il candidato dovrà per tutta la durata legale del corso: 

a. essere regolarmente iscritto alla Scuola di Specializzazione; 
b. essere in regola con il pagamento di tasse e contributi; 
c. non avere usufruito di altra borsa di studio allo stesso titolo né di fruire contemporaneamente 

di altra a qualsiasi titolo conferita, tranne quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili 
a integrare, con soggiorni all’estero, l’attività di formazione o di ricerca dei borsisti; 

d. frequentare regolarmente e a tempo pieno le attività didattiche frontali e professionalizzanti 
annualmente previste nel piano di studi del corso e superare l’esame annuale di profitto. 

In caso di rinuncia al corso di studi, l’assegnatario ha diritto a percepire il trattamento economico 
per il solo periodo di effettiva frequenza e ha l’obbligo di restituire eventuali somme percepite non 
spettanti.  

Nel caso di rinuncia agli studi successiva all’inizio dell’attività formativa, la borsa non sarà 
riassegnata ad altro candidato. 

 



ARTICOLO 12 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Con riferimento alle disposizioni di cui al Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, così come 
modificato dal Decreto Legislativo 101/2018 nonché del GDPR - Regolamento UE 679/2016, i dati 
personali forniti dai candidati sono raccolti presso l’Università Politecnica delle Marche per le finalità 
di gestione della selezione e delle attività procedurali correlate. L’Informativa sulla Privacy resa ai 
sensi della predetta normativa è pubblicata sul sito di ateneo al link: 
https://www.univpm.it/Entra/Privacy/Informative_sul_trattamento_dei_dati_personali/Informati
va_ambito_selezioni_ammissione_corsi_di_studio_ad_accesso_programmato-definito 

 

ARTICOLO 13 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Il responsabile del procedimento amministrativo, determinato ai sensi dell’articolo 4 della Legge 
241/1990, è il Responsabile dell’Ufficio Segreteria Studenti Post Laurea di Area Sanitaria. 

 

ARTICOLO 14 - CONTATTI 

Per le informazioni di carattere amministrativo, relative alla procedura di iscrizione al concorso 
online e procedura di immatricolazione online rivolgersi all’Ufficio  

Segreteria Studenti Post Laurea di Area Sanitaria  

tel. 071 220 6130/6138/6189/6310/6139  

Orari sportello: Lunedì e Giovedì 10.00 - 13.00 Mercoledì 15.00 - 16.30  

e-mail: scuole-master.medicina@univpm.it 

 

In caso di problemi relativi alla registrazione su Esse3 e ad altri problemi tecnici legati alla procedura 
è possibile inviare una richiesta al servizio Help Desk al sito http://helpdesk.studenti.univpm.it/. 

 

ARTICOLO 15 – NOTE E NORME DI RINVIO 

Il presente bando è pubblicato sul sito di Ateneo al seguente link 
https://www.univpm.it/Entra/Didattica/Scuole_di_specializzazione; eventuali modifiche, 
aggiornamenti e integrazioni al bando e ai relativi allegati saranno resi noti esclusivamente tramite 
pubblicazione al predetto indirizzo. Tutto quanto qui pubblicato ha valore di notifica a tutti gli effetti, 
anche ai fini della convocazione alle prove d'esame.  

Per tutto quanto non previsto dal presente Bando, si rinvia alla normativa ministeriale e di Ateneo 
vigente. 

 

 

 

 

 

 

https://www.univpm.it/Entra/Privacy/Informative_sul_trattamento_dei_dati_personali/Informativa_ambito_selezioni_ammissione_corsi_di_studio_ad_accesso_programmato-definito
https://www.univpm.it/Entra/Privacy/Informative_sul_trattamento_dei_dati_personali/Informativa_ambito_selezioni_ammissione_corsi_di_studio_ad_accesso_programmato-definito
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Allegato 1 – Reti Formative 

 

Rete Formativa Scuola di Specializzazione in Microbiologia e Virologia 

AZIENDA PRESIDIO UNITA OPERATIVA 

 AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE MEDICINA DI LABORATORIO 
(DIPARTIMENTO DEI SERVIZI) 

 AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE IGIENE OSPEDALIERA (DIPARTIMENTO DEI 
SERVIZI) 

 AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE VIROLOGIA (DIPARTIMENTO DEI SERVIZI) 

AST ANCONA POU - OSPEDALE DI 
SENIGALLIA 

UOC PATOLOGIA CLINICA 

AST ANCONA POU - OSPEDALE CARLO 
URBANI DI JESI 

UOC PATOLOGIA CLINICA 

AST ANCONA POU - OSPEDALE PROFILI DI 
FABRIANO 

UOC PATOLOGIA CLINICA 

AST ANCONA POU - OSPEDALE SANTA CASA 
DI LORETO 

UOC PATOLOGIA CLINICA 

AST MACERATA   LABORATORIO D IPATOLOGIA CLINICA 

AST PESARO 
URBINO 

PRESIDIO SAN SALVATORE 
CENTRALE PESARO 

LABORATORIO ANALISI 

AST PESARO 
URBINO 

PRESIDIO SANTA CROCE 
FANO 

LABORATORIO ANALISI 

AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA DI MALATTIE INFETTIVE 
TROPICALI, PARASSITOLOGIA, EPATITI 
CRONICHE 

AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA MEDICA 

AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE PNEUMOLOGIA 

AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA DI GASTROENTEROLOGIA, 
EPATOLOGIA ED ENDOSCOPIA DIGESTIVA 
D'URGENZA 



AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE MALATTIE DELL'APPARATO DIGERENTE, 
ENDOSCOPIA DIGESTIVA E MALATTIE 
INFIAMMATORIE CRONICHE INTESTINALI 

AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA CHIRURGICA GENERALE E 
D'URGENZA 

AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE ANATOMIA PATOLOGICA 

AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA DI CHIRURGIA EPATOBILIARE, 
PANCREATICA  E DEI TRAPIANTI 

AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE MEDICINA LEGALE 

AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE IMMUNOLOGIA CLINICA 

AZIENDA 
OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA 
DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE MALATTIE INFETTIVE EMERGENTI E DEGLI 
IMMUNODEPRESSI 

UNIVPM FACOLTA' DI MEDICINA E 
CHIRURGIA 

CENTRO DI RICERCA E SERVIZIO DI 
EDUCAZIONE SANITARIA E PROMOZIONE 
DELLA SALUTE (C.I.E.S.S.) 

UNIVPM FACOLTA' DI MEDICINA E 
CHIRURGIA 

CENTRO DI RICERCA E SERVIZIO DI 
EPIDEMIOLOGIA BIOSTATISTICA ED 
INFORMATICA MEDICA (E.B.I.) 

UNIVPM FACOLTA' DI MEDICINA E 
CHIRURGIA 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA 
SPERIMENTALE E CLINICA 

UNIVPM FACOLTA' DI MEDICINA E 
CHIRURGIA 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE E 
SANITÀ  PUBBLICA 

UNIVPM FACOLTA' DI MEDICINA E 
CHIRURGIA 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E 
MOLECOLARI 

UNIVPM FACOLTA' DI MEDICINA E 
CHIRURGIA 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE, 
SPECIALISTICHE ED 
ODONTOSTOMATOLOGICHE 

UNIVPM FACOLTA' DI MEDICINA E 
CHIRURGIA 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA VITA E 
DELL'AMBIENTE 

 

 

Rete Formativa Scuola di Specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica Clinica 



AZIENDA PRESIDIO UNITA OPERATIVA 

AST ANCONA POU - OSPEDALE CARLO 
URBANI DI JESI 

PATOLOGIA CLINICA 
(LABORATORIO ANALISI) 

AST ASCOLI PICENO PRESIDIO UNICO 
OSPEDALIERO 

PATOLOGIA CLINICA 
(LABORATORIO ANALISI) 

AST FERMO PRESIDIO UNICO 
OSPEDALIERO 

PATOLOGIA CLINICA 
(LABORATORIO ANALISI) 

AST MACERATA PRESIDIO UNICO 
OSPEDALIERO 

PATOLOGIA CLINICA 
(LABORATORIO ANALISI) 

AST PESARO URBINO PRESIDIO SAN SALVATORE 
CENTRALE PESARO 

LABORATORIO ANALISI 

AST PESARO URBINO PRESIDIO SANTA CROCE 
FANO 

LABORATORIO ANALISI 

AST PESARO URBINO PRESIDIO UNICO 
OSPEDALIERO 

PATOLOGIA CLINICA 
(LABORATORIO ANALISI) 

INRCA PRESIDIO OSPEDALIERO DI 
ANCONA 

LABORATORIO DI PATOLOGIA 
CLINICA E BIOCHIMICA CLINICA 
(DIP SERVIZI E TECNOLOGIE) 

AST PESARO URBINO PRESIDIO SAN SALVATORE 
CENTRALE PESARO 

GERIATRIA 

AST PESARO URBINO PRESIDIO SAN SALVATORE 
MURAGLIA PESARO 

EMATOLOGIA E CENTRO 
TRAPIANTI 

AST PESARO URBINO PRESIDIO SANTA CROCE 
FANO 

GERIATRIA 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO SALESI CLINICA DI OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA A PREVALENTE 
INDIRIZZO OSTETRICO E 
GRAVIDANZA AD ALTO RISCHIO 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO SALESI CLINICA PEDIATRICA AD INDIRIZZO 
GENETICO-METABOLICO E 
GASTRO-NEFROLOGICO 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO SALESI PEDIATRIA AD INDIRIZZO 
PNEUMO-ENDOCRINO-REUMATO-
IMMUNO-INFETTIVOLOGICO 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE ALLERGOLOGIA 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE ANATOMIA PATOLOGICA 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CHIRURGIA D'URGENZA 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA CHIRURGICA GENERALE E 
D'URGENZA 



AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA DI ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE GENERALE, 
RESPIRATORIA E DEL TRAUMA 
MAGGIORE 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA DI ENDOCRINOLOGIA E 
MALATTIE DEL METABOLISMO 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA DI ORTOPEDIA ADULTA E 
PEDIATRICA  

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA EMATOLOGICA 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA MEDICA  

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE FARMACOLOGIA CLINICA 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE IMMUNOLOGIA CLINICA 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE MEDICINA TRASFUSIONALE 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE NEONATOLOGIA 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE PNEUMOLOGIA  

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE VIROLOGIA 

INRCA PRESIDIO OSPEDALIERO DI 
ANCONA 

CHIRURGIA GENERALE 

INRCA PRESIDIO OSPEDALIERO DI 
ANCONA 

CLINICA MEDICA E GERIATRICA 

INRCA PRESIDIO OSPEDALIERO DI 
ANCONA 

GERIATRIA/CENTRO DI RICERCA 
PER L'INVECCHIAMENTO 

UNIVPM FACOLTA' DI MEDICINA E 
CHIRURGIA 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA 
SPERIMENTALE E CLINICA 

UNIVPM FACOLTA' DI MEDICINA E 
CHIRURGIA 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
CLINICHE E MOLECOLARI 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE IGIENE OSPEDALIERA 



AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE 
MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE MEDICINA DI LABORATORIO 

 

Rete Formativa Scuola di Specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria 

AZIENDA PRESIDIO UNITA OPERATIVA 

AGENZIA REGIONALE SANITARIA   OSSERVATORIO 
EPIDEMIOLOGICO 

AST PESARO URBINO PRESIDIO SAN SALVATORE 
CENTRALE PESARO 

INGEGNERIA CLINICA ED 
INFORMATION 
COMMUNICATION 
TECHNOLOGY 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE MARCHE 

PRESIDIO SALESI DIABETOLOGIA PEDIATRICA 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA CHIRURGICA GENERALE 
E D'URGENZA 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA DI CHIRURGIA 
EPATOBILIARE, PANCREATICA E 
DEI TRAPIANTI 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE CLINICA MEDICA  

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE MEDICINA INTERNA, D'URGENZA 
E SUBINTENSIVA 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE DIREZIONE SMEDICA 
OSPEDALIERA 

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE DIREZIONE SANITARIA  

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE MEDICINA DEL LAVORO  

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DELLE MARCHE 

PRESIDIO TORRETTE IGIENE OSPEDALIERA 

INRCA PRESIDIO OSPEDALIERO DI 
ANCONA 

CLINICA MEDICA E GERIATRICA 

INRCA PRESIDIO OSPEDALIERO DI 
ANCONA 

DIREZIONE SANITARIA 

INRCA PRESIDIO OSPEDALIERO DI 
ANCONA 

DIREZIONE MEDICA MARCHE 

UNIVPM FACOLTA' DI MEDICINA E 
CHIRURGIA 

CENTRO DI RICERCA E SERVIZIO 
DI EPIDEMIOLOGIA 
BIOSTATISTICA ED INFORMATICA 
MEDICA (E.B.I.) 

 



MODULO A - Dichiarazione sostitutiva di certificazioni dei titoli valutabili  

(resa ai sensi dell’art. 46 del T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa – D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)  

 

Il/La sottoscritto/a   

nato/a a  (Prov.        )   il   

Codice fiscale 

residente in  (Prov.        )  C.A.P. 

via  n. civico       

tel. fisso  tel. cellulare 

E-mail:  

 

Ai fini della partecipazione al concorso per l’ammissione alla Scuola di Specializzazione in 

_________________________(a.a. 2022/2023) a conoscenza di quanto prescritto 

dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla responsabilità penale cui può andare 

incontro in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato 

D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

D I C H I A R A 

▪ di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai sensi all’articolo 7 del bando di 

concorso: 

 Laurea vecchio ordinamento in 

________________________________________________ 

 Laurea specialistica in 

_______________________________________________________ 

classe (LS)_______  

 Laurea 

magistrale___________________________________________________________ 

classe (LM)_______ 

conseguita in data (gg/mm/aaaa) _________ con votazione _________ presso 

________________________________________________________________________

_____ 



titolo 

tesi_____________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

_____ 

[chi è in possesso di una laurea specialistica o magistrale deve compilare anche i seguenti campi] 

Laurea triennale in _______________________________ (classe _______) conseguita in 

data _____________presso l’Università di 

______________________________________________ 

 

▪ solo per i possessori di titolo estero: 

del seguente titolo di studio conseguito all’estero 

________________________________________________________________________

_____ 

presso _________________________ in data (gg/mm/aaaa) ____________con votazione 

________________ titolo tesi____________________________________________ 

________________________________________________________________________

_____ 

 

▪ di aver conseguito l’abilitazione all’esercizio della professione presso 

______________________ nell’anno________ (sessione ________) con voto ________ e 

di essere iscritto all’Albo _________________ dalla data _________       

(in alternativa)  

▪ di non aver conseguito l’abilitazione all’esercizio della professione (ai sensi dell’articolo 2 

del presente bando, l’abilitazione e all’esercizio della professione e l’iscrizione all’Albo 

sono requisiti obbligatori ai fini dell’immatricolazione) 

▪ di aver sostenuto nel percorso di laurea quadriennale o specialistica o magistrale i 

seguenti esami di profitto, attinenti alla Scuola di Specializzazione in 

___________________________________________________   

NOME ESAME SSD CFU* DATA VOTO IN 

TRENTESIMI 

(specificare la lode) 

     



     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
* solo per la laurea specialistica/magistrale 

▪ di essere autore o coautore delle pubblicazioni scientifiche in materie attinenti alla Scuola 

di specializzazione in _______________________________________di cui al documento 

allegato al presente modulo (produrre documento contenente elenco pubblicazioni 

riportante i seguenti elementi: AUTORE/COAUTORE, TITOLO, RIVISTA, ANNO, 

NUMERO, PAGINE e allegare copia conforme all’originale dell’articolo) 

Allegare al presente modulo: 

- Copia conforme all’originale della Tesi di Laurea 

- Elenco pubblicazioni scientifiche per le quali si chiede la valutazione 

- Copia conforme all’originale delle pubblicazioni scientifiche per le quali si chiede la 
valutazione 

 

_________, lì ____/____/_________ 

___________________________ 

(firma) 



MODULO B - Autocertificazione attestante i requisiti per concorrere sui posti 

finanziati dalla Regione Marche (articolo 1 lettera a.) 

 (resa ai sensi dell’art. 46 del T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa – D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)  

 

Il/La sottoscritto/a   

nato/a a  (Prov.        )   il   

Codice fiscale 

residente in  (Prov.        )  C.A.P. 

via  n. civico       

tel. fisso  tel. Cellulare 

E-mail:  

al fine di beneficiare della borsa di studio della Regione Marche per la Scuola in 

______________________________________con accesso riservato a soggetti in possesso di 

titolo di studio diverso dalla laurea in Medicina e Chirurgia presso l’Università Politecnica delle 
Marche 

− ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di 
dichiarazioni non veritiere; di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del 
d.P.R. 28.12.2000, n. 445, nonché della decadenza dei benefici conseguiti al 

provvedimento eventuale emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora 

da un controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna dichiarazioni 

rese (art. 75 d.P.R. 28.12.2000 n. 445) 

D I C H I A R A  

▪ di risiedere nella Regione Marche, Comune di ____________________________ (prov. 

____) dal ____________ ;  

▪ O in alternativa di aver conseguito il titolo di accesso ai posti a concorso presso l’Università 
Politecnica delle Marche in data___________ 

▪ di non avere beneficiato di un contratto di formazione specialistica finanziato dalla 

Regione e non aver interrotto o rinunciato all’eventuale formazione iniziata;  

e si impegna, in caso di assunzione presso un Ente del Servizio Sanitario Regionale, a 

permanere per un periodo minimo di tre anni nella Regione Marche. 

 

_________, lì ____/____/__________                               _____________________________ 

(firma) 



MODULO C - Autocertificazione attestante il rapporto con l’Ente inserito nella 
rete formativa di cui all’allegato n.1  

(resa ai sensi dell’art. 46 del T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa – D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)  

 

Il/La sottoscritto/a   

nato/a a  (Prov.        )   il   

Codice fiscale 

residente in  (Prov.        )  C.A.P. 

via  n. civico       

tel. fisso  tel. cellulare 

E-mail:  

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla 
responsabilità penale cui può andare incontro in caso di falsità in atti e di dichiarazioni 

mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale 

responsabilità 

 D I C H I A R A 

di prestare servizio  

❑ a tempo determinato 

❑ a tempo Indeterminato 

con la qualifica di __________________________ (indicare il ruolo/profilo professionale) 

presso l’Unità 

Operativa/struttura__________________________________________________________ 

dell’Ente/Azienda 

_________________________________________________________________ inserita 

nella rete formativa della Scuola di specializzazione in__________________________ 

(allegato n.1) e di svolgere la seguente attività nell’ambito del contratto con l’Ente (descrivere 

brevemente l’attività svolta nell’ambito del contratto con 

l’Ente):____________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________



___________________________________________________________________________

__________________________ 

_________, lì ____/____/________ 

_____________________________ 

(Firma) 
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 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA  

Ufficio Nucleo Didattico Medicina  

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6279 – 6100 
e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

n. allegati: 1 

 

Oggetto 4 – Scuole di Specializzazione, Master e Corsi di Perfezionamento 

3) Convenzione tra la Regione Marche e l’Università Politecnica delle Marche per l’attivazione ed 
il finanziamento di 35 contratti aggiuntivi nelle Scuole di Specializzazione di Area Medica per l’a.a. 
2022/2023 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA  la relazione del Preside; 

VISTO  il Dlgs. 368/99 “Attuazione della direttiva 93/16/CEE in materia di 
libera circolazione dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro 

diplomi, certificati ed altri titoli e delle direttive 97/50/CE, 98/21/CE, 

98/63/CE e 99/46/CE che modificano la direttiva 93/16/CEE”; 

VISTO il D.M. n.270 del 22/10/2004 “Modifiche al regolamento recante 

norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con 
decreto del Ministro dell’Università e della ricerca scientifica e 
tecnologia 3 novembre 1999, n.509”; 

VISTO il DPCM 7 marzo 2007 “Costo contratto formazione specialistica dei 
medici” e s.m.i.; 

VISTO il DPCM 6 luglio 2007 (Definizione schema tipo del contratto di 

formazione specialistica dei medici); 

VISTO il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015 n. 68 recante il “Riordino 
delle scuole di specializzazione di area sanitaria”, sostitutivo del 
precedente D.M. 1° agosto 2005 recante “Riassetto delle scuole di 
specializzazione di area sanitaria”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione, Università e Ricerca di concerto 
con il Ministro della Salute del 13 giugno 2017 n. 402 recante la 

“definizione degli standard, dei requisiti e degli indicatori di attività 
formativa e assistenziale delle Scuole di specializzazione di area 

sanitaria ai sensi dell’art. 3, comma 3, del D.I. n. 68/2015”; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Università e Ricerca protocollo 1490 del 
14/09/2023 con il quale si è provveduto all’accreditamento ai sensi del 
DD.MM. n. 402/2017 delle Scuole di specializzazione di area sanitaria 



 

 

ad accesso dei Medici già istituite e di nuova istituzione per l’a.a. 
2022/2023; 

VISTO lo Statuto di Autonomia dell'Università Politecnica delle Marche, 

emanato con decreto n. 320 dell'11.03.2019 pubblicato nella Gazzetta 

Ufficiale n. 73 del 27.03.2019; 

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n. 

179 del 15 febbraio 2024; 

VISTO il Regolamento Generale delle Scuole di Specializzazione di Area 

Sanitaria dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTO il D.D. 645 del 15/05/2023 e s.m.i. con il quale è stato emanato il bando 

di ammissione alle scuole di specializzazione di area sanitaria per l’a.a. 
2022/2023; 

VISTA la nota 9126 del 19/05/2023 con la quale il MUR chiede alle Regioni e 

alle Province autonome il numero di posti aggiuntivi da riservare e 

l’identificazione dei requisiti specifici; 

VISTA la nota della Regione Marche al MUR ricevuta con protocollo del 

31/08/2023 con la quale la Regione comunica al Ministero l’elenco dei 
contratti aggiuntivi per personale medico, finanziati dalla Regione 

stessa, presso l’Università Politecnica delle Marche, suddivisi per 
Scuola di Specializzazione; 

VISTO il Decreto Direttoriale n. 1318 dell’08/08/2023 che individua i requisiti 
specifici richiesti dagli enti finanziatori per l’assegnazione di contratti 
aggiuntivi a quelli ministeriali ed in particolare, l’art.2 lettera k i 
requisiti richiesti dalla regione Marche; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 1268 del 26/09/2023 “Decreto di ripartizione 
dei posti tra le scuole di specializzazione di area sanitaria ad accesso 

riservato ai medici attivate per l'a.a. 2022-2023” con il quale il MUR ha 
distribuito, per ciascuna scuola di specializzazione attivata per l’a.a. 
2022/2023, i posti disponibili coperti con contratti finanziati con 

risorse statali nonché i posti finanziati con risorse di altri enti pubblici 

e/o privati ed i posti riservati alle categorie di cui all’art. 35 del D. Lgs 

n 368/99; 

VISTA la deliberazione della Giunta della Regione Marche n. 2057 del 28 

dicembre 2023 con la quale Regione si impegna a finanziare 35 

contratti aggiuntivi nelle Scuole di Specializzazione di Area Medica per 

l’a.a. 2022/2023; 

VISTO il testo della convenzione deliberato dalla Regione Marche secondo lo 

schema allegato (Allegato A); 



 

 

 

 

a voti unanimi, 

 

DELIBERA 

 

▪ Di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole in merito alla stipula di 

convenzione tra la Regione Marche e l’Università Politecnica delle Marche, secondo il testo 

allegato alla presente delibera, per l’attivazione ed il finanziamento di 35 contratti aggiuntivi 
nelle scuole di specializzazione di Area Medica per l’a.a. 2022/2023. 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva 
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CONVENZIONE PER L’ATTIVAZIONE ED IL FINANZIAMENTO DI 35 

CONTRATTI AGGIUNTIVI NELLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE DI 

AREA MEDICA PER L’A.A. 2022-2023. 

 

 

La Regione Marche, con sede in Ancona, via Gentile da Fabriano n. 9, codice fiscale 

80008630420, in persona del legale rappresentante Presidente pro-tempore dott. 

Francesco Acquaroli, domiciliato ai fini della presente scrittura presso la sede legale 

dell’ente, di seguito denominata anche “Regione”, 

E 

L’Università Politecnica delle Marche, con sede in Ancona, piazza Roma n. 22, codice 

fiscale 00382520427, in persona del Rettore pro-tempore prof. Gian Luca Gregori, 

domiciliato ai fini della presente scrittura presso la sede legale dell’ente, di seguito 
denominata anche “Ateneo”; 
 

 
PREMESSO 

 
 
- che il Ministero dell'Università e della Ricerca (MUR), con Decreto Direttoriale n. 645 del 

15/05/2023, integrato con D.D. 1318 del 08/08/2023 ha emanato il bando di ammissione 

dei medici alle Scuole di Specializzazione di area sanitaria per l’a.a. 2022/2023 e i requisiti 

specifici per la fruizione dei contratti aggiuntivi 

 
- che l'art. 39 del D.L.gs 368/99 è stato modificato con Legge 23.12.2005 n. 266, come 
modificato dal Decreto legge n.104 del 12/09/2013 prevede:  
1. al medico in formazione specialistica, per tutta la durata legale del corso, è corrisposto 
un trattamento economico annuo onnicomprensivo;  
2. il trattamento economico è costituito da una parte fissa, uguale per tutte le 
specializzazioni e per tutta la durata del corso e da una parte variabile, e, a partire dall’a.a. 
2013/2014, è determinato ogni tre anni con Decreto del Presidente del Consiglio di Ministri, 
su proposta del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e Ricerca, di concerto con il Ministro 
della Salute e con il Ministro dell'Economia e delle finanze, avuto riguardo, preferibilmente, 
al percorso formativo degli ultimi tre anni; 
 
- che con nota ministeriale DPCM del 7 marzo 2007 e s.m.i. è quantificato l’importo del 
contratto di formazione specialistica, secondo le quote indicate nella la tabella sottostante. 
 
 

 
 

I Anno  II Anno  III Anno  IV Anno  V Anno  

quota fissa  € 22.700  € 22.700  € 22.700  € 22.700  € 22.700  
quota variabile  € 2.300  € 2.300  € 3.300  € 3.300  € 3.300  
contratto costo/unità  € 25.000  € 25.000  € 26.000  € 26.000  € 26.000  
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- che il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015 n. 68 recante il “Riordino delle scuole di 
specializzazione di area sanitaria”, sostitutivo del precedente D.M. 1 agosto 2005 recante 
“Riassetto delle scuole di specializzazione di area sanitaria”, ha previsto che le suddette 
Scuole di Specializzazione abbiano una durata rispettivamente di 4 o 5 anni;  
 

- La Regione Marche, al fine di sostenere l’attività di formazione specialistica dei medici, è 

interessata a finanziare contratti aggiuntivi di formazione specialistica per la coorte anno 

accademico 2022 - 2023  

 

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE 

Art. 1 

Le premesse costituiscono parte integrante della presente convenzione. 

 

Art. 2 

La Regione Marche con deliberazione della Giunta regionale n. 2057 del 28 dicembre 2023 

si impegna a finanziare numero 35 contratti aggiuntivi di formazione specialistica per 

l'intera durata dei seguenti corsi attivati dall’Università Politecnica delle Marche per l'anno 

accademico 2022/2023: 

 

Scuola di specializzazione Numero di contratti  

aggiuntivi  

Anatomia patologica 3 

Malattie apparato digerente 3 

Malattie apparato respiratorio 

Medicina e chirurgia accettazione ed urgenza 

Malattie dell’apparato cardiovascolare 

Neurologia 

Oftalmologia 

Ortopedia e traumatologia 

Pediatria 

Psichiatria 

Radiodiagnostica 

Urologia 

2 

3 

3 

2 

4 

1 

5 

4 

4 

1 
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Previo accreditamento del MUR, l’Ateneo si impegna ad attivare, per l’anno accademico 
2022-2023 e per tutta la durata del corso di formazione, le predette scuole di 
specializzazione. 

I contratti saranno erogati ai candidati che, in possesso dei requisiti di legge, risultino 

utilmente collocati nella graduatoria unica nazionale di merito per l'ammissione alle predette 

Scuole nell’a.a. 2022-2023. 

Art. 3 

La Regione si impegna a:  

a) versare per ogni contratto aggiuntivo una quota annuale pari a € 25.000,00 per i primi 
due anni e a € 26.000,00 per i restanti anni accademici, secondo la durata del corso, 
come stabilito dal DPCM 7 marzo 2007 e s.m.i. Tale importo è da intendersi al lordo di 

qualsiasi ritenuta, mentre gli oneri derivanti dalla copertura assicurativa per i rischi 

professionali, per la responsabilità civile contro terzi e gli infortuni connessi all’attività 
svolta dal medico in formazione sono a carico delle aziende sanitarie presso le quali 

viene svolta l’attività formativa; 
b) versare all’Ateneo ulteriori contributi al fine di coprire eventuali aumenti ex lege degli 

importi dei contratti di formazione specialistica e/o altri eventuali oneri di legge.  

c) versare all’Ateneo le somme necessarie a corrispondere (per un periodo di tempo 

complessivo massimo di un anno oltre quelli previsti dalla durata legale del Corso) la 

parte fissa del trattamento economico allo specializzando che debba recuperare le 

assenze ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. 368/1999. 

Il corrispettivo annuale è corrisposto all’Università entro il 31 ottobre di ciascun anno. 
Quanto eventualmente dovuto in base alla lettera b) e c) verrà corrisposto con la quota 

relativa all’ultimo anno di corso.   

L’Ateneo provvederà a erogare il trattamento economico agli aventi diritto nei tempi e nei 

modi previsti dalle disposizioni ministeriali e dalla normativa vigente. 

L’Ateneo si impegna a comunicare tempestivamente l’eventuale rinuncia del medico 
assegnatario. Le quote di trattamento non erogate al medico assegnatario costituiscono 

economie per la Regione che eroga l’importo annuo dei contratti aggiuntivi, che potrà 
impiegarle per l’attivazione di ulteriori contratti nell’anno accademico successivo. 

Art. 4 

I medici assegnatari dei contratti di formazione specialistica devono rispondere dei seguenti 
requisiti come stabilito dal Decreto MUR  n. 1318 del 08/08/2023, art. 2, lett. k): 

- Aver conseguito il diploma di laurea presso l’Università Politecnica delle Marche oppure 
risiedere in un comune della Regione a decorrere dalla data di scadenza della domanda 
di iscrizione al concorso per l’accesso alle Scuole di specializzazione;  

- non avere beneficiato di un contratto di formazione specialistica finanziato dalla Regione 
e non aver interrotto o rinunciato all’eventuale formazione iniziata; 
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- impegnarsi a prestare la propria attività lavorativa nelle strutture e negli enti del Servizio 
sanitario regionale per un periodo minimo di tre anni, entro cinque anni dal 
conseguimento della specializzazione. 

- I titolari dei contratti oggetto della presente intesa non possono effettuare il trasferimento 
presso altri Atenei. 

 

Art.5 

La presente convenzione sarà registrata in caso d’uso con spese a carico del richiedente.  
La medesima viene sottoscritta con firma digitale secondo quanto previsto dall’art.15, 
comma 2-bis, della legge 7 agosto 1990, n. 241.  

L’imposta di bollo è assolta secondo quanto previsto dal decreto del Ministero per 

l’Economia e Finanze del 17 giugno 2014, a carico dell’Università Politecnica delle Marche, 
in modo virtuale come da autorizzazione n. 53209 rilasciata dall’Agenzia delle Entrate - DRE 

Marche. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Il Presidente 

della Regione Marche 

dott. Francesco Acquaroli 

 

Documento firmato digitalmente 
ex d.lgs. n. 82/2005 

Il Rettore 

dell’Università Politecnica delle Marche 

prof. Gian Luca Gregori 

 

Documento firmato digitalmente 
ex d.lgs. n. 82/2005 

 

FRANCESCO ACQUAROLI
20.02.2024 18:30:39
GMT+01:00
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 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA  

Ufficio Nucleo Didattico Medicina  

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 
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n. allegati: 1 

 

Oggetto 4 – Scuole di Specializzazione, Master e Corsi di Perfezionamento  

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA           la relazione del Preside; 

VISTO Il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015 n. 68 relativo al Riordino scuole 

di specializzazione di area sanitaria; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 716 del 16/09/2016 relativo al Riordino delle 

Scuole di Specializzazione di area sanitaria ad accesso riservato ai non 

medici; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 402/2017 recante gli standard, i requisiti e gli 

indicatori di attività formativa e assistenziale delle Scuole di 

specializzazione di area sanitaria; 

 

VISTO il vigente Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche;  

VISTO il vigente Regolamento Didattico d’Ateneo;  

VISTO  il Decreto n. 1490 del 14/09/2023 del Direttore Generale del Ministero 

dell’Università e della Ricerca di accreditamento delle Scuole di 

Specializzazione di Area Sanitaria per l’anno accademico 2022/2023; 

 

VISTA la Determina n.37 del 25/09/2023 del Preside della Facoltà di Medicina e 

Chirurgia in cui si approva la rete formativa delle Scuole di Specializzazione 

di Area Sanitaria per l’anno accademico 2022/2023; 

 

CONSIDERATO  che l’istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e delle Marche è 
presente nella rete formativa delle Scuole di Specializzazione in 

Microbiologia e Virologia e Statistica Sanitaria e Biometria per l’a.a. 
2022/2023; 

 

4) Protocollo D’intesa tra l’università Politecnica delle Marche e l’istituto Zooprofilattico 
Sperimentale dell’Umbria e delle Marche per la disciplina dei rapporti in merito all’attività 

formativa degli specializzandi iscritti alle Scuole Di Specializzazione in Microbiologia e Virologia e 

Statistica Sanitaria e Biometria 



 

VISTO il testo del Protocollo d’intesa tra L’università Politecnica Delle Marche e 
l’Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e delle Marche per la 
disciplina dei rapporti in merito all’attività formativa degli specializzandi 
Iscritti alle Scuole Di Specializzazione Microbiologia e Virologia e Statistica 

Sanitaria e Biometria; 

a voti unanimi, 

 

 

DELIBERA 

 

▪ Di approvare, per quanto di competenza, il testo della Convenzione da stipulare tra 

l’UNIVPM e l’Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e delle Marche, come da testo 
allegato alla presente delibera quale parte integrante e sostanziale (Allegato A); 

▪ Di esprimere parere favorevole in merito alla sottoscrizione della Convenzione precitata, 

secondo il testo allegato, ai fini dell’inserimento della struttura come complementare 
all’interno della rete formativa delle Scuole di Specializzazione in Microbiologia e Virologia e 
Statistica Sanitaria e Biometria. 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva 
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PROTOCOLLO D’INTESA PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI IN 

MERITO ALL’ATTIVITA’ FORMATIVA DEGLI SPECIALIZZANDI ISCRITTI 

ALLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA 

E STATISTICA SANITARIA E BIOMETRIA 

TRA 

L’Università Politecnica delle Marche nella persona del Rettore Prof. Gian 

Luca Gregori, nato a San Benedetto del Tronto (AP) il 04/06/1961, 

domiciliato per la sua carica in Piazza Roma n. 22 – Ancona Codice Fiscale 

00382520427 autorizzato alla stipula del presente atto dal Consiglio di 

Amministrazione; 

E 

L’Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e delle Marche “Togo 

Rosati”, Codice Fiscale/P.IVA ______________, nella persona del Legale 

Rappresentante _________________, nato a _____________il 

____________, domiciliato per la sua carica in ________________________ 

autorizzato alla stipula del presente atto con delibera _________________; 

VISTA la direttiva n. 82/76 CEE che disciplina la formazione dei medici 

specialisti al fine di agevolare la libera circolazione dei medici ed il reciproco 

riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli; 

VISTO il D. Lgs. 8/8/1991 n. 257 con il quale si dà attuazione alla predetta 

Direttiva;  

VISTO l’art. 16 del D. Lgs. N. 502/1992 che prevede che la formazione medica 

implica la partecipazione guidata o diretta alla totalità delle attività mediche, ivi 

comprese la medicina preventiva, le guardie, l’attività di pronto soccorso, 

l’attività ambulatoriale e l’attività operatoria per le discipline chirurgiche, 
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nonché la graduale assunzione dei compiti assistenziali e l’esecuzione degli 

interventi con autonomia vincolata alle direttive ricevute; 

VISTO Il Decreto Legislativo 17.8.1999 n. 368 con il quale si dà attuazione 

alla direttiva 93/16/CEE in materia di libera circolazione dei medici e di 

reciproco riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli ed in 

particolare e il titolo VI relativo alla formazione dei medici specialistici;  

VISTO il D.I. del 4 febbraio 2015 n.68 relativo al riordino delle Scuole di 

Specializzazione di area sanitaria; 

VISTO D.I. n. 402/2017 recante la definizione degli standard, dei requisiti e 

degli indicatori di attività formativa e assistenziale delle Scuole di 

specializzazione di area sanitaria ai sensi dell’art. 3, comma 3, del D.I. n. 

68/2015; 

CONSIDERATO che il L’Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e 

delle Marche “Togo Rosati” è inserito nella rete formativa delle Scuole di 

Specializzazione in MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA e STATISTICA 

SANITARIA E BIOMETRIA quale struttura complementare; 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

ARTICOLO 1 

ll presente protocollo d’intesa disciplina i rapporti tra l’Università Politecnica 

delle Marche e L’Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e delle 

Marche “Togo Rosati” relativamente alla formazione specialistica dei medici ai 

sensi della normativa richiamata nelle premesse. 

ARTICOLO 2 

L’Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e delle Marche “Togo 
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Rosati” è inserito nella rete formativa della Scuola di Specializzazione in 

STATISTICA SANITARIA E BIOMETRIA come struttura complementare ai 

sensi del D.I. 402/2017.  

Eventuali inserimenti del L’Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e 

delle Marche “Togo Rosati” nella rete formativa di altre Scuole di 

Specializzazione attivate presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 

dell’Università, possono essere concordemente adottati tramite scambio di 

corrispondenza tra le parti. 

ARTICOLO 3 

Il percorso formativo di ciascuno specializzando presso la struttura ospitante 

è deliberato dal Consiglio della Scuola previo nulla osta da parte dell’Istituto 

Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e delle Marche “Togo Rosati” sulla 

base della capacità ricettiva della struttura. 

 L’attività che lo specializzando deve eseguire è concordata dal Consiglio della 

Scuola con i responsabili delle strutture presso le quali lo stesso svolge la 

formazione, sulla base del programma formativo personale. 

L’assegnazione agli specializzandi di compiti a valenza formativa rispetta 

criteri di gradualità che tengono conto del livello di apprendimento raggiunto e 

che garantiscono la progressiva assunzione di autonomia professionale fino 

all’esecuzione, in prima persona, delle attività previste negli specifici obiettivi 

formativi. 

La formazione dello specializzando implica la partecipazione guidata alle 

attività della struttura, coerenti con il percorso formativo, presso la quale lo 

stesso è assegnato, nonché la graduale esecuzione di attività con autonomia 

vincolata alle direttive ricevute dal Tutore/Supervisore, figura disciplinata 
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all’articolo 5 del presente protocollo.  

In nessun caso l’attività dello specializzando è sostitutiva di quella che deve 

essere svolta dal personale di ruolo. 

ARTICOLO 4 

L’accertamento dell’impegno orario degli specializzandi presso ciascuna 

struttura viene effettuato con le modalità concordate tra il responsabile della 

struttura e la direzione della Scuola di Specializzazione. 

ARTICOLO 5 

Lo specializzando opera sotto la guida costante del tutore o, ove previsto dal 

Consiglio della Scuola, di un supervisore individuato all’interno delle strutture 

della rete formativa.  

Il supervisore verifica che lo specializzando operi nei limiti delle competenze 

acquisite e certificate dal tutor nel libretto diario, fermo restando che in nessun 

caso lo specializzando può essere impegnato in totale autonomia 

nell’assunzione di competenze di natura specialistica.  

Con apposita delibera adottata annualmente dal Consiglio, la Scuola individua 

i supervisori tra il personale delle strutture della rete formativa. 

ARTICOLO 6 

L’Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e delle Marche “Togo 

Rosati”  assume la posizione di “Datore di Lavoro” ai sensi del D.Lgs. n. 81 

del 9 aprile 2008 nei confronti dello specializzando, limitatamente al periodo 

in cui la predetta formazione viene svolta ed alle attività esercitate presso la 

struttura.  

ARTICOLO 7 

L’Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e delle Marche “Togo 
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Rosati” assicura lo specializzando contro gli infortuni sul lavoro nonché per la 

responsabilità civile e i rischi professionali.  

ARTICOLO 8 

Le Parti, nel perimetro della propria autonomia, mantengono la rispettiva 

qualifica di titolari autonomi del trattamento ai sensi dell’art. 24 del 

Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 

aprile 2016 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati - di seguito per 

brevità semplicemente «GDPR») e, a tal fine, si impegnano, ciascuna per 

quanto di propria competenza e sotto la propria esclusiva responsabilità, a 

garantire che i trattamenti di dati personali raccolti e/o ottenuti ai fini 

dell’esecuzione della presente convenzione nell’ambito del perseguimento dei 

propri fini istituzionali, si svolgano nel rispetto delle disposizioni di cui al GDPR, 

ivi incluso l’assolvimento degli obblighi di informativa nei confronti degli 

interessati e l’adozione di modalità tali da tutelare la riservatezza, l’integrità e 

la disponibilità dei dati personali oggetto di trattamento. 

ARTICOLO 9 

Il presente protocollo entra in vigore alla data della stipula ed ha durata per un 

quadriennio. La presente convenzione potrà essere rinnovata, per la 

medesima durata, previo accordo tra le parti, anche tramite scambio di 

corrispondenza. 

ARTICOLO 10 

Agli effetti fiscali, le parti dichiarano che in base all’art. 4 della parte II della 

tariffa allegata al D.P.R. 26.4.1986, n. 131 e successive modifiche il presente 

atto è soggetto a registrazione unicamente in caso d’uso a cura e spese della 

parte richiedente. 
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L’imposta di bollo è dovuta ai sensi dell’art. 2 della Tariffa, DPR 642/1972, 

nella misura vigente al momento della stipula e verrà assolta in modo virtuale 

ai sensi dell’art. 7 del D.M. 23 gennaio 2004. Alle spese relative ai bolli legali 

provvede l’Università Politecnica delle Marche assolvendole in modo virtuale  

come da autorizzazione n. 53209 rilasciata dall’Agenzia delle Entrate – DRE 

Marche. 

Per tutto quanto non previsto dalla presente convenzione le parti faranno 

riferimento alla normativa vigente. 

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente 

         IL RETTORE            IL LEGALE RAPPRESENTANTE  

dell’Università Politecnica delle Marche    

         Prof. Gian Luca Gregori                                                                     
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Oggetto 4 – Scuole, Master e Corsi di Perfezionamento 

5) Approvazione affidamenti corsi integrativi – Scuole di Specializzazione in Malattie 

dell’Apparato Cardiovascolare, in Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del dolore e in 

Medicina e Cure Palliative. 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA     la relazione del Preside; 

VISTO     lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche;  

VISTO    la legge 240/2010 ed in particolare l’art.23;  

VISTO    il Regolamento incarichi di insegnamento e di supporto alla didattica 

    dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTA la delibera del Consiglio di Facoltà del 15.02.2024 (oggetto 4.6) con la 

quale si richiedeva l’emanazione di una procedura selettiva per 

l’affidamento n. 8 corsi integrativi a corsi ufficiali, per l’a.a. 2022/2023, 

per le Scuole di Specializzazione in Anestesia, Rianimazione e Terapia 

Intensiva e del Dolore, in Ematologia, in Medicina e Cure Palliative e in 

Malattie dell’Apparato Cardiovascolare; 

PRESO ATTO delle domande pervenute a seguito della procedura selettiva emanata 

per i corsi integrativi richiesti e scaduta il 1.03.2024;  

PRESO ATTO  di quanto proposto con Determina del Direttore della Scuola di 

Specializzazione in Malattie dell’Apparato Cardiovascolare, Prof. 

Antonio Dello Russo, in merito ai corsi integrativi richiesti (Allegato A);  

PRESO ATTO  di quanto proposto con Determina del Direttore della Scuola di 

Specializzazione in Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del 

dolore, Prof. Abele Donati, in merito ai corsi integrativi richiesti 

(Allegato B);  

PRESO ATTO  di quanto proposto con Determina della Direttrice della Scuola di 

Specializzazione in Medicina e Cure Palliative, Prof.ssa Erica Adrario, in 

merito ai corsi integrativi richiesti (Allegato C);  

 



 

 

a voti unanimi, 

 

DELIBERA 

 

▪ Di approvare l’affidamento dei corsi integrativi a corsi ufficiali, per l’a.a. 2022/2023, 

mediante contratti di diritto privato a titolo retribuito, secondo quanto specificato nella 

tabella sotto riportata: 

 

 CORSO INTEGRATIVO SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE 

Dott.ssa Giada Tortora  

Corso di «Genetica applicata alle malattie 

cardiovascolari» integrativo al corso ufficiale 

di «Malattie dell’apparato cardiovascolare 
e genetica»- SSD MED/11 – anno III -  10 ore, 

coorte 2020-2021 , a.a. 2022-2023.  

Malattie dell’Apparato 
Cardiovascolare 

Dott. Francesco Solimene 

 

Corso di «Elettrofisiologia II: ruolo di nuove 

tecnologie di mappaggio e ablazione» 

integrativo al corso ufficiale di 

«Elettrofisiologia II»- SSD MED/11 – anno III  

-  10 ore, coorte 2020-2021, a.a. 2022-2023. 

 

Malattie dell’Apparato 
Cardiovascolare 

Dott. Francesco Ventrella 

 

Corso di “Tecniche di Anestesia in 

Ostetricia” integrativo al corso ufficiale 
“Anestesia in Ostetricia” - SSD MED/41- 20 

ore,  anno II, coorte 2021-2022 , a.a. 2022-

2023 

Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del dolore 

 

Dott. Benedetto Marini 

 

“Per-Corso della Donazione di Organi e 

Tessuti” integrativo al corso ufficiale 
“Donazione Organi e Tessuti” - SSD MED/41 

-  anno II – 10 ore, coorte 2021-2022 a.a. 

2022-2023. 

Anestesia, Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del dolore 

 

Dott.ssa Rita D’Urso 

 

Corso di «Cure Palliative non oncologiche» 

integrativo al corso ufficiale «Medicina 

Interna» - SSD MED/09 - anno II – 10 ore, 

coorte 2021-2022, a.a. 2022-2023. 

 

Medicina e Cure Palliative 

Dott.ssa Rita D’Urso 

 

Corso di «Strumenti per la valutazione 

Multidimensionale nelle cure palliative» 

integrativo al corso ufficiale «Psicologia 

Clinica» - SSD M-PSI/08  - anno I, 10 ore, 

coorte 2022-2023, a.a. 2022-2023 

 

Medicina e Cure Palliative 



 

 

 

Il costo che la Facoltà sarà chiamata a sostenere per la tipologia dei corsi integrativi sopra descritti, 

nel rispetto delle normative vigenti, ammonta a € 2.240,00 pari ad un compenso lordo percipiente 

di €1.750,00, che graverà sui fondi di Ateneo finalizzati all’attività didattica retribuita della Facoltà 
di Medicina e Chirurgia.  

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

 

 



Allegato A_Delibera CdF 14.03.2024_Oggetto 4.5





 

  SEGRETERIA Didattica 
 T. 071 220 6307 
  
 

Scuola di Specializzazione di 
Anestesia Rianimazione, Terapia 
Intensiva e del dolore 
Direttore Prof. Abele Donati 

SEDE 
Via Tronto 10/a  
60126 Torrette - Ancona / Italia 
www.univpm.it 

 

 

Determina del 11/03/2024 

 

IL DIRETTORE 

Scuola di Specializzazione in  

Anestesia Rianimazione, Terapia Intensiva e del dolore 

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche;  

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo;  

VISTO il Regolamento Incarichi di Insegnamento e di Supporto alla Didattica di Ateneo;  

CONSIDERATA la richiesta avanzata al Preside della Facoltà di Medicina e Chirurgia per   

l’istituzione di due corsi integrativi:  

1. “Tecniche di Anestesia in Ostetricia” (20 ore di didattica frontale) integrativo al corso 
ufficiale “Anestesia in Ostetricia” (SSD MED/41) previsto al II anno del piano di studi 
2022/2023 nella Scuola di Specializzazione in Anestesia Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore 

2. “Per-Corso della Donazione di Organi e Tessuti” (10 ore di didattica frontale) 
integrativo al corso ufficiale “Donazione Organi e Tessuti”(SSD MED/41) previsto al II 
anno del piano di studi 2022/2023 nella Scuola di Specializzazione in Anestesia 

Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore 

VISTA la delibera del Consiglio della Facoltà di Medicina e Chirurgia del 15.2.2024;  

VISTO l’avviso di selezione pubblica per il conferimento di n. 8 corsi integrativi di corsi ufficiali 

presso le Scuole di Specializzazione in Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore, 

in Ematologia, in Medicina e Cure Palliative e in Malattie dell’Apparato Cardiovascolare - A.A. 

2023/24 (relativi all’A.A 2022/23) 

CONSIDERATO che è stata acquisita l’unica domanda presentata per ciascun corso integrativo 

richiesto;  

 

VALUTATO il curriculum pervenuto  da parte del dr Marini Benedetto;  

 

VALUTATO il curriculum pervenuto  da parte del dr Ventrella Francesco;  

 

ACCERTATO che non si rende necessaria alcuna valutazione comparativa essendo pervenuta 

una sola domanda per ciascun corso integrativo messo a bando;  
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VALUTATO che la candidatura pervenuta per il corso “Tecniche di Anestesia in Ostetricia” (20 
ore di didattica frontale) integrativo al corso ufficiale “Anestesia in Ostetricia” (SSD MED/41) 
previsto al II anno del piano di studi 2022/2023 nella Scuola di Specializzazione in Anestesia 

Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore, è IDONEA;  

VALUTATO che la candidatura pervenuta per il corso “Per-Corso della Donazione di Organi e 

Tessuti” (10 ore di didattica frontale) integrativo al corso ufficiale “Donazione Organi e 
Tessuti”(SSD MED/41) previsto al II anno del piano di studi 2022/2023 nella Scuola di 
Specializzazione in Anestesia Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore,  è IDONEA; 

 

CONSIDERATO  che non ci sono i tempi per riunire il Consiglio della Scuola;  

 

 

DETERMINA 

 

-     di proporre l’assegnazione degli insegnamenti per i corsi integrativi, come di seguito 

specificato:  

 

 

 

La presente determina sarà sottoposta a ratifica nel prossimo Consiglio della Scuola di 

Specializzazione in Anestesia Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore.  

 

 

 

                                                               Il Direttore della Scuola                                                                                      

                                                              Prof. Abele Donati  

                                                  

Corso integrativo a corso ufficiale Candidatura Valutazione 

 

“Tecniche di Anestesia in Ostetricia” (20 ore di 
didattica frontale) integrativo al corso ufficiale 

“Anestesia in Ostetricia” (SSD MED/41) previsto al II 

anno del piano di studi 2022/2023 nella Scuola di 

Specializzazione in Anestesia Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore, 

VENTRELLA 

FRANCESCO 
Idoneo  

“Per-Corso della Donazione di Organi e Tessuti” (10 

ore di didattica frontale) integrativo al corso ufficiale 

“Donazione Organi e Tessuti”(SSD MED/41) previsto al 
II anno del piano di studi 2022/2023 nella Scuola di 

Specializzazione in Anestesia Rianimazione, Terapia 

Intensiva e del Dolore 

MARINI 

BENEDETTO 
Idoneo 

Firmato digitalmente da Abele Donati
Data: 11.03.2024 16:49:48 CET
Organizzazione: UNIVERSITA' POLITECNICA DELLE MARCHE/00382520427
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 SERVIZIO DIDATTICA POLO MEDICINA  

Ufficio Nucleo Didattico Medicina  

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6047 - 6279 – 6100 
e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

 

 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA  

VISTA 

la relazione del Preside; 

la Legge n. 240 del 30/12/2010 ed in particolare l’art. 18 in materia di 
chiamata dei professori; 

VISTO  lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTA il Regolamento di Ateneo per le chiamate dei professori di prima e 

seconda fascia ai sensi dell’art. 18 della Legge n. 240/2010; 

VISTA 

 

la Delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Cliniche e 

Molecolari del 9.02.2024 (oggetto p. 8), con cui si propone l’avvio 
della procedura di chiamata di un professore associato ai sensi 

dell’art. 18 co. 1 della L. 240/2010 nel settore concorsuale 06/D2 – 

Endocrinologia, nefrologia e scienze della alimentazione e del 

benessere – SSD MED/13 – Endocrinologia, a valere sulla convenzione 

sottoscritta in data 30.01.2024 tra l’UNIVPM e l’AOUM; 

TENUTO CONTO 

 

che le funzioni che il professore associato sarà chiamato a svolgere, 

nell’ambito delle strutture presso le quali lo stesso presterà servizio, 
saranno di natura didattica-scientifica e assistenziale; 

TENUTO CONTO 

 

 

CONSIDERATA 

del parere favorevole espresso a maggioranza dei componenti 

dell’Assemblea di Facoltà riunitasi in data 14 marzo 2024, in merito 

alla proposta di attivazione della procedura di reclutamento di 

personale docente sopra citata (Allegato A); 

la necessità di adottare la presente Delibera per consentire al 

Dipartimento interessato di procedere con gli adempimenti 

conseguenti;  

 

n.allegati: 1 

 

 

 

Oggetto 5 – Personale docente 

1) Proposta avvio procedura di reclutamento di un professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 
18 L. 240/2010 presso il Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari nel SC 06/D2 - SSD 

MED/13 (su convenzione con Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche) 

 



 

 

 

a voti unanimi, 

 

 

DELIBERA 

 

Le premesse costituiscono parte integrante della presente delibera. 

 

▪  Di approvare, per quanto di competenza, la proposta sotto riportata e avanzata dal 

Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari con delibera del 9.02.2024 (oggetto p. 8) in 

merito all’avvio della procedura di chiamata di un professore associato ai sensi dell’art. 18 
co. 1 della L. 240/2010 nel settore concorsuale 06/D2 – Endocrinologia, nefrologia e scienze 

della alimentazione e del benessere – SSD MED/13 – Endocrinologia, a valere sulla 

convenzione sottoscritta in data 30.01.2024 tra l’UNIVPM e l’AOUM; 
 

  

AREA 

CONCORSUALE 

  

MACROSETTORE 

  

SETTORE 

CONCORSUALE 

  

CORRISPONDENZA 

SSD 

  

RUOLO 

  

N. 

POSTI 

 

CONVENZIONE 

SSN 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E MOLECOLARI 

AREA – 06 - 

SCIENZE 

MEDICHE 

06/D – CLINICA 

MEDICA 

SPECIALISTICA 

06/D2 – 
Endocrinologia, 

nefrologia e scienze 

della alimentazione 

e del benessere 

SSD MED/13 – 

Endocrinologia 

PA 1 Sì, con AOUM 

 

▪ Di approvare, per quanto di competenza, i requisiti di ammissione alla procedura selettiva 

stabilita dal Dipartimento DISCLIMO con la delibera sopra richiamata. 

 

La presente delibera è approvata seduta stante. 
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Ufficio Nucleo Didattico Medicina  

Via Tronto, 10/a, 60126 Torrette di Ancona 

Tel. 071 220 6198 – 6047 - 6279 – 6100 
e-mail: didattica.medicina@univpm.it 

 

 

 

 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA  

VISTA 

la relazione del Preside; 

la Legge n. 240 del 30/12/2010 ed in particolare l’art. 18 in materia di 
chiamata dei professori; 

VISTO  lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

VISTA 

 

VISTO 

il Regolamento di Ateneo per le chiamate dei professori di prima e 

seconda fascia ai sensi dell’art. 18 della Legge n. 240/2010; 

il Regolamento della Facoltà di Medicina e Chirurgia ed in particolare 

l’art. 5 intitolato “L’Assemblea di Facoltà”, nella parte in cui ne viene 

disciplinata la composizione per le delibere concernenti il 

reclutamento di professori e ricercatori; 

VISTA 

 

la Delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Cliniche e 

Molecolari del 9.02.2024 (oggetto p. 8), con cui si propone l’avvio 
della procedura di chiamata di un professore associato ai sensi 

dell’art. 18 co. 1 della L. 240/2010 nel settore concorsuale 06/D2 – 

Endocrinologia, nefrologia e scienze della alimentazione e del 

benessere – SSD MED/13 – Endocrinologia, a valere sulla convenzione 

sottoscritta in data 30.01.2024 tra l’UNIVPM e l’AOUM (allegato A); 

TENUTO CONTO 

 

che le funzioni che il professore associato sarà chiamato a svolgere, 

nell’ambito delle strutture presso le quali lo stesso presterà servizio, 

saranno di natura didattica-scientifica e assistenziale; 

CONSIDERATA la necessità di adottare la presente Delibera per consentire al 

Dipartimento interessato di procedere con gli adempimenti 

DELIBERA DELL’ASSEMBLEA DI FACOLTA’ DEL 14 MARZO 2024 

n.allegati: 1 

 

 …OMISSIS… 

  
Oggetto 2 – Personale docente 

Proposta avvio procedura di reclutamento di un professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 18 
L. 240/2010 presso il Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari nel SC 06/D2 - SSD MED/13 

(su convenzione con Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche) 

 

L'ASSEMBLEA DI FACOLTA'

Allegato A_Delibera CdF 14.03.2024_Oggetto 5.1



 

2 

 

conseguenti;  

 

  

 

a maggioranza, con l’astensione della Prof.ssa Daniela Marzioni; 

 

DELIBERA 

 

Le premesse costituiscono parte integrante della presente delibera. 

 

▪  Di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole alla proposta sotto riportata e 

avanzata dal Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari con delibera del 9.02.2024 

(oggetto p. 8) in merito all’avvio della procedura di chiamata di un professore associato ai 
sensi dell’art. 18 co. 1 della L. 240/2010 nel settore concorsuale 06/D2 – Endocrinologia, 

nefrologia e scienze della alimentazione e del benessere – SSD MED/13 – Endocrinologia, a 

valere sulla convenzione sottoscritta in data 30.01.2024 tra l’UNIVPM e l’AOUM; 
 

  

AREA 

CONCORSUALE 

  

MACROSETTORE 

  

SETTORE 

CONCORSUALE 

  

CORRISPONDENZA 

SSD 

  

RUOLO 

  

N. 

POSTI 

 

CONVENZIONE 

SSN 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E MOLECOLARI 

AREA – 06 - 

SCIENZE 

MEDICHE 

06/D – CLINICA 

MEDICA 

SPECIALISTICA 

06/D2 – 
Endocrinologia, 

nefrologia e scienze 

della alimentazione 

e del benessere 

SSD MED/13 – 

Endocrinologia 

PA 1 Sì, con AOUM 

 

▪ Di esprimere, per quanto di competenza, parere favorevole rispetto ai requisiti di 

ammissione alla procedura selettiva stabilita dal Dipartimento DISCLIMO con la delibera 

sopra richiamata. 

 

La presente delibera è approvata seduta stante. 

…OMISSIS… 
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         IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE                                                   IL PRESIDENTE 

              Prof. Andrea Santarelli                                                         Prof. Mauro Silvestrini 

Firmato digitalmente da: Mauro Silvestrini
Organizzazione: UNIVERSITA' POLITECNICA
DELLE MARCHE/00382520427
Data: 14/03/2024 16:05:27

Firmato digitalmente da:
Andrea Santarelli
Data: 14/03/2024 16:06:28
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Seduta del 09 febbraio 2024 

Delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari 

Classif. VII/1 

Allegati: 1 

 

Oggetto: Punto 8_ Proposta avvio della procedura di reclutamento di un professore di 

seconda fascia ai sensi dell’art. 18 L. 240/2010 presso il Dipartimento di Scienze Cliniche e 
Molecolari nel SC 06/D2 - SSD MED/13 (su convenzione con Azienda Ospedaliero 

Universitaria delle Marche 

Delibera riservata ai Professori Ordinari, ai Professori Associati ed ai Ricercatori 

 La Presidente ricorda che in base allo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle 
Marche, al Regolamento Generale d’Ateneo, nonché al Regolamento di Funzionamento del 
Dipartimento, la deliberazione in merito al punto in oggetto è limitata al personale della fascia 

corrispondente ed a quelle superiori ed è adottata a maggioranza assoluta degli aventi diritto. 

 Il Consiglio,  

visto l’art. 18 co. 1 L. 240/2010; 

visto lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

visto il Regolamento di Ateneo per le chiamate dei professori di prima e seconda fascia ai sensi 

degli art. 18 e 24 della Legge n. 240/2010; 

visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari; 

vista la Convenzione per il finanziamento della chiamata di un professore associato ai sensi 

dell’art. 18, co. 1 Legge 240/2010 nel settore concorsuale 06/D2 – Endocrinologia, nefrologia 

e scienze della alimentazione e del benessere, settore scientifico disciplinare MED/13 – 

Endocrinologia, sottoscritta in data 30.01.2024 tra l’UNIVPM e l’AOUM; 

vista la nota pervenuta in merito al profilo del candidato dal Prof. Giancarlo Balercia; 

nella composizione limitata ai Professori Ordinari e Associati, a maggioranza assoluta degli 

aventi diritto (26 favorevoli, 0 contrari, 0 astenuti e 13 assenti su 39 aventi diritto), 

DELIBERA 
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di proporre l’avvio della procedura di chiamata di un professore associato ai sensi dell’art. 18 
co. 1 L. 240/2010 nel settore concorsuale 06/D2 – Endocrinologia, nefrologia e scienze della 

alimentazione e del benessere, settore scientifico disciplinare MED/13 – Endocrinologia, 

sottoscritta in data 30.01.2024 tra l’UNIVPM e l’AOUM, approvando il seguente profilo: 

N. 1 Professore di Seconda Fascia 

ai sensi dell’art. 18 L. 240/2010 

presso il Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari 

Settore concorsuale: 06/D2 “Endocrinologia, nefrologia e scienze della alimentazione e del 
benessere” 

Settore scientifico disciplinare: MED/13 “Endocrinologia” 

Competenze linguistiche: Inglese 

Specifiche funzioni (una volta preso servizio): 

Impegno didattico-scientifico: il professore dovrà svolgere attività e scientifica su tematiche 

endocrinologiche, in particolare riguardanti le problematiche del surrene, osteoporosi e 

metabolismo osseo 

Impegno assistenziale: attività assistenziale convenzionata con l’Azienda Ospedaliero 
Universitaria delle Marche in campo endocrinologico, con particolare riferimento 

all’osteoporosi e malattie del metabolismo osseo, ai fini dell’accrescimento e del 
miglioramento qualitativo dei livelli di assistenza. 

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12 

Regime di impegno: tempo pieno 

Interesse al convenzionamento: si, con Azienda Ospedaliero Università delle Marche 

Si allega matrice riepilogativa per la copertura del posto di cui sopra (all. D al presente verbale 

e parte integrante dello stesso).  

La presente delibera verrà trasmessa al Nucleo didattico della Facoltà di Medicina e Chirurgia, 

al Servizio Sanità - Ufficio rapporti SSN ed all’Ufficio Concorsi Personale Docente e di Ricerca 

per il seguito di competenza. 

Letto, confermato e sottoscritto 
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LA SEGRETARIA VERBALIZZANTE                             LA PRESIDENTE 

Dott.ssa Giulia Sbarbati           Prof.ssa Lory Santarelli 

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005 e ss.mm.ii. Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005 e ss.mm.ii. 



Allegato D 

Copertura posti 

Dipartimento 

tipologia di 

docente 

(Prof I fascia, Prof. 

II Fascia, Ric.ri lett. 

A, Ric.ri lett. A 

rinnovo, Ricercatori 

lett. B ) 

Tipologia di 

copertura 

(Art. 18, co. 1 e co. 

4, Legge 240/2010 - 

Art. 24, co. 3, 

lettera a) Legge 

240/2010) 

settore concorsuale SSD 

Tipologia Punti 

Organico 

(D.M. 445 del 06.05.2022 

PO straordinari Piano A o 

Piano B - D.M.1106 del 

24.09.2022 PO ordinari -  

Altro specificare) 

Punti 

organico  

impegnati 

Finanziamento 

(Precisare se 

intero/esterno e 

tipologia) 

DISCLIMO PA 
ART. 18 L. 

240/2010 
06/D2 MED/13 Nessuno 

Nessuno Convenzione con 

AOUM sottoscritta in 

data 30.01.2024 
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Oggetto 5 – Personale docente  

2) Attivazione procedura relativa al passaggio nel ruolo di Professore Associato, ai sensi dell’art. 
24, comma 5, della Legge 240/2010 - Dott. Marco Mascitti RTD art. 24, lett. b L. 240/10 - SSD 

MED/28 Malattie Odontostomatologiche 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA   la relazione del Preside;  

VISTA  la Legge n. 240 del 30.12.2010 ed in particolare l’art. 24 comma 5; 

VISTO     lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche;  

VISTO  il Regolamento di Ateneo per le chiamate dei Professori di prima e 

seconda fascia ai sensi degli articoli 18 e 24 della L. n. 240/2010 in 

vigore presso l’Università Politecnica delle Marche;   

VISTO  il Regolamento di funzionamento della Facoltà di Medicina e Chirurgia 

approvato con D.R. n. 626 del 31.07.2015;  

CONSIDERATO  che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche ed 

Odontostomatologiche, con delibera oggetto p. 12 del 5.03.2024, ha 

richiesto l’attivazione di una procedura relativa al passaggio nel ruolo 

di professore di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24 comma 5 della 
legge 240/2010, settore scientifico disciplinare MED/28 Malattie 

Odontostomatologiche – Settore Concorsuale 06/F1 Malattie 

Odontostomatologiche del Dott. Marco Mascitti;  

TENUTO CONTO  che il Dott. Marco Mascitti è attualmente titolare di contratto a tempo 

determinato, ai sensi dell’art. 24 comma 3, lett. b, della Legge 

240/2010, nel SSD MED/ 28 Malattie Odontostomatologiche (periodo 

01/09/2021 - 31/08/2024) ed è in possesso dell’abilitazione scientifica 
nazionale per le funzioni di professore universitario di seconda fascia;   

CONSIDERATO  che le funzioni che il docente sarà chiamato a svolgere, nell’ambito 
della struttura presso la quale presterà servizio saranno di natura 

didattica e scientifica;  

 

a voti unanimi; 
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DELIBERA 

 

▪ Di approvare, per quanto di competenza, la richiesta di attivazione, proposta dal 

Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche ed Odontostomatologiche con delibera del 

05.03.2024, di una procedura relativa al passaggio nel ruolo di professore di seconda 

fascia, ai sensi dell’art. 24 comma 5 della legge 240/2010, settore scientifico disciplinare 

MED/28 Malattie Odontostomatologiche – Settore Concorsuale 06/F1 Malattie 

Odontostomatologiche del Dott. Marco Mascitti (Allegato A). 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
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Delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche ed 

Odontostomatologiche del 05/03/24 

 

Classif. VII/01 

n. allegati: 0 

 

Oggetto: p. 12 Attivazione procedura relativa al passaggio nel ruolo di Professore 

associato, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, del seguente RTD art. 

24, lett. b L. 240/10: 

Marco Mascitti nel SSD MED 28 Malattie Odontostomatologiche - SC 06/F1 Malattie 

Odontostomatologiche 

 

Il Consiglio, 

visto lo Statuto di Autonomia dell’Università Politecnica delle Marche; 

vista la L. 240 del 30/12/10 e ss.mm.ii.; 

visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche ed 

Odontostomatologiche; 

visto il Regolamento di Ateneo per le chiamate dei Professori di prima e seconda fascia; 

visto il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato; 

 

all’unanimità degli aventi diritto presenti, 

 

DELIBERA 

 

di chiedere l’attivazione della procedura relativa al passaggio nel ruolo di Professore 

associato, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, del dott. Marco Mascitti 

nel SSD MED/28 Malattie Odontostomatologiche - SC 06/F1 Malattie 

Odontostomatologiche. 

 

La presente delibera è approvata seduta stante e sarà trasmessa all’Ufficio Concorsi 

Personale Docente e di Ricerca per il seguito di competenza. 

    IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE                                  IL DIRETTORE 

         Dott.ssa Maria Sicignano             Prof. Andrea Giovagnoni 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i  Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i 
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Oggetto 5 – Personale docente 

3) Richiesta di proroga collocamento in aspettativa senza assegni Dott. Santinelli Alfredo – SSD 

MED/08 Anatomia Patologica 

 

 

 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA  la relazione del Preside; 

VISTO  la legge n. 240/2010;  

CONSIDERATO  che il Dott. Alfredo Santinelli, con D.R. n^ 420 del 01.04.2019 è stato 

collocato in aspettativa senza assegni per il periodo 16.04.2019 - 

15.04.2024, al fine di ricoprire l’incarico di Direttore dell’Unità 
Operativa Complessa di Anatomia Patologica dell’Azienda Ospedaliera 
“Ospedali Riuniti Marche Nord”; 

 

TENUTO CONTO della richiesta presentata in data 12/03/2024 dal Dott. Santinelli, 

ricercatore a tempo indeterminato del SSD MED/08 Anatomia 

Patologica, di proroga dell’aspettativa senza assegni per la durata di 
cinque anni, a decorrere dal 16.04.2024, ai sensi dell’art. 5 - comma 16 

- del D.Lgs. n. 517/99, finalizzata a ricoprire l’incarico di Direttore 
dell’Unità Operativa Complessa di Anatomia Patologica presso 
l’Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro-Urbino, nelle more della 

conferma dell’incarico, in via di perfezionamento; 

 

VALUTATE  le esigenze didattiche, di ricerca ed assistenziali del settore scientifico 

disciplinare MED/08 – Anatomia Patologica;  

VISTA  la determina n. 34 del 14.03.2024, da sottoporre a ratifica del Consiglio 

di Dipartimento nella prima seduta utile, con la quale il Direttore del 

Dipartimento DISBSP – Prof. Abele Donati, ha espresso di non poter 

concedere parere favorevole in merito alla richiesta presentata dal 

Dott. Alfredo Santinelli, sulla base di quanto motivato in premessa 

relativamente alle esigenze del SSD MED/08, dei recenti due 

pensionamenti nel settore, nonché di un ulteriore pensionamento nel 

prossimo biennio (Allegato A);  
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RITENUTE condivisibili le motivazioni esposte da parte del Dipartimento con la 

precitata determina; 

 

a maggioranza, con l’astensione della Prof.ssa Rossana Berardi e della Dott.ssa Giorgia Fattorini; 

 

DELIBERA 

 

Le premesse costituiscono parte integrante della presente delibera. 

 

▪ Di esprimere, per quanto di competenza, parere non favorevole alla richiesta di proroga per 

il collocamento in aspettativa senza assegni presentata Dott. Alfredo Santinelli, ricercatore 

confermato del SSD MED/08 Anatomia patologica, per la durata di cinque anni a decorrere 

dal 16/04/2024 per la non compatibilità con le esigenze didattiche, di ricerca, assistenziali 

del SSD MED/08. 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva 

 

 



 
 

1/2 

 

  

  
SEGRETERIA AMMINISTRATIVA 

 T. 071 220 6212 
 F. 071 220 6214 
 dip.disbsp@univpm.it 
 

SEDE 

Via Tronto 10/a  
60126 Torrette - Ancona / Italia 
www.univpm.it 

DETERMINA 

Numero e data come da segnatura 

         

 

IL DIRETTORE 

 

VISTO il D. Lgs. n. 517/1999, art. 5 comma 16; 

VISTA la legge n. 240/2010 recante Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 

qualità e l'efficienza del sistema universitario; 

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento n. 2019/7 del 14/03/2019 con cui è stato 

espresso parere favorevole alla richiesta di aspettativa senza assegni per la durata 

di cinque anni, ai sensi della normativa sopra indicata, presentata dal Dott. Alfredo 

Santinelli, ricercatore confermato del SSD MED/08 Anatomia Patologica; 

VISTO il D.R. n^ 420 del 01.04.2019 con cui il Dott. Alfredo Santinelli è stato collocato in 

aspettativa senza assegni per il periodo 16.04.2019 - 15.04.2024, al fine di ricoprire 

l’incarico di Direttore dell’Unità Operativa Complessa di Anatomia Patologica 
dell’Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche Nord”; 

VISTA la richiesta presentata in data 12/03/2024 dal Dott. Alfredo Santinelli, ricercatore 

confermato del SSD MED/08 Anatomia Patologica, di proroga dell’aspettativa senza 

assegni per la durata di cinque anni, ai sensi della normativa sopra indicata, 

finalizzata a ricoprire l’incarico di Direttore dell’Unità Operativa Complessa di 
Anatomia Patologica presso l’Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro-Urbino 

(Allegato A), 

NELLE MORE della conferma dell’incarico, in via di perfezionamento; 

VALUTATA la situazione specifica del settore scientifico disciplinare che ha scontato due 

recenti pensionamenti di professori ordinari e in vista un ulteriore pensionamento 

nel prossimo biennio; 

VALUTATE le esigenze didattiche, di ricerca, assistenziali del SSD MED/08; 

VISTO l’art. 12 c. 2 lettera d) del Regolamento del Dipartimento, emanato con D.R. n. 92 del 
02/02/2021 ed in vigore dal 17/02/2021, che autorizza il Direttore a adottare 

provvedimenti di urgenza su argomenti di competenza del Consiglio, 

sottoponendoli allo stesso, per ratifica nella prima adunanza successiva; 

CONSIDERATA la necessità di fornire con sollecitudine il previsto parere del Dipartimento, 

DETERMINA 

in ragione di quanto indicato in premessa, di non poter concedere parere favorevole alla 

richiesta presentata dal Dott. Alfredo Santinelli, ricercatore confermato nel settore 
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scientifico disciplinare MED/08 Anatomia patologica, di usufruire di una proroga 

dell’aspettativa senza assegni ai sensi dell’art. 5 comma 16 del D. Lgs. n. 517/1999, per la 
durata di cinque anni a decorrere dal 16/04/2024 per la non compatibilità con le esigenze 

didattiche, di ricerca, assistenziali del SSD MED/08. 

 

La presente determina sarà sottoposta alla ratifica del Consiglio di Dipartimento. 

La presente determina sarà trasmessa al Rettore per il seguito di competenza. 

        

 

IL DIRETTORE del Dipartimento 

Prof. Abele Donati 
Documento firmato digitalmente 

ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 
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Oggetto 6 – Pratiche Studenti  

1) Riconoscimento frequenze per tirocinio estero – CdL Fisioterapia e CdL in Logopedia 

  

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA la relazione del Preside; 

VISTO il Regolamento dei Corsi di Studio afferenti alla Facoltà di Medicina e 

Chirurgia Parte I “Norme comuni a tutti i corsi di studio” emanato con 
D.R. n. 1350 del 23.12.2016 ed in particolare il TITOLO IV - PERIODI DI 

STUDIO ALL’ESTERO E TIROCINIO dove, nel recepire le decisioni 
assunte anche dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia, al fine di favorire 

la mobilità internazionale e gli scambi di studenti con Università 

estere, è stata prevista la possibilità di effettuare, nel rispetto degli 

accordi con le sedi extrauniversitarie e delle modalità stabilite dal 

Consiglio di Corso di studi, il tirocinio e l’attività formativa 
professionalizzante anche all’estero; 

VISTO  il Regolamento Studentesse e Studenti di Ateneo, ed in particolare 

l’art. 19 “Riconoscimento di periodi di formazione effettuati all’estero 
nell’ambito di programmi di mobilità internazionale”; 

VISTA l’istanza presentata dalla studentessa Senatore Daniela, matricola 

1105454, iscritta nell’a.a. 2023/2024 al 3° anno del Corso di Laurea in 

Logopedia, con la quale la stessa, in qualità di studentessa ERASMUS, 

avendo completato il periodo di studio presso il Centro “Anda 
Conmigo” – Centro di Riabilitazione di Alcala De Henares SP di Madrid 

(Spagna), chiede la convalida della frequenza ottenuta e svolta dal 

18.09.2023 al 16.12.2023 (3 mesi); 

VISTA l’istanza presentata dallo studente Corinaldesi Lorenzo, matricola 

1106051, iscritto nell’a.a. 2023/2024 al 3° anno del Corso di Laurea in 

Fisioterapia, con la quale lo stesso, in qualità di studente ERASMUS, 

avendo completato il periodo di studio presso University of the 

Balearic Islands di Palma de Mallorca (Spagna), chiede la convalida 

della frequenza ottenuta dal 18.09.2023 al 15.12.2023 (3 mesi); 

VISTA l’istanza presentata dallo studente Sagripanti Luca, matricola 

1099204, iscritto nell’a.a. 2023/2024 al 3° anno del Corso di Laurea in 



 

 

 

Fisioterapia, con la quale lo stesso, in qualità di studente ERASMUS, 

avendo completato il periodo di studio presso University of the 

Balearic Islands di Palma de Mallorca (Spagna), chiede la convalida 

della frequenza ottenuta dal 18.09.2023 al 15.12.2023 (3 mesi); 

PRESO ATTO  della comunicazione del 18.01.2024 del Presidente del Corso di Laurea 

in Logopedia, Prof.ssa Simona Luzzi, relativa all’attività di 
tirocinio svolta dalla studentessa Senatore Daniela nell’ambito del 
Programma Erasmus + Traineeship, con la quale comunica che la 

studentessa ha acquisito per la frequenza di tirocinio n. 16 CFU 

(Allegato A); 

PRESO ATTO  delle comunicazioni del 16.01.2024 del Presidente del Corso di Laurea 

in Fisioterapia, Prof. Marco Bartolini, relativa alle attività di 

tirocinio svolte dagli studenti Corinaldesi Lorenzo e Sagripanti Luca 

nell’ambito del 

Programma Erasmus + Traineeship, con la quale comunica che gli 

studenti hanno acquisito per la frequenza di tirocinio n. 12 CFU 

(Allegato B, C); 

a voti unanimi,  

DELIBERA 

  

Le premesse sono parte integrante della presente delibera. 

 

▪ Di convalidare, sulla base del Learning Agreement e della comunicazione della Presidente 

del Corso di Laurea in Logopedia, alla studentessa Senatore Daniela (matricola 1105454), la 

frequenza del tirocinio effettuato presso il Centro “Anda Conmigo” – Centro di Riabilitazione 

di Alcala De Henares SP di Madrid (Spagna), secondo il seguente prospetto: 

 

Frequenza Attr. CFU 

Tirocinio dal 18.09.2023 al 16.12.2023 16 

 

▪ Di convalidare, sulla base del Learning Agreement e della comunicazione del Presidente del 

Corso di Laurea in Fisioterapia, allo studente Corinaldesi Lorenzo (matricola 1106051) la 

frequenza del tirocinio effettuato presso l’University of the Balearic Islands di Palma de 

Mallorca (Spagna), secondo il seguente prospetto: 



 

 

 

Frequenza Attr. CFU 

Tirocinio dal 18.09.2023 al 15.12.2023 12 

 

▪ Di convalidare, sulla base del Learning Agreement e della comunicazione del Presidente del 

Corso di Laurea in Fisioterapia, allo studente Sagripanti Luca (matricola 1099204), la 

frequenza del tirocinio effettuato presso l’University of the Balearic Islands di Palma de 
Mallorca (Spagna), secondo il seguente prospetto: 

 

Frequenza Attr. CFU 

Tirocinio dal 18.09.2023 al 15.12.2023 12 

 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
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               Oggetto 6 – Pratiche Studenti   

2) Approvazione istanze convalida carriera pregressa studenti a.a. 2023/2024 

  

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA   la relazione del Preside; 

VISTE  le istanze di convalida presentate entro la data della presente delibera dagli 
studenti iscritti per l’anno accademico 2023/2024 ai Corsi di studio della 
Facoltà di Medicina e Chirurgia; 

VALUTATE  le carriere pregresse all’iscrizione presso questa Facoltà per il predetto anno 
accademico; 

VERIFICATI  i programmi didattici degli insegnamenti a cura della commissione preposta 
per le pratiche studenti; 

TENUTO CONTO  anche delle valutazioni già formulate negli anni accademici precedenti; 

VISTE  le Determine del Preside di questa Facoltà n. 2 del 22.01.2024 e n.4 del 
01.02.2024 con le quali sono state approvate le precedenti richieste di 
convalida esami; 

VISTA  la convalida ottenuta dallo studente TOMASSINI FRANCESCO (matr. 
1115555), iscritto al CdLMCU in MEDICINA E CHIRURGIA del modulo di 
“struttura e funzione della cellula”, con voto 30/30 in data 05/09/2023, 
all’interno del C.I. “Biologia e Genetica”; 

VERIFICATO  a seguito della conferma pervenuta dall’Università degli studi di Bologna per 
la dichiarazione sostitutiva di certificazione presentata da suddetto 
studente, nella quale non risulta il superamento dell’esame per il quale ha 
ottenuto la convalida sopra specifica; 

RITENUTO OPPORTUNO pertanto, provvedere alla correzione dell’atto amministrativo di suddetto 
studente; 

 

a voti unanimi, 
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DELIBERA 

 

La convalida della carriera pregressa degli studenti sotto riportata: 

 

PAOLI VALENTINA – MATR. 1112067 
Iscritta al 1° anno del c.l.m. in MEDICINE AND SURGERY, proveniente dal c.l. in SCIENZE 
BIOLOGICHE di questa Università.  
Non ottiene convalide. 

TOMASSINI FRANCESCO – MATR. 1115555 
È iscritto al 1° anno del c.l.m. in MEDICINA E CHIRURGIA, proveniente dal c.l. in BIOTECNOLOGIE 
dell’Università degli studi di Bologna, da cui ha rinunciato in data 05/09/2023. 
Non ottiene convalide. 

 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
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Oggetto 7 – Ratifica provvedimenti 

IL CONSIGLIO DI FACOLTA’ 
 

UDITA  la relazione del Preside; 

VISTE  le Determine assunte dal Preside per motivi di urgenza;  

CONSIDERATO che tutti i provvedimenti oggetto della presente Delibera sono stati 

messi a disposizione dei componenti del Consiglio di Facoltà mediante 

pubblicazione su apposita area del Sito di Facoltà dando modo agli 

stessi di prendere visione di quanto determinato dal Preside e 

richiedere tutti gli eventuali chiarimenti in merito ai singoli dispositivi;  

a voti unanimi, 

 

DELIBERA 

▪ di ratificare i provvedimenti assunti dal Preside della Facoltà di Medicina e Chirurgia per motivi 

di urgenza, indicati nella tabella sotto riportata e pubblicati nel sito di Facoltà al seguente link:   
Atti del Consiglio 2024 | Facoltà di Medicina e Chirurgia (univpm.it) e di subentrare allo stesso in 

tutte le decisioni assunte: 

N. DETERMINA DATA OGGETTO 

06/2024 04/03/2024 Determina approvazione affidamenti V bando CU 

a.a. 23-24 

07/2024 11/03/2024 Determina accordo Univpm - Regione Lombardia 

per medici in formazione specialistica 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

https://www.medicina.univpm.it/?q=atti-del-consiglio
https://www.medicina.univpm.it/?q=atti-del-consiglio-2024
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n.allegati: 0 

  

 

Oggetto 8 – Varie eventuali 

Non vi sono argomenti da discutere.       
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Non avendo altro da deliberare, la seduta è tolta alle ore 14:15.  

  

 
Letto, approvato e sottoscritto.  
  

  

 

Ancona, lì 14.03.2024 

  

  

IL SEGRETARIO                IL PRESIDE  

Prof. Andrea Santarelli               Prof. Mauro Silvestrini  
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