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Il giorno 9 luglio 2025 si è tenuto alle ore 12:00, in modalità mista (presenza/streaming tramite 

piattaforma TEAM) il Consiglio di Corso di Studi in Igiene Dentale, indetto dal Presidente del CdL 

Prof.ssa Giovanna Orsini, per discutere il seguente ordine del giorno:  

 

1. Comunicazioni  

2. Didattica 

3. Qualità 

4. Questionari AlmaLaurea 2024 Profilo Laureati e Condizione occupazionale 

5. Varie ed eventuali 

Elenco dei componenti: 

 Nominativo Descrizione Presente 
Assente 

Giustificato 

Assente 

1 Giovanna Orsini  Presidente CdCS X   

2 Scilla Sparabombe Direttore ADP X   

3 Alessandra Giuliani 1  X  

4 Matteo Mozzicafreddo 1 X   

5 Helen Margaret O'Gorman 1 e 2 X   

6 Matteo Giulietti 1  X  

7 Tatiana Armeni 1  X  

8 Valentina Pozzi 1   X 

9 Giovanni Tossetta 1  X  

10 Monia Orciani 1  X  

11 Roberto Colangeli 1   X 

12 Luca Bragina 1   X 
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13 Marina Mingoia 1  X  

14 Gianmaria Mattioli 1   X 

15 Enrica Scagnetto 1  X  

17 Ilaria Zeppi 1   X 

18 Monica Rizzieri 1  X  

19 Stefania Fortuna 1 X   

20 Maria Rita Rippo 2 X   

21 Andrea Santarelli 2 X   

22 Andrea Brenciani RAQ X   

23 Maria Giovanna Danieli RCP   X 

24 Pasqualina Castaldo 2  X  

25 Domizi Roberta 2   X 

26 Mauro Barchiesi 2 X   

27 Gianluca Agostinelli 2  X  

28 Enrico Betti 2   X 

29 Maurizio Battino 2  X  

30 Chiara Floridi 2  X  

31 Oscar Cirioni 2   X 

32 Laura Maria Cacioppa 2  X  

33 Angelo Putignano 2 X   

34 Riccardo Monterubbianesi 2 X   

35 Marco Mascitti 2 X   

36 Lucrezia Togni 2 X   

37 Marica Iommi 3   X 

38 Francesco Sampalmieri 3  X  

39 Massimo Re 3  X  

40 Oliviero Gorrieri 3 X   

41 Simona Gatti 3   X 

42 Alessio Correani 3 X   

43 Gianluca Vittorini Oregas 3  X  

44 Fabrizio Bambini 3  X  

45 Alfredo Fabrizio Lo Faro 3   X 

46 Luca Del Bene  3   X 

47 Massimo Bracci  3 X   



 

 

 

Constatato il numero legale dei presenti, il Presidente dà inizio alla riunione. Si riassume quanto 

segue a delibera del CdCS: 

 

ORDINE DEL GIORNO N.       1.  Comunicazioni 

Esito Selezione Pubblica per esami per n. 2 unità di personale area Collaboratori – TUTORS CdS 

Si è concluso l’espletamento del bando per un contratto di lavoro subordinato a tempo parziale 

50% (18 ore settimanali). L’assunzione è a tempo determinato 36 mesi; le prove sono terminate 

l’11/06/2025. Esiti della graduatoria: 1. Di Nicola Benedetta, 2. Teodori Francesca. 

Teodori Francesca ha rinunciato all’incarico. 

Di Nicola Benedetta entrerà in servizio a partire dal 5/08/2025 

 

 

ORDINE DEL GIORNO N.  2. Didattica 

Syllabus 

Si ricorda la scadenza del 31 agosto 2025 per la revisione annuale delle schede di insegnamento 

del Syllabus, per l’a.a. 2025-26. 

Si rammenta che i testi Syllabus possono essere inseriti manualmente ma anche trasferiti per copia 

da un anno accademico al successivo, purché l’attività formativa abbia mantenuto lo stesso 

codice. 

 

Seminari a.a. 2025-2026 

Il Presidente propone l’attività didattica integrativa, non erogante CFU, finalizzata 

all’approfondimento dei seguenti contenuti: 

- Biofilm Guided Therapy 

- Fotografia digitale in campo odontoiatrico 

48 Benedetta Cecchetti Rappresentante 
Studenti 

X   

49 Eva Chitarroni Rappresentante 
Studenti 

  X 

50 Maria Massaro Rappresentante 
Studenti 

  X 



 

 

Con le modalità descritte nella tabella seguente: 

DOCENTE IMPEGNO 
DIDATTICO 

TITOLO DEL SEMINARIO anno 

D’Ambrosio 
De Dominicis 
Eugenia 

10 ORE BIOFILM GUIDED THERAPY 3° - I° 
semestre 

Piero Principi 10 ORE TECNICHE DI ACQUISIZIONE DI FOTOGRAFIE 
ODONTOIATRICHE E COSTRUZIONE DI UNO STATO 
FOTOGRAFICO 

2° - I 
semestre 

 

I professionisti proposti sono esperti della materia e liberi professionisti. I contenuti sostengono 

un approfondimento per l’acquisizione di strumenti cognitivi ed operativi di aiuto e supporto allo 

studente per il suo ingresso nel mondo del lavoro. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Richiesta deroga esame a distanza 

Una studentessa iscritta al 1° anno (n. matricola 1069625), a causa di problemi legati alla grave 

patologia, ha presentato istanza per sostenere a distanza l’esame di fisiologia previsto per il 

17/07/2025. 

Il Presidente chiede il parere positivo del Consiglio di CdS; la richiesta è attualmente sottoposta 

ad approvazione della Commissione preposta. Il parere del Consiglio è positivo. 

 

ORDINE DEL GIORNO N.  3.  Qualità 

Relazione del NdV sulla Didattica a.a. 2023-2024 

Dalla discussione del documento emerge quanto segue: 

“Nella Relazione sulla valutazione della didattica da parte degli studenti, dei docenti e dei 

laureandi, il NdV riporta che la compilazione dei questionari Docenti sulla Didattica erogata arriva 

ad una copertura del 34% e suggerisce di incentivare una più ampia partecipazione. 

L’analisi per singolo item, a livello di Ateneo, mostra segnali di ripresa e consolidamento rispetto 

al 2022, con diversi ambiti in crescita, anche se permangono alcune criticità che si rispecchiano 

nel CdS, soprattutto in merito al carico didattico e alle conoscenze di base”. 



 

 

Gestione Azioni di Miglioramento 

Azioni che si chiudono:  

- 1/2024: l’azione relativa all’identificazione di una sede estera per l’internalizzazione 

(Erasmus) è stata efficace al 100%. Sono in corso le pratiche per il convenzionamento. 

Aperta nuova azione n. 1/2025 

- 2/2024: alla scadenza dei contratti ad ottobre 2024 l’azione mirava a stabilizzare le 

posizioni di tutors entro tale data. La pratica amministrativa per l’espletamento del 

bando non ha avuto esito entro la scadenza desiderata. Efficacia al 50%. Aperta nuova 

azione 3/2025 

- 2/2025: in attesa della stabilizzazione dell’incarico di tutors per il CdS, è stato 

riproposto un contratto di collaborazione con professionisti esterni   dal 3/03/2025 

per una durata di 5 mesi. Efficacia al 100% 

- 3/2025: Azione di stabilizzazione della figura di collaboratore Tutor. Espletato Bando 

per l’attribuzione di n. 2 posti di Collaboratore in regime di assunzione a tempo 

determinato parziale (18 ore). Attribuito un solo posto. Azione efficace al 50%. Aperta 

nuova azione n. 4/2025 

Azioni aperte:  

- 1/2025: l’azione mira al completamento delle pratiche amministrative avviate per l’inizio 

del programma Erasmus 

- 4/2025: l’azione si propone di procedere alla pubblicazione di un nuovo bando per il 

secondo incarico di collaboratore settore professionale – tutor 

Allegato 1. 

 

ORDINE DEL GIORNO N.  4. Questionari AlmaLaurea 2024 Profilo Laureati e Condizione 

Occupazionale 

Si discutono i dati e i membri del Consiglio approvano quanto descritto in allegato 2 e 3 e di seguito 

sintetizzato.  

Profilo dei Laureati: Nel 2024 hanno compilato l’indagine Almalaurea la quasi totalità dei laurati 

nell’anno solare (95%). Il percorso di studi è stato regolare per quasi tutti i laureati (95%) che 



 

 

hanno ottenuto il titolo nei tempi canonici, a differenza degli anni precedenti in cui risulta una 

percentuale maggiore di studenti fuori corso. Si rileva una soddisfazione complessiva del corso di 

laurea: al di sopra del 90% di risposte positive; soddisfazione nel rapporto con i docenti, 

percentuale che sfiora il 90%, delle aule e delle postazioni informatiche. La segreteria studenti 

ottiene l’83% di giudizi positivi mentre l’organizzazione di esami e appelli, informazioni e 

prenotazioni ha una flessione del 68%. 

Il carico di studio degli insegnamenti ottiene giudizi positivi per il 74%. 

37% di valutazione negativa hanno avuto gli spazi per lo studio individuale, stessa percentuale 

negativa per i laboratori che non sembrano adeguati. Sicuramente il dato è riferito all’aula 

manichini che per l’inizio del nuovo anno accademico dovrebbe essere completamente rinnovata. 

Molto positivo il dato relativo al 68% di intervistati che si iscriverebbe nuovamente allo stesso 

corso di questo Ateneo. 

Condizione occupazionale: I laureati in Igiene Dentale hanno ancora una prevalenza femminile 

sebbene nel 2024 il 23% risulti essere maschile. Il 61% ha ottenuto il massimo voto di laurea con 

lode. 

L’età dei laureati si aggira prevalentemente tra i 21 e i 23 anni (69%). Solo l’11% segue una attività 

di formazione, la stessa percentuale risulta essere attualmente non occupata. 

Più dell’80% degli occupati utilizza le competenze acquisite con la laurea in misura elevata 

ritenendo adeguata la formazione professionale acquisita all’Università evidenziando l’efficacia 

della laurea nel lavoro svolto. 

Il Report annuale 2024 Mastrillo conferma l’elevato tasso occupazionale della figura dell’Igienista 

Dentale al terzo posto tra tutte le professioni con l’80,7% dei laureati. 

Tra i 23 corsi di professioni sanitarie, Igiene Dentale è tra i più attrattivi. 

Non emergono altri argomenti da discutere, la riunione termina alle ore 13.00 ed il presente 

verbale si dichiara concluso e risulta approvato in tutti i suoi punti. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Il Segretario Verbalizzante                                                              Il Presidente del Corso                        

Dott.ssa Scilla Sparabombe                        Prof.ssa Giovanna Orsini                                                                                                    


