Consiglio del Corso di Studio in Dietistica

Verbale della seduta del 7 novembre 2025

Il giorno 7 novembre 2025 alle ore 14,00, a seguito di regolare convocazione da parte della Prof.

Eleonora Salvolini (in qualita di Presidente del Corso di Laurea), si € riunito in modalita telematica

il Consiglio del Corso di Studio (CCdS) in Dietistica per discutere il seguente ordine del giorno:

1) Comunicazioni del Presidente

2) Scheda di Monitoraggio Annuale

3) Questionari di valutazione della didattica primo semestre A.A. 2024/2025

4) Analisi Cruscotti di Ateneo

Sono stati convocati 34 componenti e una studentessa in qualita di uditrice. Risultano presenti n. 26

componenti, assenti n. 8 componenti.

Assume la presidenza la Prof. Eleonora Salvolini, in qualita di Presidente del Corso di Laurea.

Funge da Segretaria la Dott. Simona De Introna, in qualita di Direttore ADP.

1) Comunicazioni del Presidente

Il Presidente comunica ai membri del Consiglio che Katia Ricciardi, in seguito al
conseguimento del titolo, non potra piu partecipare al Consiglio di CdS in qualita di
rappresentante degli studenti, e che, in sua sostituzione, viene convocata, in qualitd di
uditrice, la studentessa Valentina Gigante, iscritta al secondo anno di corso. La stessa

verra inoltre invitata a partecipare come uditrice alle sedute della Commissione Paritetica.

I1 Presidente informa 1 membri del Consiglio che anche quest’anno il CdS in Dietistica ha
aderito al progetto TECO (TEst sulle COmpetenze), iniziativa avviata dall’ ANVUR nel
2012 per misurare le competenze trasversali (TECO-T), comuni a tutti 1 percorsi di studio,
e le competenze disciplinari (TECO-D), cio¢ le conoscenze specifiche legate ai contenuti
formativi dei singoli corsi di studio, definite in collaborazione con i gruppi disciplinari
(GdL). T TECO avverranno da remoto, su piattaforma CINECA. Il Responsabile
disciplinare di Ateneo per la Dietistica ¢ la Dott. De Introna, che svolge anche il ruolo di
tutor d’aula. L’aula virtuale ¢ stata prenotata per le date del 27 novembre 2025 (ore 14) e
del 4 dicembre 2025 (ore 10). Oltre a ricevere un attestato scaricabile tramite il portale

Universitaly, gli studenti partecipanti si vedranno riconosciute le ore come tirocinio.



- Il Presidente comunica che durante la seduta del Consiglio di Facolta del 16 ottobre 2025
¢ stata approvata la nostra richiesta di attivare le procedure selettive per conferire
I’incarico di Guida di Laboratorio e per il supporto alla didattica. Per quanto riguarda la
procedura selettiva per I’individuazione di una Guida di Laboratorio si propone la
seguente commissione: Prof. Eleonora Salvolini (Presidente CdS), Dott. Simona De
Introna (Direttore ADP), Prof. Arianna Vignini (Docente del CdS). Il Consiglio approva
la proposta di composizione della commissione. Relativamente al supporto alla didattica,
il Consiglio di Facolta, nella seduta del 16 ottobre 2025, ha approvato la commissione,
composta dalla Prof. Eleonora Salvolini (Presidente della Commissione), dalla Dott.

Simona De Introna e dalla Dott. Valentina Tagliabracci del Servizio Didattica.

2) Scheda di Monitoraggio Annuale

Il Presidente comunica che in data 31 luglio 2025 il Presidio di Qualita di Ateneo (PQA) ha
invitato 1 Consigli di CdS ad analizzare gli indicatort ANVUR (Allegato n. 1) inserendo un
commento sugli stessi nella Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) disponibile all’interno
della SUA-CdS 2024. I CCdS sono chiamati a farlo entro il 31 dicembre di ogni anno ma, al
fine di consentire al PQA una efficace verifica del rispetto dei parametri di AQ e la
restituzione di eventuali commenti in tempo utile, il commento va elaborato entro il 10
novembre 2025. Il Presidente, il Direttore ADP e il Responsabile AQ del CdS hanno preso
visione dei dati ed elaborato il commento (Allegato n. 2), che il Presidente illustra ai membri
del Consiglio. In particolare: nel 2024 1’attrattivita extraregionale (iC03) ¢ in linea con la
media dell’Ateneo, anche se risulta essere inferiore rispetto a quella rilevata nel 2022
(nell’A.A. 2023/2024 il primo anno di corso non era stato attivato) e a quella riportata per i
CdS della stessa Classe sia nella Area geografica di riferimento sia a livello nazionale. Questa
scarsa presenza di studenti provenienti da altre regioni non ¢ governabile dal CdS e potrebbe
dipendere dal fatto che il Corso di Laurea ¢ presente in quasi tutte le regioni italiane e che
nella scelta dell’Ateneo gli studenti tengono in considerazione non solo la vicinanza alla
propria residenza (che comporta un’indubbia riduzione delle spese a carico delle famiglie),
ma anche D’attrattivita della citta sede del CdS.

In linea con la tendenza osservata nell’Ateneo e nell’area geografica di riferimento,
nonostante ogni anno il CdS in Dietistica accolga studenti stranieri che frequentano quali
tirocinanti le sedi della nostra rete formativa nell’ambito del programma Erasmus +, non si
segnalano CFU acquisiti all’estero dagli studenti del CdS (iC10), anche se sono pervenute

delle manifestazioni di interesse a partecipare al programma Erasmus.



Per quanto riguarda gli avvii di carriera al primo anno (iC00a), nel 2024 il loro numero ¢
diminuito rispetto al 2022 e aumentato rispetto al 2021 e al 2020. Relativamente al numero di
iscritti (1C00d), nel 2024 ¢ aumentato rispetto al 2023. I valori di tali indicatori sono inferiori
a quelli osservati negli altri CdS attivati presso il nostro Ateneo e a quelli relativi agli altri
CdS della stessa classe di laurea (Macroregione centro e resto d’lItalia); tali differenze
dipendono da quanto viene stabilito nell’ambito della programmazione.

Nel 2022 la percentuale di studenti che ha proseguito nel II anno nello stesso CdS (iC14) ¢
aumentata rispetto a quella registrata nel 2021 e a quella riportata per gli altri CdS dell’ Ateneo
e notevolmente piu alta di quella rilevata per 1 CdS della stessa Classe (Macroregione centro
e resto d’Italia).

Per quanto riguarda la regolarita delle carriere, nel 2023 la quasi totalita degli studenti iscritti
entro la durata normale del CdS ha acquisito almeno 40 CFU nell’a.s. (1C01) e il valore di tale
indicatore ¢ maggiore di quello registrato nell’anno precedente e per gli altri CdS
dell’UNIVPM ed ¢ di gran lunga piu elevato di quella riportato per i CdS della stessa classe
a livello macroregionale e nazionale. Tale andamento potrebbe dipendere dal ritorno allo
svolgimento in presenza del 100 % delle attivita formative, in seguito al superamento
dell’emergenza sanitaria da Covid-19. Questi risultati molto positivi sono perod sicuramente
da ascrivere anche alla chiarezza dei docenti e alla loro capacita di catturare I’interesse degli
studenti, come emerge anche dai risultati dei Questionari di valutazione della didattica,
nonché al fatto che gli studenti del CdS in Dietistica sono molto seguiti. A tale proposito, il
rapporto studenti regolari/docenti (1C05) ha registrato un lieve incremento rispetto all’ultima
rilevazione, pur rimanendo comunque inferiore a quello riportato per gli altri corsi
del’UNIVPM ed essendo sostanzialmente in linea con quello degli altri Atenei non telematici
(Macroregione centro e resto d’Italia); bisogna pero considerare che questo indicatore tiene
conto unicamente dei docenti a tempo indeterminato e dei ricercatori di tipo A e B e non
include 1 docenti a contratto, il ricorso ai quali € in costante aumento a causa della carenza di
organico, come emerge anche dall’analisi dell’iC19TER, che mostra come le ore di docenza
erogata da docenti a tempo indeterminato e dai ricercatori a tempo determinato di tipo A e B
sia pari al 50% delle ore di docenza totali.

L’ottima performance dei nostri studenti ¢ confermata anche dalla percentuale di laureati entro
la durata normale del corso (1C02), che nel 2024 ¢ aumentata notevolmente rispetto agli anni
precedenti e risulta essere piu elevata di quella riportata sia per gli altri CdS dell’ Ateneo sia

per i CdS della stessa classe negli altri Atenei (Macroregione centro e resto d’Italia).
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Nel 2024 la percentuale di laureandi che si sono dichiarati complessivamente soddisfatti del
CdS (iC25) ha subito una lieve flessione, ma ¢ in linea con quella registrata per gli altri CdS
del nostro Ateneo e piu alta di quella rilevata per 1 CdS della stessa classe a livello della
Macroregione di riferimento e nel resto della penisola. Questa flessione della soddisfazione
complessiva dei laureati in Dietistica emerge anche dall’analisi dell’iC18, che mostra una
riduzione della percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo al CdS; tale percentuale
¢ in linea con quelle registrate negli altri Atenei non telematici ma ¢ piu alta di quella riportata
per gli altri corsi del’UNIVPM.

Per quanto concerne I’occupabilita (1C06), nel 2024 la percentuale di laureati occupati a un
anno dal Titolo ¢ aumentata notevolmente rispetto al 2022 e risulta essere in linea con la media
di Ateneo e piu elevata di quella riportata per i CdS della stessa classe negli altri Atenei
(Macroregione centro e resto d’Italia). Tale risultato ¢ da imputare in parte al fatto che un
numero inferiore di laureati ha preferito proseguire il proprio percorso di formazione
iscrivendosi a un Corso di laurea magistrale o ad un Master, e in parte all’azione di
miglioramento che ¢ stata avviata dal CdS.

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio del Corso di Studio il commento agli
indicatori ANVUR e chiede il mandato di apportare integrazioni e/o modifiche eventualmente

richieste dal Presidio di Qualita di Ateneo. Il Consiglio approva.

Questionari di valutazione della didattica primo semestre A.A. 2024/2025

Il Presidente comunica ai membri del Consiglio di CdS che sulla piattaforma SISValDidat
(https://sisvaldidat.it) sono consultabili i risultati dei Questionari di valutazione della didattica

lato studente (Questionario ANVUR Schede 1 e 3) e lato docente (Questionario ANVUR

Scheda 7) relativi al primo semestre dell’A.A. 2024/2025. Per quanto concerne i risultati dei
Questionari ANVUR Schede 1 e 3 (Allegato n. 3), il Presidente esprime grande soddisfazione
per I’elevata percentuale media dei giudizi positivi, che, anche se ha subito una lieve flessione
rispetto all’A.A. precedente, ¢ pari all’88,34%. Ciononostante, si segnala che per alcuni
insegnamenti si osservano delle percentuali di giudizi positivi inferiori al 60 %. Per motivi di
privacy nella tabella allegata non sono riportati i nomi né dei docenti né degli insegnamenti;
si consiglia pertanto a ogni docente di entrare in SISValDidat con le proprie credenziali per
poter vedere le percentuali ottenute per le singole domande. In particolare, le percentuali piu
basse si registrano per degli insegnamenti che vengono erogati al III anno di corso e nello
specifico per le domande D1 (“Le conoscenze preliminari possedute sono risultate sufficienti

per la comprensione degli argomenti previsti nel programma d’esame?”), D2 (“Il carico di


https://sisvaldidat.it/
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studio dell’insegnamento ¢ proporzionato ai crediti assegnati?”’) e D3 (“Il materiale didattico
-indicato e disponibile- ¢ adeguato per lo studio della materia?”’). Dal momento che nell” A.A.
corrente il III anno di corso non ¢ attivo, il Presidente ritiene opportuno aspettare prima di
intraprendere un’azione di miglioramento, anche perché i risultati di tale azione non sarebbero
disponibili prima dell’A.A. 2027/2028. Ciononostante, il Presidente raccomanda ai docenti
di prestare particolare attenzione alle conoscenze preliminari degli studenti, non sempre
idonee per comprendere gli argomenti previsti dal programma dell’insegnamento, di
rimodulare il carico didattico alla luce dei crediti e di indicare ai discenti e mettere a loro
disposizione del materiale didattico di supporto adeguato. Allo stesso tempo raccomanda agli
studenti di leggere attentamente le domande e di rispondere alle stesse con obiettivita.

Relativamente ai Questionari di valutazione della didattica lato docente (Allegato n. 4), il
Presidente esprime soddisfazione perché il numero di docenti che ha risposto al questionario

¢ aumentato rispetto all’anno precedente. Si ricorda che per compilarlo bisogna accedere con

le proprie credenziali alla piattaforma ESSE3 (https://univpm.esse3.cineca.it/), selezionare la
voce “Didattica” nel menu a tendina a destra e quindi la voce “Questionari” e scegliere I’anno
di riferimento. La percentuale media dei giudizi positivi ¢ pari al 96,25%. Tutti 1 docenti
ritengono che ’orario sia stato congegnato in modo tale da consentire una frequenza e
un’attivita di studio individuale degli studenti adeguate, che i locali e le attrezzature per lo
studio e le attivita didattiche integrative siano adeguati, che il servizio di supporto fornito dagli
uffici di segreteria sia soddisfacente, che il carico di studio e I’organizzazione complessiva
degli insegnamenti previsti nel periodo di riferimento siano accettabili, che 1I’illustrazione
delle modalita di esame sia stata recepita in modo chiaro e che siano previste modalita di
coordinamento sui programmi degli insegnamenti. Alcuni docenti ritengono che le aule in cui
sono svolte le lezioni non siano adeguate e che le conoscenze preliminari possedute dagli
studenti frequentanti non siano sufficienti per la comprensione degli argomenti trattati a
lezione, ma nel complesso tutti 1 docenti che hanno risposto al questionario si dichiarano

soddisfatti dell’insegnamento svolto.

Analisi Cruscotti di Ateneo

Il Presidente presenta i dati del Cruscotto in Ingresso e in Itinere (Allegato n. 5). Per quanto
riguarda il Cruscotto in ingresso, € nello specifico gli iscritti al primo anno, nel 2025 le
immatricolazioni sono ancora in corso a causa degli scorrimenti della graduatoria. Negli anni

si osserva una prevalenza di iscritti di sesso femminile.


https://univpm.esse3.cineca.it/

Per quanto concerne il Cruscotto in itinere, si segnala che il 98,92% degli studenti ¢ in corso
e che la percentuale di abbandoni espliciti rispetto al totale degli iscritti per anno di corso ¢
pari a zero. Degne di nota sono anche 1’elevata percentuale di studenti che ha acquisito piu di

40 CFU al I anno e quella degli studenti che hanno superato 1’esame nello stesso anno di

frequenza.
11 Direttore ADP Il Presidente
Dott.ssa Simona De Introna Prof.ssa Eleonora Salvolini
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