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 VERBALE CONSIGLIO CORSO DI STUDIO 

   RIUNIONE DEL 29.7.2021 
 
Il giorno 29 luglio 2021 ore 12.30 si è riunito il Consiglio di Corso di Studi del Corso di Laurea in Logopedia in 
modalità telematica su piattaforma MTEAMS. La convocazione è stata inviata dal Presidente con nota del 
21.07.2021 con il seguente Ordine del Giorno:  
 

1) Comunicazioni del Presidente e Direttore ADP  
-Vaccinazione anti-SARS-COV-2 ai sensi del DL 44/1.4.2021 e frequenza di tirocinio 
- Accreditamento sede distaccata CdL a Fermo 
- Avviso per selezione n. 2 tutor a tempo pieno CdL in Logopedia 
- Rinnovo contratti di diritto privato per l'a.a. 2021-2022 
- Manifesto degli studi A.A. 2021-22 e Docenti titolari di incarico  
- Piattaforma SISValDidat, finalizzata alla consultazione dei risultati dei  
        questionari di valutazione della didattica  
- Risultati T.E.C.O 2020 
- Lavori della Conferenza Permanente dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie- 
      CdS Logopedia 
- Open Day CdS Facoltà di Medicina - resoconto 
2) Approvazione verbale 8.4.2021 
3) Relazione del NdV sulla Valutazione della didattica  
4) Rinnovo componente Docente e studente in CPDS  
5) Rinnovo Rappresentante Qualità CdS e componenti Gruppo di Riesame 
6) Commento alla Scheda di Monitoraggio Annuale  
7) Questionari di valutazione della didattica A.A. 2019-20 lato studente (Schede ANVUR  2 e 4) 
8) Questionari Alma Laurea sul Profilo laureati – valutazione Laureandi e Condizione 

occupazionale 
9) Questionari valutazione Guide di tirocinio A.A. 2020-21 – I semestre 
10) Aggiornamento Quadri Scheda SUA-CdS (Quadri B6-B7 C1-C2-C3)  in scadenza a settembre 
11) Guida alla scrittura del Syllabus A.A. 2021-22 
12) Monitoraggio attività didattiche II semestre 2020-21  
13) Monitoraggio azioni di miglioramento 
14) Viaggi d’istruzione 2021 
15) Pratiche studenti – studenti ERASMUS 
16) Varie eventuali 

 
Alla seduta sono stati invitati tutti i docenti titolari di incarico didattio presso il CdS per la sede di Ancona (n. 44) 
e di Fermo (n 13). Sono inoltre stati invitati i rappresentanti degli studenti dei tre anni di corso, identificati come 
tali dai colleghi della stessa coorte. 
  
Risultano presenti N 23 Docenti per la sede di Ancona (oltre a n. 7 dichiarazioni di assenza giustificate) e n. 8 
Docenti per la sede di Fermo (oltre a N. 3 dichiarazioni di assenza giustificate). 
 
In allegato l’elenco riassuntivo dei componenti collegati via TEAMS (All. 1) 
Sono presenti, in veste di uditori, senza facoltà di voto, Sofia Tittarelli e Silvia Saltamartini in rappresentanza 
degli studenti. 
Constatato il raggiungimento del numero legale si procede alla discussione dei punti all’OdG. 
La Prof Maria Gabriella Ceravolo assume la presidenza della seduta. 
 

1) Comunicazioni del Presidente e Direttore ADP  
-Vaccinazione anti-SARS-COV-2 ai sensi del DL 44/1.4.2021 e frequenza di tirocinio 
Il Consiglio di Facoltà nella seduta dell’8 giugno u.s. ha deliberato di raccomandare fortemente la vaccinazione 
anti-SARS-CoV-2 nei confronti degli studenti iscritti ai CdL della Facoltà di Medicina, riconoscendo nel Datore di 
lavoro il soggetto responsabile della salute degli allievi equiparati a lavoratori ..e l’attuazione dei provvedimenti 
che riterrà più opportuni ivi compresa la sospensione dall’attività di tirocinio degli studenti che non effettuino la 
vaccinazione fino al completamento del piano vaccinale e non oltre il 31 dicembre 2021.. Il Consiglio di Facoltà 
ha inoltre assegnato al Consiglio CdS la responsabilità di individuare, su proposta del Direttore ADP, le modalità 
di recupero delle attività di tirocinio nell’eventualità che queste non si rendano accessibili presso la rete di 
tirocinio, causa mancata vaccinazione. 
 
- Accreditamento sede distaccata CdL a Fermo 
Nel mese di maggio è pervenuto parere positivo da parte dell’ANVUR in merito all’accreditamento del CdL in 
Logopedia presso la sede distaccata di Fermo 
 
- Avviso per selezione n. 2 tutor a tempo pieno CdL in Logopedia 
In data 19 luglio 2021 è stato pubblicato l'avviso per la selezione di n. 2 tutori di tirocinio necessari all'attività 
formativa del Corso di Laurea in Logopedia, di cui 1 per la sede di Ancona ed 1 per la sede Fermo. La scadenza 
di presentazione delle domande è fissata alle ore 13 del giorno 20 agosto 2021.  La Presidente incoraggia i 
Docenti degli insegnamenti professionalizzanti appartenenti al profilo MED50 a diffondere notizia dell’avviso 
presso i Colleghi. 
 
- Rinnovo contratti di diritto privato per l'a.a. 2021-2022 
La Presidente illustra il contenuto della determina con la quale in data 5 maggio 2021, ha espresso parere 
favorevole in merito al rinnovo, per l’A.A. 2021-22, dei contratti in essere per gli insegnamenti segnalati di 
seguito:  
Anno  Sem    Attività Didattica / Modulo valutato   
1  S1  SCIENZE PSICOPEDAGOGICHE / PEDAGOGIA GENERALE   
1  S1  SCIENZE PSICOPEDAGOGICHE / PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO   
1  S2  LINGUISTICA E NEUROLINGUISTICA   
1  S2  NEUROFISIOLOGIA E NEUROPSICOLOGIA / NEUROPSICOLOGIA DELL’ADULTO*  
3  S1  METODOLOGIA DEL LAVORO INTERDISCIPLINARE / ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 
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La decisione si è basata sulla valutazione della didattica prodotta dagli studenti nell’A.A: 2019-2020 e I semestre 
2020-21, nonché sul parere degli studenti appositamente acquisito. Il Consiglio approva. 
 
- Manifesto degli studi A.A. 2021-22 e Docenti titolari di incarico  
Viene illustrato il Manifesto degli studi per l’A.A. 2021-22 per le coorti 2021-22 (sedi di Ancona e Fermo)  e 
2020-21 e 2019-20 (solo sede di Ancona). Vengono inoltre indicati i Docenti affidatari di incarico didattico, come 
illustrato negli allegati 2 e 3. Sono  ancora in attesa di assegnazione gli incarichi didattici relativi ai moduli La 
gestione del bambino con sordita',( II anno II semestre), sede di Ancona, Elaborazione grafica dati (I anno I 
semestre) e Igiene (I anno II semestre), sede di Fermo.   
 
- Piattaforma SISValDidat, finalizzata alla consultazione dei risultati dei questionari di valutazione della 
didattica . 
Il 26 luglio l’Ateneo ha organizzato un evento di presentazione della piattaforma SISValDidat, uno strumento di 
elaborazione e illustrazione grafica dei risultati di valutazione della didattica da parte degli studenti e laureandi. 
La piattaforma è accessibile al link https://sisvaldidat.unifi.it/   per la visualizzazione dei dati di tutti gli Atenei che 
afferiscono al sistema; al link https://sisvaldidat.unifi.it/AT-UNIVPM/AA-2019 è invece possibile visionare i 
risultati relativi ai dati raccolti presso UNIVPM, in forma aggregata per CdS, Dipartimento, Facoltà. Al fine di 

orientarsi nell’utilizzo della piattaforma l’Ateneo ha prodotto una Guida che si allega per conoscenza (All. 4)  
   
- Risultati T.E.C.O 2020 
Il 16 giugno u.s. sono stati resi accessibili i risultati del Test delle Competenze trasversali TECO sostenuto dagli 
studenti del CdL in  Logopedia nel 2020. La Presidente illustra la finalità del test TECO  e presenta i risultati 
conseguiti, in media, dagli studenti iscritti al I e III anno del CdS in Logopedia nell’A.A.2020-21..  
 
La Tabella seguente illustra i punteggi totali ottenuti nelle quattro componenti del test TECO in confronto alla 
media dei dati nazionali ottenuti da coorti omologhe  

ANNO LITERACY MEDIA N NUMERACY MEDIA N 
PROBLEM 

SOLVING 
MEDIA N CIVICS MEDIA N 

1 210,9 204,1 210,5 225,6 340,3 381,6 186,1 169,0 

3 205,3 218,0 240,9 217,4 317,4 347,9 185,5 207,5 

 
Non si riscontrano differenze significative tra coorti o rispetto alla media nazionale. 
 
La Tabella seguente illustra i punteggi conseguiti in media al test delle competenze disciplinari (TECO-D) e nelle 
componenti identificate come Area 1,2 3 e 4. Di nuovo viene rappresentato il confronto tra coorti nello stesso 
CdS anche rispetto alla media nazionale 
 

ANNO 
TOT 

TECO-D 
MEDIA N Area 1 MEDIA N Area 2 MEDIA N Area 3 MEDIA N Area 4 MEDIA N 

1 159,1 166,9 6,4 7,2 4,7 5,9 3,7 4,3 6,2 6,7 

3 232,2 236,3 10,1 9,4 11,2 12,0 11,7 11,7 12,3 12,9 

 
L’analisi mostra l’atteso incremento dei punteggi dal I al III anno, esemplificativo della formazione acquisita nelle 
competenze professionali, durante il triennio.  Non si riscontrano differenze significative rispetto al 
comportamento delle coorti omologhe a livello nazionale.   
 
- Lavori della Conferenza Permanente dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie (CPPSS)-CdS 
Logopedia 
La CPPSS ha reso disponibili i risultati dell’indagine sulle Guide di tirocinio, condotta presso 27 diversi CdS in 
Logopedia a livello nazionale. L’indagine mirava a definire il profilo medio delle Guide di tirocinio coinvolte nella 
formazione degli studenti dei CdL delle professioni sanitarie, e la sua corrispondenza con quanto 
opportunamente delineato nel documento Principi e standard del tirocinio professionale, licenziato dalla CPPSS 
nel 2010.  Dall’analisi del report (All. 5) emerge l’opportunità di individuare a livello di CdS criteri specifici per il 
reclutamento delle Guide, a tutela della qualità della relazione tutoriale. I criteri dovranno valere sia per le Guide 
reclutate nel settore Pubblico, sia nel settore Privato.  Di seguito i criteri di cui si raccomanda la verifica: 
- Esperienza professionale di almeno 2 anni 
- Congruenza fra attività clinica e materie insegnate; 
utili, ma non obbligatori:  
- Esperienza didattica 
- Impiego di tecniche specifiche 
- Iscrizione all’albo 
 
- Open Day CdS Facoltà di Medicina - resoconto 
Il giorno 9 luglio si è svolto l’evento di Orientamento dedicato agli studenti di scuola superiore e interessati ai 
CdL delle professioni sanitarei della riabilitazione. Per il CdL in Logopedia sono intervenute la prof Ceravolo, la 
dr.ssa Lopez e una Laureata , la dr.ssa Catalano. Sono stati illustrati la struttura del corso, le prospettive 
occupazionali, i punti di forza, le opportunità di formazione all’estero e post-laurea. 
  

2) Approvazione verbale 8.4.2021 
Il Verbale della seduta del 8 aprile 2021, inviato per email, viene approvato all’unanimità   Viene dato mandato 
al Presidente di pubblicare il verbale sul sito di Facoltà/Corso di Laurea accessibile al pubblico 

 
3) Relazione del NdV sulla Valutazione della didattica  

Il 19 aprile u.s. il NdV ha prodotto la relazione annuale sulla Valutazione della didattica presso i CdS 
dell’Ateneo. La prof Ceravolo illustra il risultato descritto nel documento relativamente al CdS in Logopedia 
anche in confronto con i valori medi a livello dell’Ateneo e della Facoltà di Medicina.  
Nella Tabella riassuntiva sono descritti i risultati relativi alle Schede 1 e 3. Emerge un punteggio medio di 
soddisfazione inferiore alla media di Ateneo, e relativamente in linea con i CdS della Facoltà di Medicina.  
 
 

https://sisvaldidat.unifi.it/
https://sisvaldidat.unifi.it/AT-UNIVPM/AA-2019


                                           UNIVERSITA’ POLITECNICA DELLE MARCHE 
                                            Dipartimento Di Medicina Sperimentale e Clinica 

 

                                         Corso di Laurea in Logopedia 

3 

 

 
 

 
 
 
PRESIDENTE CORSO DI LAUREA: 

Prof. M. Gabriella Ceravolo 

Facoltà di Medicina 

Tel. (071) 5964526 

Tel. (071) 2206367 

 
 
 

 
DIRETTORE ATTIVITA’ DIDATTICA 

PROFESSIONALIZZANTE: 

dott.ssa Patrizia Lopez 

Facoltà di Medicina 

Tel. (071) 2206093 

 

 

TUTOR DIDATTICI: 

dott.ssa Lucia  Brusciano 

dott.ssa Mariarosaria D’Antuono 

Facoltà di Medicina 

Tel. (071) 2206093 

 

 

 

SEGRETERIA DIDATTICA: 

dott.ssa  Laura Pimpini  

Facoltà di Medicina 

Tel. /Fax (071) 2206367 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
SEGRETERIA AMMINISTRATIVA: 

Facoltà Medicina e Chirurgia 

Via Tronto 

Torrette – Ancona 

Tel. (071)2206138/9 

 

 
N. moduli valutati 

/valutabili (%) 

Punteggio 
medio CdS 
(su max. 4) 

N. moduli 
sotto media 

2,5 (%) 

N. moduli 
sotto media 

2,8 (%) 

CdS 
Logopedia 

35/36 (97,2) 3,23 2 (5,7) 2 (5,7) 

Facoltà di 
Medicina 

570/602 (94,7) 3,29 7 (1,2) 22 (3,9) 

Ateneo 1441/1495 (96,4) 3,3 11 (0,8) 38 (2,6) 

 
 
Da notare, che , presso la Facoltà di Medicina, il 35% delle valutazioni si riferisce a Docenti a contratto. In 
generale il giudizio degli studenti nei confronti dei Docenti a contratto (su tutti i CdS della Facoltà) è positivo nell 
89% dei casi. Il NdV non aggiunge commenti o raccomandazioni specificamente diretti al CdS in Logopedia. 
Il Presidente invita i componenti del Consiglio a prendere visione della Relazione al link 
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/Nucleo/Rel_Valutazione_didattica_2019-20_NdV.pdf   
 

4) Rinnovo componente Docente e studente in CPDS  
Ceravolo fa presente che alla data del 31 ottobre 2021 saranno in scadenza le  
rappresentanze di Docenti e studenti in seno alla Commissione Paritetica per la Didattica ed il Diritto allo Studio. 
Pertanto , in seno a ciascun CdS, dovrà essere effettuata la nomina della rappresentanza del corpo docente, 
scelto tra i Docenti di ruolo, e la proposta della rappresentanza degli studenti iscritti al corso di studi , che dovrà 
essere formulata dai rappresentanti presenti in Consiglio, o, in assenza di questi, direttamente dagli studenti del 
CdS con la mediazione dei loro rappresentanti in ciascun anno di corso. Ceravolo ricorda che la carica di 
rappresentante Docente in CPDS è incompatibile con il  ruolo di Presidente CdS o componente del Gruppo di 
riesame e ha durata triennale; la carica di rappresentante studente è incompatibile con il ruolo di componente 
del Gruppo di riesame e ha durata biennale. 
I rappresentanti attuali del CdS in CPDS sono la Prof Gesuita, oggi assente in Consiglio, e la studentessa Silvia 
Saltamartini, laureanda nella sessione di novembre 2021. 
Ceravolo chiede ai Docenti di ruolo presenti di considerare l’opportunità di formulare la propria candidatura 
come componente della CPDS, e raccomanda agli studenti di consultarsi al fine di proporre un nominativo. 
Ricorda l’opportunità di indicare, se possibile, uno studente che garantisca una carriera universitaria pari alla 
durata del mandato (ovvero due anni). 
Le nomine verranno perfezionate in occasione del prossimo Consiglio CdS che si svolgerà  ENTRO la data del 
15 settembre. 

 
5) Rinnovo Rappresentante Qualità CdS e componenti Gruppo di Riesame 

Il 31 ottobre p.v. saranno in scadenza il ruolo di rappresentante qualità CdS, attualmente ricoperto dalla dr.ssa 
Patrizia Lopez e i componenti del Gruppo di Riesame (attualmente composto dal Presidente, dalla dr.ssa 
Coccia, dalla dr.ssa Lopez) Gli altri due componenti sono di fatto decaduti (dr.ssa Brusciano per dimissioni, e 
studente Francesco Nicolini per completamento corso di studi) e non più sostituiti. Interviene la dr.ssa Lopez per 
riproporre la propria candidatura a Responsabile Qualità del CdS. Il Consiglio approva all’unanimità il 
rinnovo dell’incarico di Rappresentante Qualità CdS in Logopedia alla dr.ssa Patrizia Lopez. 
Ceravolo invita i presenti ad avanzare candidature per il rinnovo del Gruppo di Riesame. Dietro richiesta di Sofia 
Tittarelli,  precisa, inoltre che la composizione minima prevede, oltre al Presidente e al RQ, almeno un Docente 
di ruolo, un Docente a contratto e uno studente (con l’esclusione di docente e studente nominati in CPDS).  
I presenti prendono atto e stabiliscono di rinviare la nomina del Gruppo di riesame alla prossima seduta utile, 
ENTRO la scadenza del 31 ottobre. 

 
6) Commento alla Scheda di Monitoraggio Annuale  

In data 26 giugno 2021 è stato pubblicato da ANVUR l’aggiornamento della Scheda di Monitoraggio Annuale 
comprensiva degli Indicatori di carriera, didattica, internazionalizzazione  soddisfazione degli studenti e laureati 
e qualificazione del corpo docente, relativi al quinquennio 2016-2020. La Scheda (All. 6) viene illustrata e 
vengono analizzati gli andamenti nel tempo e in confronto a quanto documentato in media per i Corsi della 
stessa classe erogati nell’area geografica di pertinenza e a livello nazionale. Dall’analisi longitudinale e 
trasversale emergono i seguenti principali Punti di forza e Aree di miglioramento: 

 
Gruppo Indicatori Punti di forza  Aree di miglioramento 

Gruppo A-Didattica Elevata regolarità delle carriere 
(iC01, iC02) Trend stabile 
Elevato tasso di Laureati occupati a 
1 anno (iC06) Trend stabile 

Bassa attrattività extraregionale (iC03)  
Trend variabile  
Alto rapporto studenti/docenti di ruolo 
(iC05) Trend in miglioramento 

Gruppo B 
Internazionalizzazione 

Alto tasso di Laureati regolari che 
hanno conseguito almeno 12 CFU 
all’estero (iC11)  Trend variabile 

Bassa % CFU conseguiti all’estero dagli 
studenti regolari (iC10) 
Trend variabile 

Gruppo E – Ulteriori 
indicatori didattica 

Elevata regolarità delle carriere  
(iC13, iC14, iC15 e 15BIS, iC16 e 16 
BIS, iC17) Trend stabile 

Bassa % Laureati che si iscriverebbeo 
di nuovo allo stesso CdS (iC18) 
Trend in miglioramento  
Bassa % ore di diattica erogate da 
Docenti di ruolo (iC19)  
Trend variabile 

Indicatori di 
approfondimento –  

Elevata regolarità delle carriere  
(iC21, iC22, iC23)  Trend stabile  
Basso tasso di abbandono (iC24) 
Trend stabile  
Elevato tasso di laureandi 
complessivamente soddisfatti del 
CdS (iC25) Trend variabile 

 

 
Si apre la discussione durante la quale i presenti commentano positivamente il generale buon andamento del 
CdS in relazione ai numerosi punti di forza. In merito alle possibili azioni da intraprendere nelle aree di 
miglioramento emerge quanto segue: 

https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/Nucleo/Rel_Valutazione_didattica_2019-20_NdV.pdf
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- la scarsa attrattività extraregionale non è governabile dal CdS in quanto il corso è a numero programmato con 
rapporto tra numero di domande e posti disponibili superiore a 4; 
- i valori dell’internazionalizzazione, in aumento fino al 2019 hanno subito una battuta d’arresto durante la 
pandemia, ma è possibile che migliorino in futuro, grazie agli accordi stipulati con Università spagnole e con 
centri in Portogallo e Slovenia. C’è una mobilità in entrata dall’Università di Salamanca avviata nel 2020-21 e 
programmata per il 2021-22. 
- Gli indicatori di soddisfazione dei Laureandi/Laureati mostrano una variabilità che può riflettere dinamiche 
interne alla coorte o aspetti in generale esterni all’organizzazione del CdS. Questo punto merita comunque di 
essere approfondito attraverso l’analisi dettagliata del Report Alma Laurea e il confronto diretto con gli studenti.  
- L’elevato rapporto studenti/docenti di ruolo è un elemento comune a molti CdS della Facoltà di Medicina e 
riflette la scelta di suddividere i CFU delle discipline caratterizzanti in moduli di insegnamento assegnati a 
Docenti a contratto con competenze specialistiche nel settore, al fine di valorizzare l’esperienza professionale 
nei più diversi ambiti pertinenti la riabilitazione logopedica. 
Viene dato mandato al Presidente di aggiungere i commenti del Consiglio sulla SMA relativamente ai dati 
consolidati al 26 giugno 2021. 

 
7) Questionari di valutazione della didattica A.A. 2019-20 lato studente (Schede 

ANVUR  2 e 4) 
Ceravolo illustra il report elaborato e inviato dal Presidio Qualità di Ateneo relativamente ai Questionari di 
valutazione della didattica A.A. 2019-20 Schede 2 e 4 parte A (Aule - Attrezzature - Servizi di supporto) 
accessibile al link: 
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/corsi_laurea/Questionari_gradimento/AA_2019_2020/Val
utazione_Parte_A_Scheda_2_4_L_SNT2_Logopedia.pdf 
e Parte B (Prova d’esame) accessibile al link: 
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/corsi_laurea/Questionari_gradimento/AA_2019_2020/VA
LUTAZIONE_Parte_B_Scheda_2_4_L_SNT2_Logopedia_frequentanti.pdf 
 
L’analisi dei giudizi relativi alla Parte A mostra una soddisfazione complessiva da parte degli studenti del CdS in 
Logopedia pari all’84%, superiore alla media di Facoltà (78%) e in linea con la media di Ateneo (82%). 
L’andamento dei giudizi nell’ultimo triennio si è mantenuto relativamente stabile, con transitoria deflessione nel 
2018 nei confronti dell’orario delle lezioni, sale studio, laboratori e segreteria studenti.  In media, nel triennio, le 
punte di maggiore insoddisfazione concernono l’organizzazione complessiva (56% di giudizi positivi, con trend 
in miglioramento), il carico di studio (74% trend stabile) e l’orario delle lezioni (77%, trend in miglioramento). 
L’analisi dei giudizi relativi alla Parte B mostra una soddisfazione complessiva da parte degli studenti del CdS in 
Logopedia pari al 96%, pari alla media di Facoltà e di Ateneo. Relativamente ai singoli aspetti valutati, si nota un 
incremento di soddisfazione nei confronti della tempestività con cui vengono forniti i risultati della prova scritta, 
ma una tendenza alla riduzione della soddisfazione per il tempo assegnato alla stessa. 
Si apre la discussione nel corso della quale i presenti commentano positivamente il risultato dell’analisi dei 
Questionari di valutazione. Relativamente alla criticità relativa all’organizzazione complessiva si stabilisce di 
avviare una azione di miglioramento, previo confronto tra il Presidente, il Direttore ADP e i rappresentanti degli 
studenti per una approfondita analisi delle cause di maggiore insoddisfazione. 
 

8) Questionari Alma Laurea sul Profilo laureati – valutazione Laureandi e Condizione 
occupazionale 

Ceravolo illustra il report rilasciato da Alma Laurea e pubblicato sul sito di Ateneo al link: 
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/corsi_laurea/DatiAlmaLaurea2/Rapporto2021/Confronto_
Classe/CLASSE_L_SNT_2_Logopedia.pdf 
Il report illustra l’esito dell’intervista a 23/25 Laureati nell’anno solare 2020 in merito alla Soddisfazione per il 
corso di studio concluso e la condizione occupazionale di 20/21 laureati nell’anno solare 2019, nel confronto con 
i Laureati della stessa Classe a livello nazionale. 
Il report in cui il confronto è svolto con i Laureati della stessa classe a livello di Ateneo, è accessibile al link: 
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/corsi_laurea/DatiAlmaLaurea2/Rapporto2021/Confronto_
Ateneo/ATENEO_L_SNT_2_Logopedia.pdf 
Dall’analisi dei risultati e dal confronto emergono le seguenti aree di insoddisfazione e Punti di forza : 

Aree di insoddisfazione Punti di forza 

Confronto con 
l’Ateneo 

Confronto con la 
Classe 

Confronto con 
l’Ateneo 

Confronto con la 
Classe 

Carico di studio 
elevato 

----- Tasso di occupazione Tasso di occupazione 

Organizzazione 
degli esami  

----- Elevato utilizzo sul 
lavoro  delle 
competenze acquisite 

Elevato utilizzo sul 
lavoro  delle competenze 
acquisite 

Attrezzature per 
attività didattica 
(laboratorio) 

Attrezzature per 
attività didattica 
(laboratorio) 

Soddisfazione per il 
lavoro svolto 

Soddisfazione per il 
lavoro svolto 

 
Si apre la discussione durante la quale i presenti commentano positivamente i punti di forza relativi alla 
Condizione occupazionale e alla soddisfazione dei Laureati per le competenze acquisite ed utilizzate nel lavoro; 
prendono atto della criticità rappresentata dalla mancanza di un Laboratorio dedicato, per il quale è stata avviata 
e dichiarata conclusa una azione di miglioramento consistita nella sollecitazione da parte del Presidente CdS 
verso la Presidenza di Facoltà a farsi carico del problema.  
Commentano inoltre che la percezione di carico di studio elevato e l’insoddisfazione verso l’organizzazione 
complessiva appare incoerente rispetto al dato oggettivo della regolarità delle carriere e non mostra sostanziali 
differenze con i CdS della classe a livello nazionale, a testimonianza della difficoltà di integrare formazione 
teorica e pratica nel triennio nei CdS delle professioni sanitarie della riabilitazione ai fini del raggiungimento di 
ambiziosi risultati di apprendimento.  

https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/corsi_laurea/Questionari_gradimento/AA_2019_2020/Valutazione_Parte_A_Scheda_2_4_L_SNT2_Logopedia.pdf
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/corsi_laurea/Questionari_gradimento/AA_2019_2020/Valutazione_Parte_A_Scheda_2_4_L_SNT2_Logopedia.pdf
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/corsi_laurea/Questionari_gradimento/AA_2019_2020/VALUTAZIONE_Parte_B_Scheda_2_4_L_SNT2_Logopedia_frequentanti.pdf
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/corsi_laurea/Questionari_gradimento/AA_2019_2020/VALUTAZIONE_Parte_B_Scheda_2_4_L_SNT2_Logopedia_frequentanti.pdf
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/corsi_laurea/DatiAlmaLaurea2/Rapporto2021/Confronto_Classe/CLASSE_L_SNT_2_Logopedia.pdf
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/corsi_laurea/DatiAlmaLaurea2/Rapporto2021/Confronto_Classe/CLASSE_L_SNT_2_Logopedia.pdf
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/corsi_laurea/DatiAlmaLaurea2/Rapporto2021/Confronto_Ateneo/ATENEO_L_SNT_2_Logopedia.pdf
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/corsi_laurea/DatiAlmaLaurea2/Rapporto2021/Confronto_Ateneo/ATENEO_L_SNT_2_Logopedia.pdf
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Per commentare la relativamente bassa percentuale di laureati che si iscriverebbero allo stesso corso nello 
stesso Ateneo, interviene la prof Fabri, che sottolinea come gli studenti costretti all’obbligo di frequenza (quali 
sono quelli iscritti ai CdS della Facoltà di Medicina) spesso si lamentano della qualità della vita universitaria 
nella città di Ancona che offre minore accoglienza e opportunità di svago rispetto ad altre città universitarie. 
Al termine il Consiglio CdS ribadisce l’opportunità di avviare una indagine con i rappresentanti degli studenti per 
una approfondita analisi delle cause di maggiore insoddisfazione e considerare quali azioni di miglioramento ne 
possano scaturire 
 

9) Questionari valutazione Guide di tirocinio A.A. 2020-21 – I semestre 
Ceravolo illustra i risultati dei Questionari di valutazione delle Guide di tirocinio da parte degli studenti del II e III 
anno di corso nel I semestre dell’A.A. 2020-21. Ricorda che gli studenti del I anno hanno avviato le attività di 
tirocinio solo nel II semestre.  
Sono stati raccolti 45 questionari di studenti del II anno relativi a 35 Guide e 42 questionari di studenti del III 
anno , relativi a 27 Guide.  
La Tabella seguente illustra il punteggio medio (su una scala da 1 a 4) prodotto per ciascuna area indagata dal 
Questionario separatamente dalle due coorti di studenti del II e III anno. 
 

AREA INDAGATA DAL QUESTIONARIO 
II ANNO 

PUNTEGGIO MEDIO 
 

III ANNO 
PUNTEGGIO MEDIO 

 

FORNIRE INFORMAZIONI 3,80 3,78 

RELAZIONE CON GUIDA POSITIVA 3,78 3,78 

ATTIVITÀ COERENTI CON OBIETTIVO 
FORMATIVO 

3,82 3,82 

GUIDA HA FACILITATO APPRENDIMENTO 3,76 3,77 

CONOSCENZE TEORICHE SUFFICIENTI 3,29 3,33 

CONTROLLO  PRESENZE GIORNALIERE 3,89 3,86 

AIUTO NELLE DIFFICOLTA' 3,84 3,84 

CONTESTO LAVORATIVO FACILITANTE 3,76 3,77 

FORMAZIONE RICEVUTA HA 
SODDISFATTO ATTESE 

3,73 3,71 

ACCOGLIENZA 3,78 3,83 

SUPERVISIONE GARANTITA 3,91 3,86 

ABILITÀ ACQUISITE 3,67 3,68 

 
I punteggi sono in media ampiamente al di sopra di 3, con l’eccesione della percezione di adeguatezza delle 
conoscenze teoriche possedute all’inizio del tirocinio. Questo aspetto può rappresentare l’oggetto di un’azione di 
miglioramento che verrà avviata previa analisi delle cause e confronto tra il Presidente, il Direttore ADP e i 
rappresentanti degli studenti.  Nessuna delle Guide valutate al II anno e solo una Guida di tirocinio valutata al III 
anno (sede: IST. S. STEFANO CIVITANOVA MARCHE) ha ottenuto un punteggio medio inferiore a 3 
soprattutto per una difficile interazione personale con l’allieva.  La problematica è stata presa in carico dal 
Direttore ADP. 
 

10) Aggiornamento Quadri Scheda SUA-CdS (Quadri B6-B7 C1-C2-C3)  in scadenza a 
settembre 

Ceravolo comunica che ai sensi della NOTA MIUR 29229 del 23/10/2020, è richiesto l’aggiornamento  dei 
Quadri B2 (a,b,c), B6, B7, C1, C2 e C3 entro il 15 settembre p.v. (in anticipo rispetto alle scadenze stabilite negli 
anni passati) . I Quadri B2 prevedono la pubblicazione del Calendario del Corso di Studio e orario delle attività 
formative, il Calendario degli esami di profitto e la composizione delle commissioni degli esami di profitto, e il 
Calendario sessioni della Prova finale. Il Direttore ADP sta ultimando la composizione dell’orario, anche alla luce 
del perfezionamento delle nomine dei Docenti a contratto. Si prevede di completare tale azione in tempo utile 
per il caricamento dell’orario sul sito del CdS e l’inserimento del link in Scheda SUA. 
Relativamente ai Quadri B6 – B7 – C1 – C2 (il Quadro C3 non si applica ai CdS della Facoltò di Medicina) viene 
proposto l’aggiornamento descritto in allegato (All. 7), che esemplifica i contenuti discussi nella seduta del 
Consiglio dell’8 aprile 2021 e nella seduta odierna.  Il Consiglio dà mandato al Presidente di aggiornare i Quadri 
sul sito Scheda SUA. L’approvazione definitiva viene rimandata alla seduta successiva, pianificata ENTRO il 15 
settembre. 
 

11) Guida alla scrittura del Syllabus A.A. 2021-22 
La Presidente richiama il documento licenziato dal Presidio Qualità di Ateneo in data 13 gennaio 2021 che 
illustra le Linee Guida per la scrittura del Syllabus, accessibili al link:  
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/qualita/4%20IO%20Istruzioni%20Operative/PA.0.7_Rev_
00_del_13.01.2021_Linee_Guida_schede_di_insegnamento_SYLLABUS.pdf 
Raccomanda ai Docenti la lettura del documento che fornisce istruzioni specifiche per la compilazione delle 
Schede di insegnamento da parte dei Docenti titolari di Modulo didattico e Coordinatori di Corso integrato, i cui 
nominativi sono indicati negli allegati 2 e 3.   In considerazione dell’erogazione della didattica in due sedi, è 
indispensabile che i titolari di corsi integrati e moduli omologhi concordino il contenuto delle Schede di 
insegnamento per garantirne l’omogeneità. Al fine di agevolare l’aggiornamento delle Schede nel rispetto della 
continuità, il Presidente si impegna a inviare le Schede dell’A.A. 2020-21 ai nuovi Coordinatori di corso 
integrato.   Ricorda infine che il Syllabus dovrà essere aggiornato entro il mese di agosto in modo da consentire 
l’approvazione dei contenuti da parte del Consiglio nella seduta di settembre. 

https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/qualita/4%20IO%20Istruzioni%20Operative/PA.0.7_Rev_00_del_13.01.2021_Linee_Guida_schede_di_insegnamento_SYLLABUS.pdf
https://www.univpm.it/Entra/Engine/RAServeFile.php/f/qualita/4%20IO%20Istruzioni%20Operative/PA.0.7_Rev_00_del_13.01.2021_Linee_Guida_schede_di_insegnamento_SYLLABUS.pdf
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12) Monitoraggio attività didattiche II semestre 2020-21  

Il Direttore ADP riferisce che le attività di tirocinio pratico si stanno svolgendo secondo la programmazione 
illustrata nel corso della precedente seduta del Consiglio, con opportuni aggiustamenti dovuti alle difficoltà che 
transitoriamente sperimentano le strutture della rete nell’accogliere gli studenti, per conseguenze della 
pandemia. Interviene Silvia Saltamartini per riferire che gli studenti hanno molto apprezzato tutti gli sforzi fatti 
per consentire il regolare svolgimento delle attività di tirocinio pratico nonostante tutte le difficoltà imposte dalla 
situazione contingente. 

 
13) Monitoraggio azioni di miglioramento 

Ceravolo illustra le due azioni avviate nel 2020 in seguito alle restrizioni imposte dalla pandemia e consistite nel 
garantire l’erogazione della didattica teorica su piattaforma Moodle e la riorganizzazione delle attività di tirocinio 
tramite attività in elearning. Entrambe le azioni sono state chiuse a settembre 2020 e giudicate efficaci. A 
seguito di quanto discusso nella seduta odierna, in merito alle valutazioni della didattica, al Report Alma Laurea 
e agli indicatori ANVUR verranno avviate nuove azioni di miglioramento, previo confronto con i rappresentanti 
degli studenti. Il loro contenuto verrà sottoposto ad approvazione del Consiglio nella prima seduta utile. 
 

14) Viaggi d’istruzione 2021 
Il Direttore ADP riferisce di aver preso contatti con il Centro Ausili di Bologna e il Centro della dr.ssa Tomaiuolo 
di Roma , mete storiche di viaggi di istruzione allestiti presso il CdS. Tuttavia, causa pandemia, entrambi i Centri 
rifiutano l’accoglienza a gruppi di studenti. Pertanto, per quest’anno solare, le attività formative in presenza 
presso questi Centri verranno rimodulate in attività a distanza. Il Direttore riferirà al Consiglio nel corso della 
prossima seduta.  

 
15) Pratiche studenti – studenti ERASMUS 

In forza dell’accordo con l’Universidad de Salamanca, sono attese due studentesse per l’A.A. 2021-22, che 
frequenteranno i seguenti Corsi: 
 

GESTIONE DELLA 
DISABILITA' IN ETA' 
EVOLUTIVA 

PEDIATRIA 

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 

NEUROPSICOLOGIA DELL'APPRENDIMENTO 

GESTIONE DELLA 
DISABILITA' IN ETA' 
ADULTA  

NEUROLOGIA E NEUROPSICOLOGIA 

RIABILITAZIONE NEUROLOGICA E NEUROPSICOLOGICA 

FISIOPATOLOGIA 
DELL'UDITO E DELLA 
FONAZIONE 

OTORINOLARINGOIATRIA 

AUDIOLOGIA E FONIATRIA 

TEORIE E TECNICHE 
LOGOPEDICHE 1 

RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DEL LINGUAGGIO IN ETA' EVOLUTIVA 

RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DEL LINGUAGGIO E DELLA DEGLUTIZIONE IN ETA' 
ADULTA 

GESTIONE DELLA 
DISABILITA' CRONICO-
EVOLUTIVA 

PATOLOGIA NEURODEGENERATIVA 

AUSILI PER LA COMUNICAZIONE 

GESTIONE DELLA MULTISENSORIALITÀ E COMUNICAZIONE AUMENTATIVA  
ALTERNATIVA 

SEMINARIO - LA GESTIONE DEL SOGGETTO TRACHEOSTOMIZZATO 

LABORATORIO PROFESSIONALE DI VALUTAZIONE DELLA DISFAGIA   

LA GESTIONE DEL BAMBINO CON SORDITA'    

APPROCCIO VALUTATIVO AI DISTURBI DEL LINGUAGGIO IN ETA' ADULTA   

SEMINARIO - VALUTAZIONE E GESTIONE DEI DISTURBI DELLA VOCE 

SEMINARIO - VALUTAZIONE E GESTIONE DEI DISTURBI COMUNICATIVI NELL'AUTISMO 

TEORIE E TECNICHE LOGOPEDICHE 3 - TECNICHE DI RIEDUCAZIONE DELLE DISFLUENZE  

 

16) Varie eventuali 
Nessuna  

 
Essendo terminati i punti all'O.d.G. la seduta viene tolta alle ore 14.00. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 
              Il Direttore ADP        Il Presidente 
             Patrizia Lopez                 Prof. M. Gabriella Ceravolo        
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All. 3 Manifesto degli studi per l’A.A. 2021-22 con indicazione Docenti e Coordinatori C.I. – sede di Fermo 
All. 4 Guida all’uso della piattaforma SISValDidat 
All. 5 Risultati dell’indagine Conferenza CdL Logopedia sulle Guide di tirocinio  
All. 6 Scheda di Monitoraggio Annuale indicatori ANVUR al 26 giugno 2021 
All. 7 Proposta aggiornamento Quadri Scheda SUA CdS B6 B7 C1 e C2 


