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VERBALE CONSULTAZIONE CON I LAUREATI DEL 

CDL IN LOGOPEDIA 
RIUNIONE DEL 23.1.2020 

 
Il giorno 23 gennaio 2020 alle ore 13.30 presso l’Aula E Polo Eustachio, Facoltà di Medicina e 
Chirurgia, si è tenuto un incontro tra il Presidente del CdS, il Direttore ADP del CdS e i Laureati 
del CdS sessione novembre 2019, per discutere i seguenti argomenti: 
 
 1)  Esperienza occupazionale 
 2)  Feedback sulla percezione di efficacia della formazione ricevuta 
 3)  Parere sulla proposta di modifica del Manifesto degli studi Coorte 2020-21 
 
 
La seduta viene introdotta dal Presidente CdS che ricordan come in data 19 gennaio 2020, i 
Laureati della sessione di Novembre 2019 abbiano  ricevuto un invito a partecipare al Doodle 
allestito al fine di individuare la data e fascia oraria compatibili con la massima partecipazione 
possibile all’incontro. E’ stata così individuata la data odierna e la fascia oraria delle 13.30-14.30 
che  ha ricevuto il maggior numero di adesioni. Sono oggi presenti 9 Laureate su 21 (43%)., come 
da allegato (ALL. 1) 
 
1) Esperienza occupazionale  , 
 
Ceravolo chiede ai presenti di rispondere alle seguenti domande, e di riferire in merito 
all’esperienza occupazionale di tutto il gruppo: 
 
Quanti hanno trovato lavoro? 
Se SI, da quanto tempo? Quanti giorni a settimana? Part-time o a tempo pieno? 
In quale tipo di struttura? (sanitaria privata, privata convenzionata con SSR, pubblica) 
Quanti sono iscritti ad un corso di laurea a un master o a un corso di perfezionamento? 
 
Dalle risposte risulta che: a distanza di poco più di 2 mesi dalla Laurea 4 Laureate sono occupate 
a tempo pieno (2 in Abruzzo, 2 nelle Marche),   e     3 part-time, tutte in strutture private 
convenzionate. 
In merito alla formazione post-laurea, 3 sono iscritte al CdLMagistrale in Scienze Riabilitative delle 
professioni sanitarie, e 3 frequentano Master , rispettivamente in  Deglutologia, Riabilitazione 
Neuropsicologica, e Riabilitazione dell’Età evolutiva. 
Nella descrizione dell’esperienza occupazionale emerge la criticità relativa all’impedimento alla 
stipula di contratti di lavoro nelle strutture pubbliche, o private convenzionate, determinata dal 
lungo tempo di attesa per l’iscrizione all’Albo dei Logopedisti. L’approvazione della richiesta di 
scrizione all’Albo risulta richiedere tempi più lunghi di quanto previsto, con ricadute negative 
sull’occupazione.  
 
2) Feedback sulla percezione di efficacia della formazione ricevuta 
 
Il Presidente invita le Leaureate a esprimersi sui seguenti punti:  
 
Se lavori, ritieni che le tue competenze siano adeguate a gestire i seguenti problemi riscontrabili in 
età evolutiva o adulta? : 

Parlatore tardivo,  
DSL 
Disprassia 
Disfonia 
DSA 
Deglutizione disfunzionale. 
Autismo 
Pedofagia 
Balbuzie 
Sordità  

     
 
 

Afasia 
Disartria 
Aprassia 
Neglect 
Disturbi post- trauma cranico 
Disfonie organiche 
Disfonie funzionali 
Laringectomie 
Disfagia 

 
Le Laureate riferiscono di percepire minore confidenza nella gestione autonoma di soggetti in età 
evolutiva affetti da Autismo, Pedofagia, Balbuzie, Sordità  e di soggetti in età adulta affetti da 
Aprassia o esiti di Laringectomie. 
 
Quali suggerimenti daresti per il superamento di eventuali criticità nella formazione tteorico - 
pratica ricevuta? 
 
Le laureate commentano che il mondo del lavoro espone le logopediste prevalentemente a 
esperienze sul territorio con soggetti in età evolutiva e suggeriscono che sarebbe opportuno 
potenziare, durante il CdL, le attività di tirocinio pratico soprattutto negli ambiti che sono 
frequentemente oggetto di consultazione logopedica a livello ambulatoriale (sordità in età 
evolutiva, dislalie, e pedofagia).  Tutte sono concordi nel sottolineare che una formazione 
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concentrata in soli 3 anni non consente di sviluppare tutte le competenze proprie del profilo 
professionale. Sarebbe necessario estendere la formazione di almeno un anno per poter dedicare 
più tempo al tirocinio professionalizzante. 
 
3)  Parere sulla proposta di modifica del Manifesto degli studi Coorte 2020-21 
 
Ceravolo illustra una proposta di riforma del Manifesto degli studi a partire dalla Coorte 2020-
2021, discutendone  i punti principali: 
 - anticipo della formazione teorica sugli aspetti di riabilitazione del linguaggio al II anno, in modo 
da favorire una migliore comprensione delle attività osservate durante il tirocinio pratico già in 
questa fase. 
-  incremento dei CFU assegnati agli insegnamenti professionalizzanti con maggiore spazio per la 
formazione sul tema della pedofagia, conservando le modifche già operate per le coorti 2018-19 e 
2019-20 che esaltano la formazione sui temi delle dislalie e della sordità infantile.  
 
Dopo ampia discussione, soprattutto in merito all’opportunità di incrementare troppo i CFU della 
diattica teorica nei primi due anni, le Laureate esprimono un giudizio favorevole relativamente 
all’arricchimento della formazione professionalizzante nell’ambito della Riabilitazione della disfagia 
in età evolutiva, e ad una proposta di modifica del regolamento didattico nella quale sia presente 
un progressivo incremento delle ore di tirocinio dal I al III anno. 
 
 
Essendo terminati i punti all'O.d.G. la seduta viene tolta alle ore 14.30. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 
              Il Direttore ADP        Il Presidente 
 
             Patrizia Lopez                 Prof. M. Gabriella Ceravolo        

                 

Allegati 

All. 1 Firme di presenza 

  


