Universita Politecnica delle Marche

Facolta di Medicina e Chirurgia
Corso di Laurea Magistrale a Ciclo Unico — Medicina e Chirurgia

VERBALE CONSIGLIO CORSO DI STUDIO
RIUNIONE DEL 23.04.2026

Il giorno 23.04.2026 si & riunito alle ore 13:00, in presenza e in modalita telematica su piattaforma Teams
(LINK al collegamento), il Consiglio di Corso di Studio del Corso di Laurea Magistrale a Ciclo Unico in
Medicina e Chirurgia (di seguito indicato nel testo come CALMCU M&C) dell’'Universita Politecnica delle
Marche, convocato mezzo mail in data 16 aprile 2026 dalla Presidente Prof.ssa Maria Gabriella Ceravolo, per
discutere il seguente Ordine del Giorno:

1. Comunicazioni

2. Approvazione verbale seduta precedente

3. Aggiornamento Quadri Scheda SUA-CdS 2026-27

4, Monitoraggio indicatori SMA — dati ANVUR

5. Insegnamenti da erogarsi in modalita e-learning A.A. 2026-.27
6. Reclutamento tutor AFP

7. Attivita formativa professionalizzante per A.A. 2026-2027
8. Insegnamenti a contratto — rinnovo per A.A. 2026-27

9. Potenziale formativo

10. Studio nazionale su orientamento alla chirurgia generale
11. Pratiche studenti

12. Definizione data prossima seduta Consiglio CdS

13. Varie eventuali

Alle ore 13.10 la Presidente, preso atto di tutte le giustificazioni di assenza pervenute (n. 50) , verificato il raggiungimento
del numero legale (n. 29) , constatata la validita della seduta sulla base dei componenti collegati online via Teams (n
21...), dichiara aperta la riunione.

Svolge funzione di supporto amministrativo e di segretario verbalizzante la Dott.ssa Nadia Canonico dell’'Ufficio Gestione
Erogazione Didattica e Attivita Professionalizzante del Servizio Didattica Polo Medicina.

Partecipa la drssa Amicucci Responsabile del Servizio Coordinamento Nuclei Didattici.

Oggetto n.1 — Comunicazioni

Cerimonia dei Camici 2026

L’evento giunto alla sua seconda edizione si & svolto in Auditorium Carlo Urbani e ha visto la partecipazione di
tutti gli studenti del Il anno del Corso di Laurea. Sono intervenuti: il Pro Rettore, il Preside e alle Presidenti dei
CdLMCU in Medicina e Chirurgia e Medicine & Surgery , la prof Erica Adrario, il prof Spannella, la drssa Contucci
e la drssa Nitti, Direttrici del P.S. e della SOD Medicina Subintensiva dell’Azienda Ospedaliero Universitaria delle
Marche.

Ammissioni al Programma Doppia Carriera per studenti-atleti, a.a. 2025-2026 e nomina Docente Tutor
Con D.R. n. 452 del 14/04/2026 €& stata riconosciuta la qualifica di studente-atleta per I'A.A. corrente, nonché
I'esonero dai contributi studenteschi, a Angeloni Sofia (1115499) e Vescovo Noemi (1134110)

La Docente Tutor per I'A.A. 2025.26 ¢ la Prof. Cristina Marmorale, come gia deliberato in precedente seduta del
Consiglio
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Giornata di Orientamento Post-Laurea «ll mondo lavorativo per un medico neolaureato»

Oggi pomeriggio si svolgera I'evento di Orientamento in uscita, dedicato agli studenti del V e VI anno del CdL.
Sono stati invitati a partecipare in qualita di Relatori alcuni neo-specialisti e medici in formazione delle Scuole di
Specializzazione meno frequentemente selezionate, nonché informatori medici assicurativi, dottori
commercialisti, il Direttore della SO Affari generali Convenzioni e Ricerca e medicilegali del’Azienda Ospedaliero
Universitaria delle Marche.

159° Conferenza Permanente dei presidenti dei CLM In M&C Siena 10-11 aprile 2026

La Presidente del CdL ha preso parte ai lavori della Conferenza e illustra brevemente alcuni tra gli elementi
discussi:

- L’esperienza dei CALMCU in italia sulla Simulazione in Medicina e lo sviluppo delle competenze cliniche

- Limpatto del semestre filtro sugli indicatori ANVUR

Avvio Progetto “L’Intelligenza Artificiale nella formazione medica: utilizzo, percezioni e strategie di studio
degli studenti di Medicina. Un’indagine nazionale web-based”

La prof. Vincenza Cofini, dell’'Universita degli Studi dell’Aquila, ha chiesto la collaborazione degli Atenei per lo
svolgimento di un’indagine tra gli studenti iscritti ai CdLMCU in Medicina e Chirurgia tramite questionario online
anonimo, con la finalita di esplorare le modalita di utilizzo, le percezioni e le strategie di impiego degli strumenti
di Intelligenza Artificiale nello studio universitario e nella preparazione agli esami. In particolare, lo studio intende
contribuire alla comprensione del ruolo emergente dell'lA nella formazione medica e fornire evidenze utili allo
sviluppo di strategie educative e iniziative di alfabetizzazione digitale nei Corsi di Laurea in Medicina.

Il questionario & accessibile al seguente link: L'Intelligenza Artificiale nella formazione medica

| Rappresentanti degli studenti in seno al Consiglio hanno ricevuto l'invito a diffondere il link tra i colleghi e
colleghe.

Oggetto n.2 - Approvazione verbale seduta precedente
Non sono pervenute richieste di modifica e/o integrazione al verbale della seduta precedente del Consiglio di
Corso di Studio dell’ 25 marzo 2026, inviato per mezzo e-mail contestualmente alla convocazione del Consiglio
di Corso di Studio odierno. Lo stesso si ritiene pertanto approvato

Oggetto n. 3 Aggiornamento Quadri Scheda SUA-CdS 2026-27
Ceravolo ricorda che la scadenza interna per la compilazione integrale della SUA — CdS ¢ stabilita all’ 08 maggio
2026 (scadenza ministeriale del 16 giugno 2026). lllustra la nuova versione della banca dati SUA-CdS, sviluppata
in collaborazione con CUN, ANVUR e CINECA. e descrive i Quadri per i quali & possibile inserire un
aggiornamento.
Segnala che le informazioni relative all’elenco definitivo dei Tutor e dei Rappresentanti degli studenti , nonché al
al Quadro A4b2 Obiettivi specifici- Matrice di Tuning saranno rese disponibili solo dopo il 22 maggio (selezione
Tutor in corso; rinnovo rappresentanza studentesche solo a meta maggio; aggiornamento piattaforma per
inserimento insegnamenti nel Quadro A4b2 in corso). Propone pertanto di acquisire un consenso generale sui
campi attualmente aggiornati secondo quanto indicato in allegato e inviati per email ai componenti del Consiglio
(Al 1).
Il Consiglio approva

Oggetto n. 4 Monitoraggio indicatori SMA — dati ANVUR
Ceravolo illustra il panel di indicatori SMA resi disponibili in ambiente SUA-CdS da ANVUR alla data del 28 marzo
2026 soffermandosi sul confronto con i dati analoghi provenienti da Atenei stessa area geografica e nazionali.
Emergono valori percentuali lievemente inferiori ai dati di confronto relativamente agli indicatori :
- iCO1: % di studenti iscritti entro la durata normale del corso che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’A.s.
- iC02: % di laureati entro la durata normale del corso
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- iC03: % diiscritti al | anno provenienti da altre Regioni

Risultano superiori alla media gli indicatori:

- iC19: % di ore di docenza erogate da Docenti assunti a tempo indeterminato

- iC25: % di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS

e in linea o superiori alla media nazionale tutti gli indicatori di internazionalizzazione

Permane la nota criticita relativa all'indicatore iC05: rapporto studenti regolari/docenti (ampiamente lontana dalla
media nazionale).

Si apre la discussione durante la quale si registrano commenti positivi relativamente agli indicatori di progressione
delle carriere, di internazionalizzazione, di soddisfazione dei laureandi, con apprezzamento verso I'impegno del
corpo Docente e del PTA che riescono a far fronte anche allo stress organizzativo determinato dall'incremento
del numero degli iscritti.

Relativamente al rapporto studenti/docenti, Ceravolo ricorda che a partire dalla coorte 2025-26 & stato attivato il
doppio canale e che si confida di valutare I'efficacia di tale soluzione nei prossimi mesi.

Oggetto n. 5 Insegnamenti da erogarsi in modalita e-learning A.A. 2026-27
A partire dal 15 aprile e fino al 15 maggio p.v. sara possibile presentare progetti di erogazione in modalita
blended degli insegnamenti per 'A.A. 2026-27. | Docenti possono presentare i progetti sulla piattaforma al
seguente LINK
L’Ateneo ha programmato Incontri teorico-pratici sull’utilizzo di smartboard, Wooclap e strumenti di IA, nonché
allestito Indicazioni per I'acquisizione di strumenti, piattaforme e servizi di uso trasversale e condiviso al fine di
supportare I'adozione da parte dei Docenti di metodologie didattiche innovative.
Ceravolo ricorda che il Rettore ha auspicato un utilizzo crescente di questi strumenti da parte dei docenti, anche
al fine di favorire una maggiore personalizzazione dei percorsi di studio.
Per chiarimenti riguardo la compilazione dei progetti formativi & possibile fare riferimento alla prof Monia Orciani.

Oggetto n. 6 Reclutamento tutor AFP
Con Delibera del Consiglio di Facolta del 13.3.2026 ¢ stata bandita la procedure di selezione di n. 3 tutor didattici
a tempo pieno con profilo infermieristico (SSD MED/45). All'avviso, scaduto il 16 aprile u.s., hanno presentato
domanda 10 candidati (di cui 7 con piena corrispondenza ai criteri citati nel bando).
La Commissione di valutazione, composta dalle Prof Erica Adrario e Simona Magi e dalla Dr.ssa Arianna
Pasquaretta completera i lavori il prossimo 22 maggio.

Oggetto n. 7 Attivita formativa professionalizzante per A.A. 2026-2027
Ceravolo illustra il piano delle AFP programmate per ciascun anno di corso, chiedendo conferma della disponibilita
dei Docenti al tutoraggio per le attivita di competenza del relativo settore scientifico disciplinare.
La prof Prospero conferma la disponibilita a gestire 'AFP del | anno Tecniche base di igiene, le prof. Salvolini e
Vignini confermano la disponibilita a gestire 'AFP del | anno Elementi di nutrizione, la prof Rippo dichiara la
disponibilita alla gestione dell’AFP del Il anno Indagini strumentali (interpretazione test di laboratorio) .
Non essendo presenti tutti i Docenti potenzialmente coinvolti nel tutoraggio, la Presidente inviera richiesta ai
coordinatori dei diversi SSD interessati, per richiedere l'indicazione dei nominativi dei Docenti da incaricare
formalmente dello svolgimento delle AFP per i 6 anni di corso nellA.A. 2026-27.
La nomina verra posta in approvazione in occasione della prossima seduta del Consiglio

Oggetto n. 8 Insegnamenti a contratto — rinnovo per A.A. 2026-27
Ceravolo ricorda che il Consiglio CdS & invitato a esprimere parere in merito al rinnovo dell’affidamento degli
incarichi di insegnamento a Docenti a contratto SSR e di diritto privato, per I’Anno accademico 2026-2027.

Presidenza del Corso: Prof.ssa Maria Gabriella Ceravolo

Dip. Medicina Sperimentale e clinica - Universita Politecnica delle Marche

Dip. di Scienze Neurologiche — Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti
Tel. 071 596 4526

Email m.g.ceravolo@staff.univpm.it

Segreteria: Gestione Erogazione Didattica e Attivita Professionalizzanti

Tel. 071 2206188 - 6047

Email gedap.medicina@univpm.it




Universita Politecnica delle Marche

Facolta di Medicina e Chirurgia
Corso di Laurea Magistrale a Ciclo Unico — Medicina e Chirurgia

In applicazione del “Regolamento Incarichi di insegnamento” Articolo 4 comma 6, gli incarichi di insegnamento
possono essere rinnovati con le seguenti condizioni:

a. persistenza delle originarie esigenze didattiche,

b. assenza di disponibilita da parte di docenti dell’Ateneo a ricoprire I'incarico,

c. valutazione positiva dell’attivita didattica svolta da parte dei discenti,

d. copertura finanziaria

Inoltre, & necessario che sia acquisita la disponibilita dei docenti a contratto attualmente referenti del modulo
didattico.

Di seguito I'elenco degli insegnamenti per i quali & proposto il rinnovo

| Modula Didattico =] ore _ | M0 | nuovoss | Mutussione HOME 25-26 cosnomezs-2 _|"U0L0 7 NOME 26-27 coanomeze27 | U0 HOTE
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1RNNOVD CU_ |IRMNOVO. S50 ALTRA FACOLTS:
WOOMST | STORIA DELLA MEDICINA H 24| MEDIGZ | MEDS-020C
1RINNCVD) cu_|iRMNov
LS033E | CURE FRIMARE 0 ] MEDHZ | MEDS-24/8
cu_|iRMNovo
(50208 | CHRURIGIA VASCOLAFE z 24| WEDZZ | WEDS-THE
cu_|iRMNovo
WOOT48 | CONDSCENZE LNGUIS TICHE T 9§ | LUWZ | ANGL-OVC
cu_|iRmnovo
WOOT48 | CONDSCENZE LNGUIS TICHE T 9§ | LUWZ | ANGL-OVC
oo |iRNovo
03864 | SOCIOLOGIA GENEFALE z 24| SPai7 | GEPS-USA
cu |iRMNovo
TI03EE0 | INFOFMATICE z B
cu_|iRrnovo
TO356d | SOCIDLCISH GENEFALE H 24| SPai7 | GEPE-USA
RIDOLFI cu cu_ JiAmnovo

Si tratta in gran parte di insegnamenti del | anno per iquali non sono ancora disponibili le valutazioni da parte degli
studenti .

Acquisito il parere dei rappresentanti degli studenti che non esprimono obiezioni al rinnovo, il Consiglio si esprime
favorevolmente rispetto alla proposta di rinnovo per tutti i Docenti, in subordine all’acquisizione della disponibilita
degli stessi, da parte della Presidente.

Oggetto n. 9 Potenziale formativo

Il Consiglio CdS & invitato a formulare una proposta relativa al potenziale formativo per 'A.A. 2026/27.

Ceravolo presenta 'andamento del numero degli iscritti effettivi al | anno a partire dal 2020, come derivato dal

Cruscotto degli indicatori di Ateneo, segnalando come il potenziale formativo sia sempre stato superiore a 300 a

partire dal 2023.

Ricorda che nella seduta del 25 marzo, il Consiglio si era espresso a favore di un sensibile ridimensionamento

del potenziale formativo in ragione dello stress organizzativo determinato da numeri elevati di iscritti e rispecchiato

nel disagio manifestato dagli studenti nel valutare servizi e strutture.

A tale proposito, Ceravolo riferisce che, da un confronto con gli organi di governance, sono emerse le seguenti

considerazioni:

- la proposta del Consiglio potra essere superata dalla sollecitazione da parte del Ministero dell’Universita di
mantenere (se non incrementare ulteriormente) il numero dei posti disponibili per la formazione dei futuri
medici,

- c'¢ilrischio che la riduzione del potenziale formativo da parte dell’unica Facolta di Medicina in un universita
statale presente nella Regione Marche, sia interpretata come un invito indiretto a orientarsi verso Universita
private.

Nella discussione che segue, le considerazioni sopra richiamate vengono ritenute vincolanti.

Ceravolo propone pertanto di confermare lo stesso potenziale formativo previsto per 'A.A. 2025-26, ovvero 330

posti, sempre avvalendosi dell’'opportunita di garantire un doppio canale per la formazione teorica.

Il Consiglio approva all’unanimita
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Oggetto n. 10 Studio nazionale su orientamento alla chirurgia generale
Il prof. Cosimo Durante, Presidente del CALMCU in Medicina e Chirurgia "A", presso I'Universita di Roma, ha
avviato una indagine nazionale tra gli studenti dei CdL in Medicina e Chirurgia sul tema della scelta della carriera
in chirurgia generale. L’indagine si avvale di un questionario online ed é rivolto agli studenti del IV, V e VI anno,
richiede circa 20 minuti di compilazione ed e accessibile al seguente LINK:
https://forms.gle/yHHJxne9ydTFEpqB6
La partecipazione & volontaria. | dati raccolti saranno trattati in forma pseudonimizzata per finalita di ricerca
scientifica (I'informativa e il consenso sono consultabili all’apertura del questionario).
Al termine della compilazione, sara richiesto agli studenti di confermare la disponibilita a essere nuovamente
contattati allindirizzo email istituzionale, per partecipare a un eventuale sviluppo del progetto. In caso di adesione,
gli studenti potranno inserire i propri contatti in un secondo modulo non collegato alle risposte gia fornite.
Il contributo sara prezioso per comprendere un tema di grande rilevanza per il futuro della formazione medica e
della chirurgia in Italia.
| Rappresentanti degli studenti si dichiarano disponibili a diffondere l'informativa e sollecitare I'adesione dei
colleghi all'indagine.

Oggetto n. 11 Pratiche studenti
Nessuna

Oggetto n. 12 Definizione data prossima seduta Consiglio CdS
Vengono proposte le seguenti opzioni:
Mercoledi’ 27 maggio 2026 ore 13.00
Mercoledi’ 3 giugno 2026 ore 13.00
Sulla base delle preferenze della maggioranza viene selezionata la data del 27 maggio 2026 ore 13.00

Oggetto n. 13 Varie eventuali
Prende la parola la prof Adrario per informare il Consiglio in merito alla procedura stabilita per la frequenza
del’AFP-TPV del VI anno da parte di studentesse in gravidanza/maternita.
| Decreti Legislativo 81/2008 e 151/2001 disciplinano rispettivamente la tutela della salute nei luoghi di lavoro e
la protezione della maternita. In questo contesto, il principio da garantire & la tutela della salute della lavoratrice
e del bambino, anche in relazione all’eventuale allattamento; la normativa prevede infatti specifiche tutele nel
periodo post-partum, fino a 7 mesi, in presenza di rischi non compatibili.
| principali rischi connessi alla frequenza di strutture sanitarie sono riconducibili all’esposizione ad agenti biologici,
in particolare: contatto con sangue e liquidi biologici (HBV, HCV, HIV) , inalazione di agenti aerotrasmessi (es.
tubercolosi , COVID-19, influenza), contatto con pazienti immunocompromessi o infettivi .
Poiché sia in reparti di degenza, sia in strutture ambulatoriali non & possibile escludere completamente il rischio
di esposizione ad agenti biologici, la frequenza presso strutture ospedaliere e ambulatoriali da parte di donne in
gravidanza o maternita sara autorizzata soltanto al compimento del 7° mese di vita del/della bambino/a. Resta
consentita la frequenza delle attivita previste presso lo skill lab e nelle aule della Facolta.
Adrario propone, al fine di agevolare le studentesse, che le attivita formative professionalizzanti gia da loro frequentate,
siano mantenute e riconosciute anche per il successivo anno accademico; sara pertanto necessario che loro
recuperino, al compimento del 7 mese del bambino/a, esclusivamente le attivita non ancora effettuate.
Il Consiglio approva

Non essendoci altro da discutere la seduta é tolta alle ore 14:00.

Prof.ssa Maria Gabriella Ceravolo
Dott.ssa Nadia Canonico Presidente del CdLMCU in M&C
Segreteria Verbalizzante
Servizio Didattica-Polo Medicina
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