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Professionista sanitario che, in possesso del diploma universitario abilitante, è 
responsabile, nell’ambito delle proprie competenze, di tutte le attività di prevenzione, 
verifica e controllo in materia d’igiene e sicurezza ambientale nei luoghi di vita e di lavoro, 
di igiene degli alimenti e delle bevande, di igiene di sanità pubblica e veterinaria in 
riferimento al D.M. n. 58/1997.

Possibile inserimento lavorativo:

• Istituzioni pubbliche Aziende Sanitarie Locali/Territoriali – A.R.P.A. – Ministero della 
Salute, Enti Locali, con funzioni di prevenzione, svolgendo attività professionale con 
compiti ispettivi e di vigilanza con possibili sviluppi di carriera volti alla attuazione 
delle   funzioni di coordinamento.

• Aziende private con compiti di tipo organizzativo e gestionale della sicurezza del 
lavoro (RSPP D.L.gs 81/2008), dell’ambiente, degli alimenti e nella gestione dei sistemi 
qualità nell’industria alimentare.

• Attività libero-professionale come consulente nei settori propri della professione  e/o 
come Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione nelle Aziende.

Competenza Integrazione delle conoscenze, delle capacità e delle abilità tecnico 
scientifiche e relazionali, nonché dei comportamenti e degli atteggiamenti, che sono 
acquisiti, mantenuti e aggiornati attraverso costanti processi educativi teorico-pratici 
(Codice deontologico della Professione  2025). E’ formata da tre componenti: 

• conoscenza, cioè l’ambito del sapere concettuale

• abilità (o Skill), cioè l’aspetto operativo della competenza, il mettere in atto i 
principi che appartengono alla conoscenza

• comportamento (o modo d’agire), cioè la parte relativa al modo di eseguire le 
attività che incide sull’efficacia della mobilitazione dell’intera competenza.

Nella competenza professionale si riconoscono:

• le competenze di base, date dalle capacità che tutti i professionisti devono 

possedere all’ingresso nel mondo del lavoro

• le competenze trasversali, che sono le capacità comunicative e relazionali che 

ogni professionista dovrebbe possedere in qualunque settore professionale

• le competenze tecnico professionali, capacità distintive della figura professionale.

Tirocinio Professionalizzante: apprendimento «sul campo», presso una organizzazione professionale pubblica e/o privata, in una situazione reale ma protetta, con la 

supervisione di Tecnici della Prevenzione che svolgono la funzione di Tutor / Guida di Tirocinio. 

Qui il tirocinante impara a comportarsi come membro di una comunità, in cui la conoscenza assume significato. 

In questo contesto la formazione del futuro Tecnico della Prevenzione è:

✓  Socializzazione anticipatoria al lavoro.

✓  Acquisizione di competenze complesse:

• la capacità di prendere decisioni

• l’integrazione con altre professioni

• la gestione del confronto ed anche del conflitto inter e intra-professionale.

Sono n. 137 i Tecnici della Prevenzione della Regione Marche fino ad ora formati mediante corsi di 
formazione specifici organizzati da Univpm. 

L’attuale edizione formativa vede la collaborazione dell’Albo Professionale della Regione Marche. 

Finalità del Corso:

- accrescere la collaborazione tra i professionisti che partecipano alla formazione degli studenti
- conoscenza del modello organizzativo e dei riferimenti nell’apprendimento pratico professionalizzante
- condivisione degli strumenti operativi.

Il Tirocinio Professionalizzante del Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro in UNIVPM

Strutture coinvolte nel tirocinio: Dipartimenti di Prevenzione del AST Regionali,  A.R.P.A.M., Servizi Prevenzione e Protezione 

aziendali pubblici e/o privati nonché studi di consulenza ed Aziende private in rete formativa per complessive 1500 ore. 

Tale attività vede mediamente il coinvolgimento di 50 Guide di Tirocinio Professionalizzante per A.A. 

Il Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro dell’Università Politecnica delle Marche offre, oltre al titolo di laurea le 
seguenti abilitazioni aggiuntive: 

❑ Attestato per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale (R.S.P.P.) Modulo C. 

❑ Attestato di idoneità Tecnica per l’espletamento dell’incarico di Addetto Antincendio in aziende a rischio di livello 3 (ex Rischio Alto).

❑ Attestato per Responsabili del Rischio Amianto.

❑ Attestato per incaricato dell’attuazione delle misure di Primo Soccorso in azienda.

LE ABILITAZIONI AGGIUNTIVE IN UNIVPM

IL TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE IN UNIVPM

LA FORMAZIONE DELLE GUIDE DI TIROCINIO PROFESSIONALI

Autori
a Direttore Attività Didattiche Professionalizzanti Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro  UNIVPM - Ancona c.pieroni@staff.univpm.it 
b Tutors Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro  UNIVPM - Ancona massimo.principi@staff.univpm.it , m.fiorindi@staff.univpm.it 
c Presidente Albo Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro Regione Marche albotecniciprevenzioneall-marche@tsrm-pstrp.org

Catia Pieroni a, Massimo Principi b, Matteo Fiorindi b , Giuseppe Scattaglia c

LA VOCE DEGLI STUDENTI 

Il feedback espresso al termine 
del Tirocinio Professionalizzante 
da parte di due studenti del CdL 
in Tecniche della Prevenzione di 
UNIVPM

CFU ORE

1° Anno 16 400

2° Anno 16 400

3° Anno 28 700

«Un grazie speciale
alle guide professionali
ai colleghi ed ai responsabili dei servizi
che mi hanno sostenuto
in questo importante ruolo formativo»

Enrico R.

«Ritengo di essere stata molto fortunata sia per le competenze professionali che ho 
potuto apprendere, ma soprattutto per la grande disponibilità dimostrata dalle Guide 
Professionali, ruolo non facile ma sicuramente stimolante, perché permette di rimettersi 
in gioco e condividere le proprie competenze e la propria esperienza per investire sui 
Tecnici del futuro, affinché questa Professione possa essere sempre più conosciuta e 
apprezzata»

Serena G.

Saperi teorici

Saperi pratici

COMPETENZE

mailto:c.pieroni@staff.univpm.it
mailto:massimo.principi@staff.univpm.it
mailto:m.fiorindi@staff.univpm.it
mailto:albotecniciprevenzioneall-marche@tsrm-pstrp.org

	Diapositiva 1

