Consiglio del Corso di Studio in Educazione Professionale

Verbale della seduta dell’11 Luglio 2019.

Il giorno 11 Luglio 2019 alle ore 12.00, a seguito di regolare convocazione del giorno .4.. Luglio
2019 si ¢ riunito in modalita telematica il Consiglio del Corso di Studio (CCdS) in Educazione
Professionale , costituito dai docenti titolari degli insegnamenti afferenti ai Corsi Integrati del Corso
di Laurea (A.A. 2018/2019), inclusa la rappresentanza degli studenti, per discutere il seguente
ordine del giorno:

1)
2)
3)
4)
3)

Comunicazioni del Presidente
Approvazione Quadri scheda SUA
Attivita didattica 2019/2020

Attivita formativa di Tirocinio 2019/2020
Varie ed eventuali

Sono stati convocati 37 docenti componenti e 2 rappresentanti degli studenti.
Sono assenti giustificati 2 docenti.

Assume la presidenza il Prof Bernardo Nardi, in qualita di Presidente del Corso di Laurea.

Svolge la funzione di Segretario la Dott.ssa Daniela Saltari, in qualita di Direttrice ADP.

1)

Comunicazioni del Presidente

I Presidente comunica i risultati positivi in termini di presenze ed interesse al convegno
svoltosi presso la Facolta di Medicina Terza giornata marchigiana  dell’Educazione
Professionale “ [ luoghi del prendersi cura: la figura dell’Educatore Professionale
nell’integrazione sociosanitaria” del 29 Marzo 2019, che ha visto ’alternarsi di relatori
appartenenti ai diversi settori ( medici psichiatri, docenti UNIVPM , responsabili di strutture
sanitarie e sociosanitarie, psicologi, educatori professionali, referenti associazioni familiari
e terzo settore). E’ in programmazione la quarta edizione del Convegno sugli Educatori
Profli che si svolgera il 26 Marzo 2020: per ampliare la platea dei partecipanti, si valutera la
sponsorizzazione del Convegno attraverso i social.

Il Presidente comunica inoltre che il CdL monitora I’andamento legislativo e lo stato
dell’arte regionale relativo alla figura e alle assunzioni dell’Educatore Prof.le nelle sedi e
con 1 referenti istituzionali, anche attraverso il lavoro svolto dalla Direttrice ADP Dr.ssa
Saltari, delegata dal Rettore insieme al Preside M. D’Errico e al Prof Di Stanislao alla
partecipazione alle audizioni della IV Commissione della Regione Marche con la finalita di
relazionare e consegnare integrazioni relative all’incremento e alla valorizzazione della
figura dell’Educazione Professionale, al “Manuale di Autorizzazione Strutture sanitarie
extraospedaliere intensive e estensive, Strutture socio-sanitarie di lungoassistenza o
mantenimento e protezione, che erogano prestazioni in regime residenziale e
semiresidenziale”

Il Presidente comunica che per il prossimo A.A 2019/2020 ¢ confermato 1’accesso al CdL
per n° 20 studenti



2) Si comunica che su richiesta del Preside inviata in data 24 Giugno 2019 si rende necessario,
ai fini di una migliore organizzazione della didattica, chiedere ai Docenti nel presente
Consiglio di CdS, la loro disponibilita all’insegnamento per il prossimo A.A. 2019/2020.

I Docenti con incarico triennale dovranno inviare una email alla Direttrice ADP
Dr.ssa Daniela Saltari (d.saltari@univpm.it) entro la data del 12 Luglio 2019 con la
seguente dicitura: * il/la sottoscritto/a....titolare dell’incarico triennale di Docenza al ..anno
del CdL in Educazione Prof.le per il modulo didattico ....nell’A.A. 2019 2020 comunica la
propria disponibilita all insegnamento”

I Docenti comunicano la loro disponibilita alla Docenza triennale.

3) Su comunicazione del Preside pervenuta in data 24 Giugno 2019 si comunica inoltre ai
Docenti :

“al fine di avviare un’azione di miglioramento tesa a risolvere alcune delle criticita emerse
anche in occasione della visita che la Commissione ANVUR ha tenuto presso la nostra Facolfa,
si ritiene necessario che, a decorrere dalla sessione d'esame prevista per il mese di settembre,
venga allestito, per ciascuna commissione di valutazione, uno specifico registro sul quale, i
componenti delle commissioni_nominate per ciascun Corso_Integrato. dovranno _apporre la
propria firma nelle giornate ed orari previste per ogni singolo esame.

Le modalita di ritiro e consegna del registro saranno oggetto di successiva comunicazione.

Sempre nell’ottica di intervenire sulle criticita presenti nella nostra Facolta, ed in particolare a
quella dettata dalla scarsa numerosita delle aule didattiche, si invitano tutti i docenti dei vari
corsi di studio a valutare la possibilita di erogare, gia dal prossimo anno moduli didattici in
modalitd e-learning, in ottemperanza anche a quanto indicato dal Rettore nello scorso anno
accademico (vedi nota del Rettore visibile sul sito dell’Atenco nell’area E-learning e scaricabile
al seguente link:
(https://elearning.univpm.it/sites/elearning.univpm.it/files/elearning/documenti/circolare %20e-
learning%208%?20agosto%202018%20prot.%20n.%2033895.pdf)

Il CdL intende riproporre gli insegnamenti in modalita E-learning come nel precedente a.a.
2018/ 2019

4) Approvazione Quadri Scheda SUA-CdS.

1l Presidente comunica che il Presidio di Qualita ha invitato i Corsi di laurea a verificare i
contenuti delle varie sezioni della scheda SUA. Tutte le modifiche sono state effettuate
entro la data di scadenza stabilita.

I quadri aggiornati sono stati:A1-A3-A4-A5-B1-B4-B5-D1-D2-D3 della SCHEDA SUA-CdS 2018-2019
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Alla voce QUADRO A 1.b - CONSULTAZIONE CON LE ORGANIZZAZIONI RAPPRESENTATIVE - A LIVELLO
NAZIONALE E INTERNAZIONALE - DELLA PRODUZIONE DI BENI E SERVIZI, DELLE PROFESSIONI
(CONSULTAZIONI SUCCESSIVE):

Dal primo luglio 2018 ¢ avviata la procedura d’iscrizione agli Albi (istituiti con il DM 13 marzo
2018) delle 17 professioni sanitarie afferenti all’Ordine dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica ¢
delle Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione, e della Prevenzione (TSRM e PSTRP) tra
cui quello degli Educatori Professionali.

La legge 3/2018 e il DM 13 marzo 2018 hanno ribadito che per I’esercizio della professione ¢
obbligatoria I’iscrizione all’albo. Tale disposizione, gia vigente per i TSRM e gli Assistenti sanitari,
¢ ora prevista anche per le professioni sanitarie, tra cui I'Educatore Professionale.

Si promuovono inoltre implementazioni relative alla sponsorizzazione del CdS e della figura
prof.le attraverso 1) convegni sull'Educatore Prof.le 2) attivazione di tirocini extracurriculari 3)
progetti concordati con 1'Ufficio Orientamento per accoglienza studenti Scuole Medie Superiori per
formazione Alternanza Scuola Lavoro.

Nella 3° giornata marchigiana dell’Educazione professionale I’Evento Formativo ECM organizzato
dal Corso di Laurea in Educazione professionale il 29 Marzo 2019, rivolto agli Educatori
Professionali e a tutte le figure professionali sanitarie e Psicologi dal titolo: “I luoghi del prendersi
cura: la figura dell’Educatore Professionale nell'integrazione sociosanitaria” presso 1’ Auditorium
Montessori della Facolta di Medicina, UNIVPM, Ancona, I’occasione per riunire gli Educatori delle
sedi di tirocinio, le Guide di Tirocinio, i Responsabili dei Servizi, gli studenti del triennio, gli
operatori della salute e i laureati del CdL ha promosso un’integrazione con le categorie
rappresentative a livello territoriale ed una incisiva integrazione della formazione universitaria con
il territorio. Il terzo Convegno Regionale sulla formazione e sulla dimensione educativa e
riabilitativa dell’Educatore Professionale nei settori specifici della disabilita si propone di
implementare D’integrazione del percorso formativo del Corso di Laurea in Educazione
Professionale, istituito dall’A.A. 2005-2006 presso la Facolta di Medicina dell’Universita
Politecnica delle Marche, con le risorse territoriali attraverso un confronto tra operatori dei Settori
Salute Mentale, Dipendenze patologiche, Minori a rischio di emarginazione ¢ devianza, Anziani
non autosufficienti, Disabili psicofisici e sensoriali, volto ad esprimere le risorse di integrazione
sociosanitaria. La giornata, articolata in un’ottica multidisciplinare, comunitaria e partecipativa,
integra gli interventi volti a rispondere alle sfide che questo profilo professionale si trova ad
affrontare in questo complesso periodo storico, alla luce degli ultimi orientamenti legislativi.

AZIONE MIGLIORAMENTO AP4 : Nel CCdS del 19 Marzo 2018 il Presidente e la Direttrice
ADP del CdL comunicano che in data 13 marzo ¢ 15 marzo 2018 sono stati emanati i decreti
attuativi da parte del Ministero della Salute in merito alla Istituzione degli Albi delle professioni
sanitarie tecniche, della riabilitazione e della prevenzione presso gli Ordini dei tecnici sanitari di
radiologia medica e delle professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e della prevenzione. si
esortano tutti gli studenti neolaureati ad iscriversi all'Albo per poter esercitare la professione. In
merito alla richiesta da parte del Consiglio del CDS del 19 marzo 2018 riguardante la riduzione del
numero degli studenti per I'a.a. 2018/2019 da 30 a 20 inoltrata alla Regione, nel CCdS del 9 luglio
2018 la Direttrice ADP comunica che la Facolta in accordo con la Regione ha deliberato la
possibilita di avere per la selezione degli studenti dell'A.A. 2018/2019 n° 20 studenti.



Inoltre sono stati attivati i Tirocini Extracurricolari a partire da gennaio 2018 con la Cooperativa
Sociale Vivere Verde Onlus di Senigallia e con 1'Associazione Qikos Onlus di Monte Roberto
Ancona da Maggio 2018 a favore di due neolaureate del CdL con ottimi risultati,
Per quanto riguarda i progetti concordati con 1'Ufficio Orientamento per l'accoglienza studenti
Scuole Medie Superiori per formazione Alternanza Scuola Lavoro, il Progetto Orientamento
Alternanza Scuola Lavoro si & svolto per un totale di 20 ore all'interno del calendario didattico del
CdL nelle lezioni previste per un n°® di circa 20 studenti di un Liceo di Rimini nelle giornate del 18
e 19 Aprile 2018 con esito positivo.

S) Attivita didattica 2019/2020

E stato predisposto il calendario didattico sulla base del calendario di Facolta per il primo semestre
dell’anno accademico 2019/2020. Si confermano i Corsi monografici del triennio come nei
precedenti a.a., come gia comunicato agli Uffici della Presidenza.

Relativamente alla email del Preside , si confermano in modalita E-learning gli insegnamenti degli
anni precedenti.

Relativamente alla valutazione della didattica da parte degli studenti del triennio, i Docenti sono
invitati a prendere visione dell’allegato e di coinvolgere, nei limiti del possibile, gli studenti
attraverso una maggiore interazione.

6) Attivita formativa di Tirocinio 2019/2020

La Direttrice ADP comunica che la programmazione del percorso formativo di Tirocinio si €
conclusa nel mese di Giugno. Vengono confermati i seminari di Tirocinio del 1° anno degli scorsi
anni accademici. Su richiesta degli Uffici della Ripartizione Sanita, ¢ stato comunicato che le
lezioni di Laboratorio, coordinate dalla Direttrice ADP , verranno svolte dalla stessa e dalla Tutor.
1l primo gruppo di studenti del 3° anno iniziera il tirocinio alla fine del mese di Ottobre, il 2° anno
alla fine del mese di Novembre-inizio Dicembre e il 1°anno nel mese di Maggio. Poiché il CdL non
avra a disposizione i nominativi degli studenti del 1° anno in maniera definitiva fino al mese di
Novembre, causa sistema dei ripescaggi, si & proceduto come negli anni precedenti, ad inviare alle
sedi di Tirocinio selezionate la programmazione dei Tirocini del 1° anno per richiedere
preventivamente il n® dei posti. La Direttrice ADP comunica che diversi Servizi hanno iniziato ad
assumere i nostri studenti laureati, dopo aver apprezzato le loro competenze durante il periodo di
Tirocinio, e che gli stessi sono divenuti apprezzabili Guide di Tirocinio per gli studenti in corso. Si
comunica inoltre che la proposta di convenzione di Tirocinio per la Struttura Casa Santa Maria della
Divina Provvidenza, settore disabilitd, con sede a Loreto non ¢ ancora stata definita causa ritardi
nella risposta da parte della Struttura. La Direttrice ha provveduto a ricontattare i referenti per
velocizzare la procedura. Si chiede alla Ripartizione Sanita di procedere inoltre alla stipula della
convenzione con: Cooperativa H Muta, di cui seguono i riferimenti:

COOPERATIVA SOCIALE HMUTA S.C.p.A. P.IVA 00770810422
- Sede Legale: VIA BENEDETTO CROCE 3/4 SENIGALLIA (AN) , 60019
-Legale rappresentante. MARINA MARINELLL, NATA A SENIGALLIA IL 16/05/1960,

RESIDENTE IN VIA PIERO DELLA FRANCESCA N.6 , SENIGALLIA CF.
MRNMRNG0OES61608S



(ulteriori riferimenti utili: Comunita protetta Cerri (ambito salute mentale) Senigallia via campo santo vecchio 34,
60019 Tel: 071/7931650 Cell: 3392158546 Referente: Linda FiorA Responsabile selezione personale: Alessandro
Ranieri hitp://wwav.coophimuta.it))

Sono state inoltre individuate per I’a.a. 2019 2020 le seguenti Guide di TIROCINIO per le sedi
dell’ASUR:

Area Vasta 5: Silvia Paniccia, Isabella Bastarelli, Domenico Manni , M. Luisa Ciarrocchi
Area Vasta 4: Riccardo Verdecchia, Annamaria Ciuccarelli, Eriberti Lara, Filippo Romagnoli
Area Vasta 3: Farroni Claudia, Birarelli Matteo, Mobili Barbara

Area Vasta 2: Rosalba Mirella Donato, Federica Bordoni, Loredana Casoni, Ermanna Mazzoni
Area Vasta 1: Teresina Belperio, Rebecchi Patrizia

7) Varie ed eventuali

Il CdL, successivamente alla presentazione nel Consiglio del CdS in data 26 Novembre del Riesame
ciclico, ha preso visione della relazione della Commissione Paritetica, la quale esprime parere
favorevole, pertanto si comunicano le seguenti azioni di miglioramento espresse e valutate come
attuate ed efficaci e quelle da inviare successivamente:

Si sono effettuati degli incontri con la Docente e Ricercatrice di Diritto delle Istituzioni pubbliche
dell'Univpm e con il Presidente dei Cdl Educazione Professionale della Conferenza permanente
dei CdL delle Professioni Sanitarie. In data 19 marzo 2018 il CCdS ha visto la partecipazione del
Preside della Facolta di Medicina e Chirurgia e del Presidente dei CdL Educazione Professionale
della Conferenza permanente dei CdL delle Professioni Sanitarie i quali sostengono eventuali
azioni di confronto da parte del CdL con i referenti ministeriali a livello regionale e nazionale a
difesa del profilo e della formazione professionale, attraverso anche un monitoraggio dell'iter
legislativo relativo alla professione. Nelle date del 27 e 28 marzo 2018 si é tenuta la seconda
giornata marchigiana dell'Educazione Professionale, Convegno dal titolo "Salute mentale e
ferritorio” presso la Facolta di Medicina e Chirurgia nel quale sono intervenuti la Docente e
Ricercatrice di Diritio delle Istituzioni pubbliche dell'lUNIVPM, che ha illustrato la situazione
attuale in merito alla costituzione dell'Ordine e Albo Professionale per gli Educatori professionali,
e il Presidente dei CdL Educazione Professionale della Conferenza permanente dei CdL delle
Professioni Sanitarie che ha sottolineato I'esperienza del CdL all'interno della Facolta di Medicina
e Chirurgia. Il Convegno ha fornito un'occasione per riunire gli Educatori delle sedi di tirocinio,
le Guide di Tirocinio, i Responsabili dei Servizi, gli studenti del triennio, gli operatori della salute e
i laureati del CdL, e ha promosso un'integrazione con le categorie rappresentative a livello
territoriale nonché una incisiva integrazione della formazione universitaria con il territorio.

Nel CCdS del 19 Marzo 2018 il Presidente e la Direttrice ADP del CdL comunicano che in data 13
marzo e 15 marzo 2018 sono stati emanati i decreti attuativi da parte del Ministero della Salute in
merito alla Istituzione degli Albi delle professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e della
prevenzione presso gli Ordini dei tecnici sanitari di radiologia medica e delle professioni sanitarie
tecniche, della riabilitazione e della prevenzione. si esortano tutti gli studenti neolaureati ad
iscriversi all’Albo per poter esercitare la professione. In merito alla richiesta da parte del
Consiglio del CDS del 19 marzo 2018 riguardante la riduzione del numero degli studenti per l'a.a.
2018/2019 da 30 a 20 inoltrata alla Regione, nel CCdS del 9 luglio 2018 la Direttrice ADP
comunica che la Facolta in accordo con la Regione ha deliberato la possibilita di avere per la
selezione degli studenti dell’A.A. 2018/2019 n° 20 studenti. Inoltre sono stati attivati i Tirocini
Extracurricolari a partire da gennaio 2018 con la Cooperativa Sociale Vivere Vrede Onlus di
Senigallia e con l'dssociazione Qikos Onlus di Monte Roberto Ancona da Maggio 2018 a favore di



due neolaureate del CdL con ottimi risultati. Per
quanto riguarda i progetti concordati con I'Ufficio Orientamento per l'accoglienza studenti Scuole
Medie Superiori per formazione Alternanza Scuola Lavoro, il Progetto Orientamento Allernanza
Scuola Lavoro si é svolto per un totale di 20 ore all'interno del calendario didattico del CdL nelle
lezioni previste per un n° di circa 20 studenti di un Liceo di Rimini nelle giornate del 18 e 19 Aprile
2018 con esito positivo.

pertanto si comunicano le seguenti azioni di miglioramento da inviare:

a) elaborazione della locandina descrittiva del CdL entro il presente anno 2019

b) programmazione nel mese di settembre 2019 in data 18 Settembre 2019 presso la Facolta di
Medicina di Ancona del primo corso ECM gratuito per gli Educatori Prof.li sulla formazione
della funzione di Guida di Tirocinio

c) implementazione e valorizzazione della figura dell’Educatore Prof.le presso le sedi regionali
competenti

d) programmazione quarta giornata marchigiana dell’Educazione Prof.le in data 26 Marzo 2020

e) Il Presidente si riserva di invitare il Prof F.Lambruschi per un Seminario sui temi
dell’attaccamento dedicato agli studenti del CdL e aperto a tutti.

Su richiesta del POA si comunica che i risultati del questionario ANVUR rivolto agli studenti del 1°
anno ha dato risultati positivi e che quindi non ci sono azioni di miglioramento da intraprendere in
merito.

Comunichiamo che la proposta della variazione richiesta dalla Prof.ssa Bronzini per il Corso
integrato di Sociologia e Diritto 3, presentata nel Consiglio di CdS del 9 Luglio 2018 & stata accolta
dalla Presidenza: ¢ stato modificato il nome del Corso integrato in Sociologia e psicologia
sociale. Questo sara effettivo nel nuovo piano di studi a partire dall’a.a. 2021/2022. La Prof.ssa
Bronzini propone inoltre la possibilita di valutare la modifica del suo insegnamento di Sociologia
dell’ambiente e del Territorio con Sociologia della salute e della medicina, dopo aver verificato che
quest’ultimo potrebbe essere inquadrato anche come SPS/07.

La Dr.ssa Ferrante suggerisce di approfondire il ruolo dell’Educatore Professionale in ambito

scolastico, nel favorire il processo di inclusione degli alunni/studenti con bisogni educativi
speciali.

I partecipanti alla riunione telematica del Consiglio del CdS hanno preso visione dei contenuti del
presente verbale e degli allegati inviati ed approvano tutti i documenti.

Ancona, 11 Luglio 2019

1l Presidente

'

[ )
Prof. Bernardo| Nardi
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